Villamaria, Caldas, (16"} de SEPTIEMBRE de 2025,

ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS Y/O DE APOYO A LA GESTION

1. BATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Dependencia salicitante: ALMACEN

Modalidad de seleccidn: Contratacidn Directa.

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o de

Tipo de contrato: Apoyo a la Gastian,

2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO
Artfcule 22 del Acuardo Ne. 006 del dia dieciocho {1B) de julio de 2022 "Por madic del cual se adopta et
Estatuto General de Contratacién de [a E.S.E. Hospital San Antenio de \Wilamarla, Caldas.”

2.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion y su
justificacién

Ma permito preseniar Estudios Prevics y de Conveniencia que son condicién necesaria para adelantar el proceso d
seleccion y la consecuente expedicion de las aceptaciones de las ofartas o la celebracion de los Contratos de Prestacior|
de Servicios con los profesionales en las diversas disciplinas de 1a saiud, requeridos para el cumplimiento de I4
funcién asignada constitucienal y fagalmente a esta Empresa Social del Estado, y especificamente, para cumplir lag
abligasiones contraidas con las Administradoras de los Regimenes Subsidiado, Contributive y con los Entes Territorialed
Responsablas de la poblacion de escasos recursos ne asegurada, [o anterior de conformidad con el Acuarde Na, 006 del
dia dieciocho {18) de julic de

2022 “Per medio del cual se adopta el Estatuto General de la Contratacion de la E.5.E. Hospital San Antenio de Villamaria,
Caldas”, y la Resclucion No. 136 del dia diecinueva (19) de julic de 2022 “Por medio del cua! se adopta el Manual Intemnc
de Contratacién de la E.S.E. Hospital San Antonio de Villamaria, Caldas®.

Af respecto ma permito describir y justificar el contenide de los presentes estudios previos, a saber:

La Constitucién Politica de Colombia, sefiala en su articulo 2 qus: “Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad
promover la prospendad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberss consagrados en |4
Constifucion”.

La Constitucidn Politica de Calombia en el ait, 49 sefala que: "La atencidn de la salud y ef saneamientc armbiental sot
servicics publicos 2 cargo del Estado. Comesponde af Estado organizer, dingir, y reglamentar fa presfacion de servicios
de salud a sus habitanfes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficacia, universalidad y s dad”,

Que la ESE Hospital Departamental San Antonio de Vilamariz, Caldas, fue creada segin consta en Ordenanzd
No. 596 dei de diciembre de 2008 como una categeria especial de entidad publica, descentralizada del order
departamental, dotada de personeria juridica, pairimenio propio ¥ autonomia administrativa, sujeta al régimen juridicq
astablecido en el capitulo lil, Titulo It, Libro 1il de la Ley 100 de

1893 (articulo 124 Ley 100 de 1993, articulo 1° Decreto 1876 de 1994, articule 1° Ordenanza 116 de 1994).

Que el objeto da la E.S.E. Hospital Departamental Sen Antonio de Villamaria, Galdas, es la prestacion de los sarvicios deg
salud, como servicic publico a carge del Estado o como parte del servicio publice de seguridad

social en concordancia con la Ley 10 de 1990, Ley 60 de 1993, Ley 100 de 1993, y sus medificaciones da la
Ley 1122 del afio 2007, y en congordancia con ia Ley 1438 de 2011 y demas normas atinentes a la materia.

Que de conformidad ton lo establecido an ef articule 195 numeral 6° de la Ley 100 de 1983, articuio 16 del Decreta 1876
de 1094 y articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 4° del Acuerdo No. 006 de 2022 y la Resolucion No. 136 def
2022, las Empresas Scciales del Estada en materia de contratacién se regirén por ¢l derecho prvado, aplicande log
principies consagrades en los articulo 209 y 267 de la Constitucion Nacional , y podran discrecionalmente, utilizan
las clausulas excepcionales previstas en el Estalito General de la Contratacién de la Administracicn Pubiica.

Que la Junta Directiva de la E.5.E. Hospital Departamental San Antonio de Villamaria, adoptd a traves del Acuardo No,
006 de 2022 el “Estalulo General de Contratacion de la E.S.E. Hospital San Antonio de Villemaria, Caldas, el cua
orienta fos procescs de seleccion de bienes, cbras y servicios que el Hospital requiera para el cumplimiento de sud
funciones

Siendo [a E.S.E. Hospila! Departamental San Antonio una institucién habiltada para prastar servinos de salud de bajd
complejidad, con un radio de accién gue se extiende a fos municipios de la Zona Centro de Caldas y a los que proceden|
de los municipios circunvecinos, debe dar respuesta a todas las necesidades que se susciten con el objeto de I3
prestacion de los servicos de salud, esto frente a los usuarios que tisnen acceso con ocasidn de los contratos de ventg]
de servicios de salud con [as diferentes Entidades Admintstradoras de Planes de Beneficios en sucalidad de afiliados d
vinculados, y, demds usuarios, sean aqualies los que no se encuentren vinculados al SGS8S, o cualguier persona que
exija la prestacian del servicio de szlud, usuarios particulares o de cualguier indole.

El derecho a la salud sonforme a su naturaleza juridica, es un conjunto de elementos gue puedsn agruparse en doy
grandes blogues: el prmero que lo identifica como un predicade inmediato de derecho a la vida (articulo 49 inciso 1° dd
la Constitucion Politica), el segundo bloque de elementos, sitiiz el derecho a Iz salud con un caracter asistancial
ubicado en |as referencias funcionales de) denominade estado social de derecho, en razon a que su reconocmIentd
impone accionss concretas, @n desamolly de pradicades fegislativos, a fin de prestar el servicio plblicg
comespondients, para asegurar el goce no solo de los servicios de asistencia médica, sino también de un adscuadg
y salubre espacio fisice Ei demacho a la salud es fundamental cuando esta refacionado con el derecho a fa vida.

En ese sentido, y con el fin de asegurar el propésito institucional de !a Entidad que apunia sustancialments mnM.
cumplimiente del ardenamignto constitucional y legal para la satisfaccidn de [os dereches fundamentales de la comunida
en lo gue tiene que ver con el servicio publico de la salud, es que la E.S.E. Hospital Departamental San Antonic de
Villamtaria, Caldas, es una Institucién habflitada para prestar servicios de safud de baja complsjidad, tanto hospitalarios]
como ambulatorios y deurgencias, que incluyan la atangidn por medicina general, odontologia general, laboratorio clinico
io o ici ico, i iagnd , odontoldgics, toma def
muastras de cuello uterine v ginecoldgicas, atencian del parto, urgencias, transporte asistencial basico, enfermeria;
psicologia, vacunacian, gue requiere persanal asistencial iddneo para prestar los servicios antes mencionades.

Por su pade la Entidad reguiere del personal administrative necesaric para dar cumplimiento a todas las laboreq
administrativas de la E S.E. Hospital Departamental San Antanic de Villamaria, Caldas, asi como el personal humano
que apoya administrativamente a! personal asistencial, entre las que podemos sefialar a Psiciloges, Trabajadores
Sociales, personal agmenistrativo bachiller, técnico, tecndlogo y profesional, Contadores y del drea financiera y contable,
Administradores de Emprasas, Abogados, Ingeniercs Biomédicos, Quimicos, Ingeniere Civilas, sntre otros.
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3.3 Obligaciones Especificas del Contratista

Verfficacion y calculo del blindaje det drea o sala

Contral de Calidad del equipo emiser de Radicaciones.

Base de datos para registrar niveles de referencia

Curva de rendimiento para registrar magnitudes dosimétricas

Elaberacién del programa de vigilancia radiotdgica de la institucién

Actualizacidn del programa de tecnovigilancia de fa institucion para inclusidn del equipo de radiologia.
Capacitacién an la implementacitn y asignacion de funsiones en el pragrama de radio-profeccion de la entidad.
Capacitacion y entrenamiento en la implementacion v asignacion de funciones en ef ro! de oficial de radio
protaccion de la entidad.

enciamiento de los requerimientos para la solicitud licencia ante la DireccionTarritorial de Salud de Caldas
Organizacién y/o implementacion de toda la documentacién necesaria en &l servicio de radiologia para dar
cumglimiento a la rasolucion 1811 de 2925 de Ministeric de Salud y Proteccitn Social.

Pago del valor de 1a licencia de equipo de RX.

Las demas que se requieran para gastanar y dar cumplimiento a lo solicitade por el enta territorial para accedar
a la licencia de RX

Lo anterior no incluye adecuaciones fisicas, mantenimiento comeclive de equipas, ni suministro de nusvos
equipos pava ol drea de radiologia.

DESCRIPCION TEGNICA.

De conforrudad con la propuesta taenica presentada por ef contratista

Pardgrafo 1°. Exclusién del IVA. De conformidad con lo establecide en Jos mumerales 1° 2° y 3° def articulg
476 dal Estatute Tributaiio Nacional, los servicios relacionades con ia salud, pagados por las |.P.S. con carge a recursod
del Sistama de Seguridad Social, se encuantran excluidos de L.V A, de manera que & ser el objeto dal presents contratd

un servicio relacionade con la salud, ¥ pagade con cargo a dichos recursos, estd excluido del Impuesio a las Ventas' |

3.4 Clasificacién UNSPSC

Para la clasificacion de los bienes y servicios, abjeto del Proceso de Contratacion, se acudio a la
clasificacion fijada por Colomkia Compgra Eficiente.

42201800
Buscador: hfips.#www.cofombiacompra govco/clasificador-de-bienes-y-Servicios.

3.5 Autorizaciones, permisos, licentias y decumentos técnicos requeridos para la ejecucién del objeto
contractual

Para Ia ejecucion del chjeto contractual no se requieren licencias o autorizacionss, sin ambarge, la Entidad y el ejecutol
deberan dar cumplimiento a la normatividad y regulacién que se haya establecido para &l efecty, asl como normas|
técnicas de calidad entre ofras

Tenisndo en cuenta Ja descripcion técnica de los servicios objeto de [a presents contratacidn éstos no requierer
documentos técnices adisionales para el desamalio del proyecto; sin embargo, se exigiran entre otros los siguientes|
documentos titulos profesionales, RETHUS (Registro de Tafanto Humano en Salud), RUT, cerfificados de anteceder
disciplinarios, fiscales y judiciales, y demds que la Entidad requiera, en aras de seleccionar la propuasta economica mas
favorable para fa Entidad.

o

3.6 Lugar de ejecucidn del contrato

El contrato se sjecutard en fas condisionss, calidades y cantidades descritas en el presente estudio de cporturidad v
conveniencia, en las instalacionas de la ESE Hespital Depantameantal San Anionic de Villamaria. Caldas, ubicada en i
Calle 5° No 05-33 de Viliamaria, Caldas, y demas sitios dispuestos para la sjscucién.

3.7 Obligaciones Generales del Contratista y del Contratante

i Concepto No, 100208221 — 001035 — Ref.; Radicado 000153 dal 15/03/2018, conceptud. “Por ende, la calidad ds
excluido del sarvicio debe sjustarse objetivamente a los estipulados en ef articulo 1.3.1.13.13. del Decreto 1625
de 2016 y en ese sentide, [as actividades por usied mencionadas, respecto a la lavanderia de menaje, cabijas y
sébanas, aseo y desinfeccidon de quiréfanos y, reparacion de equipos médicos, estan excluidas de IVA sismpre que
sean prestadas como ntegrantss de! servicio de hospitalizacién proporcionado al paciente como prestacion propia del
POS, pagada con carge a la UPC y, por ende, directamente vinculada con la seguridad secial
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objeto contractual, que de resultar sancionado se procedera a reafizar descuento del valor previsto en el acta
parcial de suparvision

38, Las demas que ie sean asignadas y se requieran para la eficiente, eficaz y comecta ejscucion del contrato, y quel
emanen ds la naturaleza del objeto v obligacicnes def contrato, de confarmidad con le establecido en el arti
1603 de! Cadigo Civil Colembianc

3.8 Obligaciones del contratante:
En desarrolio del Contrato, la ESE Hospital Departamental San Antenia de Villamaria, tendrd las siguientes
obligaciones:

1. Cancelar a! contratista la remuneracion pactada, en la forma y condiciones determinadas en el valor y ia forma de
pago, una vez el confratista cumpla lo dispussto en la legisiacién tributana nacional vigente

2. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada o requerida por el contratista para el cabal
desemperio de su gestion y cumplimiento de sus actividades,

Facilitar los espacios fisicos, equipos y elementos para al cumplmiento del objeto del contrata

Resolver fas paticiones presentadas por el contratista.

Cumplir y hacer cumplir las condicicnes pactadas en el contrato y en los documentos gue de &l forman parte.
Exigir al contratista la ejecucian idonea del objeta del contrato

Expedir y tramitar fos certificados de cumplimiento det objeto contractual, a través del supervisor.

Ejercer la supervision y seguimianta permanente de la ejecucion del presente confratc,

Coordinar con el Contratista segin la autonomia de éste, los horarios que pondrd a disposicion del
Hospital para el cumplimiente de las obligaciones establecidas en el objeto contractual.

10. Las demas que por lsy o naturaleza del contrate le correspondan.

W=~ ha W

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor a contratar corresponds a la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS MCTE ($14.000.000). Este valo
incluye todes los costas en que tenga que incurir ef Contratista para la prestacion del servicio requerido, por
tanto, el Hospital no reconocera sumas diferentes a las aqui expresadas por la ejecucién de {as mismas, ni aplicard
a de reajusts.

4.1 FORMA DE PAGO DEE CONTRATD

EL HOSFITAL cancelara al CONTRATISTA en pagos parciales, taniendo an cuenta el servicio efectivamente prestado 3
la Entidad, y seran canceladas dentro de los sesenia (60} dias siguientes a la radicacién de [a factura y une vez sq
entregue el pedido realizado, previa cerfificacicin de recibido rea! y & satisfaccion de los bienes expadida por el (la)
supervisor {a) asignado {a), jurita con la presentacion del informe de ejecucion por parta del contratista; aunade a ello
debera acreditar &l pago respectivo al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, en los términos del articuld
50 de la Ley 789 da 2002 y articulo 244 de la Lay 1955 de 2019. La presentacién de la factura o documents equivalents
debe estar conforme al articulo 515 y 617 del Estatuto Tributario

Sin gl cumplimiento de los requisitos de ley, la factura se antenderd camo 1o presertada. Los emores aritméticos seran|
susceptibles de correccion en cualquier tiempo, hasta la liguidacion final del contrato. Los reconocimientos o descuento
a gue haya lugar se rsalizardn en ei acta de liquidacién s1 a elle hubiere lugar

La presantacion de la faciura o documento equivalente debe estar conforms al articulo 815 y 617 dal Estatutq
Tributario. De igual manera se puede safialar que los pages se realizardn de acuerde al PAC. Sin el cumplimiento de log
requisitos de ley, la factura se entenderd como no presentada, Los errcres aritméticos seran susceptibles de correccion
en cualquiar tiempo, hasta la liquidacion final del contrate. Los reconocmientes ¢ descuentus a que haya lugar sq
realizaran en el acta de lquidacion si a ello hubiere lugar.

El valor det presents contrate, serdn cancelado dentro de los sesenta (60) dias siguientes a |z radicacion de ia factura v
una vez se entregue & pedido rRalizado, previa cerlificasion de recibido real y a satisfaccien de bs bienas expedidd
por el {la) supervisor {(a} asignado (&), junte con la presentacion del informe de ejecucién por parte del contrat
aunado a ello, deberd acreditar el pago respectivo al Sistema de Seguridad Social Intsgral y Parafiscales, en los
términos dal articule 50de ta Lay 789 de 2002 y articulo 244 de ta Ley 1955 de 2019. La presentacion de la factura o
documento equivalente debe astar conforme al articulo 615 y 617 del Estatuto Tributario

Sin el cumplimiento de los requisitos de ley, la factura se entendera como no presentada. Los errres aritméticos serén
susceptibles de correcoiin en cualguier iempo, hasta la liquidacién final del contrate. Los reconccimentos o dascuentos
a gue haya lugar se realizaran en el acta de Jiguidacion si a ello hubiere lugar,

4.2 Plazo de ejecucién del contrato

El plazo de ejecucian contractual serd hasta el dia DIECISEIS (16} DE NOVIEMBRE DE 2025, contado a partir de 19
suscripcion del acta de inicio y demas requisitos de perfeccionamienta y de ejecucion

5. MODALIDAD DE SELECGCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 195 numeral 6° de la Ley 100 de 1993, articule 16 det Decrato 1876
de 1994 y articulo 13 de la Ley 1950 de 2067, y &f articuto 1° def Acuerdo Mo. 006 de 2022 v la Resolucidn No, 136 de
2022, las Empresas Scoiales del Estado en materia de contratacidn se regirdn por el derecho privado, aplicande los|
principios consagrados en los articulos 209 y 267 de ta Constitucion Nacional, y podrén discrecionalmante, utilizar las|
clausulas excepcionales pravistas en el Estatuto General de la Contratacidn de la Administracion Fiblica,

La Junta Directiva de laE.S.E. Hospital Deparlamentai San Antonio de Villamaria, aduplo mediante Acuerdo No. 008 del
2022, por la cual s expide el Estatuta General de la Contratacion de |la E.S E. Hospital San Antonio de Villamaria
Caldas, el cual orienia los proceses de selsccion de bienes, obras y servicios que el Hosptal requiera para el
cumplimento de sus funciones

Que la medalidad de seleccion de centratacidn directa procede para la celebracion de contratas de prastacién de servicios|
profesionales y de apoyo a la gestion, de conformidad con lo dispussta n &l articulo
14 del Acuerdo No. D06 de 2022,

Constitucian Nacional.

ley 100 de 1383

Ley 80 de 1933, Decrelo

1876 de 1994 Loy 1150

de 2007,

Ley 1474 de 2011.

Decrato 1082 de 2015,

Acuerde No, 005 del dia dieciocha (18) de julic de 2022,
Resolucion No. 138 del dia diecinueve (19) de julio de 2022

6. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Las critarios para selsccionar al contratista en la contratacion directa se encusntran descritos en la normatividad- Acuerdg
No. 006 de 2022 y Ia Resolucién No 136 de 2022-, ya que se realizard teniende en cuenta la IDONEIDAD Y]
EXPERIENCIA en atencidn al objeto del contralo
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PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

TIPIFICAGION

ASIGNACION

RIESGOS EN LA RECEPCIGN DE LOS SERVIGIOS

lsuministrada por Iz Entidad

nformscién  erdnea o desactualizadd

Contratante

Mso o recolession de informacién
lerrada

Contratista, salvo que la
contratante

nformacion errada provenga del mism

\Variaciones en el cesto de insumos Asignacion igual a la anterior
Maora en el page por parte del Contratanta

festado

[Obtencidn de seguros u ofras Contratista

garantias

{Ausencia de disponibilidad Contratante

presupuestal o da caa

Teniendo en cuenta el objelo a contratar, sus caracleristicas y especificaciones t&cnicas, fa ES.E Hosptal
Departamental San Antonio de Vitlamaria, Caidas, al efectuar el an } isi
afectar el equilibrio econémico de! contrato, ha identificado principalmente los que se encueniran en la matriz de|
riesgo que se adjunta al prasenta estudio previo,

B.1 GARANTIAS

Estimacion  inadeciada de los
costos

Contratista

emeridad en los mandatos

Planos ¢ disefios 4] Contratista
deficientes

En asuntos propios de las ciencias naturales comesponde af
(Conceplos erradss contratista, en ciencias sociales dependiende del grade dal emor
Megligencia, imprudsncia o Contratista

[Uso indshido de informacion

Contratista

Insuficiancia de proveadores

Contratista

Materiales defectuosos

Contratista

Entrega tardia de! servicio

Contratista

[Especificaciones  incomrectas  de
partes y repuestos

Contratista

[Sarvicios  adicionales necesarios
para la utihdad del objeto contractual

Contratante

nsuficlencia de manc de obra
calificada  © de profesionales
sspacializados

Contratista

ncumplimiento en el pago de
cbligaciones laborales y honorarios

Contratista, que debe irasladar parte del riesge mediants
garantia

ncumplimiento de subcontratistas

Caontratista

Accidentes da trabajo y
=nfermsdades profasionales

Contratista, quien debe cubnr el riesgo conforme a las normas que
regulan el sistema de ARL

ontrato

Riesgo de mayor extensién tamporal del

Segun la causa gel evento

Darios a tarceros

Contratista, que debe frasladar sgo mediante garantia

Falta de calidad en e servicic
prestade

Contratista, que debe trasladar el riesgo mediante garantia

iGarantias y Mecanismos de cobertura del riesgo. Clausula 18° — Garantias v Mecanismos de cebertura del riesgo,
Es necesario que el conlratista constituya garantias, de conformidad con el articulo 27 del Acuerde No. D06 de 2022,
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y de acuerde a lo dispuesto en el Decrsto 1082 de 2015, Seccién 3, Garantias,
Subseccion, Generalidades, especialmente sus arficulos 2.2.4.2.3.1.7, 2.21.231.12 y 2.2.1.2.3.1.16, demds aplicables,
asi como aquello establecide en el Codigo de Comercio y normas especiales de la actividad aseguradora. Las garantias,
lcuando se frate de pdlizas de seguro, debarén ser expsiidas por una compafifa de segurcs colombizna legalmente|
autorizada por ia Superintendencia Nacional Financiera:

El contratista se comproamete a constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a fa firma dei presente contr
kavor del Mospital la Garantia Unica criginal, otorgada a través de una compaiiia de seguros o entidad bancaria cuya péliza
Imatriz asté aprobada per fa Supsrintendencia Financisra, que ampare los siguiantes riesgos.

« DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO ESTATAL: Para precaver los|
perjuicios derivades dal incumplimiento total o parcial imputables al afianzado contratista de las obligaciones|
emanadas del contrato, ast como de su cumplimiento tardio o st cumplimiento defectueso, per un valor
equivalente al vente por ciento (20%) del vafor del mismo y su vigencia se extendera hasta el plazo de gjecucion)
de! contrato v cuatro meses mds. Si al vencerse dicho plaze no se hubiere legrado la liguidacidn, antes de dichgl
vencimiento, el confratista prorrogaré la polza por kapsecs sucasvos de cuatro (4) meses hasta tanto se logre (g
liquidacién del tentrato, de confarmidad con lo establecido en el articule 5.1.7.4° del Decreta 734 de 2012,

« DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Para cubrr al
Hospital 5an Antonio de Villamaria del rissge de incumplimiento de las obligaciones laboraks relacionadas con
salarios, prestacones socisles e indemnizaciones, de acuerdo con ke consaarado en &) Gédign Sustantiva del
Trabaje, a que estd ohligado &l afianzado Contratista y relacionadas con el personal wtilizado para la ejecucio
del contrato, perun valor equivalante al cingo por ciento (5%) del valer del contrato y con una vigencia igual a
término del contrato y tres {3) afios mas, de conformidad cen ke establecido en el artizulo 5.1.7.5° del Decrsto 734
de 2012

9, SUPERVISCR

EVENTOS DERIVADOS DE

CIRCUNSTANCIAS ECONOMICAS O LEGALES

Financiamiento def contrato

Contratista

actividades

Incremento en impuestos que afectan 4
odos Ios contrbuysntas y a todas |a

Contratista

lactividad objeto del centrato

Incremento en impuastos que afactan |
lactividad del confratante, siendo g

Contratista, & guien el contratante podrs lever a un punto de ng
perdida, siempre y cuando acredite qus el incremento es de ta
magnitud que ¥ ha conducido a perdida

cambio

Medificaciones abruptas en el tipo de

Contratista, a quien el contratante podra %evar a un punto d no
perdida, siempra y cuande acredite que el incrementc es d tal
magnitud que e ha conducido a pérdida

El control y stparvision de la correcta ejscucion y cumpl nto dal contrato, seran realizados por quien designe sl sefor
Gerente da la E.5 E. Hospital Departamental San Antonio de Villamaria, guien, para el pago estipulado previamente,
debera expedir informe de supervision y certificacion de cumplimiento del objetc contratado pravia anirega del contratistay
al finalizar e! contrate, asi como proyectar acta inicio y de liquidacidn, y demas documeantos previos a la liguidacion de
contrato

Nota: La entidad deja constancia qua conforme a lo indicado enta Ley 1474 de 2011, articulo 83, las entidades piiblicas
estan obligadas a vigilar permanentementa la comecta ejecucién del objsto contratade a través de un suparvisor o un
interventor, segun comesponda. Siendo que la supervision se sefiala como ol seguimiento iécnico, administrative,
financiere, contable, y Juridico que, sobre el cumplimiento de! objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad
estatal cuando no requieren conccimientos especializades, y podrd para ello contratar personal de apoyo. L4
interventoria, da otra parte, es el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrate realice una persong
contratada gara tal fin por la Entidad.

10, ANEXOS
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