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Secretaria General
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PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA CAR-SAMC-011-2025.

ADENDA No. 1

El Secretario General de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, en ejercicio de sus
funciones y con el fin de garantizar la igualdad de condiciones y facilitar la participacion de los interesados,
considera necesario modificar el proceso CAR-SAMC-011-2025 cuyo objeto es “MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LOS ELEMENTOS DE INFRAESTRUCTURA QUE COMPONEN LAS ESTACIONES DE
MONITOREO DE LA CALIDAD HIDRICA EN LA CUENCA DEL RiO BOGOTA”, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, conforme a las siguientes consideraciones:

Que, en aras de garantizar los principios de publicidad y transparencia establecidos en la Ley 80 de 1993, y
conforme a lo preceptuado en el inciso segundo del Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, los pliegos
de condiciones pueden ser objeto de modificaciones, asi:

“ARTICULO 2.2.1.1.2.2.1. Modificacién de los pliegos de condiciones. La Entidad Estatal puede
modificar los pliegos de condiciones a través de Adendas expedidas antes del vencimiento del plazo
para presentar ofertas.

Que, la Entidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el
término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.”.

Que, el dia veinticinco (25) de septiembre de dos mil veinticinco (2025) se llevé a cabo la apertura del presente
proceso de seleccion, mediante la Resolucién No. SGEN No. 21257000420 de la misma fecha, la cual fue
debidamente publicada en la plataforma SECOP |I.

Que, de conformidad con la cronologia del proceso hasta el dia primero (01) octubre de dos mil veinticinco
(2025) habia plazo para presentar observaciones al pliego de condiciones definitivo, y, en virtud de las
observaciones presentadas, resultdé pertinente realizar algunas modificaciones al pliego de condiciones
definitivo publicado en la plataforma SECOP II.

En atencion a las observaciones allegadas al proceso, y teniendo en cuenta que la entidad hizo un analisis
riguroso de las mismas y en aras de preservar los principios que rigen la contratacion publica, en especial lo
relacionado con el principio de transparencia, pluralidad de oferentes y seleccién objetiva que redunda en una
correcta ejecucion del contrato de conformidad con la necesidad planteada en el proceso de seleccion, se hace
necesario mediante la presente adenda proceder a modificar algunos aspectos del pliego de condiciones
definitivo.

Finalmente, es pertinente acotar que la presente Adenda es proferida conforme a lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.1 y Articulo 2.2.1.1.1.7.1, del Decreto 1082 de 2015, en aras de propender por la materializacion y
garantia de los principios que rigen la contratacion estatal se procede a modificar el pliego de condiciones de
|a licitacion publica, el cual quedara de la siguiente manera:

IMODIFICACIONES A LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA CAR-SAMC-011-2025

MODIFICACION No. 1.
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Se modifica el numeral 4. CRITERIOS DE EVALUACION, FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE
RECHAZO, el cual quedara de la siguiente manera:

4.  CRITERIOS DE EVALUACION

El Comite Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos a los proponentes en el
Capitulo Il del presente Pliego de Condiciones, con el fin de determinar cuéles de las ofertas son HABILES o
NO HABILES y en tal caso, continuara en el proceso de calificacién asi.

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad con los
siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un total maximo de 100 puntos:
2.1. ASPECTOS DE PONDERACION

FACTORES DE EVALUACION
CRITERIO PUNTAJE TOTAL
EVALUACION TECNICA
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA DEL PERSONAL. 455
ACTIVIDADES ADICIONALES DE RECUPERACION AMBIENTAL 6
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25
EVALUACION ECONOMICA 38
PUNTAJE TOTAL 100

Nota: Al tenor de lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 la Corporacién reducira durante la
evaluacién de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos otorgados, a los proponentes que se les
haya impuesto una (1) o més multas o clausulas penales durante el ultimo afio contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las propuestas.

Esta reduccidn también afecta a los proponentes plurales si alguno de sus integrantes se encuentra inmerso en
|la situacion anterior.

4.1.1. EVALUACION TECNICA (45.5 PUNTOS)
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a) EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA DEL
PERSONAL (45.5 PUNTOS)

La experiencia adicional del personal se acreditara a través de certificaciones. De igual manera se aclara
que la_experiencia_adicional del personal no sera tenida en cuenta como experiencia minima
habilitante.

Se asignara un puntaje maximo de 45,5 PUNTOS al proponente que acredite experiencia especifica adicional
a la minima requerida del personal, de conformidad con el siguiente criterio.

e Experiencia adicional a la minima requerida del Profesional Residente de Obra:

PUNTAJE
CRITERIO
MAXIMO
Se otorgaran 22,75 puntos por cada CONTRATO ADICIONAL a la Experiencia Especifica Minima
requerida del Profesional Residente de Obra, en proyectos que incluyan: MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION DE LOS ELEMENTOS DE INFRAESTRUCTURA QUE COMPONEN LAS
ESTACIONES DE MONITOREO DE LA CALIDAD HIDRICA Y/O MANTENIMIENTO Y/O 455

ADECUACION DE EDIFICACIONES E INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

Hasta 2 contratos.

b) ACTIVIDADES ADICIONALES DE RECUPERACION AMBIENTAL: SEIS (6) PUNTOS

Se otorgaran hasta seis (6) puntos al proponente que ofrezca, como valor agregado, la siembra de dos
individuos arboreos nativos sin costo para la entidad, una vez finalizada la ejecucién del contrato, en cada una
de las estaciones intervenidas.

4.1.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS)

Los interesados deberan acreditar el origen de los bienes y/o servicios que ofrece, mediante comunicacion
escrita, firmada por la persona natural o el representante legal de la persona juridica o por el representante de
la Unién Temporal o el Consorcio. Si los bienes y/o servicios son de origen extranjero, debera acreditar de igual
manera, la incorporacion del componente colombiano. (Paragrafo del Articulo 1° de la Ley 816 de 2003): “Se
otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con
que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales
a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a los bienes y
servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva misién diplomatica
colombiana que se acompafiara a la documentacion que se presente dentro de la propuesta.

Para este aspecto el proponente recibira un maximo de DIEZ (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la
siguiente tabla, segun la procedencia de los bienes y/o servicios ofrecidos:
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ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS PUNTAJE
Bienes y /o Servicios Nacionales 10

Bienes y/o Servicios Nacionales y Extranjeros 7.5
Bienes y/o Servicios Extranjeros 5

41.3. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO - ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicion sera
valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de capacidad financiera y
organizacional, pero no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

NOTA: Para la asignacion de este puntaje se recomienda tener en cuenta la definicion de
emprendimientos y empresas de mujeres establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, toda vez que en este se ilustran las
condiciones que deberan reunir para su debida acreditacion.

41.4. MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta de CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO — ACREDITACION DE MIPYME y
aportar la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Tratdndose de proponentes plurales, este criterio adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o la Unién Temporal.
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41.5. EVALUACION ECONOMICA (38 PUNTOS)

El promedio aritmético sera el resultante de la sumatoria del valor de las ofertas habiles mas el presupuesto
oficial, divido entre el nimero de propuestas habiles mas uno.

El promedio aritmético se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

i
(32 P +Pc:-/
fp= (W +1)

Pp = Presupuesto Promedio
Pi = Presupuesto Proponente
N = Numero de Proponentes.
Po = Presupuesto oficial

Se le asignara el mayor puntaje de 38 puntos al valor de la propuesta que resulte ser el que mas se aproxime
por exceso o por defecto al promedio aritmético, y a las demas propuestas, de acuerdo con el orden de
aproximacion, se les restaran 2 puntos por cada lugar.

Este factor se aplicara tnicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las evaluaciones financiera,
juridica y técnica, segun sea el caso.

Se calificara con base en la informacion suministrada en el Anexo Econémico.
41. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

Con fundamento en lo establecido en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado mediante el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

FACTOR DE DESEMPATE MEDIO DE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes | Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
o servicios nacionales | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
frente a la oferta de bienes | el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, que trata del puntaje
o servicios extranjeros. para la promocion de la industria nacional en los Procesos de

Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el

inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el

articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto
en elinciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira
en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
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inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

De tal forma que, para acreditar dicho factor de desempate el
proponente debera diligenciar el Anexo No. 9 - Formato IV o
Formato No. V, sequn corresponda.

Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de
un proponente plural
constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos v, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
0 la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el FORMATO 10 A
— PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
(PERSONA JURIDICA), mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. ()

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite en las
condiciones establecidas
en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de
su némina estd en
condicion de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997.
Si la oferta es presentada
por un proponente plural,
el integrante del oferente
que acredite que el diez
por ciento (10%) de su
némina esta en condicion
de discapacidad en los
términos del presente
numeral, debe tener una
participacion de por lo
menos el veinticinco Por
ciento (25%) en el
consorcio, union temporal
o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, el proponente
debera anexar certificado vigente expedido por el Ministerio de
Trabajo, donde se establezca que el personal en condicién de
discapacidad ha sido contratado con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a sequridad social del
ultimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Para su acreditacion se debera diligenciar el FORMATO 10 B -
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.

4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite la
vinculacién en mayor
proporcion de personas
mayores que no sean
beneficiarios de la
pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que
hayan  cumplido el
requisito de edad de

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el FORMATO 10 C -
VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE
LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE), en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucidn inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
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pension establecido en la
Ley.

hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del daltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciara el FORMATO 10 C — VINCULACION DE PERSONAS
MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR - PROPONENTE), en
el que acreditara el niumero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la Ley, diligenciara el FORMATO 10 C -
VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE
LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR), mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite, en las
condiciones establecidas
enlaley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a
poblacion indigena,
negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento diligenciard el FORMATO
10 D - VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA, en
el que sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a sequridad social
del ultimo ano o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

@)
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciar4 el FORMATO 10 D — VINCULACION DE POBLACION
INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA,
RROM O GITANA, mediante el cual acredita que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de El proponente presentara copia de alguno de los siguientes
personas en proceso de | documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
reintegracion o que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el

certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las

Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma

- . individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la

cual participe o participen | Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se

mayoritariamente; o, la de | encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv)

un proponente plural cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

constituido por personas | Ademas, se entregara cqpia del_fjocumento de i_c?entificacién de la
en proceso de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

reincorporacion, y/o
personas juridicas en las

reincorporacion o de la
persona juridica en la

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el FORMATO 10 E -

cuales participe o PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
participen REINCORPORACION _ Y/O  REINTEGRACION  (PERSONAS
mayoritariamente. JURIDICAS), mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento

que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién
diligenciando el FORMATO 10 E - PARTICIPACION MAYORITARIA DE
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA
JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL), y aportando
los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informaciéon de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa
y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

< 32

7. Preferir la oferta
presentada  por un
proponente plural

siempre que se cumplan
las condiciones de los
numerales 7.1., 7.2. y 7.3.
cuya acreditacion se
ilustra

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 (SEGUNDO FACTOR DE DESEMPATE) y/o el
inciso 1 del numeral 6 (SEXTO FACTOR DE DESEMPATE); o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciara el FORMATO 10 F -
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION
Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS), mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacidn de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes

del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
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numeral 7.1. lo manifestara en el FORMATO 10 F - PARTICIPACION
MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS
EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS) suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta
presentada por una
Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o
un proponente plural
constituido por Mipymes,
cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, ademas
deber diligenciarse el FORMATO 10 G — ACREDITACION MIPYME.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociaciéon mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido por micro ylo
pequeiias empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidén de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas,
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se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros 0
informacion contable con
corte a 31 de diciembre del
ano anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el
aino anterior; o, la oferta
presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o0 asociacion
mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes
legales sean empleados,
socios o accionistas de los
miembros del proponente
plural.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior, lo cual se
acreditara diligenciando el FORMATO 10 H - PAGOS REALIZADOS A
MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
s0Cios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara en el FORMATO 10 G — ACREDITACION
MIPYME suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

El proponente presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asi
mismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8
(OCTAVO FACTOR DE DESEMPATE).

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.
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12. Preferir la propuesta con
participacion de  personas
jovenes egresadas del sistema de
proteccion del ICBF

Conforme a lo estable en el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, mediante el
cual se modificé el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

(a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

COMO ACREDITARLO: El proponente debera aportar certificado emitido por el
ICBF donde conste que es joven egresado del sistema de Proteccion.

(b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es
decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF.

COMO ACREDITARLO: El proponente debera aportar donde conste que mas
del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria de la persona
juridica se encuentra constituida por jovenes egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF y el correspondiente certificado emitido por el ICBF de los
jévenes egresados del Sistema de proteccion.

(c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participacion de al
menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las
cuales se acredite participacién mayoritaria de jévenes egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF.

COMO ACREDITARLO: El proponente debera aportar donde conste que mas
del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria de la persona
juridica se encuentra constituida por jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF y el correspondiente certificado emitido por el ICBF de los
jovenes egresados del Sistema de proteccion.

13. Utilizar un método
aleatorio para seleccionar el
oferente, el cual se
desarrollara de la siguiente
manera:

Inicialmente, la entidad procedera a incorporar en una balotera un
numero de balotas, identificadas con un nimero igual al nimero de
proponentes que se encuentren en condicién de empatados. Sacara una
balota por cada proponente, asignandole un numero de mayor a menor,
con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la entidad incorporaréa en la balotera igual niumero
de balotas al nimero de proponentes empatados. El proponente que
haya obtenido el nimero mayor en la primera serie sera el primero en
sacar la balota con el niumero que lo identificara en esta segunda serie,
y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas
proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el numero
mayor sera quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de
manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto
en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los proponentes
ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara por
terminado el sorteo.
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NOTA 1: Se recuerda el deber de los proponentes de preparar la propuesta teniendo
en cuenta el total de documentos necesarios para acreditar y aplicar los criterios de desempate.

NOTA 2: Solo se tendran en cuenta los documentos inicialmente aportados junto con la propuesta para el dia

del cierre, para efectos del DESEMPATE NO SE ACEPTARAN documentos allegados con posterioridad al
cierre.

Los demas contenidos del pliego de condiciones de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia CAR-SAMC-011-
2025, que no hayan sufrido modificacion en la presente adenda, conservan plena vigencia.

Dada en Bogot, D. C. a los dos (02) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco (2025).

N

I~

FREDDY GUSTAK/O ORJUELA HERNANDEZ

Secretario General

Proyecto: Jair Marcel Mahecha Garzén — Contratista SGEN Jan Mahecha €ovéon
Reviso: Blanca Miryam Gomez Perdomo- Directora Operativa SGEN  gfyHyu gasfse
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