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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACIQN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROYECTO
PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y SUS PEORES FORMAS
EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BarraNGUILLA.GOV.CO




(@) (@)

ALCALD[A DE BARRANQU'LM icontec icontec

1SO 9001 150 14001

N I T . 8 9 0 . ] 0 2 . 0 2 8 = ] SC-CER103099 SA-CER756031

. INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Barranquilla a otro nivel 2024-2027 12.2.2. PROYECTO:
PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y SUS PEORES FORMAS
EN BARRANQUILLA:

El objetivo de este proyecto es contribuir al desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes (NNA) que se encuentran en situacion de trabajo infantil y sus peores formas,
a través de la implementacion de escenarios de atencion para el restablecimiento de los
derechos que se identifiquen como vulnerados.

Nombre del Indicador Ur,:/:ggiddge L'?r?ga Linea |Meta cuatrienio Dependencia (o}
base base (2024-2027) Entidad Responsable

Nlnos_, |_1|nas y adolescentes NGmero 2023 |Noaplica |1.200 Secr_e,tarla _ de

beneficiados Gestién Social

Que el articulo 44 de la Constitucién Politica establece “Son derechos fundamentales de
los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el
cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresién de su opinion.
Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta,
abuso sexual, explotacion laboral o econdémica y trabajos riesgosos. Asi mismo, que
gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en
los tratados internacionales ratificados por Colombia.

La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para
garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier
persona puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancién de los
infractores.”

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria de Gestidon Social requiere contratar para toda la
vigencia fiscal 2025 un equipo interdisciplinario de Profesionales con conocimientos,
formacion y con la capacidad de realizar, proteger y reestablecer los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes en condicion de trabajo infantil el Distrito de Barranquilla.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los

siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de julio de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(9,9%). La tasa global de participacién se ubico en 64,6%, mientras que en julio de 2024
fue 64,2%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,9%, lo que representd un aumento de
1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del ano anterior (57,8%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Julio (2024-2025)

B Juic 2024 [ Julio 2025

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
TO)

Fuente: DANE, GEIH
Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo (agosto 29 de 2025)

En julio de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,4%, lo que representé una disminucion de 1,8 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 67,0%,
manteniéndose igual a la registrada en julio de 2024. Finalmente, la tasa de ocupacion fue
61,3%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 60,1%.

Grafico 3. Tasa global de participacidn (TGP}, Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2017 - 2025)
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Fuenbe: DAME, GEIH
Mota: datos expandidos con proyeccanes de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CHNPWY 20138,
Mota: cifras aproximadas a un decima

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo (agosto 29 de 2025)
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Poblacién ocupada seguiin rama de actividad

En el mes de julio de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.969
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacion ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (0,8 puntos porcentuales);
Transporte y almacenamiento (0,7 puntos porcentuales) y Actividades profesionales,
cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion

ocupada segin rama de actividad

Total nacional
Julio (2024 - 2025)

fula2iod [QERESIORY Devibuckin RESSEEY Contrbudia

% 2025 abeolita &N pp
Pobladdn pcupada 23203 21968 100 T6
eniin y senvicios de oomida 4
Trareporie y almaceramiento 1.n7 1882 18 " or
ctivd dackes peofesionales, cientificas, técnicas y sendcios adminktrativos a2
Comercio y reparaidn de vehiculs L ] 41062 185 ] 04
Incheinas manufaciuneras 2561 2EM 110 LE} o3
ara, sikicultuea y pesca 1379 1442 44 03
Suminitro de elecincidad gas, agua y geshon de desedhos® =1 a3 23 2 a2
s fimancieras y de sequims a1
Activi dades aristicas, enmtretenimi onto, recreacion y otrs actividades de servicics 1548 1581 a3 EE] a1
ctivi daces inmobiliarias ETH LR 14
Admiristracién piblica y defersa, educacian y atencian de la saked humana ZETE 2824 112 5 02
caciones ar X 15 e

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2025.pdf (agosto 29 de 2025)

Para el trimestre mévil mayo - julio 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (24,3%), Riohacha
(14,4%) e Ibagué (12,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Cali A.M.
(7,8%), Villavicencio (7,7%) y Medellin A.M. (7,3%).
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Fuente: DANE. GEIH
A drea metropolitana

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2025.pdf (agosto 29 de 2025)
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Encuesta Mensual de Servicios

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2024. En julio de 2025, tres de
los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidon positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con julio de 2024.

Grifice 1. Variacidn anual de los ingresos nominales, seqin subsector de servicios

Total nacional
Julio 20257 § julio 2024

.|
H

ppIII
= £ »

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2025.pdf (septiembre 15 de 2025)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el
mismo periodo de 2024.

Tabla 6. Variacion anual ¥ contribucion de log ingresos nominales por tipo, personal ecupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras sctividades

Total nacional

Julio 20257

LSt R R

Ingresns soiales nominaes Ingretcs tacales naminales LU

I TS v SeTe Rt prestados B& - B -
IR i per vnka de Sercancian = (iTi]
CHIms Ingrens operacknskes ] ! ni
Pessonal ocupado 1otal® Fersaeal ooupads nesr ¥ |
S aram e 4.3 | | 1.5 I
Femporal cirechn a1 . a1 .
.'._.- Lat aT - 1.4 l
Salariza pesonal ocupado din aganclas Salasios parional coupads sin agesclas B2 -
. Salarics personal perranemie 240 [ | Bl [ |
Sadarins temporal divecc o m oz |

Fuemte: DAME, EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2025.pdf (septiembre 15 de 2025)
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El objeto del contrato es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EL PROYECTO PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL Y SUS PEORES FORMAS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA. Para
cumplir con el presente objeto, se requiere de la prestacion de servicios de
profesionales en diferentes disciplinas que realicen las actividades de asesoria,
coordinacién y ejecucion del proyecto Prevencion y Erradicaciéon del Trabajo Infantil en el
Distrito de Barranquilla. Para garantizar los derechos fundamentales de los beneficiarios
y elevar el nivel de vida de esta poblacion.

A continuacion, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor
de cada contrato:

PERFILY OBLIGACIONES VALOR DEL
ITEM EXPERIENCIA ESPECIFICAS CONTRATO
1. Brindar a los beneficiarios del proyecto, atencion,
orientacion y/o asistencia sobre la oferta Institucional en
el Distrito de Barranquilla, conservando bajo
Titulo  Profesional confidgncialidad toQa informacjén relacionada con el ciclo
de Abogado (a). operativo y manteniendo el F:wdado de los elementos que
Experiencia_laboral son entregados a su custodia
1 e
minima de 16 2 Reai . . . $ 13.500.000
meses en | 2 egistrar, actualizar y/o ;lstematlggr en las p_Iataformas
empresas publicas dlspyestas. para ello la informacion reguerlda en el
o privadas funcionamiento del programa. (formularios, bases de
’ datos, sistemas de informacion, etc.)
3. Asistir y participar en la logistica de las diferentes
actividades realizadas por el programa.
1. Brindar a los beneficiarios del proyecto, atencion,
Titulo de orienta_ciép y/o asistencia sob.re la oferta Institucional en
Licenciada el .DIStI’.ItO. de Barranqu!l!a, cqnservando pajo
educacion en conf|d<_an0|alldad toda mformaqon relacionada con el ciclo
preescolar yio operativo y manteniendo el .cwdado de los elementos que
ciencias  de son entregados a su custodia.
2| educacion. . . . . $ 13.500.000
Experiencia laboral 2: Registrar, actualizar y/o §|stemat|ggr en las p_Iataformas
minima  de 16 dlspgestas_ para ello la informacion reguerlda en el
meses en funaongmlento de! programa. (formularios, bases de
empresas publicas datos, sistemas de informacion, etc.)
0 privadas. 3. Asistir y participar en la logistica de las diferentes
actividades realizadas por el programa.
1. Brindar a los beneficiarios del proyecto, atencion,
Titulo de orienta_cié_n y/o asistencia sob_re la oferta Institucional en
Licenciada el _Dlstr_lto_ de Barranqu!llla, co_nservando b_aJo
educacién en conﬂd(_enmalldad toc_ia mformac_lon relacionada con el ciclo
pedagogia  infanti operativo y manteniendo el _cwdado de los elementos que
3 ylo ciencias de la son entregados a su custodia. $ 13.500.000
E?(;Z?izr?gié laboral 2: Registrar, actualizar y/o sjstematigar en las p_Iataformas
minima de 16 dlspgestas_ para ello la informacion reguerlda en el
meses en funcionamiento del programa. (formularios, bases de
datos, sistemas de informacion, etc.)
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empresas publicas | 3. Asistir y participar en la logistica de las diferentes
0 privadas. actividades realizadas por el programa.

1. Brindar a los beneficiarios del proyecto, atencion,
orientacion y/o asistencia sobre la oferta Institucional en
el Distrito de Barranquilla, conservando bajo
Titulo  Profesional confidgncialidad toQa informaqién relacionada con el ciclo
operativo y manteniendo el cuidado de los elementos que
(ée Abogado (@) son entregados a su custodia.
4 Xperiencia laboral
minima de 16 2 Regist tuali /o sistemati | lataf $ 13.500.000
meses en | 2: Registrar, actualizar y/o sistematizar en las plataformas
i dispuestas para ello la informacién requerida en el
empresas publicas funci . | f lari b d
o privadas. unmona}mlento de_ programa. (formularios, bases de
datos, sistemas de informacion, etc.)
3. Asistir y participar en la logistica de las diferentes
actividades realizadas por el programa.
1. Brindar a los beneficiarios del proyecto, atencion,
orientacion y/o asistencia sobre la oferta Institucional en
el Distrito de Barranquilla, conservando bajo
confidencialidad toda informacion relacionada con el ciclo
operativo y manteniendo el cuidado de los elementos que
son entregados a su custodia.
Titulo  Profesional
de Abogado (a). | 2. Registrar, actualizar y/o sistematizar en las plataformas
5 Experiencia laboral | gisniestas para ello la informacion requerida en el
minima de 20 funci . . $ 15.000.000
meses en uncionamiento del programa. (formularios, bases de
empresas publicas datos, sistemas de informacion, etc.)
o privadas.
3. Asistir y participar en la logistica de las diferentes
actividades realizadas por el programa.
4. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.
1. Brindar a los beneficiarios del proyecto, atencion,
orientacion y/o asistencia sobre la oferta Institucional en
el Distrito de Barranquilla, conservando bajo
confidencialidad toda informacidn relacionada con el ciclo
) operativo y manteniendo el cuidado de los elementos que
Prc_;fesmn'al €N | son entregados a su custodia.
psicologia,
sociologia, trabajo ) ) i .
social ylo ciencias 2. Registrar, actualizar y/o sistematizar en las plataformas
6 sociales y humanas. | dispuestas para ello la informacion requerida en el $ 15.000.000
Experiencia laboral | funcionamiento del programa. (formularios, bases de U
minima  de 20 | datos, sistemas de informacién, etc.)
meses en
Emﬁ\r/easda:ass publicas 3. Asistir y participar en la logistica de las diferentes
P ' actividades realizadas por el programa.
4. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.
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OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il de todos los documentos
precontractuales exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato
electronico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

3. Registro Unico Tributario -RUT (actualizado solo con la fecha de generacion del
documento).

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep Il.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Gestién Social.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasién del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.
14. El Contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la

suscripcion del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de su
suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.
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VL. ANALISIS DE LA DEMANDA

f%c‘ﬂombiﬂ ANALISIS DE DEMANDA

- CCMPRA EFICIENTE

Anencia Nacianal de Contratacion Pablica

Durante el 2024 se han celebrado a nivel nacional, un total de 3375 contratos relacionados
con el cédigo de naciones unidas relacionado con este objeto:

Cantidad d m | Contratos Total Valor Total
antida e contratos - Mensual
3.375 Gasto Mensual $ 412,617 309 505
2024
700
100m
202
850
0m
600
enero febrero marzo abr mayo febrero marzo aor mayo
Afio 2024 Afio @2024
Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
En bla.. 302,81 ... 356,52 mik01,.53 mi47E,70 mi (En blanco

=

E

= =

= =

o =

= s

= =

= =

=

=

L)

Afio
Fuente @3ECOP_| @SECOR

La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA,
seguida por la de REGIMEN ESPECIAL:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 200 mil M $193 mil M $ 188 mil M

=}
T 5150 mil M Modalidad de Seleccién
E ® Contratacion directa
=]
i @ Licitacién Piblica
*g $ 100 mil M Minima cuantia
i
§ ®REgimen Especia
£ $ 50 mil M @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
. ® Seleccion abreviada subasta inversa
$ 14 mil M
$ 0 mil M e ——
Directa Especia Competitiva

Modalidad general
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Iv. ANALISIS DE LA OFERTA

2% Colombi ;
L o ANALISIS DE OFERTA

. P I
Agencia Nacional de Contratocion Publica

En las vigencias entre enero y diciembre de 2024 se suscribieron en la regién alrededor de
22.000 contratos y se estima que el valor de estos fue de 1 billén de pesos aproximadamente:

- Valor Total
Gasto Mensual 2 1.041.017.268.712 Gasto Anual

En blaron) (En blanocdEn blarco® 310 mil RT3 mil M 734 mill M

A T $00b
Afio

Walor Total

Ano 2024 Fuente WESECOP | @SECOP
Cantrafos Total
Cantidad de contratos - Mensual 20 438 Cantidad de contratos - Anual
i En blancojEn blanofn blancn)  1280md 2008 el 2313 i
g
=
=
=]
(=]
]
= 19 mil
=]
m
=)
+=
™
u
4 mi
B 3 ] " §
Afo
Afno ®2024 Fuente WEECOP | @EECOP

Valor Contratacion Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 1 bill. 14.86 mil 22,44 mil

Asi mismo la modalidad predominante de la contratacion es la DIRECTA, tal y como se
aprecia en la grafica a continuacion:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Seleccion
W Concurso de Meritos
@ Contratacian directa

walor Total Estimado

Modalidad gemeral

Comportamiento Contratacién por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente andlisis, se observa
que la clasificacibn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la

plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Ao
Clasificador de Bienes y Servidos - Familia Contratos
22438 31.011.917.366.712 100,00% 23436 5 1.011.917.366.712 100.00%

8011 - Servicios de recursos humanos

Total 23436 § 1.011.917.266.742 100,00% 23436 § 1.011.917.366.712 100.00%
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOFP 11 plurales en SECOFP I

Tipo: ®kMo es plural @Proponents plura Tipo: @ Mo es plural @Proponente plural
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El distrito se posiciona como la entidad que lidera la contratacion en la region, de acuerdo
con la gréfica que a continuacion se presenta:

Valor Total Estimado por Entidad

Wabor Total Estimado
Mimers de Cenlralas

SRECLL IMDLS TR

HISTORICOS CONTRATACION

Tipo de
No. Proceso Proceso Entidad Mensualidad

PRESTACION DE SERVICIOS
Alcaldia PROFESIONALES PARA ASESORAR EL
2024 | CD-08-2024-5168 Directa | Distrital de | PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL | $24.000.000
Barranquilla | DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DEBARRANQUILLA.

PRESTACION DE SERVICIOS
Alcaldia PROFESIONALES PARA ASESORAR LA

. o IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
2023 | CD-08-2023-2267 Directa | Distrital de PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA DE $ 28.000.000

Barranquilla | ~Epo A SIEMPRE EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA
PRESTACION  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
Alcaldia ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO
. lcal DEL PROGRAMA PRIMERA INFANCIA
2022 | CD-08-2022-3432 Directa [B);srtrr::(lqumge DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL $ 29.260.000

Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, EN
EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
CERO A SIEMPRE.
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V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la futura contratacion es de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS M/L ($ 84.000.000,00) y todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la
informacion contenida en el Analisis del Sector.

Conforme alo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto
1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestidén con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual
justifica su contratacion directa.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion de hasta el 31 de Diciembre de 2025.
Contados a partir de la ejecucién de los mismos, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Para constancia se firma en Barranquilla en septiembre de 2025.

WJoe (oeofpie

MARIA JOSE ABUCHAIBE C
Asesor Externo
\a\Sjcretaria General del Distrito
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