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1. INTRODUCCION

De acuerdo con lo dispuesto en el Sistema Integrado de Gestion de la UNION TEMPORAL SAN
DIEGO 2026, y en cumplimiento de la normativa legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, en especial el Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo” — Capitulo 6 “Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo”, la Resolucion 0312 de 2019, “Por la cual se establecen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, asi como demas disposiciones
relacionadas, se presenta el siguiente informe.

Este documento integra la gestién adelantada en Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion de las actividades desarrolladas por la UNION TEMPORAL SAN DIEGO 2026, con el
proposito de promover la prevencion de accidentes, incidentes laborales y enfermedades de origen
profesional, asi como salvaguardar la seguridad, salud y bienestar de todo el personal operativo,
administrativo y contratista vinculado al proyecto.

El presente informe se formula de conformidad con lo establecido en el Anexo N.° 2 — Seguridad y
Salud en el Trabajo, el cual define la normatividad, lineamientos y requisitos aplicables para los
contratistas de TRANSMILENIO S.A.. Para su adecuada interpretacion deben considerarse las
definiciones, especificaciones y condiciones alli sefialadas, asi como lo estipulado en los demas

documentos que hacen parte del proceso de
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2.0BJETIVO GENERAL

Presentar de manera clara y detallada las actividades ejecutadas en el marco del

Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo durante el mes, con el fin

de evidenciar los avances, el cumplimiento de la normatividad y el compromiso de

la organizacion con la proteccién, bienestar y salud de sus colaboradores.

2.1 OBJETIVO ESPECIFICOS

e Describir las actividades desarrolladas en materia de Seguridad y

Salud en el Trabajo durante el mes en curso.

e Evidenciar el cumplimiento de los programas, planes e indicadores

establecidos en el Sistema de Gestién de SST.

e Identificar las oportunidades de mejora y acciones preventivas

implementadas para la reduccion de riesgos laborales.

¢ Informar los resultados de capacitaciones, inspecciones, entregas de

elementos de proteccién personal y demas actividades de control y

seguimiento.

e Contribuir al fortalecimiento de la cultura preventiva y de autocuidado entre

todos los trabajadores.
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3. DESCRIPCION GENERAL DE LAS ACTIVIDADES

Durante el periodo comprendido del 21 de Julio de 2025 al 20 de agosto de 2025,
realizaron las actividades de adecuacion de obras complementarias sobre algunas
estaciones del componente BRT del sistema de transporte masivo de la ciudad de

Bogota D.C, las cuales se describen a continuacion:

Tabla 1
Descripcién general de las actividades
ITEM DESCRIPCION MT
Suministro e instalacion de celosia metalica en vanos de vagones en
1 estaciones. MT-01
Suministro e instalacion de celosia metalica en vanos de zona de
2 transicién en estaciones MT-02
3 Suministro e instalacion de cerramiento tipo onda. MT-03
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4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Para el mes de julio se programaron las siguientes actividades por parte de la empresa UNION
TEMPORAL SAN DIEGO 2026.

Tabla 2
Descripcion de actividades realizadas
ITEM DESCRIPCION EJECUTADAS
1 Induccién de seguridad y de salud ene | trabajo Sl
Realizacion de capacitacion: clasificacién de agroquimicos por categoria y
2 toxicologia general de quimicos.uso de rutas y sefializacion de seguridad
en el manejo de desefios Sl
3 Ejecucion de cronograma de charla de seguridad y salud en el trabajo Sl
4 Reunion del COPASST SI
5 Reunién de COCOL Sl
6 Conformacion de la brigada de emergencia Sl
7 Seguimiento de cumplimiento al cronograma de inspecciones Sl
8 Registro de inspecciones de vehiculos Sl
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5. AVANCES DEL PLAN DE TRABAJO

En la revision del Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Union Temporal San
Diego 2026, se evidencia el cumplimiento de las actividades programadas durante el periodo,
relacionadas con las capacitaciones, las inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como
la gestion realizada por los inspectores de Calidad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en las
inspecciones operativas desarrolladas en las instalaciones intervenidas.

Estas actividades han permitido verificar el uso correcto de los elementos de proteccion personal, la
adecuada dotacion de trabajo, la correcta sefalizacion de las areas, la delimitacion de las zonas de
labor y el uso apropiado de las herramientas y equipos asignados, garantizando asi el cumplimiento
de los estandares de seguridad y salud ocupacional establecidos en el Sistema de Gestion.

Tabla 3
Avance plan de trabajo

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO DE
ITEM EMPRESAS SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO
1| STEEL PLANET S.A.S 100%
2| JC TRANSCENDER S.A.S 100%
3| MET INGENIERIA S.A.S 100%
4| WALGO S.AS 100%
5/ UNION TEMPORAL SAN DIEGO 2026 100%

6. RELACION DE ACCIDENTE DE TRABAJO OCURRIDOS EN EM MES DE JULIO

En el periodo no se presentaron accidentes y/o incidentes de trabajo

Tabla 4
Relacién de accidente de trabajo
TOTAL, DE
ITEM EMPRESAS ACCIDENTE
1| STEEL PLANET S.A.S @)
2| JC TRANSCENDER S.A.S O
3| MET INGENIERIA S.A.S @)
4| WALGO S.AS @)
5/ UNION TEMPORAL SAN DIEGO 2026 @)
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7. RELACION DE TRABAJOS REALIZADO EN ALTURA
En el periodo no se realizaron trabajos en altura
Tabla 5
Relacion de trabajos en altura
TRABAJOEN
ITEM EMPRESAS ALTURA
1| STEEL PLANET S.A.S O
2| JC TRANSCENDER S.A.S O
3| MET INGENIERIA S.A.S O
4| WALGO S.A.S O
5/ UNION TEMPORAL SAN DIEGO 2026 O

8. RELACION DEL PERSONAL QUE HA RECIBIDO INDUCCION Y CHARLA DE SEGURIDAD

En el periodo se realizaron las siguientes capacitaciones y charlas de seguridad industrial por medio
de UNION TEMPORAL SAN DIEGO 2026

Tabla 6
Relacién del personal que ha recibido induccion y charla

INTENCIDAD TOTAL

ITEM| FECHA CAPACITACION / CHARLAS HORARIA TRABAJADORES
1 2/08/2025 | Uso correcto de herramientas eléctricas 10 mt 7
2 3/08/2025 | condiciones y actos inseguros 10 mt 7
3 | 11/08/2025 | Uso de sustancias quimicas 10 mt 39
4 | 12/08/2025 | Uso correcto de EPP 10 mt 18
5 | 13/08/2025 | Buenas practicas del reciclaje 10 mt 17
6 | 14/08/2025 | Higiene postural 10 mt 23
7 | 15/08/2025 | Disminucion de residuos peligrosos 10 mt 16
8 | 16/08/2025 | Riesgo Biomecanico 10 mt 16

clasificacién de agroquimicos por categoria y

toxicologia general de quimicos.uso de rutas

y sefializacion de seguridad en el manejo de
9 |13/08/2025 | desefios 1 hora 26
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8.1 LISTADO DEL PERSONAL QUE HA RECIBIDO CHRALAS Y CAPACITACIONES EN

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

NOMBRE CEDULA CARGO
PABLO ANDRES DIAZ CUERBO 1.015.437.857 SOLDADOR
BRAYAN HERRERA RODRIGUEZ 1,016.042.184 GERENTE
IVAN ALEJANDRO GALLARDO BALZA 59.357.53 PINTOR
JORGE ENRRIQUE CENON CARRILLO 1.006.505.663 AUXILIAR
JOSE ROLANDO RUBIENO NIETO 80.018.951 AUXILIAR
LUIS ENRRIQUE CARRILLO PEREZ 6.804.864 AUXILIAR
RONALDO GONZALEZ MENDEZ 1.002.497.700 PINTOR
SEBASTIAN DAVID OCAMPO ROJAS 1.007.519.513 SOLDADOR
SERGIO LUIS LOPEZ MONTES 1.233.891.124 PINTOR
ESTIVENSON BATISTA VARGAS ROJANO 72.307.230 SOLDADOR
GERVACIO DE JESUS GUZMAN ARIAS 80274948 SOLDADOR
JOSE ORLANDO ESCOBAR GARCIA 79.710.204 SOLDADOR
JORGE ENRRIQUE PEREZ ORTIZ 1.082.470.632 AYUDANTE
JESUS LUGO ARTEAGA 46.102.99 OFICIAL
FRANKY ALEXANDER CARDONA ALDANA 79.848.775 GERENTE AD
FREDDY ANTONIO CARDONA ALDANA 79.189..418 GERENTE
MIGUEL JORNADO CABALLO PADILLA 71.588.61 AUXILIAR
HENRY ORLANDO SANABRIA RODRIGUEZ 1.019.052.318 AUXILIAR
TONY DUVIAN MORELO PENATA 1.070.816.323 AYUDANTE
BRAYAN STEVEN RAMIREZ GALEANO 1.070.980.976 GERENTE
CARLOS MALDONADO GONZALEZ 17.243.04 AUXILIAR
MARVIN ANTONIO ROJAS CORONADO 16.831.439 AUXILIAR
JORGE ALEXANDER BERMUDEZ VALENCIA |1.023.867.165 AYUDANTE
BRAYAN STEVEN RAMIREZ GALEANO 1.070.980.976 SOLDADOR
CARLOS MALDONADO GONZALEZ 17.243.04 AYUDANTE
MARVIN ANTONIO ROJAS CORONADO 16.831.439 SOLDADOR
JORGE ALEXANDER BERMUDEZ VALENCIA | 1.023.867.165 AYUDANTE
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9. AFECTACION A LOS USUARIOS POR EVENTOS QUE INCLUYAN ASPECTOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En el periodo no se presentaron afectaciones a los usuarios por eventos que incluyan

aspectos de seguridad y salud en el trabajo.

Tabla 7

Afectacion a los usuarios por eventos que incluyan aspectos de seguridad y salud en el trabajo

ITEM

EMPRESAS

AFECTACIONES DEL USUARIO

STEEL PLANET S.A.S

JC TRANSCENDER S.A.S

MET INGENIERIA S.A.S

AIWINPF

WALGO S.A.S

UNION TEMPORAL SAN DIEGO

2026

O |O0|0|0|0
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10. RESULTADO DE INSPECCIONES

A continuacion, se relaciona los hechos relevantes de las inspecciones realizadas por
UNION TEMPORAL SAN DIEGO 2026:

FECHA

TEMA

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

21/07/2026

ENTREGADE E
PP Y DOTACION

24/07/2025

INDUCCION Y
CAPACITACION

25/07/2025

IMPLEMENTACION
ADECUADA DEL
PLAN DE MANEJO
DE TRANSITO.
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USO ADECUADO
DE LOS
27/05/2025 ELEMENTOS DE
PROTECCION
PERSONAL Y
DOTACION DE
TRABAJO.

INSPECCION DE
29/07/2025 EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

f BOTIQUIN
PRIMEROS AUXILIOS

INSPECCION DE
29/07/2025 EQUIPOS DE
EMERGENCIA
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En el periodo del 21 de julio al 20 de agosto, correspondiente al informe 01, se realizaron
inspecciones a las diferentes areas de trabajo, botiquines, epp, extintores, herramientas, taladro,
pulidoras, equipos de soldadura, vehiculos y demas herramientas de las cuales se adjuntan

evidencias y formatos.

11. RELACION DE INDICADORES DE GESTION Y SEGUIMIENTO MENSUAL

Durante el periodo correspondiente, se realizo el analisis de los indicadores de gestion

en Seguridad y Salud en el Trabajo, obteniendo los siguientes resultados:

Datos:

Ausentism o Indicis prevalencia EL Proporcion de

*caus enfermedad AM

amedica laboral

JULIO 0 0 0 0 0 0 0

AGOSTO 0 0 0 0 0 0 0

« Indice de Frecuencia: 0

« Indice de Severidad: 0

o Proporcion de Accidentes Mortales: 0
o Prevalenciade Enfermedad Laboral: O
o Incidenciade Enfermedad Laboral: O

o Ausentismo por causa médica: 0

Estos resultados se deben a que en el mes reportado no se presentaron accidentes de
trabajo, incidentes, enfermedades laborales ni ausentismo por motivos médicos.
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12. CONCLUSIONES DEL INFORME

Durante el mes evaluado no se presentaron accidentes de trabajo,
incidentes, enfermedades laborales ni ausentismo por causa médica,
lo que permitié mantener en cero (0) los indicadores de gestion en

Seguridad y Salud en el Trabajo.

No se registraron afectaciones a los trabajadores ni a los usuarios por
eventos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo, lo cual refleja
un adecuado control de los riesgos laborales y la correcta aplicacion de las
medidas preventivas establecidas en el Sistema de Gestion de SST.

La participacion activa de los trabajadores en las actividades de

prevencion y el cumplimiento de los lineamientos de seguridad han
contribuido a la consolidacién de una cultura de autocuidado y

responsabilidad compartida.

Se destaca el compromiso de la organizacion con la implementacion y
seguimiento de las estrategias de SST, lo que fortalece la seguridad,

bienestar y productividad de todo el personal.

Se recomienda mantener las medidas preventivas y reforzar las
actividades de capacitacion, inspeccién y sensibilizacién para asegurar
la mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Traba
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13. ANEXOS

© N Ok wdRE

Inducciones de seguridad y salud en el trabajo
Notificacion de riesgo del personal

Conformacion y reunion del COPASST
Conformacién y reunién del comité de convivencia
Plan de trabajo

Constancia de accidentabilidad

Documentaciones preoperacionales, inspecciones, charlas, ats

Entrega de EPP y Dotacion
Conformacion de la brigada de emergencias

10.Planillas de seguridad y afiliaciones de trabajadores.




