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lNFORME SUPERVISOR

1.     TIPO DECONTRATO

C6DIGO:   130

I      OBRA       ESUMINISTRO     HPRESTAcloNDESERVICIOS           HOMPRAVENTA

I        CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS                    IOTROS

2.     DATOSGENERALES

PERioD0 DEL INFORME 26 07 2025
AL

03 09 2025

3.     DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR FERNEY GONZALEZ 0CHOA
DEPENDENCIA SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL
CARGO 0 CONTRATO C00RDINADOR DE EDUCAcloN CULTURA Y DEPORTE.

4.     GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONTRATO NO. SAsl 009 DEL 2025
FECHA DEL CONTRATO 23 DE JULIO 2025

CONTRATISTA
UNION TEMPORAL COOTRANSRIO - VIP \^/I-llTE
2025 NIT  901.967.755-0

REPRESENTANTE LEGAL
CARLOS   ERNEST0   SANTANA   LUNA   identificado
con   la   C6dula   de   Ciudadania   No.   5.821.528   de
lbague Toljma.

OBJET0 DEL CONTRATO

PRESTACION   DE  SERVICIOS   DE  TRANSPORTE
ESCOLAR           PARA           LOS           ESTUDIANTES
FOCALIZADOS         DE         LAS         INSTITUCIONES
EDUCATIVAS    EL    MUNICIplo    DE    RIOBLANCO
TOLIMA,    ATENDIEND0    A    LOS    CRITERIOS    Y
NORMATIVIDAD         ESTABLECIDA         POR         EL
MINISTERIO  DE  TRANSPORTE  Y  EL  MINISTERIO
DE EDUCACION  NACIONAL.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
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C6DIGO:   130

MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y 0CHO
MIL CUATROCIENTOS PESOS (sO4.998.400,00)
M'CTE.

VALOR ADICIONADO N/A.

PLAZ0 lNICIAL

VEINTISEIS  (26)  DiAS  DE  CALENDARlo  ESCOLAR,
CONTADOS   A   PARTIR   DE   LA   SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO.

PLAZO PRORROGADO N/A

PLAZO TOTAL

VEINTISEIS (26) DiAS DE CALENDARIO ESCOLAR,
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO.

FORMA DE PAGO

En caso de que el Contratista este obligado a
facturar electfonicamente,  la Entidad contratante
incluifa   la   obligaci6n   de   presentar   la   factura
electfonica   validada   previamente   por   la   DIAN,
como    requisito    necesario    para    el    pago,
conforme con  las disposiciones  sefialadas  en
el Decreto 358 de 2020, en concordancia con la
Resoluci6n 0042 de 2020 y demas normas que los
modifiquen, complementen o sustituyan.

La   entidad   pagafa   el   contrato   celebrado   de   la
siguiente manera:

La  Entidad  pagafa al  Contratista  hasta  el 95  %  del
valor del contrato en pagos parciales mensuales
en   pesos   colombianos   por   la   prestaci6n   del
servicio debidamente ejecutado,  revisado y recibido
a   satisfacci6n   por   el   supervisor   designado,   de
conformidad a las rutas establecidas por la entidad
contratante,  El 5 %  restante se pagara contra  la
liquidaci6n del Contrato.
La Entidad no se hace responsable por las demoras

presentadas   en   el   tfamite   para   el   pago   al
Contratista  cuando  ellas  fueren   ocasionadas
por   encontrarse   incompleta   la   documentaci6n
de  soporte  o   no   ajustarse   a   cualquiera   de   las
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condiciones establecidas en el Contrato.

La  Entidad  ha fa  las  retenciones  a  que  haya  lugar
sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
Iegales vigentes sobre la materia.

EI   Contratista   debefa   acreditar  para   cada   pago
derivado del Contrato que se enouentran al dia en el

pago  de  aportes  parafiscales  relativos  al  Sistema
de   Seguridad   Social    Integral,    asi   como    los

propios del
Sena,  lcBF y cajas de compensaci6n familiar, cuando
coTresponda

FECHA ACTA DE INICIO 26 DE JULIO DE 2025
FECHA DE TERMINACI0N PROYECTADA 3 SEPTIEMBRE DE 2025
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 2025000367 MAY-31 -2025
PRESUPUESTAL (CDP)
REGISTR0 PRESuPUESTAL (RP) 2025000527 JUL-24-2025

5.    CONDICIONES TECNICAS

'TEM
II`LSTITuCLON DESCRIPC16N

NUMEFtoDEESTUDL~ t}L4GCAIENE)-a
VALOFt DE RUTASEScOL~S VALOFt TOTAL DE

ESEDLICATIVAS ftLJTasEScO-S ErsABENEflcLAFt ESCOL-AcLiErmFt

(DIAIO'

FtuTasESCOL~S

1

Francisoo      JulianOlaya-GeneralSartianderbuseta Mendarco mandarinosIiararfosHasteGerreraloFrardsco.ulian 101010

26 $ 4SO.000.00 $ 11.700`000,00

2
Frardsco      JulianOlaya-GeneralSarrtarider

Bieiiavista - LalriandaBtlena`tstapartebajagel-ra.SaritanderaFrancisooJLJidn
108 26 $ 350.000.00 $ 9.loo.000.00

3
Ff.ancisco       I LIlian

FirN]adores - AItoPalrrichal- 10

26 $ 350.COO,00 $ 9.loo.000,00OIaya   -   GerteralSarrtander Ma-jaF`elatorLlastaGereralSarutander C)FranciscroJL-lian 9
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4 GeneralSantander Cru verde lamuehiguairlanda
10 26 $ 350.000,00 $ 9.100.000,00

5
Fra ncjsco      J ulianOIaya-GeneralSantander

Cocora-Bocas-Marmajita-Chele
10

26 $ 350.000,00 $ 9.100.000,00
San francisoo HastaGeneralSantander0FranciscoJulian

10

10

6
Francisco Julian Danubio 10

26 $ 350.OcO,00 $ 9.100-000,00OLaya- GeneralSantander L[aneta Hasta LaLindosa 12

7
Francisco JulianOlaya-

Verbena Davis 10

26 $ 430.000,00 $ 11,180,000,00
Llaneta Hasta LaLindosa

10

10

8 Francisco JulianOlaya Danubio parte alta -hastalindosa 10
26 $ 430.000,cO $  11.180.OcO,00

10

9
Francisco JulianOlaya La Aurora,  Laguma ymoraltfastaLaLindosa

13 26 $ 440.000,cO $ 11 -440.000,00

10 Qiebradon Limite de santa crur -Delicja
10

26 $ 390.000,00 $ 10.140.000,0010

10

11
Frairoisco JulianOIaya Bodega bLienos airesrfastaLaLindosa 10

26 $ 350.000,00 $ 9.100.000,00

3

12
GeneralSantander Bocas -MarmajitatfastaGeneralSantander

10 26 $ 420.000,cO $ 10.920.000,cO

13
GeneralSantander La Gallera Hasta LaUribe 10

26 $ 430.000,00 $ 11.180.000,00
10

14
GeneralSantander vista herrnosa HastaLaUribe 4

26 $ 430.000,00 $ 11.180.000,00

10

15
GeneralSantander La Floresta Hasta LaUribe 14 26 $ 430.000,00 $ 11.180.000,00

16
GerreralSantander Vergel Hasta La Uribe

10
26 $ 430.000,00 $ 11.180.000,00

10

17
GeneralSantander Darien volantirL Uribe 10 26 $ 430.coo,00 $ 11.180-000,00

18
GeneralSantander

Lirios parte alta, cheleriastaEIGeneralSantander
9 26 $ 380.000,00 $ 9.880.000,00

c6digo postal: 735580, NIT: 89070204o-7
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19 General EI Castillo llasta Ira 10 26 $ 4cO.000, 00 $ 10.400.000,00Sarrtander unbe 9

20 Jesl]s Antonio EI BosqLfa San 10
26 $ 430. coo. cO $  11.180.000,00Ani6zquita Rafael liasta Gaitan 105

21 Jestis AIonioAmezquita Rio`erde parte alta 8 26 $ 42o.cro.co $ 10.920.000,00

22
GerreralSantander-franciscoJulianOIaya

Basque parte bajaSarttat6 14 26 $ 350.coo.00 $ 9.100.000,cO

23 Jesas Aritonio Alfonso CarriLlo - Rio 10
26 $ 420.coo.cO $ 10.920.000.00AiTtezquita `/erde I-.Iasta Gaitan 109

24 Jesl]s Ard.onioArrfezquita Basque - Santaft5 1010 26 $ 400-coo.cO $  10.400.000,00

25 Jos6 Marfa Caicedoha, la `rega 1010
26 $ 430.coo,cO $  11.180.000,00cordoba Ftiorngro 5

26 Jos6 MariaC6rdoba
|AAINP®JZJ\J)A+CAMPOALEGF2EpErfuAsBiAr`H=AsMAF`ACAI80

1210
26 $ 430.coo. cO $  11.180.000,00

27 Jose Maria Ocasi6n - EI Espejo 10 26 $ 420.coo,cO $  10.920.000.00C6rdoba Ifasta Maracaibo
12

28 Jose Maria Avaicada San isidr-ocasi6n 10 26 $ 4cO.000,OO $ 10.400.000,00C6rdoba
- Maracaibo 10

29 Luis Ernesto Cambrin - LaCdrla t 10 26 $ 380,coo.00 $ 9.880.000,00Varregas NIira asca  a      s aPuertoSaldafia
11

30 Luis ErnestoVanegaslteira DiamarT[e- LirnonesrfastaPuertoSaldaria 1010 26 $ 380.coo.cO $ 9.880.000,00

31 EI Quebradon lLa Brecha hasta sedeesperanza 107 26 $ 350.cool co $ 9.100. 000, 00

32
GerreralSarutander

DiamaTT(e lirnones 10
26 $ 398.coo.cO $ 10.348.000,00- francisco JulfanOlaya PLierto Saldana 8

33 EI Qirebradon Delicias- Union lfastaQirebradon 7710
26 $ 350.COO.cO $ 9.100. 000,cO

en EI Qtlebradon Porverir-AltagraciaLiastaQuebradon 1010 26 $ 350-000,00 $ 9.loo.000,00

35 EI QLiebradon San Miguel flastaQLiebradon 11 26 $ 350.coo.00 $ 9.loo.COO,cO

36 Luis Errresto Cumbre. San isidrocacadPrt 10 26 $ 4cO.coo.00 $ 10.400.000,00Vanegas NIira S      a    tJe  0Saidana

6
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37 San Ffafael
Canpo hermoso altocristaleshastaHerrera 10 26 $ 380.000, 00 $ 9.880.OcO,cO

10

38 Sap Rafael Herrera-Mercedes
10 26 $ 34o.ooo, cro $ 8.840.OcO,cO
10

39 San Ffafarel
Cristales HastaHerrera 10 26 $ 340.OcO, 00 $ 8. 840.000,cO

7

40 Sap Rafael PALONEGRO,PUEBLONUEVO
10

26 $ 330.000,cO $ 8.580.OcO,0010

10

41 San Ffafael

HERRERA -GUAYABOS 10
26 $ 350.OcO,cO $ 9.100.000,cO

CEDRAL Babacobasalta 9

42 San Rafael
Las Mjrlas- Pa]onegroHerrera 10

26 $ 3cO.OcO,cO $ 8.580.OcO,cO
9

43 San Rafael La PalmapalonegrcrHerreTa 10 26 $ 330.OcO,00 $ 8.580.000,00
9

44 San Rafael Barbacoas-PuebloNuevcrGuayabce 7
26 $ 350.000,00 $ 9.100.OcO,cO

10

45 San Rafael Angeles-EI Cedral
12 26 $ 330.4cO,00 $ 8. 590.400,cO
12

46 Sap Ffafael Diamante -Juntas 9 26 $ 330.000, cO $ 8. 580.OcO,cO
9

47 San FfafaLel La estrella - Juntas
9 26 $ 330.000. 00 $ 8. 580,000,cO
9

48
lnstitueichEdueativa JesdsAntonieAmezquita Dirda - Ffalmera -Santafe 10 26 $ 380.OcO.cO $ 9.880.coo,00

5

49
lnstitueichEducativa Jesds Basque - F]ceco -Sardafe 10

26 $ 350.OcO.00 $ 9.100.OcO,cO
Antonie A m€zqufa 10

50 SAN RAFAEL
M irias parte baja -Palongro-guayab ce-sanRafael 10

26 $ 320.OcO,00 $ 8,320.000,00

10
VALOR TOTAL $ 494.998.400 ,00
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6.     CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAcloNES

C6DIGO:   130

(En las casillas de cumplimiento marque con una xp

=6E3.===0
ACTMDAD

LLJIEL=JacO lJJIEL-=Ia0Z =:a2aLLJOE

1 Util.tzar vehioulos en buen estado, que cuente con todas las normas de seguridad pertinente, X
que se ajusten a la normativa legal aplicable para [a prestaci6n de este servicio de transporte
escolar y que tengan vigente toda la documentact6n legalmente exigida por las autoridades
competentes ITarieta de propiedad, tarieta de operaci6n, seguro obligatorio contra accidentes
de transito-SOAT, seguro contractual y extracontractual, revision tecno mecanica,
certificaci6n de gases contaminante, eto).

2 Prestar el serricio oumpliendo las normas sefialadas en la Ley 769 de octubre de 2002 C6digo X
Nacional de Tfansito Terrestre; la Ley 1383 de 2010, el Decreto No. 348 de febrero 25 de
2015; el Decreto No.1079 de 2015; el Decreto No. 3366 del 21 de noviembre de 2003; la
Resoluci6n No.  10.800 del 12 de diciembre de 2003, expedida por el Ministerio de Transporte; Ia
Resoluci6n No. 3068 del 15 de octudre de 2014, expedida por el Ministerio de Transporte;
Norma Tdenica Colembiana NTC 1570; la Resoluci6n No.19200 del 20 de diciembre de 2002,
expedida per el Ministerio de Tramsporte, Asi mismo, Ias resoluciones pertinentes emitidas par la
Secretaria de Educaci6n y las demas rormas establecidas para el trchsito vehicular y papa el
transporfe especial escolar y las disposiciones que las modfiquen. susthiyan o
complementen

3 Garantiear el adecuado estado tecnico meednico de todos los elementos funcionales, de todos y X
cada uno de los vehioulos durante la ejecuci6n del contrato.

4 Garantiear el adecuado estado tecnjco mecanico de todos los e[ementos X
funcionales, de todos y cada uno de los vehiculos durante la ejecuci6n del
contrato

5 Garantizar el buen trato y manejo de relaciones interpersonales del equipo X
humano que hace parte de la operaci6n del servicio de transporfe escolar
para con la comunidad educativa. En caso de presentarse quejas por parte
de la comunidad educativa, estas debefan ser atendidas dentro de [os 2 dias
habiles siguientes a la presentaci6n de la queja.

Cedigo Postal: 735580, NIT: 890702040-7
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6 Garant.tzar el buen trato y manejo de relaciones interpersonales del equipo X
humano que hace parfe de la operaci6n del servicio de transporfe escolar
para con la comunidad educativa. En caso de presentarse quejas por parte
de la comunidad educativa, estas debefan ser atendidas dentro de los 2 dias
habiles siguientes a la presentaci6n de la queja.

7 Velar por la correcta y adeeuada presentaci6n del personal que interviene en X
Ia operaci6n de rutas e interactda con los beneficiarios o comunidad
educativa

8 Garantizar que los conductores y/o adultos acompafiantes de ruta y/o X
verificadores de ruta, no se presenten al servicjo bajo los efectos del alcohol,
susfancias psicotr6picas o cualquier otro producto que altere su estado devi9ilia

9 Abstenerse de transportar personal diferente a los beneficiaries del servicio X
de transporte escolar autorieado

10 Reportar de inmediato a la Supervision Delegada las novedades presentadas X
durante la operaci6n, especia[mente las que representen situaciones de
emergencia o accidentes y que impliquen la suspensi6n parcial o total de una
o mss rutas y actuar conforme al plan de contingencia.

11 Asumir de manera inmediata los gastos en que se incurra ante la ocurrencia X
de un siniestro vial y garantizar la atenci6n de los beneficiaries. Cuando las
circunstancias del accidente lo requieran, el contratista debefa asegurar el
servicio de transporfe de un familiar y/o acudiente de cada uno de los
beneficiarios afectados, desde e[ sitio de] siniestro hasta el centre medico de
atenci6n, y desde el centro medico hasta el Iugar de residencia de] mismo
una vez superada la emergencia

12 Recorrer completamente las rutas establecidas. X

13 Reemplazar el vehiculo por uno de igual o mejor estado o calidad a la mayor X
brevedad posible sin que se afecte la prestaci6n del servicio en caso de
presentar cualquier dafio.

14 Comunicar inmediatamente a la supervisora del contrato, el cambio de X
vehiculo o de conductor en caso que se requiera
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7.     INFORMACION FINANCIERA

ESTADO FINANCIERO

C6DIGO:   130

BAIANCE FINANIERO

CONCEPTO VALORES VARLOR
ESPECIFICOS PACTADO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $494.998.400,00

VALOR ADIcloNADO 0

ANTICIPO 0

VALOR PRESENTE ACTA $ 348.516.600,00

SALD0 PENDIENTE POR EJECUTAR $ 146.481.600,00

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA 0

SALDO   A    FAVOR   DEL    CONTRATISTA    (VALOR 0
ACTA FINAL)

SALD0 A FAVOR DE LA ENTIDAD 0

VALOR DEL CONTRATO (Sumas iguales) $ 494.998.400,00 $ 494.998.400,00

8. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

CERTIFICACI0N    DE    ENCONTRARSE    AL    DIA    EN    SEGURIDAD    SOCIAL,    RIESGOS    I.ABORALES,
PARAFISCALES EXPEDIDA POR EL CONTADOR CON SUS DOCUMENTOS LEGALES.

9.  ENTREG6 lNFORME DE ACTIVIDADES EJECucloN:

s`     Lul INO
RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

•     lnforme Del contratista y sus anexos
•     Soporte fotogfafico
•     Certificaci6n del contador
•      Encontrarse a paz y saJ`/o con los entregables
•     Planillas de seguridad sceial
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(Relacione como soportes, planillas, Teg.Istros fotogriificos y demas documentaci6n anexa al informe del
contratisfa)

10. PROCEDE PAG0 EN ESTE PERloDO:

slE NOD

EN   CAS0   DE   PROCEDER   PAG0   SE   ANEXA   AL   PRESENTE   INFORME
CERTIFICAC16N DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO

11. OTRAS OBSERVAcloNES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

(Relacione las observaciones adicionales que tonga al oumplimiento de las obligaciones contnctuales

C.„.i/., C)
LEZ OCHOA
}n Cultura y Deporfe
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