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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA GESTION DE
EVENTOS A REALIZAR LA ENTIDAD

NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015; ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES
ESTATALES Y DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION.

El presente analisis del sector econémico realizara el estudio del objeto a contratar observando
distintas variables desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y
de analisis de riesgo, de tal manera que nos brinde adecuados resultados para ser exigidos
dentro de los documentos pre-contractuales y que a su vez, se ajuste a los estandares
internacionales recomendados al Gobierno Nacional por parte de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE), para luchar contra la manipulacién de
licitaciones en la contratacion publica.

La metodologia utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcadas por
los criterios orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente - tales como Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-
EES-02 vy, el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion M-DVRHPC-05.

L. IDENTIFICACIQN DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA PRESENTE
CONTRATACION:

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econdmicos de la siguiente
manera:

La actividad econdémica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

De estos sectores se derivan actividades econémicas independientes y especializadas, las
cuales el DANE para efectos de analisis econdmicos clasifica como:

Sector agropecuario
Sector de servicios

Sector industrial

Sector de transporte
Sector comercio

Sector financiero

Sector de la construccion
Sector minero y energético
Sector de comunicaciones
Sector TIC

Sector minero

VVVVVVYVYYVYVYYVYYVY

Teniendo en cuenta el presente objeto contractual se ubicara dentro del sector servicios
II. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
+ Econ6mico

Dentro del sector servicio en Colombia se tienen como principales productos/servicios:
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Publicidad
Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematogréficas y programas de television
Educacion superior privada
Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
Restaurantes, catering y bares
Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento
Correo y servicios de mensajeria
Telecomunicaciones
Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios
Salud humana privada
Produccion de peliculas
Servicios de transporte

VVVVVVVVVVVVVVVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

Producto Interno Bruto
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-I1trim2025.pdf (15 de agosto 2025)

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,1% respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2025pr , respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdémicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

¢ Informacién y comunicaciones crece 2,3%.
e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
e |ndustrias manufactureras crece 1,0%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl
Segundo trimestre 2025pr
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
202511/ 2025/ 2025""-11/
2024""-11 2024 20251
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 38 53 15
Explotacion de minas y canteras -10,2 -7,6 -51
Industrias manufactureras 09 1.1 1,0
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado® 09 -03 1.0
Construccion -3,5 -33 -0,1
Comercio al por mayory al por menor® 56 48 0,03
Informacion y comunicaciones 30 18 23
Actividades financieras y de seguros 28 30 08
Actividades inmobiliarias 2,0 2,0 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1,5 13 07
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 1,8 27 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
- N 75 114 -24
actividades de servicios
Valor agregado bruto 2.1 24 03
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,4 23 03
Producto Interno Bruto 21 24 0,5

Fuente: DANE, PIB_T pr preliminar 1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. 2 Suministro de
electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribuciéon de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestiéon de
desechos y actividades de saneamiento ambiental. 3 Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida. 4 Actividades profesionales,
cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo. 5 Administracion plblica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales. 6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio..

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios.

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios crece 9,1%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio decrece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio decrece en 2,4%, cuando se observa el comportamiento
de las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios crece 1,5%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio decrece 6,7%.
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Tabla 2. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de serviciosl
Tasas de crecimiento en volumen2

Segundo trimestre 2025pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie a!ustada por efe.cto
estacional y calendario
Actividad econémica
Anual Ao corrido Trimestral
202511/ 2025P7 202511/
2024""-11 2024" 2025""-1
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
s % 91 13,0 15
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
; -1,1 32 -6,7
empleadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
7.5 1.4 -2,4

otras actividades'

Fuente: DANE, PIB_TPrpreliminarl Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio 2 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.3
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio.

e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2025.pdf (14 de agosto 2025)

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Junio 2025p / junio 2024

s i Sy sl B I—— . 7
Al cirarIanto ¥ Nctiidades COmpIEtInas o) trafisgoTth I s«
Actividades de empleo, segundad e investigacion privada, senicios a edficios _ 141
Gy weric o A me e I
Restaurantes, catenng y bares _ 7.5
Inmokbiliarias, alquiler de maquinaria y equipo I o
Salud humana privada sin internacion I s
Educacion superior privada _ 65
Actividades professonales cientifices y técnicas - 54
Actividades de edicion _ 53
Telecomunicaciones | EX
Salid Humans: privada con intemacn | EX
Publicidad - 30
Otros servicios de entretenimiento y otros senicios . 1.5
Actividades de programacion y transmasion, sgencias de noticias . 1.1
Actiwdades de centros de llamadas (Call center) -4,0 -
Produccidn de peliculas cinematograficas y programas de television -3 [
Actwidades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call canter 9.2 _
150 -100 50 0.0 5.0 10,0 150 200 250

W Vanacion (%)
Evolucion General de los Subsectores de Servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo deingresos, segun
subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024)

En junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2024.

Tabla 2. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios

Total nacional

Junio 2025p / junio 2024
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Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C.

Ingreses Otros Ingresos
Seccién Divisién Descripcién Variacion (%) P
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 154 06
transporte
H Divisidn 53 Correo y servidos de mensajeria 3 01
1 Division 36 Restaurantes, catering y bates 75 70 04 0.0
J Divsion 58 Actividades de edicion 53 I 43 07 16
: " z
J Divisién 59, excepto Clase 5920 Proshiccidesde pallotas dnemuogtificis y 83 62 44 l 24
programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 BctiVidades de peixgraration y trapeamsit, 1" 16 00 05
agencias de noticias
J Divisidn 61 Telecomunicaciones 38 14 21 02
) Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sns.tcrms informaticos y 27 23 04 00
839 procesamiento de datos
Seccién L Divisién 68 Seccion N. 8 > g

LN I liarias, alquiler de magquinaria 7.0 69 -0 0.

fones 7710, 7728y 7730 Inmobikiarias, alquiler de magqui y équipo 2
= .
i Divisiones 69, ?D, 71 72, Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas 54 54 00 01
Divisién 74
" Clase 7310 Publicidad 30 31 00 00
N Divisiones 78, 80 y B1, excepto Clase  Actividades de empleo, .w-guudm? e :rw!‘»hgmmn 141 140 00 o1
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center} -40 -40 0.0 01
N Divisitin B2 excepto Clase 8220 Qividades administiativas y de spoyp deciidnay: 55 90 00 02
otras actividades, excepto call center

P Grupe 854 Educadon superior privada 6,5 66 -0 00
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 38 ' 27 10 00
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacon 66 63 03 00
S Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 15 40 -10 -14

Fuente: DANE, EMS. p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar
diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacién,
segln subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024)

En junio de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2024

Tabla 3. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacion, segun subsector de servicios

Total

nacional

Junio 2025p / junio 2024

Persosal ocupado Misicn™
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. S Permanente Temporal directo Agencias Fitusral
Seccion Divisién p Varlacién (%) Contribucién (PP)
i s Amac y actividades comp i I T l % o
transporte

H Diwision 53 Correo y servicios de mensajeria 00 I o W I 16

| Divisitn 56 Restauranies, catering y bares -15 I 7 22 I 04

) Diwsion 58 Actividades de edicidn 29 10 21 I 02

z > . &
) Divisidn 59, excepto Clase 5920 DO e P e S Y 40 27 0z £9
programas de television
f Divisitn 60 v Close 6391 Activdades de programacion y transmision, a7 26 04 I 14 I
) agencias de noticias
) Division 61 Telecomunicaciones 83 . 49 23 | a1
y Divisidn 62, Division 63, excepto Clase Desarrolio de sistemas informdticos y 45 10 24 02
6391 procesamiento de datos
Secaon L Divisice 68 Seccidn N.
1 f , i -0, 7 0.1 -1
LN Divisiones 7710,7729y 7730 inmobifiarias, siquiler de maguinaria y equipo Q5 0 ) , 0
9, 70,71, 72, Clase 7320, ; . g
Y] Oniplones @ A U 71,74 Cusc 1520 Actividades profesionales dentificas y técnicas 72 48 -23 00
Divisidn 74
] Clase 7310 Publicidad 44 07 I 45 l 05
N Divisiones 78,80y 81, excepto Clase  Actividades = empleo, se:gundad e.uwesbgaobn 19 01 I 07 00 27
8130 privada, senvicios a edificios | |
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 01 14 13 | 02
N Diisitn 82 eitepto Clasigogo, <CTvdades administrativasy de spoyo deoiinay ., 12 64 KT
otras actividades, excepto call center
? Grupo 854 Educacion superior privada -15 05 06 | 00 03 [
t

Q Clase 8610 Salud humana privada con intermation -18 W 14 I 15

Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 02 A5 12 I 04

S Divisiones 90, 92,93,95y 96 Otros senvicios de entretenimiento y otros servicos  -0,01 | 04 0 I 08

Fuente: DANE, EMS. p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Incluye personal permanente, personal temporal directo
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aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total.
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024)

En junio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con junio de 2024.

Tabla 4. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion,
segln subsector de servicios
Total nacional
Junio 2025p / junio 2024

" . P I in on**
Clasificacion CllU Rev. 4 AC. o um by Permanente Temporal directo Mhl,o“ et
agencias Hora catedra
Seccion Division D peion Variacion (%) C (PP)
Al namiento y o mentarias al
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias a 74 I 49 l 25 I
transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 142 . 10,0 I 42 I
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 98 l 54 I 44 I -
J Divsion 58 Actividades de edicion 76 I 50 I 26 I -~
g Producsén elicul o1 ficas y
| Division 59, excepto Clase 5920 oduction de peliculas dne a‘logra brs 44 19 26 --
programas de television
J Divisién 60 y Clase 6391 Actrontades de programacin y tansmisiiry 57 2.7 20 --
agencias de noticias
| Divisién 61 Telecomunicaciones 87 l 5.5 I 3 ==
\ Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sisternas informaticos y a4 27 =
6391 procesamiento de datos z
Seccion L Division 68 Seccion N.
LN 3 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equi 93 50 43
Divisiones 7710, 7729 y 7730 ¥ 9 YSTIRS l I I
Diyisiones 69, 70, 71, 72, Clase 73
M isiooes A9, 70 e 132 Actividades profesionales dentificas y técnicas 85 l 4 I 38 I --
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 103 I 51 52 -
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase Actividades de empleo, ;eg_ridaéf investigacdén 95 30 38 27
8130 privada, servicios a edificos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 59 I 31 l 28 l -~
4t . Activ s administrativas y de apoyo de oficnag
N Divisidn 82 excepto Clase 8220 Cividades b ke A Y Q0 51 40 -~
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 73 l 10 I 11 | 5.2 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 53 I 235 l 29
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 63 l 33 l 36 -
S Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 102 l 52 I 50 ! --

Fuente: DANE, EMS. p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Hace referencia a la variacion de los salarios promedio
del personal ocupado total excluyendo al personal contratado a través de agencias de suministro de personal. ** Personal en
misién aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130. *** Personal hora catedra aplica para la seccion
P - grupo 854. Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacion total

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (enero - junio 2025 p / enero - junio 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variaciéon positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparaciéon con el
mismo periodo de 2024.

Tabla 5. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segun subsector de servicios
Total nacional
Enero - junio 2025 p / enero - junio 2024
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Clasificacion CllU Rev.4 AC. Variacién (%) Aho corrido
Seccién Division Descripcién Ingresos Personal Ocupado total* Salarios™
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 167 29 78
transporte
H Division 53 Correo y servicos de mensajeria 17 -1.7 90
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 87 -12 95
J Divsion 58 Actividades de edicion -08 -49 79
J Division 59, excepto Clase 5920 ROckICh 6 pelich P8 deIenicss 03 33 90
programas de television
J Division 60 y Clase 6391 Actividades de pmgramaoo_n_y transmision, 68 43 a7 |
agendas de noticias
J Division 61 Telecomunicadones 40 -76 73
J Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y 104 17 a1
6391 procesamiento de datos : : :
Seccion L. Division 68 Seccion N. g 3 B 3
LN Divisiones 7710, 7729y 7730 Inmobilianas, alquiler de maquinaria y equipo 76 09 72
ivisi 70,71,72, Clase 7320, s 5 e ient .
M DOpistones 0 D 12 Q7220 Actividades profesionales cientificas y técnicas 36 -73 89
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 37 -35 13
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 1.0 26 95
8130 privada, servicios a edificios * z .
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 04 -38 85
N Divisidn 82 excepto Clase 8220 /ctvidades administrativas y de apayo de oficina y 55 34 85
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 73 -16 69
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 30 =21 46
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 55 -04 64
S Divisiones 90, 92, 93,95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 89 -07 103

Fuente: DANE, EMS. p Cifra provisional * Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal
contratado a través de agencias de suministro de personal. ** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del
personal ocupado total excluyendo al personal contratado a través de agencias de suministro de personal.

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (julio 2024 - junio 2025 p / julio 2023 - junio 2024)

En el aflo movil hasta junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, tres presentaron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion
con el mismo periodo comprendido hasta junio de 2024.

Tabla 6. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segun subsector de servicios

Total nacional
Julio 2024 - junio 2025 p

/julio 2023 - junio 2024

Clasificacién CliU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Doce meses
Seccién Divisién Descripcién Ingrescs Personal Ocupado total* Salarios™
i - w= =
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 189 18 I a8
transporte
H Divizion 53 Correo y servicioz de mensajerfa 127 34 l 97
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 75 -08 ‘ 101
J Divsidn 58 Actividades de edicion 3.1 56 l 86
: Py i i i 3 {
J Division 59, excepto Clase 5920 o e P?lfm s cinematrigstices |y 13 0.1 | 113
programas de television |
3 Divisién 60 y Clase 6391 Ac‘h’m?ades de programacién y transmision, 05 51 I 57
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 34 -6.3 l 69
) Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de  sistemas  informaticos y 81 13 83
6391 procesamiento de datos - > | ’
i6n L. Divisién 68 Seccion N. 5 .
LN S;ZZ;::es ';/'75;?;"772;::3;0 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 55 14 I 6.3
Divisi 69,70,71,72,Ci 7320, o " PO
M nisiones s e Actividades profesionales cientificas y técnicas 23 70 95
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 23 -36 l 133
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad e investigacon 84 42 I 11.0
8130 privada, servicios a edificios ' N Y
N Clase 8220 Actividades de centros de Hamadas (Call center) 17 -54 I 7.5
N Divisién 82 excepta Clase 8220 Acnvu!adc.s administrativas y de apoyo de oficing y sa 35 as
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 80 -22 l 79
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 57 15 l 5.1
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 6,1 08 ' 71
S Divisiones 90,92,93,95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 102 . 12 I 102
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Fuente: DANE, EMS. p Cifra provisional * Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal
contratado a través de agencias de suministro de personal. ** Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del
personal ocupado total excluyendo al personal contratado a través de agencias de suministro de personal.

CAMBIOS EN LAS FORMAS DE ADQUISICION

La entidad no tiene previsto hacer una variacion significativa en la forma de adquisicion de
los bienes y servicios, habida cuenta que de acuerdo con lo previsto en las Leyes 80 de
1.993 articulo 32, y la ley 1150 de 2.007, asi como en su reglamentacion, las mismas
deberan contratarse a través de las modalidades de licitacién publica, seleccion abreviada
de menor cuantia e invitacién publica de minima cuantia, dependiendo de la cuantia a
ejecutar. Los rangos para definir dichas cuantias se encuentran previstos en el articulo 2
de la Ley 1150 de 2.007.

No obstante la expedicion del Decreto Reglamentario 1082 de 2.015 que entrd en vigencia
el 26 de mayo de 2015, la forma de adquisicidn de las mismas no tuvo variaciones en cuanto
a la modalidad de escogencia, ni a los criterios de seleccidn de los contratistas, en cambio,
si experimentd importantes ajustes en la estructuracién de los procesos a través de la
necesidad de efectuar estudios de sectores econdémicos y justificar bajo variables precisas,
los requisitos habilitantes de capacidad financiera y de organizacién cuando sea requerido.

ANALISIS TECNICO
+ Condiciones técnicas y tecnoldgicas del objeto del proceso de contratacion

Las condiciones técnicas son las expresadas en las especificaciones técnicas del objeto a
contratar, de forma especial en cada uno de los items contemplados en la solucion técnica
a la necesidad planteada y que se pretende satisfacer con esta contratacion.

ANALISIS DE LA DEMANDA
» Historico de Adquisiciones de la Entidad Estatal

Dentro de este proceso, para efectos de analisis de demanda y conocer algunos
determinantes en las modalidades y condiciones de adquisicion, formas de pago,
experiencia habilitante a exigir de acuerdo con el tercer nivel de desagregacion de la
codificacibn UNSPSC vy riesgos derivados de los procesos de seleccion, se analizaran
procesos de diferentes modalidades que guarden similitud con el objeto a contratar.

ENTIDAD: AREA METROPOLITANA DE BARRANQUILLA - ATLANTICO

Contrataciéon Minima Cuantia.
Contrataciéon Minima Cuantia
Contratacion Minima Cuantia
Contrataciéon Minima Cuantia
Contrataciéon Minima Cuantia

Modalidad de seleccion del
contratista.

e PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
INTERPERSONAL PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES QUE EN DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL

Objeto del contrato REQUIERA ADELANTAR EL AREA METROPOLITANA DE
BARRANQUILLA.

e PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO INTERPERSONAL PARA
LA REALIZACION DE EVENTOS Y ACTIVIDADES QUE EN
DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL SE REQUIERAN
ADELANTAR PARA EL AREA METROPOLITANA DE
BARRANQUILLA.

e PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA
GESTION DE EVENTOS REALIZADOS EN LA ENTIDAD.

e PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA
GESTION DE EVENTOS REALIZADOS EN LA ENTIDAD

o Ver Contrato en:

e  https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
ancia=17-13-6915346

Cantidad del bien o servicio e  https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numcConst
ancia=18-13-7979038

e  https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
ancia=18-13-8437319
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https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
ancia=19-13-9349808
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
ancia=20-13-10537781

Las autorizaciones, permisos y
licencias requeridas para su
ejecucion

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Valor del contrato y forma de
pago.

Valor del contrato: 20.000.000; forma de pago: Mediante pagos
mensuales de acuerdo al servicio prestado durante cada mes.

Valor del contrato: 20.000.000; forma de pago: Mediante actas
parciales mensuales

Valor del contrato: 10.000.000; forma de pago:
parciales mensuales

Valor del contrato: 23.000.000; forma de pago:
parciales mensuales

Valor del contrato: 24.570.000; forma de pago:
parciales mensuales

Mediante actas

Mediante actas

Mediante actas

Vigencia de los contratos.

Plazo de ejecucién: 4 meses mas el plazo previsto para su liquidacion.
Hasta agotar presupuesto o hasta el 30 de diciembre de 2018 mas el
plazo previsto para su liquidacion.

Plazo de ejecucion: 3 meses mas el plazo previsto para su liquidacion.
Plazo de ejecucion: 7 meses o Hasta el treinta (30) de diciembre de
2019 o hasta agotar presupuesto.

Plazo de ejecucién: Hasta el treinta (30) de diciembre de 2020 o hasta
agotar presupuesto

Presupuesto con cargo al cual
fueron ejecutados los contratos
(inversion o funcionamiento) y si
hubo lugar a vigencias futuras.

N/A

Funcionamiento - Recursos propios
Funcionamiento - Recursos propios
Funcionamiento - Recursos propios
Funcionamiento - Recursos propios

Oferentes que han participado
en los procesos de seleccion y
contratistas.

LUZ MARIA HERRERA ALVAREZ

INTERCON M&R SAS

L.S.l. LIDER SPORT SAS

CONSULTORIAS PROCESOS Y TECNOLOGIA LTDACOMPROTEC
SUMINISTROS Y MONTAJES J.I.M. S.A.S.

INTERCON M&R SAS

BAMA INGENIERIA S.A.S

RECIO TURISMO S.A.

FUNDACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA

LSI LIDER SPORT S.A.S

MARTIN ELIAS BLANCO TOVAR

INVERSIONES GREN S.A.S

FUNDACION SKY

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMBARRANQUILLA
FUNDACION BUEN GOBIERNO JUVENIL

TWO B SERVICES S.A.S

UNION TEMPORAL SOLUCIONES Y SUMINISTROS 2020
SERVICOM DEL CARIBE S.A.S.

Comportamiento de los
contratistas,  imposicion  de
sanciones

No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucioén de dicho contrato.
No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucioén de dicho contrato.
No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucion de dicho contrato.
No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucion de dicho contrato.
No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucioén de dicho contrato.

Garantias exigidas en los
Proceso de Contratacion vy
siniestros.

CUMPLIMIENTO, PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES Y
CALIDAD DE LOS BIENES

CUMPLIMIENTO, PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES,
CALIDAD DE LOS BIENES Y RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.

CUMPLIMIENTO, PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES,
CALIDAD DE LOS BIENES Y RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.
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CUMPLIMIENTO, PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E |INDEMNIZACIONES LABORALES,
CALIDAD DEL SERVICIO Y RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.

CUMPLIMIENTO, PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E |INDEMNIZACIONES LABORALES,
CALIDAD DEL SERVICIO Y RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.

Adicionalmente se toma como referencia los datos consignados en la herramienta del
Modelo de Abastecimiento Estratégico de CCE3. Este enfoque se presenta de manera

detallada a continuacion:
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v' Histérico de compras o adquisiciones de otras Entidades Estatales y otros
consumidores del bien o servicio

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)

Modalidad de seleccion del
contratista.

Contrataciéon Minima Cuantia

Objeto del contrato

CONTRATAR LA ORGANIZACION DEL Il CONGRESO DE
LOGISTICA Y TRANSPORTE DEL CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS DEL SENA REGIONAL ATLANTICO PARA
FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL ANTE EL SECTOR
PRODUCTIVO.
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Cantidad del bien o servicio

e Ver detalles del proceso en:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=1
3-13-2001201

Las autorizaciones, permisos y
licencias requeridas para su
ejecucion

e N/A

Valor de los contratos y forma
de pago.

e VALOR: $20.050.000, FORMA DE PAGO: un Unico pago

Vigencia de los contratos.

e Plazo de ejecucion: 2 dias mas el plazo legalmente previsto para su
liquidacion.

Oferentes que han participado
en los procesos de seleccion y
contratistas.

e CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BARRANQUILLA-COM
BARRANQUILLA

Presupuesto con cargo al cual
fueron ejecutados los contratos
(inversion o funcionamiento) y si
hubo lugar a vigencias futuras.

e N/A

Comportamiento de los

e No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro

contratistas,  imposicion  de de la ejecucion de dicho contrato.
sanciones
Garantias exigidas en los e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, B. CALIDAD DE SERVICIO, C.

Proceso de Contratacion y
siniestros.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES, D. SEGURO DE. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL. E. CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

Colombia
MPRA EFICIENTE

o0 Witk

Gasto Mensual
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La informacién proporcionada revela que este tipo de actividades son obtenidas en su
mayoria por entidades estatales mediante procesos competitivos donde se incluye la
minima cuantia. El nUmero de oferentes varia y muestra distintas tendencias en relacion
con el presupuesto. En este tipo de procesos participan personas naturales, empresas,
sociedades de promesas futuras y uniones temporales creadas con el propdsito especifico
de participar en algun proceso de su interés.

ANALISIS DE LA OFERTA.

De acuerdo con el andlisis de la demanda por parte de la entidad, y de las entidades
analizadas a nivel departamental, podrian indicarse como posibles oferentes las siguientes
personas naturales o juridicas:

LUZ MARIA HERRERA ALVAREZ

INTERPON M&R SAS

L.S.I. LIDER SPORT SAS

CONSULTORIAS PROCESOS Y TECNOLOGIA LTDACOMPROTEC
SUMINISTROS Y MONTAJES J.I.LM. S.A.S.

INTERPON M&R SAS

BAMA INGENIERIA S.A.S

RECIO TURISMO S.A.

FUNDACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA

LSI LIDER SPORT S.A.S

MARTIN ELIAS BLANCO TOVAR

INVERSIONES GREN S.A.S

FUNDACION SKY

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COM BARRANQUILLA
FUNDACION BUEN GOBIERNO JUVENIL

TWO B SERVICES S.A.S

UNION TEMPORAL SOLUCIONES Y SUMINISTROS 2020
SERVICOM DEL CARIBE S.A.S.

Adicionalmente se toma como referencia los datos consignados en la herramienta del
Modelo de Abastecimiento Estratégico de CCE3 en el mddulo andlisis de la oferta que
detalla las diversas empresas que han participado en distintos procesos de contratacion,
las cuales también son consideradas como potenciales oferentes que podrian participar en
el presente proceso.
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Gasto Mensual

Ano 8

——
[ earone ]
Gasto Anual FILTROS: |

WAL 4ok i sk 8slecolone of 2fic:

PP 3 ‘
3siscoione |s Feoha
Focta Sorn
LUt 20
O
I I I Bolecolons una cstegorne:

.0

Cantidad de contrates - Anual

Flitro ge Departemento - Provesdor:

Pistaforma:

fusms @ .

Nombre de Frovesdor

Nimero de Provesdorss

9895

Vales Contratacion

$ 4 bill.

Namers de Contrates

21.60 mil

Vales Total Estimade per Provesdor

Total 1

Dooumento o Provesdor | Fiataforma)

Valor oontratado:

BES AT 420

O

Mocalidad de ceieccoion

0

valor Totsl Estimado por Provesdor

|

ACUERDOS COMERCIALES

Colombia Compra Eficiente establece

Numesro g8 Contratos por Provesdor

lineamientos para el manejo de los Acuerdos

Comerciales en Procesos de Contratacion, y para el efecto expide el “Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion” M-MACPC-07, en el cual

se sefiala Que:

“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones

derivadas de los mismos”

Excepto en los Procesos de Contratacion

adelantados por las modalidades de seleccion de

contratacion directa y de minima cuantia, en los cuales las Entidades Estatales no deben

hacer dicho andlisis.

En consecuencia, de lo anterior, la presente contrataciébn no se encuentra cobijada por
Acuerdos Internacionales o De Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano.
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VIIl. ESTUDIO DE MERCADO
Para establecer el presupuesto oficial, la entidad realizé un estudio de mercado mediante
la técnica de cotizacion directa. Esta técnica consistio en solicitar cotizaciones a empresas
relevantes del sector y que han sido ejecutoras de contratos con objetos relacionados a la
presente contratacién en vigencias anteriores
A través de este proceso, se recopild informacion detallada sobre los costos asociados para
los bienes requeridos, lo que permitio a la entidad obtener una vision clara y precisa de los
precios de mercado teniendo en cuenta que se recibieron cotizaciones de por parte de las
siguientes empresas LOGISTICA MAESTRA EMPRESARIAL S.A.S, V.O. SOLUCIONES
EMPRESARIALES S.AS Y FUNDACION SOCIAL Y EDUCATIVA DEL CARIBE -
SEDUCAR, en los siguientes términos:
VALOR UNITARIO
i UNIDAD COTIZACION 1 COTIZACION 2 - V.O. COTIZACION 3 -
ITEM DESCRIPCION MEDDIIEDA CANTIDAD || SioTicA MAESTRA SOLUCIONES FUNDACION SOCIAL | PROMEDIO ESTIMADO
EMPRESARIALES Y EDUCATIVA DEL POR LA ENTIDAD
EMPRESARIAL SA.S SAS CARIBE -SEDUCAR
Saloén de eventos hasta para 20
personas, incluye sillas, mesa,
1 estacion de café y agua acorde al | Evento/dia 1 $ 214.000 $ 270.000 | $ 206.557 $ 230.186
tipo de evento que se vaya a
realizar
Saloén de eventos hasta para 50
personas, incluye sillas, mesa,
2 estacion de café y agua acorde al | Evento/dia 1 $ 535.000 $ 590.000 | $ 523.461 $ 549.487
tipo de evento que se vaya a
realizar
Salén de eventos hasta para 80
personas, incluye sillas, mesa,
3 estacion de café y agua acorde al | Evento/dia 1 $ 749.000 $ 790.000 | $ 794.704 $ 777.901
tipo de evento que se vaya a
realizar
4 Video beams de 3000 lumenes Unidad 1 $ 256.800 $ 220.000 | $ 235.826 $ 237.542
5 Computador portatil Unidad 1 $ 192.600 $ 220.000 | $ 82.456 $ 165.019
6 Microfono adicional Unidad 1 $ 128.400 $ 144.000 | $ 90.150 $ 120.850
7 Microfono de solapa Unidad 1 $ 128.400 $ 144000 | $ 90.150 $ 120.850
8 a’ggg&f‘;c"’” con microfono Unidad 1 $ 256.800 | $ 144.000 | $ 211575 | $ 204125
9 Mesero Unidad 1 $ 128.400 $ 130.000 | $ 123.133 $ 127.178
El almuerzo deberé contener: -
Una Proteina (pechuga de pollo,
carne magra de res o cerdo) 200
gr porcién servida
-Un Carbohidrato (arroz, pastas,
papa, platano, etc.) 150 grs
porcion servida
-Ensalada de verduras u .
10 | hortalizas (lechuga, pepino, Unidad 1 $ 38500 | $ 40.000 | $ 34362 | $ 37.621
zanahoria, cebolla, berenjena,
etc.)80 gr porcién servida
-Jugo de fruta natural (maracuya,
melén, mango, guayaba, etc.) 12
onzas
-1 sopa con contenido proteico
240 ml energético variado 70 grs
Refrigerio: liquido: jugo de fruta /
gaseosa de 0z 8. Carbohidrato:
empanada horneada de carne /
pollo, ensalada de fruta,
11 | quidbbes, brochetas de butifarra Unidad 1 $ 17600 | $ 20.000 | $ 18.008 $ 18.536
y chorizo, pastelito gloria, creeps
de pollo, sandwich de pollo,
jamoén, deditos de queso, bufiuelo
y pan de bono. (incluye servilleta)
SUBTOTAL $ 2.589.295
IVA 19% $ 481.296
IMP. CONSUMO 8% $ 4.493
VALOR TOTAL $ 3.075.084

e Las cotizaciones presentadas cumplen con las especificaciones establecidas en la
Solicitud de cotizacion
e El valor considerado para la seleccion de la mejor oferta correspondera a la sumatoria
de los precios unitarios correspondientes a los servicios requeridos que para este caso
deberd es la suma de TRES MILLONES SETENTA Y CINCO MIL OCHENTA Y
CUATRO PESOS ($3.075.084,00) M/CTE este valor incluye IVA, IMPUESTO AL
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CONSUMO y demas impuestos y costos de caracter nacional y territorial vigentes al
momento de la presente contratacion.

e Para el presente proceso se tendran en cuenta los precios promedios unitarios
estimados por la entidad arrojados en el presente estudio, los cuales no podran ser
superados al momento de presentar las ofertas

AREA METROPOLITANA
0 BARRANOUILLA

IX. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal
debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacién representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que
pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucién de un contrato y que pueden alterar
el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacion desde cinco Opticas, asociadas
con el proceso de gestion que se requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el
documento Conpes 3714, a continuacion, se identifican los Riesgos del Proceso de
Contratacién desde su planeacion hasta su liquidacion:
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