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INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN SG-SST

SISTEMADEGESTIÓN DE SEGURIDADY SALUD ENEL TRABAIO
COD OR MSS9702, teha o1/01/202)

Version o

NOMBRCSY APEUDOS CARGO Cerehe eneral
INDUCCION RINDUCCION THCIA D RUALZACION

CRITERIOSDE(VALUACIÒN: Coda pregunta suma un punto, el colaborador qve no lo apruebe debe recibir nuevamente
APROBO

induccion y presentarla. NO APROBO

ESPONDEA LAS SIOUIENTIS PRYGUNTASs cON VERDADEnO O FASOsGUN COHAsPONDA
CONCEPTO DEPINICION

U Sistema de Gestion de Seguridad y Salud enel Trabajo (5G S$)es un

SG SST
Conjunto de normas y orocedinlentos que tiene como orevenlr accidentes y

entermedadeslaborales enlas empresas

I Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASS1)es un organo

COPASST contormado solo por trabaadores, cuyo objetivo es hacer recomendaciones

sobre las condiclones de seguridad en la empresa

PLAN DE EMERGENCIA
Plan de Emergenclas es un conjunto de acctones organlzadas que se deben

seguir ante situaciones de emergencia, como incendios o evacuaciones,

DE LAS TRES OPCIONKS QUE APARECINMARoUE LA RESPUESTA COHAKCYA SNA CASIALA CORRESPONDINTE
CONCEPTO DEINICION

a) Todosucesorepentino que sobrevenga por causa o con ocasión del trabajo, y

que produzca enel trabajador una lesión orgánica, una perturbación funcional, una
invalidezo la muerte.

ACCIDENTE DE TRABAJO
b) Condición contralda como resultado de la exposición a factores de riesgo

inherentes a la actividad laboral,

c) Todo aquello que potenclalmente puede causar un daño el trabajador en el

desarrollo de sus funciones.

o) Debe hacerse dentro de las 72 horas siguientes al suceso y debe comunicarse a

un compañero.
REPORTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO � Debe hacerse de manera inmediata y debe cornunicarse al iefe innediato y al

area de segurldad salud en el trabajo.

c) No debo reportarlo ya que me pasó a mí.

a) Desvlación de los procedimlentos de trabajo seguro.

RIESGO
b) Requisito de seguridad y salud en el trabajo impuesto por el trabajador y que

Jestá presento en las actividados diarias.

c) Probabilidad de que una amenaza se convierta en un desastre

CONDICIÓN INSEGURA

a) Aquelos factores fisicos o circunstancias del medio de trabajo que pueden

facilitar la ocurrencia de accidentes o incidentes.

b) Evento ocurrido en el trayecto de la casa al trabajo y que produce una lesión en

el trabajador.

c)Adelentar un vehiculo en linea continu.

X

PLAN DE EMERGENCIA

a) Cómo guardar la dotación en mi lugar de trabajo

b) Quésitios de interés visitar para conseguir clentes

c) Qué hacer encaso deuna emergenca que se presente en et desarrollo

de sus actividades laborales

EN LA CONTRATACIÓN LABORAL USTEDOUEDA) Seguro de responsabilidad civil, EPS y Seguro todo riesgo

AFILIADO A? b) Sistema deseguridad social (ARL, EPS, AFP, CAJA DE COMPENSACIÓN )

Jc) Sistema de vigilancia privada, SOAT y ARL



a) Residuos de Construccion y bemolicon(nCO) (entertermente conoddes eomo

escombros): Son los residuos solidos provenientes de las actividades de

RCD excavacion, construcclón, demolieon, reparacionex o mejoras lecatlvas de obra

eiviles o de otras actividades conexas

Actividades de alto resg0)Equipo contra caidas

a) Son desechos eléèctricos electronlcos que se oignan cuando inalia la vda u

RESPEL
de los equipos

b) Residuos o desechos peligrosos

c)Residuos de construccion y denmolicidn

UNE LA IMAGEN CONEL AIESGO sEGUNCORAESPONDA

Se derivan de factores como rudo excesivo, radiaclones, vibraclones o temperatuas

BIOLOGICO extremas en el ambiente (aborat Estos riesgos oueden cauear dafos en et sstema

auditivo, problemas de visioo, fatiga temica o trastornos nuscularesV articulares dehido

a la exposición avibraciones

Esta relaconado con et riesno mecateo or atrapamientos, electrteo, ocative per

FISÍCO
factores de orden y aseo, tecnologico por derremes, explosiones, etc, accidentes de

transitu, publcos por robos o urtos, tratbajo et aturas o espaclos conttados

QuIMICO Estos rlesgos provlenen dela exposselono agentes hlolégko patégenos, come batenas

virus,hongoso paràsitos

|Incluyen la exposicion a sustancias quimicas qve pueden afectar la salud del trabajador,

PSICOSOCAL como gases toxico, vapores, polvos, liquidos corrosivos, o materiales inflamables, Eatoy

riesgos puedencausar intoxicaciones, quemaduraso problemas respiraterios si no se

manejan adecvadamente.

Incluyen factores como el estrés laboral, la carga mental excesiva, la violencda o el acoso

BIOMECÁNICO en el trabajo, y la insegudad kaboval stos iesgos afectan a salud emoclonaly

psicológica de los empleados, generando consecuenclas como ansledad o trastormos del

estado de dnimo.

Estan relacionados con nosturas inadecuadas, movimientos repetitivos o la falta de
CONDICIONES DE SEGURIDAD descansodurante la jormada laboral, Pueden causar lesiones musculoesqueleticas, fatlua

trastornos relacionados con el esfuezofisico excesivo.

RIESGOS ALOSQUESE CONSIOERA ESTA USTEO EXPUESTo

DESCRIPcIÓN N/A RAIO MEDIO ALTO MUY ALTO

cONDICIONES DESEGURIDAD: Esta relacionado conel riesgo

mecanico por atrapamientos, electrico, locativo por factores

fde ordenyaseo,tecnologico por derrames, explosianes, etc.,

faccidentes de transito, publicos por roboso hurtos, trabajo en

faituras o espacios confinados

BIOLOGIcO: Bacterias, virus, hongos o parásitos.

QuÍMIC0: Exposición a sustancias químicas,gases tóxícos,

vapores,polvos, líquidos corrosivos, o materiales inflamables.

BIOMECANICO: Posturas inadecuadas, movimientos

repetitivos, lesiones musculoesqueléticas, fatiga o esfuerzo

fisico excesivo.

PSICOSOCIAL:Estrés laboral, la carga mental excesiva, la

violenciaoel acoso en el trabajo, y la tnsegurtdad laborat

FISICO: Ruido excesivo, radiaciones, vibraciones o

temperaturas extremas, auditivo, vigiono fatiga térmicaYoa comprometo a cumplir y aplicar todas las normasy requerimientos de seguridad, salud en el trabaio v

medio ambiente, igual que as politicas internas deMETS INGENIERIA S.A.S (Reglamento Interno de Trabajo, Reglamentode Higiene y Seguridad lndustrial),

[reportar todo acto ycondicion insegura, accidente detrabajo y enfermedad laboral.
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