
Barranquilla, 02 de Octubre de 2025 

 

Doctor: 

ANGELO CIANCI DIAZ 

Secretaria de Gobierno.  

Alcaldía Distrital de Barranquilla 

 

ASUNTO UN OCTAVO INFORME DE GESTIÓN CORRESPONDIENTE A LAS 
ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025- CONTRATO 
N° CD-03-2025-0736. 

 

Cordial Saludo. 

 

A continuación, le presento el Informe de Gestión en mi condición de asesoría 

profesional a la Secretaría Distrital de Gobierno, bajo las siguientes obligaciones 

contractuales: 

 

1. Brindar acompañamiento y asesoría a las personas que se encuentran en situación de 
vulnerabilidad o en peligro de exclusión social, así como a aquellas que tienen 
inconvenientes sociales o emocionales a raíz de la interacción con otros miembros de la 
sociedad por su condición étnica, social, etc.  
 
2. Realizar seguimiento a los casos de violaciones de derechos humanos en articulación 
con las instituciones y autoridades locales. 
 
 3. Facilitar a los miembros de diferentes organizaciones sociales conocimientos teóricos 
y prácticos que les permitan afrontar la realidad y las dinámicas de la sociedad en la que 
se encuentran.  
 
4. Promover espacios de diálogo e intercambios de conocimientos entre diferentes 
organizaciones de diferentes tipos garantizando así una sociedad más solidaria y 
respetuosa de las diferencias.  
 
5. Brindar asesoría las diferentes dependencias e instituciones con las que se trabaja 
sobre la necesidad de un enfoque diferencial en el trato de las personas víctimas de 
violaciones a derechos humanos.  
 
6. Participar en espacios de diálogo y trabajo interadministrativos y con las 
organizaciones defensoras de derechos humanos con miras a fortalecer el trabajo 
articulado entre estos. 
 

Las actividades realizadas incluyen: 

● Participe en los espacios de socialización de la propuesta “Gestores de paz y 

Mediadores de Conflicto” en las Instituciones Educativas priorizadas por la 

Secretaría de Gobierno, para promover la construcción de una cultura de paz, 



respeto por los derechos humanos y la reconciliación en la ciudad. 

 

● Brinde espacios de formación y socialización de la propuesta “Gestores de paz y 

Mediadores de Conflicto” con las herramientas conceptuales sobre los derechos 

humanos, gestión de las emociones, diversidad e inclusión, liderazgo, mediación y 

resolución de conflictos. 

 

● Apoyo en el desarrollo de la propuesta formativa “Gestores de paz y Mediadores 

de Conflicto”. 

 

● Dirigí espacios de diálogo en las IED priorizadas por la Secretaría de Gobierno 

promoviendo campañas y estrategias de comunicación y respeto entre los 

estudiantes. 

 

● Participe con el equipo de “Gestores de Paz y Mediadores de conflicto” 

actividades lúdicas para la defensa de los DDHH y la construcción de paz en la 

feria de servicios comunitarios vamos Pa´l Barrio. 

 

EVIDENCIAS: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Atentamente, 

 
--------------------------------------------------------------- 



DIANA CAROLINA UCROS MONSERRAT 

C.C.  1047338307 de SANTO TOMAS - ATLANTICO  

 


