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K:LASEDE;CONTRAT@%@ #5522 Y CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
|M.DALIDAD3DE SELECCIONf it CONTRATACION DIRECTA

s CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIEN
[PESOS M/CTE ($ 5.834.100)
SUMINISTRO INSUMOS Y MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL
IPROGRAMA PASIVI’SEG‘I'JN LOS LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

1. Descripcion de [a necesidad

La Constitucion Politica de Colombia impone al Estado garantizar a todas las personas el acceso a los servicios
de promocion, proteccién y recuperacion de la salud mediante una organizacion descentralizada, por niveles
de atencion y con participacion de la comunidad. En el mismo sentido fa Ley 100 de 1993 cre6 las Empresas
Sociales del Estado definiéndolas como una categoria especial de entidad puablica descentralizada, con
personeria juridica, pafrimonio propio y autonomta administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o
concejos, seglin el caso. Al mismo fiempo, el Decreto 1876 de 1994 defermina que el objetivo de las Empresas
Soclales del Estado sera la prestacion de servicio de salud, entendidos como un servicio piblico a cargo del
Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud, dentro de los principios basicos de
eficacia y calidad. -

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y en aras de garantizar la salud a todas las personas, bajo
criterios de calidad y eficiencia, el Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima fue transformado en Empresa
Soclal del Estado mediante Acuerdo No. 007 de 1997, aprobado y adoptado por el Concejo-Municipal,

El Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima es una Empresa Social del Estado que tiene como mision la
prestacion de servicios de salud con la integracion de estandares de calidad y seguridad en la ejecucidn de sus
procesos y procedimientos institucionales, innovadora y continua en el desarrolio de las cualidades técnico
operativas y de atencion humanizada en el cliente interno, con interaccion directa, estructurada y formativa con
el cliente externo, siendo reconocida a nivel regional por la capacidad de identificacion y satisfaccion de las
necesidades particulares de los usuarios, el alto grado de compromiso social y el desarrollo empresarial
sostenible.

Las Empresas Sociales del Estado (E.S.E.) tienen el objetivo de prestar el servicio de salud a sus usuarios,
entendido este como un’servicio pablico a cargo del Estado, integrante del Sistema de Seguridad Social en
Salud y derecho fundamental de las personas en términos de la Ley 1751 de 2015,

La Resolucion 425 de 2008, EL Ministerio de la Proteccion Social definio la metodologia para la elaboracion,
ejecucion, seguimiento, evaluacion y control del Plan de Salud Territorial y las acciones que integran el Plan de
Salud Piblica de intervenciones Colectivas a cargo de los Municipios, actividades que deben ser coordinadas
desde la secretaria de Salud Grupo de Salud.

Que mediante la presente Resolucion 1035 de 2022, deroga la Resolucién 1841 de 2013, modificada por las
Resoluciones 050 de 2021, 2405 de 2021 y 464 de 2022, Y se adoptd el Plan Decenal de Salud Pablica 2022-
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2031, para el territorio nacional, EI Plan Decenal de Salud Pitblica debera ser implementado por los actores del
sistema, de forma obligatoria y con énfasis en las entidades teritoriales, las entidades promotoras de salud y
enfidades adaptadas, las instituciones prestadoras de servicios de salud junto con los demés sectores que
lleven a cabo acciones relacionadas con los determinantes sociales de la salud. En su articulo 3, Las entidades
territoriales realizaran el seguimiento y evaluacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 en su
jurisdiccion, de acuerdo con ia metodologia, condiciones y periodicidad definidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. Con dicha normatividad de obligatorio cumplimiento por parte de todos los estamentos
nacionales, se busca mejorar el estado de salud de la poblacién, evitar la progresion y los desenlaces adversos
de las enfermedades, enfrentar los retos del envejecimiento de la poblacion y la transicion demogréfica,
disminuir las inequidades en salud, todo esto por medio de estrategias, programas y proyectos adelantados y
coordinados por medio de la secretaria de Salud ~ Grupo salud.

Por todo lo anterior se hace necesario para el Hospital con una persona para que apoye en el diagnostico,
disefio y proyeccion del estado de oferta y demanda, capacidad instalada y analisis del Hospital Maria
Inmaculada ESE de Rioblanco, con el fin de establecer las necesidades y criterios de satisfaccion de

necesidades de los pacientes y usuario de la salud en el Municipio de Rioblanco Tolima.

De lo anterior se desprende la necesidad del municipio, de contar con un recurso humano que desarrolle las
actividades anteriores en procura del cumplimiento de los programas sociales del municipio para favorecer a
nuestra comunidad,

En este entendido y revisada la planta de personal de la Alcaldia y el respectivo Manual de Funciones, se ha
podido establecer que no se cuenta con personal de planta que atienda funciones o desarrollen actividades
iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion, como se acredita con la certificacion que en tal
sentido ha expedido el profesional universitario de Ia oficina de desarrollo organizacional de la Alcaldia de
Saldaiia.

2 Descripcion del objeto a contratar

J[SUMINISTRO INSUMOS Y MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA PASIVI SEGUN LOS LINEAMIENTOS DEL: MINISTERIO DE
1 [SALUD Y PROTECGION SOCIAL

. JICONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

&) Modlidad de seleccioi:2CONTRATACION DIRECTA

ISegmento Familia Clase Producto

80000000 80110000 80111700 80111701

€)1 Plazo’delejecticion 25 QUINCE (15) DIAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,
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CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIEN PESOS
IWCTE ($ 5.834.100)

:[E| Hospital se compromete para con el CONTRATISTA a pagar en valor de los
honorarios sefialados en la clausula anterior, en un (01) primer y tinico pago dej
$5.834.100 una vez entregue del estudio de oferta y demanda, estipulados en la
ertificacion de cumplimiento que para este efecto expida el encargado del
ontrol de la ejecucion del presente contrato. para ello se debera presentar
ertificacion el pago de los aporte a salud, pension, riesgos profesionales ¥
ertificacién del supervisor sobre el cumplimiento de las obligaciones. -
“[La supervision del contrato sera ejercida por el Administrador, ANDRES FELIPE
GONZALEZ ALDANA, o quien haga sus veces, el cual se encargara de hacsr]
| sequimiento y verificar el cumplimiento de este durante su ejecucion.
e El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes, y para su ejecucion
wgg&g&g&%@@&@gﬂ&q e requiere: 1} Registro presupue_stai. 2) El pago correspondiente a la
legalizacion yéjecucion’ estampillas de conformidad con las disposiciones vigentes. 3) Aprobacién de Ia%
St sigarantias, cuando se exiian. ;
: En caso de mora o de incumplimiente parcial de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documento efectuar la
liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin
. [Que estas sobrepasen del 10% de! valor fotal del mismo. El pago se ajustara al
! procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro
podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento cuando la hubiere.
{PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
scumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del
ontrato.
En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
declaratoria de caducidad, este deberd pagar a titulo de clausula penal
pecuniaria, un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, el
:icual se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento,
il cual presta merito ejecutivo.
De acuerdo con los articulos 43, 44 y 45 de su Manual de Contratacion, el
Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima, podra hacer uso de
lausulas excepcionales de interpretacidn y modificacion, de terminacién
unilateral y la de declaratoria de caducidad, contenidas ademés en las normar
ue rigen fa Contratacion Estatal en Colombia, especialmente los articulos 14 a
:[18 de la Ley 80 de 1993 y demas complementarias.
+|Los impuestos y retenciones a que haya lugar en razén al contrato corren por
cuenta del confratista, incluyendo valores por concepto de estampillas, tasas y
demas obligaciones de que frata el Estatuto Tributario del Municipio de
Rioblanco, para cuyos efectos la E.S.E., hara las retenciones del caso y cumplird
llas obligaciones fiscales que ordene la Ley; asi como el descuento o log
i descuentos a que haya lugar en la transaccidn bancaria por medio de [a cual se
ague el contrato.
A la fecha de aceptacion de la invitacidn el posible contratista no debera
7 lenconirarse incurso en ninguna de [as causales de inhabilidad, incompatibilidad

e o e

hylnhabilidades e
%ﬂ;lﬁ%ﬁﬁ*ﬁ*&tihﬂiaa‘aeé@
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prohibiciones establecidas por la Constitucion y la Ley, para contratar con
ntidades estatales, hecho que se hara constar bajo juramento en la aceptacion
e la invitacion.

| presente proceso contractual se podra consultar en la oficina de contratacion
gl Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima, en la Carrera 1A No.
A — 30 de esfe municipio.

3. Obligaciones generales del contratista.

a) Acatar la Constitucion, las Leyes y procedimientos establecidos por ef Gobierno Nacional y demas
disposiciones pertinentes.

b) Cumplir con lo previsto en las disposiciones y especificaciones esenciales de la propuesta presentada.

¢) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de Seguridad Social en salud, pensiones y
aportes parafiscales cuando haya lugar y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de
2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012 y demas normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

d) Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

e) Acatar las sugerencias e instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el supervisor.

) Obrarcon lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y enfrabamientos
que pudieran presentarse. '

g) No encontrase incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en
la Ley para contratar

h) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor de! contrato.

i) Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga, esta es propiedad E.S.E HOSPITAL MARIA INMACULADA y esta cobijada de reserva legal,

) Lasdemas que se deriven de la.naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

4. Obligaciones especificas del contratista

o Se realizara la metodologia necesaria para la documentacion, consolidacién y presentacién
de! documento ante la Gerenicia del Hospital para luego ser presentado a la secretaria de
salud del Tolima.

o Realizar actividades de acompafiamiento y asesoria para la presentacién y sustentacion del
estudio de oferta y demanda para la consfruccion del Hospital Maria Inmaculada ante las
instancias respectivas.
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Cumplir con las demas actividades establecidas seglin normatividad vigente o que sea
necesario para dar cumplimiento en la elaboracion del estudio.

o Cumplir con las demés actividades propias y relacionadas con el objeto del contrato.

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

RESMA DE PAPEL CARTA 5 28000 140000
ESFEROS OFF ESCO RETRACTRIL CAJAX12 |5 15000 75000
LAPICES CAJA X12 5 18000 20000

| PLIEGOS DE PAPEL PERIODICO 100 2500 250000
CINTA DE ENMASCARAR ROLLO 12 12000 144000
COLORES CAJAPOR 12 3 25000 75000
TIJERAS UNIDADES MEDIANAS 48 15000 720000
SOBRES MANILA 100 500 50000
MARCADORES COLOR ROJO X 12 S 25000 125000
MARCADORES COLOR VERDES X 12 5 25000 125000
MARCADORES COLOR AZULX 12 5 25000 125000
MARCADORES COLOR ROJO X 12 ) 5 25000 125000
OCTAVOS DE CARTULINA PAQUETE X 25 12 10000 120000
PAPEL IRIS DE COLORES SUTRIDOS PAQUETE | 3 10000 30000
25
BORRADOR CAJAX 12 3 15000 45000
CINTA ADHESIVA ROLLO 8 12200 97600
COLBON TARROS MEDIANOS ) 11000 66000
LANA ESCOLAR DE COLORES SURTIDOS 1 36 6000 216000
PAQUEIE POR 12
ESCARCHA COLORES SURTIDOS POR 3 8000 24000
PAQUETE
FICHAS TIPO POST IT 1 juego de colores S 15000 75000
FOAMY COLORES SURTIDOS X 25 S 13500 67500
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MARCADORES PUNTA FINA COLORES 4 25000 100000 |
SURTIDOS X12
TEMPERAS COLORES SURTIDOS ) 15000 90000
PINCELES 1 JUEGO X 25 10 17000 170000
CAJA DE PLASTILINA COLORES SURTIDOS é 10000 60000
CAJAX 12
BLOCK MEDIA CARTA PAPEL PERIODICO 10 12000 120000
PAQUETE FICHAS BIBLIOGRAFICAS 10 8000 80000
CARTULINA COLORES POR 15X20 CM
PAQUETE X 100 FICHAS
CUERDA DELGADA 10X50'MTS 3 10000 30000
RETAZO DE TELE BLANCA Y DE COLORES 3 35000 105000
PORKILO .
VELADORAS MEDIANAS UNIDADES 15 18000 270000
VELA DE COLORES PAQUETES X12 3 20000 60000
PAQUETE PALITOS DE PINCHO X 100 3 8000 24000
ARCILLA X LIBRA 3 10000 30000
Formato ficha PAP-010 color Tamafio carta | 120 1700 204000
{5 hojas)
Formato ficha PAP-020 A COLOR TAMANO | 120 1300 156000
CARTA {4 HOJAS
Formato ficha PAP-030 Tamaiio oficio (1 1000 400 400000
Hoja) .
Formato Ficha PAP-040 Tamafa carta (1 150 300 45000
Hoiq)
Formato ficha de estudic de caso (1 Hojas) | 20 300 4000
Formato Ficha acompanamienio famano | 20 300 46000
caria (1 hoja)
CHALECOS 5 130000 650000
CACHUCHAS 5 50000 250000
CARNET 5 30000 150000
FOTOCOPIA DE MANDALAS 60 300 18000
BOLSAS ZIPLOC GRANDES ] 25000 25000
VALOR TOTAL
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5. Obligaciones de la E.S.E.

a) Tramitar diligentemente fas aprOpiaciohes presupuestales que requiera para solventar las obligaciones
que hayan surgido como consecuencia de ia contratacién.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

Ejercer el contro! de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor designado.

Verificar las funciones ejercidas por el supervisor durante la ejecucion del contrato.

Verificar que el confratista pague oportunamente los aportes que correspondan al Sistema General de
Seguridad Social, en Salud y Pensiones.

Loaes

6. Modalidad de seleccién del contratista

De conformidad con el Manual de Contratacion del Hospital Maria Inmacutada E.S.E. de Rioblanco Tolima, la
Contratacion Directa es una modalidad de seleccion. Se podra acudir a esta modalidad de seleccion, “Por la
Cuantia: Cuando se frate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a doscientos ochenta (280) S.M.LM.V,
cualquiera que sea naturaleza.

La presente contratacién directa se realiza, asi mismo, atendiendo a la cuantia y la naturaleza del regimen legal
aplicable a la E.S.E y en virtud de lo dispuesto en el N° 6° del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993 ¥ lo reglado
por el Decreto 1876 de 1994.

7. Analisis del sector

Existen pocas instituciones especializadas en [a realizacion del objeto a contratarse, toda vez, que se requieren
estandares de calidad establecidos por el Ministerio de la Salud y de la Proteccion Social,

La ESE Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco - Tolima ha venido contratando el servicio de asesoria,
prestaciones profesionales especializadas o similares, con objeto, obligaciones y valor similar.

&

8. Idoneidad y experiencia.

Para el cumplimiento del objeto contractual se requiere que el contratista sea una persona natural o juridica,
con una experiencia relacionada con el objeto contractual de un (1) afio.

9, Valor estimado del contrato

La Gerencia de |a E.S.E HOSPITAL MARIA INMACULADA, para fijar el valor del contrato, hizo un estudio
de la trazabilidad anterior, la E.S.E. contd con este tipo de servicio, de asesoria, prestacion de servicios
profesionales o similares.

10. Criterios de seleccion

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
Carrera 1A No. 3A - 30; celular 3123808097
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Para la contratacion de este tipo de servicios, la E.S.E. contratara una persona ‘natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto y que cuente con la idoneidad y la experiencia exigida, condic:]ones que para
la presente contratacion seran verificadas por la entidad. L

11. Andlisis de riesgo

La E.S.E. identifico tres riesgos, que pueden afectar [a eje:cucién del contrato, para lo cual se definieron
controles y monitoreos, de tal manera que se puedan mitigar y/o evitar su materializacion, con miras a garantizar
el pleno cumplimiento del objeto contractual.

1

A continuacion, se presenta la Matriz de Riesgo elaborada para este proceso:
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12. Garantias

Teniendo en cuenta lo preceptuado en el Manual de Contratacién de la E.S.E., que sefiala: “La E.S.E. podra abstenerse de exigir
garantia de cumplimiento para los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa salvo que en el estudio previo
correspondiente se establezca la conveniencia de exigirla atendiendo la naturaleza y cuantia del contrato respectivo”, en plena
armonia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1080 de 2015 que a su vez indica: “En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y Ia justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos®, y asi mismo, considerando la
Matriz de Riesgos, la E.S.E. Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima, con base en la naturaleza del objeto contractual y a
la forma de pago prevista para este, se abstiene de exigir garantias.

13. Acuerdo comercial

La modalidad de contratacién directa no esté cobijada por acuerdo comercial.

Suscrito por el Administrador de la E.S.E. en el mes de septiembre de 2025.

ANDRES PELIPE GONZALEZIALZDANA .
Administrador
E. S. E Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima.

Acclén Nombre funcionario y/o contratista y VoBo . Rol
Elaboré Lina Magaly Sanchez Mendoza Profesional Universitaria de Contratacién
Revist Ana Gizeth Veloza Manchola Ahogada

Los amiba mencionados declaramos que hemos elaborado y/o revisada el presente documento conforme a las normas y disposiciones Tegales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra propia responsabilidad, 1o presentamos parala firma de los respeonsables.

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
Carrera 1A No. 3A - 30; celular 3123608097
contactenos@hospitalrioblanco.gov.co - contratacion@hospitalrioblanco.gov.co




