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1 1 COPIAS - VERIFICACION DE DOCUMENTOS Anexo CONTRATISTA
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2 debidamente numerada Ao CONTRATISTA
3 1 COPIA - CERTIFICACION BANCARIA (Primer Pago) Anexo CONTRATISTA
4 1 COPIA - INFORME DE ACTIVIDADES (Todos los Pagos) Anexo CONTRATISTA
5 1 COPIAS - PAGO DE PLANILLAS SEGURIDAD Anexo CONTRATISTA
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CUENTA DE COBRO DE PERSONA NATURAL
NO OBLIGADA A FACTURAR

(Articulo 616-2 del Estatuto Tributario; literal c) del D.R. 1001/2007; Y 3 DEL D.R. 522/03)

Mongui, 08 de abril de 2025

PERSONERIA MUNICIPIO DE MONGUI
NIT: 891.856.555-2
TEL: 3103331521
CALLE 5% N.° 3-24 CASA DE GOBIERNO TERCER PISO

Cuenta de Cobro No 02

DEBEA:
KEYNNER VIDAL A. ARGUELLO NIETO
CC 1.090.468.149

La suma de: TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($3.350.000)
M/CTE

Concepto de: ‘PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y SOSTENIMIENTO DE
LAS POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (DECRETO 1499 DE 2017) QUE LE SEAN
APLICABLES DE ACUERDO CON LA NORMA QUE REGULA LA ENTIDAD"

Pago No 02 del Contrato No PMM-CD-PS-01-2025 suscrito el dia 05 de febrero de 2025,
para el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, segln Acta Parcial
No 02, adjunta.

Atentamente,

KEYNNER VIﬂALZ. ARGUELLO NIETO

CC. 1.090.468.149 de Clcuta

Solicito, bajo mi autorizacién, que los valores correspondientes a la cancelacién de la
presente cuenta sean consignados por la Personeria del Municipio de Mongui a la cuenta
de ahorros 24140158151 del Banco Caja Social de la que soy titular.

Direccion: Vereda Santa Ana, Mongui - Boyaca.
Celular: 3212243109 / E-mail: antonioarguello2 1@gmail.com



RA [ Banco Cag Socad

VIGILADO

w2, Banco
-e:ps~ Caja Social ©u

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

KEYNNER VIDAL_ANTONIO ARGUELLO Identificado con CC 1090468149
NIETO

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina PARQUE DE
LA VILLA SOGAMOSO, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24140158151
Fecha de apertura: 23 de Octubre de 2024
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Jueves, 27 de Febrero de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA ]
PERIODO REPORTE: DEL 05 DE FEBRERO AL 28 DE FEBREROQ DE 2025 CONTRATO PMM-CD-PS-01-2025
FECHA INICIACION: 05 DE FEBRERO DE 2025 FECHA TERMINACION: 30 DE ABRIL DE 2025
SUPERVISOR: DIEGO FERNANDO RIVERO CUEVAS CONTRATISTA: KEYNNER VIDAL A. ARGUELLO NIETO

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y
SOSTENIMIENTO DE LAS POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (DECRETO

1499 DE 2017) QUE LE SEAN APLICABLES DE ACUERDO CON LA NORMA QUE REGULA LA ENTIDAD"

REPORTE DEL CONTRATISTA

REPORTE DEL SUPERVISOR

ITEM ACTIVIDADES PACTADAS

ACTIVIDADES EJECUTADAS

OBSERVACIONES

Apoyar la continuacién de la implementacion
en la personeria de la Politica de Control
Interno contenida en la ley 87 de 1993 y
articularla con la 7® dimension de Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién segun los
lineamientos del manual Operative MIPG -
T |Anexos 3, 4, 5y 8, criterios diferenciales MECI
Personeria de quinta y sexta categoria en los
componentes Ambientes de Contral,
Evaluacion del Riesgo, Actividades de Control,
Informacién y comunicacién y actividades de
Monitoreo.

De acuerdo a los criterios diferenciales para las
personerias municipales ubicadas en Municipios de 5ta y
6ta categorfa, y enfocados en los componentes de la
politica de control interno; se estructurd el informe de
cumplimiento anual de licencias de software de derechos
de autor, de acuerdo a los procesos de ambientes de
control y de seguimiento establecidos en la entidad

Brindar asesoria en la articulacién y puesta en
marcha de las politicas de gestion vy
desempefio institucional aplicables a Ia
entidad, segln los criterios diferenciales del
Manual Operativo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gesti6n.

Se realizé el diligenciamiento de la matriz de
autodiagnéstico de la politica de integridad de acuerdo a
la primera dimension de Talento Humano del Modelo
Integrado de Planeacion y gestién, el cual nos arrojé un
resultado de cumplimiento de un 61,9%, por lo anterior se
generd el respectivo Plan de Accién para mejorar los
indices de evaluacién dentro de la Politica de Integridad.

Asesorar a la entidad en el cumplimiento y
seguimientc del Plan de Accién Integrado
3 |(Decreto 812 de 2018) de la presente vigencia,
con el fin de registrar y documentar Ia
informacién de las metas establecidas.

De acuerdo al Plan de Accién Institucional, se
adelantaron acciones de cargue y publicacién de la
informacién contractual en la plantilla web de la entidad,
conforme a los establecido en la Ley 1712 de 2014,
Ademas se llevé a cabo recoleccién de informacion,
registros y evidencias, para la consolidacién del informe
se seguimiento al Plan de Accién Institucional. Lo anterior
para dar cumplimiento a la legislacion aplicable sobre
procesos de rendicién de cuentas y de acceso a
informacién publica.

Asesorar y apoyar a la entidad en el
cumplimiento de las disposiciones normativas
de la Ley 1712 de 2014, realizando el cargue y
publicacién de informacién en la pagina web
institucional: WWW.personeria-
mongui boyaca.gov.co seglin las directrice
dadas por el portal de Gobierno Digital.

Durante el periodo se realizo la administracién y
actualizacién de contenidos e informacién en el portal
web institucional de la entidad, llevando a cabo las
siguientes acciones:

- Cargue de informacién en la seccién de noticias.

- Cargue de informe anual de licencia de software de
derechos de autor en la seccién de control.

- Cargue de actos administrativos en la seccién de
normatividad.

: Direccion. : Calle 5 # 3-24, Casa de Gobierno - TercerPiso :
: Teléfono: : 3103331521
Beosoransssnanoessservone e eanente s dasssneassesssssssssnessnstsssiosstesesonassvinninsesinessiteiaiesaeeisesaining
: Codigo Postal:

: Pagina web:
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PERSONERIA £

Municipal de Mongui [

Fortalecer los contenidos en redes sociales,
buscando hacer visible su gestién, a través de
infografias o mensajes institucionales.

Publicacién de contenidos en la pagina de Facebook de
propiedad de la entidad:

- 03 de marzo: publicacién, invitando a lideres de las
organizaciones comunitarias de Boyacd a unirse a la
primera sesién del ciclo de formacién titulado “Aprender
Haciendo®, enfocado en la formulacién de proyectos.

- 03 de marzo: publicacién para invitar a la comunidad
en general a participar en la conformacién de la veeduria
ciudadana con objeto de realizar el control al "PAE" en el
Municipio de Mongui.

- 16 de marzo: publicacién para dar a conocer los
atractivos turisticos del Municipio de mongui.

- 16 de marzo: publicacién para invitar a la comunidad a
la campafia de entrega de documentos de identidad por
parte de |a Registraduria Nacional.

- 17 de marzo: publicacién informativa en la que se da a
conocer la oferta del seminario de Gestién de Politicas
Plblicas, dirigido a los consejeros municipales o
Departamentales de Planeacitn.

- 18 de marzo: Publicacién invitando a la comunidad en
general a participar en la convocatoria para la
conformacion de erganizaciones defensoras de DDHH

- 18 de marzo: Publicacién para Invitar a toda la
comunidad de Mongui a participar en el Dialogo
Ciudadano sobre el paramo Tota-Bijagual-Mamapacha.
- 18 de marzo: Publicacién de la resolucién No 10 de
2025 la cual modifica temporalmente el horario de la
Personeria.

- 25 de marzo: publicacién invitando a todos los jovenes
Yy mujeres a participar en la Segunda Escuela Virtual de
Formacién y Liderazgo Comunal,

- 26 de marzo: publicacién donde se da a conocer el
listado de usuarios que tienen obligaciones pendientes y
que se encuentran en proceso de Cobro Persuasivo con
CORPOBROYACA.

- 28 de marzo: publicacién informativa sobre el
vencimiento del plazo para reportar los beneficiarios
finales de las organizaciones sociales legalmente
constituidas.

- 28 de marzo: publicaci6n Informativa para la usuarios
del Acueducto Interveredal Vallado, Santa Ana y
Monserrate.

Firma, @ﬁ%&
NOMBRE: KEYNNER ARGUELLO

CONTRATISTA

H
. Codigo Postal:
: Correo electronico:

: Pagina web:
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3103331521
: 152251. Mongui - Boyacd
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om"oo:ﬁn:uoq I miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APDRTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIFO NUMERO NOMBRE APORTANTE A FECHA PAGO ﬂnﬂg CANTIDAD
(DIAMES/ARO)
KEYNNER VIDAL ANTONIO ENPLEADOS upc
cc 1090468149 antonloarguelio? @gmall.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO
ARGUELLO NIETO PARAFISCALES ¥ PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORM, OMBRE
PRESENTACION APORTANTE SUCURBAL CIUDAD | MUNICIPIO FRREDO M- JUTAL A DAGAR
UNICA | — independiente 2025.03 | 0410412025 85318344 $413.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre Cotizacion Obligatoria Incapacidades Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | No. Afilados
Valor Mora urc
Valor Cotizacion
EP3037 Nueva EPS 0 [ 178.000 1
TOTALES PENSION
Cédigo AFP Nombre Aports Voluntario DissMora | ‘ClorMora | ValerWort | Towapager | ,Ne.
230301 Porvenir 0 0 0 227,800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre Valor Neto Dias No. Radicade | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afillade
Cotizacién Mora Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Posiliva Seguros 7.500 0 7.500 1
Codies e Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. Administradoras M
Valor Aporte DiasMora | Valor Mora Agorta Tipo Adminiztradora o, Aok Yo e A | Totata Pagar
s aitos 1 178.000 176,000
g | 1 | o 1 227.800 227,800
IcBF Rissgos Laborsles 1 7.500 7.500
o | a | a 0 3 o
ESAP ) 0 0
I I ) 0 0
MEN ) 0 a
1 | 0 0 0
3 413.300 413,300

Este documento estd glasificado como PRIVADO por parte de Compensar O

perador de Informacién
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PERSONERIA
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Municipal de Mongui
INFORME DE SUPERVISION
1. INFORMACION CONTRACTUAL

CIUDAD Y FECHA DE Mongui. martes, 08 de abril de 2025

ELABORACION

INFORME

CONTRATISTA: KEYNNER VIDAL A. ARGUELLO NIETO

céc:. 1.090.468.149 | NIT. | 1.090.468.149-6

REGIMEN DEL

IMPUESTO DE VENTAS RIFLNICAER)

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO CONTRATO “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION
Y SOSTENIMIENTO DE LAS POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION (DECRETO 1499 DE 2017) QUE LE
SEAN APLICABLES DE ACUERDO CON LA NORMA QUE
REGULA LA ENTIDAD”

PLAZO DE EJECUCION | DOS (02) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

FECHA DE 05 de febrero de 2025

SUSCRIPCION Y FIRMA

FECHA INICIO 05 de febrero de | FECHA 30 de abril de 2025
2025 TERMINACION

GARANTIA N/A ASEGURADORA

SUPERVISOR DIEGO FERNANDO RIVERO CUEVAS

CARGO PERSONERO MUNICIPAL

2. INFORMACION

DE PAGO PRESUPUESTAL Y FINANCIERA

No DE CUENTA | NOMBRE DE EL VALOR POR
BANCARIA BANCO TIPO DE CUENTA COBRAR
24140158151 BANCO CAJA CUENTA DE AHORROS $ 3.300.000

SOCIAL
No.
e e N&ng%%e CERTIFICADO | No. REGISTRO \QE%JIQT%%
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL | DISPONIBILIDAD | PRESUPUESTAL | por-c ol EsTAL
PRESUPUESTAL
2025000001 2025000002
Servicios
prestados a las
servicios da $10.000.000
servicios de .000.
2120202008209002| oUOC8 - R—
FUENTE: 9002
SGP LIBRE
DESTINACION
Los recursos para el presente periodo de pago se ejecutaran de la siguiente manera:
RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
i Servicios prestados a las
2.1.2.02.02.008.2 | 2002-FUENTE: empresas y servicios de A
1. SGP LIBRE e L s $ 3.350.
0.9002 STINACION produccion. ;
DE LIBRE DESTINACION
TOTAL, A LIBERAR $ 3.350.000
ESTADO DE CUENTA DEL CONTRATO
DETALLE [ DEBE (+) | HABER (-)
(Direccion: | Calle 5 # 3-24, Casa de Gobierno - Tercer Piso

| Teléfono:

| Cédégo Postal:

| 3103331521

TIS.ZZS !: Mongui - Bo_-y'-c'rcd




nicipal de Mongui

(+) Valor inicial del contrato $10.000.000
(+) Valor adiciones $ 0,00
(=) Valor total contrato $10.000.000
(-) Anticipo $ 0,00
(-) Valor pagos parciales $ 3.300.000
(-) Valor a pagar $ 3.350.000
() Valor pendiente de ejecucion $ 3.350.000
SUMAS IGUALES $10.000.000 $10.000.000

3. INFORMACION PILA -
MES Marzo 2025
NUMERO PLANILLA APORTES 85315344
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD $ 178.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION $ 227.800
APORTES ARL $7.500

4. AVANCE CONTRACTUAL

RELACION OBLIGACIONES
CONTRACTUALES ESTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar la continuacién de I|a
implementacion en la personeria de la
Politica de Control Intemo contenida
en la ley 87 de 1993 y articularla con
la 7% dimensién de Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion segin los
lineamientos del manual Operativo
MIPG - Anexos 3, 4, 5 y 6, criterios
diferenciales MECI Personeria de
quinta y sexta categoria en los
componentes Ambientes de Control,
Evaluacion del Riesgo, Actividades de
Control, Informacién y comunicacién y
actividades de Monitoreo.

De acuerdo con los criterios diferenciales para las personerias
municipales ubicadas en Municipios de 5ta y 6ta categoria, y
enfocados en los componentes de la politica de control interno: se
estructuré el informe de cumplimiento anual de licencias de software
de derechos de autor, de acuerdo con los procesos de ambientes de
control y de seguimiento establecidos en la entidad

Brindar asesoria en la articulacion y
puesta en marcha de las politicas de
gestion y desempefio institucional
aplicables a la entidad, segun los
criterios diferenciales del Manual
Operativo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion.

Se realiz6 el diligenciamiento de la matriz de autodiagnéstico de la
politica de integridad de acuerdo con la primera dimensién de Talento
Humano del Modelo Integrado de Planeacion y gestion, el cual nos
arrojé un resultado de cumplimiento de un 61,9%, por lo anterior se
generd el respectivo Plan de Accién para mejorar los indices de
evaluacién dentro de la Politica de Integridad.

Asesorar a la entidad en el
cumplimiento y seguimiento del Plan
de Accién Integrado (Decreto 612 de
2018) de la presente vigencia, con el
fin de registrar y documentar la
informacion de las metas
establecidas.

De acuerdo con el Plan de Accion Institucional, se adelantaron
acciones de cargue y publicacion de la informacién contractual en la
plantilla web de la entidad, conforme a los establecido en la Ley 1712
de 2014.

Ademas, se llevé a cabo recoleccion de informacién, registros y
evidencias, para la consolidacién del informe se seguimiento al Plan
de Accion Institucional. Lo anterior para dar cumplimiento a la
legislacion aplicable sobre procesos de rendicién de cuentas y de
acceso a informacion publica.

Asesorar y apoyar a la entidad en la
puplicacion en el . sitio  Web
www. personeria-mongui- -

boyaca.gov.co de la informacion
requerida segun la plantilla de dicha
pagina segun las directrices dadas por

Durante el periodo se realizé la administracion y actualizacién de
contenidos e informacioén en el portal web institucional de la entidad,
llevando a cabo las siguientes acciones:

- Cargue de informacién en la seccién de noticias.

- Cargue de informe anual de licencia de software de derechos de autor
en la seccion de control.

el portal de Gobierno Digital. - Cargue de actos administrativos en la squ;i.c_fy_p__ggl l_'!_orrnatividad.
| Direccion: | Calle 5 # 3-24, Casa de Gobierno - Tercer Piso |
Teléfono: | 3103331521 1

| Codigo Postak: | 152251. Mongui - Boyacd |
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Fortalecer los contenidos en redes
sociales, buscando hacer visible su
gestién, a través de infografias o
mensajes institucionales.

Publicacién de contenidos en la pagina de Facebook de propiedad de
la entidad:

- 03 de marzo: publicacién, invitando a lideres de las organizaciones
comunitarias de Boyaca a unirse a la primera sesién del ciclo de
formacién titulado “Aprender Haciendo”, enfocado en la formulacién de
proyectos.

- 03 de marzo: publicacién para invitar a la comunidad en general a
participar en la conformacién de |a veeduria ciudadana con objeto de
realizar el control al "PAE" en el Municipio de Mongui.

- 16 de marzo: publicacion para dar a conocer los atractivos turisticos
del Municipio de Mongui.

- 16 de marzo: publicacion para invitar a la comunidad a la campana
de entrega de documentos de identidad por parte de la Registraduria
Nacional.

- 17 de marzo: publicacién informativa en la que se da a conocer Ia
oferta del seminario de Gestién de Politicas Publicas, dirigido a los
consejeros municipales o Departamentales de Planeacion.

- 18 de marzo: Publicacién invitando a la comunidad en general a
participar en la convocatoria para la conformacién de organizaciones
defensoras de DDHH

- 18 de marzo: Publicacién para Invitar a toda la comunidad de Mongui
a participar en el Didlogo Ciudadano sobre el paramo Tota-Bijagual-
Mamapacha.

- 18 de marzo: Publicacién de la resolucién No 10 de 2025 la cual
modifica temporalmente el horario de |a Personeria.

- 25 de marzo: publicacién invitando a todos los jévenes y mujeres a
participar en la Segunda Escuela Virtual de Formacion y Liderazgo
Comunal.

- 26 de marzo: publicacién donde se da a conocer el listado de usuarios
que tienen obligaciones pendientes Y Que se encuentran en proceso
de Cobro Persuasivo con CORPOBOYACA.

- 28 de marzo: publicacién informativa sobre el vencimiento del plazo
para reportar los beneficiarios finales de las organizaciones sociales
legalmente constituidas.

- 28 de marzo: publicacion Informativa para los usuarios del Acueducto
Interveredal Vallado, Santa Ana y Monserrate.

5. OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

NOTA: LOS ANEXOS MENCIONADOS REPOSAN EN LA CARPETA CONTRACTUAL, EN EL ARCHIVO

DE LA DE LA DEPENDECIA SUPERVISOR

El presente documento se expide de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 617 en

concordancia con los articulos 615 y 616 del

Estatuto Tributario Nacional como documento equivalente.

NOTA: Si el Contratista pertenece al Régimen Comun debera presentar la correspondiente factura

registrada ante la DIAN.

6. CERTIFICACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato PMM-CD-PS-01-2025, arri.ba relacionado, cer_tifico el
cumplimiento de las obligaciones establecidas segun las evidencias verificadas, para el periodo del

informe.
~
DIEGO FERNAND
PERSONEROWUNICIPAL
| Direccion: | Calle 5 # 3-24, Casa de Gobierno - TercerPiso |
[Teléfone: | 3103331521 - -

' Cédigo Postal:

ﬁhl 52251 . Mong}ui - Boyaca
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FECHA PRESENTE ACTA

Municipal de Mongui
ACTA PARCIAL

PERSONERiAki €

CONTRATO X CONVENIO __
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO:
PLAZO DE EJECUCION
CONTRATANTE X
CONTRATISTA _X__
SUPERVISOR X

FECHA DE INICIO

ACTA DE SUSPENSION N° __

ACTA DE AMPLIACION DE SUSPENSION N° -~

ACTA DE REINICIO N° _
ADICIONAL N° ___ VALOR §
PRORROGA N* TIEMPO
PERIODO DE PAGO

08 DE ABRIL DE 2025 [ACTA N°: 02
05 DE FEBRERO DE 2025

NORMA QUE REGULA LA ENTIDAD"
DIEZ MILLONES DE PESOS (310.000.000) MICTE,

DOS (02) MESES Y VEINTICINGO (25) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL AGTA DE INICIO.
PERSONERTA MUNICIPIO DE MONGUI

KEYNNER VIDAL ANTONIO ARGUELLO NIETO
DIEGO FERNANDO RIVERO CUEVAS (PERSONERO MUNICIPAL)
CINCO (05) DE FEBRERO DE 2025

DEL D1 DE MARZO 2025 AL 31 DE MARZO DE 2025

DIEGO FERNANDO RIVERO CUEVAS identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.

Despacho de la Personeria Municipal el Personero Municipal,
010.1687.756, quien en su calidad de Contratante, obra como,

SUPERVISOR del Contrato No. PMM-CD-PS-01-2025 y KEYNNER VIDAL ANTONIO ARGUELLO NIETO identificado con la cédula de ciudadania nimero
1.090.468.149, en su calidad de CONTRATISTA, con el fin de suscribir la presente ACTA PARCIAL N*. 02, correspondiente al periodo de pago DEL 01 DE

MARZO 2025 AL 31 DE MARZO DE 20255, en los siguientes términos:

[ BALANCE DE PAGO ]
CONCEPTO DEBE HABER

Valor del contrato 10.000.000,00

Anticipo

Valor de la presente acta pacial 3.350.000,00

Valor actas pagadas 3.300.000,00

Saldo por ejecutar 3.350.000,00

Sumas iguales 10.000.000,00 10.000.000,00

El suscrito SUPERVISOR del contrato en mencion, manifiesta que ha recibido a satisfaccion el informe correspondiente al periodo de pago mencionado,

presentado por el CONTRATISTA, quien cumplié a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con las obligaciones establecidas en el contrato;

iguaimente certifico que el CONTRATISTA cumplié con sus aportes al régimen de Seguridad
la planilla 85318344 del mes de Marzo de 2025, de conformidad con la normatividad vigente.

OBSERVACIONES:

Social en Salud, Pension y riesgos profesionales de acuerdo a

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

FIRMA: W
: KEBFNNER VIDAL ABITONIO ARGUELLO NIETO

CONTRATISTA
Namixe Carga Fimna
EisoraProrecs KEYNNER ARGOELLO CONTRATISTA
4 " i
Los amiba firm que hemos do el p documento y lo encontramos ajustado a las normas y ves legales ylo g ¥ por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo




