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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO “CORPONARINO”
SUBDIRECCION DE INTERVENCION PARA LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

ESTUDIO PREVIO PARA AUNAR ESFUERZOS ECONOMICOS, LOGISTICOS Y TECNICOS
ENTRE CORPONARINO Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA ADELANTAR
SIEMBRA DE PLANTULAS, FERTILIZACION, CONTROL DE MALEZAS Y ASISTENCIA

TECNICA DE 56 HECTAREAS REHABILITADAS Y/O RESTAURADAS CON COBERTURAS

VEGETALES EN LOS MUNICIPIOS DE LA CRUZ, LINARES, ANCUYA, ILES, TAMINANGO

Y LA UNION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO EN EL MARCO DEL PROYECTO:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION Y RESTAURACION EN EL
MARCO DE LA ORDENACION DE LAS CUENCAS PRIORIZADAS”

CAPITULO PRIMERO: DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Corporacion Auténoma Regional de Narifio- CORPONARINO, viene adelantando acciones
de restauracion y/o rehabilitacién de areas de importancia ambiental y zonas de recarga hidrica,
abastecedoras de acueductos rurales y urbanos que han sido degradadas por acciones
antrépicas que afectan la disponibilidad de bienes y servicios ecosistémicos.

Asi mismo se identifica que dicha problematica, se relaciona con escasos procesos de
rehabilitacion de coberturas vegetales, débiles estrategias de conservacion de rondas hidricas y
la falta de conocimiento en el manejo y conservacion de las coberturas vegetales boscosas que
ha conllevado a una insensibilizacion por parte de las comunidades del cuidado y preservacion
de ecosistemas estratégicos.

Durante las tres ultimas décadas, ha habido un creciente interés en la conservacion, la
recuperacion y el uso duradero de los recursos forestales como respuesta a la reduccién de las
areas de los bosques y las selvas, que conlleva una pérdida de la estructura y la funcién de los
ecosistemas forestales (FAO 2011). La relacion directa de la estructura y la funcién de los
ecosistemas forestales con la humanidad es mediante la provision de bienes y servicios
ambientales, por lo que la necesidad de asegurar el mantenimiento y monitoreo de los
ecosistemas naturales es un tema de la mayor prioridad a gran escala. (Cicaresse et al. 2012).

Conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (Ley 99/1993), les corresponde a las Corporaciones Autbnomas
Regionales el cumplimiento de “...La ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos
sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna
aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracion, manejo y
aprovechamiento...”

En ese sentido CORPONARINO, desde el afio 2015 viene ejecutando proyectos financiados
con recursos propios, Fondo Nacional Ambiental (FONAM), Fondo de compensacion Ambiental
(FCA) y por el Sistema General de Regalias - SGR, dentro de los cuales se han implementado
acciones encaminadas al manejo eficiente de los recursos suelo y agua, a través del
establecimiento de coberturas vegetales en zonas de interés ambiental.

Considerando que estos procesos de establecimiento de coberturas vegetales ameritan tareas
de seguimiento, monitoreo y mantenimiento, que garanticen el logro del objetivo planteado,
CORPONARINO formulé el proyecto — “Implementacion de Acciones de Conservacion y
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Restauracién en el Marco de la Ordenacién de las Cuencas Priorizadas”, con el fin de ejecutar
actividades de seguimiento, monitoreo y mantenimiento a las coberturas vegetales establecidas
en el marco de los proyectos ejecutados en vigencias anteriores y que fueron supervisados por
la Subdireccion de Intervencion para la Sostenibilidad Ambiental, especialmente en el proyecto
‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION Y RESTAURACION EN EL
MARCO DE LA ORDENACION DE LAS CUENCAS PRIORIZADAS”

Teniendo en cuenta lo anterior es necesario contar con la asistencia técnica requerida para
adelantar los procesos de seguimiento y monitoreo de areas restauradas en vigencias
anteriores, con el fin de dar cumplimiento a las metas establecidas en el indicador de esta
actividad para la vigencia 2020, en el cual se establecié una meta de 50 Has para fortalecer la
proteccion, conservacion y rehabilitacion de ecosistemas estratégicos de areas de interés
ambiental mediante acciones de seguimiento, mantenimiento, monitoreo y analisis de los
resultados obtenidos en procesos de restauracion ecoldgica, donde se han aplicado estrategia
de rehabilitacion en nudcleos ecolégicos con especies nativas, priorizando las cuencas que
presentan mayor grado de perturbacion.

El programa de monitoreo debe acompafiar el proceso de restauracion desde el inicio y debe
plantearse de manera conjunta con el diagnostico, los objetivos, las metas, el disefio de las
estrategias y las técnicas de restauracion, el cronograma y el presupuesto del proyecto.
Posteriormente, el programa de monitoreo se ejecuta a largo plazo, desde la implementacion de
las acciones de restauracion siguiendo las metas de planteadas.

Mediante el monitoreo de las &reas intervenidas por medio de la restauracion ecoldgica, por
parte de la S.I.S.A, se pretende controlar, el desarrollo de la técnica implementada, que la
inversion tanto en recursos econémicos como en tiempo se haya cumplido segun lo establecido
en el anterior contrato; se procura determinar, en distintos hitos de la ejecucioén, si se estan
cumpliendo o se han cumplido los objetivos a corto plazo y las metas a largo plazo; ademas
medir el avance de la restauracion mediante la captura y andlisis de datos que permitan tomar
decisiones.

De esta manera, para la vigencia 2020, en aras de adelantar seguimiento y monitoreo de
coberturas vegetales, se priorizo los municipios de La Cruz, Linares, Ancuya, lles, Taminango y
La Union, de acuerdo al area de influencia del proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE CONSERVACION Y RESTAURACION EN EL MARCO DE LA ORDENACION
DE LAS CUENCAS PRIORIZADAS, ejecutado durante la vigencia 2019 en el marco del
convenio 656-2018. La importancia del monitoreo es la de identificar y medir, mediante el uso
de indicadores, la respuesta del ecosistema y la gestion de las practicas de la restauracion en
los predios donde se intervino mediante procesos de rehabilitacién y mantenimiento de areas
con cobertura vegetal en estos municipios.

Dado a lo anterior, y contemplando el Decreto 0092 de 2017 por el cual se reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro, se hace necesario aunar esfuerzos con
una entidad sin animo de lucro que cumpla los requisitos establecidos en dicho Decreto, con el
fin de unificar esfuerzos con actores sociales y comunitarios, estableciendo un compromiso en
la proteccién de los recursos naturales, especialmente, las zonas de recarga hidrica, de manera
tal que se contribuya significativamente al seguimiento, monitoreo y analisis de resultados de 56
hectareas de coberturas vegetales establecidas en los municipios La Cruz, Linares, Ancuya,
lles, Taminango y La Unidn,a través del proyecto anteriormente mencionado.




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE

o Version: 6
Y NARINO
(‘ CQEPON&RINO Pagina: 3 de 28 | Fecha:17/03/2014
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARIRO ESTUDIO PREVIO Responsable: Jefe Oficina Juridica

Es importante mencionar que frente a la situacion actual, La Subdireccién de Intervencion para
la Sostenibilidad Ambiental adelanté las respectivas comunicaciones con las autoridades
competentes de los municipios a intervenir para conocer las restricciones de entrada hacia
dichos lugares, en este sentido manifiestan que considerando que la tasa de contagié por
COVID- 19 es baja no existe restricciones siempre y cuando se garantice el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad y se utilice los elementos de proteccion como tapabocas, guantes,
overol anti fluido y mascara de acetato. De acuerdo a las condiciones especificas de la actividad
gque vayan a ejecutar.

De igual manera, el futuro contrato se fundamenta en el articulo 359 del Estatuto Tributario
Nacional, en donde menciona que el objeto social de las entidades sin &nimo de lucro, deberan
corresponder a cualquiera de las actividades meritorias, siempre y cuando las mismas sean de
interés general y que a ellas tenga acceso la comunidad, y para el futuro convenio se aplica el
Numeral 6, del citado articulo “Actividades de protecciéon al medio ambiente. Conservacion,
recuperacion, proteccién, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables
y el medio ambiente sostenible”, en cuanto beneficia a un grupo poblacional.

Finalmente es importante mencionar que de acuerdo al Decreto 1168 del 25 de agosto del
2020, el Gobierno Nacional imparte instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada
por la pandemia del Coronavirus COVID -19, y el mantenimiento del orden publico y se decreta
el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable, sin embargo se recalca que
la fundacion estar4d en condiciones de garantizar el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad para las personas que desarrollen las actividades contempladas en el mismo y
cumplira con las orientaciones establecidas por CORPONARINO en los protocolos General 01 y
Visita a Campo 02, a fin de mantener las condiciones minimas de bioseguridad, mediante
actividades de asepsia, equipos de proteccién y el auto cuidado riguroso en la limpieza
particular y del entorno. Ademas, cabe resaltar que la entidad mediante resolucion 294 del 12
de junio del presente afio, adopta los protocolos generales de bioseguridad que se listan a
continuaciéon: Protocolo de Bioseguridad 01 General para la prevencién de transmision de
COVID 19, Protocolo de Bioseguridad 02 Visitas de campo, Protocolo de Bioseguridad 03
Retorno a trabajo presencial y Protocolo de Bioseguridad 04 Trabajo en Casa.

Es importante destacar que frente a COVID-19 de acuerdo a los reportes realizados por el
Instituto Departamental de Salud de Narifio-IDNS los municipios de La Cruz, Linares, Ancuya,
lles, Taminango y La Unién del Departamento de Narifio se encuentra en el rango de baja
afectacion por lo que no tendria restricciones para el desarrollo de actividades, sin embargo se
atiende lo estipulado en el decreto 1168 de 2020 donde menciona que todas las personas que
permanezcan en el territorio nacional deberan cumplir con los protocolos de bioseguridad “para
la disminucién de la propagacion de la pandemia y la disminucion del contagio en las
actividades cotidianas”.

CAPITULO SEGUNDO: DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 Objeto del convenio: Aunar esfuerzos econdémicos, logisticos y técnicos entre
CORPONARINO y una entidad sin animo de lucro para adelantar siembra de plantulas,
fertilizacién, control de malezas y asistencia técnica de 56 hectareas rehabilitadas y/o
restauradas con coberturas vegetales en los municipios de La Cruz, Linares, Ancuya, lles,
Taminango y La Union del Departamento de Narifio.
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2.2 Obligaciones del contratista
2.2.1 Obligaciones especificas

1. El contratista debera dar estricto cumplimiento al objeto contractual y al cronograma de
actividades tal como se establece a continuacion:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES MES 1 MES 2 MES 3 MES 4
Seguimiento y Monitoreo de areas restauradas
Elaborar un plan de trabajo de actividades
Realizar monitoreo a las parcelas implementadas

Realizar mantenimiento de parcelas o plataformas
de monitoreo.

Transporte interno de insumos
Replante

Aplicacién de fertilizantes y correctivos
Limpias

Realizar levantamiento de la informacién bioldgica
Disefiary elaborar documento de resultados y

analisis

2. Elaborar un plan de trabajo a partir del cronograma de actividades basado en la
metodologia de Marco LdOgico, este debera detallar las actividades, la duracion de las
mismas y los productos que se generaran, asi como el pazo de ejecucion.

3. Realizar seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos de restauracién que estan
planteadas desde el inicio del proceso y deben dar una respuesta clara sobre el
cumplimiento de las mismas.

4. Realizar el monitoreo de las 6 parécelas implementadas en 56 hectareas de
rehabilitacion ecoldgica, dichas parcelas tienen una dimensién de 10*20m y se
encuentran en predios restaurados de los municipios de La Cruz, Linares, Ancuya, lles,
Taminango y La Union del Departamento de Narifio.

5. Realizar medicion de variables relacionadas con el crecimiento de las plantas: diametro
y altura. Los individuos vegetales que se encuentran dentro de las parcelas de
monitoreo deben ser marcados y medidos, y su localizacion debe ser registrada sobre
un plano mediante coordenadas planas (X, Y). Informacion que respalde la toma de
decisiones con respecto a las acciones de restauracion.

a. Estimacion del DAP: A cada individuo vegetal se le mide la circunferencia del tallo, con
la ayuda de un calibrador (individuos con didmetro < 1 cm, se toma el didmetro mayor y
menor, estos se promedian para obtener el didmetro definitivo) y cinta métrica
(individuos con diametro =2 1 cm), en este Ultimo caso se calcula el diametro dividiendo la
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circunferencia por 11 (3.1416). La precision tanto del calibrador como de la cinta métrica
es la primera cifra decimal (1.1 cm), por lo tanto, los calculos realizados se aproximaran
a esta cifra (Aguilar & Ramirez, 2015).

[ ] D:£
T

b. Estimacion de Altura: La altura es una variable muy importante que se mide a las
diferentes formas de vida vegetal: arboles, arbustos y herbaceas. La altura es estimada
con flexdbmetro para el caso de los individuos de estratos menores y para plantulas; para
estos se mide desde la base hasta la rama apical, a los individuos con alturas superiores
a 3m se les estima la altura con la ayuda de una vara graduada a 1,5 m, o utilizando un
hipsometro (Aguilar & Ramirez, 2015).

6. Determinar la tasa de supervivencia del material vegetal plantado en las parcelas de
muestro, para esto se realizara conteos para categorias especificas de individuos, entre
ellos los muertos, los sobrevivientes y los nuevos individuos que por su crecimiento
durante el lapso de tiempo entre censos han alcanzado el tamafio minimo de medicion,
esto se realizar4 mediante un conteo total de individuos o plantulas existentes por cada
nucleo para relacionarlas con las implementadas al inicio del proyecto, se calculara
mediante la siguiente formula:

Se contabilizan el nimero de plantas muertas en cada parcela de muestreo. Se calcula
el porcentaje de supervivencia con la siguiente formula (Fernandez, et al., 1996)

N° de Plantulas Existentes
%S = x100

N° de Plantulas Implementadas

7. Realizar levantamiento de la informacion biol6gica que describe la diversidad de un lugar
(macrofuana). Para el monitoreo de la componente biol6gica del suelo se toma una
muestra en cada una de las parcelas de monitoreo para cuantificar los organismos en el
suelo; la importancia que estos tienen en la creacibn de macroporos y en la
transformacion y redistribucion de la materia organica, ademas de influir de manera
notable en las propiedades fisicas y quimicas de los suelos. La macrofauna tiene en el
suelo, esta se considera en indicador de la calidad biol6gica del suelo, por tanto, se
consideran un componente determinante en la biota del suelo, indicativos de la
biodiversidad del suelo y de los efectos del cambio de uso y practicas de manejo del
mismo (Bignell, et al., 2012).

8. Realizar analisis de los resultados a los datos obtenidos en cada una de las variables
medidas, establecer comparacion con los resultados obtenidos en el anterior monitoreo.

9. Realizar mantenimiento de parcelas de monitoreo: se debera verificar la ubicacién de los
vértices y de las estacas o postes de marcaje de cada transectos o parcela. Si alguno se
ha perdido o se encuentra en mal estado o se ha caido, deberan reponerse y reubicarse.
Para lo anterior se debe utilizar la misma metodologia empleada en el momento de
instalacion inicial. Por otra parte, debera verificarse que todas las placas o marcas que
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instaladas en las plantas durante el proyecto se encuentren en cada individuo y en la
posicién adecuada. De lo contrario deberan reponerse o reubicarse.

10. Realizar la reposicion del material vegetal plantado, que después del seguimiento resulto
muerto o perdido por factores ambientales: Esta operacion consiste en la sustitucion de
plantas muertas en el primero afio a la implementacion de coberturas vegetales. No se
considera la mortalidad natural que pueda ocurrir en afios posteriores. Las directrices
para la reposicibn de material vegetal muerto es la siguiente. Porcentaje admisible de
materia vegetal muerto: sera en funcion de la densidad inicial de plantacién, se
reemplazaran los individuos muertos o aquellos cuyo grado de marchitez o afectacién
por plagas sea irrecuperable.Para esta actividad se considera los siguiente:

a. Transporte interno de insumos: Se entiende las labores de cargue y descargue, tanto
de insumos como del material vegetal necesario para el cumplimiento del objeto del
convenio.

b. Replante: En caso de presentarse perdida del material vegetal establecido, se debera
realizar la resiembra del area establecida inicialmente teniendo en cuenta el plan de
inversion, con la asesoria del supervisor del convenio para este propésito.

c. Aplicacion de fertilizantes: Se deberd realizar una aplicacion de 60 gramos de
fertilizante quimico por arbol replantado, bien sea en corona 0 en media corona,
dependiendo de las condiciones topograficas del terreno. La disponibilidad de nutrientes
es un factor modificable e incrementa en forma rapida la productividad vegetal. La
Fertilizacion tiene como objetivo mejorar la produccidn, principalmente en volumen,
mediante el incremento del diametro y la altura. La fertilizacion puede modificar la
susceptibilidad de los arboles a las distintas plagas y patdgenos, es decir aumenta su
defensa.

d. Limpias. Se debe efectuar la eliminacién de malezas, en lo posible manualmente, para
evitar el dafio a los arboles plantados, control de hierbas y/o herbaceas que puedan
generar competencia por luz y nutrientes a los individuos establecidas.

11. Realizar seguimiento, monitoreo y evaluacion al aislamiento de las 56 hectareas
intervenidas mediante el proceso de rehabilitacién ecolégica, para evitar los dafios
provocados por animales. En caso de que los postes y alambre se haya caido realizar el
levantamiento de los mismos.

12. Realizar un registro fotografico detallado de la situacion actual de los nudcleos
establecidos en la intervencion, con imagenes panordmicas que permitan entender el
contexto del paisaje y detalles de la vegetacion, el suelo y el estado de los drenajes
naturales en el sitio.

13. Realizar registro filmico de las 56 has determinadas para el proceso de seguimiento y
monitoreo, en este se deben identificar el estado de los nucleos establecidos, las
plantulas existentes y el estado del aislamiento (Postes y alambre de pua).
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14. Disefiar y elaborar documento de resultados y andlisis de seguimiento, monitoreo y
evaluaciéon de 56 has restauradas en la vigencia inmediatamente anterior, con el fin de
verificar si las acciones cumplieron los objetivos planteados y el avance en los procesos
de restauracion, una vez implementadas las actividades estipuladas en el proyecto. El
documento debera incluir como minimo: Portada, Resumen, Introduccion, Antecedentes
y descripcion del area intervenida, Métodos (Definicion de Criterios, indicadores y
cuantificadores), Resultados, Andlisis y discusién y Recomendaciones.

15. Realizar la contratacion de personal a cargo de la ejecucion del proyecto para lo cual
ser& necesario contar como minimo con el siguiente equipo:

a. Profesional Agroforestal: Se contratard los servicios para el manejo del convenio a
través de un profesional en el area Agroforestal, forestal, ambiental o afines con
experiencia en proceso de restauracion y/o rehabilitacion ecoldgica, quien debera
aportar copia de la matricula profesional, certificaciones de experiencia minima de 1
afo. Este profesional Coordinara las actividades de seguimiento y monitoreo, Se
contratard durante los cuatro meses de ejecucion del proyecto, con una dedicacién
del 100%.

b. Profesional Bi6logo: Se contratara los servicios para el manejo de las actividades
del convenio a través de un profesional en el &rea de la Biologia, con experiencia en
proceso de restauracién y/o rehabilitacion ecologica, monitoreo de vegetacion,
monitoreo y levantamiento de informacion de diversidad biolégica, levantamiento de
informacién de campo, quien deberd aportar copia de la matricula profesional,
certificaciones de experiencia minima de 1 afio. Este profesional realizara la toma de
datos sobre variables morfométricas de las platas, muestreo de macroinvertebrados,
analisis estadistico de los resultados obtenidos, consolidacion de informes técnicos.

c. Técnico en el area ambiental: apoyara la toma de datos para el seguimiento y
monitoreo de las hectareas rehabilitadas, diligenciamiento de fichas técnicas,
sistematizacion de informaciéon levantada en campo, registro fotografico de los
ndcleos, conteo de platas existentes, reposicion y reubicacién de placas de
monitoreo, evaluacion del aislamiento, registro fotografico de cada una de las
actividades desarrolladas. Se contrataran durante los cuatro meses de ejecucion del
proyecto, con una dedicacién del 100%

2.2.2. Obligaciones Generales.

1. Antes de iniciar actividades presentar ante CORPONARINO los protocolos de bioseguridad
frente a COVID-19, articulados a los establecidos en la entidad, para cada una de las
actividades a realizar en el contrato y teniendo en cuenta la Resolucion 666 del 2020
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas normas concordantes y
vigentes al momento de la suscripcion del acta de inicio del contrato, por lo anterior el
equipo de profesionales adscritos al sistema de seguridad y salud en el trabajo avalar tales
protocolos.
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2. Aportar la suma de un minimo del 30,5% del valor requerido y aportado por
CORPONARINO para la ejecucion del convenio de asociacion representado en efectivo y
consignado en la cuenta del convenio.

3. Abrir una cuenta bancaria (corriente) para el manejo exclusivo y adecuado de los recursos y
para que sean ejecutados de acuerdo a los items del presupuesto anexo al presente estudio
previo

4. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el plan de inversion anexo, para lo cual se
presentara al supervisor un cronograma de actividades detallado de la ejecucién
presupuestal.

5. Acatar las recomendaciones técnicas realizadas por el supervisor designado para el
Convenio.

6. Presentar informes técnicos mensuales, tanto de avance de la ejecucion del convenio como
un final consolidado de las actividades desarrolladas con los respectivos soportes:
Formatos, registro fotografico y demas, de acuerdo a los formatos establecidos por
CORPONARINO.

7. Presentar informes financieros mensuales y el consolidado final, los cuales tendran que ser
avalados por un contador publico, para lo cual se aportara copia de la tarjeta profesional
vigente.

8. IMAGEN INSTITUCIONAL: El contratista debe garantizar que se reconozca la imagen de
Corporacion Auténoma Regional de Narifio — CORPONARINO, en el area de influencia del
convenio en todas las tareas y actividades que desarrolle y ejecute con ocasion del
desarrollo del contrato.

9. Los bienes y suministro adquiridos con ocasién del presente contrato estan destinados al
beneficio de la comunidad, por lo cual los mismos no deberan ingresar o ser devueltos a
CORPONARINO. No obstante, el contratista esta obligado a garantizar el cumplimiento del
proceso de mantenimiento, seguimiento y monitoreo de 56 hectareas con plena ejecucion
del plan de inversién.

10. Queda expresamente convenido que EL CONTRATISTA asume con relacion al personal y/o
empresas que contrata todas las obligaciones derivadas del presente proyecto, su
cumplimiento y demés responsabilidades econémicas por los trabajos que se encomiendan,
incluyendo toda clase de dafios contra CORPONARINO o terceros en sus bienes o en su
persona.

11. El contratista presentard los soportes necesarios para la liquidacion del convenio y debera
estar presente en la firma de la misma.

12. La fundacién debera dotar a los contratistas de mano de obra calificada y no calificado de
los siguientes elementos de proteccion: Tapabocas, guantes, overol, anti fluido y mascara
de acetato, De acuerdo a las condiciones especificas de la actividad que vayan a ejecutar.
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Obligaciones de CORPONARINO:

1. Aportar la informacion existente en CORPONARINO, que sea requerida para la ejecucion del
proyecto y que no tenga el caracter de confidencialidad.

2. Brindar acompafiamiento y seguimiento técnico del proyecto para el cumplimiento del objeto
del contrato.

3. Suministrar la informacién relacionada con el area de ejecucion del convenio, a través de la
actividad de cuencas hidrogréficas.

4. Realizar la coordinacion, acompafiamiento, supervision y apoyo técnico requerido para el
seguimiento, mantenimiento y monitoreo de 56 hectareas de coberturas vegetales en los
municipios de La Cruz, Linares, Ancuya, lles, Taminango y La Union del Departamento de
Narifio.

5. Participar en los diferentes espacios que se generen en torno al desarrollo del proyecto.

6. Aportar la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 59.528.367) M/ICTE

7. Desembolsar los recursos a una cuenta bancaria que se abrira con el nimero del convenio de
Asociacion.

8. La supervision del convenio sera ejercida por el Subdirector de Intervencién para la
Sostenibilidad Ambiental, JOSE ANDRES DIAZ RODRIGUEZ o a quien haga sus veces.

2.4 Plazo ejecucion: Cuatro (4) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
2.5 Clase del contrato a celebrarse: Convenio de asociacion.

2.6 Lugar de ejecucion o entrega: La Cruz, Linares, Ancuya, lles, Taminango y La Union del
Departamento de Narifio.

2.7 Metodologia: Para el cumplimiento del objeto contractual la Persona Juridica sin Animo de
Lucro, ejecutara las obligaciones pactadas a través del presente convenio, con la orientacion de
la Subdireccion de Intervencion para la Sostenibilidad, para lo cual suscribira con el Supervisor
designado el respectivo cronograma de ejecucion de las actividades a desarrollar en el periodo
de duracién del convenio, asi mismo se utilizard el documento de seguimiento y monitoreo del
proyecto denominado: “REHABILITACION EN ZONAS DE ALTA SIGNIFICANCIA AMBIENTAL
EN LOS MUNICIPIOS DE ANCUYA, TAMINANGO, LINARES, LA UNION, LA CRUZ, ILES Y
GUALMATAN EN LAS CUENCAS GUAITARA, MAYO Y JUANAMBU DEL DEPARTAMENTO
DE NARINO”

2.8 Resultados esperados: Con la presente contratacion se esperan los siguientes resultados:
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1. Andlisis de resultados para garantizar la conservacion de 56 hectareas con coberturas
vegetales, establecidas durante vigencias anteriores en los municipios de La Cruz,
Linares, Ancuya, lles, Taminango y La Unién del Departamento de Narifio.

2. Mantenimiento eficaz para garantizar la conservaciéon de 56 hectareas con coberturas
vegetales, establecidas durante vigencias anteriores en los municipios La Cruz, Linares,
Ancuya, lles, Taminango y La Unién del Departamento de Narifio.

3. Mantener la proteccion, recuperacion o monitoreo del recurso hidrico en cuencas
priorizadas.

4. Contribuir al cumplimiento de las metas contempladas en el Plan de Accion
Cuatrienal PAC (2020-2023).

CAPITULO TERCERO: MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El convenio a celebrarse se realizara bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA al
tratarse de un convenio de asociacion el cual encuentra sustento en los articulos 5,6,7 8 del
decreto 092 de 2017 reglamentarios del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 ibidem, estos convenios no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor del convenio y no
existan mas entidades que hayan ofertado compromiso para comprometer recursos en dinero.

Para ello CORPONARINO procedera a la publicacion de la invitacion a presentar manifestacion
de interés para suscripcion de un convenio de asociacion, el cual se publicé en la pagina web
de la Corporacion durante los dias 16, 17 y 18 de septiembre de 2020.

La fecha limite de presentacion de propuestas, lugar y forma de presentarla seran indicadas en
el cronograma de actividades del pliego de convocatoria, las cuales deberan ser legibles, haber
sido foliadas por el proponente en forma consecutiva tanto en el original como las copias, y
presentarse en un medio de almacenamiento digital con excepcion de la propuesta de la cual
debera presentarse de manera fisica en las instalaciones de la entidad.

De igual manera, el futuro convenio se fundamenta validamente en el articulo 31 numeral 6 de
la Ley 99 de 1993 que dice: “Las Corporaciones Auténomas Regionales pueden celebrar
contratos y convenios con entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y con
entidades sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccioén del medio ambiente y los
recursos naturales, con el fin de ejecutar de manera alguna o algunas de sus funciones cuando
no correspondan al ejercicio de funciones administrativas”.

CAPITULO CUARTO: ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR DEL CONVENIO

Teniendo en cuenta la definicion de la necesidad, el objeto del futuro convenio, asi como las
justificaciones legales que permiten fijar la modalidad de seleccion del contratista se hace
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necesaria la contratacibn de una organizaciéon sin animo de lucro de reconocida idoneidad
(articulo 5° del Decreto 092 de 2017).

Adicionalmente debera acreditar que su objeto social esté relacionado con las obligaciones que
se deben ejecutar con ocasion del convenio y no debe estar en curso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado. De igual manera el representante legal debera
contar con facultades expresas para la celebracion del presente convenio.

Para garantizar la capacidad financiera de la entidad sin animo de lucro, se verificara con el
siguiente indicie: Activo total deberd ser igual o superior al mayor desembolso del valor del
convenio. Para lo cual deberd allegar los respectivos balances con corte al 31 de diciembre del
afio 2019, suscrito por contador publico, el cual debe anexar: tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

La entidad sin &nimo de lucro a vincularse para la ejecucion del futuro convenio, debera contar
con la experiencia relacionada con los aspectos propios del objeto contractual por lo cual
debera acreditar la ejecuciéon de tres proyectos con resultados exitosos en el area de
restauracion ecoldgica, manejo de coberturas forestales y/o establecimiento de coberturas
vegetales, seguimiento y monitoreo de procesos de restauracion ecologicas. Atendiendo el
analisis de riesgo previsto en el capitulo sexto y los desembolsos a efectuarse, el contratista
debera constituir las garantias que se establecen en el capitulo séptimo del presente estudio
previo.

Para el desarrollo del futuro convenio, la entidad sin &nimo de lucro, con base en la informacion
suministrada por CORPONARINO (capitulo | y 2 del estudio previo), presentard una propuesta
técnica para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente estudio, y los cuales
debe cumplir con los requisitos minimos fijados por CORPONARINO.

De conformidad con la necesidad definida en el capitulo primero del presente estudio previo, las
actividades a ejecutar y de conformidad con las metas propuestas en el proyecto, seran
desarrolladas en los municipios de La Cruz, Linares, Ancuya, lles, Taminango y La Union del
Departamento de Narifio, en los cuales se han adelantado procesos de rehabilitacion y/o
restauracion en vigencias anteriores.

De esta manera CORPONARINO publicé en la pagina la invitacién a presentar manifestacion
de interés para suscripcion de un convenio de asociacion los dias 16, 17 y 18 de agosto del
presente afio, a dicha convocatoria el dia 18 de agosto presenta su manifestacion de interés y
documentos correspondientes a las condiciones planteadas en la invitacion una persona
juridica, cuya razon social corresponde a CORPORACION HACIENDO SUR CORPHASUR,
identificada con el NIT. No. 900935983-2, y formada con acta de constitucién N° 1 del 12 de
enero de 2016, suscrita por asamblea general de asociados, registrado en Camara de Comercio
bajo el nimero 26533 del libro | del registro de entidades sin animo de lucro el 08 de febrero de
2016, quien de acuerdo al andlisis de la documentacién aportada por ella, cumple con los
requisitos legales, teniendo en cuenta que se trata de una fundacion, y que corresponde a una
persona juridica sin &nimo de lucro, informacién que se deriva del Certificado de Existencia y
Representacion de Entidades sin Animo de Lucro, expedido por la Camara de Comercio de
Pasto, el dia 08 de julio de 2020.
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El objeto de la CORPORACION HACIENDO SUR CORPHASUR ES LA CONSTRUCCION
TERRITORIAL Y LA PROMOCION DEL DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y
ECONOMICO DE LA CIUDADANIA Y DE LAS COMUNIDADES CAMPESINAS,
AFRODESCENDIENTES, PUEBLOS INDIGENAS, ROM ENTRE OTROS; DESDE UN
ENFOQUE DE RESPECTO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS; PARA ESTO
DESARROLLARA ACCIONES Y PROYECTOS SOCIALES INTEGRALES, QUE AYUDEN A
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION ESPECIALMENTE VULNERABLE,
(VICTIMAS DEL CONFLICTO, MUJERES, NINOS, NINAS, LGTBI, ADOLESCENTES Y
JOVENES ENTRE OTROS); BRINDANDO ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y ASISTENCIA
TECNICA A LAS COMUNIDADES, PUEBLOS Y A DIVERSAS INSTITUCIONES E
INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA PACIFICA, LA
BUSQUEDA DE SOLUCIONES DURADERAS COMO BASES PARA LA CONSTRUCCION DE
PAZ. PARA EL LOGRO DEL OBJETO SOCIAL DESCRITO, LA CORPHASUR PODRA
DISENAR, EJECUTAR Y LIDERAR SUS PROPIOS PROCESOS, ASi COMO ADMINISTRAR
RECURSOS PROPIOS O AJENOS ENCAMINADOS AL LOGRO RESULTADOS
RELACIONADOS CON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: A. CELEBRAR CONTRATOS CON
PERSONAS JURIDICAS O NATURALES, NACIONALES O EXTRANJERAS, PUBLICAS O
PRIVADAS, GESTIONAR ANTE ESTOS ORGANISMOS PROYECTOS CULTURALES,
SOCIALES, AMBIENTALES, ECONOMICOS Y DE BENEFICIO COMUNITARIO. B. PODRA
EJECUTAR TODO LOS ACTOS QUE FUEREN CONVENIENTES O NECESARIOS PARA EL
CABAL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, Y QUE TENGAN RELACION DIRECTA O
INDIRECTA CON EL MISMO, TALES COMO RECIBIR DONACIONES, AUXILIOS,
PATROCINIOS, VENDER, COMPRAR, ADQUIRIR O ENAJENAR BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, DARLOS O RECIBIRLOS EN COMODATO O PRESTAMO DE USO. C.
REALIZAR TODO TIPO DE CONVENIOS O CONTRATOS, OTORGAR MANDATOS
ESPECIALES PARA CUALQUIER CLASE CIE GESTIONES O REPRESENTACIONES
ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES CON TODAS LAS FACULTADES QUE PERMITE LA LEY.
D. INTEGRAR Y COORDINAR ESFUERZOS INTERINSTITUCIONALES NACIONALES E
INTERNACIONALES, PARA PLANEAR SOLUCIONES A PROBLEMATICAS SOCIALES EN
LAS POBLACIONES PRIORIZADAS POR LA CORPHASUR. E. ESTIMULAR EL
DESARROLLO CULTURAL DE LAS COMUNIDADES Y SUS POBLACIONES MEDIANTE LA
PROMOCION DE LA MUSICA, TEATRO, DANZA, ARTESANIA Y OTRAS EXPRESIONES
ARTISTICAS QUE BAJO UN ENFOQUE DIFERENCIAL PROMUEVAN LA RECUPERACION
DE LA IDENTIDAD Y CULTURA TRADICIONAL, EL ARRAIGO COMO ESTRATEGIA
PSICOSOCIAL DE RESILIENCIA, PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, LA
TRANSFORMACION NO VIOLENTA DE CONFLICTOS Y LA BUSQUEDA DE LA PAZ. F.
PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE MANERA INTEGRAL
QUE INCLUYA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZATIVO, COMUNITARIO Y TERRITORIAL. G. DESARROLLO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE PROTECCION INTEGRAL, PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
PARA SUS FAMILIAS. H. ASESORAR A COMUNIDADES CAMPESINAS,
AFRODESCENDIENTES, PUEBLOS INDIGENAS, ROM Y A DIVERSAS INSTITUCIONES E
INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS QUE GARANTICEN LA REALIZACION DE DERECHOS, PROMOVIENDO LA
TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DIFERENCIAL DE GENERO, CICLO DE VIDA Y
DIVERSIDAD. I. ASESORAR TECNICAMENTE A LIDERES, LIDERESAS, ORGANIZACIONES
Y COMUNIDADES EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA DE MARKETING POLITICO
QUE MEJOREN SUS CAPACIDADES DE GESTION, REPRESENTACION Y DIALOGO ANTE
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INSTITUCIONES DEL ESTADO Y LA COOPERACION INTERNACIONAL. J. DISENO,
ELABORACION, CONSULTORIA, FORMULACION, EJECUCION, SISTEMATIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE AYUDEN A
FOMENTAR LA FUERZA PRODUCTIVA, QUE PROMUEVAN EL ACCESO EQUITATIVO A
MEDIOS DE VIDA Y LA GENERACION DE INGRESOS, ASi COMO LA POSIBILIDAD DE
AMPLIAR CONOCIMIENTOS Y APTITUDES TECNOLOGICAS EN AREAS DE
PRODUCTIVIDAD, MERCADEO Y COMERCIALIZACION EN LOS SECTORES AGRICOLA,
PECUARIO, AMBIENTAL, AGROINDUSTRIAL, SERVICIOS, ARTESANIAS Y TEXTILES. K.
CONSULTORIA, FORMULACION, DISENO, EJECUCION, SISTEMATIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROCESOS Y PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS
DE INFRAESTRUCTURA FAMILIAR Y COMUNITARIA, QUE GARANTICEN MEJORES
CONDICIONES DE VIDA, ESPECIALMENTE EN SALUD, CULTURA, VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL RURAL Y URBANO, EN VIVIENDA NUEVA Y PARA MEJORAMIENTO, EDUCACION,
PRODUCCION AGRICOLA Y PECUARIA, RECREACION, DEPORTE Y SANEAMIENTO
BASICO ENTRE OTROS. L. ASESORAR A ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS
E INSTITUCIONES EN TEMAS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y CONTABLES, EN LA
ADMINISTRACION DE PROYECTOS, REALIZANDO ASESORIA LEGAL RESPECTO DE LOS
TEMAS DEFINIDOS EN EL OBJETO SOCIAL DE LA CORPHASUR. M. DESARROLLAR
AUDITORIAS, INTERVENTORIAS, EVALUACIONES EXTERNAS, CONSULTORIAS,
ASESORIAS, EJECUCION, SISTEMATIZACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS, CON LA PROMOCION DEL
DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y ECONOMICO DE LA CIUDADANIA Y DE
LAS COMUNIDADES. N. APOYAR, ACOMPANAR O ASESORAR A LA CIUDADANIA,
COMUNIDADES CAMPESINAS Y AFRODESCENDIENTES, PUEBLOS INDIGENAS Y ROM
ENTRE OTROS; EN LA PROMOCION DEL DESARROLLO RURAL, LA PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE, (PROCESOS DE ETNO-DESARROLLO, ETNO-MEDICINA, ETNA-
EDUCACION) Y LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PARA LA PROMOCION DE LA
AGRICULTURA, RURAL, URBANA Y PERIURBANA, LA GESTION COMUNITARIA DEL AGUA
Y LA AGROECOLOGIA QUE FORTALEZCA LA SEGURIDAD, AUTONOMIA Y SOBERANIA
ALIMENTARIA, ESTRUCTURACION DE POLITICAS DE DESARROLLO AGRARIO DE
ACUERDO CON EL OBJETO DE ESTA CORPORACION; ACTIVIDADES DE AUDITORIA Y
CONSULTARIA RELACIONADAS CON EL OBJETO SOCIAL FORMULAR Y GERENCIAR
PROYECTOS QUE IMPLIQUEN LA ASESORIA, GESTION, CONTRATACION PARA
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE DIFERENCIAL QUE
CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y PRODUCTIVO DE
POBLACIONES CAMPESINAS, INDIGENAS, AFRODESCENDIENTES, VULNERABLES EN
EL SECTOR URBANO Y RURAL. O. PROMOVER LA INVESTIGACION, ESTUDIOS,
ANALISIS SECTORIALES Y PUBLICACIONES POR CUALQUIER MEDIO, DIRECTAMENTE O
EN ASOCIO CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOLIDARIAS PARA EL DISENO DE
ALTERNATIVAS A PROBLEMATICAS RELACIONADAS CON LA PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE, EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y CULTURAL DE LAS
POBLACIONES, EL DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
Y EL RESPETO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS. P. CONSULTORIA,
FORMULACION, EJECUCION, SISTEMATIZACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ,
LA JUVENTUD Y LA MUJER PRIORITARIAMENTE; CUALIFICACION DEL TALENTO
HUMANO A TRAVES DE CONVENIOS EN EL SECTOR EDUCATIVO, CON
UNIVERSIDADES, INSTITUTOS DE  FORMACION  SUPERIOR, ENTIDADES
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GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES DE INDOLE LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL; DESARROLLO MUNICIPAL DE ACUERDO CON LA LEY
ORGANICA DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL; PRODUCCION,
TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACION DE CULTIVOS, INVERNADEROS, ESPECIES
MENORES Y GANADERIA EN GENERAL; ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL Y/O
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA DE LOS SECTORES CULTURAL, AMBIENTAL,
SOCIAL, AGROPECUARIO, FINANCIERO, JURIDICO Y ECONOMICO. Q. IMPORTAR Y
EXPORTAR BIENES, SERVICIOS Y TECNOLOGIA, QUE SE RELACIONAN CON LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA CORPORACION; PRODUCIR Y COMERCIALIZAR
MATERIAL VEGETAL Y PIE DE CRIA; COMPRA Y VENTA DE INSUMOS, EQUIPOS,
MATERIAS PRIMAS, DOTACIONES OFICIALES Y PRIVADAS, SUMINISTROS PARA EL
SECTOR AGROPECUARIO, FORESTAL, QUIMICOS, SALUD Y OTROS; GESTION,
PLANIFICACION Y ASISTENCIA TECNICA A CREDITOS DE PROYECTOS EN EL SECTOR
PRODUCTIVO. R. DISENAR, FORMULAR, GESTIONAR, EJECUTAR Y SISTEMATIZAR
PLANES Y PROYECTOS DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS, SUB CUENCAS,
MICRA CUENCAS HIDROGRAFICAS, ORDENACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
HUMEDALES, PARAMOS, SUB PARAMOS, MANGLARES, BOSQUES TROPICALES,
REFORESTACION, ENRIQUECIMIENTO DE BOSQUES SECUNDARIOS, RASTROJOS Y
PAGOS DE SERVICIOS AMBIENTALES, COMPENSACIONES FORESTALES EN LOS
DIFERENTES ECO SISTEMAS, RESTAURACION, PROTECCION Y CONSERVACION DE
LOS RECURSOS NATURALES; CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES DE ACUEDUCTOS,
ALCANTARILLADOS Y DEMAS OBRAS RELACIONADAS CON SANEAMIENTO BASICO;
CONSTRUCCION DE OBRAS DE BIOINGENIERIA QUE PROPENDAN POR LA MITIGACION,
RESTAURACION, PROTECCION Y CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y
DEL MEDIO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS; ESTUDIOS DE GEOLOGIA,
GEOMORFOLOGIA, SUELOS, HIDROLOGIA, ENTRE OTROS; CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES COMPLEMENTARIAS DE REDES ELECTRICAS;
REALIZAR INTERVENTORIAS EN PROYECTOS AMBIENTALES, DE OBRAS CIVILES Y
ESTUDIOS CATASTRALES Y SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICAS. S.
CONSULTARIA, FORMULACION, EJECUCION, SISTEMATIZACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS EN TOPOGRAFIA Y
CARTOGRAFIA, INFRAESTRUCTURA SOCIAL, DESARROLLO Y PARTICIPACION
COMUNITARIA, GESTION EDUCATIVA, PLANEACION DEL RECURSO HUMANO,
CAPACITACION DE SALUD, PARTICIPACION COMUNITARIA, INFORMACION, EDUCACION
Y COMUNICACIONES EN POBLACIONES, DIAGNOSTICO Y EVALUACION DE IMPACTO
AMBIENTAL; ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SUMINISTRO DE AGUA Y
SANEAMIENTO, DESARROLLO INSTITUCIONAL Y LOS DEMAS OBJETIVOS QUE LA
CORPORACION CONSIDERE ACORDES A SU FILOSOFIA. T. PROPORCIONAR SERVICIO
DE LOGISTICAS EN EVENTOS DE CARACTER ACADEMICO, TECNICO CULTURAL,
SOCIAL, AMBIENTAL Y ECONOMICO, DE BENEFICIO COMUNITARIO Y SOCIAL, ASI
COMO PROVEER Y FACILITAR VIVERES, DOTACIONES Y SUMINISTROS, SERVICIO DE
DESPLAZAMIENTO Y TRANSPORTE SEGUN REQUERIMIENTO; ACTUAR EN LA
OPERACION, ASISTENCIA TECNICO-ADMINISTRATIVA EN LA IMPLEMENTACION DE
RECURSOS DIRECCIONADOS A GARANTIZAR PROCESOS, PROYECTOS, ENCUENTROS
Y EVENTOS; SERVICIO DE PUBLICIDAD, DISENO GRAFICO E IMPRESIONES;
GRABACION, PRODUCCION MUSICAL, MEZCLA, ARREGLOS, MASTERIZACION, ESTUDIO
MOVIL; PRODUCCION RADIAL Y AUDIOVISUAL. U. ADQUISICION Y COMERCIALIZACION
DE INSUMOS, MATERIALES, MAQUINARIA, HERRAMIENTA, EQUIPO Y SERVICIOS PARA
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EL SECTOR AGRICOLA, PECUARIO, ACUICOLA, AGROINDUSTRIAL Y DE
CONSTRUCCION; MOBILIARIO, MAQUINARIA, EQUIPOS, PROGRAMAS PARA OFICINA E
INFORMATICA; EQUIPOS Y MAQUINARIA PARA USO EN FA INDUSTRIA, MINERIA,
CONSTRUCCION, SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS; MATERIALES DE
CONSTRUCCION, ARTICULOS DE FERRETERIA Y ELECTRICOS; ELECTRODOMESTICOS
Y GASODOMESTICOS, EQUIPOS ELECTRONICOS Y TECNOLOGIA EN GENERAL;
PRODUCTOS FARMACEUTICOS, MEDICINALES, HOMEOPATICOS, PRODUCTOS DE
BELLEZA Y TOCADO, PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO, PRENDAS DE VESTIR,
CALZADO Y ACCESORIOS PARA USO PERSONAL, OFICINA E INDUSTRIA; EQUIPOS,
ARTICULOS E INSTRUMENTOS MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS,
ORTOPEDICOS Y DE LABORATORIO; VIVERES, FRUTAS, CARNES, VERDURAS Y
GRANOS:; VARIEDAD DE PRODUCTOS SIN NINGUNA ESPECIALIDAD EN PARTICULAR;
COMERCIALIZACION DE EQUIPOS Y ACCESORIOS DE INFORMATICA; SUMINISTRO DE
MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA E INFORMATICA; DOTACION DE VESTUARIO,
CALZADO ACCESORIOS Y DE PROTECCION PERSONAL PARA OFICINA E INDUSTRIA. V.
DISENO, CAPACITACION, CONSULTORIA, INTERVENTORIA, CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE ENERGIA ELECTRICA Y ENERGIA ALTERNATIVA DE
DISTRIBUCION PRIMARIO Y SECUNDARIO; DISENO, ASESORIA, SUMINISTRO,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS CON PANELES
SOLARES DE ENERGIA SOLAR; DISENO, CAPACITACION, OPERACION, CONSTRUCCION
Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS DE GENERACION HIDROELECTRICAS; INSTALACION
DE EQUIPOS DE MEDIDA, PROTECCION Y CONTROL PARA SUBESTACIONES;
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE SUBESTACIONES; MANTENIMIENTO DE
TRANSFORMADORES Y PLANTAS ELECTRICAS; CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES COMPLEMENTARIAS DE REDES ELECTRICAS; REMODELACIONES
ELECTRICAS; INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS; SUMINISTRO, TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE
MATERIALES ELECTRICOS; INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE CABLEADO EN FIBRA
OPTICA; ACREDITACION DE NORMAS ELECTRICAS RETIE; CONSTRUCCION DE OBRAS
DE INGENIERIA CIVIL; CONSTRUCCION, REFORMAS Y REPARACIONES COMPLETAS DE
CARRETERAS, CALLES Y OTRAS VIAS PARA VEHICULOS O PEATONES;
CONSTRUCCION DE CONDUCTOS PRINCIPALES Y ACOMETIDAS DE REDES DE
DISTRIBUCION DE AGUA, ALCANTARILLADO, ESTACIONES DE BOMBEO, CENTRALES
ELECTRICAS Y PERFORACION DE POZOS DE AGUA; CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO
Y REPARACIONES COMPLETAS DE OBRAS Y REDES HIDRAULICAS; CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES COMPLETAS DE FUENTES, CANALES Y MUELLES;
TRABAJOS DE DEMOLICION Y REPARACION DE TERRENOS PARA LA CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES; EXCAVACION, NIVELACION Y ORDENACION DE TERRENOS DE
CONSTRUCCION, EXCAVACION DE ZANJAS, REMOCION DE PIEDRAS, VOLADURA,
ETCETERA; DEMOLICION Y DERRIBO DE EDIFICIOS, CASAS Y OTRAS ESTRUCTURAS;
DISENO, REFORMAS Y MANTENIMIENTO DE INTERIORES; ELABORACION Y EJECUCION
DE PROYECTOS PARA CONSTRUCCION, ARQUITECTURA E INGENIERIA CIVIL;
ASESORIA Y CONSULTORIA EN AREAS DE LA CONSTRUCCION ARQUITECTURA E
INGENIERIA CIVIL; SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION Y ARTICULOS DE
FERRETERIA; SUMINISTRO, TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE MATERIAL PARA
EDIFICIOS INDUSTRIA Y VIA PUBLICA; DISENO, ASESORIA, SUMINISTRO E
INSTALACION DE SISTEMAS DE CAMARAS, ALARMA, CERCOS ELECTRICOS,
SEGURIDAD PERIMETRAL, SISTEMA BIOMETRICO, CONTROL DE ACCESO Y
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ASISTENCIA; INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS; SUMINISTRO Y DISTRIBUCION DE ENERGIA MATERIAL
ELECTRICO PARA EDIFICIOS INDUSTRIA Y VIA PUBLICA. W. PLANIFICACION Y EL
DISENO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS QUE INTEGRAN EL EQUIPO (HARDWARE),
PROGRAMAS  INFORMATICOS (SOFTWARE) Y TECNOLOGIAS DE LAS
COMUNICACIONES (INCLUYE REDES DE AREA LOCAL [LAN], RED DE AREA EXTENSA
[WAN], ENTRE OTRAS); DESARROLLO DE SOLUCIONES WEB (SITIOS Y PAGINAS WEB) Y
PERSONALIZACION DE PROGRAMAS INFORMATICOS.  SUMINISTRO DE
INFRAESTRUCTURA PARA SERVICIOS DE HOSTING, SERVICIOS DE PROCESAMIENTO
DE DATOS Y ACTIVIDADES CONEXAS RELACIONADAS; ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS
EN ALOJAMIENTO DE: SITIOS WEB, SERVICIOS DE TRANSMISION DE SECUENCIAS DE
VIDEO POR INTERNET (STREAMING), APLICACIONES, ENTRE OTROS; ANALISIS,
DISENO DE LA ESTRUCTURA, EL CONTENIDO Y/O ESCRITURA DEL CODIGO
INFORMATICO NECESARIO PARA CREAR Y PONER EN PRACTICA PROGRAMAS DE
SISTEMAS OPERATIVOS, APLICACIONES DE PROGRAMAS INFORMATICOS
(INCLUYENDO ACTUALIZACIONES Y PARCHES DE CORRECCION), TAMBIEN BASES DE
DATOS; CONSULTORIA PARA SISTEMAS DE INGENIERIA Y FABRICACION ASISTIDA POR
COMPUTADOR; MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION DE EQUIPOS DE
INFORMATICA; MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO Y REPARACION DE
EQUIPOS BIOMEDICOS; MANTENIMIENTO REPARACION E INSTALACION DE REDES
PARA TELECOMUNICACIONES; DESARROLLAR PLATAFORMAS DE INTEGRACION (IHM)
CONCENTRADORES DIVERSOS PARA OPERACIONES CON TENDENCIAS (SOE)
ALARMAS Y EVENTOS; CONSULTARIA EN EL DISENO DE SISTEMAS DE
ADMINISTRACION DE INFORMACION Y EN EQUIPOS DE INFORMATICA; DISENAR
CONSTRUIR E IMPLEMENTAR PROCESOS DE AUTOMATIZACION Y CONTROL EN
SISTEMAS INDUSTRIALES, COMERCIALES Y RESIDENCIALES; SERVICIO, LAVADO Y
DESINFECCION, COMERCIALIZACION, INSTALACION, VENTA Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO, ELECTRODOMESTICOS, TELEFONOS. X. BRINDAR EL APOYO
TECNICO, PROFESIONAL Y ESPECIALIZADO PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
DE PRODUCCION DE BIENES Y/O SERVICIO QUE LLEVEN INMERSO EN SU CICLO
PRODUCTIVO EL USO DE LOS RECURSOS NATURALES Y LA AFECTACION EN ALGUN
GRADO DE LOS RECURSOS DEL ENTORNO AMBIENTAL GENERANDO IMPACTOS
SOBRE LA SALUD PUBLICA; ADMINISTRACION DE LA GESTION AMBIENTAL EN
EMPRESAS, PROYECTOS E INDUSTRIAS; DIRECCION Y CONTROL DE LOS PLANES DE
MANEJO AMBIENTAL DE SU ORGANIZACION; CONSULTORIA Y ESTUDIOS
AMBIENTALES; DISENOS HIDROSANITARIOS E HIDRAULICOS PARA PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL Y POTABILIZACION DE AGUA; PERMISOS,
CONCESIONES, TRAMITE Y LICENCIAS; PLANES DE GESTION DE RIESGOS DEL
VERTIMIENTO; ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL MINERO Y ENERGETICO;
CONSULTORIAS ESPECIALIZADAS PARA EIA, PSMV, PMA, PGIRS, RESPEL ICA.
&MDASH; CONSULTORIA LEGAL AMBIENTAL; DIAGNOSTICOS Y ESTUDIOS
HIDROLOGICOS, CARACTERIZACION DE AGUA (USO POTABLE, VERTIMIENTOS
LIQUIDOS), CAPACITACIONES EN COMPETENCIAS LABORALES. Y. ASESORIA,
CONSULTORIA, DISENO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO; ASESORIA CONSULTORIA, DISENO E
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION; ENTRENAMIENTO EN
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS; EXPORTACION, IMPORTACION, DISTRIBUCION Y
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS, ARTICULOS Y EQUIPOS PARA LA INDUSTRIA;
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EXPORTAR, CREAR, PLANEAR, PRODUCIR SERVICIOS, PLANES DE EMERGENCIA,
PROGRAMAS DE GESTION DEL RIESGO PARA PROTECCION DE COMUNIDADES Y EL
SECTOR EDUCATIVO ANTE DESASTRES NATURALES, ANALISIS DE SEGURIDAD
CONTRA INCENDIOS, PROGRAMAS DE PREVENCION EN RIESGOS OPERATIVOS EN LA
PROTECCION CONTRA INCENDIOS DEL SECTOR EMPRESARIAL Y CURSOS DE TODO
TIPO; DESARROLLO Y COMERCIALIZACION DE SOFTWARE, HARDWARE, PAGINAS WEB
Y APLICACIONES DIGITALES O ELECTRONICAS, O CUALQUIER OTRA APLICACION
FUTURA DE LA RED DE INTERNET; TRANSMITIR, PRODUCIR Y PUBLICITAR TODO TIPO
DE CAPACITACIONES, CONFERENCIAS, JORNADAS DE SENSIBILIZACION Y
ASESORIAS; INTERMEDIACION EN EL PAIS O EN EL EXTRANJERO DE EMPRESAS
NACIONALES O EXTRANJERAS, ESTUDIO E INVESTIGACIONES DE MERCADO; BRINDAR
TODOS AQUELLOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES
ESPECIFICADAS EN LOS INCISOS ANTERIORES, PROMOVER Y DESARROLLAR EL
ESTUDIO, LA INVESTIGACION Y LA APLICACION DE TEMAS RELACIONADOS CON
INNOVACION TECNOLOGICA; EN DESARROLLO DEL MISMO PODRA LA CORPORACION
EJECUTAR TODOS LOS ACTOS O CONTRATOS QUE FUEREN CONVENIENTES O
NECESARIOS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL Y QUE TENGA
RELACION DIRECTA CON EL OBJETO MENCIONADO, TALES COMO: FORMAR PARTE DE
OTRAS SOCIEDADES COMO LO DISPONE LA LEY. Z. COMERCIALIZACION DE
RECIPIENTES PLASTICOS, TANQUES, TELAS Y DEMAS TIPO DE TUBERIA Y DUCTOS
PLASTICOS Y MATERIALES DE CUALQUIER NATURALEZA UTILIZADOS PARA LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION; COMERCIALIZACION DE CUALQUIER PRODUCTO
PLASTICO EN TODAS SUS FORMAS, PRODUCTOS QUIMICOS, EMPAQUES, PEGANTES Y
TUBERIA DE CUALQUIER TIPO Y CARACTERISTICA JUNTO SON (SIC) SUS
ACCESORIOS; SERVICIOS, MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y ACCESORIOS
PARA LA CONSTRUCCION, FERRETERIA, AGROPECUARIO Y ELECTRICOS DE TODA
CLASE, MAQUINARIA Y EQUIPOS INDUSTRIALES, VENTA DE INSUMOS AGRICOLAS,
GANADEROS, AVICOLAS, PISCICOLAS Y VETERINARIOS, VENTA DE MATERIAL
VEGETAL; PRODUCTOS Y SERVICIOS DE CARACTER AMBIENTAL; PRODUCTOS,
SERVICIOS Y MATERIA PRIMA QUE SURJA DE LA EXPLOTACION MADERERA;
DISTRIBUCION DE ELEMENTOS Y SERVICIOS PUBLICITARIOS; AA. SERVICIO,
ELEMENTOS, EQUIPOS Y MATERIALES PARA LA EXTINCION, DETECCION Y CONTROL
DE INCENDIOS; MANTENIMIENTO, SUMINISTRO E INSTALACION DE EXTINTORES. BB.
MOBILIARIO EN GENERAL CC. DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE MERCADOS,
VIVERES Y BEBIDAS; DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE INSUMOS DE ASEO,
PAPELERIA, ESCOLARES, MATERIAL DIDACTICO, ARTICULOS E INSUMOS PARA
OFICINAS; ROPA, CALZADO, EQUIPOS Y ELEMENTOS DEPORTIVOS. DD. SUMINISTRO
DE PARQUES INFANTILES Y BIOSALUDABLES; ELEMENTOS DIDACTICOS. EE.
ADECUACION, REMODELACION, MANTENIMIENTO, INSTALACION, CONSTRUCCION E
INTERVENTORIA DE TODO TIPO DE OBRA CIVIL Y ARQUITECTONICA; ESTRUCTURAS
MODULARES Y CONTENEDORES, Y MEMBRANAS ARQUITECTONICAS. FF. MENAJE,
LENCERIA, COCINA Y SUS INSUMOS. GG. EQUIPOS, ACCESORIOS Y SERVICIOS DE
VIDEO, AUDIO PROFESIONAL, FOTOGRAFICO, ILUMINACION Y PROYECCION. HH.
VENTA Y MANTENIMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS DOMESTICOS E
INDUSTRIALES. Il. COMPRA VENTA, MANTENIMIENTOS Y VENTA DE VEHICULOS DE
TODO TIPO, AEREO, TERRESTRE Y FLUVIAL EN GENERAL Y SUS REPUESTOS;
SERVICIO DE TRANSPORTE Y LOGISTICA TERRESTRE, AEREO Y MARITIMO. JJ.
SERVICIO DE ALIMENTACION INSTITUCIONAL O COLECTIVA; ALOJAMIENTO; SERVICIO
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DE MONTAJES Y LOGISTICA DE EVENTOS. KK. VENTA DE MEDICAMENTOS;
ELEMENTOS O APARATOS MEDICOS; DISTRIBUCION DE TODO BIEN LICITO QUE SE
ENCUENTRE EN EL MERCADO. LL. PRESTACION DE TODO SERVICIO Y SERVICIOS
RELACIONADOS CON EL OBJETO SOCIAL; PARTICIPAR Y FORMAR PARTE EN TODOS
PROCESOS DE CONTRATACION DIRECTA Y LICITACIONES EN LOS SECTORES
PUBLICO Y PRIVADO EN DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA CORPORACION;
ACTUAR COMO REPRESENTANTE DE EMPRESAS NACIONALES Y EXTRANJERAS QUE
TENGAN ACTIVIDADES SIMILARES AL OBJETO SOCIAL; HACER EN NOMBRE PROPIO O
POR CUENTA DE TERCEROS O EN PARTICIPACION CON ELLOS, TODA CLASE DE
OPERACIONES QUE SEAN NECESARIAS O CONVENIENTES PARA EL MEJOR LOGRO
DEL OBJETO SOCIAL O QUE PUEDAN DESARROLLARSE O FAVORECER A LAS
ACTIVIDADES DE LA CORPORACION EN LA QUE TENGAN INTERESES Y SE
RELACIONEN DIRECTAMENTE E INDIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL,;
IMPORTAR TODO TIPO DE BIENES O EQUIPOS QUE REQUIERA LA CORPORACION
PARA DESARROLLAR SU OBJETO SOCIAL; EN GENERAL, LA CELEBRACION Y
EJECUCION POR CUENTA PROPIA O AJENA DE TODA CLASE DE ACTOS COMERCIALES
LLEVADO A CABO CON PERSONAS NATURALES O JURIDICAS O CONTRATOS,
NEGOCIOS, COMPRAS, VENTAS, SERVICIOS, Y TODO LO RELACIONADO CON EL
COMERCIO EN GENERAL; LA CORPORACION, PODRA LLEVAR A CABO EN GENERAL,
TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN,
RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, LAS ACTIVIDADES U OBJETOS
RELACIONADOS CON EL DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL, GESTION AMBIENTAL, Y
ECONOMICO DE LAS COMUNIDADES, POBLACION VULNERABLE, MUJERES, NINAS,
NINOS Y JOVENES EN LAS ZONAS URBANAS Y RURALES, CAMPESINOS, AFECTADAS
POR EL CONFLICTO Y EN GENERAL, ASi MISMO PODRA REALIZAR CUALQUIER OTRA
ACTIVIDAD ECONOMICA LICITA TANTO EN COLOMBIA COMO EN EL EXTRANJERO.
COMPRA, VENTA, PERMUTA, IMPORTACION, EXPORTACION, DISTRIBUCION Y EN
GENERAL LA COMERCIALIZACION DE MATERIAS PRIMAS, PRODUCTOS TERMINADOS O
NO TERMINADOS, RECONSTRUIDOS, RENOVADOS O REACONDICIONADQOS,
SENALADOS EN LOS NUMERALES ANTERIORES, TODO EN DESARROLLO DE SU
OBJETO SOCIAL; LA CORPORACION PODRA COMPRAR, VENDER, ADQUIRIR,
ENAJENAR A CUALQUIER TITULO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES;
OBTENER DERECHOS DE MARCAS Y PATENTES, DERECHOS PROPIEDAD, MARCAS,
DIBUJOS, DISENOS, INSIGNIAS, OBTENER LA CONSECUCION DE MARCAS, PATENTES Y
PRIVILEGIOS A FAVOR SUYO O LA CESION DE LOS MISMOS A CUALQUIER TITULO. ASI
MISMO, PODRA REALIZAR CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ECONOMICA LiCITA TANTO EN
COLOMBIA COMO EN EL EXTRANJERO. LA CORPORACION PODRA LLEVAR ACABO, EN
GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS
FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO. ASi COMO CUALESQUIERA
ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN
FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA DE LA CORPORACION.

Por otra parte, el representante legal Carlos Alberto Molina Narvéaez, Identificado con cedula de
ciudadania numero 98.394.735, expedida en Pasto (N), cuenta con facultades para celebrar
actos y convenios en representacion de la fundacién

La fundacion para acreditar su capacidad juridica de igual manera aporto certificacion mediante
la cual declara bajo gravedad de juramento que el representante legal no se encuentre incurso
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en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, ni tampoco su
representada.

La fundacién acredita su capacidad financiera mediante los respectivos balances con corte a 31
de diciembre de 2019, en los que se determina que cuenta con un valor en sus activos superior
al valor del maximo desembolso a realizarse en el convenio, suscrito por contador publico, y
anexo copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido
por la Junta Central de Contadores.

La fundacion acredita contar con reconocida idoneidad, entendida esta Ultima como la
experiencia con resultados satisfactorios en la ejecucion de actividades relacionadas
directamente con el objeto contractual, para lo cual anexa los siguientes contratos:

- Convenio de prestacion de servicios N° 2019-000-693 Celebrado entre el municipio de
Chachagiii y la CORPORACION HACIENDO SUR CORPHASUR, por la suma de ciento
noventa y dos millones seiscientos sesenta y seis mil quinientos noventa y ocho pesos
($192.666.598) M/CTE, y cuyo objeto contractual correspondié a: “Prestacion de
servicios a todo costo para garantizar la ejecucién del proyecto “Implementacion de
acciones afirmativas de conservacion y aislamiento de los predios aledafios a las
fuentes hidricas que abastecen los acueductos del municipio de Chachagui”.

- Convenio de cooperacion 001-2018, Celebrado entre LA ASOCIACION DE CABILDOS
INDIGENAS DE NARINO ACIESNA Y CORPORACION HACIENDO SUR -
CORPHASUR, por un valor de treinta y seis millones de pesos ($36.000.000) M/CTE,
cuyo objeto correspondié a: “Mediante el presente contrato por una parte EL
COOPERANTE, de manera independiente, sin subordinacién o dependencia, utilizando
sus propios medios, elementos de trabajo, desarrollara y ejecutara el proyecto
denominado “Restauracion ecolégica participativa de los ecosistemas estratégicos en el
pueblo Eperara siapidaara Cabildo San Antonio municipio del charco Narifio”
desarrollado por ACIESNA, de acuerdo a los lineamientos dados por la entidad”

- Convenio de asociacion N° 2019-554 celebrado entre la Corporacién Auténoma
Regional de Narifio- CORPONARINO y la CORPORACION HACIENDO SUR
CORPHASUR por la suma de $71.547.477 MCTE, cuyo objeto contractual corresponde
a Realizar la preparacion, limpieza de terreno, siembra de plantulas, aplicaciéon de
fertilizantes y aislamiento con el fin de realizar el establecimiento de 9 hectareas de
restauracion ecoldgica participativa, acorde con las condiciones ecosistémicos en areas
liberadas de la Zona de Amenaza Volcanica Alta — ZAVA Galeras.

Para el desarrollo del futuro Convenio la fundacion, con base en la informacion suministrada por
CORPONARINO (capitulo 1 y 2 del estudio previo), presentd un documento en el que se
identifica la propuesta técnica y financiera

Estructura del Andalisis Econémico
Tratdndose de un convenio de asociaciéon, el monto del convenio se estima conforme al valor

proyectado de las actividades a desarrollar, este valor se determind previo analisis financiero,
economico y de acuerdo a la necesidad se tuvo en cuenta el Plan Operativo Anual - POA de
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proyectos de Restauracion y Rehabilitacion ecolégica presentados al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible — MADS, a través del Fondo de Compensacion Ambiental — FCA 2019
para ser ejecutado en la presente vigencia.

De estos POA se obtuvo: las cantidades de insumos por hectdrea necesarios para el
establecimiento de coberturas vegetales, asi como los jornales necesarios. Para tales fines se
adopté la matriz de calculo estandarizada para los procesos de restauracion que se ejecuten
con recursos propios o entidades de cofinanciamiento.

Del POA de estos proyectos ejecutados en el 2019, se toma el valor del jornal de $35.400 mas
el incremento del salario minimo legal en el pais para el afio 2020 equivalente al 6% acorde al
Decreto 2360 del 2019 del Ministerio del Trabajo. De esta manera el valor del jornal queda en
$37.500 considerando que las zonas de ejecucion del proyecto corresponden a la zona Andina
del Departamento de Narifio, donde este valor es competitivo y ha sido recibido de manera
satisfactoria por parte de los usuarios de otros proyectos.

Para determinar el valor de los insumos y demas materiales requeridos para la ejecucion de la
restauracion se procedié a realizar un estudio de mercado y analisis del sector a través de las
cotizaciones realizadas a los proveedores regionales para la formulacion de proyectos a finales
de la vigencia 2019 y comienzos de la vigencia 2020.

La informacién resultante del analisis de mercado se consolida en el siguiente cuadro:

Responsable: Jefe Oficina Juridica

INSUMO CANTIDAD Proveedor 1 Proveedor 2 Proveedor 3
V. UNITARIO V. UNITARIO V. UNITARIO
FERTILIZANTE QUIMICO 15-15-15 50 Kg $ 102.000 | $ 100.000 | $ 950.000

Sobre los valores anteriores se procedié a determinar el promedio y determinar el valor unitario,
lo cual se resumen en el siguiente cuadro:

VALOR PROMEDIO DE INSUMOS

INSUMO VALOR PROMEDIO

FERTILIZANTE QUIMICO 15-15-15 por 50kg $  99.000

En relacion al valor de las plantulas a utilizar en el proceso de restauracion se determiné que
estas corresponderan a especies arboreas de rapido crecimiento al tratarse de una restauracion
en blogue que busca incrementar el &rea de cobertura boscosa en zonas de recarga hidrica.
Para tal fin se procedio a realizar el analisis de cotizacion realizadas en los diferentes viveros y
se determind el valor unitario correspondiente al valor de $1.790 como se observa en el
siguiente cuadro:

Proveedor 1 Proveedor 2 Proveedor 3

INSUMO CANTIDAD

V.UNITARIO | V.UNITARIO | V.UNITARIO
Plantula nativa unidad 1790 1790 1790
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Adicionalmente los procesos de seguimiento, mantenimiento y monitoreo deben contar con la
coordinacion y asistencia técnica de profesionales y técnico en las areas agroforestales,
agropecuarias, forestales y/o ambientales y biologicas, quienes deberan realizar las actividades
contemplas en el convenio, para lo cual se asigna honorarios reconocidos como retribucién a la
realizacion de las obligaciones que se adquieren con la suscripcion del convenio, para tal fin se
toman los valores establecidos por CORPONARINO para la vigencia 2020, donde se establece
el valor de honorario para un profesional por valor de $2.300.000 por mes y valor de los
honorarios para el técnico Il por 1.600.000

2. MANO DE OBRA CALIFICADA PARA SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION
UNIDAD CANTIDAD V/UNITARIO SUBTOTAL V/TOTAL
Profesional agroforestal mes/hombre 4 $ 2.300.000 | $ 9.200.000 | $ 9.200.000
Profesional Biélogo mes/hombre 4 $ 2.300.000 | $ 9.200.000 | $ 9.200.000
Ténico del area ambiental mes/hombre 4 $ 1.600.000 | $ 6.400.000 | $ 6.400.000
TOTAL MANO OBRA CALIFICADA $ 24.800.000

Asi mismo se desarrollard un registro filmico de duracién de 30 a 50 minutos donde se
evidencia las actividades adelantadas en la ejecucion del convenio, al realizar las cotizaciones
se determiné el siguiente valor:

DESCRIPCION CANTIDAD Proveedor 1 Proveedor 2 Proveedor 3
V. UNITARIO V. UNITARIO V. UNITARIO VALOR PROMEDIO
REGISTRO FILMICO (1 video) 1 $ 1.500.000 | $ 1.600.000 | $ 1.700.000 | $ 1.600.000

Finalmente se hace relacion de los valores correspondientes a los gastos administrativos que se
incurren en la ejecuciéon del futuro convenio, estos son: gravamen al movimiento financiero
(cuatro por mil de los aportes de CORPONARINO), chequera, extractos, pélizas de seguro que
amparen el cumplimiento, el buen manejo y correcta inversibn de los recursos y la
responsabilidad civil extracontractual: para garantizar la responsabilidad civil frente a terceros,
derivada de la ejecucién y los honorarios® profesionales del contador cuya dedicacion debera
ser de al menos el 15% para el seguimiento financiero durante los 4 meses de duracién del
futuro convenio.

4. GASTOS ADMINISTRATIVOS
UNIDAD CANTIDAD V/UNITARIO SUBTOTAL V/TOTAL
Gravamen al Movimiento Financiero 1 $ 310.743 | $ 310.743,00 | $ 310.743
Chequera 1 $ 490.000 | $ 490.000 | $ 490.000
Extractos bancarios 4 $ 8.000 [ $ 32.000 | $ 32.000
Polizas 1 $ 1.500.000 | $ 1.500.000 | $ 1.500.000
Contador dedicacion 15% por mes mes/hombre 4 $ 345.000 | $ 1.380.000 | $ 1.380.000
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $ 3.712.743

Todos los valores anteriormente relacionados se encuentran debidamente sustentados en los
soportes de cotizaciones realizadas de manera personal por parte del equipo de profesionales
de proceso correspondiente a ordenacién y manejo de recursos naturales.

El tiempo estimado para el desarrollo de actividades para el seguimiento, mantenimiento y
monitoreo de 56 hectareas de coberturas vegetales en los municipios de La Cruz, Linares,
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Ancuya, lles, Taminango y La Union del Departamento de Narifio, se realizar4 en un periodo de
cuatro (4) meses, de acuerdo al siguiente cronograma:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES [ MES 1 MES 2 | MES 3 | mEsa
Seguimiento y Monitoreo de areas restauradas

Elaborar un plan de trabajo de actividades
Realizar monitoreo a las parcelas implementadas
Realizar mantenimiento de parcelas o plataformas
de monitoreo.
Transporte interno de insumos
Replante
Aplicaciéon de fertilizantes y correctivos
Limpias

Realizar levantamiento de la informacién biolégica
Disefiar y elaborar documento de resultados y
analisis

Tratandose de un convenio de asociacion, el monto de este se estima conforme al valor
proyectado de las actividades a desarrollar, el valor se determiné previo analisis financiero, en
el cual los costos de IVA se encuentran incluidos. Conforme a lo anterior el valor del futuro
convenio se ejecutara acorde al siguiente plan de inversion:

PLAN DE INVERSION
MANTENIMIENTO, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE HECTAREAS RESTAURADAS DE COBERTURAS VEGETALES
PRESUPUESTO
ACTIVIDAD
UNIDAD CANTIDAD V/UNITARIO SUBTOTAL VITOTAL
1. MANO DE OBRA NO CALIFICADA PARA REPOSICION DE MATERIAL VEGETAL A PARTIR DEL SEGUIMIENTO REALIZADO
Aplicacién de fertilizantes Jornales 112 $ 37.500 [ $ 4.200.000 | $ 4.200.000
Transporte interno de insumos Jornales 224 $ 37.500 | $ 8.400.000 | $ 8.400.000
Reposicién (Replante) Jornales 168 $ 37.500 | $ 6.300.000 | $ 6.300.000
Limpias para eliminar malezas Jornales 280 $ 37.500 | $  10.500.000 | $ 10.500.000
Subtotal 784 $ 29.400.000
INSUMOS
Fertilizantes kg 571 $ 1.980 [ $ 1.130.976 | $ 1.130.976
Material vegetal para Mantenimiento de
Plantul 9.520 1.790 17.040.800
Coberturas en Blogue (10%) antulas $ 0ls 17040800 | ® 8
Subtotal $ 18.171.776
TOTAL MANTENIMIENTO $ 47.571.776
2. MANO DE OBRA CALIFICADA PARA SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION
Profesional agroforestal mes/hombre 4 $ 2.300.000 | $ 9.200.000 | $ 9.200.000
Profesional Bidlogo mes/hombre 4 $ 2.300.000 | $ 9.200.000 | $ 9.200.000
Ténico del area ambiental mes/hombre 4 $ 1.600.000 | $ 6.400.000 | $ 6.400.000
TOTAL MANO OBRA CALIFICADA $ 24.800.000
3. MEDIO DE DIVULGACION
Registro filmico unidad 1 $ 1.600.000 | $ 1.600.000 | $ 1.600.000
TOTAL MEDIO DE DIVULGACION $ 1.600.000
4. GASTOS ADMINISTRATIVOS
Gravamen al Movimiento Financiero 1 $ 310.743 [ $ 310.743,00 | $ 310.743
Chequera 1 $ 490.000 | $ 490.000 | $ 490.000
Extractos bancarios 4 $ 8.000 | $ 32.000 | $ 32.000
Polizas 1 $ 1.500.000 | $ 1.500.000 | $ 1.500.000
Contador dedicacién 15% por mes mes/hombre 4 $ 345.000 | $ 1.380.000 | $ 1.380.000
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $ 3.712.743
TOTAL $ 77.684.519
APORTE CORPONARINO $ 59.528.367
APORTE FUNDACION $ 18.156.152
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Como consecuencia de ello, se tiene que el valor total del convenio corresponde a la suma de
SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
DIECINUEVE PESOS ($77.684.519) de los cuales la suma de CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($
59.528.367) M/CTE, son aportes en efectivo por parte de CORPONARINO y la suma de
DIECISIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS
PESOS ($18.156.152) son aportes de contrapartida de la Fundacion en efectivo.

Para garantizar el aporte de CORPONARINO, se cuenta con el siguiente CDP:

CDP No. FECHA VR. A
EXPEDICION DEPENDENCIA RUBRO VALOR CDP APROPIAR

3-31-20 Implementacion de acciones de
conservacion y restauracion en el marco
de la ordenacion de las cuencas
priorizadas

CDP 956- del 20
de agosto de SISA
2020

$60.000.000 $59.528.367

DESEMBOLSOS: Para determinar la forma de desembolsos y atendiendo a la matriz de
riesgos de la entidad, se considera oportuno establecer un cronograma de tal manera que la
entidad escogida cuente con los recursos necesarios para atender las obligaciones
contractuales pactadas en consideracion al tiempo de ejecucion. En éste orden de ideas se
realizaran los siguientes desembolsos: El primero por el 50% del aporte efectivo de
CORPONARINO equivalente a $ 29.764.183,5 M/CTE al perfeccionamiento del convenio,
suscripcién del acta de inicio, certificacion bancaria del aporte de la entidad sin &nimo de lucro,
un segundo desembolso por el 30 % del aporte en efectivo de CORPONARINO equivalente a
$17.858.510,1 M/CTE al segundo mes de ejecucion contractual y cumplimiento del 60% de las
obligaciones y un desembolso final del 20% de la ejecucion financiera de los recursos
aportados por CORPONARINO equivalente a $ $11.905.673,4 M/CTE con la ejecucion a
satisfaccion del total de las actividades de mantenimiento, seguimiento y monitoreo de
coberturas vegetales, cada desembolso requiere la presentacién del respectivo informe de
supervision y el cumplimiento de los requisitos legales y los exigidos por el Sistema de Gestion
de Calidad de CORPONARINO.

Para sus desembolsos se debera acreditar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

DESEMBOLSOS RECURSOS ORGANIZACION SIN ANIMO DE LUCRO: El 30,5% aportado
por la fundacion debera de ser consignado en la cuenta corriente abierta para la ejecucion de
convenio en un solo desembolso, al perfeccionamiento del convenio y suscripcion del acta de
inicio.

CAPITULO QUINTO: FACTORES DE SELECCION

En atencion al tipo del convenio a celebrarse el contratista debera acreditar los siguientes
aspectos:

1. Reconocida Idoneidad: Se entiende por reconocida idoneidad la experiencia con resultados
satisfactorios que acrediten la capacidad técnica y administrativa de las entidades sin &nimo de
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lucro para realizar el objeto del convenio, en atencién a lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 092 de 2017.

De conformidad con lo anterior, la entidad sin animo de lucro debe contar con experiencia en el
establecimiento y manejo de coberturas vegetales, con los aspectos propios del objeto
contractual por lo cual debera acreditar la ejecucion de proyectos con resultados exitosos en
area de restauracion ecologica, manejo de coberturas forestales y/o establecimiento de
coberturas vegetales, con lo establecido en el capitulo 4 del presente estudio previo.

2. Capacidad Juridica. La entidad sin &nimo de lucro debe aportar el Certificado de Existencia
y Representacion Legal vigente, en el cual conste que su objeto social esta relacionado con las
obligaciones que se debe ejecutar con ocasion del futuro convenio, y cumple con lo establecido
en el capitulo 4 del presente estudio previo.

3. Capacidad Financiera. Para garantizar la capacidad financiera de la entidad sin &nimo de
lucro, aportara los respectivos balances con corte a 31 de diciembre de 2019, en los que se
determine que cuenta con un valor en sus activos superior al valor del maximo del primer
desembolso a realizarse en el convenio, suscrito por contador publico, y anexd copia de tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de
Contadores. Con lo establecido en el capitulo 4 del presente estudio previo.

CAPITULO SEXTO: ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Teniendo en cuenta los capitulos anteriores, y revisada la matriz de riesgos de contratacion de
CORPONARINO se determinan como riesgos previsibles del presente convenio los siguientes:

EVALUACION Y
CALIFICACION DEL
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w1 | | | ASIGNACIO
. B2 g 58 I N DEL
— —
4 E| S| 0| pescripcion | EFECTOSO |5 B4 5 S 0 O O Y
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de metas PAI
Detrimento
patrimonial.

Las formas de mitigar el riesgo en caso de ocurrencia se concretan en la matriz de riesgos de la
entidad, la cual se encuentra publicada en la pagina www.corponarino.gov.co en la que puede
ser consultada.

Teniendo en cuenta los capitulos anteriores, y revisada la matriz de riesgos de contratacion de
CORPONARINO se determinan como riesgos previsibles del presente contrato los siguientes:

Riesgo No. 27: Ocurre por las condiciones climaticas, geogréficas y geomorfoldgicas.
Considerando los eventos naturales de deslizamiento, remocién en masa, eventos volcanicos
gque pueden suscitarse en el ecosistema objeto del presente convenio.

Riesgo No. 28: Ocurre en los eventos atipicos ocasionados por actividades y comportamientos
humanos que puedan ocasionarse en la zona objeto del convenio y que generan retrasos y
sobrecostos en la ejecucion del mismo, como incendios forestales que pueden limitar la
ejecucioén de las actividades programadas.

Riesgo No. 37: Son los efectos derivados del incumplimiento de las especificaciones técnicas y
caracteristicas de los materiales, los insumos y demas elementos necesarios para la ejecucion
del Convenio

Riesgo No. 40: Que el contratista no disponga de los recursos o elementos necesarios para tal
fin, por lo que se considera previsible.

Riesgo No. 50: Pérdida de personeria juridica al no tener liquidez para cumplir con el objeto
contractual, razén por la cual se considera un riesgo previsible.

CAPITULO SEPTIMO: ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS
MECANISMOS DE COBERTURA

De conformidad con el analisis de riesgos realizado por la entidad, EL CONTRATISTA se obliga
a constituir a favor de CORPONARINO, una garantia Gnica expedida por una entidad bancaria o
por una compafiia de seguros legalmente establecidas en Colombia cuya péliza matriz haya
sido aprobada por la Superintendencia Financiera, de conformidad por la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios. Las garantias solicitadas deberan cumplir con los amparos y requisitos
previstos en el Decreto 1082 de 2015.

En razon a la anterior disposicion y los motivos a continuacion expuestos, la entidad considera
pertinente solicitar los siguientes amparos:

Amparo de Cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contractuales a su cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e
indemnizaciones a que hubiere lugar, constituida por el veinte por ciento (20%) del valor total
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del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas, contados a partir
de la fecha del perfeccionamiento del mismo.

Amparo de Buen Manejo y Correcta Inversion de los Recursos. Para garantizar el amparo
de buen manejo y correcta inversion de los recursos aportados por la Corporacién, de los
perjuicios sufridos con ocasion de (i) la no inversion; (ii) el uso indebido, y (iii) la apropiacién
indebida que el contratista garantizado haga de los dineros o bienes que se le hayan entregado
en calidad de anticipo para la ejecucién del contrato, el valor de esta garantia debera ser
equivalente al ciento por ciento (100%) del monto que el contratista reciba a titulo de anticipo,
en dinero o en especie, para la ejecucion del contrato y, su vigencia se extendera hasta la
liquidacién del contrato.

Amparo de Calidad del Servicio: Para garantizar la calidad del servicio prestado por el
contratista, por el veinte (20%) por ciento del valor total del presente convenio, con una vigencia
equivalente al plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
perfeccionamiento del convenio.

Amparo de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones: Para garantizar el pago de
salarios y prestaciones sociales de las personas que el contratista emplee para la ejecucion del
convenio, por una cuantia equivalente al cinco (5%) por ciento de su valor total y con vigencia
equivalente al plazo de ejecucion y tres (3) afios mas, contados a partir de la expedicion de la
garantia Unica de cumplimiento.

De igual manera se debera constituir una Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual en
las siguientes condiciones:

Amparo de Responsabilidad Civil Extracontractual: para garantizar la responsabilidad civil
frente a terceros, derivada de la ejecucién del contrato por el contratista 0o sus dependientes a
cualquier titulo por los hechos u omisiones que la generen, en cuantia equivalente a 200
SMLMYV y con vigencia del término de duracién del contrato y cuatro meses méas. Este amparo
por ser autbnoma se constituira en pdliza anexa y debera cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1. El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada
por razén de siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del
contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia

Nota 2. Las pdlizas exigidas se deben entregar a la Entidad, dentro de los tres dias habiles
siguientes a la suscripcion del convenio para su aprobacion. EL CONTRATISTA se compromete
a ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento que se aumente el valor del
convenio, se prorrogue su vigencia o se presente cualquier otra circunstancia que amerite su
modificacion.

Nota 3. Las garantias deben ser aprobadas por la entidad, como requisito para la ejecucion e
iniciacion del contrato. El Contratista quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya
lugar, dentro del dia habil siguiente al requerimiento escrito en tal sentido.
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