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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

‘CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 014 - 2025
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_CONTRATANTE: _ FONDO ROTATORIO DEL MINISTER|0 DE RELACIONESWEXTgRIORES e e s
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ngl&ATlSTA . MUNIC_IEIQ DE SARAVENA T
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OBJETO' " Aunar esfuerzos entre el Fondo Rofatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores y el

o ! Municipio de Saravena, para la adecuacion y-dotacién de la Casa de la Cultura.

Hasta el 81 de diciembre de 2025, contados a partir del cumphmlento de los reqmsntos de
PLAZO: perfeccionamiento y ejecucion del convenio, es decir la firma del convenio y la expedicion del Registro

,.Presupuestal,

Hasta la suma de NOVECIENTOS OGHENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE
($980.193.969,84), incluido IVA y demés costos directos, indirectos, impuestos, tasas o

AT b TN T L DR SR A I e, 2 A

Entre los suscritos, ELVIRA DE LAS'MERCEDES SANABRIA SALAZAR, mayor de edad, con domicilio en Bogota D.C.,
identificada con cédula de ciudadania No.49.765.525, Secretaria General (E) del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Representante Legal del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, segiin Decréto
N0.0806 del 14 de Julio de 2025, y Acta de Posesion 335 de 15 de Julio:de 2025, de conformidad con las facultades en
materia contractual conferidas por la. Resolucién Ministerial No.5992 del 26 d¢ mayo de 2025, quien en adelante se
denominara EL FONDO, por una parte, y por la ofra, EL MUNICIPIO DE SARAVENA, entidad territorial representada por
JUAN IGNACIO CIFUENTES SANTOS mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.17.547.334 expedida en
Tame, domiciliade en Saravena - Aralica, actuando en su condicién de ALCALDE MUNICIPAL DE SARAVENA y como
tal su representante legal de acuierdo con el articulo 314 de la constitucién politica de Colombia, elegido para el periodo
comprendido entre el 2024 y 2027, segtin en el acta de posesion No. 01 del 27 diciembre de 2023 surtida ante la Notaria
Unica del Circulo de Saravena --Arauca, quien adelante y para todos los efectos de este convenio se denominara EL
MUNICIPIO, hemos convenido celebrar el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes
consideraciones:

1) Que la Constitucion Politica de 1991, en su articulo 2°, establece los fines esenciales del Estado, asi: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en lg Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
‘integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia'de un orden justo. Las autoridades de [a Republica
estéan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.” 2) Que, a
su vez, el articulo descrito se encuentra concordante con el articulo 209 fbidem, el cual refiere que "La funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generalgs y se desarrolla con fundamentoren los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion'y la desconcentracion de
funcionies. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento. de los fines
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del Estado. La administracion pliblica, en todos sus drdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que
sefiale la ley". 3) Que, a su vez, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece que “Los servidores piiblicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de-los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios plblicos y la efectividad de Jos derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.” 4) Que, el Ministerio de Relaciones Exteriores
es la Entidad competente para el desarrollo de la politica exterior y entre sus funciones relativas a asuntos fronterizos se
encuentra las establecidas en los numerales 18 y 19 del articulo 4° del Decreto 869 de 2016, los cuales sefialan que son
funciones del Ministerio de Relaciones Exteriores: “Formular, orientar, ejecutar y evaluar fa politica exterior en materia de
integracion y desarrollo fronterizo en coordinacién con las auforidades sectoriales del orden nacional y territorial, cuando
sea del caso’, e “Impulsar, articular, financiar o cofinanciar la_implementacion de. programas y proyectos de desarrollo e
integracion fronteriza en coordinacidn con las autoridades sectoriales del orden nacional, las entidades territoriales y los
organismos de cooperacion internacional competentes.para la ejecucion de los mismos, de acuerdo con lo que determine
el Plan Nacional de Desarrollo.”, respectivamente. 5) Que, entre los elementos del direccionamiento estratégico de, la
Entidad, se encuentra el objetivo estratégico 1, que es "Posicionar a Colombia como potencia mundial de la vida a través
de una proyeccion plural y estratégica hacia el mundo e impulsar una nueva insercion en las diferentes dindmicas globales,
regionales y fronterizas”. Para el cumplimiento de este objetivo, se planted la estrategia 1.4 “Integracion y desarrollo de las
Fronteras para la convivencia pacifica, armonica, cooperativa y respettiosa de la vida". 6) Que entre las funciones de la
Direccion para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza, establecidas en el articulo 11 de Decreto 869 de 2016 “Por medio
del cual se modifica la estructura del Ministerio de Relaciones Exteriores y se dictan otras disposiciones”, se encuentran
las de “Identificar necesidades de las fronteras y articular las acciones con las entidades competentes, para la estructuracién
y ejecucion de programas y proyectos sociales y productivos, dirigidos a mejorar las condiciones de la calidad de vida de
la poblacion fronteriza” y “Gestionar y cofinanciar recursos’ para fa ejecucion de plaries, programas y proyectos que
propendan por el desarrollo e integracion fronteriza” 7) Que en este sentido, mediante Resolucion 0967 de 2024, “Por la
cual se integran y actualizan los Grupos Intemos de Trabajo del Ministerio de Relaciones Exteriores”, se cred el Grupo
Interno de Trabajo de Desarrollo, adscrito a la Direccion para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza, ef cual tiene entre
sus funciones “/dentificar, priorizar y ejecutar proyectos de desarrollo social y econémico, en los municipios que estén
determinados como Zona.de Frontera o que, sin estarlo, colinden con un pais vecino; para contribuir al cierre de brechas
socioecondmicas”. 8) Que, de conformidad con la Resolucion No. 967 de 2024 son fuficiones del Grupo Interno de Trabajo
de Integracion Fronteriza de la Direccion para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza; “ARTICULO 17. GRUPO INTERNO
DE TRABAJO INTEGRACION FRONTERIZA. Corresponde al Grupo Intemode Trabajo Integracion Fronteriza, adscrito a
la Direccion de Desarrollo y la Inegracion Fronteriza, ejercer las siguientes funciones; 1, Coordinar y desarrollar acciones
para integrar las regiones de frontera de Colombia con las regiones fronterizas de los paises vecinos. 2. Disefiar, promover
y fortalecer los mecanismos e instrumentos de desarrollo e integracion fronteriza en. coordinacién con la politica territorial y
nacional colombiana junto con las autoridades, del nivel nacional, regiorial y local, de gobiemos de paises fronterizos”. (...)
9) Que para el cumplimiento de las funciones antes mencionadas, se cre6 el programa Plan Fronteras para la Prosperidad,

mediante Resolucion 3256 del 14 de Junio de 2016, “Por medio de la cual se.crea el programa, Plan Fronteras para la
Prosperidad adscrito a la Direccién para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza y se dictan otras disposiciones”, el cual
tiene como objetivo la bisqueda del desarrollo social y econdmico de las zonas de frontera, asf como la integracion con los
paises vecinos mediante la definicion, priorizacion y ejecucion de proyectos de impacto social y econémico. 10) Que los
beneficiarios del programa Plan Fronteras son las comuridades habitantes de 76 municipios y 12 dreas nomunicipalizadas,
determinados como zonas de frontera o que colindan con palses vecinos, ubicados en 13 de los 32 departamentos del
territorio nacional; principalmente aquellas que requieren de programas sociales que mejoren su calidad de vida, fomenten
sus oportunidades de desarrollo humano, social y econémico. Es importante destacar que, en las fronteras, tanto terrestres
como maritimas, habita un gran porcentaje de las comunidades étnicas, como indigenas, raizales y afrocolombianos, con
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las cuales sé debe tener un enfoque diferencial. 11) Que, los beneficiarios del programa Plan Fronteras son las
comunidades, habitantes de 76 municipios y 12 reas no municipalizadas, determinados como zonas de frontera o que
colindan con paises vecinos, ubicados en 13 de.los 32 departamentos del teritorio nacional; principalmente aquellas que
requieren de programas sociales que mejoren su calidad de vida, fomenten sus oportunidades de desarrollo humano, social
y econémico. Es importante destacar que, en las fronteras, tanto terrestres como maritimas, habita un gran porcentaje de
las comunidades étnicas, como indigenas, raizales y afrocolombianos, con las cuales se debe tener un enfoque diferencial.
12):Que el programa Plan Fronteras identificd los siguientes sectores en los‘que adelantaria la formulacion y desarrolio de
su trabajo: salud, agua, medio ambiente, energia; gobemabilidad, desarrollo economico, educacion, cultura y deporte. 13)
Que el proyecto de inversion “Implementacion de proyectos de desarrollo social y econdmico en las zonas de frontera,
nacional’, contempla que parasu ejecuicion se suscribiran convenios de asociacion con entidades sin &nimo de lucro,
convenios interadministrafivos. con entidades: pliblicas y convenios de cooperacién con organismos intemnacionales. 14)
Que el proyecto se alinea con el Plan Nacional de Desarrollo COLOMBIA POTENCIA DE LA VIDA 2022-2026, en la
Transformaciones: Seguridad humana y justicia social. Catalizadores; Catalizador A: Habilitadores que potencian la
seguridad humana y las oportunidades: de bienestar. Numeral 2. Fortalecimiento y desarrollo de infraestructura social.
" Catalizador C: Expansién de'capacidades, mas y mejores oportunidades de la poblacién para lograr sus proyectos de vida.
Numeral 2. Garantia del disfrute y ejercicio de los derechos culturales para la vida y la paz. Literal ¢: Fomento y estimulos
a las culturas; las artes y los saberes. Literal f. Espacios culturales como centros de pensamiento y accion para la
construcéion‘y el ejercicio colectivo de la democracia. 15) Que el Plan de Desarrollo departamental Plan participativo de
desarrollo departamental 2024-:2027"., En el Eje estratégico: Cultura, actividad fisica y el deporte — Promocion y acceso
efectivo a procesos culturales y artisticos - deporte. 16) Que, en la misma linea, en el Plan de de Desarrollo municipal Una
Saravena trasformada, prospera y grande 2024-2027. En el Eje estratégico: Cultura— Pilar 4, Educacion y Primera Infancia,
Rural y el Pilar 8, Reconciliacion, Convivencia y-Construccion de Paz. Para la presente vigencia el municipio de Saravena
tiene como priorizacién de desarrollo el ‘proyecto para el mejoramiento y fortalecimiento de fa casa de la cultura a través de
un proceso de adecuacion y dotacion, que garantice la participacion de los habitantes del municipio, busca mejorar y renovar
el espacio, asegurando que cumpla.con las necesidades de la comunidad y las actividades culturales que alli se realizan,

igualmente al adecuar el espacio para que los implementos y elementos culturales alarguen su ciclo de vida yperdure 17)
Que, ! proyecto de inversion; "MPLEMENTACION DE PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO EN
ZONAS DE FRONTERA", tiene como objefivo: "Implementar proyectos de desarrollo social y econdmico para contribuir al
cierre de brechas en los departamentos fronterizos”; es poresto que, el Grupo Intemno de Trabajo de Desarrollo Fronterizo
de la Direccion de Desarrollo e Integracion Fronteriza viene realizando los procesos de planeacion para identificar, priorizar,
y formular junto con los representantes de los territorios, proyectos de desarrollo social y econdmico. 18) Que, Ef Municipio
de Saravena, se encuentra ubicado.en la-Orinoquia Colombiana quedando al noroccidente de! departamento de Arauca,
limita con el Municipio de. Arauquita, Fortul, con la Reptiblica'de Venezuela a través de la vereda Puerto.Lieras'y con el
departamento de Boyaca. 19)-Saravena es un municipio del departamento de Arauca, Colombia, caracterizado en las
Gltimas décadas por un ‘contexto soeial diffcil marcado por un alto indice de violencia, desplazamiento forzado y otras
afectaciones derivadas de! conflicto armado, por lo que-e! contexto de inseguridad ha limitado el desarrollo de los jovenes,

quienes; ademas del impacto emocional, se ven afectados con sus relaciones sociales. No obstante, es un municipio con
una rica tradicion y pluralismo cultural, pnncxpalmente en las &reas de musica y danza, teniendo en cuenta que Saravena
ha ‘sido fundada ‘por personas provenientes de todas las regiones, de Colombia, incluso de afuera del pais, lo cual,
considerando las condiciones, constituye una oportunidad para generar dindmicas de oportunidades para los jovenes y la
poblacién en general en la construccion de proyectos que ayuden a renovar €l tejido social y fortalecer la cultura existentes
en el Muriicipio. 20) Que, En el artfeulo 70 de la Constitucion Politica de Colombia, se establece el deber del Estado
promover y fomentar el ‘acceso ‘& la culfura de todos los colombianos, el Departamento Nacional de Planeacion (DNP)

trabaja para promover la cultura a través de-una serie de mecanismos, como €l disefio de politicas publicas, la asignaci?
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de recursos y la coordinacién con otros actores del sector cultural. 21) El sector-cultural engloba diversas disciplinas y
manifestaciones que representan la identidad y creatividad de una sociedad. Desde las artes visuales hasta las tradiciones
locales, este ambito abarca instituciones como museos y galerfas, desempefiando un papel céntral en la preservacion y
difusion cultural, estrechamente vinculado con'la educacion y la economia, el sector cultural se enfrenta a desafios como
la preservacion del patrimonio y la sostenibilidad econémica. La incorporacion de tecnologfas y plataformas digitales
redefine la forma en que se accede y participa en la cultura, marcando un equilibrio entre la fradicion y la innovacion, el eje
cultural, es un aspecto con gran importancia para cada municipio, departamento y el pais, ya que es la base de la identidad,,
legado de nuestros ancestros y una fuente potencial de desarrollo humano, social y econémico, Su reconocimiento también
aporta a un adecuado manejo del medio ambiente y a la aplicacion del criterio de sostenibilidad. 22) Que, E! Municipio,
como garante y principal actor de los procesos culturales adelantados para enriquecer la diversidad cultural del pueblo,
dentro de sus objetivos debe promover y fomentar estos espacios; la diversidad cultural es una fuerza motriz del desarrollo,
no solo en lo que respecta al crecimiento econémico, sino como medio de lograr una vida intelectual, afectiva, moral y
espiritual mas enriquecedora. Dicho lo anterior, también aclaramos que esto esta presente en las expresiones de la cultura,
que proporcionan una base sdlida para la promocion de la divérsidad cultural desde la existencia de diferentes culturas en
un mismo lugar, siendo un valor fundamental que promueve la igualdad, el respeto y la inclusion, reafirmando el ambito
cultural. 23) Que, La casa de la cultura creada bajo el acuerdo 004 del 05 de marzo de 1998; es un espacio utilizado por la
administracion para brindar formacion informal a través de la Escuela de Formacion Artistica de Saravena (EFAS), fundada
bajo el acuerdo 007 el 04 de marzo de 2013 con enfoques como: guitarra, artesanias, artes plasticas, instrumentos
vallenatos, instrumentos llaneros, sinfénica, danzas nacionales, darizas modemas, danza llanera. 24) Que, Saravena es
un municipio que por su territorio promueve una identidad llanera, asi como nitiltiples culturas desde las colonizaciones
arraigadas desde su fundacién, por lo que se dice que es pluricultural, se destaca como el municipio més fuerte y de gran
potencial en el &rea artistica - cultural - tradicional - autoctona del departamento Araucan, esto gracias a personajes que
han dado su tiempo y su quehacer en pro del desamollo social y cultural, a través de las diferentes academias, asociaciones
y ONG'S de formacién artistica cultural. Un claro ejemplo de esto fue el triunfo obtenido por la Fundacion Sabana y
Mastranto en la ciudad de Villavicencio trayendo por 8va vez el titulo de campeones del Tomeo Internacional de Joropo,
teniendo como tutor al Maestro Brahayan Mauricio Delgado Arévalo, Maestro de Joropo de la Escuela de Formacion
Artistica “EFAS" de la Casa de la Cultura de Saravena, 25) Que, este convenio se hace con elfin de que los NNAJ (Nifios,
Nifias, Adolescentes y Jovenes) y comunidad en genefal aprovechen su tiempo fibre de und forma sana y que los
enriqueciera y de igual modo a muestra comunidad de diversidad cultural, siendo ellos el instrumento para que las diferentes
expresiones con las que representa el municipio no se pierdan y por el contrario seavisibilizado; durante el gobierno anterior
al afio se bengficiaban de este escenario 270 NNAJ (Nifios, Nifias, Adolescentes y Jévenes). 26) Que, un aspecto que
incrementa la problemética para lograr un mayor alcance de la escuela de formacion artistica es el inadecuado estado de
los salones donde se realizan los encuentros culturales, afecta directamente la calidad de las actividades y expresiones
culturales, limitando la participacion de la comunidad y la calidad de los procesos educativos y arfisticos; las afectaciones
especificas debido al deterioro de 'los salones son las siguientes: 1. Condiciones inadecuadas para la practica de las
expresiones culturales: espacios deteriorados, falta de insonorizacin, limitacion de capacidad. 2. Inadecuada dotacion de
implementos y elementos: falta de equipos musicales adecuado, equipos, elementos, obsoleto o insuficiente, condiciones
no aptas para la ensefianza y aprendizaje 3. Impacto en la participacion y la comunidad: desmotivacion, falta de inclusion.
4. Dificultad para realizar actividades diversas: limitacion en la diversidad de actividades, incapacidad para eventos pablicos
5. Peligro para la seguridad de los usuarios: riesgos para la seguridad: Los salones y areas comunes para la préctica, 27)
Que, la adecuacion de los salones culturales es una medida urgente por que adecuar los, salones permitira que las
expresiones culturales se realicen de manera més profesional, optimizando los recursos y generando un ambiente propicio
para la creatividad y el aprendizaje. Con espacios adecuados y bien dotados, se pueden ofrecer actividades para todos los
grupos de la poblacion, asegurando que personas de todas las edades, condiciones :sociales y capacidades puedan

J
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participar. La dotacién de' implementos adecuados, como instrumentos, materiales de arte, equipos de sonido y otros
recursos, es clave para el desarrollo de los talentos artisticos y educativos en la regién. Salones renovados y bien equipados
son un incentivo para que més personas se involucren en las actividades culturales. 28) Que, la adecuacion y dotacion
permltlra ‘incrementar, mgmﬂcaﬂvamente la participacion comunitaria, considerando que actualmente la EFAS beneficia a
270 nifios, nifias, adolescentes y Jovenes y el proyecto busca ampliar esta cobertura a mas de 800 beneficiarios directos.

Esto representa un crecimiento. exponenclal en el acceso a programas culturales, siguiendo la tendencia positiva registrada
por la Secretaria de Desarrollo Social, que reportd un incremento del 700% en encuentros culturales entre 2020 y 2023.

29) Que, el municipio de Saravena busta superar el impacto en los méas de ochocientos (800) beneficiarios que se cubren
anualmente dentro de las diferentes escuelas; de los cuales y acorde al informe remitido de la escuela de miisica municipal
y escuelas de formacion artistica de la casa de. la Cultura, de los diferentes espacios aumentaria porcentualmente a a
cantidad de instrumentos e-implementds cari los que se dotaria la casa de cultura. 30) Que; Finalmente, la Direccion para
el Desarrollo y la Integracion Fronteriza considera que acorde a la Resolucion 682 del 8 de febrero de 2021, por medio de,
la cual se modifica el manual‘especifico de'funciones, requisitos y competencia laborales del municipio de Saravena, y se
designan fintiones de las diférentes setretarias que competen en el desarrollo y supervision del convenio
interadministrativo a celebrar, asi; Secretaria de. Obras e Infraestructuras, Secretaria de Planeacion e Infragstructura y la
Secrétaria de Desarrollo Social. 31) Que; de conformidad con el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, la cual establece que
|as entidades piiblicas pueden asociarse.con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos. El Fondo
Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores junto con el municipio de Saravena han decidido unir esfuerzos para la
adecuacion y dotacion de la Casa de la Cltura de Saravena, proyecto que ha sido priorizado por la Direccion para el
Desarrollo y la Integracion Fronteriza.con el objetivo de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion de
este Sector fronterizo, 32) Qué el artictlé 113 de la Constitucion Politica de Colombia establece que los diferentes organos
del Estado tienen fiinciones separadas, pero colaboran arménicarente para la realizacion de sus fings. En este sentido, el
articuld 209 de la citada norma sefiala cuéles son los principios de la funcion administrativa y determina que las autoridades
administrativas deben coordinar $us actuationes para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 33) Que, por su
parte, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, dispone que, en virtud del principio de coordinacién y colaboracion, las
autoridades administrativas deben garanfizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los
fines y cometidos estatales y, &n consecuencia, deben prestar colaboracion a las demés entidades para facilitar el ejercicio
de sus funciones. 34) Que el literal ¢; del numeral 4° del articula 2° de la Ley 1150 de 2007, sefiala como causal de
contratacior directa, la celebracionde contratos interadministrativos, norma concordante con el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del
Decreto 1082 dé 201, que indica Gué La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la
contratacién directa. 35) Que teniendo en -cuenta las consideraciones anteriores se celebra el presénte convenio
interadministrativo, el cual se rige por las siguientes!

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA, - OBJETO: Aunar.esfuerzos entre el Fondo Rotatorio de! Ministerio de Relaciones Exteriores y el
Municipio de Saravena, para.la adecuacion y dotacion de la Casa de la Cultura,

CLAUSULA SEGUNDA. - PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de diciembre de 2025, contados a partir del cumplimiento

de los requisitos de pérfeccionamiento y ejecucion del'convenio, es decir [ firma del convenio Y la expedicion del Registro
Presupuestal.

CLAUSULA TERCERA - LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Saravena, Departamento de Arauca. P

/
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CLAUSULA CUARTA. - VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: Hasta la suma de NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES
CIENTO NOVENTA'Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS

M/CTE ($980.193.969,84), incluido IVA y demés costos directos, indirectos, impuestos, tasas o contribuciones a que haya
lugar.

Por parte del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES ‘se entregaran aportes por
NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($900.000.000), soportados por Certificado de Disponibilidad Presupuestal
234325 del 01 de agosto de 2025, del Fonda' Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores, expedido por el Jefe de
Presupuesto del Ministerio de Relaciones Exteriores.

EI MUNICIPIO DE SARAVENA ejecutara directamente desde su presupuesto los recursos para el presente convenio por
valor de OCHENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON
OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($80.193.969,84), soporiados por los Certificado de Disponibilidad
Presupuestal; No. 20250532 del 28 de junio de 2025, por valor de TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
CUARENTAY TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA'Y NUEVE PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE
($33.543.969,84), No. 20250533 del 28 de junio de 2025, por valor de CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($46.650.000), expedidos por el Jefe de presupuesto municipal. deberan ser integrados
para la contratacion derivada de obra y dotacion del proyecto, a fin de cumplir con lo estipulado en el presupuesto de la
propuesta allegada por el municipio, El MUNICIPIO DE SARAVENA aportara el Registro Presupuestal correspondiente.

CLAUSULA QUINTA. - FORMA Y CONDICIONES DE LOS APORTES O DESEMBOLSOS: Por parte del FONDO
ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, se entregaran aportes por NOVECIENTOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($900.000.000), una vez se cuente con la aprobacion del Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC), as:

-Un primer desembolso correspondiente a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($450.000.000), previa presentacion por parte del Municipio de Saravena, al comité técnico del convenio interadministrativo:
a) Acto administrativo de la incorporacion de los recursos del Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores al
presupuesto municipal, b) Los contratos de obra y dotacién perfeccionados y con el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion y ) Acta de inicio de contrato de obra suscrita por las partes. Para el desembolso.se requiere la expedicion del
certificado de cumplimiento a satisfaccion por parte de los Supervisor del convenio.

-Un segundo desembolso correspondiente a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($450.000.000), el cual se efectuara previa aprobacion por parte del Comité Técnico del informe presentado por el
municipio, en el que se acredite que el contratista de obra ha alcanzado un avance del 60%, junto con los soportes de
adquisicion y entrega de la dotacion. Para el desembolso se requiere la expedicion del certificado de cumplimiento a
satisfaccion por parte de los Supervisor del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: E] MUNICIPIO DE SARAVENA aportara el valor de OCHENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE
($80.193.969,84) deberan ser integrados para la contratacion derivada de obra y dotacion del proyecto, a fin de cumplir con
lo estipulado en el presupuesto de la propuesta allegada por el municipio.

PARAGRAFO SEGUNDO Los aportes sefialados en este numeral tendran que ser utilizados tnica y exclusivamente e la
ejecucion del proyecto planteado en la propuesta técnica, la cual hace parte integral del convenio. Adicionalmente, se
debera crear una cuenta bancaria para manejar de manera exclusiva los recursos aportados por el FONDO ROTATORIO
DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, y en caso de que éstos generen rendimientos financieros, el
MUNICIPIO DE SARAVENA debera reintegrarlos de acuerdo con las instrucciones de la Direccion Administrativa y
Financiera del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio.
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En caso de incumplimiento de esta obligacion, la entidad contratante iniciara de manera inmediata el proceso administrativo
de declaracion de incumplimiento conforme- a la normatividad vigente. Una vez declarado el incumplimiento, se haran
efectivas las multas y’sanciones pecuniatias contempladas en las clausulas contractuales comrespondientes. Asimismo, se
adelantaran todas Jas actuaciones legales y administrativas que procedan segin la ley.

PARAGRAFO TERCERO: Con las solicitud de-desembolso, EL MUNCIPIO deber4 adjuntar la certificacién expedida por
el revisor fiscal 6 por el representante legal,.segtin corresponda, en la que conste que EL MUNICIPO, durante el periodo
de ejecucion contractual respectivo, hian efectuado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones, riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de laley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO CUARTO: Si la solicitud-de desembolso no ha sido correctamente elaborada o no se acompafa con los
documentos requeridos para el desembolso o se presentan de manera incorrecta, el término para éste slo empezara a
contarse desde la fecha en que se aporfé ¢l Gltimo de los décumentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras
ocasionadas por estos: conceptos seran responsabilidad de EL MUNICIPO y no tendran por elflo’ derecho .al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Todos los pagos seran consignados en la cuenta bancaria que el MUNICIPO DE SARAVENA acredite para el manejo
exclusivo de los recursos. Con la primera solicitud de desembolso, EL MUNCIPIO deberé aportar certificacion expedida por
fa entidad bancaria donde conste el nimero de la cuenta en la cual se consignaran los valores correspondientes. La
certificacion de la entidad bancaria debera haber sido expedida dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
presentacion de la solicitud de desembolso.

PARIKGRAFO QUINTO- REAJUSTE AL PESO: Con Ia suscripcién del convenio, EL MUNICIPIO acepta que en el evento
que el valor a desembolsar fenga centavos, .esfos se ajustaran o aproximarén al peso, ya sea por exceso o por defecto, si

la suma es mayor o menor a cincuerita (50) centavos. Lo ariterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente
contrato. .

CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL DEL MUNICIPIO DE SARAVENA

1. Cumplir con el objeto; del contrato con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad. En consecuencia, no existe ni existira ningtin tipo de subordinacion ni vinculo
laboral alguno entre:los contratistas y la entidad. '

2. Realizar el aporte OCHENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA'Y

NUEVE.PESOS CON QCHENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($80.193.969,84)

Incorporar los recursos aportados por €l Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores al

presupuesto del municipio

Acreditar una cuenta bancaria de uso exclusivo para depositar los recursos aportados al proyecto por el

Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Conformar el Comité Técnico de-la forma establecida en €l convenio.

Presentar para aprobacion eri ef primer Comité Técnico la Ficha de Proyecto, cronograma del proyecto,

cronograma de la contratacién derivada, plan de inversion, plan de sostenibilidad y riesgos, en el formato

que suministre para este fin el Supervisor.

7. Presentar mensualmente al Comité Técnico, o cada vez que el Supenvisor lo requiera, un informe de
ejecucion de actividades y ejecticion financiera, en el formato DP-FO-286, el cual sera validado por el comité.

8. Realizar la contratacion derivada de obra y adquisicion de dotacion, la cual debera contener las garantias y
amparos para la ejecucion de la obra y su correspondiente estabilidad.

9. Elaborary aportarios estudios y disefios necesarios para la ejecucion del proyecto, los cuales deberane

>~ W

star
firmados por el profesional competente. j/
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10.

1.

12.

13

14.

15.
16.

17

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24

-

25.

26.
27.

28.

29.

Realizar todos los tramites requeridos para la obtencion de permisos y licencias, asi como los demas
procedimientos necesarios que sean de su competencia, tanto. internamente como ante las autoridades
nacionales o territoriale’s, para |4 ejecucion del presente convenio.

Realizar las demoliciones (superficiales y subterraneas) ¢uando se requieran, de edificaciones o estructuras
que se encuentren en el area de implantacion del nuevo proyecto, con el fin de posibilitar la ejecucion de las
obras; asi mismo, el traslado de redes eléctricas, la tala de arboles, desplazamiento de estos y refiro de
escombros necesarios, sin cargo al presente convenio.

Adelantar  bajo su  exclusivo  riesgo y  responsabilidad los  procedimientos
precontractuales, contractuales y post contractuales necesarios para la contratacion derivada, a fin de
desarrollar el proyecto,

Cumplir con el cronograma para la ejecucion del coavenio,

Certificar el cumplimiento de las Normas Técnicas de Coristruccion y los corectos procedimientos de
ejecucion (Reglamento de Construccion Sismo resistente NSR-10, RETIE, RETILAP, Norma técnica
Colombiana NTC 6250-3:2017) y aquellas que le sea aplicables.

Exigir a los contratistas derivados la inclusion de personal para la ejecucion del proyecto con la poblacién
de la region.

Verificar y certificar el cumplimiento de la normatividad vigente en-seguridad industrial y salud en el trabajo,
durante la ejecucion del proyecto.

Realizar [a socializacion y sensibilizacion del proyecto a la comunidad, previo al inicio de las obras y durante
la ejecucion de estas,

Hacer seguimiento y evaluacién mensual a la ejecucion fisica y financiera de la contratacion derivada.
Certificar que las redes de sérvicios publicos presentés en el predio propuesto para la obra no requieran
intervencion dentro de los- cinco (5) afios siguientes a la suscripcion del convenio interadministrativo, y
asumir la responsabilidad en caso de que se lleguen a originar dificultédes en la ejecucion del proyecto por
motivos relacionados con estarobligacion.

Notificar al comité del convenio con anticipacion las situaciones que generen suspensiones, reconocimiento
de items no previstos y mayores y menores cantidades de obra, de la contratacion derivada.

Realizar acompafiamiento operativo permanente hasta el final del convenio, a través del funcionario ylo
contratista designado.

Apoyar a la entidad en el suministro y respuesta de la informacion requerida para la atencion de peticiones,
quejas y requerimientos formulados por 6rganismos de control, entidades del Estado colombiano de
cualquier orden o por la ciudadania en general, en relacion con la ejecucion, e implementacion del convenio.
Suscribir acta de recibo a satisfaccion del proyecto con los contrafistas de obra y dotacion, previa verificacion
realizada por la supervision del convenio. El acta deberd contener la entrega de los manuales de
mantenimiento de la infraestructura.

Presentar un informe final de ejecucion del convenio, el cual debe contener Ja evaluacion de resultados del
proyecto e informe final financiero y técnico con sus respectivos soportes, de conformidad con los
lineamientos suministrados por la supervision del convenio.

Incluir en todos los elementos de difusion, promocion e informacion del convenio, en la caratula, como
patrocinador y de forma destacada el logo del Ministerio de Relaciones Exteriores, el cual debera ajustarse
al Manual de Identidad Gréfica del ministerio.

Coneurrir a la liquidacion del convenio una vez terminado su objeto,

Estar al dia con los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de conformidad con la ley
y aportar a la supervision del convenio, certificacion que lo acredite.

Realizar los mantenimientos periddicos a la infraestructura de conformidad con &l manual de mantenimiento
entregado con la suscripcion del acta de recibo a $atisfaccion de obra.

Exigir denfro del proceso de contratacion de obra y dotacion las garantias de cumplimiento, calidad,
estabilidad de obra, salarios, prestaciones sociales y las demés a las que haya lugar segtin la normatividad

vigente. }/
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30. Realizar seguimiento @ las garantias derivadas de la contratacién de obra y de calidad posteriores a la
adquisicion de los elementos, objeto del presente convenio cuando a ello haya lugar.

31. El municipio se obliga a gestionar; a su cargo, la incorporacion formal de las mejoras ejecutadas a la
matricula inmobiliaria.de| predio, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1080 de 2015y laLey 1579 de 2012,

incluyendo registro en la Oficina de Instrumentos Piblicos y conservacion de los soportes que acrediten
dicho registro.

. CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES:

1, Hacerseguimierito mensual a la ejecucion fisica, técnica, administrativa y financiera del proyecto, a través
de la supervision desighada, con base en los informes presentados por el municipio y demas informacién
complementaria que se requiera. EI Fondo podra recomendar ajustes, correctivos o suspension
parcialitemporal del proyecto en caso de incumplimientos.

2. Realizarlos aportes definidos; por valor de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($900.000.000).

3, Hacer segunmlento y evaluacion mensual a la ejecucion de actividades y ejecucion financiera, y verificar el

adecuado manejo de los aportes del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES.

4, Conformar el Comité Técnico de la forma establecida en el convenio.
5

Facilitar la articulacion con instituciones publicas del orden nacional y regional, con el fin de ejecutar las
actividades relacionadas conel objeto del convenio.

6. Realizar acompafiamiénto operativo permanente hasta el final del proyecto, a través del funcionario y/o
contratista designadopor la Direccion para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza.

7. Ejercer la secretaria técnica del Comité Técnico del convenio, para lo cual debera convocar las reuniones y
elaborar las Actas de Relinién en las que se consigne el desarrollo de éstas.

8, Concurrir a la liquidacién final del Convenio una vez terminado su objeto.

CLAUSULA OCTAVA. - COMITE TECNICO OPERATIVO Para todos los efectos relativos a la direccion y evaluacion del
presente convenio, funcionara un Comité Técnico el cual estara integrado asl:

Por parte del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES ser4 el Coordinador del GIT de
Desarrollo Fronterizo de-la Direccion para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza, o quien haga sus veces y el funcionario
que este designe”

Por el MUNICIPIO DE SARAVENA:ser4.el funcionario que sea designado por el alcalde municipal, una vez suscrito el
convenio

PARAGRAFO. OBLIGACIONES DEL COMITE TECNICO:

1. Gumplir con el objeto-del contrato con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad. En consecuencia, no existe ni existira ningln tipo de- subordinacion ni vinculo
laboral alguno entre los contratistas,y la entidad.

2. Mantener comunicacion permanente entre las partes y realizar las actividades de seguimiento que
se consideren pertinentes.

3. Reunirse de forma ordinaria con una periodicidad mensual, de forma presencial o virtual. Las
convocatorias ordinarias se realizarén con minimo cinco (5) dias calendario de anticipacion
mediante comunicacion escrita que incluya orden del dia, fecha, hora y medio de conexién. Pociré}/
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ser convocado extraordinariamente con minimo veinticuatro (24) horas de anticipacion cuando la
ejecucion del convenio lo requiera o a solicitud de cualquiera de-las partes.

4, Aprobar en el primer comité la Ficha de Proyecto, cronograma del proyecto, cronograma de la
contratacion derivada, plan de inversién, plan de sostenibjlidad y riesgos, que presente el municipio
de Saravena

5. Aprobar los documentos y productos que presente el municipio de Saravena, y que sean requeridos
para los desembolsos de los recursos a cargo del Fondo Rotatorio.

6. Hacer seguimiento y evaluacion a la ejecucion de los aportés realizados por las partes del presente
convenio.

7. Hacer monitoreo y seguimiento a la Ficha de Proyecto, cronograma del proyecto, cronograma de la
contratacion derivada, plan de inversién, plan de sostenibilidad, y riesgos, y acordar correctivos en
caso de que sea necesario.

8. Revisar periddicamente el Informe Mensual Técnico y Financiero presentado por el municipio de
Saravena, en el formato DP-FO-286; y verificar los soportes de ejecucion fisica y presupuestal
anexos al informe.

9. Aprobar las acciones, procedimientos y/o actividades necesarias para desarrollar el objeto del

" convenio,

10.Brindar acompafiamiento permanente a la jecucion del presente convenio.

11.Revisar y aprobar las adiciones, suspensiones, prorrogas o cualquier modificacion del presente
convenio.

12.Realizar el seguimiento a los procesos de contratacion que se deriven del presente convenio,

13.Levantar actas firmadas por todos los integrantes del comité en cada reunidn, las cuales deben
contener como minimo: fecha, lugar (presencial o plataforma virtual), participantes, temas tratados,
decisiones adoptadas y compromisos asumidos con responsables y fechas de cumplimiento.

14.Adoptar las decisiones por consenso entre los integrantes, En caso de desacuerdo, prevalecera lo
dispuesto por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relacwnes Exteriores como entidad aportante
mayoritaria.

15.Radicar y conservar las actas en el expedlente, contractual y anexarlas obligatoriamente a los
informes de supervision del convenio.

16.Garantizar el acceso en tiempo real al segujmiento del proyecto a través de una carpeta digital
compartida (Google Drive, SharePoint u ofra plataforma similar) que incluya de manera organizada:
cronograma actualizado, informes técnicos y financieros, actas del comité, documentos soporte,
fotografias de avance y demas documentacion relevante del proyecto.

17.Sesionar validamente con quérum minimo del 70% de los integrantes, teniendo las sesiones
virtuales la misma validez que las presenciales.

18.Aprobar las actas en la siguiente sesion del comité y administrar conjuntamente la carpeta digital
compartida entre las partes del convenio.

19. El comite podra invitar a participar en el comité técnico con voz, pero sin voto, a aquellas entidades,

instituciones o empresas, que consideren pertinente con el fin de aportar al desarrollo del presente
convenio.

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISOR DEL CONVENIO: Por ‘ el FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES seré el Coordinador del Grupo Inteno de Trabajo de Desarrollo Fronterizo de la Direccion
para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza o quien haga sus veces y &l funcionario que este designe
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1. Formular recomendaciones, requerimientos y observaciones formales al municipio, con el fin de garantizar
el cumplimiento del objeto y metas del convenio.

2. Hacer seguimiento.a la ejecucion fisica, financiera y administrativa del convenio, y recomendar la toma de
medidas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto convenido..

3. Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por las leyes, sus decretos reglamentarios
y demas normas.

4. Verificar el cumplimiento.de las obligaciones derivadas del presente convenio en las condiciones pactadas,
a'través de la Ficha de Proy&cto aprobada en el primer Comité Técnico y la cual hace parte del Convenio
como_.Anexo Técnico.

5. Aprobar Jos desembolsos de los aportes establecidos por el FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES.

6. Elaborar el informe-trimestral de supervision sobre la ejecucion del convenio.

7. Informar al competente contractual cualquier demora e incumplimiento en las obligaciones del MUNICIPIO
DE SARAVENA.

8. En caso de ser necesario, solicitar la suspension temporal de la ejecucion del convenio por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, justificando plenamente las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
originan los hechos de Ja suspension, ante el competente contractual mediante documento escrito, para
que éste emita su auforizacién.

9. Expediréel certificado-de cumplimiento al MUNICIPIO DE SARAVENA, previa verificacion del cumplimiento
de todas las obligaciones objeto de! presente Convenio y de todos los requisitos exigidos para eflo.

10. Elaborar dentro de los cuafro (4) meses siguientes a la finalizacion del convenio, el Acta de Liquidacion
Final del'mismo.

11.Las demas que se orienten a la correcta y adecuada supervision del Convenio.

El fuhcionario 6 contratistd a quiehes se asigne el seguiniiento del convenio haré apoyo a la supervision.

PARAGRAFO- CAMBIO DE SUPERVISOR: 'Si se requiere el cambio del supervisor por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, ausencia temporal o definitiva, o por circunstancias debidamente justificadas, el competente contractual procedera
a designar un nuevo supervisor. Si el-supervisor en efercicio se encuentra en condiciones de suscribir un acta lo hara
conjuntamente con el designado en su reemplazo, en ésta constara: estado. de ejecucion del convenio, relacion de
documentos que entrega y observaciones que considere pertinentes. Si no es posible la suscripcion conjunta dejara
constancia del estado en que se encuentra'el convenio al asumir el ejercicio de estas funciones.

CLAUSULA DECIMA. - LIQUIDACION: Und vez finalizada Ja ejecticion del presente Convenio Interadministrativo, las
partes procederan a su liquidacion dentro de los seis (6) meses siguientes a su terminacion o terminacion anticipada, Para
ello, se elaborara un acta de liquidacion en la que se consignara un balance detallado de la ejecucion del Convenio,
incluyendo :aspectos administrativos, financieros y técnicos, asi como el cumplimiento de las obligaciones pactadas. En
dicha acta se dejara constangia, entre otras de! estado de cumplimiento del objeto del Convenio, el estado de los bienes,
equipos y recursos asignados, verificando-su correcto uso y, en caso de ser aplicable, su restitucion o reposicion, la
conciliacién de cuentas y aspectos financieros desembolsados, observaciones y recomendaciones finales sobre la
gjecucion del Convénip.

PARAGRAFO: En casp de que no se llegue & un acuerdo entre las partes en la liquidacion del Convenio, se-aplicaran los
mecanismos de solucion de controversias previstos en el ordenamiento juridico

CLAUSULA DECIMOPRIMERA. - INDEMNIDAD. - LAS PARTES se mantendran indemnes la una a la ofra de los
reclamos, demandas, acciones legales y costas que surjan con ocasion de la ejecucion del presente convenio e imputables

a UNA DE LAS PARTE. Se consideraran hechos imputables A CADA PARTE las acciones y omisiones de su personal, sus /&’}
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asesores, subcontratistas o proveedores, asi como el personal de éstos, quie produzcan deficiencias o incumplimientos. En
caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra UNA DE LAS PARTES y conforme con lo pactado en este
convenio, LA PARTE RESPONSABLE sera nofificada, obligindose a maritener indemne a LA OTRAy a responder por
dichas reclamaciones y todos los costos que ellas generen.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL MUNICIPIO manifiesta bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad legal para suscribir el
presente convenio. PARAGRAFO- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si llegare a

sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad con el Alcalde, se procedera en la forma establecida en el articulo 9° de Ia Ley 80
de 1993.

CLAUSULA DECIMOTERCERA. -CESION DE DERECHOS DE AUTOR: Los derechos patrimoniales o de explotacion
derivados sobre las obras o en general cualquier invencion o creacion intelectual realizada por LAS PARTES, en gjercicio
de sus funciones o con ocasion de ellas y del presente acuerdo, pertenecen a la parte que la desarrollé, Todo lo anterior
sin perjuicio de los derechos morales de autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982 y |a Decisién 351 de la Comision del Acuerdo de Cartagena. .

PARAGRAFO 1: LAS PARTES se compromete a no reclamar ningdn pago especial por dicha propiedad intelectual.
PARAGRAFO 2; Los documentos y obras, artes, creaciones, desarrollos, tomas fotogréficas, disefios, redaccion de textos,
impresiones y en general todos aquellos que se elaboren durante el desarrollo de las actividades efecto del presente
convenio, seran de propiedad exclusiva de la parte que la desarrollg o contrato al tercero para hacerla.

PARAGRAFO 3: Las invenciones realizadas por LAS PARTES le pertenecen al parte que la realizd siempre y cuando
estas sean realizadas con ocasion y dentro de Ia ejecucion del convenio, También lo son aquellas que se obtienen mediante
los datos y medios conocidos o utilizados debido a la labor desempefiada.

CLAUSULA DECIMACUARTA. - HABEAS DATA: EL MINITERIO Y SU FONDO esta comprometida con el tratamiento
leal, licito, legitimo y seguro de los datos personales contenidos en sus sistemas de informacion,; documentos, archivos,
formatgs, formularios y demas formas de recoleccién o almacenamiento de informacion fisica o digital. En virtud del
presente convenio, para poder cumplir con las obligaciones legales, contractuales y misionales adquiridas, la informacion
entregada de parte de EL MUNICIPIO con el fin de establecer una relacion contractual permanecera en la base de datos
del MINISTERIO mientras la misma sea necesaria o durante el término que determine la ley. Al suscribir el presente
convenio se manifiesta que se informé expresay previamente por parte del MUNICIPJO, como responsable del tratamiento
de la informacion de las finalidades, obligaciones y deberes enmarcados en la ley de proteccidn de datos, asi como los
derechos que asisten, como lo son conocer, actualizar o rectificar mi informacidn y ejercer los demas derechos previstos
en la Ley 1581 de 2012 y complementarios, segin la Poliica de Tratamiento de Informacion, disponible en:
http://www.cancilleria.gov.co, en la cual se indica los canales habilitados por EL MINISTERIO para ejercerios.

EL MUNICIPIO autoriza al MINISTERIO para la Transferencia ylo Transmision, a nivel nacional y/o intemacional de sus
datos personales, *

CLAUSULA DECIMAQUINTA. -CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: En virtud del presente convenio, las partes
se obligan a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasién de la gjecucion del presente convenio; asi

como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasién de su desarrollo, salvo expreso requerimiento de la autoridad
competente,

Para los casos en que EL MUNICIPIO tenga acceso a informacién exclusiva de uso propio de las funciones del
MINISTERIO, se compromete a mantener la més estricta reserva y a tratar la misma con la calidad de informacién
confidencial que le corresponde, comprometiéndose asi EL MUNICIPIO 4 no divulgarla, publicarla, cederla, venderla, ni
de otra forma, directa o indirecta, ponerla a disposicion de terceros, ni total ni parcialmente y a cumplir la citada obligacion
incluso con terceros que no estén autorizados a acceder a dicha informacion, cua

lquiera.que sea el 'soporte en el que se
encuentre la informacién, j/
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PARAGRAFO: El cumplimiento de esta obligacion es de caracter indefinido, resaltando su obligatoriedad mientras se
conserven las condiciones y caracteristicas necesarias para clasificar la informacion como confidencial, y se mantendra en
vigor con posterioridad al cumplimiento del objeto contractual suscrito, o vencido el plazo de ejecucion del mismo. Por ello,
EL MUNICIPIO garantiza que, tras.culminar la relacion contractual, eliminara, suprimira y/o destruira toda la informacion de
la Entidad que estuviere en su poder, entregando ceftificacion del procedimiento llevado a cabo para logrario; en dado caso,
de contar con informacion propia del MINISTERIO y permanecer con la misma, se comprometera a guardar las mismas
medidas de seguridad, confidencialidad, acceso y circulacion restringida con los datos que alif reposen.

CLAUSULA DECIMASEXTA. - CLAUSULA DE TRANSMISION DE LA INFORMACION: EI MINISTERIO como

responsable del tratamiento y estando autorizado o legitimado para eflo, suministra a EL MUNICPIO los datos personales.

contenidos en las bases de datos oficiales del MINISTERIO bajo las siguientes condiciones:

EL MUNICIPIO debera almacenar y usar los datos objeto de esta transmision {inicamente para los fines descritos en el
objeto contractual, relacionados con el cumplimiento de la mision del MINISTERIO, para ello trataré los datos en nombre
del MINISTERIO. No podré utilizar fos datos transmitidos para fines diferentes a los autorizados en este convenio o
permitidos por Ia ley. )

El tiempo durante el cual trataré los datos sera el pactado en €l presente convenio, una vez vencido o finalizado el mismo,
debera dejar de utilizar los datos y suprimir definitivamente los mismos de sus sistemas de informacion, bases de datos o
-archivos fisicos o electronicos, segln sea el caso. Para &l efecto, enviara una certificacion al MINISTERIO indicando que
los datos fueron eliminados y ha cesado su uso.

EL MUNICIPIO deber4 cumplir sus deberes legales que le corresponden como Encargado del Tratamiento y tratar los datos
personales de manera leal, licita, confidencial y segura para los fines autorizados, observando fa Ley 1581 de 2012, sus
decretos reglamentarios y eventuales instructiones que emita la Autoridad Colombiana de Proteccion de Datos.

En adicion a las obligaciones establécidas en el articulo 18 de la ley*1581 de 2012, EL. MUNICIPIO debera: (i) Cumplir las
obligaciones que tenga con el MINISTERIO como responsable bajo la Politica de Tratamiento de la Informacién, la cual
hace parte de este convenio y es de obligatorio cumplimiento por parte del Encargado; (i) Realizar e} tratamiento de los
datos de acuerdo con las finalidades que los fitulares hayan autorizado y con las leyes aplicables; (jii) Dar tratamiento a
nombre del MINISTERIO, conforme a los principids que los tutelan, especialmente los previstos en Ia ley 1581 de 2012 y
la Politica de Tratamiento de [a infortiacién del MINISTERIO; (iv) Guardar confidencialidad respecto del tratamiento de los
datos personales y adoptar, entre otras, las'medidas de naturaleza tecnica, humana o administrativa que sean fiecesarias
para otorgar seguridad a la informacion contenida en la base de datos o archivo que se le suministra, evitando su
adulteracion, pérdida, consulta, uso 0 acceso no autorizado o fraudulento; (v) Respetar y garantizar los derechos de los
titulares de los datos asi como dar trimite correcto y oportuno a sus quejas y reclamos; EL MUNICIPIO respondera frente
al titular del dato, las autoridades y el MINISTERIO, par todo dafio o perjuicio que cause por su dolo o negligencia en el
cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales o por el tratamiento indebido de los datos transmitidos.

CLAUSULA DECIMASEPTIMA. -CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio termina por las
siguientes causas: a) Pormutuo acuerdo entre las partes, b) Por expiracion del término inicial de duracion del convenio. c)
Por el incumplimiento injustificado de lds partes de sus obligaciones estipuladas en este convenio e) Por cualquier accion
u omisién que afecte los intereses de alguna de las partes f) Por la liquidacion o terminacion de actividades por cualquiera
de las partes.

CLAUSULA DECIMAOCTAVA- REGIMEN LEGAL: Este convenio sé regira por el Estatuto General de Contratacion de la

comerciales vigentes y las disposiciones del MINISTERIO que apliquen.

Administracion Publica vigente y sus decretos reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general las normas civiles yj/
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CLAUSULA DECIMANOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS' CONTRAGTUALES: En el evento de surgir
diferencias referentes al desarrollo del convenio, las partes acudiran al empleo de mecanismos de solucion de controversias
contractuales previstas en la Ley 80 de 1993, ala conciliacién, a la amigable composicién y a la transaccion. PARAGRAFO:
En el caso de no poder solucionar las controversias en forma directa se acudira a la jurisdiccion Contencioso Administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA. - SUSPENSION: La ejecucion del presente convenio podra ser suspendida cuando se presenten
circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o por mutuo acuerdo entre las partés, con fa debida justificacion. Dicha
suspension constara en un Acta de Suspension debidamente suscrita por las partes, indicando la fecha de su reanudacion.

Las partes se pondran de acuerdo acerca de eventuales consecuencias o efectos de la suspension en la ejecucion
contractual.

CLAUSULA VIGESIMAPRIMERA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes manifiestan expresamente que
ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquiere por la celebracion del presenté Converiio, relacion laboral

alguna con la otra parte, extendiéndose esta exclusion a las personas que en desarrollo del mismo Convenio se lleguen a
contratar por cualquier causa.

CLAUSULA VIGESIMASEGUNDA. - CESION y SUBCONTRATOS: Ninguna de las partes podra ceder ni subcontratar a

persona alguna los derechos y obligacionés adquiridos en virtud del presente convenio, sin el consentimiento previo y
escrito de las ofras partes.

CLAUSULA VIGESIMATERCERA. - LUGAR DE EJECUCION: Su ejecucion se llevara a cabo en el municipio de Saravena
en el departamento del Arauca.

CLAUSULA VIGESIMACUARTA- DOMICILIO, - Para todos los efectos del presente convenio, se fija como domicilio
contractual la ciudad de Bogoté D.C.

CLAUSULA VIGESIMAQUINTA. - NOTIFICACIONES. EL MUNICIPIO con la suscripcién del convenio acepta, en los
términos del articulo 56 de la ley 1437 de 2011, ser notificada para todos los efectos, en la siguiente direccion electronica:
provectos@saravena-arauca.gov.co. El Ministerio acepta ser notificado en contactenos@cancilleria.gov.co.

CLAUSULA VIGESIMOSEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen parte del siguiente convenio los siguientes
documentos: a) Estudios previos y sus anexos b) Anexos técnicos ¢) propuesta presentada por el Municipio &) presupuesto
f) las comunicaciones y demas documentos de Ejecucion def convenio.

CLAUSULA VIGESIMASEPTIMA. - PUBLICACION: En virtid de lo dispuesto.en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de
2012 en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1,7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de. Contratacién vigente, EL

FONDO procedera a la publicacion del presente documento en el SECOP I, que administra la Agencia Nacional de
Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente

CLAUSULA VIGESIMACTAVA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION; El presente convenio se entiénde
perfeccionado con la suscripcion de este en la plataforma SECOP |l y para su ejecucion se requiere la expedicion de los
registros presupuestales por parte del FONDO y el MUNCIPIO.

Para constancia de lo anterior, se firma en Bogota D.C., conforme a la fecha estipulada en Ja aprobacion en plataforma.

Aprobt Elvira de las Mercedes Sanabria Salazar - Secretaria General (E) del Ministerio de Relaciones Exten’o;em*lb
Reviso: Felipe Muiioz Tocarruncho — Contratista Despacho Secretaria General v
Revisd: Edilma Rojas Rojas ~ Coordinadora Grupa Intemo de Trabajo de Licitaciones y Contratos MRE

Proyecto: Natalla Jiménez'— Abogada Grupo Intemo de Trabajo de Licttaciones y Contratos MRE
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