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BQGQT[\ SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Secretaria Distrital de
obierno

Sistema de Informacién para la Programacion
Seguimiento y Evaluacién de la Gestién Institucional

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

SUBDIRECCION DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 628 -- 2025

Yo, JUAN MANUEL DE JESUS PALACIOS LUNA, del(la) SUBDIRECCION DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES
NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS, de la Secretaria Distrital de Gobierno, en calidad
de supervisor del contrato de prestacion de servicios No. 628 -- 2025, suscrito entre la Secretaria Distrital de
Gobierno y ANGULO QUINONES DIANA PAOLA, identificado(a) con el N0.1023002686, certifico que el(la)
contratista cumplié con las obligaciones del mencionado contrato de prestacion de servicios, de acuerdo con el
informe presentado del periodo comprendido del 01 agosto 2025 al 31 agosto 2025.

DISTRIBUCCION DEL PAGO

Proyecto Fuente de Financiacion Valor Aporte
8010 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y DE LOS
ACTORES SOCIALES PARA LA GARANTIA, PROMOCION Y
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS COMUNIDADES ETNICAS
RECURSOS DISTRITALES $ 6.000.000

Total del Pago $ 6.000.000

Asi mismo, se verificd el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, y ARL (Administradora de riesgos laborales) y al Sistema de
Seguridad Social Integral) por parte del contratista, de conformidad con el Paragrafo 1 del Art. 23 la Ley 1150 de
2007 y el Articulo 244 de la Ley 1955 de 2019.

Para constancia se firma la presente certificacién, a los 02 dia(s) del mes de septiembre de 2025
st
JUAN MANUEL DE JESUS PALACIOS LUNA

Supervisor

Revis6:JUAN MANUEL PALACIOS LUNA

A et O
Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario i%ﬁ
PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882 {
Informacion Linea 195 e BOGOTA
www.gobiernobogota.gov.co ALCALDIA MAYOR Secretaria Distrital de
. . ., L. . . nEBoqu'rAnB Gobierno
Supervisor 3. Certificacion de Cumplimiento Vigencia: Septiembre 25 de 2013
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No _06
PERIODO: 01 de AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2025

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° 628 de 2025

No. CONTRATO Y FECHA

N° 628 — 27 DE FEBRERO DE 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

DIANA PAOLA ANGULO QUINONES

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

1023002686 DE BOGOTA

PLAZO DE EJECUCION

NUEVE (09) MESES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$54.000.000 COP (CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS)

VALOR DEL PERIODO DE
COBRO

$6.000.000 (SEIS MILLONES)

No. DEL PROYECTO

(IMPUTACION PRESUPUESTAL) | ©22011740220240148
FECHA ACTA DE INICIO 03 DE MARZO 2025
PRORROGA! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE
TERMINACION (INCLUYENDO | 02 DICIEMBRE 2025
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)
PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

OBJETO DEL CONTRATO

IMPLEMENTACION DEL ENFOQUE ETNICO DIFERENCIAL
PARA LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,
RAIZALES Y PALENQUERAS EN EL DISTRITO BOGOTA
D.C.

! Si el contrato presenta mas de una suspension y/o adicién y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacién
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDAD PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

del

contrato al inicio de su actividad

1. Enviar al supervisor
contractual el plan de trabajo en
concordancia con el instructivo y
obligaciones contractuales, OKR,
metas y demds instrumentos de
brindar

planeacién,  ademds

insumos para los reportes de los

informes  requeridos de la
subdireccién de asuntos para
comunidades negras
afrocolombianas  raizales vy
palenqueras.

Se construye el plan de trabajo territorial y de

los espacios de atencién diferenciada de las | Documento en formato Excel nombrado

comunidades negras y afrocolombianas y en | «“Plan de trabajo Diana Paola Angulo

cumplimiento de las obligaciones contractuales | Quifiones”
y en alineacién con las metas establecidas por la
Asuntos  Etnicos

Direccion  de para la

profesional Diana Paola Angulo Quifiones.

Documento en formato Excel nombrado “Plan de
trabajo Diana Paola Angulo Quifiones” cargado a
SECOP 11

1. Reunidén de articulacién con los consultivos | 1. Como resultado de la sesidn, se socializaron

1. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
denominada “REUNION CONSULTIVA LOCAL

2. Apoyar la gestién técnica, la | locales  de  comunidades negras  y | los avances en el marco de presupuestos

articulacién interinstitucional y el | afrocolombianas Rafael Utibe Utibe. | participativos vigencias anteriores. RAFAEL URIBE URIBE” adjunto en carpeta

relacionamiento con los sectores | 01/08/2025. comprimida, cargada en SECOP 11

administrativos para la 2. Como resultado de la sesion, se programé

implementacién  del  enfoque | 2. Reunién de articulaciéon con la orientadora | una sesion de sensibilizacion sobre el enfoque | 2. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién

étnico  diferencial de  la | del  Colegio Manuel Elkin  Patarroyo. | diferencial étnico con los estudiantes de los | denominada “ARTICULACION COLEGIO

Subditeccién de Asuntos pata las | 04/08/2025. grados sexto y séptimo. MANUEL ELKIN PATARROYO” adjunto en

Comunidades Negras, carpeta comprimida, cargada en SECOP 1L

Afrocolombianas,  Raizales y | 3. Reunion de articulacién con Alcaldia Local de | 3. Como resulatdo de la sesion, se socializaron

Palenqueras. Rafael Uribe Uribe para revisén del torneo afro | los avances, la fecha de inauguracion del | 3. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
del Olaya. 06/08/2025. torneo afro del Olaya donde la Alcaldia Local | denominada “REUNION SOBRE TORNEO

se compromete en la gestion de los | AFRO DEL OLAYA” adjunto en carpeta
GCO-GCI-F110

Version: 06
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

OBLIGACIONES MEDIO DE VERIFICACION Y SU
ACTIVIDAD PRODUCTOS X .
ESPECIFICAS UBICACION FISICAY/O VIRTUAL
4. Se participa en el cumpleafios de Bogota en la | emprendimientos. comprimida, cargada en SECOP 1L

localidad de Rafael Uribe Uribe. 06/08/2025.
5. Se participa en la reunién de socializacién
curules especiales étnicas de Juventud Santa Fe.

06/08/2025.

6. Reunién de articulacién con los consultivos

locales  de  comunidades  negras y
afrocolombianas ~ Rafael =~ Uribe  Uribe.
08/08/2025.

7. Se participa en la Sensibilizaciéon en Colegio
Manuel Elkin Patarroyo de la localidad de Santa
Fe sobre racismo y discriminacién racial a
estudiantes de
11/08/2025.

grados sexto y séptimo.

8. Se participa en la entrega de canasta afro de la
localidad de Rafael Uribe Uribe con la finalidad
de indentificar necesidaes en la comunidad para
gestién intersectorial. 14/08/2025.

9. Reunién de articulacién con los consultivos

locales  de  comunidades  negras vy
afrocolombianas ~ Rafael =~ Uribe  Uribe.
14/08/2025.

10. Se participa en la entrega de canasta afro de
la localidad de Santa Fe con la finalidad de
indentificar necesidades en la comunidad para la

4. Como resultado de la sesion, se resaltaron
los avances en materia de las politicas publicas
para comunidades étnicas en el distrito.

5. Como resultado de la sesion, se socializaron
la directices emitidas por el Ministerio del
Interior y la Secretaria Distrital de Gobierno
sobre las curules étnicas de Juventud.

6. Como resulatdo de la sesion, las entidades
como Secretarfa de IDPAC,
Subred Centro Oriente, DILE e Integracion
Social, socializaron las acciones realizadas en

Gobierno,

la localidad para las comunidades negras y
afrocolombianas.

7. Como resultado de la sesion, los estudiantes
reconocieron los grupos étnicos presentes en
Bogota asi como la importancia en la
prevencion del racismo y la discriminacion

racial.

8. Como resultado de la sesién, se realizaron
orientaciones iniciales y profesionales a los
beneficiatios que reciben canasta afro,
adicionalmente, se conté con la participacion
de 1la Habiat

socializaron los requisitos para acceder a la

Secretaria  de donde se

compra de vivienda.

4. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “CUMPLEANOS BOGOTA” adjunto
en carpeta comprimida, cargada en SECOP 11

5. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “SOCIALIZACION CURUL
ESPECIAL DE JUVENTUD SANTA FE” adjunto
en carpeta comprimida, cargada en SECOP 11

6. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “REUNION CONSULTIVA LOCAL
RAFAEL URIBE URIBE” adjunto en carpeta
comprimida, cargada en SECOP 1L

7. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada  “SENSIBILIZACION COLEGIO
MANUEL ELKIN PARARROYO” adjunto en
carpeta comprimida, cargada en SECOP 1L

8. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “ENTREGA DE CANASTA AFRO
RAFAEL URIBE URIBE”adjunto en
comprimida, cargada en SECOP 1L

carpeta

9. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “REUNION CONSULTIVA LOCAL
RAFAEL URIBE URIBE” adjunto en carpeta
comprimida, cargada en SECOP 1L
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OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

gestién intersectorial. 19/08/2025.

11. Se participa en reunién de articulaciéon con
la Secretaria Distrital de Ssalud para el apoyo en
la asamblea distrital de juventud. 20/08/2025.

9. Como resultado de la sesidn, se socializaron
avances en el marco de la linea diferencial
étnica y los requisitos para contratacion
directa en el marco de la ley 2160.

10. Como resultado de la sesién, se realizaron
orientaciones iniciales y profesionales a los
beneficiatios que reciben canasta afro,
adicionalmente, se socializ6 la fecha de los
didlogos diferenciales con comunidad negra y

afrocolombiana.

11. Como resultado de la sesién, se concertd
la participacion de las estrategias a nivel
diferencial étnico para la asamblea de juventud
que se realizara en el mes de septiembre.

10. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de
reunién denominada “ENTREGA DE CANASTA
AFRO SANTA FE” adjunto en carpeta comprimida,
cargada en SECOP 1L

11. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de
reunion denominada “ARTICULACION
INTERSECTORIAL ASAMBLEA DISTRITAL
NARP” adjunto en carpeta comprimida, cargada en
SECOP 1II.

3. Apoyar la construccién de

documentos, lineamientos,
conceptos y orientaciones
metodologicas para la
implementacién  del  enfoque

étnico diferencial en el marco de
las politicas publicas étnicas y sus
estrategias de implementacion.

1. Se participa en la sesién del Pre CLOPS de
Juventud en la localidad de Fe.
04/08/2025.

Santa

2. Se participé en la sesion de la Unidad de
Apoyo Técnico (UAT) correspondiente al mes
de agosto de la localidad de Santa Fe.
05/08/2025.

3. Se particip6 en el Comité de Derechos
Humanos correspondiente a la localidad de

1. Como resultado de la sesion, se llevo a
cabo la presentacion de las y los delegados
al Consejo Local de Juventud.

2. Como resultado de la sesién, se realizo la
aprobacién de la sesién del mes de Julio,
seguimiento al plan de accién CLOPS 2025 y
se aborda el CLOPS de Juventud.

3. Cémo resultado de la sesion, se realizéd la
aprobacién de la sesién del mes de Julio y se

1. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de teunién
denominada “ENCUENTRO PREPARATORIO
JUVENTUD SANTA FE” adjunto en carpeta
comprimida, cargada en SECOP 1L

2. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
denominada “UAT SANTA FE” adjunto en carpeta
comprimida, cargada en SECOP 1L

3. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion

denominada  “COMITE ~DE  DERECHOS

GCO-GCI-F110
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OBLIGACIONES MEDIO DE VERIFICACION Y SU
ESPECIFICAS ACTIVIDAD PRODUCTOS UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL
Santa Fe. 12/08/2025. realiza la socializacion sobre la politica publica | HUMANOS SANTA FE” adjunto en carpeta
de Derechos Humanos. comprimida, cargada en SECOP 1L
4. Se participa en la sesion extraordinaria virtual
de la Unidad de Apoyo Técnico (UAT), en la | 4. Como resultado de la sesion, se organizé la | 4. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
que se realizard la socializacién y aportes a la | metodologia para el CLOPS de primera | denominada “UAT EXTRAORDINARIA RAFAEL
metodologia del CLOPS de Infancia — Encierro | infancia e infancia. URIBE URIBE” adjunto en carpeta comprimida,
Parentalizado. 13/08/2025. cargada en SECOP IL
5. Como resultado de la sesion, se dan a
5. Se participa en la rendicion de cuentas del | conocer las acciones que realiza cada una de | 5. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
Comité Distrital de Prevencién. 22/08/2025. las entidades en el marco del Comité Distrital | denominada “RENDICION DE  CUENTAS
de Prevencion. COMITE DISTRITAL DE PREVENCION”
6. Se participa en la Reunién Preparatoria — adjunto en carpeta comprimida, cargada en SECOP
Tercera Sesion Otrdinatria Comité Distrital de | 6. Como resultado de la sesion, se realiza la | I
Prevenciéon socializaciéon de la metodologfa a desarrollar
en la tercera sesion del comité que se realizard | 6. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
en el mes de septiembre. denominada “PREPARACION COMITE
DISTRITAL. DE PREVENCION” adjunto en
carpeta comprimida, cargada en SECOP 1L
Se entregan los insumos necesatios para la | Como resultado de la informacion recopilada,
4. Apoyar la elaboracién vy | elaboracién vy sistematizacién del informe | se elabora un consolidado que da cuenta de

sistematizacién de actas y demas

formatos que permitan el
seguimiento y reporte de la
espacios de
EAD,

para generar insumos del reporte

atencion  en los

atencién diferenciada -

de Planes, Metas y Resultados
(PMR) y Plan de Gestién de los
de

Espacios Atencion

de
Respuesta (PMR). Estos incluyen: (i) una matriz

¢jecutivo del Programa Monitoreo 'y
de datos que consolida informacién detallada
sobre los servicios prestados, especificando el
tipo de atencién, numero de intervenciones,
ubicacién y poblacién beneficiatia; (i) un
informe general con los principales hallazgos,
identificados y

logtos, desafios

recomendaciones; y (iii) un registro detallado de

los servicios prestados por el Equipo de
Confia (EAD-
Confia) durante el mes de agosto de 2025, en

Atencion Diferenciada —

el marco del Programa de Monitoreo y
Respuesta (PMR). Este consolidado incluye el
de

profesionales, actividades de sensibilizacion,

registro orientaciones  iniciales vy
visitas para la identificacién de necesidades,

acompaflamiento a procesos comunitarios y

Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “REPORTE DE SERVICIOS EAD —
CONFIA PMR AGOSTO 2025” adjunto en carpeta
comprimida, cargada en SECOP 1L
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Diferenciada. los servicios desarrollados en los Espacios de | organizativos, asi como acciones de
Atencién Diferenciada — CONFIA durante el | fortalecimiento, entre otras intervenciones
mes de junio, que integra tanto informacién | realizadas. Para su  construccién, cada

cuantitativa como un analisis cualitativo de las
atenciones realizadas y de las necesidades
detectadas en el territorio.

integrante del Centro de Orientacién vy
Fortalecimiento Integral ~Afrobogotano —
Conffa remite su reporte individual a la
persona responsable de centralizar y unificar la
informacion correspondiente, garantizando asi
una sistematizaciéon completa y coherente de
los servicios ofrecidos durante el periodo

reportado.

5. Apoyar la atenciéon de las
comunidades negras,
afrocolombianas,  raizales vy
palenqueras y poblacién general
que requiera los servicios, en los
espacios de atencion diferenciada
en las localidades asignadas por el
supervisor de acuerdo con las
definidos,

indicados en el procedimiento

metas y productos

y/o lineamientos de los espacios
de atencién diferenciada - EAD.

Entre el 1y el 31 de agosto del presente afio se
llevaron a cabo 10 otientaciones iniciales y 10
orientaciones profesionales, en las cuales se
identificaron casos que requirieron procesos de
articulacién y remision a entidades como
del de

Eduacién y la Secretarfa de Habitat.

Ministerio Interior, la Secretaria

Diligenciamiento del link donde se reportaron
las orientaciones iniciales y profesionales
realizadas por medio de los Espacios de
Atencién Diferenciada.

Soporte del diligenciamiento de las orientaciones

iniciales y profesionales realizadas.

6. Apoyar la realizaciéon de

Durante el comprendido entre el 1 al 30 de

agosto, se realizan dos acompafiamientos sobre:

1. Como resultado de esta jornada, se

construyeron de manera conjunta las 6

1. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
DIFERENCIAL

denominada “DIALOGO

GCO-GCI-F110
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eventos, campafias, iniciativas con los sectores de mujer, | COMUNIDADES NEGRAS RAFAEL URIBE
capacitaciones y socializaciones, 1. Dialogo diferencial de comunidades negras y | participacion, desarrollo econémico, | URIBE” adjunto en carpeta comprimida, cargada en

garantizando la inclusién del
enfoque étnico diferencial

afrocolombianas de la localidad de Rafael Uribe
Utibe. 16/08/2025.

2. Didlogo diferencial de comunidades negras,
afrocolombianas y palenqueras de la localidad
de Santa Fe. 26/08/2025.

3. Didlogo diferencial de comunidades negras, y
afrocolombianas de la localidad de Santa Fe.
29/08/2025.

ambiente, salud y cultura.

2. Como resultado de esta jornada, se
construyeron de manera conjunta las 2
iniciativas con los sectores de participacion y
deportes.

3. Como resultado de esta jornada, se
construyeron de manera conjunta las 1

iniciativa con el sector de cultura.

SECOP II

2. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
denominada “DIALOGO DIFERENCIAL
COMUNIDADES NEGRAS Y PALENQUERAS
SANTA FE” adjunto en carpeta comprimida, cargada
en SECOP II.

3. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “DIALOGO DIFERENCIAL
COMUNIDADES NEGRAS Y
AFROCOLOMBIANAS SANTA FE” adjunto en
carpeta comprimida, cargada en SECOP 1L

7. Apoyar y brindar
sensibilizaciones a la comunidad
en general en temas relacionados
con racismo y disctiminaciéon y

enfoque diferencial étnico

Durante el mes de agosto se realizé una jornada
de sensibilizacién con la partticipacién de 15
personas, otrientada a socializar y dar a conocer
los servicios oftecidos por los Equipos de
Atencién Diferenciada (EAD). El propésito fue
dar a conocer el enfoque diferencial étnico y

prevencion del racismo y discriminacion racial.

Como resultado de la jornada, se fortaleci6 el
conocimiento de 15 participantes sobre los
de de

Diferenciada promoviendo  la

servicios los  Equipos Atencién
(EAD),
apropiacion del enfoque diferencial étnico y la
sensibilizacién en torno a la prevencién del

racismo y la discriminacién racial.

Soporte del diligenciamiento de las sensibilizaciones
realizadas.

8. Apoyar la construccién de un
cronograma de sensibilizacién en
materia de enfoque diferencial

que permita el relacionamiento

Durante el periodo del 1 al 31 de agosto, se
apoy6 la construcciéon de un cronograma de
de

diferencial, con el objetivo de fortalecer el

sensibilizacién en  materia enfoque

Como tesultado de la sesién, se realizaron
reflexiones otientadas en el marco de la
prevencion del racismo, la disciminacion

racial. De igual forma, se socializaron cuales

Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada  “SENSIBILIZACION EN LOS
COLEGIOS — UN FUTURO SIN RACISMO”
adjunto en carpeta comprimida, cargada en SECOP
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con la  Fuerza  publica, | relacionamiento con estudiantes. En el marco | son los grupos étnics reconocidos en Bogota y | 11.
funcionatrios Publicos, | de esta accién, se participé en espacios | el marco juridico de cada uno.

estudiantes, entre otros.

pedagogicos  realizados en los  colegios
Panamericano y Republica de Venezuela de
Martires, donde se promovié la reflexién sobre
la importancia del respeto a la diversidad étnica

y la prevencién de practicas discriminatorias.

9. Emplear las bases de datos y
sistemas de informacién puestos
a disposicién por la Secretatfa de
de
obligatoria, la

Gobierno,  manteniendo
manera
actualizacién de la informacion
de los asuntos asignados a su
cargo en los aplicativos ORFEO
y demas sistemas de informacién
con que llegaré a contar la
las

secretaria, conforme a

condiciones de uso de cada
herramienta, presentando para el
efecto informes mensuales sobre
el avance y estado de los mismos
para aprobacién del supervisor
del contrato. Los asuntos a su
cargo deberan ser reportados
pata pago, con tramites de fondo
o presentar cumplimiento de los

Para el periodo comprendido entre el 1 al 30 de
agosto sobre: Emplear las bases de datos y
sistemas de informacién puestos a disposicion
por la Secretaria de Gobierno manteniendo de
manera obligatoria, la actualizacién de la
informacién de asuntos asignados a su cargo
ORFEO vy demis de
informacién con que llegaré a contar la

aplicativos sistemas
secretarfa, conforme a las condiciones de uso de
cada herramienta, presentando para el efecto
informes mensuales sobre el avance y estado de
los mismos para aprobacion del supervisor del
contrato. Los asuntos a su cargo deberan ser
reportados para pago, con tramites de fondo o
presentar cumplimiento de los mismos en
proporcién al 100% a la finalizaciéon del
contrato. Mantener la confidencialidad sobre los
asuntos propios del ejercicio de las acciones en
el marco del contrato.

Debido a que en el periodo la actividad no fue
solicitada, el producto no es relacionado, sin
embargo, se espera que, para el préximo
petiodo a reportar, se realicen acciones
entorno al cumplimiento a la obligaciéon
especifica.

Debido a que en el periodo la actividad no fue

solicitada, el producto no es relacionado, sin

embargo, se espera que, para el proximo periodo a
acciones  entorno  al

reportar, se realicen

cumplimiento a la obligacién especifica.
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Qe
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

mismos en proporcion al 100% a
la finalizacion del contrato

10. Las demis requeridas por
el/la Supervisor que guatden
con el

relacion objeto

contractual.

1. Se participa en la la reunién de referentes
étnicos de las Alcaldias Locales. 14/08/2025.

2. Se participa en la capacitacién sobre enfoque
de

poblacional,
22/08/2025.

diferencial y género.

3. Se participa en la inauguracién del torneo afro
del Olaya. 23/08/2025.

4. Se participa en la reunién de equipo de
Espacios de Atencién Diferenciada en donde se
socializan los avances en cada una de las
localidades en el marco de la linea diferencial
étnica y
26/08/2025.

presupuestos participativos.

1. Como resultado de la sesion, desde la DAE
se realiza el seguimiento a los avances en
cuanto a la linea diferencial étnica,
presupuestos participativos y programacién de
los diaéogos diferenciales étnicos en cada

localidad.

2. Como resultado de la reunién, se realizaron

reflexiones sobre la importancia en la
implementacién del enfoque diferencial y de

género.

3. Como resultado de la sesién, se promovio
la importancia del deporte en las comunidades

negras y afrocolombianas.

4. Como resultado de la sesién, se brindaron
claridades sobre las acciones que realiza el
equipo EAD de comunidades negras vy
afrocolombianas.

1. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
denominada “SEGUIMIENTO REFERENTES
ETNIOS ALCALDIAS TLOCALES” adjunto en
carpeta comprimida, cargada en SECOP 1L

2. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
denominada “CAPACITACION SOBRE
ENFOQUE POBLACIONAL, DIFERENCIAL Y
DE GENERO” adjunto en carpeta comprimida,
cargada en SECOP IL

3. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunion
denominada “INAUGURACION TORNEO AFRO
DEL OLAYA” adjunto en catpeta comprimida,
cargada en SECOP IL

4. Formato GDI-GDP-F029 PDF de acta de reunién
denominada “REUNION DE EQUIPO EAD”
adjunto en carpeta comprimida, cargada en SECOP
11.
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u
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

OBLIGACIONES MEDIO DE VERIFICACION Y SU
ACTIVIDAD PRODUCTOS . ,
ESPECIFICAS UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL
INFORMACION ADICIONAL
NOMBRE DE LA EMPRESA EN NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTES DE SEGURIDAD DONDE SE APORTA PAGO DE APORTA PAGO DE ARL APORTA PENSION
SOCIAL: SALUD
COMPENSAR SURA PORVENIR
FIRMAS
CONTRATISTA
Firma:

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades
mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable
por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

I 4¢/1] l‘ } ]
Nombre: DIANA PAOLA ANGULO QUINONES

Cédula: 1.023.002.686

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el contratista manifiesto que
el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Nombre: Juan Manuel Palacios Luna

Cargo: Subdirector de Asuntos para Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

e———

o s o

Firma:
APOYO A LA SUPERVISION (CUANDO
APLIQUE)
Nombre:
Cargo:
Firma:

*Nota: La columna de productos se diligenciara unicamente para contratos en los aplique la forma de pago contra producto, en los demas casos se eliminara esta columna, o segin directriz del
supervisor. En lo que respecta a personas naturales, el supervisor del contrato definira si es o no obligatoria la entrega del informe final de actividades para efectos del dltimo pago.
*Este documento es controlado, por lo cual no se permiten modificaciones. Exclusién: el dnico cambio que se le puede realizar al formato es la eliminacién de la columna productos.

CONSTRUYENDO CONOCIMIENTO CON ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO- DIALOGO, IDENTIDAD Y DERECHOS.

GCO-GCI-F110
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% aportes Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1023002686 ANGULO QUINONES DIANA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 14B N 77 81 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7734554 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1742647186 9489753773 | 2025/09/18 2025/09/01 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $742,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado

ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados)

1 ec |1OZ3002686 [ANGULO DIANA | | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 [EPsoos| 30 o0 [ 1411 30 [ 2436 o No
1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1023002686 ANGULO QUINONES DIANA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 14B N 77 81 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7734554 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1742647186 9489753773 1 2025/09/18 2025/09/01 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $742,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 $0 $0 $384,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $384,000 $0 $0 $384,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $58,500 $0 $0 $58,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $58,500 $0 S0 $58,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 $0 $0 $300,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $300,000 $0 $0 $300,000

1 $742,500 $0 $0 $742,500
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Editar 1/09/25, 3:24 p.m.

Diana Paola Angulo .

Agencia Nacional Aumentar el contraste
de Contratacion Publica

Colombia Compra Eficients

| Ira

Escritorio = Men( => Administracién de contratos = Ver contrato

Informacion general Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Ejecucion del Contrato
Documentos del Proveedor Porcentaje  Recepcion de articulos
Documentos del contrato
Plan de Pagos
Informacion presupuestal . .. - Lo .
¢ Se requieren emisiones de cédigos de autorizacion? Si * No
Ejecucidn del Contrato Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Modificaciones del Contrato Pago 001 01 9/04/2025 1:38:00  9/04/2025 12:00:00 5.600.000 COP  Pagado Detalle
AM PM
Incumplimientos
Pago 002 02 6/05/2025 9:18:00 6/05/2025 12:00:00 6.000.000 COP Pagado Detalle
AM PM
Pago 003 03 3/06/2025 6:50:00 3/06/2025 12:00:00 6.000.000 COP Pagado Detalle
AM PM
Pago 004 4 3/07/2025 9:14:00 3/07/2025 12:00:00 6.000.000 COP Pagado Detalle
AM PM
Pago 005 05 27 dias de tiempo 27 dias de tiempo 6.000.000 COP Pagado Detalle
transcurrido transcurrido
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
01. r.p. 698 cps 628.pdf 01. r.p. 698 cps 628.pdf Comprador Descargar Detalle
02. Certificado Afiliacion Arl 628.pdf 02. Certificado Afiliacion Arl 628.pdf Comprador Descargar Detalle
03. Designacion de supervision 628.pdf 03. Designacion de supervision 628.pdf Comprador Descargar Detalle
04. Acta de Inicio 628-2025.pdf 04. Acta de Inicio 628-2025.pdf Comprador Descargar Detalle
CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO Proveedor Descargar Detalle
628 MARZO 2025.pdf 628 MARZO 2025.pdf
CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO Proveedor Descargar Detalle
628 ABRIL 2025.pdf 628 ABRIL 2025.pdf
CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO Proveedor Descargar Detalle
628 MAYO 2025.pdf 628 MAYO 2025.pdf
CERTIFICADO PAGO DE HACIENDA CTO CERTIFICADO PAGO DE HACIENDA CTO Proveedor Descargar Detalle
628 JUNIO 2025.pdf 628 JUNIO.pdf
Descargar Detalle
CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO CERTIFICADO DE PAGO HACIENDA CTO Proveedor Descargar Detalle
628 JULIO 2025.pdf.pdf 628 JULIO 2025.pdf.pdf
Borrar Cargar nuevo

< Evaluacion de la Entidad Estatal >

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14619086
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. RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVI-
‘* CIOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES

BOGOT Sécg%’;'?;& B APLICACION DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020

Union Temporal

Bogota D. C,,

Sefores:
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

ASUNTO: Declaracidon juramentada -Relacién de contratos de prestacion de servicios vi-
gentes con otras entidades estatales.
Articulo 17 Decreto 189 de 2020

Yo, Diana Paola Angulo Quifiones, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 102300686,
me permito informar que actualmente SI NO___ x__, me encuentro ejecutando contratos
de prestacidon de servicios con otras entidades estatales que se relacionan a continuacion:

NUMERO DE FECHA DE INICIO FECHA DE
No. ENTIDAD PUBLICA CONTRATO E'j 'é’éﬁ%%i Vég%'};grry EJECUCION TERMINACION
(VIGENTES) (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA)

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 01 de Septiembre
de 2025.

| Jaona [k

Firma:

Nombre: Diana Paola Angulo Quifiones

C.C: 1023002686

Direccion de Residencia: Kra 14 d 77 — 81 sur

Teléfono de contacto: 3143316342

Correo electrénico institucional: diana.angulo@gobiernobogota.gov.co
Correo electrdnico de notificacidon: dianaangulogui@gmail.com

Caédigo: GCO-GCI-F158

Version: 01

Fecha vigencia: 05 de marzo de 2021
Caso HOLA: 159320
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