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CLUB MILITAR

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. CM-242-2025 FECHA: 06 DE SEPTIEMBRE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIO N PARA ASESORAR, PLANIFICAR, DISENAR E IMPLEMENTAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA
INSTITUCIONAL

CONTRATISTA: GERMAN EDWIN PENA OVALLE

NIT/CC/CE: 13.615.416

DATOS DE LA ENTREGA DEL SERVICIO DE:

TRATA DE LA ENTREGA QUE HACE EL CONTRATISTA AL CLUB MILITAR

ENTREGA PARCIAL No.: X
FECHA: SEPTIEMBRE HORA: 13:00
ENTREGA UNICA :
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA - CUNDINAMARCA DIRECCION : CRA 50 NO 15 - 80 CLUB MILITAR DE OFICIALES
INTERVIENEN EN LA ENTREGA:
ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD DE
GERMAN EDWIN PENA OVALLE GERMAN EDWIN PENA OVALLE INGENIERO PRESTADOR DE SERVICIOS

CLUB MILITAR JAVIER PARRA PINZON COORDINADOR GRUPO DE GESTION TIC SUPERVISOR DE CONTRATO

ENTIDAD CONTRATANTE/CLIENTE CLUB MILITAR

DATOS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS A ENTREGAR Y/O RECIBIR

SE HACE ENTREGA DE LOS SERVICIOS DISCRIMINADOS A CONTINUACION:

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO RECIBIDO CANTIDAD V/UNITARIO V/TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIO N PARA ASESORAR,
1 PLANIFICAR, DISENAR E IMPLEMENTAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA INSTITUCIONAL AL MES DE SEPTIEMBRE DE 1 4,400,000.00 4,400,000.00
2025
3 0.00
4 0.00

VALOR SIN L.V.A 4,400,000.00

VALOR LV.A 10% 0.00

VALOR TOTAL 4,400,000.00

CUMPLIENDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN

[ ]

OBJETO DEL CONTRATO: ANEXO DEL CONTRATO No. : I:l FICHATECNICA : ESPECIFICACIONES TECNICAS:

[ ]

NORMA TECNICA: CUAL? : ‘ ’

EVIDENCIADO DE ACUERDO CON LA APLICACION DE :COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN

ACTIVIDAD APLICA NO APLICA OBSERVACIONES
INSPECCION VISUAL REALIZADA X
INFORMES DE LABORATORIO REALIZADOS X
CERTIFICACION EXPEDIDA X
MEDIO AUDIVISUAL X
DATOS DEL RECIBO

TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE LA ENTIDAD CONTRATANTE /CLIENTE

UNA VEZ REVISADOS LOS SERVICIOS OBJETO DEL CONTRATO, POR PARTE DE: COLOCAR UNA X A'LOS QUE APLIQUEN

COMITE TECNICO : SUPERVISOR :

[ ] L x]

SE PUDO VERIFICAR QUE ESTOS CUMPLEN A ENTERA SATISFACCION CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL CONTRATO.

OBSERVACIONES GENERALES :

Dejo la constancia del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones por parte del contratista, para lo cual se anexan las planillas o comprobantes de pago, verificando
su liquidacién haciendo entrega de las mismas junto con la factura y/o documento equivalente.

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, INTERVIENEN :

ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD DE FIRMA
- - ESTADOR DE 7
GERMAN EDWIN PERIA OVALLE GERMAN EDWIN PERA OVALLE CONTRATISTA PRESTADOR
SERVICIOS o= —
GERMAN EDWIN PENA OVALLE
5 . SUPERVISOR DEL
LUB MILI E 2 DINAD DE GE
CLUB MILITAR JAVIER PARRA PINZON COORDINADOR GRUPO DE GESTION TIC CONTRATO

JAVIER PARRA PINZON

(S| REQUIERE INSERTE MAS FILAS)
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INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME DE ACTIVIDADES No. 01

Bogota D.C, Septiembre de 2025

1. No. DEL
CONTRATO CM-242-2025
2. FECHA
SUSCRIPCION | 06/09/2025
CONTRATO
3. POLIZA DE
SEGUROS No. De la Pdliza: CBC-100069993
Entidad que expide la péliza: Seguros Mundial
(CUANDO Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza: 09 de septiembre 2025
APLIQUE)
CDP 59025 DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Fecha: CRP 82625 DEL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION,
4. CRP URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)
Dependencia: CLUB MILITAR DEPENDENCIA DE TIC
Posicion catélogo de gasto: GTOS COMERCIALIZACION Y PROD. PROPIOS CSF
Recurso: 20 y CSF
Valor: $ 17.600.000
5. FECHA INICIO
EJECUCION 17 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nombre completo: GERMAN EDWIN PENA OVALLE
Identificacion: 13.615.416

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccidn — ciudad de residencia:

Teléfono de contacto: 300 62808609

E-mail de contacto: german.pena69@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: JAVIER PARRA PINZON
Cargo: Coordinador Grupo Gestion de Sistemas del Club Militar

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTACIO[\I DE SERVICIOS =~ PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PARA ASESORAR, PLANIFICAR, DISENAR E
IMPLEMENTAR LAARQUITECTURA TECNOLOGICA INSTITUCIONAL

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

1. Diagnéstico y planeacion: levantamiento de requerimientos funcionales y técnicos
con areas usuarias; mapa de sistemas actuales, flujos y brechas; propuesta de hoja de
ruta priorizada con costos estimados y riesgos.

2. Arquitectura e integraciones: disefio de arquitectura objetivo (web/e-
commerce/APIls/pagos); definicién de interfaces, modelos de datos, ambientes
(dev/test/prod) y lineamientos de interoperabilidad.

3. E-commerce y pagos: disefio y verificacion de las necesidades para la integracién
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con pasarelas de pago (PSE, tarjetas, billeteras), configuracion de webhooks,
conciliacion basica, notificaciones y comprobantes; lineamientos de antifraude y manejo
de devoluciones/reversos y la correspondiente verificacion de su cumplimiento de la
implantacién al Club Militar.

4. Especificaciones técnicas: redaccion de requerimientos y criterios de aceptacion
para desarrollos internos o de terceros; asi como los historiales de los usuarios de
usuario y backlog (listado de las tareas lista priorizada de tareas, funcionalidades,
mejoras o correcciones pendientes que un equipo debe implementar o resolver)

5. Aseguramiento de calidad (QA): verificacion programacion de calendario para
planes y casos de prueba funcionales, de los ajustes y requerimientos a proveedores y
terceros que soportan la operatividad del ERP permitiendo la integracién y de usabilidad;
ejecucion, evidencias, reporte de defectos y plan de remediacion de las necesidades.

6. Seguridad de la informacion: recomendaciones y configuracion basica de controles,
seguimiento s estandares y verificacion periodica de controles a los responsables.

7. Proteccion de datos personales: lineamientos para tratamiento, minimizacién y
clasificacion de datos; acompafiamiento y verificacion de responsabilidades y
cumplimiento de tareas.

8. Gestion técnica de proveedores: evaluacion de requerimientos vs ofrecimiento de
servicios, comparacion y soporte en la seleccién.

9. Despliegues controlados: planes de release y rollback; coordinacion, verificacion
pre y post-produccion.

10. Métricas y rendimiento: instrumentacidn basica (p. €j., tiempos de carga, errores,
conversion en checkout), analisis mensual y recomendaciones de mejora.

11. Accesibilidad y experiencia de usuario: sugerencias de mejoras en navegabilidad,
busqueda, formularios y contenidos; alineamiento con lineamientos institucionales
vigentes.

12. Documentacioén: Verificacion de entrega y actualizacion de manuales técnicos y de
usuario, diagramas (C4 o equivalente), catalogo de APIs, diccionario de datos y actas.
13. Gestion de riesgos: identificacion, matriz de riesgos y planes de mitigacién para las
fases del proyecto.

14. Soporte a decisiones: conceptuar y recomendar alternativas tecnoldgicas y de
arquitectura, priorizando costo/beneficio, seguridad y mantenibilidad.

15. Cumplimiento normativo y buenas practicas: observancia de normativa aplicable
en comercio electronico, verificacion de cumplimiento de politicas de proteccion de datos
personales, mensajes de datos y firma; adopcion de practicas de seguridad para
aplicaciones web.

16. Cualquier otra actividad conexa con el objeto que el supervisor asigne por escrito,
sin desbordar el alcance técnico del presente contrato.

17. Demas funciones que sean impuestas por el supervisor del Grupo de Gestion Tic
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10.DOCUMENTOS
QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

e Seasesoro el levantamiento de requerimientos para la integracion entre el

ERP y los servicios del ecommerce,

ESPECIFICACION DE
Ware REQUERIMIENTOS

Uiasmicacion:
Uso intemo

Pagina 1 de 10

1.0bjetivo del requerimiento

El objetivo de este requerimiento es integrar en linea el ERP Sgyen con una pasarela de pagos y un sitio web

institucional, permitiendo a los usuarios realizar pagos seguros y en tiempo real por reservas (Alojamiento y

espacios Deportives, eventos (Sociales e Institucionales), las deportivas y documentos de cartera.

Esta integracién debe garantizar la sincronizacién automética de transacciones, actualizacién inmediata de

estados, frazabilidad y registro contable, con el fin de optimizar el recaudo, mejorar la experiencia del usuario y

reducir los tiempos y errores operativos.
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e Se apoyo en la estructuracion del estudio previo para ETHICAL

HACKING 2025

v

o ESTUDIOS Y DOCUMENTQS PREVIOS
- MINIMA CUANTIA

CLUB MILITAR

Codigo” GLA-M02-F63
Version: 3

Fecha: 28/01/2021
Pagina 2 de 23

Actualmente el Club Militar en la planta de empleados no cuenta con el personal ni programas idoneos que pueda
desempefiar las funciones en el desarrollo de proyectos donde se promueven y despliegan solucicnes tecnolégicas en
apoyo a las labores de Seguridad Digital, Seguridad de la Informacion y Ciberseguridad. Por lo tanto, se tiene la
necesidad de contratar el servicio de PRUEBAS ETHICAL HACKING PARA LOS SERVIDORES DEL CLUB MILITAR,
con una persona natural o juridica que tenga el personal experto y los respectivos softwares en lo que respecta a
servicios de ciberseguridad y seguridad Digital. Entiéndase seguridad Digital, seguridad de la informacion vy
ciberseguridad como las actividades asociadas a la proteccion de la informacién y la privacidad de datos, en el
almacenamiento, uso y transporte de la informacion digital, establecimiento de controles de seguridad, disefio de
procesos de ciberseguridad, monitoreo de la seguridad entre otros. Abarcando actividades de ingenieria y desarrollo
en marco de la proteccién de la informacion que dia a dia crece en el marco de la transformacién digital.

2.1. OBJETO

SERVICIOS DE PRUEBAS ETHICAL HACKING PARA LOS SERVIDORES DEL CLUB MILITAR.

2.2. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS O ESENCIALES DEL OBJETO A CONTRATAR

Ver Anexo Técnico No. 1 Especificaciones Técnicas

3. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
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e Seasesoro Yy aplico la elaboracion estudio descriptivo de cargos para los
colaboradores de TIC

Version "
Fecha
DESCRIPTIVO Y PERFIL DE Elaboracion
CARGO
Codigo PER-

Santiago Andres Sanmiguel Murillo

23 Aiios
DESCRIPCION Y PERFIL DE CARGO
I.  Identificacion
Nombre del cargo Augxiliar en apoyo a seguridad y defensa (AASD)
Gerencia
Dependencia Grupo de Gestion de TIC 'S
Reporta a
Localizacidn Oficina Central I x| Regional |

Il. Proposito del cargo

Implementar y hacer seguimiento a las estrategias adoptadas para la administracion de la
infraestructura tecnolégica, gobiermno de infraestructura de la informacién, planes,
programas y proyectos de tecnologia con el fin de contribuir en el desarrollo de las funciones,
objetivos misionales y de apoyo a la entidad

lll. Responsabilidades del cargo

‘Responsabilidad / Accion Resultado
¢ Qué hace? £ Para qué lo hace?

Brindar soporte de primer y segundo nivel a £ Para dar solucidn a los usuarios administrativos

los aplicativos de la entidad y operativos en novedades varias que se
presentan en sus equipos, ya sea de Hardware y
Software

Actualizacion de los botones de Ley en la | Se realiza |a publicacion de documentos

pagina del Club Militar suministrados por las dreas, en los botones de
Transparencia y Acceso a la informacion
Publica, Boton participa y Atencion y Servicios a
la Ciudadania.

e Se realizo andlisis Capacidades Organizacionales requeridas para TICs.

Analysis Layout
Capacidades Organizacionales regueridas para el Negocio 4
LiderTIC s
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Redes e Infraestructura Soporte TIC's Transformaci6n Digital [jDesarrollo Aplicaciones| Ciberseguridad

Redes * Mesaayuda/ Business ERP + Seguridad
Servidores GE"'"‘"‘_“ “s_'fa""-" Intelligence o Bl Integraciones +  Cumplimiento
Almacto. Cloud * Capacitacién Bigdata E commerce + Tratamiento de

Arquitectura: Kactus datos
Digital /Cloud/IA

Automatizacién y
digitalizacion

Santiago SanMiguel  Angie Mora Carlos Cuesta
Juan Carlos Morenov Santiago Molina
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e Seapoyo en la elaboracién de presentacion y documento para el consejo
directivo.
e Se participo en la elaboracion del plan de inversion 2026 del club Militar.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES - PAA 2026
T

e Se asistio a reunion de presentacion proyecto de camaras en oficinas del
proveedor.

e Se asistio a reuniones en oficina de direccion para organizar diversos
temas y planeacidn de estrategias que ayuden a mejorar el desempefio de
las TIC.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a con el Club Militar ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota D.C), SEPTIEMBRE de 2025.

-_—

_.-—-""—-_-_-_-'

GERMAN EDWIN PENA OVALLE
FIRMA CONTRATISTA
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CLUB MILITAR

INFORME DE SUPERVISION No. 1 ID Seven: 2696
Bogota, DC. septiembre de 2025
AL : Senor (a)

EDGARDO MUNOZ CHEGWIN
Jefe Oficina Asesora Juridica - Contratacion

E. S. D
Me permito enviar, el Informe de Supervisién No. 1 ,del
Contrato No. 242 de,2025 correspondiente al periodo septiembre-2025: de acuerdo con

la siguiente informacion:

|1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO NO: CTO 242 2025 CLUB MILITAR
CDP/CRP: CDP 59025 04/09/2025 Y CRP 82625 08/09/2025

Prestacion de servicios profesionales especializados en

OBJETO: Tecnologias de la Informacién para asesorar, planificar,
disefiar e implementar la arquitectura tecnoldgica
institucional..

NOMBRE DEL GERMAN EDWION PERA OVALLE

CONTRATISTA: NIT /CEDULA: 13615416

FECHA SUSCRIPCION 6 de septiembre de 2025

DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL DE PESOS

VALOR DEL M/C ($ 17.600.000.00), INCLUIDO TODOS LOS COSTOS

CONTRATO - DIRECTOS E INDIRECTOS Y DEMAS IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara en mensualidades iguales,

y sucesivas cada una hasta por la suma de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.400.000), previa aprobacion por parte del supervisor
del contrato, de los respectivos informes de avance que
den cuenta de la ejecucion del contrato.

Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacion completa ante el Club Militar de
la totalidad de los documentos, previos los tramites
administrativos y financieros a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago EL/LA

F to de fecha:
SEVEN - Contratos - Digital Ware ormato de fecha dd/mm/yyyy
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CLUE MILITAR
CONTRATISTA debera radicar: i. Informe de actividades

desarrolladas en los formatos establecidos para ello. i
Acreditar los pagos de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral

correspondientes al periodo de cotizacion anterior al mes o
fraccion de mes que se cobrara y factura (la cual debe
cumplir con los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario
y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren), o
documento equivalente en fisico. Si la factura o documento
equivalente no ha sido correctamente elaborada o no se
acompafan los soportes requeridos para el pago, y/o se
presenten de manera incorrecta, el término para el pago
solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte
el ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad de EL/LA CONTRATISTA y no tendran por
ellos derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI dltmo pago se realizara
previa presentaciéon del informe final de ejecucion vy
supervision en el que conste que se recibi®6 de manera
definitiva y a satisfaccion por los servicios prestados por
ellla contratista durante todo el periodo de ejecucién del
Contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos por concepto de
honorarios pactados, se realizaran por parte del Club con
sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC vy
se realizaran a través de la Tesoreria del Club y/o el fondo
que corresponda.

LUGAR DE ENTREGA: | Bogota, DC.

CONTRATOS VALOR ADICIONAL : $ -
MODIFICATORIOS PRORROGA:

O ADICIONALES:

SUPERVISIOR DEL 1012377884  JAVIER PARRA PINZON

CONTRATO DE
INTERVENTORIA:

SEVEN - Contratos - Digital Ware

Formato de fecha: dd/mmlyyyy
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CLUB MILITAR

|2.0BLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES |

Para el mes de septiembre se realizaron las siguientes actividades:

Se asesoro el levantamiento de requerimientos para la integracion entre el ERP y los
servicios del ecommerce,

Se apoyo en la estructuracion del estudio previo para ETHICAL HACKING 2025

Se asesoro y aplico la elaboracion estudio descriptivo de cargos para los colaboradores
de TIC

Se realiz6 analisis Capacidades Organizacionales requeridas para TICs.

Se apoyo en la elaboracion de presentacion y documento para el consejo directivo.

Se participo en la elaboracion del plan de inversion 2026 del club Militar.

Se asistié a reunidn de presentacion proyecto de camaras en oficinas del proveedor.

Se asistio a reuniones en oficina de direccion para organizar diversos temas y
planeacion de estrategias que ayuden a mejorar el desempefio de las TIC.

F to de fecha:
SEVEN - Contratos - Digital Ware ormato de fecha dd/mm/yyyy
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GRAFICO DEL % DE EJECUCION

Ejecucion del contrato

18,000,000

16,000,000

14,000,000

12,000,000

Valor

10,000,000

8,000,000

6,000,000

4,000,000

Valor Inicial: 17,600,000.00 % Ejecutado
Valor Ejecutado: 4,400,000.00 25.00
Saldo por Ejecutar: 13,200,000.00

4,400,000
17,600,000.00

m Sumade
VALOR_TOTAL
Suma de
VLR_EJECUTADO

g Sumade
POR_EJECUTAR

SEGUIMIENTO EFECTUADO A LOS PROCESOS DEL TRAMITE:

1. Presento la documentacién respectiva para el pago No. 1
2. El contratista di6 cumplimiento al los servicios profesionales objeto del contrato a
satisfaccion verificado por esta supervision correspondiente al periodo No. 1
3. El contratista presenta el Informe de Gestion de fecha septiembre de 2025.

4. Presenta los documentos soporte para pago como son: certificacion de

aportes de Seguridad Social y Parafiscales, pago de la EPS.

|3. NO HAY NOVEDADES DE CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION

El contratista ha dado cumplimiento a los servicios pactados y a su objeto contractual

como lo indica el estudio previo y se encuentra en etapa de ejecucion.

[4.coNTROL DE PAGOS

Haciendo un seguimiento Contable, se diligencia el cuadro control de pagos y saldos del
contrato del cual soy supervisor(a)

VALOR TOTAL CONTRATO:

17,600,000.00

SEVEN - Contratos - Digital Ware

Formato de fecha: dd/mmlyyyy
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CLUB MILITAR
PAGOS
FACTURA ORDEN [ FECHA | VALOR PAGO
TOTAL PAGADO
SALDO
SERVICIOS/BIENES RECIBIDOS
T.0 o SERVICIO ANO MES REMISION FACTURA VALOR
oc RDEN DE SERVICI SEVEN PROEEVOR
1725  OCCTO 242-2025 2025 9 0 4,400,000.00
4,400,000.00
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES:
5.0BSERVACION
El supervisor del contrato No.242 de 2025 , recomienda al ordenador del gasto realizar el
pago de la cuenta de cobro y/o factura de fecha de septiembre de 2025 , anexando los
documentos soportes para el correspondiente pago.
Informe de supervision numero: 1
DETALLE DE FACTURAS A PAGAR
SEVEN - Contratos - Digital Ware Formato de fecha: dd/mm/yyyy
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CLUB MILITAR

Cordialmente,

JAVIER PARRA PINZON

SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO No.242 de2025
SEVEN - Contratos - Digital Ware Formato de fecha: dd/mm/yyyy
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NIT: 860,016,951

CLUB MILITAR - SU DESTINO IDEAL EN FAMILIA

DATOS BASICOS E INFORMACION GENERAL

Tipo de Operacion : 1301 Orden de Compra No. 1725 Fecha Creacién: 19/09/2025  Fecha Aprobacion: ~ 19/09/2025 Estado: Aplicada Moneda:. PESO COLOMBIANO
Detalle del Proveedor: 1 PEAA OVALLE GERMAN EDWION 13615416 Direccién: CL 168 8G 61 Telefono:
Condiridn de Pann: PAGO A 30 DIAS Mail- geman.penab9@hotmail.com
Descripcion:. OC CTO 242-2025
INFORMACION DE ENTREGA
Debartamento: 0 Ciudad/Municino: 0 Sucursal VALOR NULO Direccioén: -
Barrio: Teléfono Sucursal: Nombre Contacto: Teléfono Contacto: Fecha de Entrega: ~ 19/09/2025
Condiciones Especiales de Entrega:
DETALLE ORDEN DE COMPRA
Programacion de Entregas
Producto Nombre Marca Unid. Cantidad Descripccion : Valor Valor Descuento Total
Fecha Cant. Saldo
$3158003 SERVICIOS TEMPORALES 0 UN 1] 17/09/2025 1.00 1.00 4,400,000.00 0.00 4,400,000.00
ADMINISTRATIVOS
CONDICIONES COMERCIALES II DESCUENTOS CONDICIONADOS VALORES TOTALES DE LA ORDEN
Cond No No Dias Tipo Valor Concepto Valor Base Valor
No Dias % Int Cte Gracia Cte Int Mora Gracia Mora Descuento Valor Total
1 30 100 0 0 0 0 0 $4,400,000.00 SUBTOTAL 0.00 4,400,000.00
TOTAL 0.00 4,400,000.00

ANGIE PAOLA MORA GUTIERREZ
Creado por: Aprobador por:

SEVEN - Modulo de Compras - Digital Ware Ltda.

Formato de Fecha:

dd/mm/yyyy
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO s | A CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 13615416 GERMAN EDWIN PENA OVALLE | Calle 11%8 E? 63102'0“”3 3006288609 | german.pena69@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
apto PARA;E*&{\;-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-08 2025-08 ! 22/08/2025 89161065 $955.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Ci Oblig: ia | UPC Adici Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 404.400 0 0 0 0 0 404.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - a0 Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/AFPR Nombre NI Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | ¢ acion FSP TotalaPagar | Agjiados
25-14 Colpensiones 900336004-7 517.600 0 0 0 0 0 0 517.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 33.800 33.800 0 0 33.800 33.800 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
o 0 n 1 No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 404.400 404.400
0 0 [ 0 [ 0 [ 0 Pension 1 517.600 517.600
ICBF Riesgos Laborales 1 33.800 33.800
0 0 [ 0 [ 0 [ 0 CCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ | ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 955.800 955.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO F T | EEe PR COIRSGCTT R ARIIED
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 13615416 GERMAN EDWIN PENA OVALLE | Calle 11%8:?063102'0“”9 3006288609 | german.pena69@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
P PARA;E*&{\;-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PR SENTAG O PR coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 202508 2025-08 ! 2210812025 89161085 $955.800
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2|z HE $ Hondo) Fondo §
No. de o HEHEARAAAN <lolel=] & cod. | Voluntari | Voluntario | pensional : . Icotizacion /| Cod. z | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte
Identificacién CEEDY RERRCD HHHBEHEEEEEEE 2|3|8[5|3|2[5| 2 || arp | 'BOAFP [Cotizacion | ofiiado | Aportante | - de. . |Pensionalde | Cod.EPS | IBCEPS iy | ARl | IBCARL | & | Cotizacien | “Gcp® | 1BCCCF | TCEE | paiscales | 'SENA | ICBF | ESAP
© w 3 a S solidaridad ,G"'.
13615416 PENA OVALLE GERMAN EDWIN 25-14 3.234.630 517.600 0 0 EPS005 3.234.630 404.400 14-23 3.234.630 2 33.800 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




