'REALIZAR TRES (3) JORNADAS
INTEGRALES EN SALUD, CON -
ENFOQUE DIFERENCIAL, UNA
(1) PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, UNA (1) PARA

¢ COMUNIDADES I

AFRODESCENDIENTES, UNA
(1)  PARA  POBLACION
~ LGTBIQ+ PARA PROMOVER =
LOS DERECHOS EN SALUD DE =
ESTAS POBLACIONES %

/ BESRE




i W

Cadigo: GDIRCI001 ; 1

SO, - :
S E A W GESTION DE DIRECCION. oo o
HOSHTAL ESUARDO REsonnobcA ¥ s COMUNICACION INTERNA. Fecha: 30/01/2025 L e
Pagina 1 de 2 | o

Valledupar, 3 de JUNIO de 2025 o

DOCTORA ~ .
DIANA RAMMIREZ QUINTERO : b
DIRECTORA HOGAR INFANTIL 12 DE OCTUBRE T .
VALLEDUPAR-CESAR | [

Asunto: Invitacion a reunion de articulacion interinstitucional para jornada de salud con ey
enfoque integral y diferencial "

Reciban un cordial saludo.

El Hospital Eduardo Arredondo Daza, en el marco de su compromiso con el bienestarde la o
poblacion en condicidn de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas publicas de ﬁ |
salud, proteccidn social e inclusidn, tiene el gusto de invitarles a participar en una reunién |
de articulacion interinstitucional.

E| objetivo del encuentro es programar las acciones conjuntas que se desarrollaran durante |
as Jornadas de Atencion Integral en Salud y Oferta de Servicios Institucionales, dirigidaa - E
as poblaciones LGTBIQ+, campesina, con discapacidad, adulto mayor, mujeres, NNAJ,
nabitantes de calle, poblacion afrodescendiente y victimas del conflicto armado, entre otras.

Dicha jornada se realizara con un enfoque integral, territorial, diferencial e interseccional,
buscando garantizar el acceso efectivo a servicios de salud, atencion psicosocial,
orientacion juridica, inclusion en programas sociales, enfre ofros.

Detalles de la reunidn de articulacién: o
o Fecha: [ 12 DE JUNIO DEL 2025 | | | B
» Hora: [9:00 AM] | A L
« Lugar: {[SALA DE JUNTA SECRETARIA LOCAL DE SALUD) | '

« Modalidad: [Presencial}

Su presencia y participacion activa son fundamentales para garantizar la adecuada )
planeacién, cobertura y pertinencia de esta jornada que beneficiara directamente a las

) & COmunidades con mayores barreras de acceso. |.

Agradecemos de antemano su disposicion y compromiso. Para confirmar asistencia o o
realizar consultas adicionales, pueden comunicarse al [3043847941] o al correo electronico - ! -

[pic@headese.gov.col.

| - Atentamente, - | | a

Elba Yolanda Ustariz Martinez
Gerente .
Hospital Eduardo Arredondo Daza - ESE

'Nombre-~ ' . . | Cargon . - o e RIMmAL g oy - v
. ar ¢ . ;
-Elaboréd:. . | BELKIS CORDQBA Q. Coord pic 2025 . SRR
. . b , . L
Aprobd _, ‘| NANCY TAMAYO Subgerente cientifica
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenida se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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ASEO DEL NORTE

Asunto: Invitacidon a reunién de articulacion interinstitucional para jornada de salud con
enfoque integral y diferencial

Reciban un cordial saludo.

El Hospital Eduarde Arredondo Daza, en el marco de su compromiso con el bienestar de |a
poblacién en condicion de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas ptiblicas de
salud, proteccion social e inclusidn, tiene el gusto de invitarles a participar en una reunion
de articulacion interinstitucional. :

El objetivo del encuentro es programar las acciones conjuntas que se desarrollaran durante
as Jornadas de Atencidn Integral en Salud y Oferta de Servicios Institucionales, dirigida a
as poblaciones LGTBIQ+, campesina, con discapacidad, adultc mayor, mujeres, NNAJ,
habitantes de calle, poblacidn afrodescendiente y victimas del conflicto armado, entre olras,

Dicha jornada se realizara con un enfoque integral, territorial, diferencial e interseccional,
buscando garantizar el acceso efectivo a servicios de salud, atencién psicosocial,
arientacién juridica, inclusidn en programas sociales, entre otros.

Detalles de la reunion de articulacion:

o Fecha: [12 DE JUNIO DEL 2023]

o Hora: [9:00 AM]
o Lugar: [SALA DE JUNTA SECRETARIA LOCAL DE SALUD]

o Modalidad: [Presencial]

Su presencia y participacion activa son fundamentales para garantizar la adecuada
planeacién, cobertura y pertinencia de esta jornada que beneficiard directamente a las
comunidades con mayores barreras de acceso.

Agradecemos de antemano su disposicion y compromiso. Para confirmar asistencia 0
realizar consultas adicionales, pueden comunicarse al [3043847941] o al correo electrénico

[pic@headese.gov.co].

Atentamente,

et y

Elba Yolanda Ustariz Martinez

Gerente
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

.Nombre ;- " .. & = sl Cargos - ¢ b L. o 4 o Birmay s o e kL
_Elaboré:’s | BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 - e
Aprobs ¢ - NANCY TAMAYO Subgerente cientifica
Las arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentc,; cuyo contenldo se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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LICENCIADO
JOSE CORZO
: Coord. Promocién y mantenimiento de la salud
b Hospital Eduardo Arredondo Daza

| Asunto: Invitacién a reunion -de articulacién interinstitucional para jornada de salud con
enfoque integral y diferencial :

Reciban un cordial saludo.

El Hospital Eduardo Arredondo Daza, en €l marco de su compromiso con el bienestar de la
poblacién en condicién de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas publicas de
salud, proteccién social e inclusién, tiene el gusto de invitarles a participar en una reunion
de articulacién interinstitucional.

El objetivo del encuentro es programar las acciones conjuntas que se desarrollaran durante
las Jornadas de Atencién Integral en Salud y Oferta de Servicios Institucionales, dirigida a
las poblaciones LGTBIQ+, campesina, con-discapacidad, adulto mayor, mujeres, NNAJ,
habitantes de calle, poblacion afrodescendiente y victimas del conflicto armado, entre otras.

Dicha jornada se realizara con un enfoque integral, territorial, diferencial € interseccional,
buscando garantizar el acceso efectivo a servicios de salud, atencién psicosocial,
orientacién juridica, inclusidén en programas sociales, entre otros.

Detalles de la reunidn de articulacion:
o Fecha: [ 12 DE JUNIO DEL 2025]
o Hora: [9:00 AM]
{ o Lugar: [SALA DE JUNTA SECRETARIA LOCAL DE SALUD]

o Modalidad: [Presencial]

Su presencia y participacion activa son fundamentales para garantizar la adecuada
planeacién, cobertura y pertinencia de esta jomada que beneficiara directamente a las
comunidades con mayores barreras de acceso.

Agradecemos de antemano su disposicion y compromiso. Para confirmar asistencia o
realizar consultas adicionales, pueden comunicarse al [3043847941] o al correo electronico

| [pic@headese.gov.co).

Atentamente,

@ . \
BELKIS CORDOBA QUINTERO

Coord.Pic-2025
Hospital Eduardo Arredondo Daza - ESE

|
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Asunto: Invitacion a reunidn de articulacion interinstitucional para jornada de salud con
enfoque integral y diferencia

| . Reciban un cordial sajudo.

El Hospital Eduardo Arredondo Daza, en el marco de su compromiso con el bienestar de la
poblacian en condicién de vuinerabilidad y en cumplimiento de las politicas publicas de
salud, proteccion social e inclusion, tiene el gusto de invitarles a participar en una reunion

de articulacion interinstitucional.

El objetivo del encuentro es programar las acciones conjuntas que se desarrollaran durante , b
las Jornadas de Atencion Integral en Salud y Oferta de Servicios Institucionales, dirigida a “ Vo
las poblaciones LGTBIQ+, campesina, con discapacidad, adulto mayoer, mujeres, NNAJ,

habitantes de calle, poblacion afrodescendiente y victimas del conflicto armado, entre ofras. | \

Dicha jornada se realizara con un enfogue integral, territorial, diferencial e interseccional,
nuscando garantizar e acceso efectivo a servicios de salud, atencion psicosocial,
orientacién juridica, inclusién en programas sociales, entre otros.

Detalles de la reunién de articulacion:

- Fecha: [12 DE JUNIO DEL 2025] 1 -
| o Hora: [9:00 AM]
[ » Lugar: [SALA DE JUNTA SECRETARIA LOCAL DE SALUD]

» RNiodalidad: [Presencial] | + . .

Su presencia y participacion aciiva son fundamentales para garantizar la adecuada
olaneacién, cobertura y pertinencia de esta jornada que beneficiara directamente a [as
comunidades con mayores barreras de acceso.

Agradecemos de antemano su disposicion y compromiso. Para confirmar asistencia o
realizar consuitas adicionales, pueden comunicarse al [3043847941] o al correo electronico

[pic@headese.gov.col.

Atentamente, / | .

_ P i -

! Elba Yolanda Ustariz Martinez
1 Gerente

peo

| Hospital Eduardo Arredondo Daza ~ ESE Ny
i Nombre " | cargo - - | iFirma
“Elabord: | BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 - % 4
-Aprobé. NANCY TAMAYO MORON | Subdirectora cientifica HEAD @&\N\
Los arfiba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento, cuyo contenido seencuentra ajustado 3 las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra respensabilidadlo presentamos para firma.
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SENORES
FUNDACTON VIDA PRQSPERA
VALLEDUPAR-CESAR

Asunto: Invitacidn & reunidn de articulacidn interinstitucional pars jermada de salwd con anfoque integral y diferancial

Reciban un cordial saludo.

El Hospital £duarda Arredands Dazi, &0 el marco de su compromise con el bienestar de la poblacién en condicidn de vulnerabilidag y en rumplimiento de las politicas
piblicas de salud, proteccidn social e inclusign, tiene el gusto de inviteries s participar en una reunidn de articulazidn interinstitucional.

£l objetivo del encuentro s programar las accicnes conjuntas que 58 desarrollapan durante las lornadas de Atencidén Integral en Salud y Oferta de Servicios
tnstitucionales, dirigids a las poblaciomes LGTBIQ+, <ampesina, con discapacidad, adulte mayor, mujeres, MHA], habitantes de calle, poblscidn afrodescendiente y
victimas del conflicto armado, entre ofras.

Dicha jornada se realizard con un enfoque integral, territerial, diferenclal e interseccional, buscando garantizar el jcceso efectivo a servicios de salud, avencién
psicosacial, orimntacién juridica, inclusidn en programas so¢iales, entre otros.
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| valledupar, 3 de JUNIO de 2025

© SEHORES
: FUNDACIION CARIBE AFIRMATIVO
VALLEDUPAR »CESAR -

Asunto: Invitacidn a reunion de articplacion interinstitucional pars jornada de saluc con enfogue integral y diferencial
Reciban un cordial saludo. T
El Hospital Edusrdo Arredonda Daza, en el marco de su corpromiso con el biensstar de la poblacion 2n condicion de vulnerabilidad y an cumplimisnto de las politicas
pliblicas de salud, proteccidn soclal e inclusidn, tlene el gusio de invitarles a participar en una reunidn de articulacidn interinstitucional.
' £1 gbjetivo del ancuantro &5 programar las accionss conjuntas que sa desarrollardn durante las Jornadas de Atencifin Intsgral en Salud y Oferta de Servicios
: Institucionales, dirigida a las poblacienes LGTBIQ+, campesina, con discapacidad, adulte mayor, mujeras, HNAJL, habitantas de calle, poblacidn afrodescendiente y
vigtinas dal canflicto armaco, entre otras. . )
Dicha jornada se realizard con un enfoque integral, territorial, diferencial e intarsateional, Buscando garantizar el accesc efectivo @ servicios de salud, atemcidn

S - - = dica, inelusidn en programas socia entre QLtros.
ydov Fseesaludévallodups - cosan ooy €0 . ,H_“ . busd progran ialas, e o
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OEICIO DE CONCERTACION MESA PREVIA SSR (1).pdf (~285KB) » : e
Valledupar, 3 de JUNIO de 2025 e e
DOCTORA | * -
DELIA MEZA ,

COORD. AREA SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS ! t TR ¢ -
VALLEDUPAR-CESAR "

I t

Asunto: Invitacidn a reunidn de articulacidn interinstitucional para jornada de salud con

enfoque integral y diferencial

Reciban un cordial saludo. T
E]l Hospital Eduardo Arredondo Daza, en el marco de su compromiso con el bienestar de la N waf
poblacién en condicidn de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas publicas de S ﬁ
salud, proteccién social e inclusidn, tiene el gusto de invitarles a participar en una W
reunidn de articulacidén interinstitucional. L e U,%
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invitacion mesa de concertacion jornadas de salud integral
para poblacion vulnerable

0 De pic@headese.gov.co
'{::] - Destinatario promocionyprevencion@headese.gov.co, corzo.81 9@hotmail.com,
Gdpv Secsalud
Fecha Hoy 17:25

£4 Resumen @) Cabeceras

[ OFICIO DE CONCERTACION MESA PREVIA JORNADAS JOSE CORZO.pdf (~285 KB) ~

Valledupar, 3 de JUNIO de 2825

LICENCIADO

JOSE CORZO

Coord. Promocidén y mantenimiento de la salud
Hospital Eduardo Arredondo Daza

Asunto: Invitacién a reunién de articulacidn interinstitucional para jornada de
salud con enfoque integral y diferenclal

Reciban un cordial saludo.
F1 Hospital Eduardo Arredondo Daza, en el marco de su compromiso con el bienestar
de 1a poblacidn en condicidn de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas
publicas de salud, proteccidn social e inclusidn, tiene el gusto de invitarles a

participar en una reunién de articulacion interinstitucional.
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Valledupar, 3 de JUNIG de 2025 , o
DOCTOR . ' ‘ ' .
MAURIEIO MURIEL ESCOBAR : ' :
GERENTE REGIONAL

ASEC DEL MORTE

Asunto: Tnvitacidn a reunidn de articulacién interinmstitucional para jornada de salud con anfogue intagral y diferencial

feciban un cordial saludo. ,

£1 Hospital Eduardo Arredondo Daza, en el marco de su campromise con &l bimnestar de la poblacidn en condicidn de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas
pablicas de salud, proteccion social e inclusién, tiene ] pusto da invitarles a participar en una reunitn de artirulacién finterinstitucional..

£l gbjativo del sncuentrz es programar las accionss conjuntas que s& desarrollaran durante las Jarnadas de Atencisdn Integral en 5alud y Dfaerta de cervicios
fnstitucionates, dirigides a las poblaciones LGTBIGH, campesina, con discapacidsd, adulto mayor, mujeras, NMAJ, habitantes de calls, poblacién afrodescendiente y

: victimas del conflicto srmade, entre otras. : .
' Dicha dornada sa realizard con un enfogue integral, territorial, diferencisl & jmterseccional, bescando garsntizar el acceso efective 3 seprvicios de salud, atencio ]
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A Resumen ) Cabeceras

(A OFICIO DE CONCERTACION MESA PREVIA JORNADAS HOGAR INFANTIL 12 DE OCT... (~288 KE) v

valledupar, 3 de JUNIO de 2025

DOCTORA

DIANA RAMMIREZ QUINTERO

DIRECTORA HOGAR INFANTIL 12 DE OCTUBRE
VAL LEDUPAR-CESAR

Asunto: Invitacidn a reunién de articulacidn interinstitucional para jornada de salud con
enfogue integral y diferencial

~ Reciban un cordial saludo.
. El Hospital Eduarde Arredondo Daza, en el marco de su compromiso con el bienestar de la
t poblacidn en condicién de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas publicas de
salud, proteccidén social e inclusidn, tiene el gusto de invitaries a participar en una

reunién de articulacidén interinstitucional.
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Buenos dias de manera respetuosa le adjunto invitacion a reunion de
articulacion interinstitucional para jornada de salud con enfoque

integral y diferencial Z

N 1
O De IO e

D Destinatario  sig2en 3 eaG .. g Gl
Fecha Hoy 10:35

= wor h "-.‘. " b
Epf:‘ AL S S
' !-l-ll'.":"".:

ey - -

ﬂ _-r— -—

SISBEN.pdf (~286KE) =7




SECRETARIA LOCAL DE SALUD
VALLEDUPAR

Sre PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
i CUIAA | e ccomotEoszancasrs HEAD/
POBLACIONES VULNERABLES a0 CON CAUIAD SIMANA
AREA DE LA
SECTORIAL: GESTION DIFERENCIAL POBLACION VULNERABLE
SALA DE JUNTAS SECRETARIA | 12/06r20| HORADE | 9:00 AM
LUGAR: FECHA INICIO
L OCAL DE SALUD 25 /
/
* HORA FINAL | 11.00 AM
Mesa de " Monitoreo/
TIPO DE Comite Trabajo Auditoria Seguimiento
ACTIVIDAD: | Asistencia |
b:i Reunion .. Capacitacion Otra/cual: |
tecnica |
| Mesa de concertacién con actores sociales y comunitarios para la ejecucién de las
TEMA- jornadas de atencion integral en salud a la poblacion: LGTBIQ+, Adulto Mayor, Habitante

de calle, Campesina y Nifios, Nifias Adolescentes y Jovenes (NNAJ)

Establecer acuerdos con actores sociales y comunitarios mediante una mesa de
concertacion, con el fin de coordinar y ptanificar de manera participativa las jornadas de
atencion integral en salud dirigidas a las poblaciones LGBTIQ+, adulto mayor, habitante
OBJETIVO: | de calle, campesina y nifios, nifas, adolescentes y jovenes (NNAJ), garantizando un
enfoque diferencial, territorial e incluyente.

Actores sociales y comunitarios: Aseo del Norte, Sisbén, Personeria Municipal,

POBLACION | Salud mental, siau Clinica Alta complejidad, Secretaria de gobierno, Gestion social,

referente discapacidad gobierno, sectorial salud sexual, poblacién vulnerable (NNAJ-

}‘:?JETO Habitante de calle- victimas-afro- etnias-campesinos-genero discapacidad-persona
mayor)

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia 12 de.junio.del presente afo, siendo.las 9:00 am, se da apertura a la mesa. previa de concertacior
de jornadas en donde el Hospital Eduardo Arredondo Daza, en el marco de su compromiso con el bienesta:
de la poblacién en condicidn de vulnerabilidad y en cumplimiento de las politicas publicas de salud,
proteccion social e inclusion realizé convocatoria para con las diferentes sectoriales a nivel municipal con
el objeto de programar las acciones conjuntas que se desarrollaran durante las Jornadas de Atencion
Integral en Salud y Oferta de Servicios Institucionales, dirigida a las poblaciones LGTBIQ+, campesina, cor;l

discapacidad, adulto. mayor, mujeres, NNAJ, habitantes de calle, poblacion afrodescendiente y victimas de
conflicto armado, entre otras.

La Dra. Julieta Cabas, realiza apertura a través de protocolo de bienvenida para los presentes en el lugar,
realizando inicialmente socializacion de las fechas de las jornadas establecidas a la actualidad con las
poblaciones vulnerables anteriormente mencionadas, concertadas de la siguiente manera:
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e charlas preventivas dentro del espacio

e solicita articular con los enlaces de gestidon social, enlaces de la alcaidla de esta poblacion.
El lider consulta de vinculaciéon de contratacion para personas con poblacion LGBTIQ + y consultay
la viabilidad. |
Entrega de preservativos.

Asesorias pre, pos y entrega de preservativos e informacion general,

Vinculacién de HF Colombia.

Unidad mévil para prestar servicios tales como citologia.

Pieza comunicativa, que indigue todos los servicios gue se prestaran dentro de esta jornada.

e & G o &

Durante Ia intervencion se realiza una aclaracion por parte del referente LGBTIQ, lo cual se realiza una
aclaracion con base a la resolucion 3280 del 2002, en donde se explica el marco de ia intervencion, hepatitis
B y C, la tamizacién solo se realiza a la poblacién mencionada que se encuentra en el marco de la
lucion. Mujeres Transgéneros, Trabajadoras sexuales, transgéneros, hombres que tienen sexo con
bre, drogodependientes, habitantes de calle. -

NOTA: lugar por definir

. ADULTO MAYOR - 24 de junio

| a Dra. Julieta Cavas solicita participacion importante por parte de la Registraduria para gue ayude en esta

jornada en el proceso de identificacién, es primordial se queda con el compromiso del operador para g

identificacion.

e |tdica para adulto mayor.

s Solicitan un pendén amplio que contenga todos los servicios que se van a ofertar.

» Stands para poner sus emprendimientos para aduitos mayores feria de emprendimientos, decoracion
para estas mesas, como, por ejemplo, venta de mochilas, empanadas, y mosirar sus servicios, que
se sientan protagonistas de su jornada.

e Abanicos para adultos mayores, se encuenira en disefio la ruta de atencion para colocarlos en log

abanicos.

toda la oferta institucional del operador.

o Medicina general.

o Se solicita considerar la agrupacmn de ellos para un sitio y poder transportarlos hasta el lugar, se

requiere de pasar el oficio para que la gobernacion nos preste el sitio, el CDV. Se proyecta transporie

para una cantidad de 80 a 20 personas, posiblemente 2 buses. Sin embargo, durante la jornada y

posterior a un debate se concuerda que no se van a trasladar, sino que por el contrario se realizara,

en el CDV,

Vinculacion de Renta al ciudadano.

Hacer algo ladico y distinto para esta poblacion.

El sitio para esta actividad es CDV.

Con las IPS se consultara la posibilidad de hacer examenes visuales.

1}1

- HABITANTE DE CALLE - 26 de junio

Lugar: Comedor de las tres aves Maria

e Pruebas de tamizajes y los resultados entrega inmediatos
» Odontologia e higiene oral con la unidad mévil y el profesional
e Pruebas de tubercuilosis
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o Pruebas de tuberculosis

¢« Pelugueria |

e vacunacion, VIH, hepatitis

Medicina general (remisién para las EPS'y puedan solicitar la entrega de medicamentos)

Vacunhacion

Valoracion para procesos de internacion en centros de rehabilitacion

Profesional en psiquiatria

Participacién de Migracion dentro de la jornada, teniendo en cuenta la presencia de personas sin

afiliacion a EPS.

e Presencia del SISBEN

o« Participacion de Registraduria |

» Espacio de centro de escucha durante la jornada en donde participara Saiud Mental
Se solicita participacion de Aseo del Norte, para que puedan brindar informacion relevante acerca
de la importancia del reciclaje y aquellas normatividades que podrian desconocer. A lo cual |
Psicéloga Marina Gonzélez desde el area de Responsabilidad Social y empresarial de Aseo del
Norte, refiere que van a estar presenies en todas las jornadas, con actividades ludicas abarcandog

tematicas desde la responsabilidad social, orientacion, para la comunidad en general de igual
manera. socializacion y capacitacion para las personas presentes.

» Participacion del SENA, realizar una solicitud para identificar la cferta institucional tiene para esta

noblacion
« I|dentificar la posibilidad de participacion por parte de Comfacesar como Caja de Compensacion

familiar

e Gestion social: Yeritza Aramendiz, coordinadora del programa de familias desde el area de Gestion
social manifiesta su participacién desde las dos estrategias gue manejan “gestion social a la calle’
en donde van cada 8 dias a los corregimientos y a los municipios, y barrios. Refiere su participacion
en cada una de las jornadas anteriormente mencionadas, desde programas como “mi abuelo lo cuido
yo, para adulto mayor, para NNAJ. “si te tocan cuenta” “no al trabajo infantil” “no al abuso sexual” "al

. delito le digo no”, programas de renta ciudadana, aduitc mayor, Colombia mayor, renta joven,

devolucion de IVA, en cada uno de las poblaciones.

» Aun no se pueden generar certificaciones por parte de secretaria de Gobiemno, teniendo en cuenia
que no cuentan con alguien frente esta gestion.

e Sonido, refrigerios

e Manifiesta también solicitar la ruta de atencion que se encuentra impresa dentro de jos abanicos.

De igual manera, se solicita |a presencia del personal de salud mental para poder remitir adecuadamente
hacia una atencion por urgencias, para poder remitirse hacia el proceso de rehabilitacion.

| 3 Dra. Analia Real, coordinadora de experiencia paciente del grupo Medicos, consulta acerca de tener
una caracterizacion de esta poblacion referente a las aseguradoras a las cuales pertenecen esta poblacion,
a lo cual en la mesa manifiestan que esa caracterizacion esta, teniendo en cuenta que la condicion es que
estén afiliados a las aseguradoras con las cuales se tienen convenios, teniendo en cuenta la cercania de
la sede de la clinica médicos, se podria enrutar a aquellas personas que se encuentran en necesidad de|
rehabilitarse y que también se encuentren afiliados a las EPS sanitas, salud total, nueva EPS, Coosalud.

Es aqui en donde la Dra. Analia Real refiere el lanzamiento de una Unidad Mavil de la clinica médicos, en
donde se tiene un portafolio de servicios amplio para la poblacién que pertenezca a la aseguradora Nueval
EPS. servicios como: citologias, test de ADN. virus de papiloma Humano, mamografias, laboratorios de
primer y segundo nivel, tamizaje para cancer colo-rectal y de préstata, planificacion familiar por primera vez,
atencion prenatal, controles de ruta, implantes subdérmicos, pruebas de enfermedades de transmision
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sexual examen clinico de mama, antigeno prostéatico, y examen de hemoglobina, lo cual permite brindar]
una atencién completamente integral y totalmente gratuita a poblacion Nueva EPS, por lo que sugiere que
se garantice una presencia en las jornadas de un gran namero de poblacién Nueva EPS para poder
comprometerse a llevar la unidad mévil a participar dentro de cada una de las jornadas anteriormente

mencionadas.

INDER: José Eduardo David — en representacion comio referente profesional la participacion del INDER
frente actividades tales como la jornada de habitos y estilos de Vida saludable, jornada de aérobicos. Se
queda con el compromiso de pasar la invitacién para esta institucion.

-  Campesinos — 24 de julio

Durante este espacio, se tiene en cuenta la importancia de escoger un espacio adecuado para poder
'icipar en esta jornada, teniendo en cuenta que la poblacion campesina no desea bajar, sino que por e
lcontrario desea que la participacién sea directamente en un espacio propio de su comunidad, se solicita
participacion por parte del SISBEN, la asistencia de la Unidad Movil. Para esta jornada se requiere de |3

oferta institucional completa.

Se queda con el compromiso de socializar el cronograma del afio, para con todas las personas a las cuales
se hizo la convocatoria.

E| Sisbén solicita para participar, sillas, mesas, puntos eléctricos, senal a internet.

lAsi mismo, cabe la opcidn de reorganizar estas fechas conforme a la agenda del SISBEN.

Finalmente, se socializa con los referentes presentes el correo electréonico y numeros de teléfonos del
operador, para que estos actores puedan socializar de manera especifica cada uno de los requerimientos|

para las jornadas.

ierra la jornada de manera satisfactoria a la 11:00 am, en donde la Dra. Julieta realiza el cierre,

agradeciendo la participacion de todas personas asistentes al espacio. -
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR Hﬁ“”“fi‘“?‘é
PLAN METODOLICO JORNADAS INTEGRALES EN SALUD

SECRETARIA LOCAL DE SALUD ;
GESTIION DIFERENCIAL POBLACION VULNERABLE | /
FICHA TECNICA DEL DESARROLLO DE LA JORNADA INTEGRAL EN SALUD LGTBQ+ |
NOMBRE SE'LA ESTRATEGIA R LT T T g

Fortalecer Ia integracion y cobertura de ios serwmos de salud y Servicios
sociales mediante la implementacibn de jornadas integrales
intersectoriales, orientadas a la atencion de grupos poblacionales con
caracteristicas epidemioldgicas y demograficas especiales, garantizando
un enfoque ternitorial, diferencial y de curso de vida.

Objetivo

Implementar en un 80% los componentes del eje estratégico de Pueblos y
comunidades étnicas, campesinas, mujeres victimas de violencia de
Resultado Asociado: | 9énero, sectores LGBTIQ+, victimas del conflicto armado, habitante de
calle, poblacion con discapacidad, poblacion migrante y otras poblaciones
con vulneracion por equidad condicion y/o situacion

Indicadores

. Implementar cuatro (4) estrategias en salud con transversalizacion para

nifos, nifas y adolescentes, poblacion con discapacidad, pueblos vy
Producto Asociado | comunidades étnicas y campesinas, mujeres y poblacion LGBTIQ+,
victimas del conflicto armado, migrante, habitante de calle y otras
poblaciones con vulneracion, equidad, condicion y/o situaciones en salud

Nombre de la Actividad Realizar tres (3) jornadas integrales en salud, con enfoque diferencial,
Una (1) para personas con discapacidad, una (1) para comunidades
afrodescendientes, una (1) para poblacion Igtbg+ para promover los
derechos en salud de estas poblaciones.

Descripcion de la actividad Objetivo General:

Desarrollar una jornada integral de salud con entoque diferencial,
que garantice el acceso a servicios de promocion, prevencion y
atencion a la salud fisica, mental y sexual de 1a poblacion
LGBTIQH, en articulaciéon con actores institucionales y
comunitartos.

Objetivos Especificos:
o Realizar pruebas rapidas de VI on acompaiiamiento de
asesorias pre y post.

o Ofrecer servicios de medicina general, odontologia y entrega
de preservativos.

Fase Actividades Responsables

- Reunidn de coordinacion

1 interinstitucional. Equipo PIC,

l';lancaci{n - [dentificacion del [ugary  Secretaria de
fecha. Salud, ONG

" - Elaboracion de la pieza  aliadas
comunicativa.

Carrera 9 Np 16B-51 Barrio El Centro 2 piso
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co

1




op | 58,
*é‘«?ﬁ-’f&m{f ALCALOHA DE ' ﬂ E ﬁ,
T SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR omtnShutadon

PLAN METODOLICO JORNADAS INTEGRALES EN SALUD

- Difusién de la jornada por
redes sociales, lideres

2. . .
comunitarios y Comunicaciones,
Convocat N . .
oria organizaciones LGBTIQ+. enlaces sociales
- Entrega de volantes y
piczas digitales.
- Acondicionamiento del
3 espacio (modulos,
' . privacidad, logistica). Logistica, Talento
Preparaci Yy
in - Capacitacion breve a Humano, ESE

personal de salud en
enfoque diferencial.

- Registro de participantes.

- Informacion en salud

- Pruebas de VIH y hepatitis

con asesoria. |

- Consulta médica y Todos los actores
odontologica. articulados

- Entrega de preservativos e

informacion.

- Apoyo psicosocial si se

requiere.

e Brindar charlas educativas sobre derechos en salud,
o Fortalecer el acceso a servicios mediante unidades moviles y

campafias informativas.

3. Poblacion Beneficiaria:

e Personas pertenecientes a la comunidad LGBTIQ+ del
municipio o area de intervencion.

e Enespecial, personas en situacion de vulnerabilidad o con
barreras de acceso al sistema de salud.

Recursos Necesarios:

+

» Talento humano en salud (médico/a, odontologo/a,
auxiliares, psicologo/a, trabajadores sociales).

o Kits de pruebas rapidas de VIH

e Preservativos y lubricantes.

o Matenal educativo.

e Unidad movil para ODONTOLOGIA

» [Espacios fisicos adecuados (privacidad, higiene, seguridad).

« Material logistico {mesas, sillas, carpas, papeleria). |

e« Apoyo institucional y comunitario.

Carrera 9 No 16B-51 Barrio El Centro 2 piso
e-mail; salud@valledupar-cesar.gov.co
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Fecha: 30/01/2025

uosmmauanuunansnnnaum ESE COMUNICACION INTERNA.

Pagina 1. de 21

Valledupar, 16 de JUNIO de 2025

SENORES
ORGANIZACION VIDA PROSPERA

Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a la POBLACION LGTBIQ+

Reciban un cordial saludo..

En el marco de las acciones Contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préximo 20 de junio, Esta actividad

hace parte de |a estrategia “Salud a tu comunidad - Valledupar te cuida”, cuyo objetivo

principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetucsamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacién sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la

corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
» Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
e Hora: [8:00 AM]
« Lugar: [PARQUE GARUPAL]

Agradecemos de antemano su disposicidon y quedamos atentos a su valiosa
participacion. Para mayor informacidn, puede comunicarse al correo electronico ©
al niimero 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciocnes Colectivas.

Atentamente,

= Ao 4
| r<Sh .
| —
BELKIS CORDOBA QUINTERO

Coordinadora Pic 2025 |
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

1
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HOSPITAL EDUARDQ ARREDONDO DAZA.

“ﬁ%/z GESTION DE DIRECCION.
ESE

COMUNICACION INTERNA.

Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENORES
OFICINA DE CULTURA MUNICIPAL
YANELIS GONZALEZ MAESTRE

Asunto: invitacién a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a la poblacion LGTBIQ+,

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la

. JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad - Valledupar te cuida’, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades iudico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion serd fundamental para fortalecer el enfoque Intersectorial y Ila
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracién de los servicios sociales y de salud. b

Detalles de |a jornada de atencion
« Fecha: [20 DE JUNIO DEL 2025]
e Hora: [8:00 AM] |
. o Lugar: [PARQUE GARUPAL]

“Agradecemos de antemano su disposicidn y quedamos atentos a su valiosa
participacion. Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electronico o
al nUmero 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas.

Atentamente,

(o bt () _ ~

BELKIS CORDOBA QUINTERO
Coordinadora Pic 2025
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre Cargo , 'Firma
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 | =
Aprohé NANCY TAMAYQO Subgerente cientifica
" Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las - -r '
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. . y
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Valledupar, 13 DE JUNIO de 2025 v . ST
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DOCTORA: ' R LT
MILENA SERRANO * |
OFICINA DE GESTION SOCIAL |
VALLEDUPAR CESAR S N
Asunto: Asunto: invitacién a la jornada integral en saiud y Solicitud de apoyo con oferta LR
Institucional a la poblaciéon LGTBIQ+. L T
Reciban un cordial saludo. :
En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervencmnes SR
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo |a " L
@ JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad - .
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida’, cuyo objetwo - U
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones. £
En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de . N
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, yaseacon ,.
actividades ludico-pedagégicas, personal profesional, material informativo, servicios. g
| : i af
Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la = o
corresponsabilidad institucional en la promocidn de la salud integral y lograr el mejoramiento o R
de coberturas e integracién de los servicios sociales y de salud.
Detalles de la jornada de atencidn | B I
+  Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025] S
« Hora: [8:00 AM] | o : |
®  Lugar: [ PARQUE GARUPAL] | - et
- | | !
Agradecemos de antemano su disposicidon y quedamos atentos a su valiosa A
“participacion. Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electrénico o . B
al numero 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas. o
| I. ' ”|ﬂ' F"‘pl. ,t
Atentamente, | | * RN

%-:_L;:r@?_@mr pd o . :.F*:

BELKIS CORDOBA QUINTERO o C
Coordinadora Pic 2025 . , t ok

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE - .. T
Nombre | cargo ' Firma * REREE R G
; M ! .
- .. | B T
;. BELKI . . Pic 2025 o
Elaboro BELKIS CORDOBA Q Coord. Pic 20 % | | n
. ML !
NANCY TAMAYOQ + L - . o W
Aprﬂbﬁ MORON | Subdirecrtora cientifica ! . S |.:
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las [‘ X ! )
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma. t ¥
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Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025
SENOR A
ALINSON GONZALEZ Ly
INDER '- o
Valledupar
Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a la poblacién LGTBIQ+
Reciban un cordial saludo.
En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones |
. Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la i
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida’, cuyo objetivo
“principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.
En este sentido, solicitamos muy respetucsamente a su entidad evaluar la posibilidad de - e
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con - -
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.
Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la "
corresponsabilidad institucional en la promocidn de la salud integral y lograr el mejoramiento B { |
de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud. | . b
Detalles de la jornada de atencion |
. Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025] o,
e Hora: [8:00 AM] | | .
¢ . Lugar: [PARQUE GARUPAL] el
Agradecemos de antemano su disposicién'y quedamos atentos a su valiosa participacion. .
Para mayor informacién, puede comunicarse al correo electronico ¢ al numero U
3043847941, coordinadora Plan de intervenciones Colectivas o
Atentamente, , . ’ o
Q_‘D»’: \ | ' T
‘ . E gm ; 4 Y
BELKIS CORDOBA QUINTERO S

Coordinadora Pic 2025 / | | '}
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE , a

Nombre ‘Cargo 1 Firma Ty |
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord. Pic 2025 =, | . .. A
; . | o | ' f
- NANCY TAMAYO . : . | ! .
Aprobd MORON Subdirectora cientifica f
L_os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las L
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Valledupar, 13 DE JUNIO de 2025

SENORES

MUTUAL SER EPS, SALUD TOTAL EPS, COOSALUD EPS, DUSAKAWI EPSI, ASMET
SALUD EPS, FAMISANAR EPS, CAJACOPI EPS, NUEVA EPS, SANITAS EPS,
FAMILIAR DE COLOMBIA EPS, CAJACOPI, POLICIA, FOMAG

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en saiud y Solicitud de apoyo con oferta ,,
institucional a la Poblacién LGTBIQ+. oy

Reciban un cordial saludo. | -

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones .

Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo [a !
. JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad |

hace parte de la estrategia "Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida’, cuyo objetivo

principal es promover [os derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar [a posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfogque intersectorial y Ia
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento
de coberturas e integracion de |os servicios sociales y de salud. |

Detalles de |a jornada de atencion

e Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025] T
+ Hora: [8:00 AM] e
® + Lugar: [PARQUE GARUPAL] |
Agradecemos de antemano su disposicion y guedamos atentos a su valiosa participacion. ¢

Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electronico o al numero o
3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas | |

Atentamente,

| \ -
BELKIS CORDOBA QUINTERO " -
Coordinadora Pic 2025 | | S

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE - q

Nombre . Cargo . | Firma « #
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 = S
: o NANCY TAMAYQ . S | o
Aprobo MORON Subdirectora cientifica HEAD . , . i
- Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las ! .
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

INTENDENTE
ALEX ARANGO
GRUPO DE PROTECCION A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

n-l.
T

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a la poblacion LGTBIQ+.

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones:
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad - Valledupar te cuida’, cuyo objetivo.
principal es promover |os derechos en salud de estas poblaciones. |

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque Intersectorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
» Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
« Hora: [8:00 AM]
+ Lugar: [PARQUE GARUPAL] .

F

Agradecemos de antemano su disposiciéh y quedamos atentos a su valiosa participacion.
Para mayor informacién, puede comunicarse al correc electronico o al numero

3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas | |
Atentamente, - - - ok

%:, C/Eb""@?{lwf

BELKIS CORDOBA QUINTERO
Coordinadora Pic 2025 :
Hosplta] Eduardo Arredando Daza— ESE

-t

Nombre Cargo- [<Firma = w s ¥ LT
Elaboré: BELKIS CORDORA Q. - | Coord pic 2025 ==
. NANCY TAMAYO : .
| gprubu MORON Subdirecrora cientifica HEAD
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENQORES:
JUNTANZA MUJERES DEL CESAR T
VALLEDUPAR

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta A
institucional a |la poblacion LGTBIQ+. :

I

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones

Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la - |

JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préoximo 20 de junio, Esta actividad o

hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetwo -
. principai es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante [a disposicion de su oferta institucional, ya sea con b
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios. |

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfogue intersectorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracién de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
» Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
e Hora: [B:QO ANM]
e Lugar: [PARQUE GARUPAL]

| Agradecemos de antemano su disposicién y quedamos atentos a su valic’:sa_participacién.
. Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electrdnico 0 al numero
3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

o esa (D -

BELKIS CORDOBA QUINTERO
Coordinadora Pic 2025
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre | Cargo , Firma
‘Elaboré: | BELKIS CORDOBA Q. | Coord. Pic 2025 P
NANCY TAMAYO : e
Aprohdé MORON Subdirectora cientifica HEAD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a Ias
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. . S
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SENORES

LA PAZ DIVERSA AFIRMATIVA

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a la poblacion LGTBIQ+.

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetivo
principal es promover [0s derechos en salud de estas poblaciones.

. En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque Intersectorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
« Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
« Hora: [8:00 AM]
o« Lugar:[ PARQUE GARUPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion.
Para mayor informacién, puede comunicarse al correo electronico o al numero

. 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas
Atentamente, '
BELKIS CORDOBA QUINTERO

Coordinadora Pic 2025 |
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre . Cargo - | - | Firma
Elaboré: - | BELKIS CORDOBA Q. | Coord pic 2025 ==
Y NANCY TAMAYQO . . .
Aprobé - MORON Subdirectora cientifica HEAD
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a [as
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad [0 presentamos para firma.
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Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025 =

SENOR . | .
OSCAR MORALES .. * :
Coord. SISBEN -

Asunto: Asunto: invitacién a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta A
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+. . o

k

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la L
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad

. hace parte de la estrategia "Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones. !

1 A

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante |la disposicion de su oferta institucional, ya sea con 2
actividades ludico-pedagdgicas, personal profesional, material informativo, servicios. - o

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y Ila
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

b

Detalles de |a jornada de atencion
« Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025] |
e Hora: [8:00 AM] . . B K
« Lugar: [PARQUE GARUPAL] | - B

. - Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion. .
Para mayor informacidén, puede comunicarse al correo electrdnico o al numero G
3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas. - o Wy

Atentamente. L R |

BELKIS CORDOBA QUINTERO | .. . .

Coordinadora Pic 2025 ‘ S
Hospital Eduardo Arredondo Daza -~ ESE | |

Nombre Cargo Firma = A - I
Elaboro: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 L e A
Apfﬂbé mgr;%LTAMAYO Subdirectora cientifica HEAD . " IH"""

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las . | .
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. | |
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Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENORES:
CORPORACION MUCA

Asunto: Asunto: invitacién a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+.

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, |la Secretaria de Saiud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida’, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicién de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagdgicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocién de la salud integral y lograr el mejoramiento
de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencién
« Fecha:[ 20 DE JUNIO DEL 2025]
« Hora: [8:00 AM]
e Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion.
Para mayor informacién, puede comunicarse al correo electronico o al numero
¢ 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

(NN ) e

BELKIS CORDOBA QUINTERO
Coordinadora Pic 2025

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre Cargo Firma
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. | Coord pic 2025 Pl
NANCY TAMAYO . .
Aprobd MORON Subdirectora cientifica HEAD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




Codigo: GDIRCI001 >
Versién: 01
Fecha: 30/01/2025
Pagina 11 de 21

GESTION DE DIRECCION.

Hasmmnunnannﬂneunuunm ESE, COMUNICACION INTERNA.

Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENORES:
CORPORACION CULTURAL NESTOR PELAEZ

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo.con oferta
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+.

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida’, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque interseciorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento
de coberturas e integracion de [os servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
e Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
« Hora: [8:00 AM]
« Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion.
Para mayor informacién, puede comunicarse al correc electronico o al numero
. 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

BELKIS CORDOBA QUINTERO
Coordinadora Pic 2025

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre Cargo | o Firma * ‘
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 TRt
, NANCY TAMAYQ : . s
Aprobd MORON Subdirectora cientifica HEAD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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SENORES: R T
REPRESENTANTES DE GENERO DE LA POLICIA T
. ;. ' bl |
1 |r'!| *1|‘ b IF Ml!:
Asunto: Asunto: invitacidn a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta ..;J LAY
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+. | : T
. . 1|-EH MLHI !I. I"'}|,l llr-{'l .
Reciban un cordial saludo. | m"f- L m rﬂ"
I J “.::I 1. L -"]'! ““H": i
En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones - L . Mh"t
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabola ~= o
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad S
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetivo | . i |
principal es promover los derechos en salud de estas poblacmnes \ I 3 ﬂ . | jtw
,|I1 " 13- " +.|" j i h |I. 1| :
(j En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de ISR
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con . | ! iy
actividades ludico-pedagdgicas, personal profesional, material informativo, servicios. . '“‘m R )
. T |" S N
N . e, T

Su participacidon sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la . o

corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramlentc- o R

A . q

de coberturas e integracion de 1os servicios sociales y de salud. ‘p L | n oy - m
Detalles de la jornada de atencion | T l}ﬂ"l O : Uiu]]l
» Fecha: [20 DE JUNIO DEL 2025] | | A s I F‘qﬁnﬂ I *Hj rf]
« Hora: [8:00 AM] . S ! St T
. Lugar: [PARQUE GARUAPAL]) ot :: " Z-;:j.;. | :'E;'Tﬂr 'LirtJ
Agradecemos 'de antemano su disposicién_ y quedamos atentos a su -valicsa participacion. h | | | " i)
Para mayor informacién, puede comunicarse al correo electronico o al ndmero . i j-&h“ »
'*O' 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas . | N q: - L '
Atentamente, ' | -'f:nu Lo i A

\ w L " LI j ;BLP | N | .
\ — Carsha B T T
— rad / - r iP | "mr:‘l ' ) |!!-f|h“b_.

BELKIS CORDOBA QUINTERO N R SR T T
d .. m
. . ) L
Coordinadora Pic 2025 IR
| " ' | .TII.]I“ T l ::-| ,B{IIH‘ |
. | ”‘ Hl.,“ IIW!J . : F|E|rjrr
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE S
1 . I . .
Nombre Cargo 5. Firma TR ] 0l -
ol ' i ! 4|
Elaboré: | BELKIS CORDOBAQ. | Coord pic 2025 e B . )
.. o
NANCY TAMAYO . . " |. o
Aprobo MORON Subdirectora cientifica HEAD i, ] SRR Hﬂ“ .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuye contenido se encuentra ajustado a las N d w
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. . HT
. L




§
Cédigo: GDIRCI001 T

2O STIC :
—,“H A M Fecha: 30/01/2025

HOSPITAL ECUARDO ARREDONDO DAZA. COMUNICACION INTERNA. :
' Pagina 14 de 21

Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025 ‘ ; |

SENORES:
CARIBE AFIRMATIVO

Asunto: Asunto: invitacién a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+.

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la "
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de ia estrategia "Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetivo
. principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

- Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencién
e Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
» Hora: [8:00 AM] |
« Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion. -
Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electrdnico o al numero
3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

e S (D

BELKIS CORDOBA QUINTERO
Coordinadora Pic 2025

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre Cargo Firma “ S
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 et W
| Aprobé E,IAONR%\LTAMAYO Subdirectora cientifica HEAD "f

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma,

[L-i
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Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025 !

SENORES:
COLECTIVA ADRY ARTE Y CULTURA

Asunto: Asunto: invitaciéon a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a LA POBLACION.LGTBIQ+. .

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones cohtempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad

hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades |udico-pedagogicas, personai profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera. fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocion de |a salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencicon |
« Fecha:[20 DE JUNIO DEL 2025]
e Hora: [8:00 AM]
e Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion.
Para mayor informacién, puede comunicarse al correo electronico o al numero

® 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas
Atentamente,
= S
~ " — P /
BELKIS CORDOBA QUINTERO

Coordinadora Pic 2025

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre | Cargo ' Firma
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. | Coord pic 2025 | P

NANCY TAMAYO . _ |
Aprobo MORON Subdirectora cientifica HEAD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA.

ﬁff ~ GESTION DE DIRECCION.
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COMUNICACION INTERNA.

Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENORES: | .
ASOCIACION DEPORTIVA CLUB FENIX 2.0 VALLEDUPAR A

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta |
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+. . n o

Reciban un cordial saludo. Lt

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad

. hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida’, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibiiidad de
vincularse a esta jornada, mediante |a disposicion de su oferta institucional, ya sea con

actividades ludico-pedagdgicas, personal profesional, material informativo, servicios.
Il

Su participacién sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la =~ "
corresponsabilidad institucional en la promocidn de la salud integral y lograr el mejoramiento
de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud. |

Detalles de la jornada de atencion
+  Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
« Hora: [8:00 AM]
« Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion. |
Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electronico o al numero #
3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

%:_L;rmhwr

BELKIS CORDOBA QUINTERO - / .
Coordinadora Pic 2025 T

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

‘Nombre Cargo Firma - = " " 0 % ] A
Elaboré: | BELKIS CORDOBA Q. | Coord pic 2025 == | Tk
- NANCY TAMAYO . . |
Aprobd MORON Subdirectora cientifica HEAD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

i
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COMUNICACION INTERNA.

Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENORES: . | -
EMPRENDEDORES FE

Asunto: Asunto: invitacién a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+. o

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones .
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la

JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad |
hace parte de la estrategia "Salud a tu comunidad - Valledupar te cuida”, cuyo objetivo 7 5
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones. | )

. En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la
corresponsabilidad institucional en la promocion de |a salud integral y lograr el mejoramiento
de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
e Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025]
e Hora: [8:00 AM]
« Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion. -
Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electronico o al numero |
. 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

%? . w '
‘ , CQMJ i
BELKIS CORDOBA QUINTERO

Coordinadora Pic 2025 /

Hospital Eduardo Arredondo Daza - ESE

Nombre Cargo Firma | . '
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 L
, NANCY TAMAYO : ey
Aprobo MORON Subdirectora cientifica HEAD
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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KOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA.

'ﬁi}f GESTION DE DIRECCION.
ESE,

COMUNICACION INTERNA.

Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENORES: "}
MACABRAS EMPRENDEDORAS

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+.

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones

Colectivas (PIC) 2025, |la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones.

. En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagdgicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacién sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial vy la
corresponsabilidad institucional en la promocidn de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
» Fecha:[20 DE JUNIO DEL 2025]
« Hora: [8:00 AM]
» Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicién y quedamos atentos a su valiosa participacion.
Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electronico 0 al numero

. 3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

2 S O ~
- KD -

BELKIS CORDOBA QUINTERO

Coordinadora Pic 2025

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre | Cargo Firma !ﬁ
' b
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 == .
NANCY TAMAYO . e |
Aprobé MORON Subdirectora cientifica HEAD
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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SENORES: T T
UNIVERSO DIVERSO <L

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta' L e
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+. : ;

Reciban un cordial saludo. S
En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Sailud Publica de Intervenciones: ]
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la o
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el proximo 20 de junio, Esta actividad b
. hace parte de la estrategia “Salud a tu comunidad - Valledupar te cuida’, cuyo objetivo ! .
principal es promover los derechos en salud de estas poblaciones. Lt

En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad 'de R
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con .
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios. e

Su participaciéon sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y la | ap T
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integraly lograr el megjoramiento | i

de coberturas e integracién de los servicios sociales y de salud. " Lo

Detalles de la jornada de atencion W "
+  Fecha: [ 20 DE JUNIO DEL 2025] T
« Hora: [8:00 AM] . |
e Lugar: [PARQUE GARUAPAL] L

' a | 1

. Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su valiosa participacion. -~ . , |
Para mayor informacién, puede comunicarse al correo electronico o al ndmero A
3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas o

Atentamente,

. I I!!: I! }F“ .

BELKIS CORDOBA QUINTERO .
Coordinadora Pic 2025 0

Hospital Eduardo Arredonde Daza — ESE

.
— . _ — -
Nombre |- Cargo Firma =~ , - &+
Elaboré: | BELKIS CORDOBAQ. | Coord pic 2025 e | I
' T ""l-;1|q=i
NANCY TAMAYO . - -
Aprobo MORON Subdirectora cientifica HEAD _ o
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a as : :
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. ! |
] I’ ;




-

O Codigo: GDIRCI001 Y

-~ - '
o E @* i GESTION.DE DIRECCION. Version: 01 |
“i-HF A . Fecha: 30/04/2025

HOSFITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, COMUNICACION INTERNA.
. Pagina 20 de 21 ,'

Valledupar, 16 DE JUNIO de 2025

SENORES:
ASOPRISMA

Asunto: Asunto: invitacion a la jornada integral en salud y Solicitud de apoyo con oferta ' *
institucional a LA POBLACION LGTBIQ+.

Reciban un cordial saludo.

En el marco de las acciones contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria de Salud Municipal de Valledupar llevara a cabo la
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, el préximo 20 de junio, Esta actividad
hace parte de |a estrategia “Salud a tu comunidad — Valledupar te cuida”, cuyo objetivo
principal es promover los derechos en saiud de estas poblaciones.

. En este sentido, solicitamos muy respetuosamente a su entidad evaluar la posibilidad de
vincularse a esta jornada, mediante la disposicion de su oferta institucional, ya sea con
actividades ludico-pedagogicas, personal profesional, material informativo, servicios.

Su participacion sera fundamental para fortalecer el enfoque intersectorial y Ila
corresponsabilidad institucional en la promocion de la salud integral y lograr el mejoramiento

de coberturas e integracidn de los servicios sociales y de salud.

Detalles de la jornada de atencion
e Fecha:[ 20 DE JUNIO DEL. 2025]
e Hora: [8:00 AM]
« Lugar: [PARQUE GARUAPAL]

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su vaiiosa participacion.
Para mayor informacion, puede comunicarse al correo electronico o0 al numero
3043847941, coordinadora Plan de Intervenciones Colectivas

Atentamente,

T Sesn O

e
BELKIS CORDOBA QUINTERO
Coordinadora Pic 2025

Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

Nombre Cargo Firma
Elaboré: BELKIS CORDOBA Q. Coord pic 2025 pte
NANCY TAMAYO : Y
Aprobhé MORON Subdirectora cientifica HEAD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. | k
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Valledupar, 16 de juﬁio de 2025

Kir

SENORES
IDECESAR

Asunto: Solicitud de permiso para:la utilizacion del parque Garupal para la realizacion dé jornada
integral de salud. - - : o

Cordial saludo,

La E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo Daza y la Secretaria Local de Salud, en el marco del Plan de
Intervenciones Colectivas, a través de la estrategia “salud a tu comunidad, Valledupar te
cuida”, por tal motivo solicitamos el permiso del espacio del parque Garupal para la en |a gjecucion
de una Jornada integral de salud con enfoque diferencial a poblacion LGTBIQ+”, el dia 20 de junio
de 2025 entre las 7:00 a.m. y las 12:00 p.m.; orientado a lograr el mejoramiento de coberturas e
integracion de los servicios sociales y de salud. |

El proceso contempla una jornada de salud con enfoque diferencial donde se les brindara los
servicios de:

-Medicina general (unidad Moévil)
-Odontologia

-Vacunhacion

-Sisbén

-Gestion social

-Aseo del norte |
-Actividades ludicas recreativas
-Tamizajes

En ese sentido, solicitamos su valiosa articulacion y autorizaciéon para el desarrollo de la actividad
en el parque Garupal, asi como el apoyo para la coordinaciéon de la jornada. Agradecemos de
antemano su disposicion y compromiso. Para confirmar la aprobacion del permiso pueden
comunicarse al [3043847941)] o al correo electrénico [pic@headese.gov.co).

Atentamente,

2 S O
BELKIS CORDOBA QUINTERO - /

COORD. PIC 2025
Hospital Eduardo Arredondo Daza — ESE

www_ headese.gov.co - e-mail: ventanillaunica@headese.gov.co gerencia@headese.qov.co

Carrera 20 No. 43 - 63 Barrio.Sah Martin Telefonos: (605) 5840179 - Valledupar Cesar
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buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo con oferta institucional
a la POBLACION LGTBI+ | g '

O De picihendese. gov.eo
{:"} " Destipatario adr}.rbakern@gmarl.m'm. Gdpv Secsalud
Fecha 202506-19 14:34 .

£ Resurnen ) Cabeceras

(8 ADRY ARTE Y FOLCLOR pdf (~74 KB} ~

buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo con oferta institucional
a la POBLACION LGTBI+ |

,«:} De picEneadese.goy.co |
é‘:} Destinataria  enlaceveiledupar@caribeafirmativo.lgbt, Gdpv Secsalud |
Fechs 202506-19 1433

f=# Resumen  f§ Cabeceras

CARIBE AFIRMATIVO.pdf {~73 KB}

buitenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacien a la jornada en salud y solicitud de apoyo con oferta institucional
a la POBLACION LGTBI+

CI} De * plec@headese gov.co
C“:’“i Destinatario  nespelaez@hotmail.com, Gdpy Secsalud
- Fecha 202506-19 14:23

£~ Resumen ) Cabeceras

: E[ NESTOR Pl':.'!..AEZ.pdf {~74 KB} +

-

buenas tardes, de manera respetuosa e adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoye con oferta institucional
a la POBLACION LGTBI+ ' .

@ ~ De picf@headese.gov.co ,
{:} Gestinatario  Grscesar, Cldvalledupar, Jogrozoo, Maipaln o, Dusakawipsi, Ana Suarez, Acarrlo, Cesar Siau, Cnoris Britto, Rosa Barros, 7 mas..
| Fecha 202506-19 14:50 o | :

FA Resumen ) Cobeceras

EPSpdl {~79 KB) +

buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo con oferta institucion

ala POBLACION LGTBI+
Q De pic@headese.qov.co
f"“j Destinatarle  corporacionmuca(@gmail.com, Gdpy Secsahs
Fecha 2025-06-1% 14:21 !

£ Resumen ) Cabeceras

CORPORACION MUCA pdf (73 KB} =




buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en saltud y solicitud de apoyo con oferta institucior
a la POBLACION LGTBI+ |

{:} Ce picigheadese.goveo
m Destinatario  lapazdiversayafirmativa@gmail.com, Gdpv Secsalud
Fecha 2025-06-3% 1417

|22 Resumen ) Cabecerda

LA PAZ DIVERSA.pdf (~73 KB) S ' ‘ _ .

buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo con oferta instituciona
a la POBLACION LGTBI+

{:3 De - plo@headese govco
{""‘3 Destinatarie  Sisben, Gdpy Secsalud
Fecha 2025-06-19 14:18 *

£ Resumen i) Cabeceras

SISBEN.pdf {~74 KB) =

buenas tardes, de manera respetucsa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo con oferta institucional
a la POBLACION LGTBI+ & '

{"% [re pic@hezdese.gov.co
f:»‘f] Destinatarlo  Mevep Goged, Gdpv Secsaltud
Fecha 202306-19 14113

3 Resurmen ) Cabeceras

A ALEX ARAMGO.pdf (~75 KB) =

- i ' [

buenas tardes, de manera respétuusa fe adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo con oferta institucional
a la POBLACION LGTBI+ _

‘ Q De pic@headese.gov.co _
' £ Destinataric  Gdpv Secsalud, Jurtanzamujeresdelecesan@gmall com
Fecha 20250619 14:15

£4 Resumen ) Cabeceras

[A JUNTAZA pdi (~73 KB} -

buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo co oferta institucional

ala POBLACION LGTBI+ &
§y De pic@headese.gov.co
gy Destinatate  Gestionsocial, Gdpv Secsalud
" Fecha 20250619 14:10

E2 Resumen §§ Cabeceras

GESTORA SCCIAL.pdf (~74 KB) v,
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buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo co oferta institucional
a la POBLACION LGTBI+

:} De pici@headese, gov.co
‘:‘ Destinatario  Cultura, Gdpyv Secsalud
Fecha 2025-06-19 14:09

£ Resumen ) Cabsceras

(5 CULTURA pdif (~75 KB} =

. buenas tardes, de manera respetuosa le adjuntamos invitacion a la jornada en salud y solicitud de apoyo co oferta institucional .

a la POBLACION LGTBI+ &
e, De picheadese.gov.co
ﬁ;:.‘i Destinatarir  vidaprosperalgtbi@gmail com, Gdpy Secsalud
Fecha 20250615 14:06

F= Resumen {f§ Cabeceras

. ) VIDA PROPSPERA pdf (374 KB)

buenas tardes, de manera respetuosa le adiuntamos invitacion a la jornada en salud y soficitud de apoyo con oferta institucional

a la POBLACION LGTBI+
] Q De plciheadese. gov.co
m . Destinatario  Secretaria, Gdpy Secsalud
Facha 2025-06-19 1412

7 Resumen ) Cabecaras
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SERVICIO CON CALIDAD HUMANA
éﬁﬁoiﬁ GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
HORA DE 8:00 AM

LUGAR: [PARQUE GARUPAL — COMUNA 5|FECHA [20/06/2025 INICIO

/

HORA FINAL 12:00 PM

e ——

Mesa de o Monitoreo/
Comiteé _ Auditoria o
TIPO DE Trabajo Segquimiento
ACTIVIDAD: Asistencia o JORNADA DE
Reunidn o Capacitacion Otra/cual:
técnica SALUD

.1 TEMA: tJornada de atencidn integral en salud a la poblacion LGBTIQ+

9

Brindar atencion integral en salud a la poblacion LGTBIQ+, a través de acciones de promocién,
prevencion y orientacion, garantizando el acceso equitativo y libre de discriminacion a los

OBJETIVO: 'fservicios de salud, con enfoque diferencial, de género y de derechos, que contribuya al bienestar
isico, mental y social de esta comunidad.

POBLACION

Juventud, adultez.
OBJETO:

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 08:00 a. m. del dia Viernes, 20 de junio del afio en curso, en el marco de la estrategia municipal

“Salud a tu comunidad”, se llevé a cabo el encuentro en la fecha y hora previamente concertada con el
sefior Fabian Mosquera represéntate de la comunidad LBTIQ+, con el propésito de Implementar en un

g% los componentes del eje estratégico de Pueblos y comunidades étnicas, campesinas, mujeres

(’ctimas de violencia de género, sectores LGBTIQ+, victimas del conflicto armado, habitante de calle,

poblacion con discapacidad, poblacién migrante y otras poblaciones con vulneracion por equidad condicion
y/0 situacién

El objetivo de esta jornada fue lograr el mejoramiento de coberturas e integracion de los servicios sociales
y de saiud y la atencion de grupos con caracteristicas epidemioldgicas o demograficas especiales. esta
actividad dio inicio con la ambientacién del entorno, cuidadosamente disefada con base lo estructurado
en el plan metodologico, con el fin de generar un espacio acogedor para la poblacion objeto. Se conté con
la presencia de la unidad moévil de la E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo Daza, dispuesta para brindar
servicios en atencioén en salud: MEDICINA GENERAL — ODONTOLOGIA.

Como parte del componente de la jornada se instalaron 2 ‘pendones de la estrategia con los logos de la

secretaria local de salud y el plan de intervenciones colectivas; 7 mesas estratégicas:

e Sisbén
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£

e Gestion social LGBTIQ+
o Afiliacién en salud |
e Tamizaje VIH
¢ Vacunacion
. Medicina general
e QOdontologia (unidad movil) ':
e Tamizaje Cérvico'Uterino' (unidad 'mévil HEAD)

o. Hidratacién = Refrigerio

Acto seguido, se dio la bienvenida a los asistentes por parte de la profesional de enfermeria referente del

,

a Gestion Diferencial De Poblaciones Vulnerables en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas —

ﬁencia 2025. En esta intervencién se explicé que el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) corresponde
a un conjuntb de actividadeé, programas y estrategias que gjecutan las entidades territoriales
(departamentos, distritos Y ijnicipios), con recursos provenientes del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, especificamente del componente de salud publica financiado a traves de la Unidad de
Pago por Capitacion - Subsidio (UPC-S). Este plan esta orientado a mejorar las condiciones de salud de
las comuniﬁdades mediante acciones de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, educacion,

vigilancia en salud publica y fortalecimiento de la participacion social y comunitaria.

De igual manera, se aclaro que la ejecucion del PIC para la vigencia 2025 en esta zona del municipio es
posible gracias a! contrato interadministrativo suscrito entre la Secretaria Local de Salud y la E.S.E.
‘spital Eduardo Arredondo Daza. Convenio que permite desarrollar intervenciones en el territorio con un

‘| eMfoque comunitario y diferencial, en concordancia con los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica

y la Politica de Atencion Integrai en Salud.

| 1Dando continuidad a la jornada, se informé a los participantes que, en primera instancia, se realizaria la |.
socializacion de la ruta de atencidén en salud para la comunidad LGBTIQ+. Una vez finalizada esta
actividad, las personas interesadas podrian acercarse a la unidad movil para acceder al servicio de
odontologia y a las mesas diferentes mesas como la del Sisben, Gestion social LGBTIQ+, Afiliacion en

salud, Tamizaje vih, Vacunacion y medicina general.

Posteriormente se procedié a la socializacion de la ruta de atencion en salud para la comunidad LGBTIQ+
Durante el desarrollo de Ia jornada, como parte del compromiso institucional con la garantia de derechos,

el respeto por la diversidad y la construccion de entornos seguros e incluyentes.

La intervencion tuvo como propdsito informar y sensibilizar a la comunidad sobre los lineamientos
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que orientan la atencion integral y libre de discriminacion para las personas con orientaciones

sexuales e identidades de género diversas, promoviendo una atencion en.salud con enfoque diferencial,

de derechos y libre de estigmas. =

oy
Esta ruta fue presentada como un instrumento clave del sistema de salud para garantizar la atencion
integral, oportuna, libre de discriminacién y con enfoque diferencial, reconociendo las muitiples
barreras histéricas que ha enfrentado esta poblacién al momento de acceder a servicios esenciales.
La intervencion se desarrolld en un espacio participativo y pedagogico, y permitio abordar de forma
estructurada los cuatro momentos que conforman la ruta, destacando su aplicacion practica y su

relevancia como parte de la respuesta estatal frente a la garantia de derechos.

1. Acceso Y Acogida Inicial: En esta fase, la referente explicé que el primer contacto entre la
persona y los servicios de salud debe estar orientado por el principio de trato digno, libre de
juicios o estigmatizacion. Se insistié en la importancia de que el personal de salud y administrativo
respete el nombre social y los pronombres elegidos por cada individuo, incluso si ho coinciden
con sus documentos de identidad.

Asimismo, se brindé orientacion sobre la inclusion de las personas LGBTIQ+ en el sistema
Sisbén y en las bases de datos de caracterizacion local, como paso fundamental para
garantizar el acceso a servicios del régimen subsidiado y a programas sociales que requieren

identificacion del nivel de vulnerabilidad.
Valoracion Integral: La segunda etapa aborddé la importancia de realizar una valoracion

completa de la salud fisica, mental, sexual y social de las personas, reconociendo que muchas
veces Jos malestares no son solo clinicos, sino también consecuencia del rechazo social, la
exclusién familiar, la discriminacion estructural y las violencias basadas en prejuicio.

Se resalto la necesidad de detectar factores de riesgo particulares, como consumo de sustancias

psicoactivas, TS, violencia intrafamiliar o comunitaria, y afectaciones emocionales asociadas al

contexto social, y de construir una historia clinica con enfoque diferencial, evitando patologizar
la orientacidon sexual o identidad de género.

3. Atencidn Especifica: Este componente fue presentado como el corazon operativo de la ruta,
donde se consolidan los servicios dirigidos a las necesidades diferenciales de la comunidad
LGBTIQ+, entre ellos: Acceso a salud sexual y reproductiva sin discriminacion, incluyendo
orientacion en métodos anticonceptivos, pruebas de ITS y VIH, consejeria y planificacion familiar.
Atencion en salud mental adaptada, que considere el impacto del estigma, el aislamiento, la

ansiedad o la disforia de género, sin abordajes patologizantes. Procesos de afirmacion de género

para personas trans, con acompanamiento meédico, psicologico y juridico en hominizacion,
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cambios corporales y documentacién legal, conforme a las rutas autorizadas por el sistema.
Atencion a urgencias por violencia, activando mecanismos institucionales de proteccié'n y rutas
de denuncia en casos de agresiones fisicas, sexuales o simbdlicas motivadas por prejuicio.

4. Seguimiento continuo y articulaciéon interinstitucional: Finalmente, la referente hizo enfasis en la
importancia de garantizar un seguimiento periddico de las personas LGBTIQ+ que ingresan al
sistema de salud, de modo que se garantice la continuidad del cuidado y no una atencion
fragmentada o aislada.

También se destacd la necesidad de fortalecer la referenciacion interinstitucional, articulando
con entidades como Defensoria del Pueblo, comisarias, Fiscalia, ICBF, educacion, cultura y
empleo, con el fin de garantizar una atenciéon realmente integral, desde una perspectiva de

derechos humanos y no sclo desde el ambito clinico.

°

Culminada la socializacion de la Ruta de Atencion en Salud para la Comunidad LGBTIQ+, se realizo
una invitacion abierta y respetuosa a todos y todas las participantes de la jornada para que accedieran de
manera voluntaria a los diferentes servicios de salud dispuestos en el lugar. Esta invitacion busco promover

el ejercicio efectivo del derecho a la salud, haciendo énfasis en que los servicios ofrecidos estaban

disponibles sin ningun tipo de discriminacion, barreras o prejuicios, garantizando una atencion

digna, con enfoque de derechos y ajustada a las necesidades individuales de cada persona.

De este modo, se reafirmé el mensaje de que el sistema de salud esta comprometido con brindar una
atencion inclusiva y respetuosa de la diversidad, incentivando el aprovechamiento de las atenciones en
il:xd sexual y reproductiva, salud mental, pruebas rapidas de VIH, vacunacion, orientacion medica

eral afiliacion al sistema de salud y acceso a informacion clave sobre programas sociales.

Servicios Ofertados:

» SISBEN: Atencion a cargo del sefior David Vasquez Clavijo, Ambar Florian y Oriana Marcela
Zambrano, destinada a brindar orientacién detallada sobre el Sistema de ldentificacion de
F’oténciales Beneficiarios de Programas Sociales — Sisbén, una herramienta fundamental del
Estado colombiano para identificar y clasificar a las personas segun sus condiciones de vida, con
el fin de facilitar el acceso a programas sociales, entre ellos el régimen subsidiado én salud.

La intervencion tuvo como proposito principal sensibilizar a la comunidad sobre |a importancia de
estar correctamente registrados en el Sisbén IV, versién actualmente vigente, asi como resolver
dudas frecuentes relacionadas con su clasificacién, actualizacién de datos, uso y procesos de

solicitud. La informacion fue presentada de manera clara, cercana y adaptada al nivel de

comprension de las y los asistentes.
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Entre los contenidos abordados se destacaron:
. Qué es el Sishén IV? Se explicd que ya no se basa en puntajes (como en versiones anteriores),
sino en grupos y subgrupos (A, B, C y D), que reflejan los distintos niveles de vuinerabilidad
socioeconémica de la poblacion:

o Grupo A: poblacion en pobreza extrema.

o Grupo B: poblacion en pobreza moderada.

o Grupo C: personas en situacion de vuinerabilidad

o Grupo D: personas sin condiciones de pobreza, con capacidad de pago.
¢ Para qué sirve el Sisbén? Se destacd que, ademas de permitir el acceso al régimen subsidiado
en salud, es un requisito fundamental de focalizacion para acceder a muitiples programas sociales
como: Jovenes en Accion, Colombia Mayor, Devolucién del IVA, Ingreso Minimo Garantizado,
subsidios de vivienda, alimentacion escolar, entre otros. |
. Como registrarse o actualizar datos? Se orient6 sobre los pasos para solicitar la encuesta por
primera vez o actualizar la informacion del hogar, ya sea de forma presencial en las oficinas locales
del Sisbén o a través de la plataforma virtual. Se enfatizé la importancia de reflejar fielmente las
condiciones reales del hogar {composicion, ingresos, nivel educativo, tipo de vivienda) para
garantizar una clasificacion justa y acorde.
Importancia de mantener los datos actualizados: Se explico que no reportar cambios en el hogar
(como mudanzas,- fallecimiehtos, nacimientos, variacién en los ingresos o0 cambios en la
escolaridad) puéde ocasionar la suspensioén de beneficios sociales o errores en la afiliacion al
sistema de salud.
Gestion Social - LGBTIQ: desemperio un papel fundamental en el fortalecimiento del enfoque
diferencial e inclusivo de las actividades desarroliadas. Esta intervenciéon tuvo como objetivo
visibilizar los derechos de las personas con orientaciones sexuales e identidades de género
diversas, promover la no discriminacion y facilitar el acceso efectivo de la poblacion LGBTIQ+ a los
programas sociales y servicios del Estado.
Desde este punto de atencién se brindé acompanamiento, orientacion psicosocial y entrega de

material informativo, abordando temas como:

o Derechos fundamentales de la poblacion LGBTIQ+ y rutas de atencidon en casos de

discriminacién o violencia por prejuicio.

o Acceso a servicios de salud-sin barreras ni estigmas, incluyendo salud sexual y reproductiva,
salud mental y atencion integral con enfoque de género y diversidad.

o Promocion de la identidad y la expresidn de género como componentes legitimos de Ia
diversidad humana. |

o Informacién sobre ofertas institucionales en educacion, emprendimiento, atencion a victimas

y programas sociales dirigidos a esta poblacion.
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Ademas, se generaron espacios de escucha activa y dialogo respetuoso, donde participantes de la
comunidad LGBTIQ+ compartieron experiencias, expresaron necesidades especificas y recibieron
acompafiamiento cercano y empatico por parte del equipo presente.
Esta articulacion permitié garantizar una jornada intersectorial, con enfoque de derechos, inclusion
y equidad, en linea con los principios de la Politica Publica LGBTI y los objetivos del Plan de
Intervenciones Colectivas 2025. La participacion de esta bficina no solo reafirmoé el compromiso
institucional con el respeto por la diversidad, sino que tambien fortalecio las redes de confianza
entre la comunidad y las entidades publicas, promoviendo la garantia efectiva de derechos para
todas las personas, sin distincion alguna.

o Afiliacion En Salud: En el marco de la jornada, se dispuso una mesa especifica para brindar

orientacion en afiliacion al sistema de salud, dirigida a personas no afiliadas, con afiliacion

suspendida o que requerian informacién sobre su estatus dentro del Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS). Esta estacion tuvo como proposito garantizar el derecho al acceso
efectivo a los servicios de salud, conforme a los principios de universalidad, equidad y continuidad
en la atencion.

Durante la intervenciéon, se ofrecié informacién clara, adaptada al contexto sociocultural de la
poblacién participante, sobre los dos regimenes de afiliacion vigentes en Colombia:

o Régimen Subsidiado: Dirigido a personas sin capacidad de pago o que se encuentran en
condiciones de vulnerabilidad social y econdémica, previo cumblimiento del proceso de
focalizacion a través del Sisbén. Se explico que, al estar afiliados al regimen subsidiado, los
usuarios pueden acceder a un conjunto integral de servicios de salud financiados por el

Estado, incluyendo atencibn médica, hospitalaria, medicamentos, Ilaboratorios,

procedimientos quirlrgicos, programas de promocion y prevencion, entre otros beneficios

establecidos en el Plan de Beneficios en Salud (PBS).

o Régimen Contributivo: Dirigido a personas con capacidad de pago, vinculadas a traves de
una relacion laboral, por cuenta propia o0 como independientes. Se explico gue este régimen
también garantiza el acceso a los mismos servicios del PBS y que incluye beneficios
adicionales como licencias de maternidad, incapacidad laboral y acceso a prestaciones
econdmicas por enfermedad o accidente laboral, cuando corresponda.

También se orientd sobre el procedimiento para afiliarse a una Entidad Promotora de Salud (EPS),
segun disponibilidad en el territorio, y sobre las opciones disponibles para realizar traslados entre
EPS en caso de insatisfaccion, barreras de acceso o cambio de condiciones laborales. Se resalto
la importancia de contar con una afiliacién activa para acceder a los servicios del sistema de manera
continua y sin interrupciones, especialmente en situaciones de urgencia, embarazo, enfermedades
cronicas o necesidades de salud mental.

Durante la orientacién, se identificaron casos de personas con dudas sobre su estatus actual en el
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sistema, por lo cual se brindé acomparnamiento en la consulta de su afiliacion en linea y se explicd
el paso a paso para actualizar datos en el Sisbén, realizar el proceso de portabilidad cuando se
movilizan entre municipios y formalizar la vinculacidén a una EPS si cumplen los requisitos.

Esta atencién permitid no solo acercar el sistema de salud a la comunidad, sino también empoderar
a los participantes para ejercer de manera activa su derecho a la salud y resolver situaciones de
desproteccion en salud. Ademas, se promovié la responsabilidad individual en la gestion del

aseguramiento, con un enfoque preventivo y de garantia progresiva de derechos

e ORIENTACION EN SALUD SEXUAL, DERECHOS SEXUALES Y METODOS DE PROTECCION PARA LA
POBLACION LGTBIQ+:
Se instalé un pendén institucional del Area de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos,

acompafado de una mesa informativa dispuesta con diversos materiales didacticos y educativos.

Entre los elementos disponibles se encontraban preservativos masculinos, métodos anticonceptivos
hormonales, una maqueta educativa sobre sexualidad, y materiales demostrativos para la

ensefianza del uso correcto del preservativo tanto masculino como femenino.

En la jornada integral en salud dirigida a la poblacion LGTBIQ+, ademas de la orientacién sobre los
diferentes métodos de planificacion familiar, se hizo especial énfasis en la importancia de la proteccion
en las practicas sexuales, entendida no solo como prevencion del embarazo no deseado, sino como
estrategia fundamental para el cuidado de la salud sexual y reproductiva, la prevencion de Infecciones de
Transmision Sexual (ITS) y la promocidn de relaciones seguras, responsables vy libres de violencia.

Se explico que la proteccién abarca:
Uso correcto y constante de métodos de barrera:
| o El preservativo masculino y femenino fueron presentados como los Unicos métodos que
. ofrecen doble proteccion, es decir, que previenen simultaneamente el embarazo y las ITS,
incluido el ViH.

o Se brindaron recomendaciones practicas sobre su almacenamiento, fecha de vencimiento,
tecnica de uso y la importancia de no reutilizarlos.

Prevencion de Infecciones de Transmision Séxual (ITS):

o Se insistié en la importancia de la prueba periédica de VIH e ITS como parte del autocuidado,

incluso en ausencia de sintomas.
o Se orientd sobre el acceso gratuito a pruebas rapidas en los servicios de salud y la relevancia

de la deteccion temprana para garantizar tratamiento oportuno.
Vacunacion como medida de proteccion adicional:
o Se promovid la vacunacion contra el Virus del Papiloma Humano (VPH) y contra la Hepatitis

B, como herramientas eficaces para reducir la transmision de estas enfermedades en |a
poblacion sexualmente activa.
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Autocuidado y corresponsab'ilidad:

o Se resaltd la necesidad de que cada persona conozca y ejerza su derecho a decidir libre e
informadamente sobre su vida sexual y reproductiva.
o Se fortalecio el mensaje de la proteccion mutua en las parejas, basada en la comunicacion,
“la confianza y el respeto por la identidad y orientacion sexual de cada individuo.
o Se promovio el acceso a la consejeria en salud sexual y reproductiva, asi como el
acompanamiento psicosocial, para derribar estigmas y barreras culturales que afectan a la
poblacion LGTBIQ+. |

Enfoque de derechos y no discriminacion:

o Toda'la informacion se brindé con un enfoque diferencial e inclusivo, garantizando que la
diversidad sexual y de género sea reconocida y respetada, y que el acceso a métodos de
& proteccion y planificacion no esté mediado por prejuicios ni estigmas.

’ esta manera, la jornada contribuy6 no solo a informar sobre las opciones de planificacién disponibles,
sino también a empoderar a la poblacion LGTBIQ+ en el ejercicio de sus derechos sexuales y
reproductivos, fortaleciendo el autocuidado, la prevencion y el acceso equitativo a servicios de salud.”

¢ Vacunacion: en esta mesa especifica para la prestacién del servicio de vacunacion, la cual estuvo
a cargo de una auxiliar de enfermeria altamente capacitada. Este espacio fue orientado
especialmente a la atencion de miembros de la comunidad LGBTIQ+, promoviendo un énfoque de
salud inclusivo, libre de estigmas y respetuoso de la diversidad sexual y de género.
La profesional de enfermeria no solo ‘garantizé el cumplimiento de los procedimientos técnicos vy
clinicos requeridos para la administraciéon de biolégicos, sino que ademas brindd orientacién en
salud adaptada a las caracteristicas y necesidades de la poblacion atendida. Se explico la
importancia de las vacunas como una de las estrategias mas eficaces para la prevencién de

enfermedades transmisibles, haciendo énfasis en sus beneficios individuales y comunitarios.

Durante la intervencion, se socializaron los posibles efectos secundarios leves (como fiebre, dolor
local 0 malestar general) y se ofreci6 informacién clara sobre qué hacer en caso de presentarse un
evento adverso, incluyendo los canales de atencién dispuestos por el sistema de salud. Ademas,
se destaco la importancia de mantener actualizados los esquemas de vacunacion en personas con

mayor exposicion o vulnerabilidad a ciertas patologias, como parte de una atencién diferencial
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basada en el enfoque de derechos. o

Como resultado, se administraron un total de ocho (8) bioldgicos a personas pertenecientes a la
A

comunidad LGBTIQ+, distribuidos asi:

o Cuatro (4) dosis de vacuna contra la influenza estacional: Dirigidas a prevenir
complicaciones respiratorias graves, especialmente en personas con condiciones cronicas
de salud o factores de riesgo. Se explicd que este biologico es actualizado anualmente de
acuerdo con las variantes mas comunes del virus identificadas a nivel giobal, y que su
aplicacion disminuye de forma significativa el riesgo de hospitalizacion o enfermedad severa.

o Cuatro (4) dosis de vacuna contra la fiebre amarilla: Aplicadas a personas que residen o
transitan por zonas de riesgo endémico, conforme a los lineamientos del Programa Ampliado
de Inmunizaciones (PAl). Se informé que esta vacuna, una vez administrada, otorga
inmunidad de por vida y es esencial para prevenir brotes de esta enfermedad viral transmitida
por el mosquito Aedes aegypti.

Todo el proceso se llevd a cabo con estricto cumplimiento de la normatividad técnica del PAI:
conservacion de la cadena de frio, verificacion de criterios de elegibilidad, entrega y diligenciamiento
del carne de vacunacion, registro nominal y observacion posterior a la aplicacion.Esta intervencion
no solo contribuyo a ampliar la cobertura de inmunizacion en el territorio, sino que reafirmé el
compromiso del sistema de salud con la inclusion, la equidad y la garantia del derecho a la salud

para todas las personas, independientemente de su orientacion sexual o identidad de género.

Medicina General: equipada con los instrumentos clinicos necesarios para la valoracidon basica de
signos vitales y condiciones generales de salud. Entre los elementos disponibles se encontraban
un equipo portatil de tallimetro, tensidmetro, balanza digital y demas herramientas requeridas para
el abordaje clinico primario. Esta estacion estuvo a cargo de la médica general Dra. Daniela Diaz
Ching, quien asumio la atencion con enfoque humanizado, preventivo y centrado en la persona.
A lo largo de la jornada, se brindé atencidn a seis personas, quienes accedieron de manera
voluntaria a una consuita medica de orientacion, durante la cual se realizé anamnesis dirigida, toma
de signos vitales (presion arterial, frecuencia cardiaca, peso, talla e indice de masa corporal) y
revision general por sistemas, en funcion de las condiciones individuales de cada usuario.
La Dra. Diaz Ching no se limito a realizar la valoracidn clinica, sino que ademas ofrecio orientacion
personalizada en salud, fundamentada en los hallazgos observados durante la consulta. Esta
orientacion abordo temas como:
o Control de factores de riesgo cardiovascular, en aquellos usuarios con cifras elevadas de
presidn arterial o sobrepeso.
o Recomendaciones de habitos saludables, incluyendo alimentacién balanceada, actividad
fisica regular, higiene del suefio y reduccidon del consumo de sustancias nocivas como tabaco

o alcohol.
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o Orientacidon sobre seguimientb meédico en personas con condiciones crdnicas no
| transmisibles o sintomas persistentes que ameritaban continuidad en el sistema de salud.lw
Esta intervencion contribuy6 no solo a brindar atencion oportuna en contextos comunitarios, sino
también a fortalecer el vinculo entre la poblaciéony los servicios de salud, generando confianza,
promoviendo el empoderamiento sobre el propio cuerpo y detectando tempranamente posibles

condiciones de riesgo que podrian requerir remision o atencién continua en el sistema de salud. .
El abordaje realizado reafirma el papel estrategico de la medicina general en el primer nivel de
atencion y su capacidad de generar impacto positivo cuando se articula con. estrategias de

promocién de la salud y prevencion de la enfermedad en el.marco del Plan de Intervenciones

Colectivas.
Odontologia: Durante la jornada, el servicio de odontologia fue prestado por la profesional adscrita
a la Unidad Mévil de la E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo Daza, quien asumié la atencidon con
enfoque preventivo, humanizado y diferencial, reconociendo las necesidades especificas de sq]ud
bucal de la poblacién LGBTIQ+. ‘ | | .
Se brindo atencion clinica a tres (3) personas, quienes accedieron voluntariamente a una valoraciénl
odontalégica basica, incluyendo:'

o Exploracion intraoral y extraoral.

o Evaluacion del estado de higiene bucodental.

o Identificacion de caries, inflamacidon gingival, calculo dental u otras patologlas orales

o Registro clinico inicial y recomendacion de segmmlento
Como parte del abordaje, se ofrecio orientacion personalizada en salud oral, adaptada al contexto

de cada usuario, abordando aspectos clave como:
o Técnicas adecuadas de cepillado y uso del hilo dental.
o Importancia de la higiene bucal en la prevencion de enfermedades sistemicas.

o Relacién entre salud oral y salud sexual (por-ejemplo, presencia de lesiones orales como

signos de [TS).
o Recomendaciones para el uso de enjuagues bucales sin alcohol, especialmente en personas

con irritacion de mucosas 0 consumo de sustancias.
o Necesidad de controles odontologicos periddicos, incluso en ausencia de sintomas visibles.:

La intervencion se desarrollé con un enfoque inclusive, respetuoso vy libre de juicios, promoviendo

‘el derecho a una salud bucal digna para todas las personas, sin importar su orientacion sexual .o

identidad de género. Se entregaron indicaciones claras para el seguimiento de hallazgos clin'cds

detectados y se facilitd informacion sobre las rutas de atencion disponibles en el primer nivel de
atencion. |
Esta atencién contribuyd no solo al diagndstico temprano de afecciones bucales, sino también al

empoderamiento individual sobre el autocuidado oral, fortaleciendo la autonomia y el acceso

el:

H



WY
O :

.-ll'

EAD

. HO3PITAL ECUARDQ ARREDONDO DAZA, ¥ £3. M./

Pagina 11 de 23
" SERVICIO CON CALIDAD HUMANA
informado a los servicios odontologicos del sistema publico de salud.
ENFOQUE DIFERENCIAL
GENERO
CAN ENFOQUE
NFOQUE DFERENCIAL  7iDA  DIFERNCIAL  PORCENTA
GENERO JE
FEMENINO 0 FEMENINO 0,00%
MASCULINO 0 MASCULINO 0,00%
LGTB 13 LGTB 100%
100% -
| i
ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE DIFERENCIAL
, GENERO GENERO
B FEMENINO
& MASCULING
0 0
B LGTB
FEMENINO MASCULINO LGTB

ANALISIS CUALITATIVO: Durante la jornada, se registro la atencion de un total de 13 personas, todas
pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+, lo que representa el 100% del total de participantes en esta
categoria. No se reportaron atenciones a personas registradas con identidad de género masculino o
femenino cisgenero.

‘e dato evidencia que la jornada logro impactar de forma directa a una poblacion histéricamente
excluida y con barreras de acceso al sistema de salud, como lo es la comunidad LGBTIQ+. La
presencia exclusiva de este grupo sugiere que la estrategia de convocatoria, articulacion institucional y
" | oferta diferencial fue efectiva y pertinente para atraer a esta poblacion, respondiendo adecuadamente
a sus necesidades particulares de atencion, orientacion y acceso a servicios.

Ademas, la participaciéon del 100% de personas LGBTIQ+ refuerza la importancia de mantener e
institucionalizar rutas de atencion con enfoque diferencial de género y diversidad sexual, como

mecanismo para avanzar en la garantia del derecho a la salud en condiciones de equidad y no

discriminacion.
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ENFOQUE DIFERENCIAL EDAD  TIDA DIFEi’}‘L'::?ﬂJED AD
» PORCENTAIE
Primera Infancia- 0a 5 0 Primera In;ancla - Da 0%
Infancia -6a 11 0 Infancia -6 5' 11 0,00%
: Adolescencia -12 a
Adolescencia -12a 17 0 17 0,00%
Juventud - 18 a 28 2 Juventud - 18 a 28 15,38%
Adultez - 29 a 59 11 Adultez - 29 a 59 85%
Vejez 60 afios y mas 0 Vejez 60 anos y mas 0%
TOTAL TOTAL 100%

ENFOQUE DIFERENCIAL
~ EDAD

VEJEZ 60 ANOSYMAS | 0 1
ADULTEZ-29AS59 |—=mm————11])
JUVENTUD - 18A 28 223
ADOLESCENCIA -12A17 | o
INFANCIA -6A11 | 0
PRIMERA INFANCIA - 0...| ¢

0 2 4 & 8 10 12

ENFOQUE DIFERENCIAL
EDAD

B Primera Infancia- 0ab
minfancia -6 a 11
mAdolescencia -12a 17
®Juventud - 18 a 28

# Adultez - 29 a 59

®Vejez 60 afos y mas

- e bk _—

ANALISIS CUALITATIVO: De acuerdo con la caracterizacidn etaria de los participantes atendidos durante

la jornada, se identifico que el 85 % (11 personas) correspondian al.grupo etario de adultez (29 a 59 arios),

mientras que el 15.38% (2 personas) pertenecian al grupo de juventud (18 a 28 afos), sin registrarse
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participacién en los rangos de primera infancia, infancia, adolescencia ni vejez

EMBARAZADAS

"CAN
TID

ENFOQUE

ENFOQUE DIFERENCIAL DIFERENCIAL

EMBARAZADAS

PORCENT
AJE

AD EMBARAZADAS

TOTAL

ENFOQUE DIFERENCIAL
EMBARAZADAS

mNO =Sl

ANALISIS CUALITATIVO: De acuerdo con el registro de participantes atendidos durante la jornada, se

servicios se encontraba en estado de embarazo (0%), mientras que el 100%‘(13 personas) no se

encontraban gestantes.

ETNIAS

CAN

i“ntificé que ninguna de las personas pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+ que accedieron a los
| ' |

, ENFOQUE
"ENFOQUE DIFERENCIAL ETNIAS TI[[))A SIFERENCIAL ETNIAg PORCENTAJE
AFRO 2 AFRO 15,38%
INDIGENA 1 INDIGENA 7,69%
ROOM 0 ROOM 0%
OTROS 110 OTROS 76,92%

100%
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ENFOQUE DIFERENCIAL ETNIAS

AFRO INDIGENA

ENFOQUE DIFERENCIAL ETNIAS

*» AFRO = INDIGENA = ROOM = QOTROS

ANALISIS CUALITATIVO: La grafica presenta la distribucion de un grupo de 13 personas segun su
pertenencia étnica, desglosada en cuatro categorias: Afro, Indigena, Rom y Otros. Se evidencia un claro

predominio del grupo “Otros”, que concentra a la mayoria de los participantes (10 de 13, equivalente al

personas (15,38%) se identifican como Afro, mientras que apenas 1 persona (7,69%) pertenece al grupo

Indigena. Por su parte, no se registré ninguna persona en la categoria Room (0%).

VICTIMAS

.92%), lo que refleja una baja representacion de los grupos étnicos especificos. En efecto, solo 2

: CANTI ENFOQUE DIFERENCIAL ape
ENFOQUE DIFERENCIAL VICTIMA DAD VICTIMA PORCENTAJE

DESPLAZADO 4 DESPLAZADO 30,77%
DESMOVILIZADO 0 DESMOVILIZADO 0%
MIGRANTE 0 MIGRANTE 0%

OTROS 0 OTROS 0,00%

NO 9 NO 69,23%

TOTAL TOTAL 100%
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ENFOQUE DIFERENCIAL VICTIMA

ENFOQUE DIFERENCIAL VICTIMA ,

® DESPLAZADO @ DESMOVILIZADO B MIGRANTE ®BOTROS ®NO

ANALISIS CUALITATIVO: La grafica muestra la distribucion de 13 personas segun su condicion de
victima, clasificadas en cinco categorias: Desplazado, Desmovilizado, Migrante, Otros y No. Se destaca
el predominio de personas que no se reconocen como victimas de desplazamiento, desmovilizacion,
migracion u otras situaciones, con 9 individuos (69,23%) en esta categoria. En contraste, 4 personas
(30,77%) se identifican como victimas de desplazamiento forzado. No se registran casos en las categorias
de Desmovilizado, Migrante ni Otros (0%). La suma total de casos y porcentajes es coherente con el

numero total de personas analizadas (13, equivalente al 100%).
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DISCAPACIDAD

ENFOQUE
— ENF%%%%?ES%?’EC'AL DIFERENCIAL  PORCENTAJE
DISCAPACIDAD
PCD 0 PCD 0%
CUIDADOR PCD 0 CUIDADOR PCD 0%
NO 13 NO 100%
) J 1 E J | A 100%
ENFOQUE DIFERNCIAL |

DISCAPACIDAD

CUIDADCR PCD 0 : : ) ]

PCD | O

S ol W . —— - nlFial sl

ENFOQUE DIFERNCIAL DISCAPACIDAD

BPCD = CUIDDADORPCD ENO

ANALISIS CUALITATIVO: La grafica muestra la distribucién de 13 personas segun la variable "Enfoque
Diferencial Discapacidad”, categorizada en PCD (Persona con Discapacidad), Cuidador PCD y No. Se
observa una ausencia total de personas que se identifiquen como PCD o como cuidadores de personas

con discapacidad (0 casos en ambas categorias, 0%). En consecuencia, la totalidad de los participantes
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(13 de 13, equivalente al 100%) se ubican en la categoria "No", 1o que indica que ninguno reporta condicion

de discapacidad ni rol de cuidador. La informacion presentada es consistente, ya que la suma de

cantidades y porcentajes corresponde al total general.

FAMILIA.

CAN ENFOQUE
TIDA DIFERENCIAL PORCENTAIE
D CABEZA DE FAMILIA

ENFOQUE DIFERENCIAL CABEZA

DE FAMILIA

0%
100%
100%

® — .
ENFOQUE DIFERENCIAL CABEZA DE
FAMILIA

Sl

N ol el A L ol et F el alfafial-rrre—

ENFOQUE DIFERENCIAL CABEZA DE FAMILIA

Hsi #3no

0%

100%

ANALISIS CULITATIVO: La grafica que representa el Enfoque Diferencial Cabeza de Familia muestra
que, en el grupo analizado de 13 personas, ninguna se identifica como cabeza de familia (0 casos, 0%),

mientras que la totalidad de los participantes (13 personas, equivalente al 100%) no poseen esta condicion.
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ARTICULACION:
e (Gestion social
e Sisbén |

o

RESULTADOS LOGRADOS .

La jornada de atencién integral en salud dirigida a la poblacién LGBTIQ+ se desarrollé en el marco de la
estrategia municipal “Salud a tu Comunidad” y logro materializar una intervencion intersectorial de alto
impacto, sustentada en principios de equidad, inclusién y garantia progresiva de derechos. Entre los logros
alcanzados, se destacan: .
1. Cobertura efectiva y focalizada de la poblaciéon LGBTIQ+: La totalidad de las pei‘sonas atendidas
‘ durante la jornada (13 en total) pertenecian a la comunidad LGBTIQ+, lo cual evidencia la
efectividad de los canales de convocatoria y la pertinehci’a de la propuesta institucional. Este dato
cobra especial relevancia en tanto representa una respuesta directa a una poblacion que ha sido
histéricamente invisibilizada, subregistrada y discriminada en la oferta publica de salud.
2. Oferta integral de servicios sanitarios y sociales: La intervencion no se limitd a un componente
clinico, sinc que abarcé una amplia gama de servicios, entre ellos: |
o Medicina General (6 personas): Orientacidon médica centrada en prevencion y control de
riesgo cardiovascular, estilos de vida saludables, revision por sistemas y acompanamiento a
personas con condiciones cronicas.
o Odontologia (3 personas): Valoracion bucodental, consejeria sobre higiene oral,
prevencion de [TS orales y acceso a rutas de seguimiento.
o Tamizaje VIH (8 personas): Incluyendo consejeria pre y post prueba, y activacion inmediata

de ruta en un caso reactivo.

o Vacunacion (8 bioldgicos): Influenza estacional y fiebre amarilla, aplicadas conforme al
Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl).

o SISBEN y Afiliacion en Salud: Asesoria sobre el uso, actualizacion y utilidad del Sisbén |V,
y tramites de afiliacion o portabilidad al SGSSS. |

o Gestidn Social LGBTIQ+: Acompafiamiento psicosocial, distribucion de material
informativo, promocidén de identidad de genero y visibilizacion de derechos.

3. Socializaciéon pedagédgica de la Ruta de Atencion Intégral en Salud LGBTIQ+ Mediante un

espacio participativo y respetuoso, se presento la ruta institucional para la atencion integral de esta
poblacion, abordando con claridad sus cuatro componentes:

o Acceso y acogida inictal (con respeto por nombre social y pronombres).

o Valoracion integral fisica, mental, sexual y emocional.

o Atencidon especifica (salud sexual y reproductiva, salud mental, afirmaciéon de género,
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| o Atencion especifica (salud sexual y reproductiva, salud mental, afirmacion de gén-:gro,

; atencion a violencias). ' . K
o Seguimiento continuo y articulacion interinstitucional. L "'f.

Este ejercicio permiti6 empoderar a las personas asistentes con herramientas concretas para

ejercer su derecho a una atencion digna, no discriminatoria y con enfoque de derechos humanos
IMPACTO "

Ei valor real de esta jornada trasciende los indicadores numeéricos. Su impacto debe entenderse en
| terminos de transformacion institucional, inclusion simbdlica y garantia efectiva de derechos. Entre los
aspectos mas significativos se evidencian: |
i ‘ ] "
@ |- Reivindicacién del derecho a la salud para la comunidad LGBTIQ+ Se consolidé un espabio
il

pudieron acceder a servicios sin temor a ser discriminadas por su identidad o expresion de genero
Este tipo de acciones representan formas concretas de reparacion histérica y restauracion de
' by | :

confianza en lo publico.

: S
. Fortalecimiento del vinculo entre la institucionalidad y las diversidades La jornada posibilité

experiencias favorecen la construccion de tejido social y redes de confianza sostenibles. "

. Educacién para la salud con pertinencia cultural La jornada integré componentes educativos

que visibilizaron la relacion entre salud sexual, salud mental, autocuidado y condiciones sociales de

- . - - - ’ . ' " I II
existencia, contribuyendo a la construccion de ciudadania en salud desde una légica emancipadora

y participativa.

CONCLUSION - SR

Il II-I
|f|

La Jornada de Atencién Integral en Salud a la poblacién LGBTIQ+ desarrollada en el Parque Garupal
representa una buena practica de salud publlca inclusiva, enmarcada en los principios de eqmdad just|c.|a

social, y enfoque diferencial.

|Esta experiencia evidencia que cuando se articulan la voluntad politica, el compromiso técnico y la

sensibilidad humana, es posible generar acciones reparadoras que dignifican el acceso a la salud y

!

devuelven a las personas el control sobre sus cuerpos, sus decisiones y sus vidas.

' 1
. |
r , |I'} |
} \ .
" '

fisico, emocional y clinico seg uro libre de estigmas, prejuicios o juicios morales, donde las personas -

una relacion horizontal y empatica entre el Estado y la comunidad LGBTIQ+, cqnstruida desde la |,

escucha activa, el respeto mutuo y la coherencia entre el discurso y la practica. Este tipo de o

|
ot

b
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il

|
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Frente a los desafios estructurales que aun enfrenta la comunidad LGBTIQ+, se hace imprescindible no

)& Pagina 20 de 23

solo repetir este tipo de intervenciones, sino institucionalizarlas como parte integral del modelo de atencién
primaria en salud, incluyendo procesos de seguimiento, formacién continua al talento humano vy

participacion activa de las diversidades en la construccion de politicas publicas.

El éxito de esta jornada no radica unicamente en su ejecucién técnica, sino en su capacidad para

transformar imaginarios, reparar confianzas y sembrar la certeza de que Ia salud es un derecho sin

condiciones, sin etiquetas y sin exclusiones. /
REGISTROS FOTOGRAFICOS

1

Jornada de Atencién Integral en Salud a la Poblacién LGBTIQ+; viernes 26 de junio de 2025; Hr: 8:00 am:;
. Parque Garupal — Comuna 5 ID 10.471307640876425, -73.26658660967958
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Publicaciones de la actividad en redes sociales (link de publicacién).
https://www.instagram.com/p/DLKoiQZuaZq/
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headvalledupar
Audio original

headvaliedupar jLa salud es para todos! ¢» 3
Desde el Plan de Intervenciones Colectivas, realizamos una Jornada
Integral de Salud en el Parque Garupal, dirigida con amor. respetoy

compromiso a la comunidad LGBTQ+ 3

2 sem

QY W

m S Les gusta a marnianriverar y 44 personas mas
21 de Junio
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RESPONSABLE DEL %
BELKIS CORDOBA
DILIGENCIAMIENTO: G
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,ﬁ CC 49695208
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NUMERO DE
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« Recepcion sin discriminacion
o identificaciéon ded riambre

y pronombres elegidos |
» Inclusion en SISBEN y sistemas

de caractenzacion local

VALORACION
 INTEGRAL.

o Evaluacidn ge salud fisica, mental,
sexual y socol

e Deteccion de ricsqos (violencias, consumo,
ITS, abandono familiar) -

e Construccion de historia clinica
con enfoque diferencial

- Salud Sexual y Satud Transicion de Urgencias
Reproductiva Mental Genero por Violencia
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- KOSFITAL EBUARDD ARREDGNDO DAZA

SERVICIO CON CALIDAD HUMANA

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

SALUD A TU COMUNIDAD- VALLEDUPAR TE CUIDA

b

® REALIZAR TRES (3) JORNADAS INTEGRALES EN SALUD, CON ENFOQUE
DIFERENCIAL, UNA (1) PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, UNA (1)
PARA COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES, UNA (1) PARA POBLACION
LGTBQ+ PARA PROMOVER LOS DERECHOS EN SALUD DE ESTAS
POBLACIONES.

ELABORADO POR
GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

DIRIGIDO A:
SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

PERIODO DE EJECUCION:
DEL 1 AL 30 DE JUNIO

PIC 2025

E-mail: gerencia@headese.gov.co - ventanillaunica@headese.qov.co

Documento debidamente legalizado en los archivos
de la ofc. De Calidad — HEAD.
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INTRODUCCION

En el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, la Secretaria Local
de Salud de Valledupar, a traves del contrato interadministrativo suscrito con la
E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo Daza y bajo los lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccidon Social, llevé a cabo una jornada de atencion integral en salud
dirigida a ia poblacién LGBTIQ+. La actividad, desarrollada por el Area de Gestién
Diferencial de Poblactones Vulnerables, se realizé en el Parque Garupal como parte
de la estrategia municipal “Salud a tu Comunidad — Valledupar Te Cuida”, con el
proposito de garantizar el acceso equitativo a los servicios sociales y sanitarios, en

condiciones de dignidad, inclusidn y respeto por la diversidad.

El objetivo de esta intervencion fue mejorar la cobertura y la integracion de los
servicios de salud y protecciéon social, respondiendo a las necesidades particulares
de grupos con caracteristicas epidemiologicas o dembgréficas especiales. A traves
de un enfoque diferencial e interseccional, se buscé favorecer el acceso, promover |
el ejercicio de derechos en salud y generar condiciones para una atencion inclusiva,

libre de estigmas y discriminacion.

Entre los principales logros alcanzados se destaca la cobertura efectiva de la
poblacion objetivo, logrando atender a trece personas, todas pertenecientes a la
comunidad LGBTIQ+, lo que evidencia la efectividad de |la convocatoria y la
pertinencia de [a jornada. La oferta de servicios fue integral, incluyendo medicina
general, odontologia, tamizaje para VIH, vacunacion, asesoria en Sisbén y afiliaciéon
en salud, asi como orientacion psicosocial y promocion de derechos a través del
componente de gestion social LGBTIQ+. Ademas, se socializd de forma
participativa la Ruta de Atencién Integral en Salud para esta poblacion, fortaleciendo
el conocimiento de sus componentes clave: acogida inicial, valoracion integral,

atencion especifica y seguimiento articulado con otras instituciones.

El impacto de la jornada fue significativo, mas alla de los indicadores numéricos. Se

consolidé un espacio seguro y digno para el ejercicio del derecho a la salud,
promoviendo una atencidn libre de prejuicios y fortaleciendo el vinculo entre las
instituciones y la comunidad diversa. Asimismo, se logro activar de manera oportuna

una ruta de atencidn integral frente a un caso reactivo en tamizaje para VIH, que

E-mail: gerencia@headese.qov.co - ventanillaunica@headese.qgov.co

Documento debidamente legalizade en los archivos
de la ofc, De Calidad — HEAD.




E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC-

O

Ml .

HEAD/
RASPTAL EDUARDG ARREQQNDD DAZA. ¥ ES.E.

SERVICIO CON CALIDAD HUMANA

fue abordado desde un enfoque empatico y de derechos. Finalmente, se integraron

componentes educativos orientados al autocuidado, la salud sexual, la salud mental

y los determinantes sociales, contribuyendo a la construccion de ciudadania en

salud con pertinencia cultural y enfoque emancipador.

E-mail: gerencia@headese.gov.co - ventanillaunica@headese . gov.co
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- OBJETIVOS

Objetico General
Lograr el mejoramiento de coberturas e integracion de los servicios sociales y de

salud y la atencion de grupos con caracteristicas epidemiologicas o demograficas

especiales
Objetivos Especificos.

e Fortalecer la cobertura y ‘el acceso efectivo a los servicios de salud de la
poblacion LGBTIQ+, mediante la implementacion de una jornada de atencion
integral, con enfoque diferencial y territorial.

o Socializar y sensibilizar a la comunidad LGBTIQ+ sobre la Ruta de Atencion
Integral en Salud, promoviendo el conocimiento de sus componentes, la
apropiacion de derechos y el gjercicio autonomo del derecho a la salud.

e Ofrecer una atencidn sanitaria oportuna, humanizada y libre de

discriminacion, incluyendo servicios de medicina general, odontologia,

vacunacioén, tamizaje para VIH, afiliacion al SGSSS y orientacion en Sisben.

e Detectar factores de riesgo en salud fisica, mental y social, incluyendo
consumo de SPA, ITS, condiciones crénicas y situaciones de violencia o
exclusion, activando las rutas institucionales correspondientes.

e Promover espacios de escucha, dialogo y acompanamiento psicosocial,
fortaleciendo la confianza institucional y el vinculo entre el sistema de salud
y la comunidad LGBTIQ+,

e Articular acciones con diferentes sectores e instituciones, como gestion
social, aseguramiento en salud y programas de proteccion social, para
brindar una respuesta integral a las necesidades de |a poblacion diversa.

e Contribuir a la disminucién de barreras estructurales de acceso a la salud,
mediante la ejecucién de estrategias comunitarias inclusivas y sostenibles, .

que reconozcan la diversidad sexual y de género como un derecho humano.
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

[ . -1. ACTIVIDAD GENERAL A EJECUTAR - ==]

i o $‘

Realizar tres (3) jornadas integrales en sal, con enfoque diferencial, Una (1) pa=ra pe;so'nas

con discapacidad, una (1) para comunidades afrodescendientes, una (1) para poblacién Igtbq+
para promover los derechos en salud de estas poblaciones.
1.1. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Durante el mes de junio se llevd a cabo una (1) jornada de atencién integral en salud dirigida a

la comunidad LGBTIQ+, en el marco de la estrategia "Salud a tu Comunidad — Valledupar Te
Cuida”, desarrollada en el Parque Garupal, ubicado en la comuna cinco (5) del municipio de

. Valledupar.

Esta jornada fue planeada desde el Area de Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables,
como parte del desarrollo del Plan de Intervenciones Colectivas del Municipio de Valledupar, de
acuerdo con lo establecido en la ficha técnica de la estrategia. Para su ejecucidén, se realizo una
mesa de concertacion intersectonial con la participacion de diversos actores sociales vy
comunitarios, entre ellos: Aseo del Norte, SISBEN, Personeria Municipal, Salud Mental, SIAU
Clinica Alta Complejidad, Secretaria de Gobierno, Gestién Social, Referente de Discapacidad,
Sectorial de Salud Sexual, y delegados de poblaciones vulnerables como nifos, niias,
adolescentes y jovenes (NNAJ), habitantes de calle, victimas del conflicto armado, poblacién

afrodescendiente, comunidades étnicas, campesinas, personas con discapacidad, adultos

. mayores y poblacidn diversa por género.

Durante esta mesa, el lider de la comunidad LGBTIQ+ propuso realizar la jornada en el Parque
Garupal, como una estrategia al aire libre que facilitara el acceso, la visibilidad y la participacién
comunitaria. En este espacio de concertacion se identificaron necesidades puntuales para

garantizar una atencion efectiva a la poblacion, acordandose lo siguiente:

e Realizar pruebas rapidas de VIH con asesoria pre y post prueba.

o Brindar orientacion general en salud y prevencion de enfermedades.
o Ofrecer atencion medica general y odontologica.

« Instalar puntos informativos de salud preventiva y sexual.

o Entregar preservativos y material educativo sobre practicas seguras.

« Articular con los enlaces de gestion social y de diversidad sexual de la Alcaldia.
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o« Incluir la participacion de HF Colombia y el despliegue de una unidad movil-para la
prestacion de servicios como citologia.
« Disefar y socializar una pieza comunicativa que visibilizara todos los servicios ofertados

durante la jornada.

Adicionalmente, durante la mesa de concertacién se realizd una aclaracion técnica por parte del
referente de la comunidad LGBTIQ+, sustentada en los lineamientos de la Resolucion 3280 de
2018, mediante la cual se explicdé el marco normativo de intervencién en salud publica para
poblaciones clave. Se precisé que las acciones de tamizacion, especialmente las relacionadas
con VIH, deben estar dirigidas a los grupos priorizados por dicha resolucion, tales como: mujeres
transgénero, hombres transgénero, hombres que tienen sexo con hombres (HSH), trabajadoras
“sexuales, personas con consumo problematico de sustancias psicoactivas y habitantes de calle.
Esta aclaracion permiti6 enmarcar técnicamente la intervencidn, orientar adecuadamente los
servicios proyectados y garantizar que los recursos fueran dirigidos de manera eficaz a las

poblaciones con mayor exposicion a riesgos en salud publica.

Como resultado de las gestiones posteriores a la mesa de concertacion, se logré acordar de
manera conjunta el lugar (parque garupal —comuna 5) y la hora (8:00 am) para la realizacion de
la jornada. Es importante senalar qué, durante el espacio de concertacion previo, la doctora
Julieta Cabas socializd que la actividad estaba proyectada para llevarse a cabo el dia 20 de junio
de 2025. Esta informacion permitié orientar la planeacidén operativa, afinar aspectos logisticos,

coordinar con los actores institucionales involucrados y fortalecer la convocatoria dirigida a la

comunidad.

De esta manera, se estructurd una intervencién integral y diferencial, centrada en la garantia de
derechos, el reconocimiento de la diversidad y la promocion del acceso equitativo a los servicios

de salud para la comunidad LGBTIQ+ del municipio de Valledupar.
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DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia viernes, 20 de junio de 2025, a las 8:00 a. m., se desarrollé una jornada de atencidén en
salud en el Parque Garupal, concertada previamente con el lider comunitario Fabian Mosquera.
Esta actividad se realizdé en el marco de la estrategia “Salud a tu Comunidad — Valledupar Te
Cuida”, con el propésito de implementar los componentes del eje estratégico de atencidn
diferencial a poblaciones vulnerables.

La jornada dio inicio con la ambientacion del entorno, instalacion de pendones institucionales y
seis (Gj mesas estratégicas de atencion: Sisbén, Gestion Social LGBTIQ+, Afiliacion en Salud,
| Tamizaje VIH, Vacunacion, Medicina General, Odontologia y Citologia (estas tres Ultimas
ofrecidas desde la unidad moévil de la E.S.E. HEAD).

O La profesional referente del Area de Gestion Diferencial presenté el marco técnico del PIC 2025

y explico su articulacién con la Politica de Atencién Integral en Salud. Se socializé la Ruta de |
Atencién Integral en Salud para la poblacion LGBTIQ+, detallando sus cuatro momentos: acceso
y acogida, valoracion integral, atencion especifica y seguimiento articulado.
A continuacion, se ofertaron los servicios de salud, incluyendo:
» SISBEN: orientaci6n sobre el sistema de clasificacion por grupos (A, B, C y D), beneficios
y actualizacion de datos.
« Gestion Social LGBTIQ+: sensibilizacion sobre derechos, rutas de atencién, acceso a
programas sociales y escucha activa. |
« Afiliacion en Salud: informacion sobre regimenes subsidiado y contributivo, proceso de
afiliacion, traslado y portabilidad.
e Orientacion en Salud Sexual, Derechos Sexuales y Métodos de Proteccion para la Poblacién
LGTBIQ+:
« Vacunacion: aplicaciéon de 8 bioldgicos (4 de influenza estacional y 4 de fiebre amarilla),
cumpliend'o lineamientos del PAI. |
« Medicina General: 6 consultas orientadas al control de riesgo cardiovascular, habitos
saludables y seguimiento a condiciones cronicas.
o Odontologia: 3 valoraciones clinicas con educacion en higiene oral, deteccion temprana
de patologias y rutas de atencién.
La jornada se desarrollé con enfoque diferencial, participacion activa de actores comunitarios e
institucionales, y fortalecimiento de la confianza entre la comunidad LGBTIQ+ y el sistema de

salud.

E-mail: gerencia@headese.gov.co - ventaniliaunica@headese.gov.co

Documento debidamente legalizado en los archivos
de la ofc. De Calidad — HEAD,




E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA +I E A /
"PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- __ HOSPITAL EDUARDO ARRERBN0 A ¥ ESE.

SF.R VICTO CON CALIDAD HUMANA

ENFOQUE DIFERENCIAL

GENERO
ENFOQUE | ENFOQUE
DIFERENCIAL CANTIDAD DIFERNCIAL
GENERO GENERO PORCENTAIJE
FEMENINO 0 | FEMENINO 0,00%
MASCULINO 0 MASCULINO 0,00%
LGTB 13 LGTB 100%
100%
- ﬁ h
ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE DIFERENCIAL
GENERO GENERO
| | FEMENINO
% - 1 MASCULINO
f 0 0
B LGTB
FEMENINO MASCULINO LGTB |

ErTEes Erre

ANALISIS CUALITATIVO: Durante la jornada, se registrd la atencion de un total de 13

personas, todas pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+, lo que representa el 100% del total

de participantes en esta categoria. No se reportaron atenciones a personas registradas con

identidad de géenero masculino o femenino cisgénero.

Este dato evidencia que la jornada logré impactar de forma directa a una poblacién
historicamente excluida y con barreras de acceso al sistema de salud, como lo es la
comunidad LGBTIQ+. La presencia exclusiva de este grupo sugiere que la estra'tegia de
convocatoria, articulacién institucional y oferta diferencial fue efectiva y pertinente para atraer
a esta poblacion, respondiendo adecuadamente a sus necesidades particulares de atencion,
orientacion y acceso a servicios. '

Ademas, la partic'ipaci()n del 100% de personas LGBTIQ+ refuerza la importancia de mantener
e institucionalizar rutas de atencion con enfoque diferencial de género y diversidad sexual,

COMO mecanismo para avanzar en la garantia del derecho a la salud en condiciones de equidad

y no discriminacion.
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ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE

CANTIDAD

-~ -— EDAD DIFERNCIAL EDAD PORCENTAIE
: : Primera Infancia - | | -
Primera Infancia- 0a 5 0 0a5 . 0% | .,i
Infancia -6a 11 0 Infancia -6a 11 0,00% B
. | Adolescencia - 12 ] |
Adolescen,mla -12 a 1.7 . 0 o 17 0,00%
Juventud - 18 a 28 2 Juventud - 18 a 28 15,38%
Adultez - 25 a 59 11 Aduitez - 29 2 59 85% {-l
: . Vejez 60 afos y |
| . Vejez 60 afos y mas 0 nas 0%
100% I
ENFOQUE DIFERENCIAL '
EDAD B EEEN
VEJEZ 60 ANOS Y MAS m
ADULTEZ - 29 A 59
JUVENTUD - 18 A28
ADOLESCENCIA - 12 A 17 S
INFANCIA -6A11 | 0 ) ; {
PRIMERAFNFANClA- 0..|] 0 A P
0 2 4 6 8 10 12 |
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. ENFOQUE DIFERENCIAL
EDAD

®Primera Infancia- 0a5
minfancia -6 a 11

B Adolescencia -12a 17
aJuventud - 18 a 28

® Adultez - 29 a 59

BVejez 60 afios y mas

ANALISIS CUALITATIVO: De acuerdo con la caracterizacion etaria de los participantes
atendidos durante la jornada, se identificé que el 85 % (11 personas) correspondian al grupo
etario de adultez (29 a 59 afos), mientras que el 15.38% (2 personas) pertenecian al grupo de
juventud (18 a 28 arios), sin registrarse participacién en los rangos de primera infancia, infancia,

adolescencia ni vejez

EMBARAZADAS
. ENFOQUE ENFOQUE
DIFERENCIAL CANTIDAD DIFERENCIAL PORCENTAIJE
EMBARAZADAS EMBARAZADAS
S| 0 Si 0%
NO 13 NO 100%
L OTA 100%
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ENFOQUE DIFERENCIAL
EMBARAZADAS |
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12 14

ANALISIS CUALITATIVO: De acuerdo con el registro de participantes atendidos durante Ja

jornada, se identificé que ninguna de las personas pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+ |

que accedieron a los servicios se encontraba en estado de embarazo (0%), mientras que el

100% (13 personas) no se encontrabén gestantes.

ETNIAS
. & ENFOQUE B
’ ENFOQUET%’&%RENC'AL CANTIDAD: DIFERENCIAL PORCENTAJE
ETNIAS

AFRO 2 AFRO 15,38%

INDIGENA 1 INDIGENA 7 69%
ROOM 0 ROOM 0%
OTROS T 10 OTROS 76.92%

| 100%
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ENFOQUE DIFERENCIAL ETNIAS

s AFRO = INDIGENA =ROOM = QOTROS
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ANALISIS CUALITATIVO: La grafica presenta la distribucion de un grupo de 13 personas segun
su pertenencia éetnica, desglosada en cuatro categorias: Afro, Indigena, Rom y Otros. Se
. evidencia un claro predominio del grupo “Otros”, que concentra a la mayoria de los participantes
(10 de 13, equivalente al 76,92%), lo que refleja una baja representacion de los grupos étnicos
especificos. En efecto, solo 2 personas (15,38%) se identifican como Afro, mientras que apenas
1 persona (7,69%) pertenece al grupo Indigena. Por su parte, no se registré ninguna persona en

la categoria Room (0%).

VICTIMAS
ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE
. VICTIMA CANTIDAD DIF-ERENCIA?_ vicTima  PORCENTAE
DESPLAZADO 4 DESPLAZADO 30,77%
DESMOVILIZADO 0 DESMOVILIZADO 0%
MIGRANTE 0 MIGRANTE 0%
OTROS 0 OTROS 0,00%
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ANALISIS CUALITATIVO: La grafica muestra la distribucion de 13 personas segln su condicion
de victima, clasificadas en cinco categorias: Desplazado, Desmovilizado, Migrante, Otros y No.
Se destaca el predominio de personas que no se reconocen como victimas de desplazamiento,
desmovilizacion, migracion u otras situaciones, con 9 individuos (69,23%) en esta categoria. En
contraste, 4 personas (30,77%) se identifican como victimas de desplazamiento forzado. No se
registran casos en las categorias de Desmovilizado, Migrante ni Otros (0%). La suma total de

casos y porcentajes es coherente con el nimero total de personas analizadas (13, equivalente
al 100%).
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DISCAPACIDAD

ENFOQUE . — ee—— ENFOQUE—— .-

DIFERENCIAL CANTIDAD DIFERENCIAL PORCENTAIJE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD
PCD 0 PCD 0%
CUIDADOR PCD 0 CUIDADOR PCD 0%
NO 13 NO 100%
TOTAL TOTAL 100%

ENFOQUE DIFERNCIAL
DISCAPACIDAD

CUIDADOR PCD 0 i

wlo | | | 1 1 | ]

0 2 4 6 8 10 12 14

ENFOQUE DIFERNCIAL DISCAPACIDAD

I*"‘“I*#W

mPCD BCUIDDADORPCD BNO
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ANALISIS CUALITATIVO: La grafica muestra la distribucién de 13 personas segun la variable

"Enfoque Diferencial Discapacidad”, categorizada en PCD (Persona con Discapacidad),

Cuidador PCD y No. Se observa una ausencia total de personas que se identifiquen como PCD
o como cuidadores de personas con discapacidad (0 casos en ambas categorias, 0%). En
consecuencia, la totalidad de los participantes (13 de 13, equivalente al 100%) se ubican en la
categoria "No", lo que indica que ninguno reporta condicion de discapacidad ni rol de cuidador.
La informacion presentada es consistente, ya que la suma de cantidades y porcentajes

corresponde al total general.
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FAMILIA.
ENFOQUE
ENFOQUE DIFERENCIAL DIFERENCIAL
caBeza DE FamiLIA  CANTIPADcapEzA DE PORCENTAIE
_ __FAMILIA
S| 0 S| 0%
NO 13 NO 100%

13 TOTAL 100%

ENFOQUE DIFERENCIAL CABEZA DE
FAMILIA

S

. L ik il e .

ENFOQUE DIFERENCIAL CABEZA DE
FAMILIA

Bsi EnO

0%

ANALISIS CULITATIVO: La grafica que representa el Enfoque Diferencial Cabeza de Familia
muestra que, en el grupo analizado de 13 personas, ninguna se identifica como cabeza de familia
(0 casos, 0%), mientras que la totalidad de los participantes (13 personas, equivalente al 100%)

no poseen esta condicion.

RESULTADOS LOGRADOS
La jornada de atencion integral en salud dirigida a la poblacion LGBTIQ+ se desarrollo en el
marco de la estrategia municipal “Salud a tu Comunidad” y logréo materializar una intervencion

intersectorial de alto impacto, sustentada en principios de equidad, inclusidon y garantia
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progresiva de derechos. Entre los logros alcanzados, se destacan:

1. Cobertura efectiva y focalizada de la poblacion LGBTIQ+: La totalidad de las personas
atendidas durante la jornéda (13 en total) pertenecian a la comuriidad L.GBTIQ+, lo cual
evidencia la efectividad de los canales de convocatoria y la pertinencia de la pmpuesta
institucional. Este dato cobra especial relevancia en tanto representa una respuesta
directa a una poblacién que ha sido historicamente invisibilizgda, subregistrada y
discriminada en la oferta publica de saiud.

| 2. Oferta integral de servicios sanitarios y sociales: La intervencion no se I|m|t6 a un |
componente clinico, sino que abarcé una amplia gama de servicios, entre ellos: |

.,' o Medicina General (6 personas): Orientacion medica centrada en prevencion y

control de riesgo cardiovascular, estilos de vida saludables, revision por sistemas y

| acompafiamiento a personas ¢con condiciones cronicas. |

o Odontologia (3 personas): Valoraciéon bucodental, consejeria sobre higiene oral,
prevencion de ITS orales y acceso a rutas de seguimiento.

o Vacunacion {8 biologicos): Influenza estacional y fiebre amarilla, aplicadas
conforme al Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl).

o SISBEN y Afiliacién en Salud: Asesoria sobre el uso, actualizacion y utilidad del
Sisbén |V, y tramites de afiliacion o portabilidad al SGSSS.

o Gestion Social LGBTIQ+: Acompafnamiento psicosocial, distribucion de material

| informativo, promocion de identidad de género y visibilizacion de derechos. |

@ 3. Socializacion pedagoégica de la Ruta de Atencion Integral en Salud LGBTIQ+

Mediante un espacio participativo y respetuoso, se presento la ruta institucional para la

atencion integral de esta poblacién, abordando con claridad sus cuatro componentes:

o Acceso y acogida inicial (con respeto por nombre social y pronombres).

o Valoracion integral fisica, mental, sexual y emocional. |

o Atencién especifica (sélud sexual y reproductiva, salud mental, afirmacién de
género, atencién a violencias).

o Seguimiento continuo y articulacion interinstitucional.

Este ejercicio permitié empoderar a las personas asistentes con herramientas concretas

para ejercer su derecho a una atencidon digna, no discriminatoria y con enfoque de

derechos humanos.
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IMPACTO
“El valor real de esta jornada trasciende los indicadores numeéricos. Su impacto debe entenderse
en téerminos de transformacion institucional, inclusion simbdélica y garantia efectiva de derechos.

Entre [os aspectos mas significativos se evidencian:

1. Reivindicacién del derecho a la salud para la comunidad LGBTIQ+ Se consolidé un

espacio fisico, emocional y clinico seguro, libre de estigmas, prejuiCios o0 juicios morales,

donde las personas pudieron acceder a servicios sin temor a ser discriminadas por su
identidad o expresion de género. Este tipo de acciones representan formas concretas de

reparacion histéonca y restauracion de confianza en lo publico.

2. Fortalecimiento del vinculo entre la institucionalidad y las diversidades La jornada
posibilité una relacién horizontal y empatica entre el Estado y la comunidad LGBTIQ+,
construida desde la escucha activa, el respeto mutuo y la coherencia entre el discurso y
la practica. Este tipo de experiencias favorecen la construccion de tejido social y redes de

confianza sostenibles.

3. Educacion para la salud con pertinencia cultural La jornada integré6 componentes

educativos que visibilizaron la relacion entre salud sexual, salud mental, autocuidado y

condiciones sociales de existencia, contribuyendo a la construccién de ciudadania en |

salud desde una légica emancipadora y participativa.

CONCLUSION
La Jornada de Atencion Integral en Salud a la poblacion LGBTIQ+ desarrollada en el Parque
Garupal representa una buena practica de salud publica inclusiva, enmarcada en los principios

de equidad, justicia social, y enfoque diferencial.

Esta experiencia evidencia que cuando se articulan la voluntad politica, el compromiso técnico y
la sensibilidad humana, es posible generar acciones reparadoras que dignifican el acceso a la
salud y devuelven a las personas el control sobre sus cuerpos, sus decisiones y sus vidas.

Frente a los desafios estructurales que aun enfrenta la comunidad LGBTIQ+, se hace
imprescindible no solo repetir este tipo de intervenciones, sino institucionalizarlas como parte
integral del modelo de atencion primarnia en salud, incluyendo procesos de seguimiento,
formacion continua al talento humano y participacion activa de las diversidades en la construccién

g
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de politicas publicas.

El éxito de esta jornada no radica unicamente en su ejecucién técnica, sino en su capacidad para
transformar imaginarios, reparar confianzas y sembrar la certeza de que ia salud es un derecho |
sin condiciones, sin etiquetas y sin exclusiones.

ANEXOS

REGISTRO FOTOGRAFICO
Jornada de Atencion Integral en Salud a la Poblacidon LGBTIQ+; viernes 26 de junio de 2025;
. Hr; 8:00 am; Parque Garupal — Comuna 5 ID 10.471307640876425, -73.26658660967958
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Publicaciones de la actividad en redes sociales (link de publicacion).
https://www.instagram.com/p/DLKoiQZuaZq/
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