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REALIZAR OCHO (8) ENCUENTROS FAMILIARES DIRIGIDO A
PADRES DE FAMILIA, CUIDADORES E HIOS, PARA '
FORTALECER LAS PAUTAS DEL BUEN TRATO EN LAFAMILIAY
EL DIALOGO CON LOS ADOLESCENTES Y JOVENES SOBRE
SEXUALIDAD RESPONSABLE Y AUTOCUIDADO CON ENFOQUE
@ EN LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL, VALORES Y
PROYECTO DE VIDA. LOS ENCUENTROS SE REALIZARAN SEIS
(6) EN EL AREA URBANA Y DOS (2) EN LOS CORREGIMIENTOS
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fin de orientar la planeacion operativa de las actividades, incorporando ajustes basados en experiencias

previas y en las dinamicas especificas de las comunidades e instituciones participantes.

Por parte de la ESE HEAD, participaron Kely Pefia, Angel Morales y Belkis Cérdoba. En representacién de

la SLS, asistio la Doctora Delia Karina Meza.

La reunion inicio con el reconocimiento de la importancia de ejecutar la estrategia conforme a lo estipulado
en la ficha técnica, la cual servira como base para las visitas de supervision de los contratistas del area

Sexualidad, DSR, quienes aplicaran una lista de verificacion para evaluar su implementacion.

Se socializo el nombre y objetivo de la actividad, se revisd la metodologia sugerida en la ficha técnica. La

doctora Delia Karina Meza expresé su conformidad con la ejecucidn del afo anterior, destacando

ﬁitivamente actividades como el "Stop Familiar” y el "Stop de la Sexualidad”. Reiteré la importancia de

cOnvocar a padres e hijos, dando prioridad a ios grados septimo y octavo, donde se evidencia una mayor

iIncidencia de problematicas relacionadas. .
Posteriormente a la socializacion se concertd lo siguiente:

v" Trabajar con un grupo de aproximadamente 25 padres y 25 estudiantes, distribuidos entre los grados
séptimo (15) y octavo (10). Asimismo, se propuso ampliar la cobertura de la estrategia a otras

instituciones educativas para beneficiar a un mayor numero de familias.

i,"r

v" En cuanto a la seleccion de instituciones, se.concertd la participacion de las siguientes sedes urbanas:

- -
1,7 - e

- '

‘Rafael Valle Meza, |.E-Suarez Or&éﬁifés, Joaquin Ochoa, Lednidas Acuiia, Milciades Cantillo y Manuel
German Cuello. Para la zona rural, se priorizaron los corregimientos de Mariangola y Atanquez, debido
‘ los altos indices de embarazo adolescente reportados. En Mariangola, la intervencién se llevara a
cabo en la [.E. Rodolfo Castro Castro. En el caso de Atanquez, aunque aun no se ha deﬁnido el nombre!
eéﬁécifico de la institucion rural, el coordinador del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) s;era' el

encargado de seleccionarla, con base en su capacidad de participacion.

v Los temas no se aborden de forma fragmentada, sino que.se integren en una narrativa Unica y dinamica
gue permita articular los contenidos de manera coherente a lo largo del encuentro. Asimismo, se destacd
la iImportancia de iniciar con actividades que promuevan la participacion activa, como el gjercicio del

"yo", el cual favorece una comunicacidn empatica y efectiva entre padres e hijos.

v El cierre de los encuentros se realizara mediante la actividad ladica denominada "Stop Familiar”|
disefiada para propiciar la reflexion conjunta sobre situaciones cotidianas, utilizando el ejercicio del "yo'l

como herramienta clave para fortalecer la comunicacion asertiva y el entendimiento mutuo.

v' se abordaron las directrices relacionadas con la elaboracion del informe de ejecucion. Se indico que
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dicho informe debera tener un enfoque descriptivo, integrando experiencias significativas que hayan

surgido durante el desarrollo de las actividades, con el fin de reflejar tanto los logros como los

aprendizajes obtenidos.

v Deberan anexarse las listas de asistencia debidamente diligenciadas en los formatos oficiales
establecidos. Asimismo, el informe debera incluir graficos organizados por curso de vida, con un

desglose preciso del numero de personas atendidas, segun grupo etario y enfoque diferencial.

v Las evidencias fotograficas deberan ser de alta resolucién, estar correctamente referenciadas dentro del
documento, y mostrar de forma clara y representativa el desarrollo de cada actividad. En caso de que
alguna accion haya sido divulgada a través del sitio web institucional, se debera incluir el enlace

correspondiente como parte del informe.

SE anexa planeacion metodologica ajustada con base en Las observaciones realizadas y concertada en

comun acuerdo con referente municipal del area sexualidad, derechos sexuales y reproductivo.

Se da por finalizada la jornada de concertacion, siendo la 4:30 p.m., dejando establecidos los compromisos|

que se detallan a continuacion:

COMPROMISOS

No. Tareal/actividad Responsable Fecha de compromiso

Ajustar las observaciones realizadas a la |
planeacion metodoldgica de |la estrategia | ANGEL LUIS MORALES

5 INMEDIATO
1 Encuentros Familiares -Valledupar Te RAMIREZ
Cuida
Compartir la planeacion metodoldgica de
la ficha técnica Encuentros Familiares - | KELY DULFAY PENA
_ | | INMEDIATO
Valledupar Te Cuida ajustes realizados en VIGOYA
2 la reunién.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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Concertacion del plan metodolédgico e implementacion de la ficha técnica Encuentros Familiares -
Valledupar Te Cuida; Miércoles, 6 de mayo de 2025; Secretaria local de salud carrera 16 #15 -43
(10°28'17.8"N 73°15'11.2"W).

Responsable del
. . ANGEL LUIS MORALES RAMIREZ
. diligenciamiento: /
| : pr*%\ \O‘O I cle QBszrg
1065834237

Cargo /cedula REFERENTE DEL AREA DE SEXUALIDAD. DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

NUMERO DE
NOMBRE CARGO/ENTIDAD . FIRMA
- | CEDULA
VALIDADORES COORD.AREA DE SDSR
40705 -S89

@ ACTA DELIA MEZA S s
| : J/ ot

BELKIS CORDOBA| COORD DEL PIC - W
;fqe)olw@ M

QUINTERO VIGENCIA 2025 - HEAD

ANGEL LUIS o e FERENTE DEL AREA NOGTRAT Aﬁ%«’;’%
74

MORALES
DE SDSR -PIC- HEAD
RAMIREZ

KELY PENA PROFESIONAL
VIGOYA UNIVERSITARIO APOYO M}M,,/Bfl , m
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ENCUENTROS FAMILIARES - VALLEDUPAR TE CUIDA

Generar espacios que posibilliten |la participacion,

P

expresiones de afecto, toma de decisiones, entre los/las
Objetivo adolescentes, jovenes y padres de familia reconociendo la
influencia en |la salud sexual y reproductiva, el desarrollo de

un proyecto de vida y buen trato en el entorno familiar.

Resultado Disminuir a 60 la tasa especifica de fecundidad adolescente

. _ Asociado de 15 a 19 arfios
ndicador

es Producto '

Realizar cuatro (4) estrategias para el abordaje de la /
prevencion del embarazo adolescente en el marco de la

Asociado | o
Atencidn Primaria en Salud

Nombre de la Actividad

Descripcion de la actividad Previa concertacion con la referente del area de Sexualidad,

Derechos Sexuales y Reproductivos. espacio de dialogo que
permitira alinear los objetivos, enfoques y estrategias
metodologicas con las directrices institucionales, asi como
garantizar la pertinencia cultural, pedagogica y contextual de

las acciones propuestas.

. Al inicio de la intervencidon colectiva, denominada
Encuentros Familiares - Valledupar Te Cuida, y en
compania del equipo de apoyo logistico, se dara Ia
bienvenida a los participantes. En esta apertura, se explicara
en qué consiste el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (PIC) y el contrato establecido
entre la Secretaria Local de Salud y la ESE HEAD para la
ejecucion de dicha intervencion.

Seguidamente, se socializara el objetivo general de la
estrategia, junto con los temas que se abordaran a lo largo
de la jornada. Asi mismo, se presentara la actividad ludico- |
recreativas programada, orientada a fortalecer Ia
participacibn comunitaria y el aprendizaje significativo en
torno a la salud familiar.

Se brindaran tambien las indicaciones necesarias para el

Carrera 9 No 16B-51 Barrio El Centro 2 piso
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co
1
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correcto diligenciamiento de la lista de asistencia,

garantizando un registro adecuado de los participantes. ﬂl‘mh- w i

o g ! - !

Al finalizar fa jornada, se hara entrega de material educativo | , ..

Ll | i LT

en formato de infografias o folletos, alusivos a los temas
tratados durante la intervencion. Este recurso tiene como_l A I

S | :
proposito reforzar los conocimientos adqumdosypromover al' ot

e '
apropiacion de practicas saludables en el entorno famlllar y

L

I N ' FIHM| Ih]p W 1l 1
Desarrollo del contenido tematico: B S jb .

comunitario.

o
bl B

Actividad Ludica Integradora: “La Ruta del B:enestar B

1 LR Tt
k

I’ oo | )
. , ’ 1.

Familiar”

Objetivo: o - “} vy ﬁr
| |

Explorar, a través de estaciones tematlcas los cinco ejes de | " A
desarrollo personal y familiar. comunicacion asertwagi’- .

relaciones saludables, autoestima vy proyecto de 'wda |

SRR SL DR

derechos sexuales y reproductivos, y prevencion ?el S
: . . 1 ] I;.:u;h j']nl
embarazo temprano, fomentando el dialogo mtergeneracmn_al ;

) . . Bl :"H -. : Lo | L,
y el aprendizaje compartido. A M e *

| ! ' vk

|
|
|
o |
i . . AL I
! 1l]jl E- ' 1, N ! . |""|F
M-

Ambientacion:

T

L
) E;: ” K Lol i
Se decora el espacio como si fuera una “ruta” o "camino” con |, %' ﬁflrj';n‘«. A
M II . | | :
' 1

5 estaciones familiares representadas con colores lconos 0 L

. carteles grandes. En cada estacion se reallza una dlnamlca

corta (10-12 minutos) relacionada con uno de los temas. Se

1| I.*I o ol o Irl

participa en equipos mixtos (docentes, padres € thOS) S

Estaciones de la ruta familiar. o ”TL,,,M g ﬂj S

Estacion 1: "Los Lentes de la Comunicacion™ - . = o 4 %
| )ﬁ“ﬁllhﬂ a3 | ll b @ |

ui ¥ . ':L i : Ih:l | hl ‘I 1l |
Tema: Comunlcacu)n asertiva en la familia (mensajes del yo) B s

Dinamica: | | . :p KA Fl -
S AT I S

. o dhhl’w H' -|:l| }::4& i,t w iy .:

o Se reparten "lentes magicos” (hechos con Iu;J‘ P mL L

! -rnr'"!

cartulina o gafas simbélicas). I R

.I' ':l n .:1'|'

o Se dan tarjetas con ejemplo de diferentes = "% i :

T iy

situaciones del diario vivir en la familia: ' * Tt

|| | e toafiP
. i
“E
1] !

o Situacion: "iSiempre dejas todd tirado
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en la cocina! ;Qué te cuesta recoger’?
¢ HI

@ "l ot ’IH 1
Mensaje asertivo teniendo en cuenta Ia -

estructura del yo: -~ "“k{ i |
Coe ity 3
y 1 " o ﬁhq |
Como me siento: "...me siento 1
b L
el u, ]
frustrado/a y molesto/a o H,,« y ”ﬂ: il
| 1 AR L b e | :i|"

I" M. Ill h Lﬂlﬂ LI'-l

T |1li I-L !
Cuando tu: Cuando no recoges tus l,!.ﬁﬂj ) ;,r":t[ Q [ul

| jl"[

cosas después de usar |a cocma : '4 4

Por qué: porque el espacio se ve - 'ﬂT ‘rm'-;; g ]r“l;"[.

‘[|P|] [ I | F": ll‘l F |

. ' " ho! |, ey T Bl
desordenado.” oo 111 ' r| : [ o tf“i{:; .' W k
l -l Y Y rlﬂ q',h, L[ L LE ud tl

1“]]1#3 ¥ 'HP I| I?lhl ijr llt N

n ’ | ! o Iﬂt'l""]” I,,{ I.”jl--- .
Necesidad o deseo: Me gustaria que BRI %//m |
i BTN S

pudiéramos mantener la casa " ?f'” *'ﬁf e o

e | . ,'r'f'fl |

N ' -ir,-.ul"' 1|’ltl.
organizada, si pudieras poner tus cosas | b N

o

) . ":1F | . 1L| [ 1l " "
en su lugar despues de usarlas." ¢ « ., gl " y o
. .”' I. : i'l . " LS
g ETRERTETE BN B

e "iTelo he dicho mil veces y no haces 1

+ lLt i ik i.L‘III
caso! jEres un desobediente y no |r:!"|-‘tﬂll [ ™ Jﬁ! '

" : .i! -. B |T|=r'1|"‘|:rt4',“ 1 \| I HI'IHHFHF' .
respetas a nadie! , I R A
S e
- ﬂﬁ ' ]kf Lll . ' LJ'- Ihe 1,
F | T g o
Mensaje asertivo: "Cuando te pIdD que g ‘.h.f‘ |
" o L
it iy

apagues la luzy no lo haces me 5|ento 4
e ]

ignorado/a y pienso que no valoras o W, |a
- II:Jll ].1F" : ]H-H'Il '

gue te estoy diciendo. Me gustarla que © |, - § !}FELI i;;
AR K
|

prestaras atencion a lo que te dlgo v el e

b “rrn ﬂ t HOR

colaboraramos para cuidar lacasa."” " *| " ‘f;‘;‘[ |
g " :ml ||,l" o I -.. F’ o

| H 1 i

t
¥ 1 K

(]

o "iCallate un momento, por Dios! ,Nunca S I T

!I.IHI~ . ,.Ht. . . . 1
me dejas hablar, siempre qmeres " = | L

I TR
ot |h;. ﬂ‘r'q D |H|q N

. I lpr
. . ey " ! " "I T L i |
imponer tu opinién! o "u=».;"".- AP [ 'E'i:l-f'ir'
3k 'l'li! K tn‘ ’Eu ! - ;ihwii v “ b
; oo sﬂhq LR 1 £ “F F
Mensaje asertivo: "Cuando me ' .« X L th i ha
RIL : | ! | f +” - |t
interrumpes mientras hablo, me siento | N
JH 1 ‘i.Ih I | ’ . "Iy Jlll-p llr
frustrado/a y que mis palabras no. AT L !t |
/| R , bt
| o

importan. Me gustaria que esperes aque | ", 4

e # i} Ih |
termine para que podamos escucharnos R ;l-'h‘“
i ] Y
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mejor y entendernos mas." . ko B
" Iir' g L' [

: 11-

il . {ﬁ "Hhhfh{ n Hi:u
e "jClaro, como S|empre no te |mporta g
PCLITTLL "f

¢6mo me siento! Solo p|ensas enti, no" ik |

l, | mlu"‘!:rj ﬂﬂﬁﬂ |
sirves para dar apoyo. .} "'5”% LN hh'j :
' : ! uml

. I In : | lNh

i NN, Iﬂ u@nﬂ' ;
Mensaje aserfivo: “Cuando estoy+ nrﬁf ill|1| .H "

estresado/a y no recibo palabrasldé “ H" ke

ﬂm.’ﬂ"uuhm B L ) -I
animo o ComprenSIOH me Slento 3010/a Y e

bl i 0| T
COMOo Si Mis emocmnes no importaran. | la|,

y M g e
Me gustaria sentirme mas : #q." " 4
m |rl h|| ]}" ﬁ h||- h ] hr

' "L Ll

acompanado/a y que me apoyes aunque

LUE i | lEr I"il
sea con un gesto o una palabra.,*" 4, %S

| | | ‘1” kﬁmﬁh“ Hhﬂml'huh -I IFL l

" BERL R b iR
e "iEsto es un desastre porque nadie sel "

L TR T POV T
organiza! Siempre lo dejan todo para | H[ 5 H' b
mlh & |’h1|' i ;

ultima hora y asi no se puede hacer nada]
,l.rl oy 4 Eli'llm Jlllhit. ; L A :. |
bien." | VA . 1%” f
TR m F'],'K'\F HE» 0
| | Iﬂl M
o ST H| T R JF l.LHQ

Mensaje asertivo: "Cuando no Wf“ e
0" TR oy "
T - Ee ke ] R

planeamos juntos nuestras actfwdades |
Ca I[HHHE H| +|| “‘||| | g
familiares, me siento confundfdo/a Y, % -? o
L I"rr o
desorganizado/a porque no 3? que ya a. [ Edj L
I

' ||'1H'

[ | Ltll

. bl !}H T
pasar. Me gustaria que tomaramos un M j&t;"
i H[W} |”J” jabi s |
momento para organizarnos cor;no familhra -
b My e ;

I+ C E T '| Ith

y asi evitar enredos.” 1 ™,
' PR .wu{[
"o Enequipos, Ieen cada frase y se preguntan ‘Wﬁ

. r".l.u "l -
;Como se puede decir esto de forma asertwa 1

~null Itll'!’ll HH’ “
teniendo en cuenta la estructura del mensaje

rn‘ LR | | s it
I rl’hmﬂ N 'L[F Ir
del yo?. _ HH%HH T t**"fﬂ]* i

o Luego comparten con el grupo: ¢Com0 se " | m:
e

| |!rIH}

T T,
sintieron al escuchar cadauna? ;' . . u—ﬁ L;:“ 1 MJ ?L )
Reflexion: ¢Como mejorar Ia forma en que nos |-
hablamos en casa? v | ﬁ M JEH“L .
. 1 | 1EE I iL , | ||th l Li, :
1 L " ,fﬂﬂ | | I i dﬁ‘
B r 1] ) "|"" | ' *: 1“ L
Estacion 2: "Construyamos Puentes R -IN |;; dmi‘ Joeen T |
. ) L , : A T e
- S S PR
S U
' o [M\rﬁhi o ‘ﬂ.;wﬂq |:1{HF"“'l-r.i-
| 1 _— I!“h jn.liﬂlaﬂ-. L 'Ii’l’tl ukLh’ Ef “ |"F'||II o llllt II"*L;E iR
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Tema: Relaciones interpersonales y buen trato Loy

Dinamica:

« En una mesa hay materiales (palitos, hilo, papel) pa‘ra
construir un “puente”.

« (Cada miembro debe aportar una palabra clave (como
re-speto, empatia, escucha).

« Mientras o construyen, comparten experiencias de
buen o mal trato.

Reflexion: ; Qué fortalece o debilita el puente de

nuestra relacion familiar? | '

Estacion 3: "El Arbol de Mis Valores"

Tema: Autoestima y proyecto de vida

Dinamica:

« (Cada participante recibe una hoja de papel en forma

de hoja de arbol. T .

 Escriben algo que valoran de si mismos y un suefio

que tengan. " “r |
« luego o pegan en un arbol grande de papel que |

representa “el arbol familiar”.

Reflexidon: ; COmo apoyamos en casa los suefios y o

fortalezas de cada uno? | '

Estacion 4: "La Caja de Derechos™

Tema: Derechos sexuales y reproductivos o B )

Dinamica: - - |

« Se presenta una caja decorada con tarjetas que
contienen derechos sexuales y reproductivos. '

« Cada participante toma una tarjeta, la lee y dice s “Io‘ o
conocia 0 no, y por qué cree que es importante.

« Se hace una lluvia de ideas: s cémo defender estos i
derechos en casa, la escuela y el centro de salud?
Reflexion: ;Hablamos en familia de estos temas con

libertad y sin miedo?

Carrera 9 No 16B-51 Barrio El Centro 2 piso
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co
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Estacion 5 : Autocuidado y prevenclon de embarazos a|w o w
. e 1 **||ru|'|" ‘ !’-qu'!.ﬂ ! 'F‘l / Llu:l
temprana edad. O | R
) . N TR | 1 |
Actividad ludica: Maqueta de la sexualidad - Uso .correcto t N th.
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del preservativo femenino y masculino R 'LIH AT ¥ I-L % p
o |h' ler I.I 1'_ e |
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Objetivo: Brindar a los participantes una herramlenta Iud|co-

.. < ) ”|'|“"rf
pedagdgica para fortalecer el conocimiento y la ensenanza' P

: : |'

I!'HPE "1 I=I!'Itl ! I-HIF t

del uso correcto del preservativo, tanto masculm? COMO |+« : F’H
T PR
femenino, en contextos educativos. lLa actividad busca |r P B
S R

sensibilizar y capacitar al grupo mediante una dlnamlca e

. A |
REREN T A
participativa que fomente [a apropiacion de conceptos clave,' L g “ﬁﬁ:‘ju
JH'“| , i £ N e Y H,l-'-:l 1{.: X '
sobre salud sexual y reproductiva. A :1. - ;E;Nh l.
S R
Materiales: R R 1
Lol - | - 1|‘Ft[’r |§TEI i'ﬂl

e Kit educativo para la demostracion del uso correcto dell - g
Ilﬁl b - :ﬂ| II |t g Fﬂ'ﬁ] '

| PR 1 s
preservativo. 5y I ﬂg (A o, 0 M
e Magquetas anatémicas de los organos reproductores’|; S -m.n*“.*'
- . |[f|h|'1 " . e | I]"'III |-l| m'ml' di Hllpr
masculino y femenino. o 'm ,.dw IR hﬁ] W
. RN 1 o I A B S 4
e Preservativos masculinos y femeninos. : :&gﬂfﬂh o> g : "wawl
oo Ll | p, !II,I'(. r:.t L) I; e l | | I-l !!HI”!Hd a =!r]
Desarrollo de la actividad: S :l o

La  sesién inicia con una contextualizacién sobre laj, : - w

M | '

importancia del uso del preservativo, no solo como metodo y

W 4| k ! oL

anticonceptivo, sino como una estrategia efectiva para] la’l, .. s, 111 )

IiE‘ ! o i et

. 1.

. prevencion de infecciones de transmision sexual (ITS),. G ' ) :
w | e , ! ' [ ;|,,. 3 hio|

incluido el VIH, M e b

Posteriormente, se realiza una demostracion gwada y'a: oo [

didactica utilizando maquetas, donde se exphca , ellp,f-',‘ i

L R T | LA ““-i!mi“-f.@,
procedimiento adecuado para la colocacion del preservatwol R S

gl : ..ﬁL { |

masculino y del femenino. N LA 1;&,, IR
" L .'hll |?F||-}
A continuacion, se propone a los y las participantes partlc:lpar "ﬂ o b lFJ |i"

sl R e B
activamente en una dinamica de tipo ludico- competltwa en Ia o u'[d L.l |

cual se .les invita a practicar la colocacidon de los N

. il i TR H,ﬂ:m" :_IIWFL"I!E

preservativos, promoviendo la experiencia practlca o “W. T ™ F
| o e | Lol

ey i © I W ;Ht |-||.'.1|' i L‘
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A contlnuacmn se presenta el guion orlentador que el J‘ I H:;,ﬁ.gr >
IIJIBH" J LI‘I Irll '
b

facilitador utilizara como herramienta de apoyo durante _ "]E*n;ﬁm .L )
" OIS
el desarrollo del encuentro. Este guion permitira dar AL
R - l' rlk h 'E'i|- b.h! A [Nr .
respuesta a las inquietudes que surjan, garantizar:el | - "% " °
I | - . Irrlrh .
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abordaje claro y estructurado de los temas, y facilitar la | 7 ‘..
N - o - : | | " L ||I1:1I[h ]Jll.
interaccion con los participantes,, promoviendo un "

espacio de dialogo, reflexion y aprendizaje mgmﬁcatwo | 1L v " -'hja.
. H|'I~ “ 'uiu‘."' ol IiI" | “_|[‘]|. m,l i
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La comunicacion asertiva es clave para fortaIeCer Ias J.o.o LH,;t;!'“..L
| : o |

Ilf'

w ' [
relaciones familiares y fomentar un ambiente de respéto y |+ + ﬁu‘m“l.

entendimiento mutuo. Esta forma de comunicacion permite | H;'H' 'Wm
expresar pensamientos, emociones y necesidades de [Hl.ﬁ.m RN
manera clara y respetuosa, sin caer en pasmdad ni :““_'{;1 L:'W
agresividad. Por ejemplo, en lugar de callar o reacmonar de | " :qh sLIfL"h;t!ti
forma despectiva, un miembro de la familia podria decir: "Me || o, H|
molesta cuando -no me escuchas". La escucha activa“,'que -
implica realmente atender a lo que la otra persona esta|  HF
comunicando, también es esencial para evitar malentendidos ,“ L "
y fortalecer los lazos familiares. Esta practica se basaenel| l,,::'
respeto mutuo y favorece un entorno en el que todos se ':' l HM l
sienten valorados y comprendidos. NN F k "-"'.', o
'L‘ S P JHMJ“'LJ‘

En cuanto a las relaciones interpersonales, estéé FSf::m p A T":EL
fundamentales para nuestro bienestar emocional y sojmal I" !' :” 1“'@::4 "
pues influyen directamente en Ia caltdad de \{F!]ﬁ:la que | ¢ ' “‘fh'r
experimentamos. Las relaciones saludables S€ caracterlzan 'm]"; ;L& "FI,["
@ por el respeto mutuo, la empatia y una’ colrfpldnlcamqn ' I“‘"W;F )
efectiva. Ademas, la resolucién pacifica de con"flictos es | M I"'ﬂi,[;H
crucial para evitar agresiones y comportamientos toxmos El | '*"m +1?~{“]t
buen trato en las relaciones, especiaimente en Ia familia, |" l ﬂlll
significa practicar el respeto cotidiano, evitar insultos, burlas' o - »;:ﬁ',:ﬂt‘.‘ 3
o manipulacién, y, sobre todo, rechazar cualqmer forma FE':Ie | '!L'ihnf#-,&-r -t
violencia relacional. Esto ayuda a crear un espacio seguro y o
armonioso donde cada miembro de la familia pueda I r-‘ﬁfrt-lh y
desarrollarse de manera positiva. ' #4' | "*;it -:;]74 I 4 ll
T

Por otro lado, la autoestima es el pilar sobre el qmue se ' 5
construye nuestra identidad. La forma en que nos]per(:lbllrnds .' 'f.' TH S
influye en cémo interactuamos con los demas y en las hp 4 |
decisiones que tomamos. Una buena autoestima nos permite | .. .. - i
aceptarnos tal como somos, con virtudes y defectos, y tomar | - : |
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decisiones con autonomia. Ademas, construir un proyecto de. )

N
| N mi'rupfﬁ
Un proyecto de vida bien definido incluye valores que guian bl

vida solido es fundamental para tener direccion y proposno

nuestras decisiones, metas que nos motivan a avanzar ye

acciones concretas que nos acercan a nuestras metas. Esta .

- e ¢ 1k
combinacién de autoestima y proyecto de vida nos permlte "

vivir de manera mas plena y consciente. | " T
. IH l

_.___.=._.
=

| wil I N
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En el ambito de los derechos sexuales y reproductivos, es | .o
: ' I ol

esencial empoderarse con el conocimiento necesario para

. . ' ' y '
tomar decisiones libres e informadas sobre la sexualidad y la|  +* ~

reproduccion. Los derechos sexuales y reproductivos son

fundamentales para garantizar que todas las personas | .

puedan ejercer su sexualidad de manera auténoma“y

responsable, sin miedo a la discriminacién o la wolencna I

-l | LHl'lml |

Empoderarse significa conocer estos derechos, reconocer | - cw

cuando se estan vulnerando y exigir que las instituctones| + - ' .
brinden acceso a la informacion y servicios necesarios para '
una vida sexual saludable. Esto incluye Ia libertad de elegir R

parejas sexuales, acceder a metodos anticonceptivos y S

1

decidir sobre el numero de hijos que se desea tener. | o

i ! . , 11, Il |

.. | 1" | rl. H]1

i

k. El autocuidadoc también juega un papel cruplal en la|* L
prevencion de embarazos no deseados, espemalmente enla Ly

adolescencia. Ei embarazo a temprana edad puede tener

r W
. wy K Y b

consecuencias  fisicas, emocionales, educativas ~y B

econdmicas devastadoras. Factores como la falta de
educacion sexual integral, la presion de grupo o las | -y
relaciones desiguales son algunas de las causas que pueden L
llevar a un embarazo adolescente. Sin embargo, existen | - o
factores protectores que pueden reducir estos riesgas, como i |
una educacion sexual adecuada, una comunicacion abie'rta | e
con la familia, una autoestima sdélida, y el acceso a servicios

e

de salud amigables y confidenciales. Prevenir el embarazo

;

adolescente no solo es una cuestion de salud, sino también| -+ -
IH]|. ik I L |
de ofrecer a los jovenes la oportunidad de construir un futuro o

con mas opciones y autonomia, lejos de la discriminacion y la S

B "ﬂll.-;Jl"
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violencia. "
En conjunto, estos temas —comunicac:ién asertwa :!-= .{' lf e
relaciones saludables, autoestima, derechos se;ullahlte'sI| y k:“'ﬂi :f‘" ::;Hi‘r';;fﬁ! i.
1 . ,‘ e bi "l 4 |
reproductivos, y autocuidado— son esenciales para el > 'iri'"'i.}'fh\ﬁ!'tﬁ*
bienestar integral de las personas, y especialmente parell lf‘? o w : m'" ';:"m:: |
nuevas generaciones, que deben aprender gu iorpqr ' o |!L'
decisiones conscientes, informadas y responsables sobre su l"i 2 M,ifq.
salud, su sexualidad y su vida en general. Al fortale(;?;er estﬁs 4‘ F :HIF]HLEH
aspectos en la familia y la sociedad, se puede prom%éir un ! rl"|Lr~|,i '].!-:
entorno de respeto, equidad y bienestar para todos. U r" | .
a0 Y
Para finalizar con el encuentro se cerrara con el juego JTENN
denominado EL STOP FAMILIAR. . H‘-' :rim i .: i o, Ei*'
T S YT
. : S L
Colegios concertados — Area urbana ) ﬂ}hi ;!r;wﬂ ? Ilr :ﬁ"fiﬁ".”
e Institucién educativa Joaquin Ochoa Maestre ' = ¥ |+ . . .ﬂw":.uefl"
e Institucién Educativa Lednidas Acuna Fu lh .I: i- ;: guu lm“‘*
e Institucién Educativa Técnico Milciades Cantilllo‘h.Costa : + T MPEJ
¢ Institucién Educativa Manuel German Cuello &, : " ﬁ ' | ﬂ’“*:";l
e Institucion Educativa Eduardo Suarez Orpasﬁita"“*: ] r- T.: "‘ ":;‘Hk Ihh
e . Institucién Educativa Rafael Valle Meza ': “ d | um: Hﬂ*”
Corregimientos concertados: SR SR

r”' | M | b L g

e | E Rodolfo Castro Castro - Mariangolé ' A J:E“ml} o w '":mL

e . E de Atanquez con mayor ndmero de estﬂdiajntes‘ i| f " :I.Lllq:' H'

adolescentes y jévenes R 'RrL 41“" s h., | - !J q |

Numero de asistentes concertados: g ' 'Ltl : lrzut'”:m 1

| | Grado séptimo: .1'5l il e o

25 estudiantes — acudiente IO

- - Grado octavo: 10 | Cd Ty

Elaboro: Angel Luis Morales Ramirez et E ;:?Ei'-r"
Reviso y Aprobo: Delia Karina Meza, Coordinadora del area de Sexualidad Derechos ‘4_ |FI
Sexuales y Reproductivos. .' h v '";lm g L e FEIJ

Informacion tomada de archivos, articulos, documentales de Redalyc, Scielo, repomtorlps d?. l :f.'ﬂ' H'.h;h[m&

Universidades ,Libros virtuales , entre otros asi como también videos de Youtube. Jl_h'}'-ﬁ:“ " T ¢ ; .E]:' ":g

" ' S "
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Valledupar, 26 de mayo de 2025 AN

Seiiora
Marlene Moya
Lider Comuna 3

Asunto: Invitacidon a reunion de articulacion — Estrategias “Encuentros Familiares —
Valledupar Te Cuida” y “El Tunel de la Sexualidad — Valledypar Te Cuida”
Reciba un cordial saludo. |

En el marco de la ejecucién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) — vigencia 2025,

liderado por la Secretaria Local de Salud de Valledupar y ejecutado por el Hospital Eduardo
Arredondo Daza E.S.E., nos permitimos invitarla a una reunién de articulacion cuyo objetivo |
es socializar e |mplementar de manera coordinada las agunentes estrategias comunltarlas - '
proyectadas para la Comuna 3 |

« Encuentros Familiares — Valledupar Te Cuida
o 4 de junio de 2025 — 6:30 a.m. = Institucion Educativa Joaquin Ochoa
Maestre |
o 22 de julio de 2025 - 6:30 a.m. — Institucién Educativa Milciades Cantillo
o 12 de agosto de 2025 — 6:30 a.m. — Institucién Educativa Rafael Valle
Meza
e El Tunel de la Sexualidad — Valledupar Te Cuida
o 25 de agosto de 2025 - 7:00 a.m. - Instltucmn Educativa Joaguin Ochca
- Maestre
e El Cuento Mas Malo del Mundo — Valledupar Te Cuida
o 25 de julio de 2025 -4:00 p.m. - Institucién Educativa Oswaldo Quintana
Quintana
o 15 de agosto de 2025 -4.00 p.m. - Instltumon Educativa Milciades Canttllo

Su participacion es fundamental para garantizar el exito de estas mtervencmnes, las cuales
buscan fortalecer y promover la salud sexual y reproductiva en el territorio.

Cordialmente,

Ange 8?13 Morales Ramirez |

Referente Area de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos | | ,L
Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2025 |

Hospital Eduardo Arredondo Daza E.S.E.

Tel: 3114215486

www.headesevalledupar.gov.co — e-mail: headadaza@telecom.com.co

Carrera 20 N° 43-63 Teléfonos: (095) 5842828-5846293 - Valledupar Cesar

¥
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Sr,nwcm CON CALIDAD HUMANA
AREA DE LA
SECTORIAL: AREA DE SEXUALIDAD, DERECHOQOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS
HORA ICIO .
VIVIENDA DE LA LIDER ORADEIN 8:00 AM
LUGAR: . FECHAI26/05/025
MANZANA 12 CASA 52 MAREIGUA
HORA FINAL 8:30 AM
Mesa de ' Monitoreo/
TIPO DE Comite Trabajo Auditoria Seguimiento
ACTIWIDAD: Asistencia lCONCERT»C‘*\
Reunion técnica Capacitacion Otral/cual: iCI ON

Articulacion para la ejecucion de las estrategias: : Encuentros Familiares — Valledupar
te cuida: El Tunel De La Sexualidad — Valledupar Te Cuida y El Cuento Mas Malo Del

TEMA:

Mundo — Valledupar Te Cuida.
Concertar el desarrollo de las actividades correspondientes a la Area de Sexualidad y
Derechos Sexuales y Reproductivos, en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC) del municipio de Valledupar, vigencia 2025, en lo relacionado con la

OBJETIVO: | implementacion de las siguientes estrategias: Encuentros Familiares — Valledupar te
cuida: El Tunel De La Sexualidad — Valledupar Te Cuida y El Cuento Mas Malo Del
Mundo — Valledupar Te Cuida

POBLACION lLider Comunitaria de la comuna 3 — Referente Del Area De Sexualidad, Derechos
OBJETO: Sexuales Y Reproductivos

_.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

En previa concertacién de fecha, hora y lugar entre |la E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo Daza (HEAD) y

1a lider comunitaria de la Comuna 3, sefiora Marlene Moya, se dio inicio a la reunidn a las 8:00 a.m. en su

lugar de residencia, ubicada en el barrio mareigua.

Por parte del Hospital Eduardo Arredondo Daza, asistié el enfermero Angel Luis Morales Ramirez,
referente del Area de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos, quien liderd la reunion. En

representaciéon de la Comuna 3 la sefiora, Marlene Moya.

£l objetivo principal del encuentro fue socializar las estrategias adscritas al Area de Sexualidad, Derechos
Sexuales y Reproductivos (SDSR), en el marco del Plan de intervenciones Colectivas — Vigencia 2025,

proyectadas para su implementacion en el territorio correspondiente a la Comuna 3.




 HEAD/

HOSPITAL EDUARDO ARRECQADD ALK Y EE.

Pagina2de 3
SERVICIO CON CALIDAD HUMANA

Durante el desarrollo de la reunion, se presentaron los objetivos, resultados esperados, impactos
proyectados, entorno de desarrollo y poblacién objetivo de cada una de las estrategias. Posteriormente, se|

compartid el cronograma de actividades con fechas, horarios y lugares definidos para su ejecucion,

conforme a la siguiente programacion:

Estrategias a implementar:

o Encuentros Familiares — Valledupar Te Cuida
o 4 de junio de 2025 — 6:30 a.m. — Institucion Educativa Joaquin Ochoa Maestre
o 22 de julio de 2025 — 6:30 a.m. — Institucion Educativa Milciades Cantillo
o 12 de agosto de 2025 — 6:30 a.m. — Institucién Educativa Rafael Valle Meza

o EIl Tanel de la Sexualidad — Valledupar Te Cuida
. o 25 de agosto de 2025 — 7:00 a.m. — Instituciéon Educativa Joaquin Ochoa Maestre
e El Cuento Mas Malo del Mundo — Valledupar Te Cuida
o 25 de julio de 2025 — 4:00 p.m. — Institucién Educativa Oswaldo Quintana Quintana
o 15 de agosto de 2025 — 4:00 p.m. — Institucién Educativa Milciades Cantillo

Durante el espacio de dialogo, se reitero la importancia de contar con el acompanamiento comunitario en
el desarrollo de cada una de las actividades. Asimismo, se informé que cualquier cambio en la fecha u hora
de ejecucion sera notificado con antelacion, ya que estos ajustes dependen de la disponibilidad que tenga
cada institucion educativa para llevar a cabo cada una de las actividades. Frente a ello, la sefiora Marleneg]
Moya manifestd su disposicion para apoyar el desarrollo de las actividades, aclarando que su participacion
lestara sujeta a su disponibilidad. En caso de no poder asistir, se comprometio a delegar su representacion
-e.;tro lider comunitario. Ademas, resaité la pertinencia de las estrategias planteadas, especialmente por

su relevancia ante las probleméaticas actuales que enfrentan los adolescentes de la comuna.

Siendo las 8:30 A.m., se da por culminada la reunion de concertacion, dejando establecidos los siguientes

cCoOmpromisos:

COMPROMISOS

No. Tarealactividad Responsable Fecha de compromiso

Acompaiar las jornadas conforme a su
disponibilidad, o en su defecto, delegar un |
1. - ‘ Marlene Moya, TRANSVERSAL
representante comunitario que contribuya a

la articulacion institucional.
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REGISTROS FOTOGRAFICOS
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Responsable del
diligenciamiento: ANGEL LUIS MORALES RAMIREZ
REFERENTE DEL AREA DE SEXUALIDAD DERECHOS
VALIDADORES | Cargo /cedula SEXUALES Y REPRODUCTIVOS — PIC VIGENCIA 2025
DEL ACTA D 1065834237
NUMERO DE
NOMBRE CARGO/ENTIDAD , RMA
CEDULA
LIDER
MARLENE MOYA I
COMUNA 3
Oficio (Recibido)
ANEXOS | |
Lista de asistencia
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Valledupar, 13 de mayo de 2025 | .

Sefior. SR o
FREDY A. RAMOS MARTINEZ *
Rector Institucidon Educativa Joaguin Ochoa Maestre ]

L I
Asunto: Invitacién y solicitud de articulacion para la estrategia “Encuentros Familiares” — Valledupar Y
g Te Cuida | '

Cordial saludo: | | oo H

La Secretaria Local de Salud y la E.S.E Hospital Eduardo Arredondo Daza, en el marco del programa .
“Valledupar Te Cuida™, se permite presentar la estrategia “Encuentros Familiares™, una jornada - o
orientada a fortalecer los vinculos familiares y promover la participacién activa de adolescentes, | : ,
jovenes y sus padres o cuidadores en espacios de dialogo, afecto, toma de decisiones y | S
corresponsabilidad en- el entorno familiar. ' |

Esta estrategia tiene como objetivo generar espacios que faciliten la comunicacién, el

reconocimiento emocional, y el acompaiiamiento en procesos clave como la salud sexual y o
? reproductiva, la construccién de un proyecto de vida y el fomento del buen trato en el hogar, - -
E como factores protectores para el desarmolio integral de los y las jovenes. : o o

En 'esta oportunidad, la actividad esta dirigida a un grupo focal de la Institucion Educativa Joaquin Lo
Ochoa Maestre, conformado por 16 estudiantes del grado séptimo y 10 estudiantes del grado
octavo, cada uno acompartado por su padre, madre o acudiente. .

t

| .+ Por lo anterior, solicitamos muy respetuosamente su aprobacion y articulacion para la ejecucion de
esta jornada en las instalaciones del plantel, en una fecha que acordaremos conjuntamente.

Agradecemos de antemano su colaboracion y quedamos atentos a su valiosa respuesta para |
. coordinar la socializacién y los aspectos logisticos necesarios para el desarrolio exitoso de la |
| actividad. |

\.'_.'.,“

Cordialmente,

| %ﬂ /’%ra/@ K
: ngel Luis Morales Ramirez

Enfermero Jefe-HEAD
Cel: 3114215486

T -

e -

www.headesevalledupar.gov.co — e-mail: headadaza@telecom.com.co - o
Carrera 20 N° 43-63 Teléfonos: (095) 5842828-5846293 - Valledupar Cesar
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AREA DE LA ..
SECTORIAL - AREA DE SEXUALIDAD, DERECHQOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS
INSTITUCION EDUCATIVA | HORA DE 10: 00 Am
JOAQUIN OCHOA MAESTRE FEc’HA 13/05/027 INICIO
LUGAR: HORA FINAL 10-30 Am
Comite Mesa de Auditoria Monitoreo/
TIPO DE Trabajo Seguimiento
ACTIVIDAD: Reunion Asistencia Capacitacion Otra/cual: CONCER
tecnica TACION
TEMA: Concertacion para ejecucion de la estrategia Enclentros Familiares -Valledupar Te
. Cuida |
Concertar el desarrollo de las actividades correspondientes a la Area de Sexualidad,
OBJETIVO: | Derechos Sexuales y Reproductivos, en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC) del municipio de Valledupar, vigencia 2025, en lo relacionado con la
implementacion de la estrategia Encuentros Familiares -Valledupar Te Cuida
POBLACION [Coordinadora académica, Psicorientadora, Referente del Area de Sexualidad, Derechos
OBJETO: Sexuales y Reproductivos

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Previa concertacioén de fecha, hora y lugar de la reunion por parte de la £.S.E. Hospital Eduardo Arredondo

Daza (HEAD) y los directivos de la institucion educativa Joaquin Ochoa Maestre, se dio inicio a la misma

'_n las instalaciones del plantel educativo, con el objetivo de socializar la estrategia Encuentros Familiares
.edupar Te Cuida, correspondiente al area de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos)

(SDSR), del Plan de Intervenciones Colectivas, vigencia 2025.

Por parte de la E.S.E. HEAD asistid el enfermero Angel Luis Morales Ramirez, referente del area en el

momento; y en representacion de la institucidn educativa, la sefiora Maria |sabel Benjumea Guerra

coordinadora académica y sefiora Isis Diana Ayala Camarillo Psiconentadora.

Durante el desarrollo del encuentro se procedié a la socializacion de la estrategia Encuentros Familiares -

Valledupar Te Cuida, en la cual se explico en que consiste la intervencion, abordando los siguientes

aspectos:
« Objetivo de la estrategia:
Generar espacios que posibiliten la participacion, expresiones de afecto, toma de decisiones, entre

los/las adolescentes, jdvenes y padres de familia reconociendo la influencia en la salud sexual y

reproductiva, el desarrollo de un proyecto de vida y buen trato en el entorno familiar.
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« Resultados esperados:
Con los encuentros se espera que los adolescentes y jovenes fortalezca sus relaciones parentales,

reconozcan sus derechos en el disfrute pteno de la sexualidad, la ausencia de violencia, coaccion o
abuso, el acceso a servicios de salud sexual y salud reproductiva amigables y diterenciales, el dialogoj
y buen trato en el entorno familiar
¢ Impacto previsto:
o Disminucion de los embarazos no deseados
o Fomento de la construccion del proyecto de vida en los Adolescentes y jovenes.

o Prevencion de la Violencia intrafamiliar

o Prevencién de la Violencia sexual y de Género
o Prevencion de Infecciones de Transmision sexuai'.
o Autocuidado y DSR

. o Dialogo y buen trato

Posteriormente, se explicd que durante el encuentro familiar se desarrollaran los siguientes temas:
. lcomunicacion asertiva en la familia (mensajes del yo), relaciones interpersonales y buen trato,
fortalecimiento de la autoestima y proyecto de vida, empoderamiento de los derechos sexuales y

reproductivos, y autocuidado y prevencion de embarazos a temprana edad.

Estos contenidos seran abordados de manera intensiva en una jornada de dos (2) horas consecutivas, a
través de la actividad lddica denominada “La Ruta del Bienestar Familiar”, ia cuallesta',compuesta"por
cinco estaciones, disefiadas para fomentar la reflexion y el aprendizaje participativo:
o Los Lentes de la Comunicacion

. Construyamos Puentes
o El Arbol de Mis Valores

o La Caja de Derechos
o Autocuidado y Prevencion de Embarazos a Temprana Edad

Esta estrategia esta dirigida a una muestra focal especifica, con el propoésito de fortalecer vinculos

familiares, promover el respeto por los derechos y fomentar decisiones informadas y responsables en el

@ambito personal y familiar.

Grado 7 15 estudiantes acomparnados de sus
padres de familia, acudiente o cuidador
Grado 8 10 estudiantes acompanados de sus

_padres de familia, acudiente o cuidador
Total 25 estudiantes
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En coherencia con la metodologia de trabajo, se informé que pa'ra finalizar encuentro se cerrara con el juego
denominado EL STOP FAMILIAR.

Consecuentemente se acordod que el encuentro se realizara en la siguiente fecha

FECHA — HORA LUGAR DE EJECUCION
En el auditorio de la
Institucion Educativa

Joaquin Ochoa maestre

Miércoles, 4 de junio de
2025

Observacion:
Durante el proceso de concertacion, la coordinadora del plahtel educativo manifesté la importancia del
g"ﬂnzar la continuidad de las intervenciones, sugiriendo la realizacion de al menos tres (3) o cuatro (4)
encuentros familiares por institucion. Esta recomendacion surge del reconocimiento de que, para lograr un|
impacto significativo y sostenible en las dinamicas familiares, resulta necesario un trabajo progresivo y
sistematico que permita el fortalecimiento de habilidades, la consolidacién de aprendizajes y el

lacomparniamiento en la puesta en practica de los temas abordados.

MAsimismo, la coordinadora destaco que la periodicidad y el seguimiento en este tipo de espacios favorecen
la participacion activa de las familias, generan confianza en el proceso educativo y permiten observar
cambios concretos en aspectos como la comunicacion familiar, el fortalecimiento de vinculos, el

reconocimiento de derechos y la toma de decisiones informadas.

Es':bservacfén resalla la necesidad de considerar una planificacion mas amplia y sostenida en el tiempo,
que responda a las particularidades de cada institucion y contribuya de manera efectiva a la promocion del

bienestar familiar y comunitario.

La jornada de concertacion concluyé a la 10:30 A.m., quedando establecidos los siguientes compromisos

COMPROMISOS

No. Tareal/actividad Responsable Fecha de compromiso

Seleccion de los

estudiantes para dar , .
MARIA ISABEL BENJUMEA

1. cumplimiento a la muestra INMEDIATO
. . _ GUERRA
impartida por la secretaria

local de salud
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En coherencia con la metodologia de trabajo, se informo que para finalizar encuentro se cerrara con el juego

Jenominado EL STOP FAMILIAR.

—

Consecuentemente se acordo que el encuentro se realizara en la siguiente fecha

FECHA — HORA LUGAR DE EJECUCION
En el auditorio de |a
Institucion Educativa

Joaquin Ochoa maestre

Miércoles, 4 de junio de
2025

Nota aclaratoria: El oficio fue inicialmente direccionado a Rectoria, siguiendo el conducto regularn
establecido en la ficha técnica. Sin embargo, a nivel institucional, fue redireccionado a Coordinacion

Académica. Por tal motivo, la concertacion se reahzo en compaiiia de la Coordinadora Académica y de |a

Dognte Orientadora Escolar.

Observacion:
Durante el proceso de concertacion, la coordinadora del plantel educativo manifesté la importancia de

garantizar la continuidad de las intervenciones, sugiriendo la realizacion de al menos tres (3) o cualro (4)

encuentros familiares por institucion. Esta recomendacién surge del reconocimiento de que, para fograr un
impacto significativo y sostenible en las dinéamicas familiares, resuita necesario un trabajo progresivo
sistemético que permita el fortalecimiento de habilidades, la consolidacién de aprendizajes y €

acompafamiento en la puesta en practica de los temas abordados.

lAsimismo, la coordinadora destaco que la periodicidad y el seguimiento en este tipo de espacios favorecer:l
la g);frcrpac:on activa de las familias, generan confianza en el proceso educativo y permiten observa
cambios concretos en aspectos como /a comunicacion familiar, el fortalecimiento de vinculos, el

reconocimiento de derechos y la toma de decisiones informadas.

Esta observacion resalta la necesidad de considerar una planificacion mas ampla y sostenida en el ttempo,
que responda a las particularidades de cada institucién y contribuya de manera efectiva a la promocion dej

bienestar familiar y comunitario.

La jornada de concertacion concluy6 a la 10:30 A.m., quedando establecidos los siguientes compromisos
COMPROMISOS

No. Tareal/actividad Responsable Fecha de compromiso

Seleccion de los ,
| MARIA ISABEL BENJUMEA
1. estudiantes para dar ' INMEDIATO
GUERRA

cumplimiento a la muestra
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impartida por la secretaria

local de salud

Convocacion de los
padres de familia y

estudiantes

GUERRA

MARIA ISABEL BENJUMEA

MIERCOLES, 4 DE
JUNIO DE 2025

REGISTROS FOTOGRAFICOS

)
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RESPONSABLES DEL
ANGEL LUIS MORALES RAMIREZ
DILIGENCIAMIENTO: Nne y
REFERENTE DEL AREA DE SEXUALIDAD,
‘ DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS
CARGO / CEDULA PLAN DE INTERVENCION COLECTIVA
VIGENCIA 2025
VALIDADORES DEL
ID 1065834237
ACTA ,
NUMERO DE
NOMBRE CARGO/ENTIDAD . FIRMA
CEDULA
PSICORIENTADORA / QQ\
INSTITUCION EDUCATIVA o K\
1SIS DIANA AYALA , O
JOAQUIN OCHOA 2%
CAMARILLO C:a
MAESTRE NS
ANEXOS No Aplica
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| AREA DE LA |
AREA DE SEXUALIDAD, DERECHQO SEXUALES Y REPRODUCTIVOS
SECTORIAL.:
HORADE | 6.00 AM
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR: FECHA 4/06/025 INICIO
JOAQUIN OCHOA MAESTRE /
/ . HORA
8:30 AM
FINAL
Mesa de Monitoreo/
Comité Auditoria
TIPO DE Trabajo Seguimiento
ACTIVIDAD: , Asistencia , | 1ER
Reunion o Capacitacion Otra/cual:
. tecnica | JENCUENTRO
TEMA: Primera intervencion de la estrategia Encuentros familiares — Valledupé/r te cuida.

Generar espacios que posibiliten la participacion, expresiones de afecto, toma de
decisiones, entre los/las adolescentes, jovenes y padres de familia reconociendo la
OBJETIVO: |nfluencia en la salud sexual y reproductiva, el desarrollo de un proyecto de vida y buen

trato en el entorno familiar.

POBLACION

Adolescencia, Juventud, adulto, adulto mayor.
OBJETO:

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 6:00 a. m. del dia miércoles, 4 de junio del afno en curso, en el marco de la estrategia municipal

"Encuentros familiares — Valledupar te Cuida”, se llevo a cabo el encuentro en la fecha y hora previamente
conicertadas con la sefora Maria Isabel Benjumea Guerra coordinadora académica y sefiora Isis Diana
Ayala Camarillo Psicorientadora del plantel educativo. Este encuentro fue convocada por el Area de
Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos, con el propdsito de contribuir a la disminucion dea 60 la

tasa especifica de fecundidad adolescente de 15 a 19 anos

El objetivo principal de esta intervencion fue (Generar espacios que posibiliten la participacion, expresiones
de afecto, toma de decisiones, entre los/las adolescentes, jévenes y padres de familia reconociendo la

influencia en la salud sexual y reproductiva, el desarrollo de un proyecto de vida y buen trato en el entorno

familiar.

Como parte del componente educativo y de sensibilizacién, se instalé un penddn institucional del Area de
"W
Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos. Ademas, se presentaron diversos materiales didacticos

e informativos, entre los que se incluian preservativos mascuiinos, metodos anticonceptivos hormonales,

\
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una maqueta educativa sobre sexualidad, asi como elementos demostrativos para el uso correcto del

preservativo masculino y femenino.

Acto seguido, se dio la bienvenida a los asistentes por parte del profesional de enfermeria referente delll
Area de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos, en el marco del Plan de Intervenciones
Colectivas — vigencia 2025. En esta intervencion se explicé que el Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC) corresponde a un conjunto de actividades, programas y estrategias que ejecutan las entidades
territoriales (departamentos, distritos y municipios), con recursos provenientes del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, especificamente del componente de salud publica financiado al traves de la
Unidad de Pago por Capitacion — Subsidio (UPC-S). Este plan esta orientado a mejorar las condiciones
de salud de las comunidades mediante acciones de promocién de la salud, prevencién de la enfermedad,

e.cacic’m, vigilancia en salud publica y fortalecimiento de la participacion social y comunitaria.

De igual manera, se aclaré que la ejecucion del PIC para la vigencia 2025 en la institucion educativa es
posible gracias al contrato interadministrativo suscrito entre la Secretaria Local de Salud y la E.SE.|
Hospital Eduardo Arredondo Daza. Convenio que permite desarrollar intervenciones en el territorio con un |

enfoque comunitario y diferencial, en concordancia con los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica

y la Politica de Atencion Integral en Salud.

Posteriormehte, se presentd al talento humano y los temas a su cargo, destacando la participacion de
Mariam Rivera (Psicologa) , responsable de abordar Comunicacion asertiva en la familia (mensajes del |
vo”), Relaciones interpersonales y buen trato, asi como Fortalecimiento de la autoestima y la construccion |
c.proyecto de vida. De igual manera, Angel Luis Morales Ramirez (enfermero) estuvo a cargo de las |-
tematicas relacionadas con Empoderamiento de los derechos sexuales y reproductivos, Autocuidado y |
Prevencién de embarazos a temprana edad, desarrollando cada uno de estos contenidos de manera |

dinamica y articulada para garantizar una comprension integral por parte de los asistentes.

Dando continuidad al encuentro familiar, se procedié a brindar informacion en salud, iniciando con el tema.
“Cbmunicacién asertiva en la familia (Mensaje del yo)". Se explico que la comunicacion -asertiva es
fundamental para el fortalécimiento_ de las relaciones familiares y para fomentar un ambiente de rléspeto y
comprension mutua. Este tipo de comunicacion permite expresar pensamientos, emociones y necesidades |

de manera clara y respetuosa, evitando actitudes pasivas o agresivas.

Como ejemplo, se mencion6é que, en lugar de guardar silencio o responder de forma despectiva, un|.
miembro de la familia podria manifestar su inconformidad con expresiones como: “Me molesta cuando no |

me escuchas”. Asimismo, se resalto la importancia de la escucha activa, entendida como la disposicion
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genuina de atender lo que la ofra persona estd comunicando, una habilidad esencial para prevenir

malentendidos y fortalecer los vinculos afectivos.

Posteriormente, se abordé el segundo tema: “Relaciones interpersonales y buen trato”. Se informé que las
relaciones interpersonales son esenciales para el bienestar emocional y social, influyendo directamente
en la calidad de vida de las personas. Las relaciones saludables se caracterizan por el respeto mutuo, la
empatia y una comunicacion efectiva. Ademas, se destacd que la resolucion pacifica de los conflictos es

clave para prevenir agresiones y conductas toxicas.

En este sentido, se enfatizé6 que el buen trato, especialmente en el ambito familiar, implica practicar el
respeto de manera constante, eliminar insultos, burlas o manipulaciones, y rechazar de forma absoluta

r.lquier tipo de violencia relacional. Estas acciones contribuyen a la construccién de entornos seguros y

armoniosos, donde cada integrante de la familia pueda desarroliarse de forma positiva y saludable.

Seguidamente, se desarrolld el tercer tema: “Fortalecimiento de la autoestima y proyecto de vida”. Se
indicé que la autoestima es el pilar sobre el cual se construye la identidad personal, influyendo
directamente en la manera en que cada individuo se relaciona con los demas y toma decisiones a lo largo
de su vida. Una autoestima saludable favorece la aceptacion de virtudes y limitaciones, asi como la

capacidad de actuar con autonomia.

También se subrayd que la construccion de un proyecto de vida solido otorga direccion y propdsito a las
acciones diarias. Este proyecto debe incorporar valores que orienten las decisiones, metas que motiven €|
l.o personal y acciones concretas que perm|tan avanzar hacia dichos objetivos. La articulacion entre

una autoestima fortalecida y un proyecto de vida definido contribuye a que las personas vivan con mayor

plenitud, claridad y conciencia de sus procesos personales.

En continuidad con la intervencion, se soctalizé el cuarto tema: "Empoderamiento de los derechos sexuales
y reproductivos”. Se resaltd la importancia de que las personas se apropien de estos derechos mediante
el conocimiento que les permita tomar decisiones libres e informadas sobre su sexualidad y reproduccion.
Se explicd que estos derechos son fundamentales para ejercer la sexualidad de manera autonoma,

responsable y sin temor a la discriminacion ¢ violencia.

El empoderamiento implica conocer los derechos, identificar cuando estan siendo vulnerados y exigir el
acceso oportuno a informacion y servicios que garanticen una vida sexual saludable. Entre estos derechos
se incluyen la libertad de elegir las parejas sexuales, el acceso a metodos anticonceptivos y la decision

sobre el nimero de hijos que se desea tener, siempre en condiciones de respeto, seguridad y dignidad.
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Finalmente, se abordd el tema “Autocuidado y prevencidon del embarazo a temprana edad”, destacando el|:
papel crucial del autocuidado en la prevencion de embarazos no deseados, especialmente durante la
adolescencia. Se advirtid que el embarazo en esta etapa puede acarrear consecuencias fisicas,

emocionales, educativas y econémicas, que afectan tanto a la persona gestante como a su entorno.

Se identificaron factores de riesgo como la falta de educacion sexual integral, la presidn social o de grupo
y las relaciones desiguales. Sin embargo, también se sernalaron factores protectores que ayudan a prevenir
estos embarazos, como una educacion sexual adecuada, la comunicacion abierta con la familia, una

autoestima fortalecida y el acceso a servicios de salud amigables, seguros y confidenciales.

Se concluyd que la prevencion del embarazo adolescente no solo es un asunto de salud publica, sino
t.bién un compromiso social orientado a ofrecer a las y los jdvenes mayores oportunidades para construir

un proyecto de vida con autonomia, libertad y libre de discriminacion o violencia.

Para solidificar la informacioén brindada y verificar que los asistentes fueron receptores activos de los

contenidos, se les invitd a participar en la actividad ludica integradora “La Ruta del Bienestar Familiar”.

El objetivo de la ltidica fue explorar, a través de estaciones tematicas, los cinco ejes de desarrollo personal
|y familiar: comunicacion asertiva, relaciones saludables, autoestima y proyecto de vida, derechos sexuales
y reproductivos, y prevencidén del embarazo temprano, fomentando el dialogo intergeneracional y el

aprendizaje compartido.

'a Estacion 1, denominada “Los Lentes de la Comunicacion”, se trabajo el tema de la comunicacion

asertiva en la familia, especialmente el uso de los mensajes del "yo". Los participantes recibieron “lentes
magicos” gafas simbdlicas, y tarjetas con ejemplos de situaciones cotidianas en el hogar. Cada caso incluia
un ejemplo de cdmo transformar una expresion conflictiva en un mensaje asertivo siguiendo la estructura
del “yo”. En equipos, analizaron cada frase y reflextonaron sobre como podian decir lo mismo de manera
respetuosa y efectiva. Posteriormente, compartieron sus percepciones sobre como se sintieron al escuchar |

cada version y discutieron sobre como mejorar la forma en que se comunican en casa.

Grupo 1:

Frase:

"jCallate un momento, por Dios! jNunca me dejas hablar, siempre quieres imponer tu opinion!”

Mensaje asertivo: "Cuando me interrumpes mientras hablo, me siento frustrado/a y que mis palabras no

importan. Me gustaria que esperes a que termine para que podamos escucharnos mejor y entendernos

mas."
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Reflexion de la madre (Grado septimo): |

"Al escuchar esa frase transformada en un mensaje mas respetuoso, me di cuenta de lo importante que
es la forma en la que hablamos en casa. A veces, por el afan o la rabia del momento, termfnémos hiriendo
a nuestros hijos sin querer. Me senti tocada porque entendi que cuando interrumpo o no dejo que:e;i:presen
su opinion, puedo estar cerrando puertas al didlogo. Quiero esforzarme por escuchar mas y reaccionar

menos, para que mis hijos sientan que sus palabras si cuentan.”

Reflexion del estudiante (Grado séptimo):

"Cuando escuché cémo esa frase podia decirse de una manera mas tranquila y claré, pensé en todas las
veces que he sentido que mi voz no importa en mi casa. A veces solo qﬂfero que me escuchen sin juzgarmé
o regafiarme de inmediato. Me gusté la idea de que podemos decir como nos sentimos sin gnitar ni pelear.

n.hace pensar que, si todos aprendemos a hablar asi, podriamos entendernos mucho mejor y evitar

muchas discusiones.”

Grupo 2:
Frase: | | !
“:Claro, como siempre, no te importa cémo me siento! Solo piensas en ti, no sirves para dar apoyo."

‘| Mensaje asertivo: "Cuando estoy estresado/a y no recibo palabras de animo o comprension, me siento

solo/a y como si mis emociones no importaran. Me gustaria sentirme mas acompafiado/a y que me apoyes |

aunque sea con un gesto o una palabra.”

Reflexion del padre (Grado septlmo) |

‘uchar esa frase transformada me removio muchas cosas por dentro A veces uno, como padre, no se
da cuenta de cuanto duele no estar presente emocronalmente Yo pensaba que con proveer, con estar ah:
fisicamente, ya era suficiente. Pero hoy entendi que mis hijos tambfen necesitan palabras, apoyo, saber
que cuentan conmigo no solo para lo material, sino para lo emocional. Me dolié pensar que aIguna vez se

han sentido solos por mi falta de una palabra oportuna. Me llevo el compromiso de estar mas atento, de

decir méas veces ‘aqui estoy’ con actos sencillos pero llenos de carfo.

Reflexion del estudiante (Grado séptimo).

“Cuando escuché el mensaje dicho de forma mas tranquila, algo me hizo clic. Muchas veces he sentido
que mis emociones no valen o que no hay espacio en casa para hablar de como me siento. Pero también
entendi que a veces yo tampoco sé como decirlo bien, y termino explotando o diciendo cosas que hieren.
Me hizo pensar que tal vez si aprendemos a hablarnos con mas amor, las cosas serian distintas. Quisiera
que mi papa o0 mi mama me miraran a los ojos y me preguntaran como estoy... sin juzgar, solo escuchando.

I 1 '

Hoy entendi que hablar desde el corazon puede cambiar todo.”

M




VALLEDUPAR  HOGHTA EDARD ARREDONDO Bz, ¥ £ a(

SPRVICIH CON CALIDAD HUMANA

Pagina6de2l

o ‘.-% I ALCALDIA DE . -HEA LY

La Estacion 2, titulada “Construyamos Puentes”, abordé el tema de las relaciones interpersonalés y el
buen trato. En una mesa se dispusieron materiales como palitos, hilo y papel para construir un puente
simbolico. Cada integrante aportdé una palabra clave —como respeto, empatia o escucha— que
considerara fundamental para una buena relacion familiar. Mientras avanzaban en la construccion,
compartieron experiencias personales de buen y mal trato, concluyéndo con una reflexidbn conjunta sobre

los elementos que fortalecen o debilitan “ef puente” de la relacion familiar.

Grupo:

Reflexién del padre de familia (Grado octavo): "Me di cuenta de que, aunque a veces hay discusiones,
si ponemos paciencia, carifio y respeto como base, el puente no se cae. Lo fmporfante es que cada uno
quiera mantenerlo firme, cuidando lo que dice y como lo dice.”

I'lexlon del estudiante (Grado octavo): "Yo nunca habia pensado que cuando no escucho tambiéen

estoy dafiando el puente. Ahora entiendo que respetar a mi familia también es saber escuchar. Quiero

cuidar mas mis palabras y estar mas pendiente de ellos.”

En la Estacion 3, denominada “El Arbol de Mis Valores”, se trabajé el fortalecimiento de la autoestima
y el proyecto de vida. Cada participante recibié una hoja de papel recortada con forma de hoja de arbol,
en la cual escribié algo que valoraba de si mismo y un sueno pers'ohal. Estas hojas fueron pegadas en un
arbol grande de papel que representaba “el arbol familiar”. La reflexion final giré en torno a cémo las

familias pueden apoyar los suefios y fortalezas de cada integrante.

Grupo 1:

‘udiante (Grado séptimo): "Quiero ser futbolista”
Padre de familia (Grado séptimo): "Me llena de orgullo tu suefio, hijo. Y quiero que sepas algo: mas
importante que llegar lejos, es como llegas. Nunca olvides la humildad. Que cada paso que des, lo des
con los pies firmes en la tierra y el corazoén lleno de respeto por los demas.”

Estudiante (Grado séptimo)"Yo pensaba que soio tenia que entrenar y ser el mejor, pero ahora entiendo

que también tengo que ser buena persona. Ser futbolista no es solo meter goles, es aprender a escuchar,

a caer y levantarse con humildad.”

Grupo 2:

Estudiante (Grado octavo): “Quiero ser futbolista’

Madre (Grado octévo): "Mi amor, me alegra que tengas un suefio tan bonito. Pero para lograrlo, no basta
solo con querer. Tienes que ser mas disciplinado: cumplir tus horarios, estudiar, entrenary respetar a los
demas. Si te esfuerzas y das lo mejor de ti cada dia, yo voy a estar ahi para apoyarte.”

Estudiante (Grado octavo): "Aja... voy a poner de mi parte.”
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Madre (Grado octavo): "Eso es /o que quiero vér, hijo. Que lo digas, pero tambien que lo hagas.”

La Estacién 4, llamada “La Caja de Derechos”, abordé los derechos sexuales y reproductiﬁos. Se
presentd una caja decorada que contenia tarjetas con distintos derechos escritos. Cada partmlpante tomo
una tarjeta, la leyo y comenté si conocia ese derecho y por qué lo consideraba mportante Luego, se |
realizé una lluvia de ideas sobre como defender estos derechos en casa, en la escuelayenlos centros de

salud. La reflexion principal se centrd en la importancia de hablar de estos temas en el ntcleo famiiiar con

libertad y sin miedo.

Reflexiones:
o Estudiante (Grado séptimo): “En la casa podemos empezar hablando claro y sfh'mfedo,' explicando '

. que tener derechos sexuales no es malo. Si los papés entienden que es para cuidarnos, nos van a apéyé{" |

H

mas.

e Estudiante (Grado octavo):"En e/ cole,gfo: podemos pedir espacios para.hablar de estos temas sin
pena, y que no solo nos hablen de embarazos, sino también de decisiones, respeto y orientacion
sexual. Eso también es un derecho.” '

o Estudiante (Grado octavo): “En el centro de salud, debemos exigir que nos atiendan bien, que
nos expliquen las cosas y que nos dejen tomar decfsfones'sobre nuestro cuerpo, sin reganos ni |
prejuicios.” | | I _' :

« Estudiante (Grado Septlmo) “Uno defiende los derechos sexuales y reproduct:vos cuando no se
queda callado. Si en el colegio hacen chistes machistas o se burlan de alguien por su identidad,
también hay que decir que eso no esta bien.”

.' Estudiante (grado'octa#o): ‘1 a forma en que defendemos estos derechos es sabiendo que no

dependen de la edad o del género. Todos y todas los tenemos y podemos hablar, preguhtar 1% decidir

sobre nuestro cuerpo.”

Finalmente, eln la Estacion 5, orientada all autocuidado y prevencion de embarazos a temprana edad,
se desarrolld |a actividad ludica “Magueta de la Sexualidad — Uso Correcto del Preservativo Femenino y
Masculino”. El objetivo fue brindar a los participantes una herramienta ladico-pedagogica pafa fortalecer
el conocimiento y la ensefianza del uso correcto del preservativo en contextos educativos. Se utilizaron
kits educativos, maquetas anatomicas de los organos reproductores masculino y femenino, y preserﬁativos
masculinos y femeninos. La dinamica permitic sensibilizar y capacitar' a los asistentes mediante la

participacion activa, fomentando la apropiacion de conceptos clave sobre salud sexual y reproductiva.
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Reflexiones:

e Estudiante (Grado septimo): "Yo siempre habia escuchado que el condon era i}‘npoﬂante, pero
nunca me habian ensenado paso a paso como usario bien. Me parecio clave aprenderio con la
maqueta, porque entendi que no es solo evitar un embarazo, sino también protegerme de
enfermedades que pueden cambiarte la vida. Ahora me siento mas segquiro y responsable:""

o Estudiante (Grado octavo): "La parte que més me impacto fue conocer el condén femenino. No
sabia que existia ni como se usaba. A veces sentimos que la proteccion es solo responsabilidad de
los hombres, pero esta informacion me hizo sentir que nosofras también podemos decidir y cuidar
nuestro cuerpo. Me senti fuerte, como mas duefia de mi misma."

o Estudiante (Grado octavo): "Al/ principio pensé que la dinamica era solo para divertirnos, pero
terminé aprendiendo mucho. Me di cuenta de que usar el condon no es tan sencillo como parece Si

. no sabes como. Ahora sé que, si quiero tener relaciones algun dia, debo hacerio con concrenc:fa y

respeto. Me llevo eso para mi vida."

Para.cerrar el encuentro, se llevo a cabo el juego “Stop Familiar”, fomentando la integracion y la
recreacion entre los participantes. Finalmente, se hizo entrega de una infografia con informacioén en

salud, con el propésito de reforzar los conocimientos adquiridos y facilitar su consulta posterior en el hogar.

ENFOQUE DIFERENCIAL
ENFOQUE DIFERENCIAL GENERO

ENFOQUE DIFERNCIAL

ENFOQUE DIFERENCIAL GENERO 'GENERO PORCENTAIE
FEMENINO 20 FEMENINO 64,52%
MASCULINO | 11 MASCULINO 35,48%
LGTB o |0 LGTB 0%

| ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE

GENERO | DIFERENCIAL

: GENERO
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Analisis Cualitativo: Femenino (64,52%) La mayoria de pérticipantes fueron mujeres, lo que favorece
la apropiacion de estrategias de comunicacion, autocuidado y empoderamiento en derechos sexuales y
reproductivos. Masculino (35,48%) Aunque menor, su participacion es significativa y aporta a la
corresponsabilidad y a la construccion de masculinidades positivas. LGTB (0%) No se registro
participacion, lo que refleja la necesidad de fortalecer acciones de inclusion y ambientes seguros para la

diversidad sexual y de género.

ENFOQUE DIFERENCIAL EDAD

CANTI ENFOQUE DIFERNCIAL
ENFOQUE DIFERENCIAL EDAD DAD EDAD PORCENTAIE

Primera Infancia- 0ad 0 Primera Infancia- 0 a5 |0%
. Infancia -6a 11 0 Infancia -6 a 11 0,00%
Adolescencia -12a 17 19 Adolescencia -12a 17 61,29%
Juventud - 18 a 28 0 Juventud - 18 a 28 0,00%
Adultez - 29 a 59 11 Adultez - 29 a 69 35%
Vejez 60 anos y mas 1 Vejez 60 anos y mas 3%
T 2 OTA 100%

ENFOQUE DIFERENCIAL EDAD
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Analisis Cualitativo: La mayoria de asistentes fueron adolescentes (12-17 anos, 61,29%), un grupo clave
para trabajar temas de autoestima, proyecto de vida, autocuidado y prevencion de embarazos tempranos.
Los adultos (29-59 afos, 35%), en su mayoria padres, madres o cuidadores, se consolidaron como aliados
estratégicos en la promocion del buen trato y la comunicacion asertiva en el ambito familiar. Aunque en
menor proporcion, la presencia de adultos mayores (60 afios y mas, 3%) aportd experiencia, valores y
sabiduria a la dinamica grupal. No se registré partii:ipacién de primera infancia, infancia ni juventud (0%),

lo que evidencia que la sesidn se orientd principalmente hacia adolescentes y adultos.
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ENFOQUE DIFERENCIAL - EMBARAZADA

ENFOQUE DIFERENCIAL CANT! ENFOQUE DIFERENCIAL PORCENTAIE
EMBARAZADAS DAD EMBARAZADAS
S 0 S 0%
NO 31 NO 100%
TOTAL 31 TOTAL 100%
ENFOQUE DIFERENCIAL
EMBARAZADAS
!
.0 . | .
| | | | 1
0 5 10 15 20 25 30 35
. gNO mS)

Analisis Cualitativo:
No embarazadas (100%): No se identificaron mujeres embarazadas. Si bien el tema de prevencion de
embarazos a temprana edad fue abordado, la ausencia de embarazadas sugiere que la sesidon se centrd

mas en la prevencion y el autocuidado en poblacion adolescente y adulta.

ENFOQUE DIFERENCIAL- ETNIAS

CANT ENFOQUE

ENFOQUE DIFERENCIAL ETNIAS DAD  DIFERENGIAL ETNIAg  PORCENTAJE
AFRO 1 AFRO 3.23%
INDIGENA 3 INDIGENA 9.68%

. ROOM 0 ROOM 0%

OTROS 27 OTROS 87.10%
T 2 J | A 100%
ENFOQUE DIFERENCIAL ' ENFOQUE DIFERENCIAL
ETNIAS | . ETNIAS
1 3,23% o
, 90602,4:

1

AFRO INDIGENA ROOM OTROS

0

« AFRO « INDIGENA =ROOM «OTROS

L

Analisis Cualitativo: La presencia de participantes indigenas (9,68%) y afrodescendientes (3,23%)
resalta la importancia de adaptar los mensajes a los contextos culturales propios, garantizando que la

comunicacion asertiva, el buen trato y el empoderamiento de derechos se desarrollen en coherencia con
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sus practicas y valores. La mayoria de asistentes (87,10%) no se identificd con un grupo étnico especifico,
lo que facilita la implementacién de estrategias generales, aunque sin perder de vista la necesidad de
reconocer y respetar la diversidad cultural.

ENFOQUE DIFERENCIAL - VICTIMA
CANTI ENFOQUE DIFERENCIAL

ENFOQUE DIFERENCIAL VICTIMA DAD  VICTIMA PORCENTAIE
DESPLAZADO 11 DESPLAZADO 35,48%
DESMOVILIZADO 0 DESMOVILIZADO 0%
MIGRANTE 1 MIGRANTE 3%
OTROS 0 OTROS 0%
NO 19 NO 61,29%
& P @ - 100%
® ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE DIFERENCIAL VICTIMA
VICTIMA "
| DESPLAZADO
. 35,48%
] |
q : Q, NG DESMOVILIZADO
O g 5
S Q‘"}} &Q’O 61,29% 0%
S & O
<<,°~$ OQ,"J A\ | TR MIGRANTE
O . 0% 3%

Analisis Culitativo: Una proporcion importante de participantes se identificé como desplazados (35,48%),
lo que resalta la necesidad de fortalecer la autoestima, el proyecto de vida y las relaciones interpersonales
c.de un enfoque de restliencia y reconstruccion. Los migrantes (3%) enfrentan retos adicionales de
integraciéon y acceso a derechos, donde el empoderamiento y la comunicacion asertiva se convierten en
herramientas fundamentales para su bienestar. La mayoria de asistentes (61,29%) no se reconoce como
victima, lo que permite un abordaje mas general, aunque manteniendo la atencion diferenciada a quienes

han vivido situaciones de vulnerabilidad.

ENFOQUE DIFERENCIAL - CABEZA DE FAMILIA

- ENFOQUE
EEFA?L?:E DIFERENCIAL CABEZA DE I%”A"[')T DIFERENCIAL CABEZA PORCENTAIE
| DE FAMILIA
S 6 S| 19%
NO 25 NO - 81%

31 TOTAL 100%
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ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE DIFERENCIAL
CABEZA DE FAMILIA . CABEZA DE FAMILIA
| msi BEno

Analisis Cualitativo: Un 19% de los asistentes se identificé como cabeza de familia, lo que resulta
relevante para la transmision de los temas tratados al hogar, ya que su rol es fundamental en la
i.ementacién de practicas de buen trato, comunicacion asertiva y prevencion de riesgos en el entorno
familiar. La mayoria (81%) no se reconoce como cabeza de familia, probablemente debido a la alta

participacién de adolescentes en la actividad.

ENFOQUE DIFERENCIAL DISCAPACIDAD

CAN ENFOQUE

EPSFCCL%';'_\EQDAD DIFERENCIAL TIDA DIFERENCIAL :’EORCENTA
DISCAPACIDAD
PCD 1 PCD 3%
CUIDADOR PCD 0 CUIDADOR PCD 0%
NO 30 NO 97%
T A W | A 100%
| ENFOQUE DIFERNCIAL ENFOQUE DIFERENCIAL

@ DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD
NO | '

CUIDADORPCOD | 0

PCD [i1
BPCD BCUIDADORPCD aNO

0 10 20 30 40

Analisis Cualitativo: Un 19% de los asistentes se identificé como cabeza de familia, lo que resulta
relevante para la transmision de los temas tratados al hogar, ya que su rol es fundamental en la

implementacion de practicas de buen trato, comunicacién asertiva y prevencion de riesgos en el entorno

familiar. La mayoria (81%) no se reconoce como cabeza de familia, probablemente debido a la alta

participacion de adolescentes en la actividad.
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EXPERIENCIA:

El encuentro familiar fue altamente gratificante para la comunidad educativa, pues se vivié una jornada

lena de entusiasmo, participacion activa y momentos de integracion. Desde el inicio se percibid un

ambiente acogedor y alegre, lo que permitid que tanto padres como hijos se sintieran comodos para

interactuar y disfrutar de las actividades propuestas.

Las dinamicas iudicas despertaron gran interés y lograron que todos los asistentes se involucraran de

| manera espontanea, favoreciendo el didlogo, la confianza y la construccion de aprendizajes colectivos.
Cada ejercicio fue recibido con disposicién y motivacién, generando espacios para la reflexion sobre el

valor de la comunicacion, el respeto y el fortalecimiento de los lazos familiares. .

l. participantes expresaron satisfaccion con los temas abordados y destacaron la utilidad de los

conocimientos adquiridos, ya que fueron presentados de manera clara, sencilla y cercana. El encuentro
no solo permitié6 compartir experiencias, sino también reforzar valores fundamentales que fortalecen la

union familiar y el sentido de pertenencia hacia la institucion.

En conjunto, fue una vivencia enriquecedora que dejo huellas positivas en cada asistente, sembrando
motivacién para continuar participando en este tipo de espacios y consolidando el compromiso de seguir

construyendo, entre familias y comunidad educativa, entornos mas saludables y armonicos.

RESULTADOS LOGRADOS:

e Fortalecimiento de vinculos familiares: Las dinamicas desarrolladas promovieron el reconocimiento
. afectivo y la empatia entre padres, madres, cuidadores y adolescentes, fortaleciendo Ia

comunicacion y el acompanamiento en el hogar. '
e Apropiacion de habilidades para la comunicaciéon asertiva: Las familias aprendieron a transformar
mensajes negativos en expresiones respetuosas, réconociendo que el uso de los lamados

‘mensajes del yo” mejora la convivencia y previene conflictos familiares. S |

e Empoderamiento en derechos sexuales y reproductivos: Padres, madres, cuidadores Yy estudlantes
~ manifestaron mayor comprension sobre los derechos sexuales y reproductwos, su |mportanc|a en
el desarrollo integral y' coémo defenderlos en distintos contextos: hogar, escuela y centros de salud.
e Fortalecimiento del autocuidado y la prevencion del embarazo adolescente: Los participantes
adquiriercin conocimientos practicos sobre el uso correcto del preservativo masculino y feméninol
comprendlendo su importancia tanto para prevenir embarazos no planlflcados como mfecmones de
‘transmisién sexual. La actividad promovio la corresponsabilidad en el autocuidado y faCI|It0 la toma

de decisiones informadas, especialmente entre adolescentes.
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Participacidén con enfoque diferencial: Se logré la inclusion de personas de grupos étnicos (9,68%

indigenas y 3,23% afrodescendientes), poblacion victifna del conflicto armado (38,48%), personaé

adultas mayores y una persona con discapacidad, lo que permitié visibilizar realidades diversas y

generar un ambiente de respeto, inclusién y pertinencia cultural. | .

IMPACTO GENERADO:
Cambio de actitudes y percepcion familiar: Se generd un cambio positivo en la forma en que madres,

padres y cuidadores perciben la importancia de hablar sobre salud sexual y reproductiva con sus
hijos e hijas, promoviendo una cultura del cuidado, la escucha y el respeto.

Vinculos familiares fortalecidos: Se evidencié un impacto emocional positivo en los nucleos
familiares presentes. Muchos compartieron gestos afectivos (abrazos, palabras de aliento) que
reflejaron una mejora inmediata en la comunicacién familiar. |
Reduccidn del estigma hacia la sexualidad en adolescentes: Al visibilizar los derechos sexuales y
reproductivos como parte del desarrollo humano, se promovié un ambiente de mayor apertura y
comprension en la comunidad educativa.

Modelo replicable: el encuentro familiar demostré ser efectiva y bien recibida por la comunidad, lo

que la convierte en un modelo de intervencion replicable en otras instituciones educativas del

munIcIpIo.

CONCLUSIONES
La es;trategia “Encuentros Familiares — Valledupar te Cuida” fortalecié el vinculo entre adolescentes
y sus familias, promoviendo entornos protectores y afectivos. Las actividades desarrolladas
permitieron construir espacios de escucha mutua, expresion emocional y reconocimiento de los
diferentes roles familiares. Esto favorecié la confianza, el dialogo intergeneracional y el
acomparniamiento afectivo, elementos fundamentales en la prevencién del embarazo adolescente y | :
el desarrollo integral de los jOvenes.

La metodologia vivencial, participativa y ludica fue clave para facilitar la apropiacion de| .

conocimientos y habilidades en los participantes. A través de las cinco estaciones tematicas, los
asistentes lograron conectar los contenidos técnicos con sus experiencias personales, favoreciendo
aprendizajes significativos. El uso de dinamicas simbolicas como el “Arbol de mis Valores” o "Los '
| entes de la Comunicacion” facilito procesos de reflexidn profunda sobre el respeto*, QI buen trato,

la autoestima y el proyecto de vida.

Se gener6 un cambio positivo en la actitud de padres, madres, cuidadores y estudiantes frente al

dialogo sobre sexualidad y derechos sexuales y reproductivos. Tanto adolescentes como adultos
expresaron sentirse mas preparados y dispuestos a hablar abierta y respetuosamente sobre |

sexualidad, métodos anticonceptivos, emociones y toma de decisiones. Este cambio de percepcion
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es fundamental para consolidar entornos protectores donde el dialogo reemplaza al silencio y el
acomparnamiento sustituye al juicio.

El componente educativo sobre metodos anticonceptivos tuvo un impacto directo en la comprension
y el ejercicio del autocuidado. La orientacidn teorico-practica sobre preservativos masculinos vy
femeninos, y el concepto de doble proteccion, permitio a los participantes adquirir herramientas para
prevenir embarazos no planeados e infecciones de transmision sexual. Los adolescentes valoraron
especiaimente la posibilidad de aprender de forma practica y segura, lo cual refuerza su capacidad
de accion frente a su salud sexual.

El enfoque diferencial permitid visibilizar y respetar la diversidad presente en la comunidad
educativa. La presencia de personas de comunidades indigenas, afrodescendientes, poblacion
victima del conflicto armado y una persona con discapacidad permitié aplicar un abordaje mas
sensible e inclusivo, reconociendo realidades diversas y necesidades especificas. Esto favorecio
un ambiente de respeto a la diferencia y validacion de cada historia personal, reafirmando el
caracter humanizado de la intervencion.

Los compromisos adquiridos por las familias evidencian el impacto sostenido de la intervencion.
Padres, madres y cuidadores asumieron responsabilidades permanentes relacionadas con |a
comunicacion afectiva, la promocion de derechos, el acomparfiamiento en la toma de decisiones y
la réplica de lo aprendido con otros miembros del hogar y la comunidad. Estas acciones garantizan
que los mensajes clave de la estrategia trasciendan la jornada y se traduzcan en practicas
cotidianas.

La estrategia demostrd ser un modelo replicable en otros contextos educativos del municipio. La
acogida, el impacto emocional y educativo, y la articulacién con la institucion educativa evidencian
que este tipo de encuentros son herramientas eficaces para fortalecer la salud familiar, prevenir

riesgos y promover el desarrollo humano desde una mirada comunitaria, sensible y basada en

derechos.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

. ESTRATEGIA ENCUENTROS FAMILIARES — VALLEDUPAR TE CUIDA

REALIZAR OCHO (8) ENCUENTROS FAMILIARES DIRIGIDO A PADRES DE
FAMILIA, CUIDADORES E HIJOS, PARA FORTALECER LAS PAUTAS DEL
BUEN TRATO EN LA FAMILIA Y EL DIALOGO CON LOS ADOLESCENTES Y
JOVENES SOBRE SEXUALIDAD RESPONSABLE Y AUTOCUIDADO CON
| ENFOQUE EN LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, |
PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL, VALORES Y PROYECTO DE VIDA.
LOS ENCUENTROS SE REALIZARAN SEIS (6) EN EL AREA URBANA Y DOS
(2) EN LOS CORREGIMIENTOS.

ELABORADO POR
AREA DE SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

DIRIGIDO A:
SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

PERIODO DE EJECUCION:
DEL 1 AL 30 DE JUNIO

PIC 2025

E-mail: gerencia@headese.gov.co - ventanillaunica@headese.gov.co

Documento debidamente legalizadoe en les archivos
de la ofc. De Calidad — HEAD.
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- - INTRODUCCION.
En el marco de la estrategia municipal “Encuentros Familiares —~ Valledupar te

Cuida”, impulsada por el Area de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos,
se llevo a cabo una jornada de intervencion educativa y participativa en la institucion '
educativa Joaguin Ochoa Maestre del municipio. Esta actividad, desarrollada en
concertacion con la Coordinacion Academica y la Psicorientadora del plantel, tuvo
como proposito contribuir a la disminucion de la tasa especifica de fecundidad en
adolescentes de 15 a 19 afios, mediante el fortalecimiento de cdmpetencias
familiares y personales que promuevan una sexualidad responsable, el desarrollo
de un proyecto de vida, y la construccion de relaciones basadas en el respeto y el

buen trato.

La actividad, realizada en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) —
vigencia 2025, fue disenhada como un espacio de encuentro entre adolescentes, '
jovenes y sus familias, favoreciendo el didlogo intergeneracional, la toma de
decisiones informadas, y el reconocimiento del rol fundamental que juega el entorno
familiar en la salud sexual y reproductiva. A través de metodologias ludicas y
reflexivas, los participantes exploraron tematicas claves como la comunicacion
asertiva, relaciones saludables, autoestima, derechos sexuales y reproductivos, y

prevencion del embarazo temprano.

Este informe presenta el desarrollo detallado de cada una de las estaciones
tematicas de la estrategia, las reflexiones generadas por los asistentes, y los aportes
significativos que evidencian el impacto positivo de estas acciones en la

consolidacion de familias mas empaticas, informadas y comprometidas con el

bienestar de sus hijos e hijas.

E-mail: gerencia@headese.qov.co - ventanilaunica@headese.qov.co

Documento debidamente legalizado en los archivos
de la ofc. De Calidad — HEAD.
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OBJETIVOS

Objetico General

Generar espacios que posibiliten la participacion, expresiones de afecto, toma de

decisiones, entre los/las adolescentes, jovenes y padres de familia reconociendo la

influencia en la salud sexual y reproductiva, el desarrollo de un proyecto de vida'y

buen trato en el entorno familiar.

Objetivos Especificos.

» Sensibilizar a las familias sobre la importancia de la comunicacion asertiva

y el buen trato como bases para la convivencia.

¢ Promover la autoestima y la construccién de un proyecto de vida en

adolescentes.

e Difundir informacion clara y respetuosa sobjr'e los derechos sexuales y

reproductivos.

o Incentivar el autocuidado y la toma de decisiones informadas frente a la

~ prevencién del embarazo en adolescentes.

¢ Generar espacios de participacion inclusivos con enfoque diferencial.

E-mail: gerencia@headese.gov.co - ventanillaunica@headesé.qov.co

Documento debidamente Iegalizad'n en los archivos
de la ofc. De Calidad — HEAD,
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

1. ACTIVIDAD GENERAL A EJECUTAR

Realizar ocho (8) encuentros familiares dirigido a padres de familia, cuidadores e hijos, péra fortalecer las

pautas del buen trato en la familia y el dialogo con los adolescentes y jovenes sobre sexualidad responsable
y autocuidado con enfoque en los derechos sexuales y reproductivos, prevencion de la violencia sexual,

valores y proyecto de vida. Los encuentros se realizaran seis (6) en el area urbana y dos (2) en los

corregimientos.

—_— —— ————— —————— = - e —

g ——

1.1 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

E———————— pum— —_— - —_—— — —m—ari——m —immm —_ —— R - ———

—_—— . r  Er——rE - L E— PEEE W F— e R e AT, [ RE i, Yyl W e Yl e e

Durante el mes de junio, en el marco de la estrategia mummpal 'Encuentros Familiares - Valledupar Te

Cuida”, se llevd a cabo un encuentro familiar en la Institucidon Educativa Joaquin Ochoa Maestre, ubicada

en el microterrtorio (comuna 3).

Esta actividad fue planificada cuidadosamente desde el Area de Sexualidad, Derechos Sexuales y

Reproductivos, en el contexto del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) del municipio.

La planeacion partié de |a revisién de la ficha técnica de la actividad, en la cual se definieron el objetivo, los
resultados esperados, el impacto proyectado y la poblacion a intervenir. A partir de ello, se elaboro la

propuesta metodolégica, la cual fue revisada y aprobada por la coordinadora del Area de Sexualidad,

Derechos Sexuales y Reproductivos de la Secretaria Local de Salud.

Posteriormente, se adelantd un proceso de concertacion con la lider comunitaria del microterritorio 3, donde
se_encuentra ubicada la institucidon educativa priorizada, reconociendo su papel fundamental como
representante y movilizadora de la comunidad para alcanzar objetivos comunes y mejorar la calidad de vida
de sus habitantes. De igual manera, se establecid concertacion con los directivos institucionales
(coordinador académico y/o docente de orientacidn escolar), quienes desempenaron un rol clave en la

identificacion y convocatoria de los estudiantes y sus familias.

Todos estos procesos de articulacidon y concertacion quedaron ‘documentados mediante actas, o que

garantizd transparencia y claridad en la seleccion de los participantes, asi como en la organizacion logistica

de la actividad.

E-mail; gerencia@headese.gov.co - ventanillaunica@headese.gov.co

Documento debidamente legalizado en los archivos
de la ofc. De Calidad - HEAD.
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Para el desarrollo del encuentro, se seleccion6 el auditorio de la institucion, el cual ofrecié condiciones
adecuadas para propiciar un ambiente comodo, seguro y favorable a la interaccion familiar y al aprendizaje

colectivo.

Uno de los aspectos mas relevantes de la intervencion fue la definicion de una muestra focalizada: se
establecio la participacién de 15 estudiantes de grado séptimo y 10 de grado octavo, cada uno acompanado
por su madre y/o padre de familia. Esta seleccidn se realizé de manera estratégica, con base en las

necesidades de la institucidon educativa.

lLa presencia de madres y/o padres de familia junto a los estudiantes respondio al reconocimiento de la
importancia de los vinculos intergeneracionales en la promomon de la salud sexual y. reproductiva, la

p.encmn del' embarazo adolescente y el fortalecimiento  de proyectos de vida positivos. El

acompafamiento adulto en estos espacios no solo facilitd la transmisién de mformacién, sino que también

permitio modelar habilidades esenciales como la comunicacion asertiva, la resolucion pacifica de conflictos

y la toma de decisiones responsables.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
El encuentro inicidé con la adecuacidon del entorno y la ambientacion del espacio, utilizando materiales
pedagogicos tal como lo contempla el plan metodologlco Posteriormente, el referente del Area de
Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductwos del Plan de Intervencmnes Colectivas, el enfermero Angel
Luis Morales Ramirez, dio la bienvenida a los a5|stentes y presento la estrategla ‘Encuentros Familiares —

Valledupar Te Cuida’, contextualizando su desarrollo en el marco normativo vigente y en los objetwos del

F. de Intervenciones Colectivas.

Posteriolrmen'te, se presento al talento humano y los temas a su cargo, destacando la participacion de |
Mariam Rivera (Psicologa) , responsable de abordar Comunicacion asertiva en la familia (mensajes del “yo”),
Relaciones interpersonales y buen ftrato, asi como Fortalecimiento de la autoestima y la construccion del
proyecto de vida. De igual manera, Angel Luis Morales Ramirez (ehfermero) estuvo a cargo de las tematicas
relacionadas con Empoderamiento de los derechos sexuales y reproductivos, Autocuidado y Prevencion de
| embarazos a temprana edad, desarrollando cada uno de estos contenidos de manera dinamica y articulada
para garantizar una comprension integral por parte de los asistentes ' |

Dando continuidad al encuentro familiar, se procedid a brindar informacion en salud, iniciandci con. el tema.

“Comunicacién asertiva en la familia (Mensaje del yo)’. Se explicé que la comunicacidén asertiva es
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fundamental para el fortalecimiento de las relaciones familiares y para fomentar un ambiente de respeto y
comprension mutua. Este tipo de comunicacion permite expresar pensamientos, emociones y necesidades

de manera clara y respetuosa, evitando actitudes pasivas o agresivas.

Como ejemplo, se menciond que, en lugar de guardar silencio o responder de forma despectiva, un miembro
de la familia podria manifestar su inconformidad con expresiones como:. “Me molesta cuando no me.
escuchas’. Asimismo, se resaltd la importancia de la escucha activa, entendida como la disposicion genuina
de atender lo que la otra perscna esta comunicando, una habilidad esencial para prevenir malentendidos y

fortalecer los vinculos afectivos.

Posteriormente, se abordd el segundo tema: "Relaciones interpersonéles y buen trato”. Se informé que las
r‘iones interpersonales son esenciales para el bienestar emocional y social, influyendo directamente en-
la calidad de vida de las personas. Las relaciones saludables se caracterizan por el respeto mutuo, la
empatia y una comunicacion efectwa Ademas, se destacd que la resolucion pacifica de los confllctos es
clave para prévenir agresiones y conductas toxicas. |

En este sentido, se enfatizdé que el buen trato, especiaimente en el ambito familiaf, implica practicar el
respeto de manera constante, eliminar insultos, burlas ¢ manipulaciones, y rechazar de forma absoluta
cualqwer tipo de violencia relacional. Estas acciones contribuyen a. Ia construccion de entornos seguros y

armoniosos, donde cada integrante de la familia pueda desarrollarse de forma positiva y saludable.

Seguidamente, se desarrollo el tercer tema: "Fortalecimiento de la autoestima y proyecto de vida”. Se |nd|co
q.a autoestima es el pilar sobre el cual se construye la identidad personal, influyendo dlrectamente en Ia
manera en que cada individuo se relaciona con los demas y toma decisiones a lo largo de su vida. Una

autoestima saludable favorece la aceptacion de virtudes y limitaciones, asi como la capacidad de actuar con:

autonomia.

También se subrayd que la construccion de un proyecto de vida solido otorga direccion y propésito a las
acciones diarias. Este proyecto debe incorporar valores gue orlenten las decisiones, metas que motiven el
logro personal y acciones concretas que permitan avanzar hacia dIChOS objetwos La artlculamon entre una

autoestima fortalecida y un proyecto de vida definido contribuye a que las personas vivan con mayor plenltud,

claridad y conciencia de sus procesos perscnales.

En continuidad con la intervencion, se socializé el cuarto tema: “Empoderamiento de los derechos sexuales
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y reproductivos’. Se resalto la importancia de que las personas se apropien de estos derechos mediante el
conocimiento que les permita tomar decisiones libres e informadas sobre su sexualidad y reproduccién. Se
explico que estos derechos son fundamentales para ejercer la sexualidad de manera autonoma, responsable

y sin temor a la discriminacion o violencia.

El empoderamiento implica conocer los derechos, identificar cuando estan siendo vulnerados y exigir el
acceso oportuno a informacion y servicios que garanticen una vida sexual saludable. Entre estos derechos
se Incluyen la libertad de elegir las parejas sexuales, el acceso a métodos anticonceptivos y la decisién

sobre el numero de hijos que se desea tener, siempre en condiciones de respeto, _seguridéd y dignidad.

Finalmente, se abordo el tema “Autocuidado y prevencion del embarazo a temprana edad”, destacando el

j.el crucial del autocuidado en la prevencion de embarazos no deseados, especialmente durante |a
adolescencia. Se advirtid que el embarazo en esta etapa puede acarrear consecuencias fisicas,

emocionales, educativas y econémicas, que afectan tanto a la persona gestante como a su entorno.

Se identificaron factores de riesgo como la falta de educacién sexual integral, la presion social o de grupo y
las relaciones desiguales. Sin embargo, también se sefalaron factores protectores que ayudan a prevenir
estos embarazos, como una educacion sexual adecuada, la comunicacion abierta con la familia, una

“autoestima fortalecida y el acceso a servicios de salud amigables, seguros y confidenciales.

Se concluyd que la prevencion del embarazo adolescente no solo es un asunto de salud publica, sino

también un compromiso social orientado a ofrecer a las y los jovenes mayores oportunidades para construir

u‘royecto de vida con autonomia, libertad y libre de discriminacion o violencia.

Para solidificar la informacion brindada y verificar que los asistentes fueron receptores activos de los

contenidos, se les invitd a participar en la actividad ludica integradora “La Ruta del Bienestar Familiar”.

El objetivo de la ludica fue explorar, a traves de estaciones tematicas, los cinco ejes de desarrollo personal
y familiar: comunicacion asertiva, relaciones saludables, autoestima y proyecto de vida, derechos sexuales

y reproductivos, y prevencion del embarazo temprano, fomentando el didlogo intergeneracional y el

aprendizaje compartido.

En la Estaciéon 1, denominada “Los Lentes de la Comunicacién”, se trabajo el tema de la comunicacion

asertiva en la familia, especialmente el uso de los mensajes del “yo”. Los participantes recibieron “lentes
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magicos” gafas simbdlicas, y tarjetas con ejemplos de situaciones cotidianas en el hogar. Cada caso incluia
un ejemplo de como transformar una expresion conflictiva en. un mensaje asertivo siguiendo la estructura
del "yo". En equipos, analizaron cada frase y reflexionaron sobre cémo podian decir lo mismo de manera

respetuosa y efectiva. Posteriormente, compartieron sus percepciones sobre como se sintieron al escuchar

cada version y discutieron sobre como mejorar la forma en que se comunican en casa.

La Estacion 2, titulada “Construyamos Puentes”, abordd el tema de las relaciones interpersonales y el
buen trato. En una mesa se dispusieron materiales como palitos, hilo y papel para construir un puente
simbolico. Cada integrante aporto una palabra clave —como respeto, empatia 0 escucha— que considerara
fundamental para una buena relacion familiar. Mientras avanzaban en la construccién, compartieron

experiencias personales de buen y mal trato, concluyendo con una reflexién conjunta sobre los elementos

.ortalecen o debilitan “el puente” de la relacion familiar. -

En la Estaciéon 3, denominada “El Arbol de Mis Valores”, se trabajoé el fortalecimiento de la autoestima y
el proyecto de vida. Cada participante recibié una hoja de papel recortada con forma de hoja de arbol, en la
cual escribidé algo que valoraba de si mismo y un suefo personal. Estas hojas fueron pegadas en un arbol
grande de pépel que representaba “el arbol familiar”. La reflexion final giré en torno a como las familias

pueden apoyar los suefios y fortalezas de cada integrante.

La Estacién 4 llamada “La Caja de Derechos”, abordé los derechos sexuales y reproductivos. Se presentd
una caja decorada que contenia tarjetas con distintos derechos escritos. Cada participante tomé una tarjeta,
la ley6 y comento si conocia ese derecho y por qué lo consideraba importante. Luego, se realiz6 una fluvia
d‘eas sobre como defender estos derechos en casa, en la escuela y en los centros de salud. La reflexion

principal se centrd en la importancia de hablar de estos temas en el ntcleo familiar con libertad y sin miedo.

Finalmente, en la Estacidon 5, orientada al autocuidado y prevencién de embarazos a temprana edad,
se desarrolld la actividad ludica “Maqueta de la Sexualidad — Uso Correcto del Preservativo Femenino y
Masculino”. El objetivo fue brindar a los participantes una herramienta ludico-pedagogica para fortalecer el
conocimiento y la ensefianza del uso correcto del preservativo en contextos educativos. Se utilizaron kits
educativos, maquetas anatébmicas de los organos reproductores masculino y femenino, y preservativos
masculinos y femeninos. La dinamica permitié sensibilizar y capacitar a los asistentes mediante |a

participacion activa, fomentando la apropiacién de conceptos clave sobre salud sexual y reproductiva.
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Para cerrar el encuentro, se llevé a cabo el juego “Stop Familiar”, fomentando la Integracion y la recreacion
entre los participantes. Finalmente, se hizo entrega de una infografia con informacién en salud. con el

proposito de reforzar los conocimientos adquiridos y facilitar su consulta posterior en el hogar

ENFOQUE DIFERENCIAL
ENFOQUE DIFERENCIAL GENERO

ENFOQUE DIFERNCIAL
ENFOQUE DIFERENCIAL GENERO CANTIDAD

GENERO PORCENTAJE

FEMENINO 20 FEMENINO 64,52%
MASCULINO 11 MASCULINO 35,48%
LGTB 0 LGTB 0%
OT/ OTA 100%
ENFOQUE DIFERENCIAL ENFOQUE DIFERENCIAL
GENERO GENERO

0%
35,48% S
| y

TRV | @FEMENINO

BEMASCULINO

0 ' mlLGTB
. .FEMENINO MASCULINO LGTB

Analisis Cualitativo: Femenino (64,52%) La mayoria de participantes fueron mujeres, lo que favorece la
apropiacion de estrategias de comunicacién, autocuidado y empoderamiento en derechos sexuales y

reproductivos. Masculino (35,48%) Aungue menor, su participacidn es significativa y aporta a la

corresponsabilidad y a la construccidn de masculinidades positivas. LGTB (0%) No se registré participacion,
lo que refleja la necesidad de fortalecer acciones de inclusién y ambientes seguros para la diversidad sexual

y de género.

E-mail: gerencia@headese.gov.co - ventanillaunica@headese.qov.co

Documento debidamente legalizado en los archivos
de la ofc. De Calidad — HEAD.




o
E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA HEA ﬁ'-‘r"’
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- ROSHTAL SO0 GEEXD00A, L 55

SERVICIO CON CALIDAD HUMANA

ENFOQUE DIFERENCIAL EDAD CANTIDAD =NFOQUE

DIFERNCIAL EDAD PORCENTAJE
Primera Infancia- 0 a5 0 Primera infancia- 0a 5{0%
Infancia -6 a 11 0 Infancia -6 a 11 0,00%
Adolescencia -12a 17 19 Adolescencia -12a1761,29%
Juventud - 18 a 28 0 Juventud - 18 a 28 0,00%
Adultez - 29 a 59 11 Adultez - 29 a 59 35%
Vejez 60 afos y mas 1 Vejez 60 afos y mas 3%
TOTAL 31 TOTAL 100%

——rwr —in — .
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ADULTEZ - 20 A 59 11 I

|
® Primera Infancia- 0ab

g 3% % i ,
. TN @ Infancia -62a 11
JUVENTUD - 18A 28 | 0 | ! [

ADOLESCENCIA -12 A 17 19 ST .

INFANCIA -B A 11 0 0,00% |

B Adolescencia -12a 17

B Juventud - 18 a 28

8 Adultez - 293 59

mVejez 60 aflos y mas

PRIMERA INFANCIA- OAS | 0

A
para trabajar temas de autoestima, proyecto de vida, autocuidado y prevencion de embarazos tempranos.

lisis Cualitativo: La mayoria de asistentes fueron adolescentes (12-17 anos, 61,29%), un grupo clave

Los adultos (29-59 anios, 35%), en su mayoria padres, madres 0 cuidadores, se consolidaron como aliados
estrategicos en la promocion del buen trato y la comunicacion asertiva en el ambito familiar. Aunque en
menor proporcion, la presencia de adultos mayores (60 anos y mas, 3%) aportd experiencia, valores vy
sabiduria a la dinamica grupal. No se registré participacion de primera infancia, infancia ni juventud (0%), lo

que evidencia que la sesidn se orientd principalmente hacia adolescentes y adultos.
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ENFOQUE DIFERENCIAL - EMBARAZADA
ENFOQUE ENFOQUE
DIFERENCIAL CANTIDAD DIFERENCIAL PORCENTAJE
EMBARAZADAS EMBARAZADAS

ENFOQUE DIFERENCIAL
EMBARAZADAS

0 -3 , 10 15 - 20 25 30 35
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Analisis Cualitativo: No embarazadas (100%): No se identificaron mujeres embarazadas. Si bien el tema

de prevencion de embarazos a temprana edad fue abordado, la ausencia de embarazadas sugiere que la

sesion se centré mas en la prevencién y el autocuidado en poblacién adolescente y adulta.

ENFOQUE DIFERENCIAL- ETNIAS

ENFOQUE

ENFOQUE DIFERENCIAL
CANTIDAD DIFERENCIAL PORCENTAJE

ETNIAS

ETNIAS
AFRO 1 AFRO 13,23%
INDIGENA 3 INDIGENA 9,68%
ROOM 0 ROOM 0%.
OTROS 27 OTROS 87,10%
TOTAL 31 TOTAL 100%
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Analisis Cualitativo: La presencia de participantes indigenas (9,68%) y afrodescendientes (3,23%) resalta
la importancia de adaptar los mensajes a los contextos culturales propios, garantizando que la comunicacion
asertiva, el buen trato y el empoderamiento de derechos se desarrollen en coherencia con sus practicas y
u.'es. La mayoria de asistentes (87,10%) no se identificd con un grupo étnico especifico, lo que facilita la
Implementacion de estrategias generales, aunque sin perder de vista la necesidad de reconocer y respetar

la diversidad cultural.

ENFOQUE DIFERENCIAL - VICTIMA

ENFOQUE

ENFOQUE DIFERENCIAL
CANTIDAD DIFERENCIAL PORCENTAJE
VICTIMA
VICTIMA
DESPLAZADO 11 DESPLAZADO 35,48%
DESMOVILIZADO 0 DESMOVILIZADO 0%
MIGRANTE 1 MIGRANTE 3%
OTROS 0 OTROS 0%
NO 19 NO . 61,29%
100%
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Analisis Culitativo: Una proporcidn importante de participantes se identificé como desplazados (35,48%),
lo que resalta la necesidad de fortalecer la autoestima, el proyecto de vida y las relaciones interpersonales
desde un enfoque de resiliencia y reconstruccion. Los migrantes (3%) enfrentan retos adicionales de
integracién y acceso a derechos, donde el empoderamiento y la comunicacion asertiva se convierten en
herramientas fundamentales para su bienestar. La mayoria de asistentes (61,29%) no se reconoce como
victima, lo que permite un abordaje mas general, aunque manteniendo la atencién diferenciada a quienes

han vivido situaciones de vulnerabilidad.

ENFOQUE DIFERENCIAL — CABEZA DE FAMILIA

ENFOQUE
ENFOQUE DIFERENCIAL DIFERENCIAL
CANTIDAD PORCENTAJE
CABEZA DE FAMILIA CABEZA DE
FAMILIA
Si 6 S| ‘ 19% |
NO 29 NO 81%

100%
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mleleiesiesle |\ _——-. e ws W J
= — =

Bsi WMno

b S el L. et AT A -

ey - R

Analisis Cualitativo: Un 19% de los asistentes se identificé como cabeza de familia, lo que resulta relevante
para la transmision de los temas tratados al hogar, ya que su rol es fundamental en la implementacion de
practicas de buen trato, comunicacion asertiva y prevencion de riesgos en el entorno familiar. La mayoria

(81%) no se reconoce como cabeza de familia, pfobablemente debido a la alta participacion de adolescentes |

en la actividad.
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ENFOQUE DIFERENCIAL DISCAPACIDAD

ENFOQUE ENFOQUE
DIFERENCIAL  CANTIDAD DIFERENCIAL PORCENTAJE
DISCAPACIDAD 1: DISCAPACIDAD
PCD 1 PCD 3%
CUIDADOR PCD |0 CUIDADOR PCD | 0%
NO 30 NO | 97%

100%

ENFOQUE DIFERNCIAL ENFOQUE DIFERENCIAL
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD

NO { 30}
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PCD |1
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Analisis Cualitativo: Un 19% de los asistentes se identificé como cabeza de familia, lo que resulta relevante
para la transmision de ios temas tratados al hogar, ya que su'rol es fundamental en la implementacion de
practicas de buen trato, comunicacidn asertiva y prevencidén de riesgos en el entorno familiar. La mayoria

(81%) no se reconoce como cabeza de familia, probablemente debido a la alta participacion de adolescentes

en la actividad.

EXPERIENCIA .

El encuentro familiar fue altamente gratificante para la comunidad educativa, pues se vivié una jornada llena

de entusiasmo, participacion activa y momentos de integracion. Desde el inicio se percibid un ambiente
acogedor y alegre, lo que permitié que tanto padres como hijos se sintieran comodos para interactuar vy

disfrutar de las actividades propuestas.

lLas dinamicas ludicas despertaron gran interés y lograron que todos los asistentes se involucraran de
manera espontanea, favoreciendo el dialogo, la confianza y la construccion de aprendizajes colectivos. Cada
ejercicio fue recibido con disposicién y motivacion, generando espacios para la reflexion sobre el valor de la

comunicacion, el respeto y el fortalecimiento de los lazos familiares.
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Los participantes expresaron satisfaccion con los temas abordados y destacaron la utilidad de los
conocimientos adquiridos, ya que fueron presentados de manera clara, sencilla y cercana. El encuentro no

solo permittd compartir experiencias, sino también reforzar valores fundamentales que fortalecen la unién

familiar y el sentido de pertenencia hacia la institucion.

En conjunto, fue una vivencia enriquecedora que dejé huellas positivas en cada asistente, sembrando
motivacion para continuar participando en este tipo de espacios y consolidando el compromiso de seguir

construyendo, entre familias y comunidad educativa, entornos mas saludables y arménicos.

il

RESULTADOS LOGRADOS

e Fortalecimiento de vinculos familiares: Las dinamicas desarrolladas promovieron el reconocimiento

afectivo y la empatia entre padres, madres, cuidadores y adolescentes, fortaleciendo la comunicacion

y el acompafiamiento en el hogar. | |

e Apropiacion de habilidades para la comunicabién asertiva: Las familias aprendieron a transformar
mensajes negativos en expresiones respetuosas, reconociendo que el uso de los [lamados “mensajes
del yo” mejora la convivencia y previene conflictos familiares. '

¢ Empoderamiento en derechos sexuales y reproductivos: Padres, madres, cuidadores y estudiantes

manifestaron mayor comprensién sobre los derechos sexuales y reproductivos, su importancia en el

desarrollo integral y como defenderlos en distintos contextos: hogar, escuela y centros de salud.
o Fortalecimiento del autocuidado y la prevencion dei embarazo adolescente: Los participantes
adquirieron conocimientos practicos sobre el uso correcto del preservativo masculino y femenino,

l
comprendiendo su importancia tanto para prevenir embarazos no planificados como infecciones de

transmision sexual. La actividad promovio la corresponsabilidad en el autocuidado y facilitdé la toma
de decisiones informadas, especialmente entre adolescentes. '

e Participacion con enfoque diferencial: Se logré la inclusion de personas de grupos étnicos (9,68%'
indigenas y 3,23% afrodescendientes), poblacion victima del conflicto armado (38,48%), personas

adultas mayores y una persona con discapacidad, lo que permitio visibilizar realidades diversas y

generar un ambiente de respeto, inclusién y pertinencia cultural. *

IMPACTO GENERADO
e Cambio de actitudes y percepcion familiar: Se generd un cambio positivo en la forma en que madres,

padres y cuidadores perciben la importancia de hablar sobre salud sexual y reproductiva con sus hi'jos

e hijas, promoviendo una cultura del cuidado, la escucha y el respeto.

E-mail: gerencia@headese.gov.co - ventanillaunica@headese.qgov.¢co

Documento debidamente legalizado en los archivos
de la ofc. De Calidad - HEAD.




N
E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA % E A mf
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- posaL EVROO aEso0 0z {5

SERVICIO CON CALIDAD HIIMANA -

» Vinculos familiares fortalecidos: Se evidencié un impacto emocional positivo en los nlcleos familiares
presentes. Muchos compartieron gestos afectivos (abrazos; palabras de aliehto) que reflejaron una
mejora inmediata en la comunicacion familiar. ' |

e Reduccion del estigma hacia la sexualidad en adolescentes; Al visibilizar los derechos sexuales y
reproductivos como parte del desarrollo humano, se promovié un ambiente de mayor apertura'y

comprension en la comunidad educativa.

e Modelo replicable: el encuentro familiar demostrd ser efectiva y bien recibida por la comunidad, lo que

la convierte en un modelo de intervencion replicable en otras instituciones educativas del municipio.

CONCLUSIONES

La estrategia "Encuentros Familiares — Valledupar te Cuida” fortalecio el vinculo entre adolescentes

y sus familias, promoviendo entornos protectores y afectivos. Las actividades desarrolladas

permitieron construir espacios de escucha mutua, expresion emocional y reconocimiento de los

diferentes roles familiares. Esto favorecié la . confianza, el dialogo intergeneracional y e

acomparfamiento afectivo, elementos fundamentales en la prevencion del embarazo adolescente y e
desarrollo integral de los jovenes.

e |[a metodologia vivencial, participativa y ludica fue clave para facilitar la apropiacion de conocimientos
y habilidades en los participantes. A través de las cinco estaciones tematicas, los asistentes lograron
conectar los contenidos tecnicos con sus experienéias personales, favoreciendo aprendizajes
Isignificativos.' El uso de dinamicas simbdlicas como el “Arbol de mis Valores” o “Los Lentes de Ia

Comunicacion’ facilitd procesos de reflexion profunda sobre el respeto, el buen trato, la autoestima y

el proyecto de vida.

e Se generd un cambio positivo en la actitud de padres, madres, cuidadores y estudiantes frente al
didlogo sobre sexualidad y derechos sexuales y reproductivos. Tanto adolescentes como adultos
expresaron sentirse mas preparados y dispuestos a hablar abierta y respetuosamente sobre
sexualidad, métodos anticonceptivos, emociones y toma de decisiones. Este cambio de percepcion
es fundamental para consolidar entornos protectores donde el dialogo reemplaza al silencio y el
acompafiamiento sustituye al juicio.

e El componente educativo sobre métodos anticonceptivos tuvo un impacto directo en la comprensién
y el ejercicio del autocuidado. La orientacion tedrico-practica sobre preservativos masculinos y
femeninos, y el concepto de doble proteccion, permitio a los participantes adquirir herramientas para

prevenir embarazos no planeados e infecciones de transmisidén sexual. Los adolescentes valoraron
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especialmente la posibilidad de aprender de forma practica y segura, lo cual refuerza su capacidad
de accion frente a su salud sexual.

El enfoque diferencial permitio visibilizar y respetar la diversidad presente en la comunidad educativa.
La presencia de personas de comunidades indigenas, afrodescendientes, poblacién victima del
conflicto armado y una persona con discapacidad permitid aplicar un abordaje mas sensible e
Inclusivo, reconociendo realidades diversas y necesidades especificas. Esto favorecid un ambiente
de respeto a la diferencia y validacion de cada historia personal, reafirmando el caracter humanizado
de la intervencion.

Los compromisos adquiridos por las familias evidencian el impacto sostenido de la intervencion.
Padres, madres y cuidadores asumieron responsabilidades permanentes relacionadas con la
comunicacion afectiva, la promocion de derechos, el acompanamiento en la toma de decisiones y |a
réplica de lo aprendido con otros miembros del hogar y la comunidad. Estas acciones garantizan que
los mensajes clave de la estrategia trasciendan la jornada y se traduzcan en practicas cotidianas.

La estrategia demostréo ser un modelo replicable en otros contextos educativos del municipio. La
acogida, el impacto emocional y educativo, y la articulaciéon con la institucién educativa evidencian
que este tipo de encuentros son herramientas eficaces para fortalecer la salud familiar, prevenir
riesgos y promover el desarrollo humano desde una mirada comunitaria, sensible y basada en

derechos.

ANEXOS FOTOGRAFICOS
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