NORMATIVC DEL

Repuablica de Colombia _
Departamento de Cundinamarca
: Municipio de Suesca Versién: 1
ALCALD{A MUNICIPAL kiit: 899.999.430-3 '
SUESCA
' ES‘E‘UD!OS PREVIOS CONTRATACiON Fecha: 06 de Enero de
- DIRECTA 2022
Cédigo: CON MN-1 F-6
' ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA
DIRECCION -~ O T | .
DEPE_NDEN_CIA .. | SECRETARIA BE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
EJECUTORA | : '
FECHA | SEPTIEMBRE 14 DE 2025 ‘
OBJETO . PRESTACION DE SERVICIOS PROFESEONALES PARA LA REALIZACION DEL INVENTARIO BE ARTE
_ RUPESTRE DELAS ROCAS DEL MUN CiPIQ DE SUESCA CUND INAMARCA
MARCO ' ;
nstrucionaL | | VA - | | _ |
N ONVOCATORIA A | El cumpiimiento de lo establecido fey 80 de 2003 alcaldia municipal de Suesca Cundinamarca invitada a las.
VEEDURIAS ' veedurias ciudadanas para que ejerzan el control social sobre el preseme proceso de contratacidn.
REGIMEN

Conforme al numeral 3° def articulo 32 de jaLey 80 de 1993 itteral h numerai 4° det articulo 2° de ia Ley 1150 de

CONTRATACION

TIPC . DEL 2007 y el articulo 224 .2,1.4,9 del Decreto 1082 de 2015

CONTRATQ -

?gﬁ"&gﬁ?&%"é A CONTRATO DE PRES?AC!ON DE SERVICIOS PROFESIGNALES

T Q-

CELEBRAR -1 Conforme al numeral 3°, Artrcu o 32 de 1a Ley 8{) de 1993

RUBROS

PRESUPUESTALES SE ANEXA

Ne . DE

CERTIFICADO . DE R A

BANCO " DE SR _,SE ANEXA

PROYECTOS B K

N°  CERTIFICADC |

DEPAA ‘ SE ANE){A _

"OBLACION

. SENEFICIARIA . Entidad Pubizca Csmhnidad en General
DEéCREPC!éN DE |De conform;dad con los d[spuesto en. los artzculos Aruculo 2211211y 2.2.1.2.4.4.1 del Decreto nimero 1082
LANECESIDAD  ide 2.015 (mayo 26) del sector administrativo de P!aneacncn Nacional, asi como lo establecido enla Ley 1150 de
QUE LA ENTIDAD 1 2.007, el Municipio de Suesca - Cundmamarca procede a realizar el siguiente estudio de conveniencia y
PRETENDE - | oportunidad, =
| SATISFACER CON ' . o

LA CONTRATACION | Con el propdsito de dar cumplimiento a lo dispuesto por los numerales 7 v 12 del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993,
Y JUSTIFICACION, | dando alcance al principio de economia; establecen fa obligacitn a cargo de las Entidades Estatales de analizar
OPORTUNIDADY - |la conveniencia del objeto a contratar y elaborar estudios previos, se realiza el presente documento en el que se |
_ CONVENIENCIA DE | identifica Ia necesidad por satisfacer y se establecen las condiciones para la celebracion y ejecucion de conirato
LA SATISFACCION |de conformrdad con los reqwsrtos sefiafados en el art;cuio 2211214 del Decreto 1082 de 2(}15

DE LANECESIDAD

Y El. PROCESODE | Que el arficulo 2 de fa Constﬁ:u_mon Politica de Colombia dispone que "son fines esenciales del Estado: servira la

- | comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los priricipios, derechos y deberes

consagrados en la Constitucion; facilitar {a participacion de todos en fas decisiones que los afectan y en la vida
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econdmica, politica, administrativa y cultural de fa Nacion; defender [a independencia nacional, mantener la
integridad territorial v asegurar ia convivencia pacifica y la vigeﬁQia de un orden justo”

Que el articulo 209 de fa Constitucion Politica de Colombia prevé gue "la funcion administrativa esté af servicio de
los intereses generales vy se desarrcila con fundamento en los principics de iguaidad, moralidad, eficacia,
‘economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante ta descentralizacion, ladelegacion y fa desconcentracion
de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumpiimiento de
log 1'" nes del Estado (..)" ' :

: Que el amcuio 311 ibidem dicta que "Al municipio como entidad fundamen;ai de la divisién po!rtuco administrativa
del Estado e corresponde prestar los servicios piblicos que determine ta fey, construir tas obras que demande ef
progrese focal, ordenar el desarrolio de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y culfural de sus habitantes y cumplir fas demés funciones gue le asignen ta Constitucion v las leyes”.

| La Constitucion Politica de Colombia, en elinciso 1 del articulo 2 de ta sefiala gue son fines esenciales def Estado;
i servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garant zar la efectividad de tos principios, derechos ¥
deberes consagrados en ia Constﬁucson enire otros. s :

Corresponde a los alcaldes segun el articulo 315 de 13 Const;tucmn Politica de Colombia, cumplir y hacer cumpi:r

1a Constitucion, ia ley, los decretos. dei gobiemg; las Ordenanzas v los acuerdos dei Concejo, y dirigir la accidn

: administrativa del municipio; asegurar el cumpllmtento de lag funciones y la prestacion de [os servicios a su cargo,
- en concordancaa con el articulo'®1 de Ea ey 136 de 1994 modif cado por el arficulo 29 de fa ley 1551 de 2{)12

En este sentido, desde el mumcrp;o de Suesca se elabord v aprobd el Pian de Desarolie Municipal "SUESCA,
CULTIVANDC PROGRESO 2024-2028”, aprobado por el-concejo municipal el 31 de mayo mediante Acuerdo
municipal 007. Es importante establecer que este Plan de Desarrollo sera 1a caria de navegacion de la actual
- | administracion, en donde se encuentran los fundamentos, enfogues, objefives, dimensiones, retos, programas y
proyectos, v politicas que guiaran fa articulacién de las. acciones del gobiemo municipal. Desde ¢l Plan de
Desarroilo se proyecto el fortalecimiento a los frentes de seguridad del municipio, grupos comunales que lideran
| acciones de seguridad para sus veredas o barrios, se espera !ograrformaﬁzacién identificacion y fortalecimiento
a los frentes de seguridad corio cual'se busca mejorar ios niveles de percopmon ciudadana de segundad

Como es bien sabido, al MUNICIPIO e corresponde garantszar fa prestaczon de los servicios a su cargo a fraves
del gjercicio de la funcidn admmssﬁ'aiwa &N espec ial aqueiias funciones relacionadas con su propia contratacion,
para el cumplimiento de los firnes que orientan los principios de ta funcién admini strafiva y la contratacion estatal,
| mediante |2 utilizacion de fos prccedlmrentos en sus diferentes modal fidades de seleccidn cantemp%adas enlabkey
| 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2001, Decreto 109 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas noimas
'aplicables ala materia.

En este sentido, mediarta & Acuerdo Municipal no. 022 de 2010, Por medio del cual se establece la estructura de _
| la administracién municipal, se fijlan las funciones de las dependencias y se dictan ofras disposiciones; sste
| acuerdo crea |a Secretaria de Cultura Turismo v DepOrte

Dentro de las principales funciones de la Secretaria de Cultura, Tunsmo y Deporte se encuentran asegurar 2 la
pﬁblacmn la sjecucion de programas y proyectos gue fomenten el ia cultura, of arte, el patrimonio y el deporte en
fodas sus manifestaciones, asi como la recreacion y el apro*;ecnamsenie del tiempo fibre.”

‘| LA SECRETARIA DE CULTURA TURISMO Y DEPORTE comoe arganisme rector de 12 cultura tiene la obligacion
de formular, coordinar, ejecutar y vigitar fa politica cuitural del municipio, tenlendo en cuenta esto, propone un
conjunte de iniciativas para promover y desamoliar las artes, 1a cultura v la conservacion del pafrimonio dentro del
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| municipio. Lo anterior, demuestra que la entidad cuenta con una limitada planta de personal, sin embargo el

desarrollo de los objetivos Institucionales esté orientade al cumplimiento de las funciones, competencias

| asignadas, y metas establecidas en el Plan de Desarrolio “SUESCA, CULTIVANDO PROGRESO 2024-

2028°DIMENSION DESARROLLO SOCIAL £ INLCUSIVO- SECTOR CULTURA-PROGRAMA-CULTURA EN

MOVIMIENTO-META FORMULAR 1PROYECTO DE PLAN DE MANEJO ARQUEOLOGICO QUE PERMITA LA

SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO CULTURAL ASOCIADO AL ARTE RUPESTRE, que para el adecuado

“oumplimiento de ias metas trazadas, se reqwere la aplicacion de diferentes estrategias con la correlativa
| asignacion de importantes recursos econdmices y humanos, para ia ejecucion.

La Secrataria garantiza la continuidad e innovacion brindando a la poblacion, rurat v urbana, fa oportunidad de
formharse en diferentes disciplinas artisticas, culturales y deportivas. Ademas, da continuidad y propone nuevos | -

- | eventos gue ofrecen espamos de rescate del patrimonio cultural y. nuestras fradiciones.

El term ino patrimonio cultural nos remite & aguellos bienes y manifestaciones que constltuyen el legado que se
transmite de generacion en generacion. Es una herencia que fortalece fa memoria e historia de una colectividad y,
por ende, su identidad. En esta’ medrda fa preservacién. det patnmonfo cultural depende de su valoracion y
apropiacion por las coiectlwdades {Ministerio de Cultura, 2010) Segin la Ley 1185 de 2008 que modifica la Ley
397 de 1997 - Ley General de CuEtura— “e} patrimonio- culturaf de la Nacién est4 constituido por todos los bienes

o materiales, las mamfestac:enes mmaterzales los productos ¥ Jas representaciones de la cultura que son expresion

de la nacionalidad colombiana; tales ‘como- Ea lengua ‘castellang, las lenguas y dialectos de fas comunidades
indigenas, negras y creoles, la tradicion; el conocmento ancestral, el paisaje cultural, las costumbres y los habitos,

~ |asi como ios bienas materiales de. naturaleza muebie e inmueble a los que se les atribuye, entre ofros, especial
interes historico, artisfico, ‘clentifico, estético o smboizco en ambifos como el plastico, arquitectdnico, urbano,

arqueoldgico, lingiiistico, sonoro,-musical, aud:owsual, filmico, testimonial, documental, literario, bibliografico,

- museolbgico o antropologico” {titula'il, articulo 4, Lanegrila es nuesira). La voluntad de! Estade y en particular de

los entes regionales y locales que lo representan, debe ser propender por la salvaguarda, proteceion, recuperacion,

- | conservacion, sostenibilidad y. d;vulgacm del mismo, con el propdsito de que sirva de testimonio de la identidad | -

cultural. Siendo coherente:con esta normat;wdad el mummpro de Suesca, debe implementar- una estratagia que

.. ipermita la identificacion de su patrimonio- cuitural Como insumo para disefiar las heramientas que permitan
- | garantizar Ja proteccion y salvaguarda del mlsmo -con-el fin de ponerlo en valor y evitar impactos no deseados

cuando se tracen proyectos de desarrolio en los terfitorios y las comunidades involucradas. No obstante, més alla
del marco legat que aboga por la proteccion det pat_r.imonio cuiturai de Ia nacion v de ias voluntades politicas, es
necesario reconocer y atender a les necesidades que desde las mismas comunidades se manifiestan en tomo a

.y las iniciativas de apropiar socialmente este patrimonio cultural, con ! fin de afianzar procesos de construccidn de

identidad & partir del reconocimiento de la significacion cultural'y valores asociades a los véstigios materiales

- | inmateriales del pasado como los contenidos en los S_itios con Arte Rupestre -SAR- (Martinez Celis, 2012} .

|En términos genérales $e conoce coma arte rupestre, a los grabados (petroglifos) y ias pintures (pictografias)
‘realizados por grupos humanos def pasado sobre superficies rocosas en emplazamientos naturales. En cuevas,
| piedras, paredes y abrigos rocosos, la humanidad ha consignado de una manera.gréfica y sintética innumerables

representaciones de animales, plantas u objetos, escenas de la vida cotidiana, signos y figuras geométricas, stc.

.| Aunque estas evidencias se pueden también encontrar en otros soportes pétreos de caracter mueble como.cantos
- | rodados, fragmentos liticos y tallas o haciendo parte de lajes, estelas, escuituras, muros o edificaciones en piedra,
- la denominacion arte rupestre hace especial referencia & aquellos motivos, trazos o marcas que han sido
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plasmados sobre superficies péireas naturales, 1as cuales se han mantenido in situ en ef mismo emplazamiento
-original donde fueron signadas (Martinez Cefis, 2012). - -

.| El concepto de Sitio con Arte Rupestre -SAR- se puede definir como: fa extension de terrenc (superficial v
subterréneo) que contiene o estd refacionado con el emplazamiento rocose en que se inscriben los motivos
| rupestres —pintados ¢ grabados— constitutivos del patrimonio arqueoldgice y como tal declarados Bienes de interés

cultural de la Nacién; réconocimiento que. permite la definicion de sus dreas de conservacion, ‘proteccion,
amartiguamiento o influencia, para la preservacion y gestion de los diversos elementos contextuales -claves para
U comprension como evidencia arqueoigica~ y en tormo al cual se identifican, representan o expresan social y
] cuitura!mente'}as cormunidades relacionadas con el mismo {(artinez Celis, 2012). :

iLa apropiacion social del patrimonio cultural como politica piblica y objefive de la gestién del arte rupestre E!
‘| Convenio Andrés Bello - CAB (1999} afirma que el patrimonio cultural es un “activo de la memoria’, por lo cual,

 grupos sociales deben “incorporario & sus necesidades, contaminandolo de su nueva forma de estar en ef mundo,
proyectandolo asi hacia el futuro™. Asi mismo, este convenic plantea.que se debe tener en cuenta una serie de
| principios, tales como que: « El patrimonio es un ca’g:%i'tal social, debe ser rentsble (cuitural social y
-| econdmicamente) « Ef patnmon;a debe orientarse al servicio detacomunidad {para y con la comunidad), concebida
no sdlo como usuaria sino como prop:etana ola apraplacmn soclal del patriimonio esta basada en la diversidad, y
por lo tanto en la tolerancia. » Ef pafrimonic, al igual que la identidad, no es algo fijo v estatice; por ello foda forma
de apropiacion del mismo ha de .e;ceptar.su variabilidad; sus cambios, sus diferentes formas de ser activo ¥ ne
| pasivo. » La apropiacion del patrimonio a través de‘cualquiera de sus mltiples posibifidades de uso debe producir
el placer del encuentro con el otro, ennquemendo de esta manera los valores de la comunidad. £l pafrimonio se

-+ | puede considerar como “algo vive; que ro Soio- es referencia del pasado y de lo monumental sino que esta

- asociado con fa vida cotidiana, el presente y futuro de fas comunidades gue son Ias que le otorgan vaior. En este
| contexto el objeto del patrimonio cultural no son 1as cosas 6 10s actos en si mismos sino los DIOCEs0s que| involucran
.| el quehacer, pensar y sentir de las comunidades; son estas las que “portan la memoria v son la propia memariz,

1 son el patrimonio cultural” {CAB, 2004).. Las acciones en tomo a la conservacion vy pfotecc on de! patrimonio
cultural, que tradicionalmente se han con&derado como pilares de su gestion, han sido desbordadas hoy dia pre
| ladimensién de su uso social {Garcia Canclin, 1999), “Un patrimonio reformulado que considere sus Usos sociale.,
.1 no desde una mera actitud defensiva, de simple rescate, sinc con una vision méas compieja de como la sociedad
se apropia de su historia, puede involucrar a nuevos sectmes”

“Un patﬂrnonlo re?ormuiado que consadere SUS-USOS soc;aies no desde una mera actitud defensiva, de ssmple
rescate, sing con una vision més compleja de como la sociedad se apropia de su historia, puede involucrar a
nuevos sectores. No tiene por qué reducirse a un asunio de los especialistas en el pasado: interesa a los |
funcionarics y profesionales ocupados en construir el presente, a ios indigenas, los campesinos, migrantes y a
todos los sectores cuya identidad suele ser trastocada por los usos hegemdnicos de la culiura” (Garcia Canclini,
1999, subrayado nuestro). Bl arte rupestre, como patrimonio cuitural, debe trascender socialmente su estatus
| neutro o casi inerte de mero objeto"arqueotdgico, para ser potenciada como un recurso que pueda cumplir algin
rol especifico en las dinamicas sociales, es decir mediante estrategias de apropiacion social, solo de esta manara
seré posible su preservacion a futuro {(Martinez, 2012). ‘T...] el efectivo rescate del patrimenio incluye su apropiacion
colectiva y democratica, o sea: crear condiciones materiales y simbdlicas para gue fodas las clases puedan
| compartirlo ¥ encontrarlo significativo. {De esta manera] convertir 1o gue es significatiVamente importante para la
-1 comunidad en pafrimoniaimente relevante, constituye una estrategia espontanea y eficaz de preservacion” (Garcia
Canclini, 1999). La apropiacion social del patrimonio cultural implica en ditimas y de mansra practica “reconocer y
desarrollar acciones que lo inserten en las dindmicas econdmicas que beneficien a la comunidad v que estas, &
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su vez, desarrollen un sentido de pertenencia y un uso sostenible de este”. (CAB, 19989) El enfoque actual para la

L gesttcm def patrimonio cultural en Colombia reconoce el papel fundamental de las comunsdades en la identificacion
.|y valoracion de sus bienes y manifestaciones culturales, fo cual se concibe de manera incluyente, diversa y
- | participativa, y se entiende como factor de bienestar y desarrollo, reconaciendoe que fodos los colombianos tienen
| derecho a su acceso, conocimiento y disfrute (Art. 1.Ley 397 de 1997) al tiempo que el compromiso ¥ la
| responsabilidad de velar por su gestion, proteccion y salvaguarda (Ministerio de Cultura, 2010a). Esto se plasma

de manera relevante en la Politica para la gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural en Colombia
cuyo objetivo central es lograr su apropiacion social, para garantizar su proteccién y salvaguardia efectiva

| {(Ministerio de Cultura, 2010b). En el confexto de Iz gestion patrimonial de fos sitos con arte rupestre en Colombia,
| la apropiacion social ~en conscnangia con la politica pablica~ implicaria tanto su objetivo central como la necesidad
- | de.incentivar fa participacion activa de les comunidades en fodas y cada una de las acciones relacionadas a los
| 4mbitos de |a gestion (investigacion, conservacion, divulgacion, administracion v proteccion normativa); con el fin

- ‘| de propiciary asegurar su reconocimiento, valoracion, profeccion y aprovechamienic sostenible, que permitan

erigir estos sitios come verdaderos espacios de identidad, represantacion y cohesion social, y cuya gestion redunde
en saidos de bzenestary desarroiio para las comumdades (Martmez 2012).

Se pretende reahzar un trabajo de investigacion y de recolecczon c{e snfomacmn gue se pretende serd llevada a
cabo en el manicipic de Suesca. El objetivo general es realizar un mvenzano mediante andlisis espacial de los

| pictogramas de la zona para identificar posibles patrones respecto a su ubicacion, para esto primero deben ser

identificadas fas estaciones rupestres, asi que, se propuso como objetivo especifi co ligvar a cabo un proceso de

+| reconocimients de bienes de m‘ieres cultural y patrimonial de orden mueble de acuerdo con la Matriz de

Clasificacién y Registro de Bienes Muebles, presentada por el Ministerio de Cuitura en su Manual instructivo para
Inventarios de Bienés Culturales, clasificados en el grupo “De caracter arqueoldgico”, en el subgrupo “Are
Rupestre”, categoria "petroglifos” (Ministerie de Cultura, 2005: 79) en ef sitic ROCAS DE SUESCA que parmitira

| identificar los sitios con manifestaciones rupestres, posibles sitios de vivienda y huellas de guaqueria, ademas, las

conversaciones con algunos habitantes de las veredas permitirdn obtener informacién contextual general.

En razén de lo anterior, sé cons;dera pemnente y necesano la contratacion de una persona con [a capacidad e

: -1 idoneidad para que realice ias actividades necesarias para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA LA REALIZACION DEL iNVENTAR!G DE ARTE RUPESTRE DE LAS ROCAS DEL.MUNICIPIO DE |

- | SUESCA CUNDINAMARCA ., .que tiene.comg ebjenvo fundamental el fortalecimiento cultural, generando espaclos |
| para la identificacion, reconocimiento y valoracion del patrimonio cultural material, inmaterial y natural del Suesca,

intercambio de saberes, a salvaguarda def patrimonio cuitural, ia divuigacién y apropiacion de las artes y ia cuttura

-~ rcomo medio para fortalecer los valores culturales de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos y adultos
- Imayores del Municipio de Suesca; buscands  asi, garantzar-la formacion de Suescanos con habilidades y

. conocimientos necesarios en sus areas de formacion, en la hisqueda det rescate de nuestras formas de vivencia,
convivencia v tragdiciones, pemtuendo enriquecer el acervo cultural y patrimonial,

-1 Comprende desde lugares, anquitectura, costumbres, obras artisticas, fradicion oral y demés expresiones de las '

comunidades. Ademas de su valor intrinseco, el patiimonio culiural se ha convertido en un afractivo turistico Y, en

este sentido, constituye una fuente de recursos econdmicos para muchas comunidades.

| JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD -

En consecuericia, de Io anterior, se considera necesario e indispensable contratar una persona natural con
conocimiento, experiencia e idoneidad .que preste sus servicios enfocados al cumplimiento del objeto;
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|PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DEL INVENTARIC DE ARTE
RUPESTRE DE LAS ROCAS DEL MUNICIPHO DE SUESCA CUNDINAMARCA; de acuerdo con ios ‘Planes de
Accion y Adquisiciones, ademas de los programas v proyectos de la Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte.

En virtud de lo anterior es de vital importancia que la Administracion Municipal de Suesce-Cundinamarca, con
plena observancia de los fines esenciales del Estado, adelante v ejecute acciones politico administrativas
tendientes a materializar los postulados constitucionales contenidos en el articulo 70 de la Constitucion Politica &
- 1cual informa que el Estado tiene el deber de promover y' fomentar el acceso a la cultura y promovera ia difusion
de los valores cultuales de la Nacion, al igual que el estatuido en el articule 71 ibidem el cual sefiala que la
i blisqueda def conocimiento ¥ 1a expresion artistica son fiores v el estado debera Incluir en sus planes de desarrolic

| econémico y sacial el fomento a las ciencias y en general a la cultura y enconcordancia a la Ley generat decultura
397 de 1997, ley de patrimonio 1185 de 2008 y Estatuto Mumc:pai de culiura Acuerdo 010 de 2020, se contempl~-
- espacios de participacion ciudadana, salvaguarda y apropiacion del patrimonio cultural material, arqueciogicy,
inmaterial y.natural de municipio de Suesca.

-1 Asl las cosas, le corresponde al mumcapm de Suescaf"éomo'?umdaﬁ fundamental de la division politica y
- administrativa de CCZombia,i_la obligacion de impulsar y estimular fos procesos, proyectos y actividades culturales
en un marco de reconocimiento'y respeto por la-diversidad y variedad cultural de fa Nacién colombiana,
| estableciendo que los recursos :pﬂbiicbs invertidos en actividades cutfurales tendran, paratodos los efectos legales,
| et carécter de gasto publico social. En este sentido, se estd en la obligacion de fomentar las artes en todas sus
- | expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del didlogo, &l intercambio, la|
| participacion y como expresion libre y pn‘mardiai_ del pensamiento del ser humano que consiruye en ia convivencia
pacifica, para lo cual el Municipio de Suesca, puede 'esiab!ecer estimulos especiales y promocionar la creacion, la
actividad artistica y cufiural, ta investigacion y ¢l fortalecimiento de las expresiones culturales y para tai efecto
| establecer, entre otos programas, becas, premios 'ahuales, CONCUrses, fezr'stix}aies, tallerss de formacion artistica,
apoyo a personas y grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades méviles de
divulgacion culftural, v otorgar incentivos y créditos espema es para arfisias sobresalientes, ast comp para
integrantes de las comunidades locales en ef campo de la créacion, la ejecucion, la- expertmentac:on ta formacic -
¥ la investigacion a nivel individual y colettivo'en cada una de. las siguientes expresiones culturales: Arte.
| musicales; Expresiones culturales tradicionales, tales coma ef folclor, las artesanias, la narrativa popular y la
memoria patrimonial cultural de las diversas regiones'y comunidades del Municipio de Suesca-Cundinamarca.

| En razén de lo anterior, la entidad -considera netesaria realizar la contratacion de una persona natural con
conocimientos en PATRIMONIO, que tiene como objetivo fundamental sl fortalecimiento cultural, generando
espacios para la identificacion, reconocimiento y vatoracion del patrimonio cuitural material, inmaterial y natural
del Suesca, intercambio de saberes, la salvaguarda def patrimonio arfistico y cudfural, la divulgacién y apropiacion
de las artes y la cultura como medio para fortalecer los valores culturales de 1os nifios, nifias, adolescentss,
jovenes, adultos y adultes mayores del Municipio de Suesca, buscando asf, garantizar la formacion de Suescanos
.con habilidades v conocimientos necesarios en sus éreas de formacién, en fa bisqueda del rescate de nuestras
formas de vivencia, convivencia y tradiciones, permitiendo enriquecer el acervo culturai ¥ patrimonial.

El pafrimohio cuitural del municipio esta conformado por el anjun’tb de bienes materiales e inmateriales que se
hallan fuertemente vinculados con iz identidad social y cultural de la comunidad, recibidos de fas generaciones

TG

pasadas. Comprende desde lugares, arquitectura, costumbres, obras artisticas, fradicion oral y demés expresiones |
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de las comunidades. Ademas de su valor intrinseco, el patrsmomo cultural se ha convertidoen un afractivo turistico
- 1Y, en este sentido, constituye una fuente de recursos econdmicos para muchas comunidades.

- { En el municipio de- Suesca se han identificado diversas manifestaciones de patrimonio arqueologico distribuidas
' “{en varias veredas, entre las cuales se destaca la vereda Cacicazgo, especificamente en el sector conocido como

el Farailon de Las Rocas. Este sitio, ademés de su imporiancia cultural, constituye un lugar de alta afluencia
turistica, lo que incrementa su nivel de vulnarabilidad debido a ta ausencia de un mventano sistemético y de un
iPlan de Manejo Arqueoiogico que garantlce U protecczon y conservacion.

| En este contexte, la elaboracion de la primera fase del Inventario de Arte Rupestre representa un avance
- | fundamental en el cumplimiento de lo dispuesto por la Constitucion Politica de Colombia, ia Ley General de Cultura

| {Ley 397 de 1997), Ia Ley 1185 de 2008 sobre el patrimonio cultural, y el Acugrdo 010 —Estatuto Municipal de

Cultura—, Esta iniciativa marca el inicio de un proceso orientado a la salvaguarda dei patrimonio arqueoiogico del
mumcuplo de Suesca, en concordancia con el marco normativo vigente,

. 1Revisadala pianta de personal de 1a alcaldia de Suescay la adscrifaa ia secrefaria de Cultura, Turismo y Deporte,
| se determina que 1 planta de personal actual es msuﬁcxente para cumplir con todas las actividades misionales,
lasi como para el desarroilt} de los diferentes programas ‘deinversion piblica social. En la actualidad Ia
dependencia, cuenta con un alto fiujo de trabajo, asi como de procedimientos y actuaciones administrativas, por
allo 25 indispensable contar con una: persona natura} mediante la contratacion de servicios de apoye a la gestion,
para &l logro de las metas planteadas por!a entidad en el pian de desarrollo en la presente wgencra vy asi garantizar
el cumplimiento de los fines del estado Io cuales |a razén de ser de la-entidad territorial como lo ha indicado la
| Corte Constitucional en C-713 de 2019 M P Dogtora MARIA VICTORIA CALLE CORREA, la cual hace hincapié |
lenla relacnen qlie existe entre Ia contratacran publscay los fines esenciales de! Estado, “El fin de la contratacion
publica en el Estado Social de. Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del interés general, puesto
gue el contrato plblico &s uno de aquelios "instrumentos. jUﬂ_dlCOS de los que se vale &f Estado para cumplir sus
finglidades, hacer efectivos los deberés piblicos y prestar servicios a su cargo, con la colaboracion de fos
particulares a quienes corresponde gjecutar, a ‘nombre de la administracion, las tareas acordadas. Ei interés
general, ademas de guiar y explicar la manera como &l leglslador esta lamado a regular el régimen de contratacion
administrativa, determina Ias actuaciones de Ea admmlstracron de los servidores gue fa representan v de los
contratistas, estos ditimos vinculados al cump zmiento de Ias obligaciories generales de todo contrato y por ende
suped:tados al cumplimiento de las obligaciones generaies de todo contrato y por ende supeditados al
cumnplimiento de los fines dei estado”, Por elio y en desarrolio de lo establecido en la iey 80 de 1993 Articuio 32,
es indispensable que la administracion mimicipal garantice e cumplimiento de las diferentes actuaciones en fa
entidad territorial con' &l cumplimiento de actividades ejecutadas por prastacidn de sevicio pues de ne realizar
estas actuaciones se estaria en riesgo de paralizar en gran medida ef funcionamiento de {a entidad y con efio estar
en riesgo ias garantias constitucionales y legales que tiene 1a poblacion del municipio de Suesca.

Que en el mismo sentido establece que e!: patrimonio cultural de fa Nacién esta bajo fa proteccion del Estado,

- 1 elemento propio de ta funcion administrativa reglamentado mediante Ia ley 397 de 1997 Ia cual en su articulo 1°,
I numeral 1° establece que la Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y

emocionales que caracterizan a los grupos humanos y gue comprende, mas alla de las artes y las letras maodos
| de vida, derechos humanos, sistemas de valores, Tadiciones y creencias, rafificando una vez mas que fa cultura,
en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y actividad propia de fa scciedad colombiana
&N S CONjunto, CoMo proceso generado individual y colectivamente por los colombianos y dichas manifestaciones

B constltuyen parte integral de la identidad y fa cultura co!omblanas

SR e e
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TCONVENIENCIA

Por lo antes expuesto es conveniente y oportuno contar con los servicios profesionales de una persona natural

con un perfil profesional en area de gestion culturay patrimonio, que realice &l proceso de realizacion de inventario
de arte rupestre de las rocas del municipio de Suesca, como insumo de futuro plan de manejo arqueologico, en |
cumplimiento de los fines del estado y buscando el mejoramiento continuo de ia calidad de vida de los habitantes _

del Municipio de Suesca, buscando continuar con &l impacto bensficioso en 1a conformacion de un inventaric de
arte rupesire y reconogcer la historia de Suesca, que sea usado come replicador de los conocimientos adquiridos '
con sus congeéneres, familias y amigos, que sean un apoye fundamentat en los procesos de identificacion v
apropiacion del patiimonio cultural, por tan motivo, fa recoleccion de esta informacion sirve come un espacio de

: _ partrc pamon ciudadana para recuparar, drfundxr y promecicnar fa historia y ¢l patnmomo cuftural de Suesca.

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen recursos én el
presupuesto del munzc:pfo para cubrir el gasto que ocas;one el futuro contrato.

.| PLAN ANUAL DE ADQUES]C!ONES

igualmente, el servicio que 56 pretende ccantratar se encuentra incluida en el plan anual de adqmsxcsones
efaborado conforme al articulo 2.2, 1 1. 1 4 1 dei Decrete 1082 de 2015. -

| 1 Por todo lo anterior ef MUNICIPIO, an' use de SUS. ambucmes consitucionales y legales y con la finalidad de dar

cumplimiento a les funciones esenciales que se fe han asignado, considera necesario, oporiuno ¥ conveniente la

| seleccion de una persona que acredite capacsdad y expenenma para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual

adelanta ef presente ESTUDIO PREV!O

TIPOLOGIA

PRESTACION .- S
| CONTRACTUALY - :
MODALIDAD DE - | PRESTACION DE SERV{CIOS PROFESIONALES
‘SELECCION-DE - CONTRATACEDN DIRECTA. Dal fiteral h numeral 4“ del artscu!o 2 de 1a Ley 1150 de 2007, y el articulo
CONTRATISTA 12.2.1.2.1.4.9 de! Decreto 1082 de 2015,
{Articulo 2.2.1.2.1.4.9
Decrefo 1082de - .-
2015}
Lo VER DOCUMENTO ESTUD O DEL SECTOR ECONOMICO: ANEXO 1.
ANALISIE DEL
1 SECTOR. | PERSPECTIVA FINANCIERA
PERSPECTIVA - ' Laseleccion del contratista se realiza sin que se requiera obtener praviamente varias ofertas, ytemendo en cuenta
LEGAL, la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos. La Administracion Municipal fijara et valor y forma de
COMERCIAL, " |pago de los honorarios en virtud a las obhgacuones y actividades espec:fcas para el desarroflo det objeto
FINANCIERA, | contractual. :
ORGANIZACIONAL - ,
Y TECNICA. | CLASIFICACION UNSPSC:
ALTERNATIVAS -
PARA SATISFACER - SEGMENTO ./ ~FAMILIA- | - CLASE | "PRODUCTO . NOMBRE
LA NECESIDAD S e e
(Articulo - 80 11 15 0 Desarroilo de recUrS0s
22111641 det ‘ - ) humanos.
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| Impacto del 'Raesgo

Decreto 1082 de o " 15 4. Servicios
2015} A . ' socioculturales
| _ Servdios de
93 14 7o o preservecion ~ ©
Promocién del
parmonio cultural |
| Se entiende por RIESGO cualquier posibilidad de afectacién del servicio y/o bien que retrase o suspenda la
gjecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de ios nesgos afuncionarios,
terceros, ¢ cualquier otro ser humano en su integridad v satud fisica y mental. El suceso que preve elriesgo deberd | -
tener relacién directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de
contratacion. : : :
~1De acuerdo con el Manuai para la [dentificacion y Cobertura de! Riesgo en los Proceses de Contratacién, publicado |
"+ len la pagina web de Colombia Compra Eficiente, la eval uaclon y clasrﬁcac:on del riesgo debe ser determinada
" Imediante ia probabmdad de ocurrencxa y el L
Impacto del evento..
Catégon’a del Riesgo
) Se vaiora la categoria del riesgo en fuincion de 1a probabilidad de ocurrencia del mismo. ,
ANALISISDE | [ '
RIESGOC.

: Raro {Puede ooumr excepcsona[mente} . 1

lmprobable (p uede acumr ocasaonalmente) - 2

Pos:b%e (Puede ocurTir en cualqu:er momento fuluro} 3

Probabie (Probablemenie vaa ocumr) _ _ 4

ﬁﬁsfﬁéiiibé' o

Casi c:erto {Ocurre en'!a mayena de las creunstancias) .5

Se valora en funcion de (7) la calificacion cualitativa del riesgo, y (i) la calificacion monetaria del riesgo.

-1 Valoracién del Riesgo'
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Categoria del Riesgo

Obsiruye la

2 . I Perturba -+ &

. . Afecta  laygjecucion  det| .~ -

i Obstruye™ la 'eggggéﬁﬂla gjecucién | contrato . iffﬁ:{gn c:je?
alecucidn del dJe! del contrato | sustarcialment manera gravee
contrate de sin alterar el { e, pero aun asi | . o '
mansra : ?;}:ﬁf ce beneficio permite Iz ;mp_os;b!l:tandg

J intrascendente " para las | consecucion 9 consecucion

i . baja. - dei chjeto

.| partes del objeto contractal

. contractual. niraciEl.

Les | Genera un

sobrecosto | impacto | " i ’
Los sobrecostos i s ne | sobre el ncl:remena del impacta sobre &f
CALEICACION nc representan | representa |valar  del | & 0; 2t tre valor def
MONETARIA mas del (1%) del jn més del | contrato :?n(;g; e -E: contrate en mas

« : i valor del contrato | (5%)  del | entre ef (30% o) Y e el 30w
1. velor  del | (5%) v e| OO
: conirate {15%) -
B R F i INSIGRIBICANT osm s A MODERAD &) <iniyianbo o PCATASTROFIC
CATEGOR! |vaioRACIO [ 1 | MENOR [FPPRER lmavor | GRTASTROFIC
T e 2 3 4 5
{ Raro 41 5
improbable |2
SROBAB!L!DA Pesible 3
Probable - |4
Casi ¢cierto "1 5

Finalmenté, la valoracién completa del Riesgo pemite establecer una categoria a cada uno de elios:

 [VALORATION

CATEGORA

Rlesgo Exfel‘hé

4 Riesgo Alic

. '_ Riesgo Medio

Riesgo bajo

PROBABILIDAD

General

Extarno

Plenaacion

Economico

" | mercado, les como flustuacion

Derivados del comporiamiento def

en los precios de los insumos,
servicios, desghastecimiento, sic.

Vargeion  ded
presupuesto oficial

monto

dsi

Improbable

Meyor

- [Aflo
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‘Guarda relagidn con ia suficiencia L ‘
2 del  presupuesto  oficial, Jos | Puede Afectar fa Ejecucitn del RS
e B .| trminos de ejecucion v suminisiro | Contrato g E
£ - S & | deinformacion &l contraticta s =
< £ @ =4 ] 2 =
s |.g 5 2 ' s |E |3 ]
& =3 o < [ < = )
: presenta quando exists e Precios Arfficiaimente Bajos o
s 3. : @ astimacion inadecuada de coﬂtos o . @
1 g = o . Desequilibric financiere = £~}
£ 2 § % de iz oferta. ‘ % g
D & N = =] 5]
g g 13 |& 2 |2
’ - - -
Se pressnla  cuando  existe | Imposibilidad  de - ejecutar
4 5 = Insuficiencia de  provesderes, | adscuadements el objsto det
g £ |8 | equiposhumanosylo técnicos . | contrato o
3 (£ | |B | 2 |z
¥ = 5 2 3 =3
e et 3 (&) - i =
S'e presenta cuafu.fo * rfaguleren Conllevaria a la celebracion de
blenes yfo servicios adicionales | . L
5 . : . . eonfrafos adiclonales o adicicnes 2
N 5 2 necesarios para 2 ulifidad del ol o © <
1‘§ g b= £ - | objeto contrasiual 3 =
SR g |2 |E | 5 |8
: : i) il i L & o
FUNDAMENTO o

JURIDICOS QUE . | Ef fundamento jUi‘!dlCO es ei artxcu(o 22 1 21 49 del Decreto 1082 de 2015, ya que la Entidad requiere una

SCPORTANLA persona

natural con idoneidad y expenenma que preste sus servicios con el fin de desarrollar las actividades ya

MODALIDAD DE . | planteadas dentro de I descnpcron de Fa neces:dad

SELECCION. ;
OBLEGACIONES GENERALES:
| El eventual contratista se obhga con'la Alcaldia Mumcrpal de Suesca a

1. Ejecutar idonea y oportunamenie el cbje’io det contrato.

2. QObrarcon lealtad y buenafeenia e]ecumon contractual evitando dilaciones y en trabamlemcs que afecten
el debido desarrollo.

3. Llevar registros, archivos y contm!es que se reqweran para brindar mformacxon oportuna y confiable
respecto de los asuntos a su cargo. .

P _ g 4, Atender los requerimientos hechos por e supewisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una
| ESPECIFICACIONES explicacién que fundamente este aclo. -
ESENCIALES DEL 5. Mantener informado al supervisor de cualquaer circunstancia que afecte la deb;da ejecucion del contrato.
CONTRATO. 6. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales
_ (ARL), en los t&rminos y. porcentajes establecidos en fa ley, de conformidad con Io preceptuado en el
, artfcuto 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreio 0723 de 2013

7. Atender los requerimientos &fectuados directamente por ef confratante o por conducto det supervisor.

8. Constituir las garantias, si se le requiere.

9. Pregentar informes mensuales ante el supervisor del contrato sobre la gestion realizada en gjecucion de!
mismo,

10. Mantener informado al supervisor sobre los asunios gue le han sido asignados y sobre el estado de los
mismos, & fin de tomar las decisiones a que hubfere lugar, en defensa de ios intereses de [a entidad
territorial,

11, Mantener la reserva que requ:ere ef manejo de asuntos que le sean encomendados en ejecucion del

" respectivo contrato.

-12. El Contratisia se obliga a cumplir con la Ley General de Archivo en lo referente a las tablas de retencion
documental, para ios documentos que en sjercicio de su funcion realice, tenga a su cargo o surjan de la
relacidn contractual. -

13. Realizar el pagd de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar. -
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ESPECIFICACIONES | -

ESENCIALES DEL -

14. Asistir a las reuniones que convogue ef supervisor del contrato v/o el director técnico en desarrollo dei
objeto contractual, ‘ o :

15. Apoyar la efaboracion y presentacion de informes que compstan a la dependencia para la cual esta
coniratado. _ _

16. Apovyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacion en las bases de datos o sistemas de

-informacion dispuestos. ‘ o ) ,

17. Realizar la enirega de los elementos, inventarios, documentacion, magnéticos v demas informacion
enfregada al contratista, elaborada o desarroliada por esté para el cumplimiento de su contrato, al
momenio de Ja terminacion del misme.

18. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor de! Contrato ¥ que sean relacionadas con
el abjsto y naturaleza del contrato.. .

| CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar las actividades de acuerdo con el pian o cronograma de servicios {segdn
sea el ¢caso) elaborado con el supervisor designado con e fin de garantizar que los procesos involugrados se
gjecuten dentro de los tiempos razonables y se obtengan los resultados esperadcs, se deben realizar las siguientes
actividades especificas, que delimitan el alcance de mismo: . '

- .

1. Realizar la bisqueda if'._énéiiéfé'ée fuentes documentalés cor el fin de identificar investigaciones previas sobre

1 el patrimonic arqueoidgico con énfasis en sitios con arfe rupestre de Las rocas del municipio dé Suesca.

1 2. Indagar, reconocer e identificar t"n_'s_i’{_ﬁ:,'Iésftﬁg'érés'bdh arte rupestre a fravés de una metodologia participativa

que invoiucre a las comunidades proximas o refacionadas. Las cuales se deben localizar, geoposicionar (GPS) vy
cartograiiar los sitios identificados. . o Do

3. Diligenciar las fichas de registro y dbcuhﬁ'e’nta_cién‘_'eéiabie’i:idas por-el Ministerio de Cultura y of ICANH para el
registro del arte rupestre (Formato de Registro de Blengs Argueoldgicos Inmuebies) junto con los respactivos

-anexos de fotografias {previamente resaltadas mediante técnicas digitates) 1 de los motivos rupestres, paneies,
| Soportes rocoses, entornos v visuales del paisaje contextual.

| 4. Incentivar la apropiacion social de este patrimonio mediante ta participacion activa de la comunidad {gestore”

culturales, comunidad estudiantil, efc.) a través de capacitacion en destrezas especificas que apoyen & trabajo a.
investigacion en sus diferentes fases, ~ , '

' | 5. Disefiar, producir y socializar un mapa plagable con la ubicacion aproximada de los sitios con arte rupestre como
| herramienta pedagdgica para promover su valoracion, aproplacion social y conservacion preventiva,

6. Presentar informe integro en formato fisico y digital a la Secretaria de Cultura, Turistrio y Deporte con el producte:

| Inventario de arte rupestre de las rocas del Municipio de Suesca. .

_ 7. Socializar y divuigar los resuftados parciales y finales del proyecto ante fa comunidad del municipio por medio| -
| de talleres y conferencias plblicas. '

o 8. Gestionar ante la alcaldia Municipal, Secretaria de Planeacion y Conéejo Territorial de Planeacion Ja inclusién

def inventario y la cartografia resultante como insumo para dotar 2l EQOT de Suesca de informacion precisa y !

completa sobre la localizacion y caracteristicas generales de los Sitios con Arte Rupestre -SAR con miras la

formalizacion de una normativa de proteccion y la defimitacion de potenciales Areas Arqueoiogicas Protegidas. -

9. Incluir los resultados del inventério en é! Atias Arq'ueoic’)gé_co Colombiano que administra el ICANH con el fin de
aportar ai acervo documental del patrimonio arguisolgico de la Nacion, '
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10. Realizar socializacién con las comunidades: Operadores furisticos, Consejo mumclpai de cultura Canglesy

. | medios de comumcacron y dos instituciones educativas.

111 Las demas gue le sean assgnadas porfa supervzsora gelconfrato o quxen haga SUS veces y que tengan refacion
| con el objeto confractual.

. ', LUGAR DE CUMPLIMIENTO. E! lugar prmcnpai para ef desarroléo del contrato sera la Junsdtcczan territorial del
| municipio de Suesca Cundinamarca. :

ESTUDIO
ECONGMICO
PRESUPUESTAL

Y

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: El plazo de ejecucion Contrastual sera de HASTAEL 29DE D{CEEMBRE
DE 2025, a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual se realizara una vez cumplidos los requisitos para ia
gjecucion. El contrato se enfiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la

-+ aprobacién de las garantias, encaso de qie se exiian 'y de la expedicion del registro presupuestal.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR:

. '7 Se estima la celebracion del contrato hasta la suma de VE!NTE WILLONES DE PESOS ($20.000.000) MfCTE
~ . “jvalor que incluye los :mpuestos tasas, confribuciones y descuentcs de carar:ter Nacional, Municipal, y demas
. icostos directos o mdsrec’cos que con{ieve la ejecumon dei cen’trato los cuales se cance!ara con recursos de la

vigencia 2025.
FORMA DE PAGO:

- | Para todos los efectos f sca[es el va2or totaE dei conirato sera por ia suma de VEINTE Ml LLONES BE PESOS
(520 000.000) M/CTE y su forma de- pago sera :

TRES {03) pagos PARCEALES de acuerdo con io 31gusente

1a entrega: Prlmer pago por va!or de SE S MiLLO%ES SEESC ENTOS SESENTAY SEIS ML SEISCIENTOS |

SESENTA Y SEIS PESOS ($6 666.666) MICTE. Previa presentacion de Investigacion. de antecedentes de

investigacion de arte rupestre en las Rocas de Suesca. Consulta de fuentes formales (bibliografia, archivos, eic.)
& informales (:ndagacron a la comumdad mvestigadores efc.). Producto Informe de antecedentes de

- linvestigacion. _ CERE . D

. .2a entrega: Segundo pago’ ‘per valor SEES MELLONES SE!SCiENTOS SESENTAY SEIS MIL SEISCIENTOS

SESENTA Y SEIS PESOS ($6.666.666) MICTE. Previa demostracion de Reconocimiento, frabajo de campo v

. | documentacion: Identificacion visual de evidencias de arte rupestre. Recoridos a pie por sitios accesibles y

prospeccién por sectores de més dificil acceso mediante técnicas de escalada y vuelos de dron. Localizacion,
georreferenciacion; levantamiento; diligenciamiento de ficha de registro de campo; vy toma de fotografias digitales
con técnicas de control de iluminacion, de cada panet o grupo de pinturas rupestres, acompafadas con escala

HIFRAQ. Tomade fotografias aereas y panoramicas de la totalidad del yacimiento y de sectores especificos. Edicion

de imagenes v de formatos de registro. Ensamblaje digital de fotografias, resalte de pinfuras rupestres medianie
uso de filiros de D-Stretch, transcripeion digital de motivos rupestres y edicion y diagramacion de formatos de
registro, acompafiados con la respectiva ficha del ICANH . Producto informe de documentacion con anexos con

' formiatos de registro y fichas ICANH.

13, entrega: Tercer Pago por valor de SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTAY SEIS MIL SEISCIENTOS

SESENTA Y OCHO PESOS ($6.666.668) M/CTE . Contra entrega de informe de inventario, socializacion y entrega
final: Edicion y diagramacién de un documento que compendie los antecedentes de investigacion, fa descripcion

| del trabajo de campo, una cartografia con localizacion de los paneles rupestres v los resultados del inventario,

incluyendo en Jos anexos los formatos de documentacion y las fichas ICANH. Realizacion de 2 Talleres de
somahzacmn Se entregaran coplas dzgltaies del mforme de inventario, con ia carfografia y la fichas de registro, a

SR e e R e S e
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la alcaldia de Suesca (como finea base para un futuro PMA) v al ICANH, mediante solicitud de ingresc a la

B _| biblioteca y de los datos de georreferenciacion al Atlas Argueolégico de Colombia. Producto: Informe final del.

inventario, 2 talleres de socializacion y evidencia de enfrega formal de una copia digital del informe final ante e

1 ICANH, :

A través de actas avaladas por ef supervisor del contrato, previa presentacién de informes donde conste ef|
cumplimiento del objeto contractual, certificacion de recibo a satisfaccion por parte- det supervisor del contrato v
constancia de pago de los aportes cormespondientes al sistema de seguridad social integral los cuales deberan
cumplir ias pravisiones legales. : '

“1Parael pagd respectivo el contratists deberd prasentar:

- - Factura ¢ cugnta de cobro.
- - Informe pormenorizado de sus actividades, ‘ : - . )

- . Acreditar ef cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension,
riesgos laberales y demas parafiscales, segun corresponda o en su defecto que no tiene cbligacién con
los sistemas de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y demés parafiscales por no tener
personal vincutado, en este Uitimo caso debera sefialarse la forma de vinculacion del representante legal
¥ equipo ge trabajo sfrecido. PRSI : _ '

| Por su parte ef supervisor def contrato deberd: e

- Suscribir informe de En{éﬁ;fent’dﬁ'é-:é supervisiony acta de recibido a satisfaccién respecto del cumplimiento
defconfrato. e : . ‘
- Verificar ef cumplimiento para cada pago; de {as obligaciones de que traiz el Articulo 23 de la Ley 1150
- de 2007 en concordancia con el Articulo 50 de [_a Ley 782 de 2002. ‘

En todo caso, los ciesembc_iéo's' estaran stijetos 2 la existencia y disponibilidad def recurso por parte de la Alcéfdia
Municipal de Suesca, Cundinamarcay a ia ccnesandiente'programacién del PAC que efectug la Secretaria de

legales y reglamentarias vigentes.

'| Hacienda. Se aplicarén las retenciones; de acuerdo con fos conceptos, y tarifas previstas en las disposiciones

Los recursos para amparar el contrato provienen dei Certiicado de Disponibilidad Presupuestal {CDP), expedido
por 1a Secretaria de Haclenda, ast: S o ‘

55000446 TFECHA

|1 CDP Ne. - —18/08/2025
‘NG Ribrg* - oo Descripcién Rubro o Na-o o Fley [y oo o o 1 T T
o __:[_\]o‘ Rub_{g__ Lo et Finandlasion .,___:___!\.Egynbre,Fue;_nie _:_V_a[cr d__gi CDP
INVERSION o ingresos $20.000.000
233 1.2.1.000 = | comentes de libre
T destinacion
S PN " VALORTOTALCDPR $20.000.000
VERIFICACION DE ‘ ' -
QUE NO HAY e _ . L " .
PERSONAL DE Se estableci6 a través de la Certificacion expedida por la Secretaria de Gobierno, que no se cuenta dentro de la
planta global de la administracion, con el personal suficiente que pueda desarrofiar las actividades pianteadas en
PLANTAENLA ' . _ . ; ,
ENTIDAD ¢l presente estudio. _ o -
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| PERFIL -

| DEL
| CONTRATISTA: -
' | ACREDITACION: La expenencxa podré acreditarse ccm ia mformacron corienida en certificados de experiencia

. mformaczon

Las condzcmes de expersenma buscan determinar &l grado de conocimiento y pericia del proponente para la|
ejecucian del objeto del contrato,

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacién previa en actwndades iguales o
similares a las previstas en el objeto del contrato

: Temendo en cuenta que se trata de servicios calificados, la entidad ccmszdera pertmente solficitar la mgurente

| IDONEIDAD:

Periil requerido: Profesional en areas afines al patrimonio cultural {arquitectura, antropologia, arqueoiogia), con

_ ‘conocimientos en patrimenio cultural, con posgrado especializacion o maestria en patrimenio Culiufai Para lo
anterior se debera allegar hoja de vida, junto con los siguientes documentos:

Experiencia: (5) Afios de experiencia directamente relacionada con el objeto del Contrato v ejecucion de minimo
4 contratos relacionados con m\rentanos de arfe nupesire yfo pian de mangjo arqueologrco 0 de patrimonio cu!’iural

expedidas por el contratante y/c Erqmdacnon dﬂi contrato en ]as cuales se indique como minimo la siguiente

- Nombre de la en’ﬂdad contratante

- Nimero de contrato, fecha de suscnpc:oﬂ

-. Objeto Fecha de inicio, fecha de terminacion y tsempos de suspension si los hubo
- 'Firma del funcionario o persona que Ia explde

-~ Nombre del contratrsta S L L5

la certif icacion debe ser expedlda por quren 1ega!mente tenga fa competencia para eflo.

i Nofa: La Expenenc:a profes:ona{ se tendré en cuenta a partir de la terminacion y aprobacion def pensum
| académico de educacion supenor {Decreto 019 a'e 2012 articulo 229), excepto cuando iz fey sefiale que ha

de ser desde /a matricula o taneta pmfesmnaf

CONTRATO

' SUPERVISOR DEL

La superwsmn sera realizada por_!a Secretana c_ie C_uli_ura Turismo y Deporte 0 por &l funcionario designado por el

- | ordenador del gasto, quien tendré las siguientes obligaciones: 1) Verificar el cumplimiento del objeto contraciual y

de las obligaciones contraidas por las partes. 2) Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que

| haya lugar remitiéndolos de manera oportuna a fas instancias comrespondientes. 3) Elaborar la certificacion del

cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto confractual, con el fin de proceder al pago comespondients. 4
Verificar al momento de cerfificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista
de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de ley. 5) Impulsar ef tramlte de log
pagos a favor del contratista en los términos. establecidos para tales efectos. 6) Informar oportunamente sobre
cualquier irregularidad e incumplimiento que.se presente en ia ejecucidn del contrato. 7) Solicitar oportunamente
las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 8) Una vez vencido el términc de ejecucién del
contrato, realizar ¢! acta de fiquidacin para su respectiva revision seglin sea el caso. 9) Las demés que por su

 naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato, esto sin que ello releve al confratista |-

de su responsabilidad.

RIESGO

EVALUACION DEL

{Articulo

Por tratarse de un contrato de prastacion de servicios prbf&cionales y/c de apoyo a la gestion y teniendo en cuenta
que los pagos se realizan por mensualidades vencidas, previa entrega de informe de actividades realizadas nor

e e
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2211483 el
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2015) -
g
[=N
]
w £+
g 3 :
2 Pertodividsd
N~ = :
2 5
L .
y =
BEE
= [
3 S
.g . g
. g =
-| Blaboracién de :é E
u estudio S =1 )
" =2 B Vertficar
serio det P 2 .
. 2 F mediznteuna | Cada  vez
mercads, Grupo  de 5 4 frontzcién | aue
1 analizande las 8i Contratos yi 8 = coniront 4 e
. . o S, g te los | presente la
sondiciones Adguisicionas | @ Pt o T
S 2 : documentos | situacion.
del © orden = E | anortad ,
national ¥ ~§ g portados.
logal. = 2 o )
@ g &=
2 5 g o s |EE
= £ z e e S (8=
5 £ B B E = 5 &
i £ = = = & s £
‘ . £
2
mpartir @ .
-comunicades a e
los jefes de | . = Verificar
despache ylo | g mediante una:
. = i .
.::pfarsw:oz:a,se § Z:m"mcﬁ: Cads  vez
2 | haga  éntasis - No Jefes de 2 = documentes | o s
la entress - Despache . | -2 = ortados. presents s
e“m” = 3 |8 |® o | stuaitn
oporung Y = @ presup:
sufiente  de g z ¥ precios del
informacion z -8 mercado.
requerida por | @ =1 3 2
ol contratsta, % g i O g | &
= & FH 2 £ 5
5 £ 3 Z = = | g%
= e = L= Lo = =
Z Z. 18 20 S g3
: [ ]
Disponer  en 5 = Reslizar un
log g & o
2 = andlisis  del
documentos 8 = sector
def proceso de. Ef 2 .
o 2 2 varificande
seleccidn de P % los  valores | Cada  vez
contrafistas, 0 dey % 2 dei n:arcado ue ]
3 ias cousales de No Confratos v | £ = - 4
T = = ¥ ast realizer | presanta la
rechazo  de Adguisicionas | & 2 .
. = e en buen | necesidad.
ofertas . por = Ex .
. ] = Tundamante
estimacién . 3 2 :
N 2 8 de o que g2
ndebida de fos £ o
s i P4 = prefende
et precics a o S g < |
= @ £ 5 | contratar,
] ofertar. o = -2 =g
% =z 'qg} © 2 = B =
& &£ = k= 2 P Ty

parte del contratista v certificacion de cum

plimiento por parte de ta entidad/ stpervisor, no sé requiere pdliza de

i

* Palacio Municipal Calie 8 N° 5-55 Teléfono: 3208501095 - Suesca Cundinamarca
Cédigo Postal 251040 e-mail: gicaldia@suesca-cundinama rea.gov.co. Sitio




ALCALDIA MUNICIPAL

SUESCA

Repiblica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Suesca

Versién: 1
Nit- 599.999.430-3 :

ESTUD!OS PREVIOS CONTRATACION | Fecha: 06 de Enero de -

DIRECTA 2022 _
Codigo: CON MN-1 F-6
E] 2
: K
Con 0§ iy 5 .
do tos del £ £ Analizar ia
cumentos  del 2 z necesidad de la
sontrato, ) 8 g Alealdia de
. astablecer la 2 z i
tacién de Grupo de § = Suesca para ast | Cada vez gue se
4. prgsen o Na Contrains yi £ - = Tealizar une | presente ia
hejas de vida det . L, = g .
ns o Adguisiciones g e buena necasidad.
pearso = ifieadi |
requerido para la § § ;:; o on  da
< eiecucion  ded 2
5 chjeto a conts: ‘ ) 'g ,% s confractual
g ’ & < o 3 g ;53
| - b= = o 5
2 : | |E|E £ 5s
5 & = ] i bl v
. = 13
Eleborar . oz ‘%’ é
estudios  previos, 2 £
P . o g . .
_cc’;mer:tplandoias Grugo de’ fg @ Cada vez que se
5 erames §i Contatos  y1| £ = presents Ia
vanables  que & 2 :
[ Adquisiciones ] & necesidad,
pueden mfiur en 2 = -
el desarrollo -dei g "g
cbjelo & contratar 2 &
= . K % =
2 & o Sl 8 23
= 2.0 e E £ 8
E 2 5 |ele z gz
@ S -] - =
3 £ = e | & o £

| Los coniratistas para garantizar i cumplimiento de 'sus obligaciones frente
| confratacién pueden otorgar, & su.eleccidn, cuglquiera de las siguienies garantias: (i) contratds de seguro, (i)

al mumcnpro en el proceso de|

fiducia mercantil de garantfa o (iif) garantias bancarias o cartas de crédito stand by. La suficiencia v la vigencia de

{as garantias deben ser las establecidas én los articulos 2.21.2.3.1.1,, 2.2.1.2.3.1.9 2 2.2.1.2.3.1.16 de! Decreto
1 1082 de 2015. Se debe mclu:r como. asegurado ¥ benef c:ano al Mumcxplo de Suesca, que ampare los siguientes

GARANTIAS | "% i |

(Articulo 2.2.1.21.4.5 TIPIFICACION ~ VALOR VIGENCIA

det Decreto 1082 de : ' ‘ o , , :

201 5} CUMPLIMIENTO 10% del valor del  |-Ejecucion del.contrao y sais (06) meses mas
CALIDAD DELOS BIENES YIO - 10':"/5'-vai§r_tdtai de! Ejecucion del contrato v seis {06) meses mas
SERVICIOS . . confrato

INDICACION SOBRE

Si _ LA '

CONTRATACION ' . ‘ : e

ESTA  COBIJADA De acuerdo con el Manual para eFmanejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Coniratacion M-MACPC-

|POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O

. |UN TRATADO
|SUSCRITO  POR
COLOMBIA.

13 de Colombia Compra Eficiente “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, ho deben hacer este andlisis en fas modalidades de sefecc:on de coniratac:on
directa, min:ma cuantra 0 para fa enajenacion de bienes def Estado.”

Palacio Mhnicipai Calle 8 N° 5-55 Teléfono: 3208501085 - Suesca Cundinamarca _

R R T

Cddigo Postal 251040 e-mail: a!caldia@suesca-cundinamar;a.gov.co. Sitio




ALCALDIA faUNICIPAL

SUESCA

RepGblica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Suesca
-Nit: 899.99%.430-3

Yersidn: 1

ESTUDIOS PREVIOS QONTRA’E’ACEON .

. FPecha: 06 de Enerc de
DIRECTA o

2022

Cédigo: CON MN-1F-6

RELACION
DOCUMENTOS
SOPCRTES

DE

Disponibitidad presupuestal

Certificacion de personal

Certificacton de plan Anual de Adquxsmones
¥ Matriz del riesgo

v
Y
v

| ESTRATEGICA DEL
OBJETO

£l Honcrabie Concejo Municipal mediante Acuerdo No. 007 del 31 de mayo de 2024, aprobo el Plan de Desarrolic
Municipal “SUESCA, CULTIVANDO PROGRESO 2024-2028", el cual cortiene 1as DIMENSIONES, SECTORES,
PROGRAMAS Y METAS que deben ser cumplidos en ¢l cuairienio por la administracién; y en refacion con esfa
contratacion se describe la relacidn estratégica:

CONTRACTUAL LINEA ESTRATEGICA: DESARROLLO ECONOMECO SOCIAL E INLUSIVO
CON PLAN DE|.
DES A§;OLL€) ~ || SECTOR: CULTURA
. PROGRAMA: CULTURA Y PATROMONIO PARA LA VIDA Y LA PAZ '
META: Formular 1 proyecto de Plan de Mangjo Arqueoiégtco que permita fa salvaguarda del patimonio
cultural asociado 2l arte rupestre..
Por lo anterior, se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA la presente Contratacién Directa,
| de conformidad cor: las disposiciones del literal h, numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, asi como el
CON CLUSI(}N articulo 2.2.1.2.1.4:0. del Decreto 1082 de 2015, siendo prevsamente ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL
. - | PRESENTE ACTO ABM%NESTRATWQ :
DIRECCION - © s \J e W
DEPENDENCIA R
GESTORA - ANGELA GUAQUETA GONZALEZ
L SECRETARiA DE CULTURA TURESMO Y DEPQRTE
FUQ&%&?;O o NOMBRES Y APELLIDOS FIRRA FECHA TRAMITADO
Proyectd [aurix Behitez 1 Profesional Univarsitario- Secretaria de Cultura, T#ﬁsmo y Deporte | % SEPTIEMBREN2025
Revisé Juan Cafios Eslava Blanco / Profesional Especializaéo' Externo % SEPTIEBRE/2035
Aprots Eéiizgfue! Gastaneds Zabala I Asesor Juridico ‘ 4 SEPTIEMBRENZS
Nota: Los armiba firmantes declarames gue hemos revisado el documento y lo enconiramos ajustado 8 las normas ¥ d;sposxc;ones legales vigentes, pnr le tanto bajo nuesa
responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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