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	III INFORME DE SEGUIMIENTO 

	NOMBRE DE PROGRAMA:
	SEGUIMIENTO CONTRTAO INTERADMINISTRATIVO No.128 del 06/06/2025

	OBJETIVO DE LA REUNION:
	REVISION OBLIGACIONES CONTRATO SGP SUBSIDIO A LA OFERTA

	NOMBRE DEL EVENTO:  
	SEGUIMIENTO MES DE JULIO DE 2025

	LUGAR:  
	DSL
	HORA
	4:46 pm

	FECHA: 
	03/10/2025
	CONVOCA:
	NA

	DESARROLLO 

	CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE SALUD DE SUBSIDIO A LA OFERTA POR PARTE DEL MUNICIPIO EN LA E.S.E HOSPITAL DEL ROSARIO DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE, CON EL FIN DE FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y DE SERVICIOS DE LA OPERACIÓN CORRIENTE DE LA EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL., EN EL MARCO DE LA RESOLUCIÓN 484 DEL 20 DE MARZO DE 2024, EMITIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL

	SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES

	OBLIGACIONES
	EJECUCIÓN

	1. Presentar un Plan de inversión a partir del cual se ejecutarán las actividades que definen el objeto de la transferencia de recursos que se hacen a través del convenio a suscribir.
	La ESE presenta el plan de inversión de los recursos a transferir por la entidad territorial.
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	2. Acorde con los compromisos en cuanto a fortalecimiento de la capacidad institucional; 
2.1 Mantener el tiempo promedio de espera para la asignación de cita de medicina 260general en un lapso menor o igual a tres (3) días, garantizando la gestión de calidad de LA E.S.E., en forma permanente y continua, y en condiciones de oportunidad, calidad y efectividad a toda la población de la jurisdicción que demande los servicios, manteniendo la calidad en la prestación de los servicios de salud acorde a los criterios definidos en la Resolución 484 de 2024 y a los estándares legales vigentes
	La ESE presenta un indicador de 0.44% –
[image: ]






	2.2. Mantener el 100% del funcionamiento de los servicios ofertados por LA E.S.E., en los horarios reportados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud -REPS, garantizando la gestión de producción, acorde a los criterios definidos en la Resolución 484 de 2024 y a los estándares legales vigentes, conforme a los siguientes contenidos
	La ESE presenta informe con un cumplimiento del 100%

[image: ]

La ESE registra en su informe que cumple, sin emabargo el indicador esta el 100%, por lo cual no estaría cumplimiedo, la columaregistra que octubre.


	2.3. Garantizar la gestión financiera de LA E.S.E., acorde a los criterios definidos en la Resolución 484 de 2024 y a los estándares legales vigentes, así: 

a.  Determinar gastos de operación para la prestación de los servicios de salud de la sede, con periodicidad trimestral:

	La E.S.E presenta unos gastos de operación por el valor de $5.314.020.881[image: ]

	b.  Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad
trimestral. 

	La ESE presenta ingresos por el valor de $6.191.704.797

[image: ]

	3. Manejar los recursos destinados en una cuenta bancaria, destinados de forma exclusiva para los fines determinados en este convenio, los cuales no estarán sujetos al reconocimiento contra facturación y sólo podrán ser utilizados para financiar los gastos de operación de la prestación de servicios de  salud de las Empresas Sociales del Estado, que corresponden a los gastos de personal y la adquisición de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de su objeto social., conforme los lineamientos señalados para este fin en los documentos precontractuales;
	Se evidencia certificado Bancolombia, cuenta de ahorros, No. 459-000003-82 denominada recursos de sgp subsidio a la oferta 

	4. Presentar informe trimestral del uso de los recursos transferidos por la entidad territorial, teniendo en cuanta el plan de inversión presentado ante la dirección local de salud
	La ESE no presenta informe de uso de los recursos ya transferidos por la entidad el 18/06/2025
[image: ]
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	5. Sujetarse en la ejecución de los recursos transferidos, a los criterios de la Resolución 484 de 2024;
	NA

	SEGUIMIENTO A SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES

	
	ACCION
	OBSERVACION
	ESTADO DE CUMPLIMIENTO

	1.
	Presentar informe del uso de los recursos transferidos por la entidad territorial.
	La ESE presento información para soportar la actividad
	Subsanado

	2.
	Revisar el incumplimiento del indicador “mantener el 100% del funcionamiento de los servicios ofertados por LA E.S.E”
	La ESE presento información para soportar la actividad
	Subsanado

	3.
	Presentar informes de manera individual 
	La ESE presento información para soportar la actividad
	Subsanado

	SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES

	
	ACCION
	RESPONSABLE 
	FECHA  CUMPLIMIENTO

	 1
	
	
	

	FIRMA DE PARTICIPANTES

	
	ENTIDAD/DEPENDENCIA/SECTOR
	NOMBRE Y APELLIDOS
	FIRMA

	1.
	DIRECTORA LOCAL DE SALUD
	ANA MARIA ARIAS SILVA.
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EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

	PERIODO
	VALOR 

	PAGO 1 ENERO 12/12
	            25.201.590,00 

	PAGO 1 FEBRER
	            36.198.682,00 

	PAGO 2 MARZO
	            36.198.682,00 

	PAGO 3 ABR
	            36.198.682,00 

	PAGO 4 MAY
	            36.198.682,00 

	PAGO 5 JUNI
	            36.198.682,00 

	PAGO 6 JULIO
	            36.198.682,00 

	TOTAL
	242.393.682,00

	%
	57%



PAGOS REALIZADOS 

	PERIODO
	VALOR 
	VALOR TOTAL
	COMPROBANTE 
	FECHA DE PAGO

	PAGO ENERO 12/12
	            25.201.590,00 
	  206.195.000,00 
	2025000944
	18/06/2025

	PAGO FEBRER
	            36.198.682,00 
	
	
	

	PAGO MARZO
	            36.198.682,00 
	
	
	

	PAGO ABR
	            36.198.682,00 
	
	
	

	PAGO MAY
	            36.198.682,00 
	
	
	

	PAGO JUNI
	            36.198.682,00 
	
	
	

	TOTAL
	206.195.000,00
	49%
	
	



	PROYECTADO POR: 
	REVISADO POR: 
	APROBADO POR: 

	NOMBRE: Sandra Liliana Portes Córdoba
	NOMBRE:  Ana María Arias Silva 
	NOMBRE:  Ana María Arias Silva 

	CARGO: Profesional de Apoyo 
	CARGO:  Directora Local de Salud
	CARGO:  Directora Local de Salud



Edificio Municipal: Calle 18 No. 7 – 32 Campoalegre Huila Tel: 3208283274 Código Postal: 413028 web: www.campoalegre-huila.gov.co Mail: alcaldia@campoalegre-huila.gov.co
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EL GERENTE DE LA ESE HOSPITAL DEL ROSARIO DEL MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE - HUILA

CERTIFICA:

Que los recursos objeto de la transferencia SGP subsidio a la oferta por parte del
municipio y a favor de la E.S.E Hospital del Rosario del Municipio de Campoalegre fueron

invertidos para financiar los gastos de personal asistencial, que de 1 de Enero a 30 de
Junio de 2025 ascendieron a la suma de $206.195.000.

Agradezco su colaboracion

Atentamente,

{ = .
Jos\i( ALEXANDER MORENO CORDOBA

Gerente ESE Hospital del Rosario
Campoalegre - Huila

G *

835a.m.

oY
2D G005
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INFORME DEL USO DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS DEL SGP
SUBSIDIO A LA OFERTA POR LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE HUILA DE ENERO A JUNIO 2025

El personal asistencial es fundamental en la atencion integral del usuario del
Hospital del Rosario de Campoalegre. Ellos estan encargados de disefiar planes de
cuidado individualizados basados en el conocimiento profesional y la evaluacion
segun la necesidad del paciente. Por lo tanto, la ESE Hospital del Rosario utiliza los
recursos transferidos del SGP subsidio a la oferta para el pago del personal
asistencial.

ELER

Para el periodo de enero a junio la entidad territorial transfiri6 al hospital del Rosario
la suma de $ 206.195.000.00, plasmados en el siguiente cuadro:

| | FeECHADE
PERIODO | VALOR VALORTOTAL | (0 o0 oo aNTE PAGO
PAGO 1 ENERO 12/12 25.201.590,00
PAGO 1 FEBRER 36.198.682,00
Lo i) o 206.195.000,00 2025000944 18/06/2025
PAGO 3 ABR 36.198.682,00
PAGO 4 MAY 36.198.682,00
PAGO 5 JUNI 36.198.682,00

La E.S.E. Hospital de Rosario, ha realizado el pago a la Agremiacion GREADSA segun
propuesta de inversion presentada al Municipio

PERIODO BENEFICIARIO CONCEPTO VALOR

ENERO-JUNIO | Gremio _Asistencial y | Abono a  OTROSI No.03
Administrativo  de  la | CONTRATO SINDICAL 001 de

Salud GREADSA, 2025, cuyo objeto es APOYO
BAJO LA MODALIDAD DE

PRESTACION DE SERVICIOS |

EN PROCESOS Y
SUBPROCESOS MISIONALES $206.195.000 |
| ASISTENCIALES Y |

ADMINISTRATIVOS EN LA
EMPRESA  SOCIAL  DEL
ESTADO  HOSPITAL  DEL
ROSARIO DE CAMPOALEGRE
—HUILA.

lunes, 6 de octubre de 2025

14« <« 12 DE 19 lun 8:36 a. m. (Hora local)

8:36a.m.

6/10/2025
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AYUDA

E.S.E. Hospital Del Rosario

Acreditado 1AM
Prtoccio Socal- NI

‘GDE-GER-OF No.520
Campoalegre- Huila, 25 de agosto de 2025

Doctora

ANA MARIA ARIAS SILVA

Directora Local de Salud - Muricipio d Camposlegre

Calle 18 7 - 32 Edifcio Municipal
Jsalud@campoalegre-huia go.

Giudad

ASUNTO: INFORWIE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL MES DE JULIO 2025
Estimada Doctora,

Me permito presentar informe segun contrato interadminisirativo de trasferencia de recursos
de SGP subsidio a a oferta del mes de jullo de 2025,

DESARROLLO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

1. Presentar un Plan de inversién a partr el cual se ejecutaran s actvidades que definen

el objeto de Ia transferencia de recursos que s hacen a través del convenio a suscrbi,
acorde con los compromisos en cuanto a fortalecimiento de a capacidad insiiucional,

2. Mantener ol tempo promedio de espera para la asignacién de cta de medicina general
en unlapso menor o igual a tres (3) s, garantizando la gestion de caligad de a E.S.E.
n forma permanente y continua, y en condiciones de oportunidad. calidad y,sfectiidad
atoda la poblacion de a urisdiccion que demande los servicios, manteniendo la calidad
en la prestacién de los senicios de salud acorde @ los crteros definidos en la
Resolucidn 484 de 2024 y a los esténdares legales vigentes, conforme a los siguientes
contenidos:

asion es_ @
nNuestra posign S

cuidar tv g

z . m.
= DO om0
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ASUNTO: INFORMACION SUBSIDIO A LA OFERTA DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE
2025 [

Estimada Doctora,

Comedidamente le informamos los servicios prestados a la poblacion no asegurada y la no
cubierta por el subsidio de la demanda del segundo trimestre de la vigencia 2025 como se

establece a continuacion:

DESARROLLO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

1. Presentar un Plan de inversion a partir del cual se ejecutaran las actividades que definen
el objeto de la transferencia de recursos que se hacen a través del convenio a suscribir,
acorde con los compromisos en cuanto a fortalecimiento de la capacidad institucional.

PLAN DE INVERSION DE LOS RECURSOS TRANSF ERIDOS

| GASTOS DE | ENERO-MARZO | ABRILJUNIO [ JULIO- | OCTUBRE TOTAL i |
| OPERACION

| SEPTIEMBRE | DICIEMBRE
|

| | ! = -
Médicos $60.000.000 $60.000.0 $60000000 | $60 000000 $240.000 000

|
Enformoras | $30 000 000 | $30.000.000

1330000000 | $30.000.000 ' $120000.000

{ {
Aux do | 31584677225 | $15846.77225 | $15.848.772,

|
onfermoria | | ‘

4677225 | $15.846.772,25

$423387 089

05.846.772,25 | $105846 77 $105:846.772,25

25 I $105.846 77

2. Mantener el tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de medicina general
en un lapso menor o igual a tres (3) dias, garantizando la gestion de calidad de LA
v

noae da nanartiinidad ecalidad v
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Durante el mes de julio de 2025, el tiempo promedio de espera para la asignacién de cita
de medicina general fue de 0,44 dias, cumpliendo con el estandar.
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2.2. Mantener el 100% del funcionamiento de los servicios ofertados por LA E.S.E., en los
horarios reportados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud -
REPS, garantizando la gestion de produccion, acorde a los criterios definidos en la
Resolucion 484 de 2024 y a los estandares legales vigentes, conforme a los siguientes
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