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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada   Pública Reservada 

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA 
NECESIDAD 

Coordinación formacion profesional   

ORDENADOR DEL 
GASTO 

NELSON OCTAVIO GÓMEZ BOTERO 

 
 
OBJETO 

COMPRA DE MOBILIARIO PARA LOS AMBIENTES DE 
FORMACIÓN DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
AGROPECUARIA 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es un establecimiento público del orden nacional con 
personería jurídica, patrimonio propio e independencia administrativa, adscrito al Ministerio del 
Trabajo de Colombia. Ofrece formación gratuita a millones de colombianos a través de programas 
técnicos, tecnológicos y complementarios enfocados en el desarrollo económico, tecnológico y 
social del país, contribuyendo a la competitividad de las empresas y la industria en mercados 
globalizados. El SENA cuenta con 33 regionales agrupadas en cinco zonas (Caribe, Andina, 
Pacífica, Amazónica y Orinoquía), cuya misión es brindar formación técnica y tecnológica para el 
trabajo y el emprendimiento. En particular, el Centro de Biotecnología Agropecuaria (CBA), 
ubicado en la Zona Andina del Departamento de Cundinamarca, ofrece programas de capacitación 
técnica, tecnológica y complementaria que responden a las necesidades de empresarios y 
mercados laborales locales.  

En el marco del 2025, el CBA alinea su gestión con la Dirección de Empleo y Trabajo y la 
Coordinación Nacional de Emprendimiento, atendiendo los desafíos del Plan Nacional de 
Desarrollo 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, especialmente en los ejes de 
inclusión productiva, trabajo decente y apoyo al emprendimiento, con énfasis en la economía 
popular, comunitaria y la transformación productiva. Sin embargo, se evidencia una deficiencia en 
los ambientes de aprendizaje debido al deterioro y baja de mobiliario por uso prolongado en 
jornadas de formación, así como la ausencia de sillas, mesas de trabajo y pupitres en la subsede 
de Facatativá, lo que impide prestar mobiliario para reuniones, capacitaciones y eventos, 
afectando la calidad y cobertura de la formación profesional integral (FPI) en programas titulados 
y complementarios certificados por el SENA y el Ministerio de Educación Nacional (MEN). La 
adquisición de mobiliario adecuado (sillas, mesas, tableros y escritorios ergonómicos y 
pedagógicos) es esencial para cumplir con estándares de calidad educativa del MEN en el caso 
de los tecnólogos, mejorar los ambientes de aprendizaje y promover la retención a la deserción de 
los aprendices, como lo impulsan proyectos de APC Colombia en municipios no certificados. 
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 El nuevo mobiliario beneficiará a aproximadamente 3.500 aprendices en las instalaciones del CBA en 
Mosquera, facilitando la interacción entre instructores y aprendices, propiciando la inclusión social y 
económica, y garantizando ambientes cómodos y funcionales para sesiones para la Formación 
Profesional Integral. Esto impactará directamente en programas como: Técnicos en Asistencia 
Administrativa, Recursos Humanos, Comercialización de Productos Masivos, Contabilización de 
Operaciones Comerciales y Financieras, Nómina y Prestaciones Sociales, Emprendimiento y Fomento 
Empresarial, Asistencia para la Inteligencia Empresarial, Auxiliar en Promoción de Productos, Asistencia 
en Organización de Archivos, Ejecución de Programas Deportivos, Atención Integral a Primera Infancia, 
Cultivos agrícolas, Proyectos agropecuarios, Conservación de recursos naturales, Cocina, Restaurante 
y Bar, Servicios de alojamiento, Alistamiento de laboratorios de Biotecnología y Microbiología, 
Producción Pecuaria y Agropecuaria, Operaciones Logísticas en Centros de Distribución, Integración de 
Operaciones Logísticas, Sistemas Teleinformáticos, Analítica de Datos, Programación de Aplicaciones 
para Dispositivos Móviles, Programación de Software, entre otros; así como Tecnólogos en Gestión de 
Mercados, Desarrollo de Procesos de Mercadeo, Gestión Administrativa y Financiera, Gestión del 
Talento Humano, Gestión Documental, Gestión Empresarial y Análisis y Desarrollo de Software, 
Prevención y Control ambiental, Gestión de empresas agropecuarias Gestión agroempresarial, 
Producción Ganadera, Gestión de la producción Agrícola, Control de Calidad en la industria de 
alimentos, proyectados para 2025, 2026 y vigencias futuras. Además, permitirá préstamos de mobiliario 
para eventos de divulgación tecnológica, charlas y cursos complementarios en municipios de cobertura, 
donde muchos espacios carecen de recursos básicos. 

Del mismo modo, la presente solicitud también contempla la adquisición de mobiliario: sillas, escritorios 
y lockers para el ambiente de bilingüismo (ambiente B12) para remplazar mobiliario en mal estado, y 
así continuar con el fomento de actividades con enfoque comunicativo y por proyectos, que integren el 
aprendizaje de lenguas extranjeras a nuestros aprendices del Centro de Formación.  

Para lograr la misionalidad del CBA, es urgente adquirir mobiliario que responda a las demandas del 
sector de cobertura, capacitando con calidad y pertinencia a jóvenes y trabajadores de la región, 
fortaleciendo el servicio de la FPI en las instalaciones del CBA en Mosquera y en la subsede de 
Facatativá.  

Se solicita iniciar los trámites pertinentes para el proceso de contratación, considerando que este 
requerimiento está previsto en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025, y de acuerdo con 
la compra de mobiliario aprobada dentro del proyecto de la modernización del ambiente de bilingüismo. 
Adicionalmente, es importante tener en cuenta con disponibilidad presupuestal en el rubro de servicios 
prestados para dar solución a la necesidad actual del mobiliario y la pertinencia y optimización de los 
ambientes de formación. 

Para la presente contratación se dispone de un presupuesto oficial por un valor de CIENTO SESENTA 
Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS ($ 
168.766.137,00) IVA INCLUIDO Y DEMAS IMPUESTOS, dependencia 951227 AMBIENTES DE 
FORMACION MODERNIZADOS cuyo concepto es MOBILIARIO Y ENSERES. 

El desglose de la cifra total corresponde a lo siguiente:  

➢ $150.000.000 asignados mediante Resolución Nº 1-00001 del 02 de enero de 
2025;recursos para la renovación de mobiliario que incluye mesas, sillas, armarios, 
bancos de trabajo, archivadores, escritorios, tableros, entre otros, priorizar ambientes 
deformación, en atención a la querella del ministerio de trabajo. 

➢ $18.770.000 tomados del valor de $129.278.413 Adición de recursos realizada 
promedio de la Resolución RES 1-02278 DEL 23-07-2025 Asignación de recursos 
para la adquisición de mobiliario y enseres para los proyectos registrados en el plan 
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de acción51967, 52951, 52016 incluye escritorios, lockers, estantes, cama 
hidropónica, CAMASSEMI-confinadas, mesa de acero, entre otros. En este caso 
corresponde al Proyecto51967 de Bilingüismo por el valor de $18.770.000. 

 
Con base a lo anterior, se solicita realizar los trámites pertinentes para adelantar este proceso de 
contratación, teniendo en cuenta que este requerimiento se encuentra previsto en el plan anual 
de adquisiciones para la vigencia 2025 

 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC). 
 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y 
Servicios: 

 

 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

1 (E) Muebles, Mobiliario y Decoración 56000000 56100000 56101500 56101520 

2 

(D) Componentes y Equipos para 
Distribución y Sistemas de 
Acondicionamiento 

40000000 40170000 40175300 40175307 

3 

(D) Componentes y Suministros para 
Estructuras, Edificación, 
Construcción y Obras Civiles 

30000000 30160000 30161800 30161805 

4 (E) Muebles, Mobiliario y Decoración 56000000 56120000 56121500 56121506 

5 (E) Muebles, Mobiliario y Decoración 56000000 56120000 56121500 56121506 

6 (E) Muebles, Mobiliario y Decoración 56000000 56120000 56121500 56121510 

7 (E) Muebles, Mobiliario y Decoración 56000000 56120000 56121500 56121510 

8 (E) Muebles, Mobiliario y Decoración 56000000 56120000 56121500 56121510 

9 
(C) Vehículos Comerciales, Militares 
y Particulares, Accesorios y 
Componentes 

25000000 25170000 25172600 25172608 
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1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 

No Aplica 
 

2. OBJETO 
 
COMPRA DE MOBILIARIO PARA LOS AMBIENTES DE FORMACIÓN DEL CENTRO DE 

BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA 
 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

El presente contrato tiene por objeto la adquisición de mobiliario con destino a la dotación de los 
diferentes ambientes de formación del Centro de Biotecnología Agropecuaria del municipio de 
Mosquera, con el propósito de mejorar y adecuar las condiciones físicas, funcionales y pedagógicas 
necesarias para el desarrollo de procesos formativos de calidad. 

El alcance de este contrato comprende el  transporte, entrega, descarga, instalación (si aplica) y puesta 
en funcionamiento del mobiliario requerido, conforme a las especificaciones técnicas establecidas en los 
estudios previos y en la ficha técnica anexa al proceso.  

Asimismo, el contratista deberá garantizar que todos los elementos suministrados sean nuevos, de 
primera calidad, cumplan con las normas técnicas vigentes, y se encuentren libres de defectos de 
fabricación. La entrega deberá realizarse en los tiempos, lugares y condiciones acordadas 
contractualmente. 

 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Elija un elemento. 

Otro: COMPRAVENTA 

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, 
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

En virtud de lo establecido por el Manual de Contratación Administrativa del SENA, y dando 
cumplimiento a la normatividad citada en el anexo correspondiente; se solita al proponente la 
siguiente documentación en la etapa Precontractual: 

 
El oferente deberá acreditar el cumplimiento de los requisitos señalados en los documentos PDF 
que se publica como anexo, identificada con el nombre “Requisitos SIGA”, en la forma y 
condiciones que dispone cada uno de ellos. Este aspecto será verificado por el comité técnico 
evaluador. 

 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

No aplica 

2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 

No aplica 
 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
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ITEM ELEMENTO Mobiliario Especificaciones 
CÓDIGO 
UNSPSC 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 

1 
46181700 Locker 9 puestos. Medidas: Alto 200 x frente 93 x 
fondo 30 CMS 
Peso: 48,6 kls 

 
56101520   

Unidad 13 

2 
Silla interlocutora fija de Oficina Azul, Dimensiones Ancho 53 
cm, Alto 79 cm, profundidad 54 cm 

 
40175307   

Unidad 240 

3 

Biblioteca metálica con puertas de vidrio / Armario metálico/ 
/Vitrina Vidrio Metal Recubierto con pintura electrostática., 
medidas Alto:180 centímetros. Ancho:115 centímetros. Y 
Fondo:38 centímetros 

 
30161805   

Unidad 12 

4 
 

Silla Plástica sin Brazos medidas Ancho: 49.5 cm, Alto : 89 cm 
y Profundidad: 46.5 cm 

 
56121506  
 

Unidad 76 

5 
Pupitre escolar Dimensiones: Ancho: 40 cm, Alto: 80 cm, Largo 
: 40 cm 

56121506  
 

Unidad 95 

6 

Pupitre Escolar Docente Plástico y Estructura: Tubo metálico. 
Compuesto de una mesa Alto: 76 cm – Ancho: 120 cm – 
Profundidad 60 cm y silla Dimensiones: mesa Alto: 65 cm – 
Ancho: 35 cm – Fondo: 40 cm. 

 
56121510  
 

Unidad 38 

7 
Escritorio metálico docente (Escritorio Profesor) Dimensiones: 
Alto:73 centímetros. An-cho:100 centímetros. Fondo:50 
centímetros. 

 
56121510  
 

Unidad 36 

8 
Banco de trabajo Dimensiones: Alto 38 pulgadas Ancho 66 
pulgadas Largo 24 pulgadas aprox. 

56121510  
 

Unidad 4 

9 
Tablero/pizarra acrílico Blanco medidas: Alto 120x Ancho240 25172608  

 
Unidad 5 

 
EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO 

 
El proponente deberá presentar junto con su oferta la documentación, certificaciones en las 

cuales sea posible realizar verificación del cumplimiento de los perfiles a continuación 

relacionados: 

 

Profesional Formación Experiencia Dedicación 

COORDINADOR 

LOGÍSTICO 

El proponente deberá anexar la Hoja 

de Vida de un profesional en carreras 

como Administrador de empresas, o 

Ingeniero Industrial, o profesional en 

Finanzas o Administrador Financiero; 

con posgrado en modalidad de 

especialización en Gerencia de 

Proyectos, o Gerencia estratégica, o 

Alta Gerencia o Gerencia de 

Operaciones; con formación Técnica o 

Tecnóloga en Logística o afines a la 

Gestión Logística. 

 

Junto con la Hoja de vida se deben 

adjuntar todos los soportes 

Debe demostrar experiencia 

profesional como Líder o 

coordinador de abastecimiento 

y/o suministros de al menos 2 

años. Y debe demostrar 

experiencia profesional como 

Líder o coordinador de 

Operaciones de al menos 1 año. 

100% 
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académicos y laborales, la cedula de 

ciudadanía, antecedentes judiciales, 

registro nacional de medidas 

correctivas, antecedentes fiscales y 

disciplinarios menores a 30 días 

calendario con relación a la fecha del 

cierre del proceso, Así mismo se 

deberá adjuntar una carta de 

compromiso laboral debidamente 

firmada por el Coordinador Logístico. 

Nota: El proponente deberá presentar las certificaciones que acrediten la experiencia del personal 
solicitado. Además de las certificaciones o demás documentos que acreditan la experiencia del 
personal propuesto, el proponente deberá adjuntar, los siguientes documentos por cada persona 
propuesta en el orden estrictamente señalado a continuación: 

• Hoja de Vida 
• Copia de la cedula de ciudanía 
• Copia del acta de grado o diploma de pregrado (Si Aplica) 
• Tarjeta y/o matricula profesional con la vigencia (Si aplica) 
• Certificaciones de antecedentes profesionales 

• Copia de los cursos adicionales según perfil (Si Aplica) 
• Certificaciones laborales donde se evidencie claramente cargo desempeñado, fechas de 

inicio y finalización y funciones 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
El proponente, al momento de presentar su oferta, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

• Relacionar de manera detallada las especificaciones técnicas mínimas de los productos o bienes 
ofrecidos, garantizando que estos cumplan con las condiciones técnicas exigidas en los 
presentes términos de referencia. Las especificaciones deberán ser claras, completas y 
coherentes con las necesidades del objeto contractual. 
 

• Anexar la ficha técnica y/o catálogo de los bienes ofrecidos, los cuales deberán estar elaborados 
por el mismo proponente y contener información técnica precisa sobre cada uno de los productos. 
Estos documentos deberán estar firmados por el representante legal del proponente, como 
garantía de veracidad y respaldo de la información suministrada. 

 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 

1. Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones 
definidas en el proceso de contratación. 

2. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3. Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, 
la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4. Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 



7 
GCCON-F-046 V.03 

 

 

6. Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación 
electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes 
y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o 
cuentas de cobro correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7. Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de 
información que le sean formulados. 

8. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral 
y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar 
obligada al pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, el contratista 
aportará certificación suscrita por el Representante legal o la persona natural. El 
cumplimiento de esta obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier 
pago. 

9. Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

10. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o 
manipular. El desconocimiento de esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, 
penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida 
que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11. Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, 
cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta 
ejecución del contrato. 

12. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que 
indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre 
sus obligaciones. 

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan 
obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento 
al SENA, dentro de los 3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades 
competentes para que se adopten las medidas necesarias. 

14. Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su 
disposición para el desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

 
1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su 

propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni 
vínculo laboral alguno del contratista con el SENA. 

2. Designar un interlocutor ante la entidad contratante, cuya relación será exclusiva para la 
ejecución del contrato. 

3. Entregar e instalar los elementos en las Instalaciones del centro de Biotecnología 
Agropecuaria , en los plazos y condiciones exigidas. Disponer de la logística necesaria 
para programar y realizar las entregas de los bienes contratados en el presente contrato. 

4. Informar al supervisor las fechas de entrega para coordinar espacios, bodegaje y personal 
necesario para la verificación de la calidad y seguridad de los elementos. 

5. Intermediar durante el periodo de garantía de los bienes suministrados ante el fabricante 
o comercializador en Colombia para efectos de garantizar la calidad y seguridad de los 
bienes contratados. 

6. Asistir o designar un funcionario encargados para las reuniones que convoque el 
contratante y que se requiera para concertar aspectos puntuales sobre la producción de 
algunos bienes sujetos a concertación sobre patrones de diseño. 

7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente 
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contrato, y de la ejecución del mismo. 
8. Entregar los elementos en las condiciones definidas en las fichas técnicas por el 

contratante. 
9. Entregar los bienes y elementos debidamente empaquetados y con los sellos de seguridad 

del fabricante para su posterior instalación. 
10. Entregar los catálogos de los elementos que así lo incluyan y sus accesorios y demás 

documentos técnicos solicitados en la oferta, en idioma español, si eso no fuere posible 
podrá allegarlos en inglés acompañados de una traducción simple al español. 

11. Asegurar que el bien cumple con todas las normativas y regulaciones aplicables, y que 
está libre de cualquier gravamen o carga que pueda afectar su uso o propiedad. 

12. Garantizar que los elementos entregados corresponden a lo descrito en el contrato, libre 
de defectos y en óptimas condiciones. 

13. Reemplazar a su costo los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad. 

 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 
Documento SIGA anexo 

 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 

Documento SIGA anexo 
 

2.8.5 Obligaciones del SENA 
 

1. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2. Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 
3. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta 

ejecución del negocio jurídico suscrito. 
4. Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto 

del presente contrato. 
5. Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás 

documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso 
oportuno al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo 
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas. 

7. Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento 
equivalente. 

8. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 

El plazo de ejecución es de treinta  (30) días calendario, en todo caso sin superar el 30 de 
diciembre de 2025, empezará a contar a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del 
contrato (registro presupuestal y aprobación de póliza) y posterior suscripción del acta de inicio. 

 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
Instalaciones del Centro de Biotecnología Agropecuaria Mosquera. 

 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
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Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio el Municipio de Mosquera 
(Cundinamarca) 

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

La entidad realizara un pago único de acuerdo con los bienes entregados, previa certificación de 
cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, comprobante de pago de las 
obligaciones fiscales, factura o cuneta de cobro. 

 
El desembolso antes señalado se realizará con sujeción al derecho de turno y al proceso que se 
desarrolla en la tesorería para tal fin, de tal manera que el SENA no asume responsabilidad alguna 
por la demora que pueda presentarse en dicho pago de las obligaciones parafiscales y no podrá 
acudir como justificación alguna para la realización o demora del pago. 

 
El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la 
Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 
contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribución 

 
El SENA no reconocerá́, por consiguiente, ningún reajuste realizado por el contratista en relación con 
todos los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecución del contrato 
y que fueron previsibles momento de la presentación de la propuesta.  

 
Nota 1: En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electrónicamente deberá 
aportar factura electrónica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual será un requisito para 
el pago del respectivo contrato. Todas las facturas electrónicas para su reconocimiento tributario 
deberán ser validadas previo a su expedición, por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 
(DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrónica solo se entenderá expedida 
cuando sea validada por el proveedor autorizado.  

 
Nota 2: factura electrónica sin validación previa, en estos casos, la factura se entenderá expedida 
con la entrega al adquiriente y deberá ser enviada a la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 
(DIAN) o proveedor autorizado para su validación dentro de las 48 horas siguientes. Contadas a 
partir del momento en que se solucionen los problemas tecnológicos.  

 
Nota 3: IMPROCEDENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FÓRMULAS DE REAJUSTE: El contratista 
se obliga a mantener los precios ofertados en la propuesta y entiende y acepta que los mismos no 
estarán sujetos a reajuste alguno (ni por cambio de vigencia) durante el término de ejecución del 
contrato y hasta su liquidación inclusive. Las demoras ocasionadas porque la factura no haya sido 
bien elaborada o no se adjunten los documentos que se solicitan en los términos anteriores no serán 
atribuibles a la Entidad  

 
Las demoras ocasionadas porque la factura no haya sido bien elaborada o no se adjunten los 
documentos que se solicitan en los términos anteriores no serán atribuibles a la Entidad. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 

No aplica 

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

SI: . 
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El Contrato requiere interventoría: 
NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la 
misma no sea integral (jurídica, técnica, 
financiera, contable y administrativa), 
indique las condiciones de idoneidad que 
debe cumplir quién realizaría la 
supervisión 

El ordenador del gasto a través de la plataforma 
de SECOP II, designará un supervisor para que 
cumpla las funciones asignadas por el Manual de 
Supervisión e Interventoría 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de supervisión del 
contrato. quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de 
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y el hecho de que esta contratación por 
su naturaleza no cabe dentro de las demás modalidades de selección previstas en el artículo 2 
de la ley 1150 de 2007 y reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de selección 
a aplicar es de SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA, con fundamento en lo 
preceptuado en Artículo 2, numeral 2, literal a) de la Ley 1150 de 2007 y Art. 2.2.1.2.1.2.2. del 
Decreto 1082 de 2015 y demás normatividad vigente. 

 
El procedimiento de selección del contratista se rige por los principios de transparencia, selección 
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a 
todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones, 
siendo este último la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental 
para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de la administración a la que se 
someten los proponentes y el futuro contratista. 

 
En el mismo sentido, el numeral 3 del artículo 5 de la Ley 11150 de 20007 expresa: Para 
contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o suministro de bienes y servicios de características 
técnicas uniformes y común utilización, las entidades estatales incluirán como único factor de 
evaluación el menor precio ofrecido. 

 
Dicho esto, la escogencia del contratista se realizará a través de Selección Abreviada bajo el 
procedimiento de Subasta Inversa electrónica, según lo dispone el literal a), numeral 2, artículo 
2, de la ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, toda 
vez que los bienes objeto de adquisición en el presente proceso, corresponden a bienes de 
características técnicas uniformes. 

Los contratos que resulten del presente proceso contractual se podrán adicionar como lo prevé 
la ley hasta en un 50%, con presupuesto asignado posteriormente por la Dirección General o 
recursos de traslados presupuestales realizados en el transcurso de la vigencia fiscal. 

 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea 
inferior a USD 125.000. 

Selección Abreviada de Menor Cuantía por Subasta Inversa Electrónica  
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El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (USD 125.000) 

 
SI 

 
X 

 
NO 

 

Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el 
numeral 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 
En virtud de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por 
el Decreto 1860 de 2021 (Ver Decreto) 
 
<< Las entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben limitar la convocatoria de los procesos de contratación con pluralidad de oferentes a las 
MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 

1. El valor del proceso de contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, así: 

 

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 
convocatoria a MiPymes colombianas. 

 
3. Recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces. 

 
4. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
 

5. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil 
(certificado de existencia y representación legal) o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del proceso de contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 

En todo caso, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.3 <<Limitaciones territoriales>> cuando 
confluyan varias solicitudes de limitación a mipyme (nacional, departamental y municipal), se 
priorizará la MiPymes departamental sobre la municipal y la departamental sobre la nacional.  

 
4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 

 
El valor estimado del (de los) contrato(s) será hasta por la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO 
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS ($ 
168.766.137,00) IVA incluido y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
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4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al 
anexo titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

RUBRO 

PRESUPUESTO 
RUBRO VALOR 

Inversión X C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 $194.340.000,00 

Funcionamiento    

 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

El contrato será adjudicado por el valor total del presupuesto oficial, es decir por la suma de 
CIENTO SESENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CIENTO 
TREINTA Y SIETE PESOS ($ 168.766.137,00)  

 EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, adjudicará en el plazo señalado en el 
cronograma del proceso el contrato para desarrollar el objeto de este proceso. 

 
El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el contrato al 
Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad establecido en el informe de 
evaluación que será espejo del resultado de la subasta inversa electrónica, y que cumpla con 
todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria 
de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. 

Una vez adjudicado el contrato, la Entidad hará público el resultado incluyendo la identidad de 
los proponentes. 

 
El acto de adjudicación será publicado en el SECOP II, este es irrevocable y obliga a la Entidad 
y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación 
del contrato y la suscripción de este, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se 
demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser revocado, caso en el cual, 
la Entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 
de 1993. 

Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos 
casos en que la Entidad declare la caducidad del contrato y se encuentre pendiente de ejecución 
un porcentaje igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podrá contratar al 
proponente calificado en el segundo lugar en el proceso de selección respectivo, previa revisión 
de las condiciones a que haya lugar. 

 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 
5.2.1 De capacidad jurídica 
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Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales 
o extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión 
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en 
el proceso de selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de 

Comercio, que estén legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los 
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades 
e incompatibilidades previstas en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último 
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la 
propuesta. 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los 
requerimientos establecidos en el proceso de selección. 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la 
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo 
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas 
parciales. 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión 
temporal esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) 
acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil 
y el Código de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo 
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar 
su objeto social en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el 
lugar de su domicilio principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas 
judicialmente. 

 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los 
documentos protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del 
lugar. Para este caso, los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que 
acredite tal situación. 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como 
interesados individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y 
representación legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio 
colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del país de origen de la persona 
jurídica extranjera, con una fecha de expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha 
límite de recepción de propuestas. 

 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con 
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su 
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propuesta. Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas 

extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los 
efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes del Consorcio o 
Unión Temporal con los requisitos señalados en el Pliego relacionados con documentos 
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio de Colombia. El poder a 
que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o 
Unión Temporal. 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo 
establecido en la Ley 80 de 1993. 

 
5.1.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma 
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en 
donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, 
para lo cual los proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para 
personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal 
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado 
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de 
selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se 
debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar 
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la 
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de 
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación 
electrónica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato 
establecido por la entidad. 

5.1.1.1.1.1.1 Documento de identificación 
 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de 
un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y 
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y 
obligarse conforme a la legislación de su país. 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de 
cada uno de sus integrantes y del representante del mismo. 

 
5.1.1.1.1.1.2 Documento que acredite la situación militar definida 

 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual 
acredite su situación militar definida. 
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5.1.1.1.1.1.3 Certificado de existencia y representación legal 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce 
la representación legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades 
afines al proceso, la duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de 
ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 

 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la 
remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende 
que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar 
la correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, 
en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el 
presente proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la 
presentación de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa 
función. 

 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades 
que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con 
presentación personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. 
Si se trata de un poder general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia 
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal 
poder. 

 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del 
Código Civil. 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el 
NIT y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

 
Si la propuesta es presentada por persona natural 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro 
Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, 
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la 
determinación de su actividad. 

 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté 
conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su 
existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código 
de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratación Pública. 
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5.1.1.1.1.1.4 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y 
extensión de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las 
reglas básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 
7 de la Ley 80 de 1993. 

 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión 
temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la 
subsanación correspondiente. 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de 
constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 
correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, 
así como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 
consorcio o la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión 
de la participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las 
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser 
inferior al término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) 
año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber 
cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin 
la autorización de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante 
del mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos 
en el presente estudio previo. 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN 
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la 
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entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos 
que dieron lugar a ella. 

5.1.1.1.1.1.5 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 

Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los 
interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de 
Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP 
expedido por la respectiva Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal 
de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de selección. 

 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, 
de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo 
para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya 
presentado la información para renovar el registro en el término anteriormente establecido. 

La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa 
en firme hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo 
comprendido entre el momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza 
la información renovada, es válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se 
encuentra vigente y en firme. 

Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y 
cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el 
presente documento. En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el 
artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de 
la presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 

 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 

 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 

 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro 
Único de Proponentes para poder participar en este proceso de selección. 

 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el 
Registro Único de proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los 
requisitos previstos en estos estudios mediante los documentos establecidos por la legislación 
del país de origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 

 
5.1.1.1.1.1.6 Registro Único Tributario (RUT) 
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El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

5.1.1.1.1.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 
1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar 
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando 
a ello haya lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, 
cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representación legal o, en su 
defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditará el cumplimiento de la 
obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes 
del impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto 
de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 
1819 de 2016 que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente 
por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

Personas jurídicas singular o plural 
 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor 
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a 
las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES. 

 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 
Personas naturales 

 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud 
y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se 
deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la 
fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como 
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referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente 
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al 
sistema de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con 
domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 
5.1.1.1.1.1.8 Garantía de seriedad de la oferta 

 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 
1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de 
la oferta y noventa (90) días calendario posteriores al cierre del proceso. 

La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
siguientes eventos: 

a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para 
la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea 
inferior a tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 

 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días 
más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de 
cumplimiento. 

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar 
las condiciones generales de la póliza. 

Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta 
hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será 
causal de rechazo de esta. 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, 
la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella 
se deberán relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación 
de cada uno de ellos en la forma asociativa. 
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5.1.1.1.1.1.9 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se 
encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que 
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

5.1.1.1.1.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se 
encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

5.1.1.1.1.1.11 Certificado de antecedentes judiciales 
 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.1.1.1.1.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.1.1.1.1.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

5.1.1.1.1.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado 
señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la 
página web: 
https://www.redam.gov.co 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

5.1.1.1.1.1.15 Pacto de Transparencia 
 

Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y compromiso de cumplimiento 
del COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, contenido en el formato suministrado por el Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA que hace parte del Pliego de Condiciones. Dicha manifestación 
se entenderá surtida con la suscripción del mencionado formato. En caso de proponente plural, 
deberá presentar el formato suscrito por parte del representante legal, y de manera individual por 
cada uno de los integrantes de la figura asociativa. 

 
5.2.1.17 Verificación inexistencia de antecedentes fiscales, penales, disciplinarios 

 
Atendiendo lo expresado por Colombia Compra Eficiente en concepto 4201713000005732 de 
fecha 17-04-2018 “las Entidades Estatales tienen el deber de hacer una selección objetiva del 
contratista verificando su capacidad para contratar con el Estado y su idoneidad para ejecutar el 
objeto del contrato. 

 
Para esto pueden consultar la información de los registros públicos sobre sanciones que 
consideren convenientes y según la regulación para cada caso. 

En ese orden, ni el proponente en caso de ser persona natural, ni ninguno de sus integrantes en 
caso de ser proponente plural, ni el representante legal en caso de ser persona jurídica, podrán 
estar reportados, en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la 
República, ni reportar Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, 
antecedentes judiciales de la Policía Nacional. 

El proponente aportará los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario, no obstante, el comité evaluador también realizará la 
verificación de antecedentes de cada uno de los proponentes. 

 
5.2.1.18 Verificación del pago de multas por infracciones al código nacional de policía y 
convivencia 

https://www.redam.gov.co/
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Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus 
integrantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas 
por infracciones al Código Nacional de Policía y Convivencia. En caso contrario, no podrá suscribir 
contrato con el SENA, conforme lo establecido en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016. 

 
El proponente aportará el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario, no obstante, el comité jurídico evaluador verificará lo pertinente en 
el portal web de servicios de la Policía Nacional 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. 

 
5.2.1.18 Personas jurídicas privadas extranjeras y personas naturales extranjeras 

 
Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas jurídicas privadas o naturales 
de origen extranjero, las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación nacional. No 
obstante, para poder participar en el presente proceso, se someterán en todo caso a la legislación 
colombiana, sin perjuicio de lo cual cumplirán con las siguientes condiciones: 

• Las personas jurídicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberán tener en cuenta 
que de resultar adjudicatarias del presente proceso, deben establecer una sucursal en Colombia, 
de conformidad con lo establecido en el Título VIII del Libro Segundo del Código de Comercio 
(Arts. 469 y ss.), toda vez que, tal como lo establece el numeral 2° del artículo 474 de la norma 
precitada “la intervención en la prestación de servicios constituye una actividad permanente”. 
Dicha sucursal deberá constituirse, a más tardar, dentro de los treinta (30) días calendario 
siguiente a la notificación de la adjudicación. Las mismas reglas aplican para la persona jurídica 
extranjera sin sucursal en Colombia que fuere integrante de un proponente plural. 

 
En todo caso, el proponente al momento de establecer la sucursal en Colombia deberá registrar 
como actividad (es) comercial (es), ante las Entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas. 

 
• Las personas jurídicas privadas extranjeras que cuenten con sucursal en Colombia deberán 
concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente será 
siempre la persona jurídica extranjera. 

 
• Las personas naturales extranjeras sin residencia en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, 
deberán, en todos los casos, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial 
y extrajudicialmente. Dichas personas deberán adjuntar a la propuesta los documentos con los 
cuales acreditan la constitución del apoderado. Asimismo, deberán declarar bajo la gravedad de 
juramento en el formato de carta de presentación de la oferta que actualmente no se encuentran 
obligados a constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el 
país, de conformidad con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 
5.2.1.19 Manifestación de interés para participar en el proceso. 

 
No aplica 

 
5.2.1.20 Certificación bancaria: 

 
El oferente deberá anexar certificación de la Entidad Bancaria respectiva en la cual se indique 
nombre del titular, número de cuenta, identificación (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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(corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba, para realizar allí 
las consignaciones resultantes de los pagos acordados; la cuenta debe encontrarse en estado 
ACTIVA. 

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una 
vez se le adjudique el contrato, dando aplicación a lo establecido por la Superintendencia 
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. 
(Superfinanciera – Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015). 

 
La expedición de dicha certificación debe contar con una fecha no mayor a treinta (30) días. 

 
De carácter técnico 

 
El proponente en su oferta deberá cumplir con las especificaciones técnicas descritas en el 
presente acápite y sus formularios o anexos, teniendo en cuenta que constituyen las condiciones 
mínimas requeridas por la Entidad para la satisfacción de la necesidad que motiva el presente 
proceso de contratación. 

 
 

5.2.2.1 Cumplimiento especificaciones técnicas 

El proponente con la sola presentación de la oferta, manifiesta que conoce y acepta el alcance 
de las obligaciones, especificaciones y condiciones técnicas requeridas para la ejecución del 
presente proyecto. Así mismo, se acoge a las condiciones dispuestas por la Entidad en las 
Especificaciones técnicas y demás documentos que conforman el presente proceso. 

 
Para la acreditación de este requisito, se dispondrá en la plataforma SECOPII, una pregunta 
lógica de respuesta Si o No, en la cual el proponente manifiesta esta condición. 

 
En el evento en que el proponente manifieste “NO” en el pliego electrónico, el comité técnico le 
solicitará la subsanación, para lo cual deberá presentar documento independiente en el que 
manifieste que se acoge a las condiciones del proceso; si el proponente no subsana, su propuesta 
será inhabilitada. 
 

5.2.2.2 Declaración en plataforma SECOP II 

El proponente deberá contestar la siguiente pregunta dispuesta en el pliego electrónico: 

El proponente manifiesta en virtud del principio de responsabilidad que le corresponde ha 
estudiado, conoce y se obliga respecto del cumplimiento de todo el contenido que se encuentra 
en los estudios previos del presente proceso contractual, que hacen parte integral del pliego de 
condiciones, así mismo, de sus especificaciones Técnicas y demás anexos, pliego electrónico y 
adendas (en caso de que se presenten). La presente declaración no reemplaza la acreditación 
de los requisitos tal como se encuentra señalada en el presente proceso de contratación. 

 
5.2.2.3 Otros requisitos habilitantes de orden técnico 

 
FICHAS TECNICAS 

 
Nota 1: Las fichas técnicas NO es el formato publicado en el cuadro de especificaciones 
técnicas por el Sena la ficha es la de cada uno de los elementos que usted como proponente 
ofrece, la cual debe cumplir mínimo con las especificaciones contenida en la ficha técnica 
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publicadas por la entidad. 
 
Nota 2: Las especificaciones técnicas de cada uno de los bienes aquí descritos, debe cumplir 
con lo señalado en las fichas técnicas, anexas a la oferta junto con los siguientes 
características:  
 

1. Contenido mínimo que debe tener cada ficha técnica: 
 

✓ Nombre o denominación del bien o producto. 
✓ Composición del producto. 
✓ Unidad de medida o presentación. 
✓ Marca. 
✓ Cumplimiento con las especificaciones técnicas exigidas por la entidad. 
✓ Materias primas que lo integran 
✓ Referencia  
✓ Medidas del producto 
✓ Recomendaciones de uso y de cuidado 
✓ Diseño gráfico y/o registro fotográfico REAL  
✓ Garantía Técnica para los bienes ofrecidos. 

 
2. Forma de presentación: 

 
✓ En idioma español. 
✓ A color. 
✓ Con logos propios del proponente 
✓ Deben ser firmadas por el proponente. 

 
3. Revisión por parte del comité evaluador: 

 
✓ Se podrán solicitar aclaraciones sobre el contenido de las fichas técnicas; sin embargo, no se 

aceptará la presentación de fichas técnicas extempore y/o que no hayan sido entregadas al 
momento de la presentación de la propuesta de conformidad de conformidad al literal 27 de 
numeral 3.10.1 Causales de Rechazo de la invitación pública. 
 

✓ Las fichas técnicas NO son el formato del cuadro de especificaciones técnicas publicado por el 
SENA, sino las fichas propias del proponente las cuales  deben cumplir como mínimo con las 
especificaciones exigidas por la entidad. 

 
4. Condición del producto: 

 
✓ Los elementos ofertados deben ser productos existentes en el mercado, y deben tener 

características iguales o superiores a las solicitadas. 

5.2.2.4 Criterios de evaluación SIGA 

 
En virtud de lo establecido por el Manual de Contratación Administrativa del SENA, y dando 
cumplimiento a la normatividad citada en el anexo correspondiente; se solita al proponente la 
siguiente documentación en la etapa Precontractual: 

 
 

El oferente deberá acreditar el cumplimiento de los requisitos señalados en los documentos PDF 
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que se publica como anexo, identificada con el nombre “Requisitos SIGA”, en la forma y 
condiciones que dispone cada uno de ellos. Este aspecto será verificado por el comité técnico 
evaluador. 

 
 

5.2.2.5 Acreditación de experiencia: 
 

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA: 
Para dar cumplimiento al objeto contractual el oferente deberá acreditar los siguientes requerimientos:  
 

GENERAL MIPYMES 

No. DE CONTRATOS No. DE CONTRATOS 

Máximo 1 Máximo 2 

 
El proponente de deberá soportar la información concerniente a la experiencia mediante certificaciones 
de contratos expedidas por funcionario competente que acrediten experiencia en la fabricación, 
distribución o comercialización de bienes y/o servicios iguales o similares al objeto del presente proceso, 
celebrados con entidades públicas o privadas, suscritos y ejecutados, cuya sumatoria sea igual o 
superior al presupuesto oficial del proceso. Las certificaciones deberán contener como mínimo, la 
siguiente información: 
Nombre de la Entidad Contratante Nombre del Contratista  
Número contrato Objeto del contrato  
Plazo de ejecución  
Fecha de inicio (día, mes y año)  
Fecha de terminación (día, mes y año)  
Valor del contrato Cargo y firma de quien expide la certificación 
 Estado del contrato (ejecutado/liquidado/terminado anticipadamente)  
Indicar si tuvo adiciones o prórrogas  

En el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su evaluación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato acompañado del acta de liquidación 
del contrato, según sea el caso, que permita tomar toda la información 

 

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES: Los proponentes plurales (consorcios, 
uniones temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al 
cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos señalados para acreditar la experiencia. 
Siendo pertinente aclarar que la experiencia del mismo corresponderá a la sumatoria de las 
experiencias que acrediten cada uno de sus miembros. 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS PREVIAMENTE EN 
CALIDAD DE CONTRATISTA PLURAL: cuando un proponente individual o plural acredite 
experiencia por medio de un contrato ejecutado en calidad de contratista plural, el valor del 
contrato ejecutado que se tomará, será únicamente respecto del porcentaje de participación de 
ese miembro en el contratista plural. 

Si un proponente en el presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y 
varios de sus miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para acreditar 
la experiencia, estos podrán aportar dicho contrato el cual se tomará como UNO. 

De acuerdo con lo anterior, el hecho de que sus miembros refieran la ubicación de dichos 
contratos en diferentes consecutivos respecto del Registro Único de Proponente de cada uno de 
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ellos, no será considerado como aportar varios contratos. En este caso, el valor del contrato 
aportado se tomará respecto de la sumatoria de los porcentajes de participación de los miembros 
en el referido contratista plural. 

ACREDITACIÓN DE LOS CODIGOS UNSPSC RESPECTO A LA EXPERIENCIA: “La 

acreditación de los Códigos UNSPSC tanto para proponentes plural y/o singular, deberá ser de 
TRES (3), expresados hasta tercer nivel, en todos los contratos que se aporten para acreditar la 
experiencia en los términos referidos en el presente documento. 

 
RESPECTO DEL CONTENIDO DE LOS DOCUMENTOS ADICIONALES PARA LA 
VERIFICACION DEL CONDICIONES DE EXPERIENCIA QUE NO REPOSAN EN EL 
CERTIFICADO DEL RUP: Para la verificación de los requisitos señalados como necesarios para 
acreditar experiencia, que no se pueden tomar en el RUP, se recurrirá a las certificaciones 
contractuales allegadas con la oferta y/o copia del contrato acompañada del acta de acta de 
liquidación. En tal sentido, se necesita tener certeza cuando menos: 

1. Nombre de la entidad contratante que certifica. 
2. Objeto del contrato debidamente especificado y/o actividades que permitan acreditar de 
manera explícita la experiencia requerida. 
3. Valor del contrato incluido sus adiciones en caso de proceder. 

4. Para los contratos ejecutados en asociación, se debe especificar el porcentaje de participación 
de cada asociado. 
5. Fecha de inicio y terminación del contrato, incluido sus prorrogas en caso de proceder. 
6. Fecha de la certificación (Debe ser posterior al vencimiento del plazo del contrato). 

7. Indicación de recibo final o de terminación satisfactoria del contrato 8. Nombre, cargo y firma 
de la persona que certifica. 
Finalmente, no es necesario, pero si está consignado, se revisará: 
9. Número del contrato (si fue suscrito con entidad pública). 

 
Nota 1: En caso de no contener toda esta información, el SENA podrá solicitarle al proponente 
que, a través de documento conducente y contractual, lo haga y/o podrá satisfacer la información 
necesaria, tomándola o extrayéndola de los demás anexos que reposen en la oferta y permitan 
evaluar garantizando la selección objetiva. Para el efecto, en complemento de lo aquí 
referenciado, previendo que no se pueda revisar toda la anterior información en la certificación 
contractual y toque recurrir a alguno o algunos de los documentos mencionados, el proponente 
deberá aportar con su oferta, además, el formato de experiencia del proponente. 

El proponente podrá igualmente acreditar los datos solicitados en la certificación contractual, para 
satisfacer el requerimiento, cuando no consten en el certificado por medio de la presentación de: 

1. Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal se podrá acreditar el porcentaje 
de participación o la responsabilidad en la ejecución de las actividades dentro de la figura 
asociativa, mediante copia del acuerdo de consorcio o de unión temporal o de promesa de 
sociedad futura. 

 
2. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
inicio, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. 

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda 
acreditar deberá ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el 
presente documento. Lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y 209 de la Constitución Política, 
Art. 24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, así como lo preceptuado por el Art. 5 de 
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la Ley 1150 de 2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, 
responsabilidad y deber de selección objetiva. 

 
Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada, deberán 
encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo 
anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberán estar suscritas así: 

 
1. Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario 
competente. No se aceptan certificaciones suscritas por el interventor y/o por el supervisor, en 
razón a que ningún manual de funciones y procedimientos en el sector público, provee tal 
situación como legítima y permitida, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la 
Ley 489 de 1998. 

 
2. Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la 
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo. 

3. Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con 
quien se suscribió el contrato. 

DOCUMENTOS NO VÁLIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: El SENA no aceptará como 
documento válido para la acreditación de la experiencia: 

 
1. Certificaciones expedidas por la interventoría o supervisión del contrato, de acuerdo a lo 
previamente expuesto en razón a los manuales de contratación en el sector público. Decreto 
Reglamentario Único 1083 de 2015 y normas complementarias en la materia. 

 
2. Certificaciones o documentos expedidos con el ánimo de acreditar las obligaciones de un 
tercero o para un tercero. 

 

3. Informes de interventoría o supervisión 

4. En todo caso, aunque el proponente aporte una certificación para acreditar la experiencia, el 
SENA se reserva el derecho de solicitar cualquier otro documento adicional o hacer las 
verificaciones correspondientes directamente, en las bases de datos o medios tecnológicos que 
estime conducentes. 

 
RESPECTO DE LA INFORMACIÓN QUE REPOSA EN EL RUP: para la acreditación de los 
requisitos de experiencia que se refieren en el presente numeral, los proponentes deberán 
observar lo siguiente: 

a) La información anexa, complementaria DEBE corresponder a aquella acreditada en el 
respectivo consecutivo referenciado para validar la experiencia. El SENA se reserva el derecho 
de verificar el expediente del Registro Único Empresarial y Social -RUES- administrado por las 
Cámaras de Comercio y en el evento de que la información de los documentos soportes 
acreditados para inscribir la experiencia no coincida con la información acreditada mediante los 
documentos aportados en el proceso, la oferta será RECHAZADA. 

 
b) La experiencia de los proponentes personas jurídicas (sean individuales o miembros de un 
proponente plural), deberá, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de 
constitución. 

c) La experiencia de los socios puede sumarse a la de la persona jurídica siempre que la misma 
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no tenga más de tres años de constituida y repose el correspondiente registro en el Certificado 
de Registro Único de Proponente. 

d) La Entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes 
de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad 
conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. 

 
e) Para el caso de proponentes plurales no podrá acumularse a la vez, la experiencia de los 
socios y de la persona jurídica cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo 
alguna de las modalidades previstas en el art. 7 de la ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de 
proponentes plurales. 

f) En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratándose de proponente plural, haya 
participado en procesos de fusión o escisión empresarial, dicha experiencia no podrá ser tenida 
en cuenta, en consideración a lo señalado en el Concepto No. 51891 de 2012 emitido por la 
Superintendencia de Sociedades y concepto de radicado No. 215130007347 de Colombia 
Compra Eficiente. 

g) Se considerará la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel 
nacional o en el extranjero, con: Entidades del Estado y personas naturales o jurídicas de 
naturaleza privada. 

 
h) Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Único de Proponentes en cumplimiento de 
lo dispuesto en la normatividad vigente. Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP, 
los proponentes personas extranjeras sin domicilio en Colombia y las demás que estén 
exceptuadas expresamente en la ley. 

 
REQUISITOS  Y  CONDICIONES  PARA  LA  ACREDITACIÓN  DE  LA  EXPERIENCIA 
CUMPLIMIENTO DE LOS CÓDIGOS UNSPSC: El proponente persona natural, jurídica, 
individual o plural, deberá acreditar la experiencia con el certificado de inscripción, calificación y 
clasificación RUP vigente que aporte de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer 
nivel expresado. 

 
Para el efecto se evaluará, de la siguiente manera: Para acreditar la experiencia cada contrato 
que consten en el RUP se deben clasificar en los ONCE (11) de los Códigos UNSPSC solicitados 
en los siguientes cuadros: 

 

CODIGO UNSPSC DENOMINACION  

43201800 DISPOSITIVOS DE ALMACENAMIENTO 
56101500 MUEBLES 
56101700 MUEBLES DE OFICINA 
56101900 PIEZAS DE MOBILIARIO Y ACCESORIOS 
56111800 MUEBLES INDEPENDIENTES 
56111900 MUEBLES INDUSTRIALES 
56112100 ASIENTOS 
56112200 SISTEMAS DE ESCRITORIOS 
56121000 MOBILIARIO DE BIBLIOTECA 
56121900 MOBILIARIO DE DEMOSTRACIÓN 

56131700 
APARATOS, ESTANTES, SISTEMAS Y ACCESORIOS PARA 
INSTALACIÓN DE MERCANCÍAS 
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OBJETOS EJECUTADOS: El o los contratos aportados para acreditar la experiencia en el 
presente componente, deberán tener un objeto que sea o incluya dentro de las actividades 
realizadas la ejecución de: CONTRATAR LA COMPRAVENTA Y/0 ADQUISICION DE 
MOBILIARIO. 

 

VALOR EJECUTADO: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, verificará que la sumatoria de 
los contratos señalados para acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o superior a 
118 SMMLV. Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendrá en cuenta el valor reportado 
en el RUP. 

 
Se aclara que los valores a verificar incluyen el IVA y demás impuestos, gastos, costos asociados 
que correspondan. 

Nota 1: La Entidad tomará el valor dispuesto en el registro único de proponentes, 
independientemente de si el Contrato o certificación contractual contiene varios proyectos y/o el 
suministro de bienes o servicios diferentes a los que se requieren para acreditar esta experiencia. 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL 

PROPONENTE: Para el presente proceso de contratación solo se acreditará la experiencia que 
ha obtenido el proponente y no la experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo 
grupo empresarial. 

VERIFICACIÓN DE INFORMACIÓN ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP: Teniendo en 

cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general, para verificarla especifica necesaria 
para la ejecución del presente proyecto, será necesario que el oferente aporte copia de los 
contratos, o certificaciones de los contratos registrados en el RUP. 

 
El Comité Evaluador procederá a verificar que cumplan con las condiciones indicadas, y 
adicionalmente, el o los contratos aportados para acreditar la experiencia, deberán tener un objeto 
que acrediten experiencia en la fabricación, distribución o comercialización de bienes iguales o 
similares de acuerdo con la necesidad del presente proceso. 

 
En caso de que se relacione más de un contrato en una sola certificación, se tomará cada uno 
como experiencia independiente, registrándola en orden de mayor a menor valor ejecutado 
siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento. 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL 
PROPONENTE: Para el presente proceso de contratación solo se acreditará la experiencia que 
ha obtenido el proponente y no la experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo 
grupo empresarial. 

EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS. Tratándose de Oferentes Extranjeros 
sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditarán la experiencia en iguales condiciones que a los 
Nacionales, exceptuando los requisitos Legales que no apliquen en virtud de la calidad del 
Proponente. 

 
Deberán acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con 
el del presente proceso de contratación, la acreditación de la experiencia deberá cumplir las 
mismas calidades respecto al valor y demás definidas para los oferentes nacionales y/o aquellos 
extranjeros con sucursal o domicilio en Colombia. 
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Todo el documento soporte antes señalados deberán venir Consularizados o Apostillados 
(siempre que sean de Carácter Público), acompañados de Traducción al Castellano, en caso de 
presentarse en Idioma diferente, conforme se defina en el documento del Pliego de Condiciones 
Electrónico. 

NOTA: SOLO SE TENDRÁN EN CUENTA LAS CERTIFICACIONES DE LOS CONTRATOS 
RELACIONADOS EN EL RUP. 

 
El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta antes de la adjudicación, 
la información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma. 

5.2.2 De carácter financiero 

 
Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas mínimas condiciones que 
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas 
condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir el objeto del contrato. La capacidad 
financiera requerida en un proceso de contratación debe ser adecuada y proporcional a la 
naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los 
requisitos de capacidad financiera con base en su conocimiento del sector relativo al objeto del 
proceso de contratación y de los posibles oferentes. 

Atendiendo lo señalado en el Artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, los numerales 3 y 4 del artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, y conforme con el artículo 5 del Decreto 399 de 2020 y 
modificado por el artículo del Decreto 579 de 24 de mayo de 2021, la verificación de los 
indicadores de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional se efectuara con la información 
contenida en el Certificado del Registro Único de Proponentes (RUP) que se encuentre vigente y 
en firme al cierre del proceso, en el cual se registra la información de los últimos tres años 
anteriores a la inscripción y renovación, ya sea persona natural ó jurídica, ó de cada uno de los 
integrantes del Consorcio o la Unión Temporal. 

 
Nota 1. La Entidad Evaluará los Requisitos Habilitantes de Capacidad Financiera y Capacidad 
Organizacional con el mejor año Fiscal contenido en el Registro Único de Proponentes. 

 
Para realizar los siguientes indicadores financieros se tomó información del aplicativo Colombia 
compra modulo Modelo de abastecimiento estratégico; Herramienta de Análisis de oferta, en la 
cual consultamos oferentes presentados en años anteriores a ofertas con este mismo objeto. 

 
Para efectos de la verificación financiera las personas naturales, jurídicas, consorcios o uniones 
temporales deberá acreditar mediante la prestación del certificado de inscripción, clasificación y 
calificación del registro único de proponentes- RUP, vigente y en firme, expedido por la cámara 
de comercio del domicilio respectivo, los siguientes índices de capacidad financiera a corte a 31 
de diciembre del 2024, así: 

 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYm 
YtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVl 
M2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c 

 
5.2.2.18 Capacidad financiera 

 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 
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INDICADOR FÓRMULA 

Liquidez 1.5 

Nivel de Endeudamiento 𝑀𝑒𝑛𝑜𝑟 𝑜 𝐼𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 50% 
Razón de Cobertura de Intereses 𝑀𝑎𝑦𝑜𝑟 𝐼𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 1 o indeterminado 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 
(∑n Componente 1 del indicadori) 

Indicador = i=1 
 

n 
i=1 Componente 2 del indicadori) 

 
Para el caso de los Consorcios o las Uniones Temporales la verificación financiera se realizará de 
la siguiente manera: 
 
 
1. Para todos los componentes la capacidad financiera se obtendrá de la sumatoria de los valores 
de cada uno de los integrantes de la unión temporal o consorcio. 
 
2. Para la determinación del nivel de endeudamiento se excluirá del pasivo las obligaciones que 
tenga la casa principal con agencias o sucursales de la misma, siempre y cuando se encuentren 
debidamente reflejados en el Estado de situación financiera con corte a 31 de diciembre de 2024, 
conforme a las disposiciones legales vigentes (Ley 222/95, Decreto 2649/93). 
3. Cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, la información que ha sido 
objeto de modificación continuará vigente hasta que el acto de inscripción correspondiente de la 
nueva información quede en firme (literal c) del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015; 
caso en el cual deberá presentar en físico el Estado de situación financiera y el Estado de 
Resultados con corte 31 de diciembre de 2024 para efectos de la verificación. 
 
Si la información no se encuentra actualizada en el RUP, el oferente deberá presentar en físico el 
Estado de situación financiera el estado de resultados con corte 31 de diciembre de 2024 para 
efectos de la verificación. 
 
Una vez verificados los requisitos de orden financiero el resultado será de la siguiente manera: 
 
HABILITADO: Cuando cumple con la totalidad de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones 
para dicho proceso. 
INHABILITADO: Cuando no cumple o carece de la documentación exigida en los pliegos de 
condiciones para dicho proceso. 
 

5.2.2.19 Capacidad organizacional 
 

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 
 

INDICADOR FÓRMULA 

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) Mayor o igual a 8% 
Rentabilidad del Activo (ROA) Mayor o igual a 6% 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

(∑n Componente 1 del indicadori) 

(∑ 
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Indicador = i=1 

n 
i=1 Componente 2 del indicadori) 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
La capacidad de organización para las uniones temporales, serán calculados tomando la sumatoria 
de cada una de las partidas correspondientes de los estados financieros de cada uno de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal y no por el porcentaje de participación de sus 
integrantes. 
 
En todo caso, la capacidad de organización no podrá ser inferior a la mínima requerida en el 
presente numeral. 
 
NOTA: En caso de consorcio o unión temporal y con el fin de verificar los indicadores financieros y 
la capacidad organizacional, cada uno de los integrantes deberá aportar los correspondientes 
estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024. 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
 
CAPITAL DE TRABAJO 
 
capital de trabajo es un indicador financiero que se utiliza para determinar los recursos financieros con 
que dispone una empresa para operar sin sobresaltos y de forma eficiente, se establece en un 100% 
del presupuesto del proceso de contratación, esto garantiza que los proponentes si cuentan con los 
recursos financieros para operar de manera eficiente, para esto se determina el capital de trabajo a 
Mayor o igual a 100% del presupuesto oficial.

(∑ 
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5.2.2.20 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 

Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera 
se realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las 
disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la 
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener 
RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el 
siguiente numeral. 

Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
 

Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) 
estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la 
normativa del país de origen. 

a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 
de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 
b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión. 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de 
corte, de acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 
1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
En tal sentido, se tomará la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, 
acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación 
propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 

 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique 
emitido por una firma de auditoría externa. 

5.2.2.21 Capacidad residual 
 

No aplica 
 

5.2.3.5  Requisitos ponderables 
 

NO APLICA 
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5.2.3.5  Criterios de Desempate 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad utilizará las siguientes 
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en 
todo caso los compromisos internacionales vigentes. De conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el 
emprendimiento en Colombia”, y los conceptos sobre la materia emitidos por Colombia Compra 
Eficiente. 

 
IMPORTANTE: La omisión de la información requerida para acreditar los criterios de desempate 
NO será subsanable. En todo caso, su no presentación no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 

Por favor, tenga en cuenta que es indispensable aportar la autorización de tratamiento de datos 
sensibles en los casos que apliquen, debidamente diligenciados y suscrito por el titular de la 
información, so pena de NO dar aplicación al criterio de desempate. 

 
En el evento en que el proponente no allegue en conjunto con su oferta al momento del cierre del 
proceso, el documento de existencia y representación legal, NO será objeto de asignación de 
puntaje o aplicación del presente criterio de desempate. No obstante, la presentación de este 
documento tendrá carácter de subsanable para la acreditación de los demás aspectos jurídicos 
definidos en el pliego de condiciones. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

Regla 1. La acreditación de bien o servicio nacional debe ser acreditada por el proponente 
al momento de la presentación de la oferta. El requisito se acreditará para el caso de (i) 
bienes con el registro de producto nacional según verificación realizada en el VUCE - 
Ventanilla Única de Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios en el certificado de 
Existencia y representación legal de conformidad con la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; 
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 

Regla 2. Se acreditará según corresponda, así: 
 

• Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de cabeza 
de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite 
alguna de las condiciones referidas. 
• Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que 
en el lugar no exista comisario), o la autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza –, junto con la copia de los 
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. 
(No se aceptarán denuncias para acreditar este requisito) 
• Certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad 
esté obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria 
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o cuota parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando 
copia de los documentos de identidad de cada una de ellas. 
• Finalmente, en el caso de los Proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son 
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba señaladas; si se trata 
de integrante persona jurídica este debe acreditar que se encuentra constituida 
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya 
mencionadas. Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del titular del dato como es el caso 
de las mujeres cabeza de familia y/o víctimas de violencia intrafamiliar; el proveedor 
deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

Regla 3. El proponente deberá acreditar que en su nómina se encuentra al menos el diez 
por ciento (10%) de trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera: 

 
• Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente 

a la fecha de cierre del proceso. 
 

• Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del 
proponente plural deberá acreditar que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. (Experiencia general 
establecida en Salarios Mínimos.) En este caso el proponente, en los términos del 
parágrafo 2 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberá adicionalmente acreditar 
mediante certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal 
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del proceso o desde el momento de la constitución de la persona jurídica y que certifique 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución 
del contrato. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

 
Regla 4. El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal deberá certificar 
bajo la gravedad de juramento el número total de personas vinculadas a su planta de 
personal (independientemente de si el tipo de vinculación es laboral o de prestación de 
servicios), adicionalmente, el número total de personas mayores que hayan cumplido el 
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requisito de edad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión de vejez que se 
encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios. Solo se 
tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un año de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 
de la constitución de la persona jurídica. En el caso de los proponentes plurales, el 
representante del mismo, deberá certificar el número de personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus 
integrantes, o por la unión temporal o consorcio; junto con los documentos de 
identificación de cada uno de las personas vinculadas. 

 
En el caso de proponentes plurales, Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente plural. La mayor 
proporción se definirá en relación con el número total de personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato 
deprestación de servicios respecto del número total de personas vinculadas, por lo que se 
preferirá al proponente que acredite un porcentaje mayor. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

 
Regla 5. El Proponente deberá anexar certificado expedido por el representante legal y/o 
el revisor fiscal de la persona jurídica según corresponda, o el proponente persona natural 
acredite que al menos el 10% de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Adicionalmente, adjuntando la copia 
de los documentos de identidad de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condición en conjunto 
con la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificará que 
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. 

 
En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, 
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere autorización por parte del titular del dato como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas; el proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos 
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de 
la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

Regla 6. El Proveedor deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: 
 

i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, 

ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará el 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

iii) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes. En el 
caso de las personas jurídicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificará bajo 
la gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que 
están en proceso de reincorporación o reintegración. Debido a que, para el 
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
autorización por parte del titular del dato. 

El proponente deberá anexar autorización para el tratamiento de datos personales 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. Tratándose de 
proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 

conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) 
ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, 
ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 
Regla 7. El proponente plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia 
y/o persona en proceso o situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta 
condición, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente la 
madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situación de reintegración o 
reincorporación, de acuerdo con lo establecido en la regla 2 y regla 6. Para acreditar la 
participación mayoritaria el Proponente deberá anexar certificación del representante legal 
y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste 
que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre 
cabeza de familia y/o persona en proceso o situación de reintegración o reincorporación. 
Para lo cual además deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: 
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En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, 
no podrá ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal 
en más de uno de los integrantes de la figura asociativa proponente. Así mismo el 
Proponente deberá adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los 
casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% 
de participación accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género 
femenino y/o persona en proceso de reincorporación o reintegración o que ostente tal 
calidad. Adicional a lo anterior, la Entidad deberá verificar en el informe de evaluación 
emitido durante el proceso, que el proponente que invoca la realización de las acciones 
afirmativas de que trata el presente numeral, haya aportado mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia solicitada en el proceso contractual adelantado. 
(Experiencia general establecida en Salarios Mínimos.) 

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 
Regla 8. El Proponente deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según 
corresponda: 

• MiPymes: El proponente deberá acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y 
Representación Legal, 
• Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio. Tratándose de proponentes 
plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Regla 9. El Proveedor plural deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según 
corresponda: 

• Para las empresas micro y/o pequeñas empresas: El proveedor deberá acreditarlo 
mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal, 

• Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio. Tratándose de proponentes 
plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 

contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural. 
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Regla 10. El proponente deberá acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del año 
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor deberá tener 
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no 
podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal 
en más de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad 
de MIPYME, Cooperativa o Asociación Mutual: 

• Si se trata de MiPymes: El Proponente deberá acreditarlo mediante: el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, 

 
• y Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio. Una vez lo 
anterior, el Proponente podrá optar por las siguientes alternativas en orden de 
precedencia para lograr el desempate: 

 
• O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la 
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del año 
anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, MiPymes o 
Asociaciones Mutuales por concepto de ejecución de contratos celebrados en el marco 
del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente deberá allegar sus estados financieros 
o información contable con fundamento en la cual se evidencia la información requerida. 

 
Adicionalmente, deberá aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en 
efecto una cooperativa, MiPymes o Asociaciones Mutuales. • O, mediante documento de 
conformación de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual, 
según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie el que la experiencia 
aportada por la Cooperativas, MiPymes o Asociaciones Mutuales sea no inferior al 25% 
del total acreditado en la oferta. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. El Proveedor del 
segmento MiPymes deberá acreditar mediante el certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrán la denominación de 
sociedades BIC todas aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con 
la legislación vigente, las cuales además del beneficio e interés de sus accionistas, 
actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente". 

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber 

sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. Si agotada la aplicación de 
los antedichos criterios el empate persiste, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
dispone el siguiente procedimiento: La entidad llevará a cabo un sorteo que se 
realizara de manera virtual, mediante un LINK que será enviado por medio de la 
plataforma SECOP II, donde se conectaran los proponentes que se encuentran en 
empate. 

 
13. Para el sorteo, se introducirán en un sobre los nombres de las personas naturales y/o 

jurídicas que se encuentren en empate y el primer nombres al azar, que se saquen del 
sobre, será́ quien se le adjudicara el proceso. 
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Nota 1. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, 
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, 
el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos 
de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma 

 
11.3 OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA. SI  NO x 
  

MUESTRA SI  NO x 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI  NO x 

 
5.1.1.2 ANÁLISIS DE RIESGOS 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual 
fue elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

5.1.1.3 GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir: 

 

 
X 

Seriedad de la oferta: De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de 
seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la 
propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días calendario 
posteriores al cierre del proceso. 

 
X 

Cumplimiento: por un valor equivalente al (20)% del precio total del contrato, vigente 
durante el plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses mas 

X 
Pago de salarios y prestaciones sociales: por un valor equivalente al cinco (10%) del valor 
total del contrato, vigente durante el plazo de ejecución del contrato y tres (03) años más. 

X 
Calidad del servicio: por un valor equivalente al (20)% del valor total del contrato, vigente 
desde el vencimiento del plazo de ejecución y seis (6) meses más. 

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: por un valor equivalente al (20)% del 
valor total del contrato, vigente durante el plazo de ejecución y seis (6) meses mas. 

 
X 

Póliza de responsabilidad extracontractual: el valor asegurado por esta póliza que ampara 
la responsabilidad civil extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administración 
con ocasión de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, 
será de doscientos (200) salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMLMV), cuya 
vigencia de será por el plazo de ejecución del contrato. 

 
5.1.1.4 ACUERDOS COMERCIALES 
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5.1.1.5  ANEXOS 

1. CDP 
2. MATRIZ DE RIESGOS 
3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
4. ESTUDIO DE MERCADO Y SUS ANEXOS 
5. ANALISIS DEL SECTOR 
6. REQUISITOS SIGA 
7. ANEXO AL PROYECTO PLIEGOS DE CONDICIONES 
8. ANEXOS Y FORMATOS PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS. 

 
El presente documento se suscribe a los treinta  (30) días del mes de septiembre  de dos mil 
veinticinco (2025) 

 
 

 
NELSON OCTAVIO GÓMEZ BOTERO 

Subdirector Centro de Biotecnología Agropecuaria SENA 

 
Aprobó: Sandra Milena Castañeda – Coordinadora administrativa y financiera  

Proyecto componente Jurídico: Juan Sebastián Cristancho León - Abogado CBA  
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