Bogota D.C., 3 de octubre de 2025

Sefiores:

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Secretaria General

Agencia de Desarrollo Rural

Ciudad

Asunto: Radicacion de documentos para el tramite de pago del Contrato/Convenio No.1556 de 2024

Con el fin de realizar el tramite de pago hago entrega de los siguientes documentos, de acuerdo con el concepto de pago: Pago No.
2 Periodo del 21 al 30, mes de febrero 2025 - abril de 2025, Contrato No. 15562024, Ejecutado en la ciudad de Magdalena

PRESTACION
N° DOCUMENTOS SERVICIOS / OBRA SUMINISTRO OTROS
CONSULTORIA
1 Certificacion de recibo a satisfaccion de bienes y/o servicios y autorizacion x
de desembolsos
2 |Factura (Original) - cuenta de cobro X
4 |Planilla de pago Aportes Seguridad Social (Persona Natural) X
5 |Certificacion Aportes Parafiscales (Persona Juridica) X
6 |Acta de Obra
7 |Comprobante Entrada de Bienes al Almacén
9 |Certificado y/o soporte del pago FIC
Otros ¢ Cudles?:  polizas del convenio vigentes, RUT de la Universidad
10 del Magdalena, Informe de solicitud de desembolso remitido por la ”
Universidad del Magdalena, certificacién bancaria, anexo 5 - contrapartida
y anexo 6 - reporte de ejecucion financiera del convenio.
Atentamente,

Cnr O)(E?Jd{(g\( (\/él

Supervisor




. . Codigo F-FIN-016
CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION DE BIENES Y/O
SERVICIOS — 4
ASPECTOS GENERALES Y EJECUCION

Contrato/Convenio No. 1556 Afio 2024
Contratista/Entidad UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
Direccion: Calle 29H3 No. 22-01 Teléfono: (57-605) 438 1000
Identificacion ) ] ]
(Cédula/NIT) 891780111-8 Correo electrénico: vicextension@unimagdalena.edu.co

Nombre (s) del supervisor (es) y/o interventores

(es):

CARLOS CESAR SILVA ARAUJO

Cargo del Supervisor:

DIRECTOR UTT1

Lugar de Ejecucion

Magdalena No. Extension o teléfono:

Objeto:

Aunuar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Agencia de Desarrollo Rural y LA UNIVERSIDAD DEL
MAGDALENA - UNIMAGDALENA para la prestacién del servicio publico de extensién agropecuaria conforme a lo
dispuesto en la Ley 1876 de 2017, respondiendo a la priorizacién de programas y acciones contenidas en el plan
departamental de extensién agropecuaria de Magdalena.

Fecha de inicio:

6 de noviembre de 2024 Fecha terminacion: 30 de abril de 2025

Valor del Pago:

$ 569.883.600,00

CESION

No PRORROGA Si

Numero de pago:

2

Periodo de pago:

febrero 2025 - abril

21 al 30 mes de 2025

Concepto del pago:

Pago No. 2 Periodo del 21 al 30, mes de febrero 2025 - abril de 2025, Contrato No. 15562024, Ejecutado en la ciudad de Magdalena

Registro presupuestal

No 1 918124|Valor a pagar: $ 569.883.600,00
Registro presupuestal Valor a pagar: $ 569.883.600,00

No.2

CONCEPTO SUPERVISOR

Persona Natural y/o Juridica

En mi calidad de supervisor y/o interventor del

contrato No

1556 de 2024 CERTIFICO QUE:

EL CONTRATISTA

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

Cumplié con las obligaciones contraidas en el CONTRATO, presentando el respectivo informe de actividades desarrolladas, productos y

demasobligaciones pactadas en el contrato y en el periodo sefialado en el concepto del pago, correspondiente al contrato.

El contratista realiz6 los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral (Salud, Pension, ARL), y los valores pagados son los correctos y
se encuentran de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente aplicable al contrato. En mi calidad de supervisor/interventor certifico que he recibido
y aprobado los valores pagados por el contratista y que son soporte para el el periodo sefialado en el concepto de pago.

El contratista cumplié a satisfaccién y dentro de los términos con todas las obligaciones establecidas contractualmente, Por lo anterior, se autoriza el pago.

Que los pagos realizados en la ejecucion del contrato,se encuentra debidamente aprobados en la plataforma SECOP I

Que el informe de actividades y sus anexos, soporte de este pago se encuentra debidamente aprobado y se encuentra reportado en la plataforma SECOP

El contrato cuenta con garantias contractuales aprobadas y vigentes (en los casos que aplica).

Toda la informacion plasmada en este documento fue tomada del contrato y/o convenio y verificada con el contratista

Sefior contratista:Tenga en cuenta que si cambia de banco o cuenta bancaria debe enviar dilienciado el formato F FIN-011 (Isolucion) y adjunatar la
certificacion Bancaria a los siguientes correos: presupuesto@adr.gov.co y tesoreria@adr.gov.co.

Observaciones: el informe de supervision, detallan aspectos a considerar en los siguientes desembolsos.

INFORMACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

La presente certificacion se firma el | 3 de octubre de 2025

Nombre del supervisor del contrato CARLOS CESAR S|LVA ARAUJO

Cargo del supervisor

DIRECTOR UTT1

Estado certificacion de recibo a satifaccion de bienes y/o
servicios y autorizacion de desembolsos

Revisado | X Aprobado X

CarbGont§ie

El supervisor certifica que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo




UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

SOMOS AGENTES DE RETENCION DEL IMPUESTO A LAS VENTAS
RESOLUCION No. 12506 DE DICIEMBRE 26 DE 2002
NO SOMOS RESPONSABLE DEL IVA
T (Articulo 476 del Estatuto Tributario)

Carrera 32 N°22-08

Tel: (5)4301292 Ext 196-207
Fax: (5)4309729 - 4306237
Santa Marta D.T.C.H.

Tt ALTA CALIDAD - .
Vigilada Mineducacién email:cartera@unimagdalena.edu.co
NIT 891.780.111 Factura de Venta No: 9500306744
TERCERO: 900948958 AGENCIA DE DESARROLLO RURAL - ADR CIUDAD: Santa Marta D.T.C.H
DIRECCION: VI CL 4357 41 F. EXPEDICION: 30/09/2025

TELEFONO: 7482227
NIT o C.C: 900948958

CONCEPTO __|NOMBRE [canTipap | V. UNITARIO| V. TOTAL
VE-1302011903 | CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 15562024 - AGENCIA DE 1 569,883,600.00 569,883,600.00
DESARROLLO RURAL (ADR)
TOTAL A PAGAR | 569,883,600.00

Valor en Letras:
Son: QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS Y 00/ 100 PESOS ML.

OBSERVACIONES:Desembolso No. 2en el marco de la ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 1556 de 2024, cuyo
objeto es: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la

AGENCIA DE DESARROLLO RURAL Y LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - UNIMAGDALENA para la prestacion del servicio
publico de extension agropecuaria conforme a lo dispuesto

en la ley 1876de 2017, respondiendo a la priorizacion de programas y acciones contenidas en el plan departamental de
extension agropecuaria del Magdalena.

Elaborado Autorizado

Nota: La Universidad del Magdalena no es contribuyente del impuesto sobre la renta y complementarios, por ser una entidad del orden departamental y una
institucion de educacion superior, se encuentra exenta de descuentos por retencion en la fuente, del impuesto a la renta y complementarios, de conformidad con el
articulo 4de la ley 81/60y Articulo 14 del Decreto 2026/83. Las universidades publicas no requieren autorizacion de la DIAN para la numeracion de facturacion
(Resolucion 3878 de 1996 Art 3) ESTE DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA (Art. 3 Decreto 522de Marzo de 2003) SE ASIMILA PARA TODOS SUS

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA Factura No:
AL
; 5.’4:% NIT: 891.780.111 9500306744
' ‘; Vinilada Minadneracidn
Paguese en Banco de Occidente o Bancolombia

!E TERCERO: 900948958 AGENCIA DE DESARROLLO RURAL - ADR

sceomanA DIRECCION: VI CL 4357 41
ST TELEFONO: 7482227

REFERENCIA 1: 9500306744 REFERENCIA2: 900948958 | | F. EXPEDICION
DD MES ANO
30/09/2025
\ FORMA DE PAGO
BANCO CHEQUE No.
EFECTIVO
TOTAL A PAGAR 569,883,600.00

[T



SANTA
UNIMAGDALENA MARTA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y
O = T
=IID=

LA CIUDAD DEL ORIGEN

EL DIRECTOR FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD DEL
MAGDALENA
NIT. 891780111-8

De conformidad con el Articulo Décimo Quinto, Resolucion Rectoral 663 del 28 de octubre de 2022, con
el cual se delegan funciones en el Director Financiero de la Universidad del Magdalena y especificamente
en el numeral dos (2) que textualmente expresa: “Efectuar tramites, suscribir declaraciones y
certificaciones tributarias y de parafiscales de acuerdo con las obligaciones fiscales de la
institucion”.

CERTIFICA

Que la Universidad del Magdalena de ha venido cancelando mensualmente los aportes por salud, pensién
y parafiscales, a los diferentes EPS, fondos de pensiéon, ARP, CAJAMAG e ICBF.

Que el periodo de cotizacion correspondiente al mes de AGOSTO 2025, asi como los ultimos seis (6)
meses, se encuentran debidamente cancelado.

Dada en Santa Marta el 08 DE SEPTIEMBRE DE 2025, para ser presentada ante EL ADR

RONALD ROJWS DUICA
Director Financiero

DIRECCION FINANCIERA

Calle 29H3 No. 22-01

Edificio Administrativo Roque Morelli Zarate, Piso 2

Santa Marta - Colombia PBX: (57-605) 438 1000 Ext. 2203, 3237 y 3258
Incluyente dirfinanciera@unimagdalena.edu.co

nnovadora

Comprometida www.unimagdalena.edu.co




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 891780111 8 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA A - 200 O MAS COTIZANTES ACTIVOS CARRERA 32 22-08 SANTA MARTA-MAGDALENA 4381000 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1749497598 9491243400 E 2025/09/03 2025/09/03 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $3,142,668,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: ACTIVOS (1849 Afiliados) $8,373,156,769 $1,393,595,700 $8,674,550,636 $1,083,979,700 $8,701,960,317 $347,275,700 $8,674,550,636 $57,019,600 $8,691,341,832 $260,798,200

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 ( 1849 $8,373,156,769 $1,393,595,700 $8,674,550,636 $1,083,979,700 $8,701,960,317 $347,275,700 $8,674,550,636 $57,019,600 $8,691,341,832 $260,798,200

Afiliados)

Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1849 Afiliados) $8,373,156,769 $1,393,595,700 $8,674,550,636 $1,083,979,700 $8,701,960,317 $347,275,700 $8,674,550,636 $57,019,600 $8,691,341,832 $260,798,200
1 |cC |57299445 AARON CLAUDIA  [231001 16 $759,200 $121,500  EPS005| 16 $759,200 $94,900 ccF33| 16 $759,200 $30,400 14-23] 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
2 |cc [84451675 AARON JULIO 25-14 30 $5,472,076 $875,600 [  MIN0OZ| 30 $5,472,076 $684,100 Cccr33( 30 $5,472,076 $218,900 14-23] 30 $5,472,076 $28,600 | 30 $5,472,076 $164,200
3 |cc 80198337 ACEVEDO DIEGO  [25-14 30 $6,204,345 $1,054,900 |  EPS005( 30 $6,204,345 $775,600 Cccr33( 30 $6,204,345 $248,200 14-23] 30 $6,204,345 $32,400 | 30 $6,204,345 $186,200
4 |cc [52817105 ACEVEDO LAURA  [230201 27 $1,660,068 $265,700  EPS005| 27 $1,660,068 $207,600 CcF33( 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700| 27 $1,660,068 $49,900
5 |cC |19584216 ACEVEDO TITO 0 S0 so| Epsoos| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33( 27 $3,689,040 $147,600 14-23) 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
6 |cc [85462608 ACOSTA ALFREDO  [230201 27 $3,018,300 $483,000(  MIN0O2| 27 $3,018,300 $377,300 CCF33( 27 $3,018,300 $120,800 14-23) 27 $3,018,300 $15,800 | 27 $3,018,300 $90,600
7 |cc |1082950841 |ACOSTA CARLOS  [25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 |  EPS005( 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33( 30 $9,567,875 $382,800 14-23] 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
8 [cc [36694873 ACOSTA CLAUDIA  [25-14 30 $2,491,836 $398,700  EPS037[ 30 $2,491,836 $311,500 ccr33( 30 $2,790,767 $111,700 14-23] 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
9 [cc [36559998 ACOSTA CRISTINA ~ [25-14 25 $2,213,424 $354,200  EPS037[ 25 $2,213,424 $276,700 CccF33| 25 $2,213,424 $88,600 14-23| 25 $2,213,424 $11,600 | 25 $2,213,424 $66,500
10 |cc [84456259 ACOSTA DAVID 25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 ccr33( 30 $1,423,500 $57,000 14-23] 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
11 |cc |57460523 ACOSTA DIANA 25-14 30 $16,412,856 $2,790,300 |  EPS002{ 30 $16,412,856 $2,051,700 ccr33( 30 $16,430,329 $657,300 14-23] 30 $16,412,856 $85,700 | 30 $16,430,329 $493,000
12 |cC [57461757 ACOSTA GLENDA  [25-14 30 $8,587,918 $1,460,100 |  EPS005( 30 $8,587,918 $1,073,500 Cccr33( 30 $8,587,918 $343,600 14-23] 30 8,587,918 $44,900 | 30 8,587,918 $257,700
13 |CC 1082853609 [ACOSTA GUSTAVO  [25-14 30 $5,525,378 $884,100  EPS037[ 30 $5,525,378 $690,700 Ccr33( 30 $5,525,378 $221,100 14-23] 30 $5,525,378 $28,900 | 30 $5,525,378 $165,800
14 |cc |7601673 ACOSTA HUGO 25-14 16 $1,316,640 $210,700(  EPS002| 16 $1,316,640 $164,600 CCF33( 16 $1,316,640 $52,700 14-23) 16 $1,316,640 $6,900 | 16 $1,316,640 $39,500
15 |cC 14960494 ACOSTA JORGE 0 S0 so| Epso37| 27 $3,135,684 $392,000 CCF33( 27 $3,135,684 $125,500 14-23) 27 $3,135,684 $16,400 | 27 $3,135,684 $94,100
16 |CC |1082977841 [ACOSTA MARIA 25-14 30 $11,105,584 $1,888,100 |  EPS005( 30 $11,105,584 $1,388,200 CCF33( 30 $11,105,584 $444,300 14-23] 30 $11,105,584 $58,000 | 30 $11,105,584 $333,200
17 |cC |7465445 ACOSTA 0 S0 S0  MiNoo2| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33( 27 $1,281,150 $51,300 14-23] 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500

MARTINIANO
18 |CC 1082879647 [ACOSTA RICK 25-14 30 $10,615,578 $1,804,700|  EPS037| 30 $10,615,578 $1,327,000 CcF33( 30 $10,615,578 $424,700 14-23] 30 $10,615,578 $55,500 | 30 $10,615,578 $318,500
19 |cC 1083004765 [ACUNA ISMAEL 230201 27 $4,225,620 $676,100  EPS002| 27 $4,225,620 $528,300 CCF33( 27 $4,225,620 $169,100 14-23) 27 $4,225,620 $22,100 | 27 $4,225,620 $126,800
20 [cC |19586962 ACURA ISRAEL 25-14 27 $3,689,040 $590,300 [  MIN0OZ2| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33( 27 $3,689,040 $147,600 14-23) 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
21 [CC |1129516488 |ACUNA KELLY 230201 18 $1,106,712 $177,100  EPS005| 18 $1,106,712 $138,400 CCF33( 18 $1,106,712 $44,300 14-23| 18 $1,106,712 $5,800| 18 $1,106,712 $33,300
22 [CC |1082933760 |ACUNA KELY 230301 16 $1,565,040 $250,500 [  EPS005| 16 $1,565,040 $195,700 CCF33( 16 $1,565,040 $62,700 14-23) 16 $1,565,040 $8,200| 16 $1,565,040 $47,000
23 [CC |1081925719  |ACUNA LINDA 25-14 30 $1,423,500 $227,800  MIN0OZ| 30 $1,423,500 $178,000 ccr33( 30 $1,423,500 $57,000 14-23] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $1,423,500 $42,800
24 [CC |1082858774 |ACUNA MARISOL  [230201 16 $1,173,780 $187,900  EPS002| 16 $1,173,780 $146,800 ccr33( 16 $1,173,780 $47,000 14-23) 16 $1,173,780 $6,200| 16 $1,173,780 $35,300
25 [cC [84459970 AFRICANO JUAN 25-14 30 $2,491,836 $398,700  EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CccF33( 30 $2,790,767 $111,700 14-23] 30 $2,491,836 $13,100| 30 $2,790,767 $83,800
26 [CC |7629414 AGUAS ROBERTO  [25-14 30 $17,208,092 $2,925,500 |  EPS010[ 30 $17,208,092 $2,151,100 Cccr33( 30 $17,223,095 $689,000 14-23] 30 $17,208,092 $89,900 | 30 $17,223,095 $516,700
27 |CC |7634352 AGUDELO LUIS 25-14 30 $6,148,450 $1,045,400 |  EPSO10[ 30 $6,148,450 $768,600 Ccr33( 30 6,148,450 $246,000 14-23] 30 $6,148,450 $32,100 | 30 $6,148,450 $184,500
28 [CC |1082943074 |AGUDELO STEFANY [25-14 27 $6,148,400 $1,045,400 |  EPS005( 27 $6,148,400 $768,600 CCF33( 27 6,148,400 $246,000 14-23) 27 $6,148,400 $32,100| 27 $6,148,400 $184,500
29 |cC |57299363 AGUDELO VIANYS  [25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 |  EPS005( 30 $9,567,875 $1,196,000 CcF33( 30 $9,567,875 $382,800 14-23] 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
30 |cC 1027944725 [AGUILAR ARELIS  [25-14 30 $5,063,859 $810,300  EPSO10| 30 $5,063,859 $633,000 CcF33( 30 $5,063,859 $202,600 14-23] 30 $5,063,859 $26,500 | 30 $5,063,859 $152,000
31 |cc [85462944 AGUILAR CESAR 25-14 20 $949,000 $151,900  EPS005| 20 $949,000 $118,700 CccF33( 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000| 20 $949,000 $28,500
32 |cc [5112244 AGUILAR JOSE 230301 27 $2,414,628 $386,400 [  MIN0OZ| 27 $2,414,628 $301,900 CcF33| 27 $2,414,628 $96,600 14-23| 27 $2,414,628 $12,700 | 27 $2,414,628 $72,500
33 |cc [57292359 AGUILAR SILVANA  [25-14 30 $2,491,836 $398,700  EPS037[ 30 $2,491,836 $311,500 Cccr33( 30 $2,790,767 $111,700 14-23] 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
34 |cC [94454264 AGUILERA CAMILO ~ [25-14 30 $9,399,304 $1,597,900 |  EPS002{ 30 $9,399,304 $1,175,000 Cccr33( 30 $9,399,304 $376,000 14-23] 30 $9,399,304 $49,100 | 30 $9,399,304 $282,000
35 |cc [12632886 AGUIRRE ALVARO  [230201 27 $1,475,616 $236,100(  MIN0OZ| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33( 27 $1,475,616 $59,100 14-23) 27 $1,475,616 $7,800| 27 $1,475,616 $44,300
36 |cC |7634684 AGUIRRE JUAN 231001 30 $11,557,185 $1,964,800 |  ESSC24{ 30 $11,557,185 $1,444,700 CCF33( 30 $11,557,185 $462,300 14-23] 30 $11,557,185 $60,400 | 30 $11,557,185 $346,800
37 |cc |46367620 AGUIRRE SONIA 25-14 30 $17,063,626 $2,901,000 |  EPS005( 30 $17,063,626 $2,133,000 CCF33( 30 $17,063,626 $682,600 14-23] 30 $17,063,626 $89,100 | 30 $17,063,626 $512,000
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte

38 CC [86063114 AGUIRRE YIDY 230301 16 $2,386,686 $381,900 MINOO2| 16 $2,386,686 $298,400 CCF33| 16 $2,386,686 $95,500 14-23| 16 $2,386,686 $12,500 | 16 $2,386,686 $71,700
39 CC [36450603 AHUMADA DIANA 25-14 16 $1,809,080 $289,500 EPS005| 16 $1,809,080 $226,200 CCF33| 16 $1,809,080 $72,400 14-23| 16 $1,809,080 $9,500 | 16 $1,809,080 $54,300
40  |CC |7633515 AISLANT JAIRO 25-14 16 $3,490,176 $558,500 EPSO10| 16 $3,490,176 $436,300 CCF33| 16 $3,490,176 $139,700 14-23| 16 $3,490,176 $18,300| 16 $3,490,176 $104,800
M CC [52249607 AJA LORENA 230301 30 $6,621,546 $1,125,900 EPS005| 30 $6,621,546 $827,700 CCF33| 30 $6,621,546 $264,900 14-23| 30 $6,621,546 $34,600 | 30 $6,621,546 $198,700
42 |cc |22467132 ALARCON AMPARO  [25-14 7 $1,149,240 $183,900 [  EPSoos| 7 $1,149,240 $143,700 ccr33| 7 $1,149,240 $46,000 1423 7 $1,149,240 $6,000| 7 $1,149,240 $34,500
43 |cc 36311821 ALARCON ELIANA  [25-14 20 $1,106,712 $177,100  EPS017| 20 $1,106,712 $138,400 ccr33| 20 $1,106,712 $44,300 14-23| 20 $1,106,712 $5,800 [ 20 $1,106,712 $33,300
44 |cc |36722236 ALARCON FATIMA  [25-14 30 $5,242,884 $838,900 [  mINo02| 30 $5,242,884 $655,400 ccr33| 30 $5,242,884 $209,800 14-23( 30 $5,242,884 $27,400 | 30 $5,242,884 $157,300
45 CC [1045669627 |ALBA ANA 25-14 16 $1,740,147 $278,500 EPSO10| 16 $1,740,147 $217,600 CCF33| 16 $1,740,147 $69,700 14-23| 16 $1,740,147 $9,100 | 16 $1,740,147 $52,300
46 CC |7632615 ALCALA ADRIAN 230301 30 $5,099,764 $816,000 EPS002| 30 $5,099,764 $637,500 CCF33| 30 $5,099,764 $204,000 14-23| 30 $5,099,764 $26,700 | 30 $5,099,764 $153,000
47 |CC (72191299 ALCALA JOSE 25-14 9 $2,465,352 $394,500 EPS005| 9 $2,465,352 $308,200 CCF33| 9 $2,465,352 $98,700 14-23] 9 $2,465,352 $12,900| 9 $2,465,352 $74,000
48 CE 5869940 ALDOUS DANIEL 230301 27 $5,164,656 $826,400 EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
49 CC [1143379940  |ALEAN DANIELA 230301 25 $1,186,250 $189,800 EPS005| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
50 |CC |84456687 ALFARO JUAN 230301 30 $3,740,840 $598,600 EPS002| 30 $3,740,840 $467,700 CCF33| 30 $3,740,840 $149,700 14-23| 30 $3,740,840 $39,100 | 30 $3,740,840 $112,300
51 CC |1129516338  |ALFARO NATALI 230301 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
52 CC 85155310 ALFARO RONALD 231001 30 $8,442,268 $1,435,400 EPS005| 30 $8,442,268 $1,055,300 CCF33| 30 $8,442,268 $337,700 14-23| 30 $8,442,268 $44,100 | 30 $8,442,268 $253,300
53 CC |7601659 ALMANZA ROBERTO 230301 30 $10,311,510 $1,753,100 EPS005| 30 $10,311,510 $1,289,000 CCF33| 30 $10,311,510 $412,500 14-23| 30 $10,311,510 $53,900 | 30 $10,311,510 $309,400
54 |CC |57441173 ALMARIO ELINA 230301 16 $1,721,544 $275,500 MINOO2| 16 $1,721,544 $215,200 CCF33| 16 $1,721,544 $68,900 14-23| 16 $1,721,544 $9,000| 16 $1,721,544 $51,700
55 CC 52885393 élﬁllv;?llﬁEALES 231001 25 $1,186,250 $189,800 EPS002| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
56 CC 36723799 ALMENDRALES FLOR [25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
57 |CC |2000010988 |ALMOEEN TALAL 230301 30 $2,817,072 $450,800 EPS005| 30 $2,817,072 $352,200 CCF33| 30 $2,817,072 $112,700 14-23| 30 $2,817,072 $14,800 | 30 $2,817,072 $84,600
58 CC [1001911525  |ALSINA KAREN 230301 27 $1,844,520 $295,200 EPS005| 27 $1,844,520 $230,600 CCF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
59 CC 85474544 ALTAMAR IVAN 25-14 27 $3,873,492 $619,800 EPS005| 27 $3,873,492 $484,200 CCF33| 27 $3,873,492 $155,000 14-23| 27 $3,873,492 $20,300 | 27 $3,873,492 $116,300
60 |CC [85466272 ALTAMAR JAIRO 25-14 30 $8,386,486 $1,425,900 EPS005| 30 $8,386,486 $1,048,400 CCF33| 30 $8,386,486 $335,500 14-23| 30 $8,386,486 $43,800 | 30 $8,386,486 $251,600
61 CC [1082961083  |ALTAMAR VICTOR 230301 27 $2,951,232 $472,200 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
62 CC |36723796 ALVARADO VIS 230301 30 $8,772,464 $1,491,400 EPS005| 30 $8,772,464 $1,096,600 CCF33| 30 $8,772,464 $350,900 14-23| 30 $8,772,464 $45,800 | 30 $8,772,464 $263,200
63 [CC |1082916730 |ALVARADO LINDA  [25-14 30 $1,721,544 $275,500  MIN0O2| 30 $1,721,544 $215,200 ccr33| 30 $1,721,544 $68,900 14-23| 30 $1,721,544 $9,000| 30 $1,721,544 $51,700
64 [cC |7628564 ALVARADO ORLANDO[230901 27 $3,772,875 $603,700 |  EPS042| 27 $3,772,875 $471,700 ccF33| 27 $3,772,875 $151,000 14-23| 27 $3,772,875 $19,700 | 27 $3,772,875 $113,200
65 CC [39141438 ALVAREZ ANA 230201 30 $4,806,804 $769,100 EPS002| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
66 CC [12612768 ALVAREZ ARNULFO 0 $0 $0 EPS037| 9 $706,608 $88,400 CCF33] 9 $706,608 $28,300 14-23] 9 $706,608 $3,700| 9 $706,608 $21,200
67 |cC 85463513 ALVAREZ JUAN 25-14 30 $15,163,150 $2,578,000|  EPS005( 30 $15,163,150 $1,895,400 ccr33| 30 $15,163,150 $606,600 14-23| 30 $15,163,150 $79,200| 30 $15,163,150 $454,900
68 CC 85467800 ALVAREZ LEANDRO  [25-14 30 $5,958,408 $1,013,000 EPS037| 30 $5,958,408 $744,900 CCF33| 30 $5,958,408 $238,400 14-23| 30 $5,958,408 $31,200| 30 $5,958,408 $178,800
69 CC 52228362 ALVAREZ LIDICE 25-14 30 $10,691,372 $1,817,700 EPS002| 30 $10,691,372 $1,336,500 CCF33| 30 $10,692,210 $427,700 14-23| 30 $10,691,372 $55,900 | 30 $10,692,210 $320,800
70 |CC [78752519 ALVAREZ LUIS 25-14 27 $3,772,875 $603,700 EPS005| 27 3,772,875 $471,700 CCF33| 27 $3,772,875 $151,000 14-23| 27 $3,772,875 $19,700 | 27 $3,772,875 $113,200
7 CC [1082838879  |ALVAREZ MARIA 25-14 12 $737,808 $118,100 EPS005| 12 $737,808 $92,300 CCF33( 12 $737,808 $29,600 14-23| 12 $737,808 $3,900 | 12 $737,808 $22,200
72 CC [1103102937  |ALVAREZ MARIA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
73 |cc 85473565 ALVEAR GUILLERMO (230201 27 $5,902,464 $1,003,600 |  EPS010| 27 $5,902,464 $737,900 ccr33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
74 |cC |1082840469  [ALVIS ELIAN 230301 27 $2,213,424 $354,200(  EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 ccr33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
75 CC 32775353 ALZAMORA MARIA  |25-14 27 $3,135,684 $501,800 EPS005| 27 $3,135,684 $392,000 CCF33| 27 $3,135,684 $125,500 14-23| 27 $3,135,684 $16,400 | 27 $3,135,684 $94,100
76 CC [12545787 AMADOR DOLCEY 0 $0 $0 MINOO2| 30 $13,918,589 $1,739,900 CCF33| 30 $13,918,589 $556,800 14-23| 30 $13,918,589 $72,700 | 30 $13,918,589 $417,600
77 |CC [57291089 AMAYA BIANCA 230201 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
78 CC [39774537 AMEZQUITA CLAUDIA 0 $0 $0 EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
79 CC [72218848 ANAYA ALEXANDER  [25-14 127} $2,951,232 $472,200 RES005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
80 [CC |1102867419 |ANAYA ANDREA 230201 27 $5,902,464 $1,003,600 |  EPS002| 27 $5,902,464 $737,900 ccF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 5,902,464 $30,900 | 27 5,902,464 $177,100
81 [cc [26203570 ANAYA ANGELA 230201 16 $1,154,250 $184,700  EPS002| 16 $1,154,250 $144,300 ccr33| 16 $1,154,250 $46,200 14-23] 16 $1,154,250 $6,100 [ 16 $1,154,250 $34,700
82 |CC |36694632 ANAYA CELINA 25-14 30 $8,111,482 $1,379,100|  EPS005( 30 $8,111,482 $1,014,000 CCF33| 30 $8,111,482 $324,500 14-23| 30 $8,111,482 $42,400 | 30 $8,111,482 $243,400
83 CC [57116679 ANAYA ELVIRA 25-14 16 $860,776 $137,800 MINOO2| 16 $860,776 $107,600 CCF33( 16 $860,776 $34,500 14-23| 16 $860,776 $4,500 | 16 $860,776 $25,900
84 |CC (84451570 ANAYA LUIS 230301 30 $1,844,520 $295,200 EPS002| 30 $1,844,520 $230,600 CCF33| 30 $1,844,520 $73,800 14-23| 30 $1,844,520 $9,700 | 30 $1,844,520 $55,400
85 CC 85370461 ANDRADE ANDERSON [25-14 16 $1,255,188 $200,900 MINOO2( 16 $1,255,188 $156,900 CCF33| 16 $1,255,188 $50,300 14-23| 16 $1,255,188 $6,600 | 16 $1,255,188 $37,700
86 CC [1083007155 |ANDRADE DANIELA  |25-14 16 $782,316 $125,200 EPS037| 16 $782,316 $97,800 CCF33( 16 $782,316 $31,300 14-23| 16 $782,316 $4,100 | 16 $782,316 $23,500
87 |CC (1082990998 |[ANDRADE OSCAR 25-14 30 $6,595,610 $1,121,300 EPS002| 30 $6,595,610 $824,500 CCF33| 30 $6,595,610 $263,900 14-23| 30 $6,595,610 $34,500 | 30 $6,595,610 $197,900
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88 CC [16539530 ANGARITA CRISTIAN 230301 127 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
89 CC [72232860 ANGULO GERARDO  [25-14 30 $15,810,974 $2,688,000 EPS010| 30 $15,810,974 $1,976,400 CCF33| 30 $15,810,974 $632,500 14-23| 30 $15,810,974 $82,600 | 30 $15,810,974 $474,400
90 |CC (12540177 C{TFQS&HIAR'CO 0 $0 S0 EPS002| 25 $2,034,552 $254,400 CCF33| 25 $2,034,552 $81,400 14-23| 25 $2,034,552 $10,700 | 25 $2,034,552 $61,100
91 CC [1082939435 |ANTOLINEZ 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800

KATHERINE
92 CC |85468846 APREZA JORGE 230201 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
93 CC 36557188 APREZA PATRICIA 0 $0 $0 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
94 |cC |1144134723 [ARAGON ALBERTO 230301 30 $11,574,737 $1,967,800 |  EPS005( 30 $11,574,737 $1,446,900 ccr33 30 $11,574,737 $463,000 14-23| 30 $11,574,737 $60,500 | 30 $11,574,737 $347,300
95 CC [1004371727 |ARANGO ANA 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
96 CC [1004373107 |ARAUJO CAMILO 25-14 30 $1,423,500 $227,800 ESSCO7| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
97 |CC 1083003017 [ARAUJO CARLOS 25-14 16 $4,180,912 $669,000 MINOO2| 16 $4,180,912 $522,700 CCF33| 16 $4,180,912 $167,300 14-23| 16 $4,180,912 $21,900| 16 $4,180,912 $125,500
98 CC [1082992744  |ARAUJO HEYGUI 25-14 10 $1,229,680 $196,800 EPS002| 10 $1,229,680 $153,800 CCF33| 10 $1,229,680 $49,200 14-23| 10 $1,229,680 $6,500 | 10 $1,229,680 $36,900
99 CC [1235538664 |ARAUJO JOHANNA  |230201 9 $427,050 $68,400 EPSO10| 9 $427,050 $53,400 CCF33] 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
100 |CC |1234097322 |ARAUJO JOSE 25-14 25 $6,103,692 $1,037,800 ESSCO7| 25 $6,103,692 $763,000 CCF33| 25 $6,103,692 $244,200 14-23| 25 $6,103,692 $31,900 | 25 $6,103,692 $183,200
101 |CC |70068255 ARBELAEZ ANDRES 0 $0 S0 EPSO10| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
102 [cc (85456311 ARCE WUALFRAN  [25-14 30 $3,367,598 $538,900 [  EPS005| 30 $3,367,598 $421,000 ccr33 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $35,200 | 30 $3,367,598 $101,100
103 [cC (1082969689 |ARCHILA JHORMAN [230301 10 $474,500 $76,000|  EPS005| 10 $474,500 $59,400 ccr33l 10 $474,500 $19,000 14-23( 10 $474,500 $2,500 [ 10 $474,500 $14,300
104 [cc [8oo05167 ARCILA CARLOS 25-14 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
105 |CC |78078965 ARCINIEGAS CESAR  [230201 27 $1,660,068 $265,700 EPSO10| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
106 |CC |1082992589 |ARCINIEGAS SANDRA [230301 27 $2,274,908 $364,000 MINOO2| 27 $2,274,908 $284,400 CCF33| 27 $2,274,908 $91,000 14-23| 27 $2,274,908 $11,900 | 27 $2,274,908 $68,300
107 [CC |1081918876 |ARENAS JHONATAN |25-14 27 $3,364,836 $538,400 MINOO2| 27 $3,364,836 $420,700 CCF33| 27 $3,364,836 $134,600 14-23| 27 $3,364,836 $17,600 | 27 $3,364,836 $101,000
108 |CC |80400296 AREVALO JUAN 25-14 27 $4,728,670 $756,600 MINOO2| 27 $4,728,670 $591,100 CCF33| 27 $4,728,670 $189,200 14-23| 27 $4,728,670 $24,700 | 27 $4,728,670 $141,900
109 [CC |85472099 AREVALO MANUEL  [25-14 12 $1,743,924 $279,100 MINOO2( 12 $1,743,924 $218,000 CCF33| 12 $1,743,924 $69,800 14-23| 12 $1,743,924 $9,200 | 12 $1,743,924 $52,400
110 |CC |39047886 AREVALO SHIRLEY  [25-14 30 $3,026,542 $484,300 EPS005| 30 $3,026,542 $378,400 CCF33| 30 $3,325,473 $133,100 14-23| 30 $3,026,542 $15,800 | 30 $3,325,473 $99,800
11 |cc [19595620 ARGOTE MIGUEL  [25-14 27 $1,643,292 $263,000  MIN0O2| 27 $1,643,292 $205,500 CCF33| 27 $1,643,292 $65,800 14-23| 27 $1,643,292 $8,600 | 27 $1,643,292 $49,300
112 |CC |12626789 ARIAS ALBERTO 231001 16 $1,844,520 $295,200 MINOO2| 16 $1,844,520 $230,600 CCF33| 16 $1,844,520 $73,800 14-23| 16 $1,844,520 $9,700 | 16 $1,844,520 $55,400
113 |CC |57466453 ARIAS IVONE 25-14 16 $759,200 $121,500 EPSO10| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
114 |CC |12641593 ARIAS JULIO 0 $0 $0 MINOO2| 16 $1,408,536 $176,100 CCF33| 16 $1,408,536 $56,400 14-23| 16 $1,408,536 $7,400 | 16 $1,408,536 $42,300
115 |CC |7140237 ARIAS LEONARDO 230301 27 $1,281,150 $205,000 MINOO2| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
116  |CC |36669670 ARIAS SILENYS 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
117 |CC |1124518291 |ARISMENDY LUIS 230301 16 $759,200 $121,500 EPS037| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
118 |cC [57290817 ARISTIZABAL KELLY [25-14 27 $1,281,150 $205,000  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
119 |CC |1083041850 [ARISTIZABAL KEVIN (230301 L) $427,050 $68,400 EPS002| 9 $427,050 $53,400 CCF33| 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
120 |CC |57290583 ARIZA ANDREA 125-14 30 $10,302,566 $1,751,700 EPS005| 30 $10,302,566 $1,287,900 CCF33| 30 $10,302,566 $412,200 14-23| 30 $10,302,566 $53,800 | 30 $10,302,566 $309,100
121 |CC |9870028 ARIZA EDWAN 230201 30 $13,472,931 $2,290,500 EPS010| 30 $13,472,931 $1,684,200 CCF33| 30 $13,472,931 $539,000 14-23| 30 $13,472,931 $70,400 | 30 $13,472,931 $404,200
122 [cc (53082191 ARIZMENDY ADRIANA [25-14 27 $1,475,628 $236,200  EPS005| 27 $1,475,628 $184,500 ccr33| 27 $1,475,628 $59,100 14-23| 27 $1,475,628 $7,800| 27 $1,475,628 $44,300
123 |CC |1082913577 |ARMENTA OMAR 25-14 16 $954,564 $152,800 EPS005| 16 $954,564 $119,400 CCF33( 16 $954,564 $38,200 14-23| 16 $954,564 $5,000 | 16 $954,564 $28,700
124 |CC 85456981 ARNEDO ARIEL 25-14 27 $1,609,776 $257,600 EPS002| 27 $1,609,776 $201,300 CCF33| 27 $1,609,776 $64,400 14-23| 27 $1,609,776 $8,500 | 27 $1,609,776 $48,300
125 |CC |79951663 ARRIETA ENRIQUE  [230201 30 $9,582,639 $1,629,300 EPS005| 30 $9,582,639 $1,197,900 CCF33| 30 $9,582,639 $383,400 14-23| 30 $9,582,639 $50,100 | 30 $9,582,639 $287,500
126  |CC |85461062 ARRIETA GUSTAVO  [25-14 12 $1,760,675 $281,800 MINOO2( 12 $1,760,675 $220,100 CCF33| 12 $1,760,675 $70,500 14-23| 12 $1,760,675 $9,200 12 $1,760,675 $52,900
127 [CC |84459240 ARRIETA IVAN 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
128 [cC 1082868728 |ARRIETA MAURICIO [25-14 30 $10,091,042 $1,715,600|  EPS005| 30 $10,091,042 $1,261,400 ccr33 30 $10,091,042 $403,700 14-23( 30 $10,091,042 $52,700 | 30 $10,091,042 $302,800
129 [cc [12562203 ARRIETA NOMAR  [230301 30 $1,423,500 $227,800  mINoo2| 30 $1,423,500 $178,000 ccr33 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 [ 30 $1,423,500 $42,800
130 |CC |44206103 ASIS GISELLE 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
131 |CC |36544012 ATEHORTUA ROSA  [25-14 30 $5,099,764 $816,000 EPS037| 30 $5,099,764 $637,500 CCF33| 30 $5,099,764 $204,000 14-23| 30 $5,099,764 $26,700 | 30 $5,099,764 $153,000
132 |CC |12546442 AUN NAGE 0 $0 $0 EPS037| 27 $2,766,780 $345,900 CCF33| 27 $2,766,780 $110,700 14-23| 27 $2,766,780 $14,500 | 27 $2,766,780 $83,100
133 [CC |77175290 AVENDANO 25-14 16 $2,705,296 $432,900 MINOO2( 16 $2,705,296 $338,200 CCF33| 16 $2,705,296 $108,300 14-23| 16 $2,705,296 $14,200 | 16 $2,705,296 $81,200
ARMANDO

134 [cC (1082873468 |AVENDANO DIANA  [231001 16 $1,173,780 $187,900  miNoo2| 16 $1,173,780 $146,800 ccr33| 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 16 $1,173,780 $35,300
135 |CC |7632645 AVILA BERNARDO 230301 16 $3,135,396 $501,700 EPS002| 16 $3,135,396 $392,000 CCF33| 16 $3,135,396 $125,500 14-23| 16 $3,135,396 $16,400 | 16 $3,135,396 $94,100
136 |CC |36726018 AVILA KAREN 230301 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
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137 |CC |36696914 AVILA KELINA 230201 30 $3,751,007 $600,200 EPS002| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
138 |CC |1082967473  |AVILA LAURA 230301 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
139 |CC |1118816667  [AVILES LUIS 230201 30 $9,045,934 $1,538,000 EPS005| 30 $9,045,934 $1,130,800 CCF33| 30 $9,045,934 $361,900 14-23| 30 $9,045,934 $47,300 | 30 $9,045,934 $271,400
140 |CC |7143967 AYALA ANTONIO 230201 25 $1,186,250 $189,800 EPS002| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
141 [cC 1065872188  |AYALA FRANK 230301 16 $4,488,332 $718,200  mINo02| 16 $4,488,332 $561,100 ccr33| 16 $4,488,332 $179,600 14-23| 16 4,488,332 $23,500 | 16 4,488,332 $134,700
142 [cc [12547760 AYOLA JOSE 230301 16 $784,386 $125,600  EPS037[ 16 $784,386 $98,100 ccr33| 16 $784,386 $31,400 14-23| 16 $784,386 $4,100 [ 16 $784,386 $23,600
143 [cC [1065616741 |BALETA JHON 230201 27 $6,640,272 $1,129,100|  EPS005| 27 $6,640,272 $830,100 ccr33| 27 $6,640,272 $265,700 14-23| 27 6,640,272 $34,700 | 27 6,640,272 $199,300
144 |CC |22565443 BALLESTEROS ANA 230201 27 $1,358,235 $217,400 EPS002| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
145 |CC |41480274 ?S:SIFFSTEROS 25-14 30 56,148,450 $1,045,400 EPS005| 30 56,148,450 $768,600 CCF33| 30 $6,148,450 $246,000 14-23| 30 $6,148,450 $32,100| 30 $6,148,450 $184,500
146 [cC (1082954479 EIAZIZ\LRESEEROS 230301 30 $4,308,800 $689,500 [  EPS002| 30 $4,308,800 538,600 ccr33 30 $4,607,731 $184,400 14-23| 30 $4,308,800 $299,900 | 30 $4,607,731 $138,300
147 |CC |84451644 E#I;:IEF&TEROS 25-14 30 $7,210,008 $1,225,900 EPS002| 30 $7,210,008 $901,300 CCF33| 30 $7,210,008 $288,500 14-23| 30 $7,210,008 $37,700 | 30 $7,210,008 $216,400
148 |CC |72151652 BALZA VLADIMIR 125-14 30 $13,249,351 $2,252,500 EPS010| 30 $13,249,351 $1,656,200 CCF33| 30 $13,249,351 $530,000 14-23| 30 $13,249,351 $69,200 | 30 $13,249,351 $397,500
149 |CC |26946398 BARAHONA YAINIS 230301 27 $3,504,588 $560,800 EPS005| 27 $3,504,588 $438,100 CCF33| 27 $3,504,588 $140,200 14-23| 27 $3,504,588 $18,300 | 27 $3,504,588 $105,200
150 |CC |84457116 2‘?2}5:,58 DI 25-14 30 5,525,378 $884,100 EPS005| 30 5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $28,900 | 30 $5,525,378 $165,800
151 |CC |7604045 BARRANCO 230301 30 $7,811,662 $1,328,100 EPS002| 30 $7,811,662 $976,500 CCF33| 30 $7,811,662 $312,500 14-23| 30 $7,811,662 $40,800 | 30 $7,811,662 $234,400

WILLINTON
152 |CC |85474253 BARRAS NELL 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS002| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
153 |CC |1083432808 |BARRAZA CARLOS 230301 23 $5,056,634 $809,100 EPS002| 23 $5,056,634 $632,100 CCF33| 23 $5,056,634 $202,300 14-23| 23 $5,056,634 $26,400 | 23 $5,056,634 $151,700
154 |CC |1083433806 |BARRAZA 230301 25 $2,615,860 $418,600 EPS005| 25 $2,615,860 $327,000 CCF33| 25 $2,615,860 $104,700 14-23| 25 $2,615,860 $13,700 | 25 $2,615,860 $78,500
MARGARITA

155 |cC [85470058 ESSZIEI';E)CHE 25-14 27 $1,291,164 $206,600 [  EPS005| 27 $1,291,164 $161,400 CccF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23] 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
156 [CE |302297 BARRERA GABRIELA [231001 30 $4,918,720 $787,000 EPS005| 30 $4,918,720 $614,900 CCF33| 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
157 |CC |7604560 BARRERA WILLIAM 230301 16 $782,520 $125,300 EPSO17| 16 $782,520 $97,900 CCF33( 16 $782,520 $31,400 14-23| 16 $782,520 $4,100 16 $782,520 $23,500
158 |CC [1082844553 [BARRETO ALIX 25-14 27 $2,397,876 $383,700  EPS005| 27 $2,397,876 $299,800 CcF33| 27 $2,397,876 $96,000 14-23| 27 $2,397,876 $12,600 | 27 $2,397,876 $72,000
159 |CC |85453618 BARRIOS ALBERTO  [25-14 27 $3,689,040 $590,300 MINOO2| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
160 |CC |1082939691 |BARRIOS CARLOS 25-14 25 $3,051,828 $488,300 ESSCO7| 25 $3,051,828 $381,500 CCF33| 25 $3,051,828 $122,100 14-23| 25 $3,051,828 $16,000 | 25 $3,051,828 $91,600
161 |CC |57299375 BARRIOS CLARA 125-14 27 $3,320,136 $531,300 EPS005| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
162 |CC |57426272 BARROS ANA 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33( 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
163 |CC |1082984464 |BARROS JOSE 25-14 16 $1,579,968 $252,800 EPS002| 16 $1,579,968 $197,500 CCF33| 16 $1,579,968 $63,200 14-23| 16 $1,579,968 $8,300 | 16 $1,579,968 $47,400
164 |CC |8749755 BARROS JOSE 25-14 27 $2,582,328 $413,200 MINOO2| 27 $2,582,328 $322,800 CCF33| 27 $2,582,328 $103,300 14-23| 27 $2,582,328 $13,500 | 27 $2,582,328 $77,500
165 |CC |26670405 BARROS JUDITH 25-14 30 $14,555,058 $2,474,500 EPS005| 30 $14,555,058 $1,819,400 CCF33| 30 $14,555,058 $582,300 14-23| 30 $14,555,058 $76,000 | 30 $14,555,058 $436,700
166  [CC 1082895028  |BARROS LUISA 230301 27 $7,255,112 $1,233,500|  EPS005| 27 $7,255,112 $906,900 CccF33| 27 $7,255,112 $290,300 14-23] 27 $7,255,112 $37,900 | 27 $7,255,112 $217,700
167 |CC |39046404 BARROS LUZ 25-14 27 $3,621,960 $579,600 EPS037| 27 $3,621,960 $452,800 CCF33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
168 |CC |36693503 BARROS MARITZA 25-14 30 $3,375,399 $540,100 EPS005| 30 $3,375,399 $422,000 CCF33| 30 $3,674,330 $147,000 14-23| 30 $3,375,399 $17,700 | 30 $3,674,330 $110,300
169 |CC |1082879045 |BARROS ROGER 125-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
170 [cC [36559627 BASTIDAS DELVIS 0 S0 so| EPs037| 30 $7,413,445 $926,700 ccr33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
171 |CC |1082866539 |BASTO FRANCY 25-14 16 $3,074,200 $491,900 MINOO2| 16 $3,074,200 $384,300 CCF33| 16 $3,074,200 $123,000 14-23| 16 $3,074,200 $16,100 | 16 $3,074,200 $92,300
172 |CC |1082249510 |BATISTA FREDDY 230301 21 $3,867,764 $657,700 EPS005| 21 $3,867,764 $483,500 CCF33( 21 $3,867,764 $154,800 14-23| 21 $3,867,764 $20,200| 21 $3,867,764 $116,100
173 |CC |1082249510 |BATISTA FREDDY 230301 &) $1,951,854 $331,900 EPS005| 9 $1,951,854 $244,000 CCF33| 9 $1,951,854 $78,100 14-23] 9 $1,951,854 $10,200| 9 $1,951,854 $58,600
174 [CC |1082926063 |BAUTE VIVIAN 230301 27 3,504,588 $560,800 EPS005| 27 $3,504,588 $438,100 CCF33| 27 $3,504,588 $140,200 14-23| 27 $3,504,588 $18,300 | 27 $3,504,588 $105,200
175 |CC |36722505 BAYONA ETNA 25-14 30 $13,789,240 $2,344,300 EPS005| 30 $13,789,240 $1,723,700 CCF33| 30 $13,789,240 $551,600 14-23| 30 $13,789,240 $72,000 | 30 $13,789,240 $413,700
176 [cC [36718488 BAYUELO MADELYN [230201 30 $3,747,084 $599,600 [  mINo02| 30 $3,747,084 $468,400 ccr33| 30 $3,747,084 $149,900 14-23( 30 $3,747,084 $19,600 | 30 $3,747,084 $112,500
177 [cc [79488380 BECERRA ROBERT  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 27 $1,281,150 $38,500
178 [cC (12449411 BELENO JORGE 230201 27 $1,281,150 $205,000 [  EPSo02| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
179 |CC |57437897 BELENO OSIRIS 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
180 |CC |36694591 BELMONTE SANDRA  [25-14 27 $2,817,072 $450,800 MINOO2( 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
181 [CC |12538266 BELTRAN JESUS 25-14 30 $10,112,524 $1,719,300 EPS037| 30 $10,112,524 $1,264,100 CCF33| 30 $10,112,524 $404,600 14-23| 30 $10,112,524 $52,800 | 30 $10,112,524 $303,400
182 [CC |1082922506 |BELTRAN YESICA 231001 30 $11,868,074 $2,017,700 EPS005| 30 $11,868,074 $1,483,600 CCF33| 30 $11,868,074 $474,800 14-23| 30 $11,868,074 $62,000 | 30 $11,868,074 $356,100
183 |CC |7142476 BENITEZ CARLOS 25-14 16 $1,250,328 $200,100 MINOO2( 16 $1,250,328 $156,300 CCF33| 16 $1,250,328 $50,100 14-23| 16 $1,250,328 $6,600 | 16 $1,250,328 $37,600
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184 |CC |84458155 BERBEN JHAIR 230301 127 $3,504,588 $560,800 MINOO2| 27 $3,504,588 $438,100 CCF33| 27 $3,504,588 $140,200 14-23| 27 $3,504,588 $18,300 | 27 $3,504,588 $105,200
185 |CC |32751917 BERBESI IBON 230301 16 $759,200 $121,500 EPSO10| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
186 |CC |8644946 BERDUGO HAROLD  [25-14 27 $6,271,368 $1,066,300 EPS005| 27 $6,271,368 $784,000 CCF33| 27 $6,271,368 $250,900 14-23| 27 $6,271,368 $32,800 | 27 $6,271,368 $188,200
187 |CC |36666875 BERMUDEZ LORENA  [25-14 30 $2,903,080 $464,500 EPS005| 30 $2,903,080 $362,900 CCF33| 30 $2,903,080 $116,200 14-23| 30 $2,903,080 $15,200 | 30 $2,903,080 $87,100
188 [cc [71583850 BERNAL CARLOS ~ [25-14 30 $12,799,956 $2,176,000|  EPS005| 30 $12,799,956 $1,600,000 ccr33 30 $12,799,956 $512,000 14-23( 30 $12,799,956 $66,900 | 30 $12,799,956 $384,000
189 [cc (86063260 BERNAL LUIS 25-14 27 $2,213,424 $354,200(  EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 ccr33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
190 [cc [12557036 BERNIER JAVIER  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
191 |CE |538429 BESINSKI MICHAL 230301 27 $1,408,536 $225,400 EPS005| 27 $1,408,536 $176,100 CCF33| 27 $1,408,536 $56,400 14-23| 27 $1,408,536 $7,400 | 27 $1,408,536 $42,300
192 |CC 45435751 BETANCOURT ALBA 0 $0 $0 EPS005| 27 $1,844,520 $230,600 CCF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
193 |CC |73376946 BETANCOURT JOSE  [25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
194 [CC |19216100 BISWELL JORGE 0 $0 $0 EPS005| 25 $1,458,240 $182,300 CCF33| 25 $1,458,240 $58,400 14-23| 25 $1,458,240 $7,700 | 25 $1,458,240 $43,800
195 |CC |36665559 BLANCO CONSUELO [25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
196 |CC |8638269 BLANCO GERMAN 25-14 30 $6,765,531 $1,150,300 EPS005| 30 $6,765,531 $845,700 CCF33| 30 $6,765,531 $270,700 14-23| 30 $6,765,531 $35,400 | 30 $6,765,531 $203,000
197 |CC 1082935040 [BLANCO GLORIA  [25-14 16 $3,195,024 $511,300  EPS005| 16 $3,195,024 $399,400 ccr33| 16 $3,195,024 $127,900 14-23] 16 $3,195,024 $16,700| 16 $3,195,024 $95,900
198 |CC |19619250 BLANCO JAIDTHER  [25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
199 |CC |1083455190 [BLANCO LAURA 230201 30 $3,804,925 $608,800 EPS005| 30 $3,804,925 $475,700 CCF33| 30 $3,804,925 $152,200 14-23| 30 $3,804,925 $19,900 | 30 $3,804,925 $114,200
200 (CC |39019009 BLANCO OSMANY 25-14 30 $9,546,866 $1,623,100 EPS005| 30 $9,546,866 $1,193,400 CCF33| 30 $9,546,866 $381,900 14-23| 30 $9,546,866 $49,900 | 30 $9,546,866 $286,500
201 [CC |63538487 BLANCO YENNY 230201 30 $1,475,616 $236,100 EPS002| 30 $1,475,616 $184,500 CCF33| 30 $1,475,616 $59,100 14-23| 30 $1,475,616 $7,800 | 30 $1,475,616 $44,300
202 (CC |1084728006 |BLANCO YOELYS 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPSO10| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
203 [CC |43587843 BLANDON ELIZABETH 25-14 12 $922,260 $147,600  EPS005| 12 $922,260 $115,300 ccr33| 12 $922,260 $36,900 14-23| 12 $922,260 $4,900 | 12 $922,260 $27,700
204 [CC [1082870484 JB((J)S:HE&RA 231001 30 $6,226,480 $1,058,700 EPS005| 30 $6,226,480 $778,400 CCF33| 30 $6,226,480 $249,100 14-23| 30 $6,226,480 $32,600 | 30 $6,226,480 $186,800
205 [CC |1079910632 [BOLANO ANA 230301 30 $1,423,500 $227,800 ESSCO7| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
206 |CC (1082994835 |BOLANO DEYNER 230301 16 $759,200 $121,500 MINOO2( 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
207 [CC |84455685 BOLANO EDUARDO  [25-14 15 $2,040,191 $326,500 EPS005| 15 $2,040,191 $255,100 CCF33| 15 $2,189,657 $87,600 14-23 15 $2,040,191 $10,700 | 15 $2,189,657 $65,700
208 |CC |84455685 BOLANO EDUARDO  [25-14 2 $166,122 $26,600 EPS005| 2 $166,122 $20,800 CCF33| 2 $166,122 $0 14-23| 2 $166,122 SO|| &2 $166,122 $5,000
209 |CC [84455685 BOLANO EDUARDO  [25-14 13 $719,793 $115,200 EPS005| 13 $719,793 $90,000 CCF33| 13 $719,793 $0 14-23| 13 $719,793 S0 13 $719,793 $21,600
210 |CC |1082841163 [BOLANO FELIPE 25-14 30 $7,250,700 $1,232,800 EPS037| 30 $7,250,700 $906,400 CCF33| 30 $7,250,700 $290,100 14-23| 30 $7,250,700 $37,900 | 30 $7,250,700 $217,600
211 |cc |72172708 BOLANO JIMMY 25-14 27 $1,509,150 $241,500  EPS005| 27 $1,509,150 $188,700 ccr33| 27 $1,509,150 $60,400 14-23| 27 $1,509,150 $7,900| 27 $1,509,150 $45,300
212 [CC |26761405 BOLANO MATILDE  [230301 30 $8,216,516 $1,396,900 MINOO2| 30 $8,216,516 $1,027,100 CCF33| 30 $8,216,516 $328,700 14-23| 30 $8,216,516 $42,900 | 30 $8,216,516 $246,500
213 [CC |7632649 BOLANO RICARDO  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
214 |cC (1084737156 [BOLANO SINDY 231001 27, $2,012,190 $322,000 EPS005| 27 $2,012,190 $251,600 CCF33| 27 $2,012,190 $80,500 14-23| 27 $2,012,190 $10,600 | 27 $2,012,190 $60,400
215 [CC |85477327 BONILLA JOSE 25-14 27 $4,225,620 $676,100 EPS005| 27 $4,225,620 $528,300 CCF33| 27 $4,225,620 $169,100 14-23| 27 $4,225,620 $22,100 | 27 $4,225,620 $126,800
216 [CC |36541872 BONIVENTO PETTY  [25-14 30 $6,785,653 $1,153,800 EPS005| 30 6,785,653 $848,300 CCF33| 30 $6,785,653 $271,500 14-23| 30 $6,785,653 $35,500 | 30 $6,785,653 $203,600
217 [CC |1082981978 [BORJA JESUS 230301 27 $2,856,198 $457,000 EPSO10| 27 $2,856,198 $357,100 CCF33| 27 $2,856,198 $114,300 14-23| 27 $2,856,198 $15,000 | 27 $2,856,198 $85,700
218 [CC |80238564 BORJA LUIS 25-14 27 $3,320,136 $531,300 EPS005| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
219 |cC |26671703 BORJA MARIA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
220 |cC 8731573 BORNACELLY JOSE  [25-14 27 $2,951,232 $472,200  EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 ccr33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
221 [CC 52863068 BORREGO CARLOTA [230201 25 $1,961,895 $314,000 EPS002| 25 $1,961,895 $245,300 CCF33| 25 $1,961,895 $78,500 14-23| 25 $1,961,895 $10,300 | 25 $1,961,895 $58,900
222 [CC |8660844 BOTIA LUIS 25-14 30 $12,104,622 $2,058,000 EPS005| 30 $12,104,622 $1,513,100 CCF33| 30 $12,104,622 $484,200 14-23| 30 $12,104,622 $63,200 | 30 $12,104,622 $363,200
223 [CC |39047508 BRAVO MARIA 230301 27 $4,460,364 $713,700 MINOO2| 27 $4,460,364 $557,600 CCF33| 27 $4,460,364 $178,500 14-23| 27 $4,460,364 $23,300 | 27 $4,460,364 $133,900
224 [CC |1082868214 [BRAVO MIRLIS 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
225 [CC |1118835327 [BRITO CARIDAD 25-14 127} $1,660,068 $265,700 EPS005| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
226 |CC [36726483 BRITO IVONE 230301 30 $7,382,612 $1,255,300 EPS005| 30 $7,382,612 $922,900 CCF33| 30 $7,382,612 $295,400 14-23| 30 $7,382,612 $38,600 | 30 $7,382,612 $221,500
227 |CC [57460535 BRITTO JULIETH 230301 27 $7,378,080 $1,254,300 EPS005| 27 $7,378,080 $922,300 CCF33| 27 $7,378,080 $295,200 14-23| 27 $7,378,080 $38,600 | 27 $7,378,080 $221,400
228 [CC |1082912086  [BRUGES HENRY 230301 27 $4,980,204 $796,900  EPS037| 27 $4,980,204 $622,600 ccF33| 27 $4,980,204 $199,300 14-23) 27 $4,980,204 $26,000 | 27 $4,980,204 $149,500
229 [CC |57290541 BUELVAS KAREN 25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
230 [CC |12647719 BUITRAGO ENRIQUE [25-14 1" $521,950 $83,600 EPS005| 11 $521,950 $65,300 CCF33( 11 $521,950 $20,900 14-23| 11 $521,950 $2,800 | 11 $521,950 $15,700
231 [CC |1018504405 |BUITRAGO EVELYN 230301 27 $1,408,536 $225,400 EPSO17| 27 $1,408,536 $176,100 CCF33| 27 $1,408,536 $56,400 14-23| 27 $1,408,536 $7,400 | 27 $1,408,536 $42,300
232 [CC |85151069 BURGOS ARTHUR 230301 27 $2,951,232 $472,200 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
233 [CC |37511267 BURGOS SILVIA 25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
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234 |CC |1082870698 |BUSTAMANTE 25-14 30 $11,541,200 $1,962,200 EPS037| 30 $11,541,200 $1,442,700 CCF33| 30 $11,541,200 $461,700 14-23| 30 $11,541,200 $60,300 | 30 $11,541,200 $346,300

ALEXANDER
235 [CC |1082914156 |BUSTAMANTE 25-14 16 $2,438,246 $390,200 EPS005| 16 $2,438,246 $304,800 CCF33| 16 $2,438,246 $97,600 14-23| 16 $2,438,246 $12,800| 16 $2,438,246 $73,200

AYRTHON
236 [CC |36722661 w;LmANTE DELIA |25-14 27 $3,320,136 $531,300 EPS005| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
237 |CC |7629547 BUSTAMANTE JOHN [230301 27 $1,783,036 $285,300 EPSO017| 27 $1,783,036 $222,900 CCF33| 27 $1,783,036 $71,400 14-23| 27 $1,783,036 $9,400 | 27 $1,783,036 $53,500
238 [CC |6751608 BUSTAMANTE JOSE 0 $0 $0 MINOO2| 30 $11,138,986 $1,392,400 CCF33| 30 $11,138,986 $445,600 14-23| 30 $11,138,986 $58,200 | 30 $11,138,986 $334,200
239 [CC |1126243383 [BUSTAMANTE LUCIA |25-14 30 $10,823,508 $1,840,200 EPS005| 30 $10,823,508 $1,353,000 CCF33| 30 $10,823,508 $433,000 14-23| 30 $10,823,508 $56,500 | 30 $10,823,508 $324,800
240 (CC |1082884297 |BUSTAMANTE LUIS 230201 27 $2,213,424 $354,200 EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
241 [CC |45507423 BUSTILLO ROSA 25-14 30 $9,086,292 $1,544,900 EPS005| 30 $9,086,292 $1,135,800 CCF33| 30 $9,086,292 $363,500 14-23| 30 $9,086,292 $47,500 | 30 $9,086,292 $272,600
242 [CC |39013365 CAAMANO BEATRIZ  [25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
243 |CC |84450364 CAAMARNO JAVIER 230301 27 $2,582,328 $413,200 MINOO2| 27 $2,582,328 $322,800 CCF33| 27 $2,582,328 $103,300 14-23| 27 $2,582,328 $13,500 | 27 $2,582,328 $77,500
244 |CC [36564011 CAAMARNO LEYNIN  [231001 30 $15,944,149 $2,710,700 EPS005| 30 $15,944,149 $1,993,100 CCF33| 30 $15,944,149 $637,800 14-23| 30 $15,944,149 $83,300 | 30 $15,944,149 $478,400
245 [CC |22545553 CABALLERO CARMEN [25-14 30 $20,388,260 $3,466,200 EPS037| 30 $20,388,260 $2,548,600 CCF33| 30 $20,388,260 $815,600 14-23| 30 $20,388,260 $106,500 | 30 $20,388,260 $611,700
246 [CC |57294316 CABALLERO DANA  [25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS002| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $8,062,739 $322,600 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $8,062,739 $241,900
247 [CC |12545006 CABALLERO GARY  [25-14 30 $8,015,343 $1,362,700 EPS005| 30 $8,015,343 $1,002,000 CCF33| 30 $8,015,343 $320,700 14-23| 30 $8,015,343 $41,900 | 30 $8,015,343 $240,500
248 [CC |1082908925 |CABALLERO JOSE 230301 30 $1,423,500 $227,800 MINOO2( 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
249 [CC |36562074 CABALLERO ROSANA [25-14 27 5,533,560 $885,400 EPS005| 27 $5,533,560 $691,700 CCF33| 27 $5,533,560 $221,400 14-23| 27 $5,533,560 $28,900 | 27 $5,533,560 $166,100
250 [CC |56090047 CABALLERO TIRZA  [25-14 16 $759,200 $121,500 EPSO10| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
251 [CC |1221964321 [CABANA KEVIN 25-14 16 $1,768,674 $283,000 EPS037| 16 $1,768,674 $221,100 CCF33| 16 $1,768,674 $70,800 14-23| 16 $1,768,674 $9,300( 16 $1,768,674 $53,100
252 [CC |36720843 CABAS EVELIN 230301 16 $1,352,648 $216,500 MINOO2| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33( 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100 | 16 $1,352,648 $40,600
253 |cC 26202588 CABAS KATTIA 25-14 9 $4,231,214 $719,400 [  EPSo10] 9 $4,231,214 $529,000 ccr33l 9 $4,238,667 $169,600 1423 9 $4,231,214 $22,100| 9 $4,238,667 $127,200
254 |cC |26202588 CABAS KATTIA 25-14 15 $3,909,110 $664,700 [  EPS010| 15 $3,909,110 $488,700 ccr33| 15 $3,909,110 S0 14-23| 15 $3,909,110 so| 15 $3,909,110 $117,300
255 |ccC |26202588 CABAS KATTIA 25-14 6 $1,563,644 $266,000  EPS010] 6 $1,563,644 $195,500 ccr33| 6 $1,563,644 S0 1423 6 $1,563,644 so| 6 $1,563,644 $47,000
256 [CC |57438168 CABAS MARIA 25-14 30 $10,466,526 $1,779,500 EPS002| 30 $10,466,526 $1,308,400 CCF33| 30 $10,473,979 $419,000 14-23| 30 $10,466,526 $54,700 | 30 $10,473,979 $314,300
257 [CC |36725045 CABAS PAULINA 230301 27 $1,475,616 $236,100 MINOO2| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
258 [CC |1065604449 [CABEZA DIANA 25-14 27 $6,640,272 $1,129,100 EPS005| 27 $6,640,272 $830,100 CCF33( 27 $6,640,272 $265,700 14-23| 27 $6,640,272 $34,700 | 27 $6,640,272 $199,300
259 [CC |1083017128 |CABRERA DANIELA  |25-14 16 $759,200 $121,500 EPS048| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 ( 16 $759,200 $22,800
260 [CC |57426031 CABRERA DIANA 25-14 27 $2,867,385 $458,800 EPS005| 27 $2,867,385 $358,500 CCF33| 27 $2,867,385 $114,700 14-23| 27 $2,867,385 $15,000 | 27 $2,867,385 $86,100
261 [CC |12543938 CABRERA EDUARDO  [25-14 30 $5,912,927 $1,005,300 |  EPS037| 30 $5,912,927 $739,200 ccr33| 30 $5,912,927 $236,600 14-23] 30 $5,912,927 $144,100 [ 30 $5,912,927 $177,400
262 |CC (19393763 CABRERA JAIME 0 $0 $0 MINOO2| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
263 [CC |52021233 CABRERA JULIA 230301 16 $1,454,877 $232,800 EPS005| 16 $1,454,877 $181,900 CCF33| 16 $1,454,877 $58,200 14-23| 16 $1,454,877 $7,600 | 16 $1,454,877 $43,700
264 [CC |1082869925 |CADAVID ADRIANA 1231001 16 $759,200 $121,500 EPS048| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
265 [CC |52704777 (CADENA BIBIANA 25-14 20 $2,817,072 $450,800 EPSO10| 20 $2,817,072 $352,200 CCF33| 20 $2,817,072 $112,700 14-23| 20 $2,817,072 $14,800 | 20 $2,817,072 $84,600
266 [CC |72005261 CAICEDO NESTOR 25-14 30 $12,357,267 $2,100,800 EPS005| 30 $12,357,267 $1,544,700 CCF33| 30 $12,357,267 $494,300 14-23| 30 $12,357,267 $64,600 | 30 $12,357,267 $370,800
267 [CC |1032439073 |CAICEDO VALERIA  |25-14 25 $1,660,068 $265,700 EPS008| 25 $1,660,068 $207,600 CCF33| 25 $1,660,068 $66,500 14-23| 25 $1,660,068 $8,700 | 25 $1,660,068 $49,900
268 [CC |1082961384 |CALABRIA FABIAN  [230301 16 $941,391 $150,700 |  EPS048| 16 $941,391 $117,700 ccr33| 16 $941,391 $37,700 14-23] 16 $941,391 $5,000 [ 16 $941,391 $28,300
269 |CC |7634027 CALABRIA 25-14 30 $8,120,290 $1,380,700 EPS005| 30 $8,120,290 $1,015,100 CCF33| 30 $8,120,290 $324,900 14-23| 30 $8,120,290 $42,400 | 30 $8,120,290 $243,700

HUMBERTO
270 [CC |57433932 CALABRIA YASMIN  [25-14 9 $3,081,690 $493,100 EPS005| 9 $3,081,690 $385,300 CCF33| 9 $3,081,690 $123,300 14-23] 9 $3,081,690 $16,100| 9 $3,081,690 $92,500
271 |CC 77040561 CALDERON JESUS 25-14 16 $1,257,625 $201,300 MINOO2( 16 $1,257,625 $157,300 CCF33| 16 $1,257,625 $50,400 14-23| 16 $1,257,625 $6,600 | 16 $1,257,625 $37,800
272 [CC |32833545 CALDERON JOHANA [25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPSO10| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
273 |CC (1082880869 |CALDERON MARIA 230201 9 $427,050 $68,400 EPS002| 9 $427,050 $53,400 CCF33| 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
274 |CC |57461929 CALVO DIANA 25-14 27 $5,164,656 $826,400 EPS002| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
275 |CC (1082870070 |CAMACHO CARLOS |230201 30 $12,176,137 $2,070,000 EPS005| 30 $12,176,137 $1,522,100 CCF33| 30 $12,176,137 $487,100 14-23| 30 $12,176,137 $63,600 | 30 $12,176,137 $365,300
276 [CC |41937205 CAMACHO OLGA 230201 30 $11,816,204 $2,008,800 EPS005| 30 $11,816,204 $1,477,100 CCF33| 30 $11,816,204 $472,700 14-23| 30 $11,816,204 $822,500 | 30 $11,816,204 $354,500
277 |CC |57461852 CAMARGO ANA 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
278 [CC |1083003720 |CAMARGO DAVID 230301 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
279 |CC |7632104 CAMARGO EUDEL 25-14 27 $3,689,040 $590,300 MINOO2( 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
280 |CC |88249765 CAMARGO LUIS 25-14 30 $19,783,848 $3,363,500 EPS005| 30 $19,783,848 $2,473,000 CCF33| 30 $19,794,126 $791,800 14-23| 30 $19,783,848 $103,300| 30 $19,794,126 $593,900
281 [CC |1083025488 |CAMARGO YAREYDIS |25-14 30 $3,179,686 $508,800 EPS005| 30 $3,179,686 $397,500 CCF33| 30 $3,478,617 $139,200 14-23| 30 $3,179,686 $16,600 | 30 $3,478,617 $104,400
282 [CC |32770239 CAMARGO YINIVA 25-14 30 $12,761,946 $2,169,800 EPS010] 30 $12,761,946 $1,595,300 CCF33| 30 $12,761,946 $510,500 14-23| 30 $12,761,946 $66,700 | 30 $12,761,946 $382,900

Pagina 6 de 40 2025/09/03 01:21 PM




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
283 |CC |73126606 CAMPO ADALBERTO [25-14 30 $32,057,420 $5,770,400 EPS005| 30 $32,057,420 $4,007,200 CCF33| 30 $32,082,294 $1,283,300 14-23| 30 $32,057,420 $167,400 | 30 $32,082,294 $962,500
284 [CC |85474817 CAMPO CARLOS 230301 16 $1,135,620 $181,700 EPS002| 16 $1,135,620 $142,000 CCF33| 16 $1,135,620 $45,500 14-23| 16 $1,135,620 $6,000 | 16 $1,135,620 $34,100
285 |CC |13350518 CAMPO GILBERTO  [25-14 30 $12,016,600 $2,042,900 MINOO2| 30 $12,016,600 $1,502,100 CCF33| 30 $12,016,600 $480,700 14-23| 30 $12,016,600 $62,800 | 30 $12,016,600 $360,500
286 [CC |1085225638 |CAMPO IVAN 25-14 16 $1,882,782 $301,300 EPS037| 16 $1,882,782 $235,400 CCF33| 16 $1,882,782 $75,400 14-23| 16 $1,882,782 $9,900 | 16 $1,882,782 $56,500
287 |CC |1082957783 |CAMPO JUAN 25-14 16 $1,255,188 $200,900 [  EPS002| 16 $1,255,188 $156,900 ccr33| 16 $1,255,188 $50,300 14-23| 16 $1,255,188 $6,600 [ 16 $1,255,188 $37,700
288 |CC 39048829 CAMPO KATHERINE (230301 20 $3,018,300 $483,000 [  miNo02| 20 $3,018,300 $377,300 ccr33| 20 $3,018,300 $120,800 14-23| 20 $3,018,300 $15,800 | 20 $3,018,300 $90,600
289 [CC [1082992180 |CAMPO NAREN 230301 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS042| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
290 [CC |57435389 CAMPO ROSA 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPSO17| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
291 [CC |7630676 CAMPO TOMAS 230301 27 $4,460,364 $713,700 MINOO2| 27 $4,460,364 $557,600 CCF33| 27 $4,460,364 $178,500 14-23| 27 $4,460,364 $23,300| 27 $4,460,364 $133,900
292 [CC |57443310 CAMPO YANETT 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS002| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
293 [CC |84451754 mzléEANO 231001 30 $10,597,692 $1,801,700 EPS005| 30 $10,597,692 $1,324,800 CCF33| 30 $10,597,692 $424,000 14-23| 30 $10,597,692 $55,400 | 30 $10,597,692 $318,000
294 |CC |52440396 CANAL MARIA 230201 15 $2,561,868 $409,900 [  EPSoo1| 15 $2,561,868 $320,300 ccr33| 15 $2,561,868 $102,500 14-23| 15 $2,561,868 $13,400 | 15 $2,561,868 $76,900
295 [CC |36695048 CANATE MAITE 25-14 30 $6,655,977 $1,131,600 EPS005| 30 $6,655,977 $832,000 CCF33| 30 $6,655,977 $266,300 14-23| 30 $6,655,977 $34,800 | 30 $6,655,977 $199,700
296 [CC |39048442 CANCHANO FANY 230901 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 (GCR331F 27, $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300| 27 $3,689,040 $110,700
297 [CC |1082860035 |CANDANOZA 230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800

ARGEMIRO
298 |cC |57294299 g:::szgl;Amo 230201 16 $2,582,328 $413,200  mINo02| 16 $2,582,328 $322,800 ccr33| 16 $2,582,328 $103,300 14-23| 16 $2,582,328 $13,500 | 16 $2,582,328 $77,500
299 [CC |1082971631 |CANEDO LEIDY 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
300 |CC |80843581 CANTILLO ALBERTO [25-14 16 $798,756 $127,900 EPS005| 16 $798,756 $99,900 CCF33( 16 $798,756 $32,000 14-23| 16 $798,756 $4,200 16 $798,756 $24,000
301 |CC |85471408 CANTILLO HARLEM  [25-14 30 $5,912,927 $1,005,300 EPS017] 30 $5,912,927 $739,200 CCF33| 30 $5,912,927 $236,600 14-23| 30 $5,912,927 $30,900 | 30 $5,912,927 $177,400
302 [cc (36722074 CANTILLO LINETH ~ [25-14 30 $3,367,598 $538,900 [  EPS005| 30 $3,367,598 $421,000 ccr33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23( 30 $3,367,598 $82,100 | 30 $3,367,598 $101,100
303 [cc (84457372 CANTILLO LUIS 25-14 30 $2,582,328 $413,200  EPS037| 30 $2,582,328 $322,800 ccr33| 30 $2,582,328 $103,300 14-23| 30 $2,582,328 $13,500 | 30 $2,582,328 $77,500
304 [cc (36719981 CANTILLO 231001 30 $3,751,007 $600,200 [  EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 ccr33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23( 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600

MADELEINE
305 |CC |36727192 CANTILLO MIBAFLOR [25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
306 |CC |26671870 CANTILLO MILENA  |230201 27 43,689,040 $590,300 EPSO10| 27 43,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
307 [cc (85372698 CANTILLO RONNY  [231001 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
308 [cc [13353246 CAPACHO JOSE 0 S0 so| Epsoos| 27 $2,951,232 $369,000 ccr33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
309 [cc [39046280 CARABALLO 25-14 16 $1,568,985 $251,100  EPS037| 16 $1,568,985 $196,200 ccr33 16 $1,568,985 $62,800 14-23| 16 $1,568,985 $8,200( 16 $1,568,985 $47,100

CARMENZA
310 |CC |26813777 CARBONELL ELIS 230201 27 5,449,730 $872,000 MINOO2| 27 5,449,730 $681,300 CCF33| 27 $5,449,730 $218,000 14-23| 27 $5,449,730 $28,500 | 27 $5,449,730 $163,500
311 |CC |7456789 CARBONO EDUINO  [25-14 30 $16,221,971 $2,758,000 EPS010] 30 $16,221,971 $2,027,800 CCF33| 30 $16,227,110 $649,100 14-23| 30 $16,221,971 $84,700 | 30 $16,227,110 $486,900
312 [cC (1085932424 |CARBONO LAURA  [231001 30 $6,143,978 $1,044,700|  EPSO10[ 30 $6,143,978 $768,000 ccr33 30 $6,143,978 $245,800 14-23| 30 $6,143,978 $32,100| 30 $6,143,978 $184,400
313 [cc (15249735 CARDENAS PEDRO  [25-14 30 $3,377,995 $540,500 [  EPS017| 30 $3,377,995 $422,300 ccr33| 30 $3,676,926 $147,100 14-23| 30 $3,377,995 $82,300 | 30 $3,676,926 $110,400
314 [cc (85463502 CARDENAS ROIMAN  [25-14 30 $3,367,598 $538,900 [  EPS010| 30 $3,367,598 $421,000 ccr33| 30 $4,602,384 $184,100 14-23| 30 $3,367,598 $35,200 | 30 $4,602,384 $138,100
315 |CC |4979367 CARDENAS YON 25-14 27 $4,426,848 $708,300 MINOO2| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
316 |CC |57466118 CARDONA ALAINA 1230301 2 $307,420 $49,200 MINOO2| 2 $307,420 $38,500 CCF33| 2 $307,420 $12,300 14-23| 2 $307,420 $1,700| 2 $307,420 $9,300
317 |CC |52705148 CARDOSO ANDREA  [25-14 30 $12,281,250 $2,088,000 EPS002| 30 $12,281,250 $1,535,200 CCF33| 30 $12,281,250 $491,300 14-23| 30 $12,281,250 $64,200 | 30 $12,281,250 $368,500
318 |CC |36667976 CARDOZO DIANA 25-14 27 $6,181,908 $1,051,200 MINOO2| 27 $6,181,908 $772,800 CCF33| 27 $6,181,908 $247,300 14-23| 27 $6,181,908 $32,300| 27 $6,181,908 $185,500
319 |CC |32673719 CARDOZO NELSY 25-14 27 $1,660,068 $265,700 EPS002| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
320 |CC |1082857613 |CARO DAIRIS 230201 16 $759,200 $121,500 ESSCO7| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
321 |CC |1140820081 |[CARPINTERO JAVIER [230301 27 $2,615,868 $418,600 EPS037| 27 $2,615,868 $327,000 CCF33| 27 $2,615,868 $104,700 14-23| 27 $2,615,868 $13,700 | 27 $2,615,868 $78,500
322 |CC |7602960 CARRANZA SAMAEL  [25-14 30 $4,549,816 $728,000 MINOO2| 30 $4,549,816 $568,800 CCF33| 30 $4,549,816 $182,000 14-23| 30 $4,549,816 $23,800 | 30 $4,549,816 $136,500
323 |CC |57437740 CARRASCAL GUINNIA 1230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
324 |CC |7633660 EQERYI;SQUILLA 230301 30 $9,307,636 $1,582,500 EPS037| 30 $9,307,636 $1,163,500 CCF33( 30 $9,307,636 $372,400 14-23| 30 $9,307,636 $48,600 | 30 $9,307,636 $279,300
325 |CC |12556445 CARRENO OMAR 25-14 30 $5,099,764 $816,000 EPS037| 30 $5,099,764 $637,500 CCF33| 30 $5,099,764 $204,000 14-23| 30 $5,099,764 $124,300| 30 $5,099,764 $153,000
326 |CC |1063947591 |CARRILLO EDUIN 230301 27 $1,660,068 $265,700 EPS002| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
327 |CC |1083459465 |CARRILLO JESSICA  |230301 16 $759,200 $121,500 MINOO2( 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
328 |CC 36562130 CARRILLO MARIBEL [25-14 27 $3,934,976 $629,600 MINOO2( 27 $3,934,976 $491,900 CCF33| 27 $3,934,976 $157,400 14-23| 27 $3,934,976 $20,600 | 27 $3,934,976 $118,100
329 |CC |1083469526 |CARRILLO MILAGROS [230301 30 $6,181,764 $1,051,100 EPS002| 30 56,181,764 $772,800 CCF33| 30 $6,181,764 $247,300 14-23| 30 $6,181,764 $32,300| 30 $6,181,764 $185,500
330 |CC |1103111491 |CARVAJAL JENIFER [25-14 27 $6,025,432 $1,024,500 EPS005| 27 $6,025,432 $753,200 CCF33| 27 $6,025,432 $241,100 14-23| 27 $6,025,432 $31,500 | 27 $6,025,432 $180,800

Pagina 7 de 40

2025/09/03 01:21 PM




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte

331 [CC |1082993361 |CASTANEDA CARLOS [25-14 9 $427,050 $68,400 EPS037| 9 $427,050 $53,400 CCF33] 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
332 |CC |79759331 CASTANEDA JAIRO  [231001 18 $1,106,712 $177,100 EPS005| 18 $1,106,712 $138,400 CCF33| 18 $1,106,712 $44,300 14-23| 18 $1,106,712 $5,800 | 18 $1,106,712 $33,300
333 |CC |19587791 CASTANEDA RAFAEL 230301 30 $5,924,870 $1,007,400 EPS005| 30 5,924,870 $740,700 CCF33| 30 $5,924,870 $237,000 14-23| 30 $5,924,870 $31,000 | 30 $5,924,870 $177,800
334 |CC |1082900050 géz&iﬁ[&A 25-14 30 $6,841,548 $1,163,300 EPS005| 30 $6,841,548 $855,200 CCF33| 30 $6,841,548 $273,700 14-23| 30 $6,841,548 $35,800 | 30 $6,841,548 $205,300
335 |CC |11380430 g/éSR'I';a_'I*.ANOS 0 $0 $0 EPS005| 30 $4,527,450 $566,000 CCF33| 30 $4,527,450 $181,100 14-23| 30 $4,527,450 $23,700 | 30 $4,527,450 $135,900
336 |CC |72151499 (E:Sélil]le)ON 25-14 27 $5,164,656 $826,400 EPS017| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
337 |CC |36669762 CASTELLON YAENS  [25-14 12 $2,960,381 $473,700 EPS005| 12 $2,960,381 $370,100 CCF33| 12 $2,960,381 $118,500 14-23| 12 $2,960,381 $15,500 | 12 $2,960,381 $88,900
338 |CC |1082969502 i/':;'IQYBLANCO 25-14 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
339 |CC 36557700 CASTIBLANCO YUDIS [25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
340 |CC |12557833 CASTILLA EFRAIN 125-14 16 $2,386,079 $381,800 MINOO2| 16 $2,386,079 $298,300 CCF33| 16 $2,386,079 $95,500 14-23| 16 $2,386,079 $12,500 | 16 $2,386,079 $71,600
341 |CC |8710132 CASTILLEJO 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500

FERNANDO

342 |cC [72144527 CASTILLO BLAS 25-14 27 $1,281,150 $205,000  EPSO10| 27 $1,281,150 $160,200 CccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
343 |CC |66777344 CASTILLO GLORIA  [25-14 30 $10,801,150 $1,836,400 EPS005| 30 $10,801,150 $1,350,200 CCF33| 30 $10,801,150 $432,100 14-23| 30 $10,801,150 $56,400 | 30 $10,801,150 $324,100
344 |CC |1082951009 |CASTILLO MARY 25-14 30 $4,225,620 $676,100 EPS005| 30 $4,225,620 $528,300 CCF33| 30 $4,225,620 $169,100 14-23| 30 $4,225,620 $22,100 | 30 $4,225,620 $126,800
345 |CC |1082910000 |[CASTILLO MIDIAN 230301 26 $11,461,456 $1,948,700 EPS005| 26 $11,461,456 $1,432,700 CCF33| 26 $11,461,456 $458,500 14-23| 26 $11,461,456 $59,900 | 26 $11,461,456 $343,900
346 |CC |57298660 CASTILLO NANGETH 230201 30 56,489,185 $1,103,300 EPS017| 30 56,489,185 $811,200 CCF33| 30 $6,489,185 $259,600 14-23| 30 $6,489,185 $33,900 | 30 $6,489,185 $194,700
347 |CC |12621405 CASTILLO OSCAR 25-14 30 $14,413,246 $2,450,400 EPS005| 30 $14,413,246 $1,801,700 CCF33| 30 $14,413,246 $576,600 14-23| 30 $14,413,246 $75,300 | 30 $14,413,246 $432,400
348 |CC |39045715 CASTRILLO YUZCERA 230301 27 $3,320,130 $531,300 EPS037| 27 $3,320,130 $415,100 CCF33| 27 $3,320,130 $132,900 14-23| 27 $3,320,130 $17,400 | 27 $3,320,130 $99,700
349 |CC |36718996 CASTRO ALICIA 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS002| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200| 30 $6,537,356 $196,200
350 |CC |57294932 (CASTRO CYNTIA 230301 27 $5,533,560 $885,400 EPS005| 27 $5,533,560 $691,700 CCF33| 27 $5,533,560 $221,400 14-23| 27 $5,533,560 $28,900 | 27 $5,533,560 $166,100
351 |CC |57105227 (CASTRO DAILYS 25-14 16 $1,330,284 $212,900 EPS005| 16 $1,330,284 $166,300 CCF33| 16 $1,330,284 $53,300 14-23| 16 $1,330,284 $7,000| 16 $1,330,284 $40,000
352 |CC 84457551 CASTRO HENRY 230201 27 $3,806,424 $609,100 EPS037| 27 $3,806,424 $475,900 CCF33| 27 $3,806,424 $152,300 14-23| 27 $3,806,424 $19,900 | 27 $3,806,424 $114,200
353 |CC |763439%6 CASTRO JAIME 25-14 16 $929,214 $148,700 EPS005| 16 $929,214 $116,200 CCF33( 16 $929,214 $37,200 14-23| 16 $929,214 $4,900 | 16 $929,214 $27,900
354 |CC 85473107 CASTRO JAVIER 25-14 30 $4,918,720 $787,000 EPS005| 30 $4,918,720 $614,900 CCF33| 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
355 |CC |72000305 CASTRO LUIS 25-14 30 $3,367,598 $538,900 EPS002| 30 $3,367,598 $421,000 CCF33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $17,600 | 30 $3,367,598 $101,100
356 |CC |52389076 CASTRO LYDA 25-14 30 $18,169,900 $3,089,000 EPS005| 30 $18,169,900 $2,271,300 CCF33| 30 $18,169,900 $726,800 14-23| 30 $18,169,900 $442,700 | 30 $18,169,900 $545,100
357 |CC |32850507 CASTRO MARIA 231001 16 $759,200 $121,500 ESSC24] 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
358 |CC |30505292 CASTRO PAOLA 25-14 16 $1,721,544 $275,500 EPSO17| 16 $1,721,544 $215,200 CCF33| 16 $1,721,544 $68,900 14-23| 16 $1,721,544 $9,000| 16 $1,721,544 $51,700
359 |CC |7600924 CASTRO ROBERTO  [25-14 27 $4,628,060 $740,500 MINOO2| 27 $4,628,060 $578,600 CCF33| 27 $4,628,060 $185,200 14-23| 27 $4,628,060 $24,200 | 27 $4,628,060 $138,900
360 [cc (85461685 CAUSADO EDWIN  [25-14 30 $20,372,558 $3,463,500 |  EPS005| 30 $20,372,558 $2,546,600 ccr33 30 $20,390,743 $815,700 14-23| 30 $20,372,558 $106,400 [ 30 $20,390,743 $611,800
361 [cc (85460792 CEBALLOS ANTONIO (230201 27 $2,213,424 $354,200(  miNoo2| 27 $2,213,424 $276,700 ccr33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
362 [cC (57291974 CEBALLOS CAROLINA [230201 27 $3,286,584 $525,900 [  EPS005| 27 $3,286,584 $410,900 ccr33| 27 $3,286,584 $131,500 14-23| 27 $3,286,584 $17,200 | 27 $3,286,584 $98,600
363 |CC |1083020314 |CEBALLOS CEYLIN  [230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
364 |CC |7601289 CEBALLOS LUIS 25-14 18 $1,760,670 $281,800 MINOO2( 18 $1,760,670 $220,100 CCF33| 18 $1,760,670 $70,500 14-23] 18 $1,760,670 $9,200( 18 $1,760,670 $52,900
365 |CC |85457992 CEBALLOS VICTOR  [25-14 30 $6,282,598 $1,068,300 EPS005| 30 $6,282,598 $785,400 CCF33| 30 $6,282,598 $251,400 14-23| 30 $6,282,598 $32,800| 30 $6,282,598 $188,500
366 |CC |1083042402 |CEBALLOS YOLANIS 230201 16 $1,173,780 $187,900 EPS002| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33( 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 16 $1,173,780 $35,300
367 |CC |84451068 CELEDON GERSSON  [230201 27 $3,756,144 $601,000 EPS005| 27 $3,756,144 $469,600 CCF33| 27 $3,756,144 $150,300 14-23| 27 $3,756,144 $19,700 | 27 $3,756,144 $112,700
368 |CC 84459611 CELEDON GIAN 230301 30 $3,367,598 $538,900 EPS005| 30 $3,367,598 $421,000 CCF33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $82,100 | 30 $3,367,598 $101,100
369 |CC |85459245 CELEDON JUAN 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS042| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
370 |CC [12619471 CELEMIN GABRIEL  [25-14 30 $8,091,360 $1,375,700 EPS005| 30 $8,091,360 $1,011,500 CCF33| 30 $8,091,360 $323,700 14-23| 30 $8,091,360 $42,300 | 30 $8,091,360 $242,800
371 |CC |21233680 CEPEDA LILIA 0 $0 $0 EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
372 |CC |36551456 CERCHIARO ELDA 25-14 30 $17,330,510 $2,946,300 EPS005| 30 $17,330,510 $2,166,400 CCF33| 30 $17,330,510 $693,300 14-23| 30 $17,330,510 $90,500 | 30 $17,330,510 $520,000
373 |CC |36546860 CERRA ALFREDINA  [25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
374 |CC |57465047 CERVANTES WENDY  [230201 30 $6,604,554 $1,123,000 EPS005| 30 $6,604,554 $825,600 CCF33| 30 $6,604,554 $264,200 14-23| 30 $6,604,554 $34,500 | 30 $6,604,554 $198,200
375 |CC |63534463 CESPEDES JHOANA  [230301 16 $2,481,849 $397,100 EPS002| 16 $2,481,849 $310,300 CCF33| 16 $2,481,849 $99,300 14-23| 16 $2,481,849 $13,000| 16 $2,481,849 $74,500
376 |CC |7144814 CHACON EDWIN 230301 30 $8,920,842 $1,516,800 EPS037] 30 $8,920,842 $1,115,200 CCF33| 30 $8,920,842 $356,900 14-23| 30 $8,920,842 $46,600 | 30 $8,920,842 $267,700
377 |CC |7632588 CHACUTO ELLERY  [25-14 30 $8,489,333 $1,443,300 EPS005| 30 $8,489,333 $1,061,200 CCF33| 30 $8,489,333 $339,600 14-23| 30 $8,489,333 $44,400 | 30 $8,489,333 $254,700
378 |CC |1082886955 (Csn/I\SNE\EEEO 230301 27 $2,582,328 $413,200 EPS002| 27 $2,582,328 $322,800 CCF33| 27 $2,582,328 $103,300 14-23| 27 $2,582,328 $13,500 | 27 $2,582,328 $77,500
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379 |CC |1103094293 |CHAMORRO ROSA 25-14 25 $2,028,972 $324,700 MINOO2| 25 $2,028,972 $253,700 CCF33| 25 $2,028,972 $81,200 14-23| 25 $2,028,972 $10,600 | 25 $2,028,972 $60,900
380 |CC |73164685 CHANG GUSTAVO 25-14 30 $13,492,954 $2,293,900 EPS005| 30 $13,492,954 $1,686,700 CCF33| 30 $13,492,954 $539,800 14-23| 30 $13,492,954 $939,200| 30 $13,492,954 $404,800
381 |CC |1012405471 |CHAPARRO ANDREA 231001 25 35,164,656 $826,400 EPSO17| 25 35,164,656 $645,600 CCF33| 25 $5,164,656 $206,600 14-23| 25 $5,164,656 $27,000 | 25 $5,164,656 $155,000
382 |CC |19260274 CHAPARRO CAMILO 0 $0 S0 EPS005| 27 $6,271,368 $784,000 CCF33| 27 $6,271,368 $250,900 14-23| 27 $6,271,368 $32,800 | 27 $6,271,368 $188,200
383 [cc (85476242 CHARRIS ARTURO  [25-14 27 $4,611,300 $737,900  EPS005| 27 $4,611,300 $576,500 ccr33| 27 $4,611,300 $184,500 14-23| 27 $4,611,300 $24,100 | 27 $4,611,300 $138,400
384 [cc (57424072 CHARRIS BERTA 25-14 27 $2,951,232 $472,200  miNoo2| 27 $2,951,232 $369,000 ccr33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
385 [cc [85151237 CHARRIS JORGE 25-14 27 $3,689,040 $590,300 [  EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 ccr33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
386 |CC |57466781 CHARRIS MARYURIS  [25-14 30 $8,864,834 $1,507,200 EPS010] 30 $8,864,834 $1,108,200 CCF33| 30 $8,864,834 $354,600 14-23| 30 $8,864,834 $46,300 | 30 $8,864,834 $266,000
387 |CC |1083009328 |CHAVARRO DIEGO  [25-14 25 $1,475,616 $236,100 EPS005| 25 $1,475,616 $184,500 CCF33| 25 $1,475,616 $59,100 14-23| 25 $1,475,616 $7,800| 25 $1,475,616 $44,300
388 |CC |1082913704 |CHAVES MARIA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
389 |CC |85466008 CHIMENTY ALEX 25-14 30 $6,595,610 $1,121,300 EPS005| 30 $6,595,610 $824,500 CCF33| 30 $6,595,610 $263,900 14-23| 30 $6,595,610 $34,500 | 30 $6,595,610 $197,900
390 |CC |37320904 CHOGO MARGIE 230301 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
391 |cc [10274230 E:J%J‘\Egggs 25-14 27 $2,397,876 $383,700(  EPS002| 27 $2,397,876 $299,800 CCF33| 27 $2,397,876 $96,000 14-23] 27 $2,397,876 $12,600 | 27 $2,397,876 $72,000
392 |CC |49796761 CIFUENTES ENITH 231001 16 $922,260 $147,600 EPS008| 16 $922,260 $115,300 CCF33| 16 $922,260 $36,900 14-23| 16 $922,260 $4,900 | 16 $922,260 $27,700
393 |CC |63344750 CIFUENTES ROSMERY [25-14 30 $8,288,111 $1,409,100 EPS005| 30 $8,288,111 $1,036,100 CCF33| 30 $8,288,111 $331,600 14-23| 30 $8,288,111 $43,300 | 30 $8,288,111 $248,700
394 |CC |7634296 CLAVIJO FERNANDO 230201 27 $3,521,350 $563,500 MINOO2( 27 $3,521,350 $440,200 CCF33| 27 $3,521,350 $140,900 14-23| 27 $3,521,350 $18,400 | 27 $3,521,350 $105,700
395 |CC 85475141 COHEN AQUILES 1230201 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS010] 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
396 [cC [85154107 COHEN JONATHAN  [230201 27 $1,475,616 $236,100(  EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800| 27 $1,475,616 $44,300
397 |CC |36544067 COLEY EDITH 25-14 30 $3,222,201 $515,600 EPS005| 30 $3,222,201 $402,800 CCF33| 30 $3,222,201 $128,900 14-23| 30 $3,222,201 $16,900 | 30 $3,222,201 $96,700
398 |CC |12581649 COLLANTES ALVARO 0 $0 $0 MINOO2| 16 $1,710,370 $213,800 CCF33| 16 $1,710,370 $68,500 14-23| 16 $1,710,370 $9,000 | 16 $1,710,370 $51,400
399 |CC 85463179 COMAS ARTURO 230301 27 $1,281,150 $205,000 MINOO2| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
400 [CC |39046577 CONRADO OLGA 25-14 27 $2,028,972 $324,700 EPS002| 27 $2,028,972 $253,700 CCF33| 27 $2,028,972 $81,200 14-23| 27 $2,028,972 $10,600 | 27 $2,028,972 $60,900
401 [CC 12538571 gﬁ:gluEEGRA 25-14 30 $11,000,593 $1,870,300 EPS037| 30 $11,000,593 $1,375,100 CCF33| 30 $11,000,593 $440,100 14-23| 30 $11,000,593 $57,500 | 30 $11,000,593 $330,100
402 |CC |7630933 CONTRERAS FIDEL ~ [25-14 27 $1,475,616 $236,100(  EPS002| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800| 27 $1,475,616 $44,300
403 [CC 12546033 CONTRERAS JUAN  [25-14 27 $3,135,684 $501,800 EPS005| 27 $3,135,684 $392,000 CCF33| 27 $3,135,684 $125,500 14-23| 27 $3,135,684 $16,400 | 27 $3,135,684 $94,100
404 [CC |57434435 (CONTRERAS LUZ 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
405 [CC |1083001274 |CONTRERAS NICOLAS|25-14 27 $4,057,944 $649,300 EPSO10| 27 $4,057,944 $507,300 CCF33| 27 $4,057,944 $162,400 14-23| 27 $4,057,944 $21,200 | 27 $4,057,944 $121,800
406 [CC |85459318 COQUIES LUIS 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33( 30 $4,806,804 $192,300 14-23 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
407 [CC |38643363 CORAL ANGELA 25-14 30 $5,656,528 $905,100 EPS005| 30 $5,656,528 $707,100 CCF33| 30 $5,656,528 $226,300 14-23| 30 $5,656,528 $29,600 | 30 $5,656,528 $169,700
408 [CC [1082990596 |CORAL DAVID 25-14 16 $1,370,403 $219,300 EPS005| 16 $1,370,403 $171,400 CCF33| 16 $1,370,403 $54,900 14-23| 16 $1,370,403 $7,200| 16 $1,370,403 $41,200
409 |CC [36726383 (E:S';ECB)E‘?H 230301 30 $6,148,450 $1,045,400 EPS002| 30 $6,148,450 $768,600 CCF33| 30 $6,148,450 $246,000 14-23| 30 $6,148,450 $32,100 | 30 $6,148,450 $184,500
410 [CC |8486487 (CORENA EDWIN 230301 30 $10,038,742 $1,706,600 EPS010| 30 $10,038,742 $1,254,900 CCF33| 30 $10,038,742 $401,600 14-23| 30 $10,038,742 $52,500 | 30 $10,038,742 $301,200
411 [CC 7631603 CORMANE MARLON  [231001 30 $6,148,400 $1,045,400 EPS005| 30 $6,148,400 $768,600 CCF33| 30 $6,148,400 $246,000 14-23| 30 $6,148,400 $32,100 | 30 $6,148,400 $184,500
412 [CC |1140827340 |CORONADO ANDRES [230301 30 $6,208,817 $1,055,700 EPS005| 30 $6,208,817 $776,200 CCF33| 30 $6,208,817 $248,400 14-23| 30 $6,208,817 $32,500 | 30 $6,208,817 $186,300
413 [CC |7632607 (CORONADO CARLOS [25-14 30 $10,594,294 $1,801,100 EPS005| 30 $10,594,294 $1,324,300 CCF33| 30 $10,594,294 $423,800 14-23| 30 $10,594,294 $55,400 | 30 $10,594,294 $317,900
414 [cC |85474227 CORONEL 25-14 27 $4,426,848 $708,300  EPS005| 27 $4,426,848 $553,400 CccF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200| 27 $4,426,848 $132,900

HUMBERTO

415 [CC 84459301 CORRAL ROGER 230301 27 $3,689,040 $590,300 EPSO10| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
416 [CC |85448528 CORRALES JORGE 230301 27 $1,676,850 $268,300 EPS005| 27 $1,676,850 $209,700 CCF33| 27 $1,676,850 $67,100 14-23| 27 $1,676,850 $8,800 | 27 $1,676,850 $50,400
417 [CC |36555432 CORREA ANA 0 $0 $0 MINOO2| 27 $3,068,605 $383,600 CCF33| 27 $3,068,605 $122,800 14-23| 27 $3,068,605 $16,100 | 27 $3,068,605 $92,100
418 |CC |19075484 CORREA ANTONIO 0 S0 so| miNooz| 27 $1,743,912 $218,000 ccF33| 27 $1,743,912 $69,800 14-23| 27 $1,743,912 $9,200| 27 $1,743,912 $52,400
419 [CC [77102665 CORREA CARLOS 230301 27 $4,024,380 $644,000 MINOO2| 27 $4,024,380 $503,100 CCF33| 27 $4,024,380 $161,000 14-23| 27 $4,024,380 $21,100 | 27 $4,024,380 $120,800
420 [cC 36719066 CORREALILIANA  [25-14 27 $5,902,464 $1,003,600 |  EPS037| 27 $5,902,464 $737,900 CccF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
421 [CC |1020717783  |CORREA LUIS 230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
422 |CC 85462506 CORREA MARLON (230301 1 $47,450 $7,600|  EPS005| 1 $47,450 $6,000 ccr33| 1 $47,450 $1,900 1423 1 $47,450 $300] 1 $47,450 $1,500
423 [CC |57438212 CORREA SHIRLEY 25-14 30 $4,460,407 $713,700 EPS037| 30 $4,460,407 $557,600 CCF33| 30 $4,460,407 $178,500 14-23| 30 $4,460,407 $23,300 | 30 $4,460,407 $133,900
424 [CC |7633741 CORRO ELIECER 230201 27 $4,426,848 $708,300 EPS002| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
425 [CC |57418573 CORRO FABIOLA 25-14 26 $3,297,602 $527,700 EPS037| 26 $3,297,602 $412,300 CCF33| 26 $3,297,602 $132,000 14-23| 26 $3,297,602 $17,300 | 26 $3,297,602 $99,000
426 [CC |57418573 CORRO FABIOLA 25-14 4 $507,324 $81,200 EPS037| 4 $507,324 $63,500 CCF33( 4 $507,323 $20,300 14-23| 4 $507,324 So| 4 $507,323 $15,300
427 |CC [52695882 CORTES ANGELICA  [230301 30 $6,025,432 $1,024,500 EPS005| 30 $6,025,432 $753,200 CCF33| 30 $6,025,432 $241,100 14-23| 30 $6,025,432 $31,500 | 30 $6,025,432 $180,800
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428 [CC |57466769 (CORTES SHAROL 230201 127 $4,074,705 $652,000 EPS002| 27 $4,074,705 $509,400 CCF33| 27 $4,074,705 $163,000 14-23| 27 $4,074,705 $21,300| 27 $4,074,705 $122,300
429 [CC |39089056 CORTINA CARMEN 0 $0 $0 MINOO2| 9 $1,095,528 $137,000 CCF33| 9 $1,095,528 $43,900 14-23] 9 $1,095,528 $5,800| 9 $1,095,528 $32,900
430 [CC 26947931 CORTINA CAROLINA [25-14 30 $11,083,084 $1,884,300 EPS005| 30 $11,083,084 $1,385,400 CCF33| 30 $11,083,922 $443,400 14-23| 30 $11,083,084 $57,900 | 30 $11,083,922 $332,600
431 [CC |85467348 CORTINA JULIO 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPSO10| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
432 |CC 57427442 CORTINA LILIANA ~ [25-14 30 $14,035,309 $2,386,100|  EPSO17| 30 $14,035,309 $1,754,500 ccr33 30 $14,035,309 $561,500 14-23( 30 $14,035,309 $73,300 | 30 $14,035,309 $421,100
433 |cc |12549168 CORVACHO JUAN  [25-14 30 $3,804,925 $608,800 [  EPS005| 30 $3,804,925 $475,700 ccr33 30 $3,804,925 $152,200 14-23| 30 $3,804,925 $19,900 | 30 $3,804,925 $114,200
434 |CC 57466804 CORWIN ANGELICA  [25-14 27 $1,475,616 $236,100 [  EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 ccr33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 27 $1,475,616 $44,300
435 [CC |1082892607 |COSTA DAIRON 25-14 30 $7,355,688 $1,250,600 MINOO2| 30 $7,355,688 $919,500 CCF33| 30 $7,355,688 $294,300 14-23| 30 $7,355,688 $38,400 | 30 $7,355,688 $220,700
436 [CC |19072104 COTES GUSTAVO 25-14 30 $14,891,200 $2,531,600 EPS005| 30 $14,891,200 $1,861,400 CCF33| 30 $14,891,200 $595,700 14-23| 30 $14,891,200 $77,800| 30 $14,891,200 $446,800
437 [CC |85474598 COTES GUSTAVO 230301 30 $7,048,194 $1,198,400 EPS005| 30 $7,048,194 $881,100 CCF33| 30 $7,048,194 $282,000 14-23| 30 $7,048,194 $36,800 | 30 $7,048,194 $211,500
438 [CC |80418739 COTES JIM 230301 27 $2,817,072 $450,800 MINOO2| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
439 [CC |1082925312 |COTES LEONEL 230301 27} $1,475,616 $236,100 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
440 |CC |57440457 COTES ULBINA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 (  mINo02| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23] 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
441 [CC (1082911997 |CRESPO DAVID 25-14 16 $1,141,080 $182,600 ESSCO7| 16 $1,141,080 $142,700 CCF33| 16 $1,141,080 $45,700 14-23| 16 $1,141,080 $6,000| 16 $1,141,080 $34,300
442 [CC |85155641 CRESPO YEISON 25-14 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
443 [CC |85153082 CRUZ IVAN 230301 26 $5,539,866 $886,400 EPS005| 26 $5,539,866 $692,500 CCF33| 26 $5,539,866 $221,600 14-23| 26 $5,539,866 $29,000 | 26 $5,539,866 $166,200
444 [CC |1131070239  |CRUZ JUAN 230201 30 $7,143,381 $1,214,600 EPS037| 30 $7,143,381 $893,000 CCF33| 30 $7,143,381 $285,800 14-23| 30 $7,143,381 $37,300| 30 $7,143,381 $214,400
445 [CC 52429586 CRUZ YADHI 25-14 20 $949,000 $151,900 MINOO2| 20 $949,000 $118,700 CCF33( 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000 | 20 $949,000 $28,500
446 [CC |7604004 CUACES JESUS 231001 16 $1,579,968 $252,800 EPS002| 16 $1,579,968 $197,500 CCF33| 16 $1,579,968 $63,200 14-23| 16 $1,579,968 $8,300| 16 $1,579,968 $47,400
447 |CC |84456367 'CUADRADO BORISH  [230201 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
448 |CC [72167483 CUAO JHONNY 25-14 27 $3,074,200 $491,900 MINOO2| 27 $3,074,200 $384,300 CCF33| 27 $3,074,200 $123,000 14-23| 27 $3,074,200 $16,100 | 27 $3,074,200 $92,300
449 |CC [57297693 CUAO LINA 25-14 30 $5,912,927 $1,005,300 EPS005| 30 $5,912,927 $739,200 CCF33| 30 $5,912,927 $236,600 14-23| 30 $5,912,927 $30,900 | 30 $5,912,927 $177,400
450 [CC 12624138 CUBILLOS JOSE 25-14 17 $1,838,784 $294,300 EPS005| 17 $1,838,784 $229,900 CCF33| 17 $1,838,784 $73,600 14-23 17 $1,838,784 $9,600 | 17 $1,838,784 $55,200
451 [CC |85457655 CUCUNUBA ADOLFO 0 $0 $0 MINOO2| 30 $2,951,232 $369,000 CCF33| 30 $2,951,232 $118,100 14-23| 30 $2,951,232 $15,500 | 30 $2,951,232 $88,600
452 [CC |57290457 CUCUNUBA LEIDYS  [25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
453 [CC 12536199 CUELLO CARLOS 25-14 30 $11,600,872 $1,972,400 EPS005| 30 $11,600,872 $1,450,200 CCF33| 30 $11,600,872 $464,100 14-23| 30 $11,600,872 $60,600 | 30 $11,600,872 $348,100
454 [CC |85474379 CUELLO FELIX 25-14 12 $569,400 $91,200 EPS037| 12 $569,400 $71,200 CCF33( 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000 | 12 $569,400 $17,100
455  [CC |57297701 CUELLO KAREEN 231001 27 $1,475,616 $236,100 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
456  [CC |84455280 CUELLO YESID 230301 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
457 [CC |1083005906 |CUESTA KELLY 25-14 25 $1,844,520 $295,200 EPS005| 25 $1,844,520 $230,600 CCF33| 25 $1,844,520 $73,800 14-23| 25 $1,844,520 $9,700 | 25 $1,844,520 $55,400
458 |CC 12555353 CURIEL JULIO 0 50 so| Epsoos| 27 $1,844,520 $230,600 ccr33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
459 |cc |36720377 DAU CAROL 25-14 30 $5,254,130 $840,700 [  EPS005| 30 $5,254,130 $656,800 ccr33| 30 $5,254,130 $210,200 14-23| 30 $5,254,130 $27,500 | 30 $5,254,130 $157,700
460 [CC |85476451 DAU JOSE 25-14 27 $1,609,776 $257,600 EPS037| 27 $1,609,776 $201,300 CCF33| 27 $1,609,776 $64,400 14-23| 27 $1,609,776 $8,500 | 27 $1,609,776 $48,300
461 [CC |36539626 DAVID ZULLY 0 $0 $0 EPSO17| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
462 [CC |85462025 DAZA ALEXANDER 25-14 30 $17,225,272 $2,928,500 EPS005| 30 $17,225,272 $2,153,200 CCF33| 30 $17,225,272 $689,100 14-23| 30 $17,225,272 $90,000 | 30 $17,225,272 $516,800
463 [CC 12532078 DAZA EVERT 25-14 30 $12,440,980 $2,115,200 EPS037| 30 $12,440,980 $1,555,200 CCF33| 30 $12,440,980 $497,700 14-23| 30 $12,440,980 $65,000 | 30 $12,440,980 $373,300
464 [CC |56077751 DAZA LIDYS 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
465 [CC |7636074 DAZA MANUEL 230301 16 $759,200 $121,500 ESSC24] 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
466 |CC [41568882 DAZA NATIVIDAD 0 $0 $0 EPS005| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
467 |CC (1098669877 [DAZA NELSON 230201 30 $6,369,025 $1,082,900 EPS005| 30 $6,369,025 $796,200 CCF33| 30 $6,369,025 $254,800 14-23| 30 $6,369,025 $33,300 | 30 $6,369,025 $191,100
468 [CC |1118843119  [DAZA ORIANA 230201 27 $5,164,656 $826,400 EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
469 [CC |1082861691 |DAZA ROSA 230301 27 $1,660,068 $265,700 EPS002| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33( 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
470 [CC |36668055 DAZA TAMARA 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
471 [CC |1082874780 |DAZA XAVIER 230301 27 $2,397,876 $383,700 EPS005| 27 $2,397,876 $299,800 CCF33| 27 $2,397,876 $96,000 14-23| 27 $2,397,876 $12,600 | 27 $2,397,876 $72,000
472 [CC |85462552 DE ANDREIS CARLOS [25-14 10 $1,149,240 $183,900 EPS005| 10 $1,149,240 $143,700 CCF33( 10 $1,149,240 $46,000 14-23| 10 $1,149,240 $6,000 | 10 $1,149,240 $34,500
473 [CC |1127573596  |DE FARIA WINTON  [25-14 27 $4,426,848 $708,300  EPS005| 27 $4,426,848 $553,400 ccF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200| 27 $4,426,848 $132,900
474 [cC |7141157 DE LA CRUZ DAIRO  [25-14 16 $1,882,782 $301,300  EPS002| 16 $1,882,782 $235,400 Ccr33| 16 $1,882,782 $75,400 1423 16 $1,882,782 $9,900 | 16 $1,882,782 $56,500
475 |CC (1065618811 |DE LA CRUZ DIANA 231001 16 $1,352,648 $216,500 MINOO2| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33| 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100| 16 $1,352,648 $40,600
476 |CC 85155038 DE LA CRUZ NELSON [25-14 16 $2,090,456 $334,500(  MINOOZ| 16 $2,090,456 $261,400 ccr33| 16 $2,090,456 $83,700 14-23| 16 $2,090,456 $11,000| 16 $2,090,456 $62,800
477 |CC |57290194 DE LA CRUZ SHERIS  [25-14 27 $6,103,643 $1,037,800 MINOO2| 27 $6,103,643 $763,000 CCF33| 27 $6,103,643 $244,200 14-23| 27 $6,103,643 $31,900 | 27 $6,103,643 $183,200
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478  [CC |85152047 DE LA HOZ BLADIMIR [25-14 30 $13,173,333 $2,239,600 EPS005| 30 $13,173,333 $1,646,700 CCF33| 30 $13,196,460 $527,900 14-23| 30 $13,173,333 $68,800 | 30 $13,196,460 $395,900
479 [CC |72341183 DE LA HOZ ENRIQUE [231001 30 $15,614,828 $2,654,600 EPSO10| 30 $15,614,828 $1,951,900 CCF33( 30 $15,614,828 $624,600 14-23| 30 $15,614,828 $81,600 | 30 $15,614,828 $468,500
480 [CC 19613133 DE LA HOZ EUSEBIO [25-14 16 $2,295,330 $367,300 EPS037| 16 $2,295,330 $287,000 CCF33| 16 $2,295,330 $91,900 14-23| 16 $2,295,330 $12,000 | 16 $2,295,330 $68,900
481 [CC |85082796 DE LA HOZ FABIO 25-14 30 $4,471,600 $715,500 EPS005| 30 $4,471,600 $559,000 CCF33| 30 $4,471,600 $178,900 14-23| 30 $4,471,600 $23,400 | 30 $4,471,600 $134,200
482 |CC 85464673 DE LA HOZ JAVIER ~ [25-14 30 $11,927,993 $2,027,900 |  EPS005| 30 $11,927,993 $1,491,000 ccr33 30 $11,927,993 $477,200 14-23( 30 $11,927,993 $62,300 | 30 $11,927,993 $357,900
483 |cC |7140243 DE LAHOZ JHON 230201 27 $6,321,681 $1,074,900 |  EPS005| 27 $6,321,681 $790,300 ccr33| 27 $6,321,681 $252,900 14-23| 27 6,321,681 $33,000 | 27 6,321,681 $189,700
484 |CC |1004369176 |DE LA HOZ LIZETH  [230201 9 $427,050 $68,400 |  EPS002| 9 $427,050 $53,400 ccr33l 9 $427,050 $17,100 1423 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
485 [CC |1082954414 [DE LA HOZ 231001 30 $3,751,007 $600,200 EPS042| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600

MIRLEYDIS
486  [CC |57446878 DE LA HOZ NILVA 25-14 16 $922,260 $147,600 MINOO2| 16 $922,260 $115,300 CCF33( 16 $922,260 $36,900 14-23| 16 $922,260 $4,900 [ 16 $922,260 $27,700
487 |cC 57432988 DE LA HOZ NINFA  [231001 30 $4,426,848 $708,300 [  mINo02| 30 $4,426,848 553,400 ccr33 30 $4,426,848 $177,100 14-23| 30 $4,426,848 $23,200| 30 $4,426,848 $132,900
488 |CC 7480891 DE LA HOZ OSVALDO 0 50 so| EPso37| 27 $3,689,040 $461,200 ccr33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
489 |cc 52709126 DE LA HOZ RENATA  [25-14 30 $10,414,356 $1,770,500 |  EPS005| 30 $10,414,356 $1,301,800 ccr33| 30 $10,414,356 $416,600 14-23| 30 $10,414,356 $54,400 | 30 $10,414,356 $312,500
490 |CC |1082841250 [DE LA PENA ARNOLD [230201 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000( 16 $759,200 $22,800
491 [CC |1082912317 |DE LA ROSA ANGELA |25-14 27 $4,611,300 $737,900 EPS037| 27 $4,611,300 $576,500 (GCR331F 27, $4,611,300 $184,500 14-23| 27 $4,611,300 $24,100 | 27 $4,611,300 $138,400
492 [CC 7634903 DE LA ROSA DAVID  [230301 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
493 [CC |85460625 DE LA ROSA JUAN 25-14 30 $10,091,042 $1,715,600 EPS005| 30 $10,091,042 $1,261,400 CCF33| 30 $10,091,042 $403,700 14-23| 30 $10,091,042 $52,700 | 30 $10,091,042 $302,800
494 [CC |1082916178 |DE LA ROSA MARIA 1230201 12 $1,106,712 $177,100 EPS005| 12 $1,106,712 $138,400 CCF33| 12 $1,106,712 $44,300 14-23| 12 $1,106,712 $5,800 12 $1,106,712 $33,300
495 |CC |57462359 DE LA ROSA OLGA  [25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
496 |CC |84457182 DE LA ROSA RODNEL [25-14 30 $5,525,378 $884,100 EPS005| 30 $5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $134,600 | 30 $5,525,378 $165,800
497 [CC |57460837 DE LA ROSA 230301 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600

ROSSANNA
498 [CC |85466844 gg(lﬁéoLORRE 25-14 30 $7,720,218 $1,312,700 EPS010] 30 $7,720,218 $965,100 CCF33| 30 $7,720,218 $308,900 14-23| 30 $7,720,218 $40,300 | 30 $7,720,218 $231,700
499 |cC 57400977 DE LA TORRE 25-14 30 $11,768,725 $2,000,800 |  EPS005| 30 $11,768,725 $1,471,100 ccr33| 30 $11,768,725 $470,800 14-23( 30 $11,768,725 $61,500 | 30 $11,768,725 $353,100

MERCEDES
500 |CC |85456239 ?SSLEA VICTORIA 25-14 30 93,367,598 $538,900 EPS005| 30 93,367,598 $421,000 CCF33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $35,200 30 $3,367,598 $101,100
501 |CC 84457191 DE LEON JAIRO 230301 30 $6,850,492 $1,164,700 EPS005| 30 $6,850,492 $856,400 CCF33| 30 $6,850,492 $274,100 14-23| 30 $6,850,492 $35,800| 30 $6,850,492 $205,600
502 |CC |39058006 DE LEON MILENA 25-14 30 $9,437,382 $1,604,400 EPS017| 30 $9,437,382 $1,179,700 CCF33| 30 $9,437,382 $377,500 14-23| 30 $9,437,382 $49,300 | 30 $9,437,382 $283,200
503 |CC |1083039892 |DE LIMA WENDY 230201 30 $3,751,007 $600,200 EPSO10| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
504 |CC |72007928 DE LOS RIOS EVERT  [25-14 27 $4,628,037 $740,500 EPSO10| 27 $4,628,037 $578,600 CCF33| 27 $4,628,037 $185,200 14-23| 27 $4,628,037 $24,200 | 27 $4,628,037 $138,900
505 |CC |57292725 DE LUQUE VERA 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
506 |CC |57430767 DE MARTINO NELLA [25-14 16 $1,454,877 $232,800 EPS005| 16 $1,454,877 $181,900 CCF33| 16 $1,454,877 $58,200 14-23| 16 $1,454,877 $7,600 | 16 $1,454,877 $43,700
507 [CE [665558 EsrﬂLrli‘llflRA 230301 27 $3,286,584 $525,900 [  EPS002| 27 $3,286,584 $410,900 ccr33| 27 $3,286,584 $131,500 14-23| 27 $3,286,584 $17,200 | 27 $3,286,584 $98,600
508 |CC |33104165 DE ORO BLANCA 25-14 30 $7,948,269 $1,351,400 EPS005| 30 $7,948,269 $993,600 CCF33| 30 $7,948,269 $318,000 14-23| 30 $7,948,269 $41,500 | 30 $7,948,269 $238,500
509 |CC |1082975398 |DEIBE VERONICA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
510 |CC |85156125 DEL TORO RAFAEL  [230201 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
511 |CC |1004188433 |DELGADO CARMEN [230301 27 $1,281,150 $205,000 EPSO17| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
512 [cC (85467330 DELGADO REYNALDO [25-14 30 $2,491,836 $398,700(  EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 ccr33 30 $2,790,767 $111,700 14-23( 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
513 [cC 1010204231 |DELGHANS MARIA  [230201 30 $6,148,450 $1,045,400 |  EPS005| 30 $6,148,450 $768,600 ccr33 30 $6,148,450 $246,000 14-23| 30 6,148,450 $32,100 | 30 6,148,450 $184,500
514 [cC (7630378 DELUQUE CRISPULO 230301 30 $14,666,848 $2,493,500 |  EPS002| 30 $14,666,848 $1,833,400 ccr33| 30 $14,666,848 $586,700 14-23| 30 $14,666,848 $76,600 | 30 $14,666,848 $440,100
515 |CC |57296476 DELUQUE YAMILES  [230301 20 $2,028,972 $324,700 MINOO2| 20 $2,028,972 $253,700 CCF33( 20 $2,028,972 $81,200 14-23| 20 $2,028,972 $10,600 | 20 $2,028,972 $60,900
516 |CC |57441846 DEVIA ROSMERY 25-14 30 $10,008,151 $1,701,600 EPS005| 30 $10,008,151 $1,251,100 CCF33| 30 $10,008,151 $400,400 14-23| 30 $10,008,151 $52,300 | 30 $10,008,151 $300,300
517 |CE |7677342 DI CONSOLI 25-14 12 $1,878,048 $300,500 EPS048| 12 $1,878,048 $234,800 CCF33| 12 $1,878,048 $75,200 14-23| 12 $1,878,048 $9,900 | 12 $1,878,048 $56,400

GIONATAN
518 [cC (7633928 DIAGO GEOVANY  [25-14 30 $3,751,007 $600,200 [  EPS037| 30 $3,751,007 $468,900 ccr33 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
519 [cc (80870737 DIASLARA JAVIER  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
520 |CC |7604553 DIAZ ALBEIRO 230301 30 $4,376,535 $700,300 EPSO10| 30 $4,376,535 $547,100 CCF33| 30 $4,376,535 $175,100 14-23| 30 $4,376,535 $22,900 | 30 $4,376,535 $131,300
521 |CC |57105982 DIAZ ANA 230301 27 $3,873,492 $619,800 MINOO2( 27 $3,873,492 $484,200 CCF33| 27 $3,873,492 $155,000 14-23| 27 $3,873,492 $20,300 | 27 $3,873,492 $116,300
522 |CC |57446685 DIAZ ANA 25-14 27 $7,378,080 $1,254,300 EPS005| 27 $7,378,080 $922,300 CCF33| 27 $7,378,080 $295,200 14-23| 27 $7,378,080 $38,600 | 27 $7,378,080 $221,400
523 |CC |11227487 DIAZ BRAYAN 230901 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
524 |CC |84079087 DIAZ EDER 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
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525 |CC |1065657067 |DIAZ EDGARDO 230301 127 $4,359,810 $697,600 EPS005| 27 $4,359,810 $545,000 CCF33| 27 $4,359,810 $174,400 14-23| 27 $4,359,810 $22,800 | 27 $4,359,810 $130,800
526 |CC |36720958 DIAZ IDANIS 25-14 30 $14,213,920 $2,416,500 EPS005| 30 $14,213,920 $1,776,800 CCF33| 30 $14,213,920 $568,600 14-23| 30 $14,213,920 $74,200 | 30 $14,213,920 $426,500
527 |CC |1082903530 |[DIAZ JOEL 25-14 30 $3,219,520 $515,200 MINOO2( 30 $3,219,520 $402,500 CCF33| 30 $3,219,520 $128,800 14-23| 30 $3,219,520 $16,900 | 30 $3,219,520 $96,600
528 |CC |12630278 DIAZ LEONARDO 231001 1 $47,450 $7,600 MINOO2| 1 $47,450 $6,000 CCF33( 1 $47,450 $1,900 14-23) 1 $47,450 $300| 1 $47,450 $1,500
529 [cC (57432457 DIAZ LUZ 25-14 30 $12,478,919 $2,121,500|  EPS037| 30 $12,478,919 $1,559,900 ccr33 30 $12,478,919 $499,200 14-23( 30 $12,478,919 $65,200 | 30 $12,478,919 $374,400
530 [cC (56084849 DIAZ MARIA 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 |  EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 ccr33 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 6,537,356 $34,200 | 30 6,537,356 $196,200
531 [cc (57303732 DIAZ MELFY 25-14 16 $3,750,524 $600,100 [  mIN002| 16 $3,750,524 $468,900 ccr33 16 $3,750,524 $150,100 14-23| 16 $3,750,524 $19,600 | 16 $3,750,524 $112,600
532 |CC |39068440 DIAZ NAURIS 230201 27 $4,057,944 $649,300 EPS005| 27 $4,057,944 $507,300 CCF33| 27 $4,057,944 $162,400 14-23| 27 $4,057,944 $21,200 | 27 $4,057,944 $121,800
533 |CC |39048892 DIAZ NERYS 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
534 |CC |1083029184 |DIAZ SEBASTIAN 230201 27 $1,509,150 $241,500 EPS005| 27 $1,509,150 $188,700 CCF33| 27 $1,509,150 $60,400 14-23| 27 $1,509,150 $7,900 | 27 $1,509,150 $45,300
535 |CC |1068666694 |DIAZ YENIFER 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
536 |CC |1082898550 Elljﬁlxg GRANADOS 230301 ) $493,740 $79,000 EPS002| 9 $493,740 $61,800 CCF33] 9 $493,740 $19,800 14-23] 9 $493,740 $2,600| 9 $493,740 $14,900
537 |CC |57462337 DIAZ GRANADOS LUZ [25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS002| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
538 |CC |57438909 E}I&)ZLZ}RANADOS 25-14 30 $7,659,851 $1,302,200 EPS048| 30 $7,659,851 $957,500 CCF33| 30 $7,659,851 $306,400 14-23| 30 $7,659,851 $40,000 | 30 $7,659,851 $229,800
539 [cC (1082885364 |DIAZ TAGLELUIS  [230201 30 $3,751,007 $600,200 [  EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 ccr33 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
540 [cC [36694992 EII_AEE&RANADOS 25-14 27 $3,621,960 $579,600 [  EPS005| 27 $3,621,960 $452,800 ccr33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
541 |CC |22506099 g:ﬁiiRANADOS 231001 27 $2,951,232 $472,200 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
542 |CC |7636558 DOMINGUEZ ANDRES [25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
543 |CC |10776675 DOMINGUEZ JORGE  [231001 9 $2,465,352 $394,500 EPS002| 9 $2,465,352 $308,200 CCF33| 9 $2,465,352 $98,700 14-23] 9 $2,465,352 $12,900| 9 $2,465,352 $74,000
544 |CC |1082924672 |DUARTE DANIELA 230301 16 $1,340,769 $214,600 MINOO2( 16 $1,340,769 $167,600 CCF33| 16 $1,340,769 $53,700 14-23| 16 $1,340,769 $7,000| 16 $1,340,769 $40,300
545 |CC |79541443 DUARTE LUIS 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
546 |CC |1082845514 |DUARTE SORAYA 230301 127 $5,533,560 $885,400 EPS037| 27 $5,533,560 $691,700 CCF33| 27 $5,533,560 $221,400 14-23| 27 $5,533,560 $28,900 | 27 $5,533,560 $166,100
547 |CC |1082924652 |DUICA YEISON 25-14 30 $9,567,876 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,876 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,876 $382,800 14-23| 30 $9,567,876 $50,000 | 30 $9,567,876 $287,100
548 |CC |1082915490 |DURAN ANDERSON  [230301 30 43,621,960 $579,600 EPS002| 30 93,621,960 $452,800 CCF33| 30 $3,621,960 $144,900 14-23| 30 $3,621,960 $19,000 | 30 $3,621,960 $108,700
549  [cc [36719869 DURAN GLENIS 230201 27 $6,025,432 $1,024,500 |  MINoo2| 27 $6,025,432 $753,200 ccr33| 27 $6,025,432 $241,100 14-23| 27 6,025,432 $31,500 | 27 6,025,432 $180,800
550 [cC (36667677 DURAN GLIDIA 231001 16 $1,721,544 $275,500 [  mINoo2| 16 $1,721,544 $215,200 ccr33| 16 $1,721,544 $68,900 14-23| 16 $1,721,544 $9,000 | 16 $1,721,544 $51,700
551 [cC (84452426 DURAN HUGO 231001 30 $9,567,875 $1,626,700 |  EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 ccr33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23( 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
552 |CC |13542773 DURAN OSCAR 230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000( 16 $759,200 $22,800
553 |CC |92539237 DURAN RONALD 230301 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
554 |CC |84452018 ECHENIQUE CARLOS [25-14 27} $3,756,144 $601,000 EPS005| 27 $3,756,144 $469,600 CCF33| 27 $3,756,144 $150,300 14-23| 27 $3,756,144 $19,700 | 27 $3,756,144 $112,700
555 |CC |57466295 ECHENIQUE OLGA  [230301 27 $3,621,960 $579,600 MINOO2| 27 $3,621,960 $452,800 CCF33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
556 |CC |57461777 EGUIS LEYDEN 25-14 30 $10,008,151 $1,701,600 EPS037| 30 $10,008,151 $1,251,100 CCF33| 30 $10,008,151 $400,400 14-23| 30 $10,008,151 $52,300 | 30 $10,008,151 $300,300
557  [cC (85153642 EGURROLA JORGE  [230301 30 $7,729,161 $1,314,100|  EPS005| 30 $7,729,161 $966,200 ccF33( 30 $7,729,161 $309,200 14-23] 30 $7,729,161 $40,400 | 30 §7,729,161 $231,900
558 |CC |85081920 ELIAS JORGE 25-14 30 $15,944,149 $2,710,700 EPS005| 30 $15,944,149 $1,993,100 CCF33| 30 $15,944,149 $637,800 14-23| 30 $15,944,149 $83,300 | 30 $15,944,149 $478,400
559 |CC |57431697 ELIAS ROSANA 25-14 30 $3,566,072 $570,600 EPS005| 30 $3,566,072 $445,800 CCF33| 30 $3,566,072 $142,700 14-23| 30 $3,566,072 $18,700 | 30 $3,566,072 $107,000
560 |CC |26905210 ELJADUE ISADORA  [25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
561 |CC |12563956 ENRIQUEZ ADOLFO  [230201 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS002| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33( 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
562 |CC |1065882019 |ESCALANTE CARLOS [25-14 27 $2,951,232 $472,200 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
563 |CC |8648555 ESCALANTE MANUEL [25-14 27 $3,504,588 $560,800 EPSO10| 27 $3,504,588 $438,100 CCF33| 27 $3,504,588 $140,200 14-23| 27 $3,504,588 $18,300 | 27 $3,504,588 $105,200
564 |CC |39048454 ESCALONA SADYD 25-14 23 $2,915,232 $466,500 MINOO2| 23 $2,915,232 $364,500 CCF33| 23 $2,915,232 $116,700 14-23| 23 $2,915,232 $15,300| 23 $2,915,232 $87,500
565 |CC |1051655627 |ESCANDON MAYDA  [230301 27 $7,009,176 $1,191,700 EPS002| 27 $7,009,176 $876,200 CCF33| 27 $7,009,176 $280,400 14-23| 27 $7,009,176 $36,600 | 27 $7,009,176 $210,300
566 |CC |85151290 ESCOBAR CARLOS 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
567 |CC |1082879694 |ESCOBAR CINDY 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
568 [CC [45476408 ESCOBAR DIANA 25-14 30 $9,567,875 $1,626,700|  EPS005( 30 $9,567,875 $1,196,000 ccr33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23( 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
569 [cC [12531646 ESCOBAR HENRY 0 S0 so|  miNooz| 27 $1,475,616 $184,500 ccr33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800| 27 $1,475,616 $44,300
570 |CC |12548561 ESCOBAR JOSE 25-14 30 $11,962,648 $2,033,900 EPS005| 30 $11,962,648 $1,495,400 CCF33| 30 $11,962,648 $478,600 14-23| 30 $11,962,648 $62,500 | 30 $11,962,648 $358,900
571 |CC |1082950124 |ESCOBAR LIBARDO  [25-14 27 $2,414,628 $386,400 EPS002| 27 $2,414,628 $301,900 CCF33| 27 $2,414,628 $96,600 14-23| 27 $2,414,628 $12,700 | 27 $2,414,628 $72,500
572 |CC |36694352 ESCOBAR MARIANA  [25-14 27 94,242,396 $678,800 EPS005| 27 $4,242,396 $530,300 CCF33| 27 $4,242,396 $169,700 14-23| 27 $4,242,396 $22,200 | 27 $4,242,396 $127,300
573 |CC 85457431 ESCORCIA EDGARDO [25-14 30 $9,160,073 $1,557,500 EPS005| 30 $9,160,073 $1,145,100 CCF33| 30 $9,160,073 $366,500 14-23| 30 $9,160,073 $47,900 | 30 $9,160,073 $274,900
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574 |CC |26671995 ESCORCIA GENE 230201 30 $13,582,485 $2,309,200 EPS048| 30 $13,582,485 $1,697,900 CCF33| 30 $13,582,485 $543,300 14-23| 30 $13,582,485 $71,000 | 30 $13,582,485 $407,500
575 |CC |7601104 ESCORCIA JORGE 25-14 27 $2,012,190 $322,000 EPS005| 27 $2,012,190 $251,600 CCF33| 27 $2,012,190 $80,500 14-23| 27 $2,012,190 $10,600 | 27 $2,012,190 $60,400
576 |CC |1081026517 |ESCORCIA MIGUEL  [25-14 25 $1,509,150 $241,500 EPS005| 25 $1,509,150 $188,700 CCF33| 25 $1,509,150 $60,400 14-23| 25 $1,509,150 $7,900 | 25 $1,509,150 $45,300
577 |CC [19592151 ESCORCIA RENE 25-14 30 $6,489,185 $1,103,300 EPS037| 30 $6,489,185 $811,200 CCF33| 30 $6,489,185 $259,600 14-23| 30 $6,489,185 $33,900 | 30 $6,489,185 $194,700
578 [cc [12559235 ESCORCIA ROLANDO [25-14 30 $19,142,830 $3,254,500 |  EPS005| 30 $19,142,830 $2,392,900 ccr33 30 $19,142,830 $765,800 14-23( 30 $19,142,830 $100,000 | 30 $19,142,830 $574,300
579 [cc (85448878 ESCORCIA RUTHBER [25-14 30 $19,029,565 $3,235,200|  EPS005| 30 $19,029,565 $2,378,700 ccr33 30 $19,029,565 $761,200 14-23| 30 $19,029,565 $99,400 | 30 $19,029,565 $570,900
580 [cC (7632259 ESCORCIA SAMIR ~ [25-14 27 $3,521,340 $563,500 [  miNoo2| 27 $3,521,340 $440,200 ccr33| 27 $3,521,340 $140,900 14-23| 27 $3,521,340 $18,400 | 27 $3,521,340 $105,700
581 |CC |57435849 ESCORCIA THARVY  [230301 30 $2,397,876 $383,700 MINOO2| 30 $2,397,876 $299,800 CCF33| 30 $2,397,876 $96,000 14-23| 30 $2,397,876 $12,600 | 30 $2,397,876 $72,000
582 |CC |1129501687 |ESCORCIA WILMAN |231001 16 $1,369,296 $219,100 EPSO10| 16 $1,369,296 $171,200 CCF33| 16 $1,369,296 $54,800 14-23| 16 $1,369,296 $7,200| 16 $1,369,296 $41,100
583 |CC |12561990 ESCORCIA WILMAN  [25-14 30 $7,720,218 $1,312,700 EPS005| 30 $7,720,218 $965,100 CCF33| 30 $7,720,218 $308,900 14-23| 30 $7,720,218 $40,300 | 30 $7,720,218 $231,700
584 |CC |12550105 ESLAIT CARLOS 0 $0 $0 MINOO2| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
585 |CC |13360163 ESLAVA PEDRO 25-14 30 $16,621,094 $2,825,800 EPS005| 30 $16,621,094 $2,077,700 CCF33| 30 $16,621,094 $664,900 14-23| 30 $16,621,094 $86,800 | 30 $16,621,094 $498,700
586 |CC [1082847943 |ESPANA CARLOS 231001 30 $4,546,257 $727,500 ESSCO7| 30 $4,546,257 $568,300 CCF33| 30 $4,546,257 $181,900 14-23| 30 $4,546,257 $110,800 | 30 $4,546,257 $136,400
587 |CC |12541089 ESPELETA ALVARO  [25-14 30 $21,401,853 $3,638,500 EPS005| 30 $21,401,853 $2,675,300 CCF33| 30 $21,401,853 $856,100 14-23| 30 $21,401,853 $111,800| 30 $21,401,853 $642,100
588 |CC |1082884985 |ESPINOSA 230301 30 $3,018,300 $483,000 MINOO2| 30 $3,018,300 $377,300 CCF33| 30 $3,018,300 $120,800 14-23| 30 $3,018,300 $15,800 | 30 $3,018,300 $90,600

ADALBERTO
589 |CC |1083034205 |[ESPINOSA 230301 16 $759,200 $121,500 EPSO10| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800

ALEXANDER
590 [cc [85448300 ESPINOSA ALVARO  [25-14 27 $4,980,204 $796,900 [  miNoo2| 27 $4,980,204 $622,600 ccr33| 27 $4,980,204 $199,300 14-23| 27 $4,980,204 $26,000 | 27 $4,980,204 $149,500
591 |CC |49764253 ESQUEA YOLANDA  [25-14 30 $3,804,925 $608,800 EPS005| 30 $3,804,925 $475,700 CCF33| 30 $3,804,925 $152,200 14-23| 30 $3,804,925 $19,900 | 30 $3,804,925 $114,200
592 |CC |1082992358 |ESTRADA ALEX 25-14 27 $1,609,776 $257,600 EPS005| 27 $1,609,776 $201,300 CCF33| 27 $1,609,776 $64,400 14-23| 27 $1,609,776 $8,500 | 27 $1,609,776 $48,300
593 |CC |1082888065 |ESTRADA SANDRA 25-14 27 $5,614,094 $898,300 EPS037| 27 $5,614,094 $701,800 CCF33| 27 $5,614,094 $224,600 14-23| 27 $5,614,094 $29,400 | 27 $5,614,094 $168,500
594 |CC |85155135 FAJARDO ELIU 230301 27 $6,639,660 $1,128,800 EPS005| 27 $6,639,660 $830,000 CCF33| 27 $6,639,660 $265,600 14-23| 27 $6,639,660 $34,700 | 27 $6,639,660 $199,200
595 |CC |1128147369 |FARELO ANA 230201 27 $3,135,684 $501,800 EPS005| 27 $3,135,684 $392,000 CCF33| 27 $3,135,684 $125,500 14-23| 27 $3,135,684 $16,400 | 27 $3,135,684 $94,100
596 |CC |17953106 FERNANDEZ ALEX 25-14 30 $8,308,233 $1,412,600 EPS005| 30 $8,308,233 $1,038,600 CCF33| 30 $8,308,233 $332,400 14-23| 30 $8,308,233 $43,400 | 30 $8,308,233 $249,300
597 |CC 1083455693 [FERNANDEZ BRENDA [231001 12 $569,400 $91,200|  EPS002| 12 $569,400 $71,200 ccF33| 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000 12 $569,400 $17,100
598 |CC |1082889776 |FERNANDEZ CINDY [230301 9 $427,050 $68,400 EPS037| 9 $427,050 $53,400 (ofc[geer | ) $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
599 |CC |39047317 FERNANDEZ DIANA 230301 16 $759,200 $121,500 EPS037| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
600 [CC |85454600 FERNANDEZ EDGAR  [25-14 12 $627,594 $100,500 EPS002| 12 $627,594 $78,500 CCF33| 12 $627,594 $25,200 14-23| 12 $627,594 $3,300 | 12 $627,594 $18,900
601 [CC |1082939683 |FERNANDEZ FABIO  |230301 30 $9,437,382 $1,604,400 EPS037| 30 $9,437,382 $1,179,700 CCF33| 30 $9,437,382 $377,500 14-23| 30 $9,437,382 $49,300 | 30 $9,437,382 $283,200
602 [CC |12549978 FERNANDEZ 0 $0 $0 MINOO2| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500

FEDERICO
603 [CC |1082957443 |FERNANDEZ HECTOR 230301 27 $1,509,150 $241,500 EPS005| 27 $1,509,150 $188,700 CCF33| 27 $1,509,150 $60,400 14-23| 27 $1,509,150 $7,900 | 27 $1,509,150 $45,300
604 [CC |26670564 FERNANDEZ 25-14 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800

JOHANNA
605 [CC |1082974855 |FERNANDEZ KELLY 230301 16 $939,024 $150,300 EPS005| 16 $939,024 $117,400 CCF33| 16 $939,024 $37,600 14-23| 16 $939,024 $5,000 | 16 $939,024 $28,200
606 [CC |1122812358 |FERNANDEZ MARIA [25-14 30 $6,992,676 $1,188,900 |  EPS005( 30 $6,992,676 $874,100 CCF33| 30 $6,992,676 $279,800 1423 30 $6,992,676 $36,600 | 30 $6,992,676 $209,800
607  [CC |32734361 FERNANDEZ MARTHA [25-14 27 $1,281,150 $205,000  MIN0O2| 27 $1,281,150 $160,200 CcF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
608 [CC |1098720229 |FERREIRA JESUS 230301 20 $1,173,780 $187,900 EPSO10| 20 $1,173,780 $146,800 CCF33( 20 $1,173,780 $47,000 14-23| 20 $1,173,780 $6,200 | 20 $1,173,780 $35,300
609 [CC 79691550 FERRO JESUS 25-14 20 $4,527,450 $724,400 EPS005| 20 $4,527,450 $566,000 CCF33| 20 $4,527,450 $181,100 14-23| 20 $4,527,450 $23,700 | 20 $4,527,450 $135,900
610 [CC 49696753 FIERRO ELIANY 125-14 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS005| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
611 [CC |32697737 FIERRO GLORIA 25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS037| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
612 [CE |388258 FIGUEROA ISABELA  [25-14 8 $1,179,832 $188,800 EPS005| 3 $1,179,832 $147,500 CCF33| 3 $1,179,832 $47,200 14-23] 3 $1,179,832 $6,200( 3 $1,179,832 $35,400
613 [CE |388258 FIGUEROA ISABELA  [25-14 27 $10,618,485 $1,274,300 EPS005| 27 $10,618,485 $902,600 CCF33| 27 $10,618,485 $0 14-23| 27 $10,618,485 so| 27 $0 $0
614 [CC [1082976103  |FILL NATALIA 230301 16 $939,024 $150,300 EPS005| 16 $939,024 $117,400 CCF33| 16 $939,024 $37,600 14-23| 16 $939,024 $5,000| 16 $939,024 $28,200
615 |CC |36693928 FINCE IRINA 25-14 30 $6,489,185 $1,103,300 EPS005| 30 $6,489,185 $811,200 CCF33| 30 $6,489,185 $259,600 14-23| 30 $6,489,185 $33,900 | 30 $6,489,185 $194,700
616 [CC |85473377 FLOREZ CARLOS 25-14 25 $1,207,320 $193,200 EPS005| 25 $1,207,320 $151,000 CCF33| 25 $1,207,320 $48,300 14-23| 25 $1,207,320 $6,400 | 25 $1,207,320 $36,300
617 |CC |1004376981 |FLOREZ ELIZABETH [230201 16 $941,391 $150,700  EPS037[ 16 $941,391 $117,700 ccr33| 16 $941,391 $37,700 14-23| 16 $941,391 $5,000| 16 $941,391 $28,300
618 [CC |37552073 FLOREZ JOHANNA  [230201 30 $10,841,394 $1,843,300 EPS005| 30 $10,841,394 $1,355,200 CCF33| 30 $10,841,394 $433,700 14-23| 30 $10,841,394 $56,600 | 30 $10,841,394 $325,300
619 [CC |12544660 FLOREZ JOSE 0 $0 $0 EPS005| 27 $4,074,705 $509,400 CCF33| 27 $4,074,705 $163,000 14-23| 27 $4,074,705 $21,300 | 27 $4,074,705 $122,300
620 [CC |84450024 FLOREZ LENNIS 230201 2 $821,784 $131,500 EPSO10| 2 $821,784 $102,800 CCF33| 2 $821,784 $32,900 14-23| 2 $821,784 $4,300| 2 $821,784 $24,700
621 [CC |1082976415 |FLOREZ LILIBETH 230301 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
622 [CC |3873977 FLOREZ RUBEN 230301 30 5,924,870 $1,007,400 EPS037| 30 5,924,870 $740,700 CCF33| 30 $5,924,870 $237,000 14-23| 30 $5,924,870 $31,000 | 30 $5,924,870 $177,800
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623 [CC |14240619 FONSECA CARLOS 25-14 127 $6,254,749 $1,063,400 EPS005| 27 $6,254,749 $781,900 CCF33| 27 $6,254,749 $250,200 14-23| 27 $6,254,749 $32,700 | 27 $6,254,749 $187,700
624 [CC |1136885206 |FONSECA PAOLA 25-14 27 $4,426,848 $708,300 EPS005| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
625 [CC |1082904561 |FONTALVO ALISON 230301 20 $949,000 $151,900 CCFC55| 20 $949,000 $118,700 CCF33| 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000 | 20 $949,000 $28,500
626 [CC 72312289 FONTALVO CARLOS  [25-14 27 $2,951,232 $472,200 EPS002| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
627 |CC |1083019037 |FONTALVO DAMAR  [230201 27 $2,028,972 $324,700(  mINoo2| 27 $2,028,972 $253,700 ccr33| 27 $2,028,972 $81,200 14-23| 27 $2,028,972 $10,600 | 27 $2,028,972 $60,900
628 |cC |77194298 FONTALVO JARO ~ [25-14 27 $1,281,150 $205,000 [  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
629 |CC |1042346923 |FONTALVO KAREN  [230301 16 $3,012,716 $482,100 [  EPS010| 16 $3,012,716 $376,600 ccr33 16 $3,012,716 $120,600 14-23| 16 $3,012,716 $15,800 | 16 $3,012,716 $90,400
630 [CC |57439145 FONTALVO MARIA  [25-14 P $427,050 $68,400 EPS005| 9 $427,050 $53,400 CCF33] 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
631 [CC |57445406 FONTALVO SANDY  [25-14 25 $3,169,215 $507,100 EPS002| 25 $3,169,215 $396,200 CCF33| 25 $3,169,215 $126,800 14-23| 25 $3,169,215 $16,600 | 25 $3,169,215 $95,100
632 [CC |85466344 FONTANILLA JORGE [25-14 25 $1,186,250 $189,800 EPS002| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
633 [CC |1082844526 ggug:}:\LLA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPSO17| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
634 |CC 8645267 FORERO ANTONIO ~ [25-14 27 $6,640,272 $1,129,100|  EPS002| 27 $6,640,272 $830,100 ccr33| 27 $6,640,272 $265,700 14-23| 27 6,640,272 $34,700 | 27 6,640,272 $199,300
635 [CC |1082931757 [FORERO LILIANA 230301 25 $1,660,068 $265,700 EPS002| 25 $1,660,068 $207,600 CCF33| 25 $1,660,068 $66,500 14-23| 25 $1,660,068 $8,700 | 25 $1,660,068 $49,900
636 [CC |19616595 FORERO OSCAR 25-14 30 $7,048,194 $1,198,400 EPS037| 30 $7,048,194 $881,100 CCF33| 30 $7,048,194 $282,000 14-23| 30 $7,048,194 $490,600 | 30 $7,048,194 $211,500
637 [CC |57461060 FORERO YURANI 25-14 16 $978,150 $156,600 ESSCO7| 16 $978,150 $122,300 CCF33( 16 $978,150 $39,200 14-23| 16 $978,150 $5,200 | 16 $978,150 $29,400
638 [CC |79780820 FRANCO CARLOS 25-14 30 $9,077,348 $1,543,200 EPS037| 30 $9,077,348 $1,134,700 CCF33| 30 $9,077,348 $363,100 14-23| 30 $9,077,348 $47,400 | 30 $9,077,348 $272,400
639 [CC |1082846537 [FRANCO ERIKA 230301 16 $1,021,497 $163,500 EPS002| 16 $1,021,497 $127,700 CCF33| 16 $1,021,497 $40,900 14-23| 16 $1,021,497 $5,400 | 16 $1,021,497 $30,700
640 [CC |7179971 FRANCO NELSON 230201 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
641 [CC 85152793 FREYLE JESUS 230301 27 $1,844,520 $295,200  EPS005| 27 $1,844,520 $230,600 CccF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
642 [CC |1082245649 |FUENTES EDGAR 230301 30 $7,020,412 $1,193,700 EPS005| 30 $7,020,412 $877,600 CCF33| 30 $7,020,412 $280,900 14-23| 30 $7,020,412 $36,700 | 30 $7,020,412 $210,700
643 [CC |1082836289 |FUENTES FABIAN 25-14 12 $569,400 $91,200 EPS005| 12 $569,400 $71,200 CCF33( 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000 | 12 $569,400 $17,100
644 [CC |36726690 FUENTES KELLY 25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
645 [CC 4979442 FUENTES 0 $0 $0 MINOO2| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900

PATROCINIO
646 [CC [9270612 FUENTES ROSMIRO 231001 27 $3,756,096 $601,000 MINOO2| 27 $3,756,096 $469,600 CCF33| 27 $3,756,096 $150,300 14-23| 27 $3,756,096 $19,700 | 27 $3,756,096 $112,700
647  [CC |45498601 GAITAN SAEKO 125-14 30 $12,402,318 $2,108,600 EPS005| 30 $12,402,318 $1,550,300 CCF33| 30 $12,402,318 $496,100 14-23| 30 $12,402,318 $64,800 | 30 $12,402,318 $372,100
648 [CC |36667908 GAITAN YELENA 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
649 [CC |1143146158 [GALINDO LUCIA 230301 27 $4,918,720 $787,000 EPS002| 27 $4,918,720 $614,900 CCF33| 27 $4,918,720 $196,800 14-23| 27 $4,918,720 $25,700 | 27 $4,918,720 $147,600
650 [CC |1126250229 |GALLARDO ANTONIO |230201 30 $4,918,720 $787,000 EPS005| 30 $4,918,720 $614,900 CCF33| 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
651 [CC |32819010 GALLEGO OSIRIS 0 $0 $0 MINOO2| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
652 |CC [13719546 GALVIS ERNESTO 25-14 30 $29,282,148 $5,271,000 EPS010] 30 $29,282,148 $3,660,300 CCF33| 30 $29,282,148 $1,171,300 14-23| 30 $29,282,148 $152,900 | 30 $29,282,148 $878,500
653 |CC |85459497 GALVIS WILBERTO  [25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
654 [CC [1082944854 |GAMARRA LUIS 25-14 30 $3,873,492 $619,800 EPS005| 30 $3,873,492 $484,200 CCF33| 30 $3,873,492 $155,000 14-23| 30 $3,873,492 $20,300| 30 $3,873,492 $116,300
655 [CC |78752805 GAMBIN BLADIMIR  [25-14 30 $5,912,927 $1,005,300 EPS005| 30 $5,912,927 $739,200 CCF33| 30 $5,912,927 $236,600 14-23| 30 $5,912,927 $30,900 | 30 $5,912,927 $177,400
656 [CC |12563688 GAMBOA CARLOS 25-14 30 $7,983,907 $1,357,500 EPS002| 30 $7,983,907 $998,000 CCF33| 30 $7,983,907 $319,400 14-23| 30 $7,983,907 $41,700 | 30 $7,983,907 $239,600
657 [CC |57430681 GAMBOA MADALINA  |25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
658 [CC |60388556 GAMBOA YOLIS 230201 27 $1,660,068 $265,700 MINOO2| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33( 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
659 [CC |19590184 GAMEZ RAMIRO 230301 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS002| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
660 [CC |1083009761 |GAMEZ RAMON 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
661 [CC |1082978375 S:SFEERANTH 25-14 27 $4,527,450 $724,400 EPSO10| 27 $4,527,450 $566,000 CCF33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23| 27 $4,527,450 $23,700 | 27 $4,527,450 $135,900
662 [CC |34321289 GARCES ALEJANDRA [25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
663 [CC |85471734 GARCIA ALBERTO 25-14 25 $3,689,040 $590,300 EPS005| 25 $3,689,040 $461,200 CCF33| 25 $3,689,040 $147,600 14-23| 25 $3,689,040 $19,300 | 25 $3,689,040 $110,700
664 [CC |12627451 GARCIA ALEJANDRO [25-14 30 $9,849,638 $1,674,600 EPS037| 30 $9,849,638 $1,231,300 CCF33| 30 $9,849,638 $394,000 14-23| 30 $9,849,638 $51,500 | 30 $9,849,638 $295,500
665 [CC |36721630 GARCIA ANDREA 230201 16 $1,537,100 $246,000 MINOO2( 16 $1,537,100 $192,200 CCF33| 16 $1,537,100 $61,500 14-23| 16 $1,537,100 98,100 16 $1,537,100 $46,200
666 [CC |1065620122 |GARCIA CARLOS 25-14 30 $10,130,410 $1,722,300 EPS005| 30 $10,130,410 $1,266,400 CCF33| 30 $10,130,410 $405,300 14-23| 30 $10,130,410 $52,900 | 30 $10,130,410 $304,000
667 [CC |57462783 GARCIA CINDY 230301 27 $2,028,972 $324,700 EPS037| 27 $2,028,972 $253,700 CCF33| 27 $2,028,972 $81,200 14-23| 27 $2,028,972 $10,600 | 27 $2,028,972 $60,900
668 |CC |1083010243 |GARCIA DAVID 230301 27 $2,483,220 $397,400 [  EPS037| 27 $2,483,220 $310,500 ccr33| 27 $2,483,220 $99,400 14-23| 27 $2,483,220 $13,000 | 27 2,483,220 $74,500
669 |CC |1098720724 |GARCIA DAVID 230301 16 $1,369,296 $219,100  miNoo2| 16 $1,369,296 $171,200 ccr33| 16 $1,369,296 $54,800 14-23| 16 $1,369,296 $7,200 16 $1,369,296 $41,100
670 [CC |1082903415 |GARCIA ELIAS 230301 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
671 [CC |12626636 GARCIA ERNESTO 25-14 30 $7,340,802 $1,248,200 EPS005| 30 $7,340,802 $917,700 CCF33| 30 $7,340,802 $293,700 14-23| 30 $7,340,802 $38,400 | 30 $7,340,802 $220,300
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672 [CC |42069246 GARCIA GLORIA 25-14 16 $2,112,810 $338,100 MINOO2| 16 $2,112,810 $264,200 CCF33| 16 $2,112,810 $84,600 14-23| 16 $2,112,810 $11,100| 16 $2,112,810 $63,400
673 [CC |80722684 GARCIA GUSTAVO  [230201 30 $5,254,130 $840,700 EPSO10| 30 $5,254,130 $656,800 CCF33| 30 $5,254,130 $210,200 14-23| 30 $5,254,130 $27,500 | 30 $5,254,130 $157,700
674 [CC |7634997 GARCIA HECTOR 25-14 30 $3,367,598 $538,900 EPS005| 30 93,367,598 $421,000 CCF33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $35,200 | 30 $3,367,598 $101,100
675 [CC |57440504 GARCIA ILEANA 230201 27 $3,320,136 $531,300 MINOO2| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33( 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
676 |CC |12597246 GARCIA JOSE 25-14 4 $189,800 $32,400 |  ESsco7| 4 $189,800 $23,800 CCF33| 4 $189,800 $7,600 1423 4 $189,800 $1,000| 4 $189,800 $5,700
677 |cC |12597246 GARCIA JOSE 25-14 26 $5,599,934 $952,000  ESsCo7| 26 $5,599,934 $700,000 ccr33| 26 $5,599,934 $224,000 14-23| 26 $5,599,934 $29,300 | 26 $5,599,934 $168,000
678 |CC |57444783 GARCIA MAIREL 25-14 16 $1,844,520 $295,200  EPS048| 16 $1,844,520 $230,600 ccr33 16 $1,844,520 $73,800 14-23| 16 $1,844,520 $9,700 | 16 $1,844,520 $55,400
679 [CC |85153365 GARCIA MARVIN 25-14 P $427,050 $68,400 EPS048| 9 $427,050 $53,400 CCF33] 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
680 [CC |79141011 GARCIA MAURICIO  |25-14 30 $9,099,706 $1,547,000 EPS005| 30 $9,099,706 $1,137,500 CCF33| 30 $9,099,706 $364,000 14-23| 30 $9,099,706 $47,600 | 30 $9,099,706 $273,000
681 [CC 79520083 GARCIA MIGUEL 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
682 [CC |80238028 GARCIA OMAR 25-14 27 $6,875,044 $1,168,900 EPS005| 27 $6,875,044 $859,400 CCF33| 27 $6,875,044 $275,100 14-23| 27 $6,875,044 $35,900 | 27 $6,875,044 $206,300
683 [CC |16725085 GARCIA OSCAR 25-14 30 $14,483,960 $2,462,500 EPS005| 30 $14,483,960 $1,810,500 CCF33| 30 $14,483,960 $579,400 14-23| 30 $14,483,960 $75,700 | 30 $14,483,960 $434,600
684 |CC |57466567 GARCIA PAOLA 230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
685 [CC |12550726 GARCIA RAFAEL 25-14 30 $5,912,927 $1,005,300|  EPS037| 30 $5,912,927 $739,200 ccr33| 30 $5,912,927 $236,600 14-23( 30 $5,912,927 $30,900 | 30 $5,912,927 $177,400
686 [CC |17183264 GARCIA RAFAEL 125-14 30 $13,447,272 $2,286,200 EPS037| 30 $13,447,272 $1,681,000 CCF33| 30 $13,447,272 $537,900 14-23| 30 $13,447,272 $70,200 | 30 $13,447,272 $403,500
687 [CC |7144175 GARCIA RAFAEL 125-14 30 $11,768,725 $2,000,800 EPS005| 30 $11,768,725 $1,471,100 CCF33| 30 $11,768,725 $470,800 14-23| 30 $11,768,725 $61,500 | 30 $11,768,725 $353,100
688 [CC 39672643 GARCIA RAQUEL 25-14 27 $1,660,065 $265,700 EPS005| 27 $1,660,065 $207,600 CCF33| 27 $1,660,065 $66,500 14-23| 27 $1,660,065 $8,700 | 27 $1,660,065 $49,900
689 [CC |51909946 GARCIA ROCIO 25-14 30 $16,665,654 $2,833,400 EPS005| 30 $16,665,654 $2,083,300 CCF33| 30 $16,665,654 $666,700 14-23| 30 $16,665,654 $87,000 | 30 $16,665,654 $500,000
690 [CC |37336880 GARCIA SHIRLEY 25-14 30 $3,367,598 $538,900 EPS002| 30 $3,367,598 $421,000 CCF33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $82,100 | 30 $3,367,598 $101,100
691 [CC [1082930536 |GARCIA SIGIFREDO |25-14 25 $1,186,250 $189,800 ESSCO7| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,281,150 $51,300 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,281,150 $38,500
692 [CC |36719614 GARCIA YENNY 25-14 27 $1,475,616 $236,100  EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CccF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 [ 27 $1,475,616 $44,300
693 |CC |57460572 GARCIA YURANNYS  [25-14 30 $3,018,300 $483,000 EPS005| 30 $3,018,300 $377,300 CCF33| 30 $3,018,300 $120,800 14-23| 30 $3,018,300 $15,800 | 30 $3,018,300 $90,600
694 [CC |1082880081 |GARRIDO ANGELICA |25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS048| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
695 [CC |52952503 GARRIDO ELDA 230301 30 $3,367,598 $538,900 EPS005| 30 $3,367,598 $421,000 CCF33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $82,100 | 30 $3,367,598 $101,100
696 [CC |72151371 GARRIDO LUIS 25-14 27 $2,028,972 $324,700 MINOO2| 27 $2,028,972 $253,700 CCF33| 27 $2,028,972 $81,200 14-23| 27 $2,028,972 $10,600 | 27 $2,028,972 $60,900
697 [CC |4981005 GARZON MARIO 230201 20 3,813,523 $610,200 EPS005| 20 3,813,523 $476,700 CCF33| 20 $3,813,523 $152,600 14-23| 20 $3,813,523 $20,000 | 20 $3,813,523 $114,500
698 [CC 4981005 GARZON MARIO 230201 10 $1,250,336 $200,100 EPS005| 10 $1,250,336 $156,300 CCF33| 10 $1,250,336 $50,100 14-23| 10 $1,250,336 $0| 10 $1,250,336 $37,600
699 [CC |1002537653 |GARZON YAZMIN 25-14 16 $1,352,648 $216,500 EPSO17| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33| 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100 | 16 $1,352,648 $40,600
700 [CC |60394753 GASCA MAIRA 25-14 27 3,269,838 $523,200 EPS005| 27 3,269,838 $408,800 CCF33| 27 $3,269,838 $130,800 14-23| 27 $3,269,838 $17,100 | 27 $3,269,838 $98,100
701 [CC |19122566 GAVIRIA MARCO 230901 30 $9,274,098 $1,576,700 EPS005| 30 $9,274,098 $1,159,300 CCF33| 30 $9,274,098 $371,000 14-23| 30 $9,274,098 $48,500 | 30 $9,274,098 $278,300
702 |cC |72129034 GIL ENZO 25-14 27 $3,689,040 $590,300 [  EPS037| 27 $3,689,040 $461,200 ccr33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
703 |ccC |79782641 GIL FRANCISCO 230301 25 $1,844,520 $295,200  miNoo2| 25 $1,844,520 $230,600 ccr33| 25 $1,844,520 $73,800 14-23| 25 $1,844,520 $9,700 | 25 1,844,520 $55,400
704 [CC |80179511 GIL VIRGILIO 230301 25 $1,186,250 $189,800 MINOO2| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
705 [CC |36695615 GODOY YISNEY 230301 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
706 [CC |1082846355 |GOMEZ ALCIDES 25-14 16 $1,157,015 $185,200 EPS005| 16 $1,157,015 $144,700 CCF33( 16 $1,157,015 $46,300 14-23| 16 $1,157,015 $6,100 | 16 $1,157,015 $34,800
707 [CC |32751133 GOMEZ ANA 25-14 30 $7,235,049 $1,230,100 EPS005| 30 $7,235,049 $904,400 CCF33| 30 $7,235,049 $289,500 14-23| 30 $7,235,049 $37,800 | 30 $7,235,049 $217,100
708 [CC |57467204 GOMEZ ANA 25-14 16 $1,173,780 $187,900 EPS005| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33( 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 16 $1,173,780 $35,300
709 [CC [1052943401 |GOMEZ ANGEL 230301 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
710 |CC |57461864 GOMEZ BRENDA 230301 27 $3,678,631 $588,600 EPS005| 27 $3,678,631 $459,900 CCF33| 27 $3,678,631 $147,200 14-23| 27 $3,678,631 $19,300 | 27 $3,678,631 $110,400
711 [CC [1020783647 |GOMEZ CAMILA 25-14 16 $2,347,560 $375,700 EPS010] 16 $2,347,560 $293,500 CCF33| 16 $2,347,560 $94,000 14-23| 16 $2,347,560 $12,300| 16 $2,347,560 $70,500
712 [CC |72237341 GOMEZ CARLOS 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPSIC4] 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
713 [CC |85475541 GOMEZ CARLOS 125-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
714 [CC |1099874204 |GOMEZ CAROLINA  |25-14 20 $1,475,616 $236,100 EPS005| 20 $1,475,616 $184,500 CCF33| 20 $1,475,616 $59,100 14-23| 20 $1,475,616 $7,800 | 20 $1,475,616 $44,300
715 [CC |19285288 GOMEZ DANIEL 25-14 30 $8,839,012 $1,502,700 EPS010| 30 $8,839,012 $1,104,900 CCF33| 30 $8,839,012 $353,600 14-23| 30 $8,839,012 $46,200 | 30 $8,839,012 $265,200
716 [CC |1083464019 |GOMEZ DIALY 231001 27 $1,509,150 $241,500 EPS005| 27 $1,509,150 $188,700 CCF33| 27 $1,509,150 $60,400 14-23| 27 $1,509,150 $7,900 | 27 $1,509,150 $45,300
717 |CC [91156594 GOMEZ JORGE 25-14 30 $20,942,552 $3,560,500 EPS046| 30 $20,942,552 $2,617,900 CCF33| 30 $20,942,552 $837,800 14-23| 30 $20,942,552 $109,400 | 30 $20,942,552 $628,300
718 [CC |6766734 GOMEZ JOSE 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200| 30 $6,537,356 $196,200
719 |CC |85454369 GOMEZ JUAN 230301 30 $8,272,460 $1,406,400 EPS037] 30 $8,272,460 $1,034,100 CCF33| 30 $8,272,460 $330,900 14-23| 30 $8,272,460 $43,200 | 30 $8,272,460 $248,200
720 [CC |85150801 GOMEZ LUIS 230201 27 $4,426,848 $708,300 EPSO10| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
721 [CC |1099874100 [GOMEZ MARYLUZ 230301 30 $9,439,548 $1,604,800 EPS005| 30 $9,439,548 $1,180,000 CCF33| 30 $9,439,548 $377,600 14-23| 30 $9,439,548 $49,300 | 30 $9,439,548 $283,200
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722 [CC |1082892908 |GOMEZ MONICA 230301 16 $789,984 $126,400 EPS005| 16 $789,984 $98,800 CCF33( 16 $789,984 $31,600 14-23| 16 $789,984 $4,200| 16 $789,984 $23,700
723 [CC |1082859497 |GOMEZ ROXANNA 25-14 20 $4,057,944 $649,300 EPS005| 20 $4,057,944 $507,300 CCF33| 20 $4,057,944 $162,400 14-23| 20 $4,057,944 $21,200| 20 $4,057,944 $121,800
724 |CC |39048612 GOMEZ SANDRA 25-14 27 $2,766,780 $442,700 MINOO2| 27 $2,766,780 $345,900 CCF33| 27 $2,766,780 $110,700 14-23| 27 $2,766,780 $14,500 | 27 $2,766,780 $83,100
725 [CC |57296147 GOMEZ VILMA 230301 30 43,751,007 $600,200 EPS005| 30 43,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
726 |CC |1082848036 |GONZALEZ ANA 230301 10 $474,500 $76,000|  MIN0O2| 10 $474,500 $59,400 ccr33l 10 $474,500 $19,000 1423 10 $474,500 $2,500 | 10 $474,500 $14,300
727 |cc 80720078 GONZALEZ ANDRES (230201 27 $3,286,584 $525,900 [  EPS005| 27 $3,286,584 $410,900 ccr33| 27 $3,286,584 $131,500 14-23| 27 $3,286,584 $17,200 | 27 $3,286,584 $98,600
728 |CC |1075680318 fﬁgéﬁﬁz 230201 27 $5,164,656 $826,400 [  EPSO10| 27 $5,164,656 $645,600 ccr33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 35,164,656 $27,000 | 27 35,164,656 $155,000
729 [CC |36529308 GONZALEZ BLANCA [25-14 30 $12,219,564 $2,077,400 EPS002| 30 $12,219,564 $1,527,500 CCF33| 30 $12,219,564 $488,800 14-23| 30 $12,219,564 $63,800 | 30 $12,219,564 $366,600
730 [CC |7628637 GONZALEZ CARLOS  [230201 30 93,536,331 $565,900 EPS037| 30 93,536,331 $442,100 CCF33| 30 $3,835,262 $153,500 14-23| 30 $3,536,331 $246,200| 30 $3,835,262 $115,100
731 |cC 84457117 GONZALEZ DANIEL  [25-14 27 $2,213,424 $354,200(  miNoo2| 27 $2,213,424 $276,700 ccr33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
732 |CC |1083029081 |GONZALEZ DANIELA [230301 16 $1,509,150 $241,500 [  mINoo2| 16 $1,509,150 $188,700 ccr33| 16 $1,509,150 $60,400 14-23| 16 $1,509,150 $7,900 16 $1,509,150 $45,300
733 |CC 85465667 GONZALEZ EFRAIN  [230301 27 $5,242,884 $838,900 [  miNoo2| 27 $5,242,884 $655,400 ccr33| 27 $5,242,884 $209,800 14-23| 27 $5,242,884 $27,400 | 27 $5,242,884 $157,300
734 [CC |72346167 gﬁ_l;éﬁ%%Z 25-14 27 $3,286,584 $525,900 EPS005| 27 $3,286,584 $410,900 CCF33| 27 $3,286,584 $131,500 14-23| 27 $3,286,584 $17,200 | 27 $3,286,584 $98,600
735 [CC |1082924917 |GONZALEZ GUZMAN [230301 27 $2,817,072 $450,800 EPS005| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
736 |CC |1082880610 |GONZALEZ JENNIFER [230301 27 $3,621,960 $579,600 [  EPS005| 27 $3,621,960 $452,800 ccr33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
737 |CC 85475432 GONZALEZ JESUS  [25-14 30 $22,042,752 $3,747,500|  EPS005| 30 $22,042,752 $2,755,400 ccr33 30 $22,042,752 $881,800 14-23( 30 $22,042,752 $115,100 30 $22,042,752 $661,300
738 |cC |57296456 GONZALEZ JOHANY (230301 30 $4,990,804 $798,600 [  EPS005| 30 $4,990,804 $623,900 ccr33| 30 $4,990,804 $199,700 14-23| 30 $4,990,804 $26,100 | 30 $4,990,804 $149,800
739 [CC |72180346 GONZALEZ JORGE  [230301 27 $3,219,504 $515,200 EPSO10| 27 $3,219,504 $402,500 CCF33| 27 $3,219,504 $128,800 14-23| 27 $3,219,504 $16,900 | 27 $3,219,504 $96,600
740 [CC |85454029 GONZALEZ JORGE  [25-14 16 $759,200 $121,500 EPS037| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
741 [CC |7631318 GONZALEZ JUAN 25-14 27 $3,923,790 $627,900 EPS005| 27 $3,923,790 $490,500 CCF33| 27 $3,923,790 $157,000 14-23| 27 $3,923,790 $20,500 | 27 $3,923,790 $117,800
742 [CC 79630099 GONZALEZ 230301 30 $13,725,576 $2,333,500 EPS010] 30 $13,725,576 $1,715,700 CCF33| 30 $13,725,576 $549,100 14-23| 30 $13,725,576 $71,700 | 30 $13,725,576 $411,800

LEONARDO
743 |cC 179316057 GONZALEZ LUIS 25-14 27 $5,785,098 $983,700 [  miNoo2| 27 $5,785,098 $723,200 ccr33| 27 $5,785,098 $231,500 14-23| 27 $5,785,098 $30,200 | 27 $5,785,098 $173,600
744 [CC |36723854 GONZALEZ MARIA 25-14 25 $3,689,040 $590,300 EPS005| 25 $3,689,040 $461,200 (GCEB3|S75 $3,689,040 $147,600 14-23| 25 $3,689,040 $19,300 | 25 $3,689,040 $110,700
745 [CC |57443943 GONZALEZ MARTHA [25-14 27 $4,734,268 $757,500 MINOO2| 27 $4,734,268 $591,800 CCF33| 27 $4,734,268 $189,400 14-23| 27 $4,734,268 $24,800 | 27 $4,734,268 $142,100
746 [CC |57464638 GONZALEZ MARTHA [25-14 30 $9,437,382 $1,604,400 EPS005| 30 $9,437,382 $1,179,700 CCF33| 30 $9,437,382 $377,500 14-23| 30 $9,437,382 $49,300 | 30 $9,437,382 $283,200
747 |CC |37545594 GONZALEZ MAYDA  [25-14 30 $22,083,264 $3,754,400 EPS010| 30 $22,083,264 $2,760,500 CCF33| 30 $22,083,264 $883,400 14-23| 30 $22,083,264 $115,300 | 30 $22,083,264 $662,500
748 [CC |4978669 GONZALEZ NAIN 25-14 27 $5,349,108 $855,900 EPS005| 27 $5,349,108 $668,700 CCF33| 27 $5,349,108 $214,000 14-23| 27 $5,349,108 $28,000 | 27 $5,349,108 $160,500
749 |CC |84456838 GONZALEZ OSCAR  [25-14 g $427,050 $68,400 EPS005| 9 $427,050 $53,400 CCF33| 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
750 |CC |36547450 GONZALEZ REBECA 0 $0 $0 MINOO2| 27 $2,582,328 $322,800 CCF33| 27 $2,582,328 $103,300 14-23| 27 $2,582,328 $13,500 | 27 $2,582,328 $77,500
751 [CC |8728848 GONZALEZ 230301 27 $1,281,150 $205,000 MINOO2| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500

ROOSEVEL
752 [CC |1083553307 |GONZALEZ 25-14 27 $1,475,616 $236,100 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300

SANTIAGO
753 |ccC |20622524 GONZALEZ TATIANA [25-14 30 $12,216,260 $2,076,900 |  EPS002| 30 $12,216,260 $1,527,100 ccr33| 30 $12,218,868 $488,800 14-23| 30 $12,216,260 $63,800 | 30 $12,218,868 $366,600
754 [CC |72157410 GONZALEZ WILLIAM 230301 30 $7,679,973 $1,305,600 EPS010] 30 $7,679,973 $960,000 CCF33| 30 $7,679,973 $307,200 14-23| 30 $7,679,973 $40,100 | 30 $7,679,973 $230,400
755 [CC |36558315 GORDON EDITH 25-14 30 $3,740,840 $598,600 EPS005| 30 $3,740,840 $467,700 CCF33| 30 $3,740,840 $149,700 14-23| 30 $3,740,840 $91,200 | 30 $3,740,840 $112,300
756 [CC |85154053 GRANADOS ANDRES  [230201 27 $1,281,150 $205,000 EPSO10| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
757 |CC |36539361 GRANADOS DILIA 0 $0 $0 MINOO2| 27 $1,906,004 $238,300 CCF33| 27 $1,906,004 $76,300 14-23| 27 $1,906,004 $10,000 | 27 $1,906,004 $57,200
758 [CC |84454497 GRANADOS FABIAN  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
759 |CC [36724685 GRANADOS JERLYN  [230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
760 [CC [1057571636 |GRANADOS JULIANA |25-14 25 $1,475,616 $236,100 EPS037| 25 $1,475,616 $184,500 CCF33| 25 $1,475,616 $59,100 14-23| 25 $1,475,616 $7,800 | 25 $1,475,616 $44,300
761 [CC |57294705 GRANADOS MILENA  |25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
762 [CC |36724655 GRANADOS YELINE  [25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS010| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
763 [CC |39048112 GUARDIOLA 230301 20 $3,772,890 $603,700 EPS002| 20 $3,772,890 $471,700 CCF33| 20 $3,772,890 $151,000 14-23| 20 $3,772,890 $19,700 | 20 $3,772,890 $113,200

ALEJANDRA
764 |CC (1083014490 |GUARDIOLA JUAN 230201 16 $759,200 $121,500 ESSCO7| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
765 |CC |72255882 GUERRA ADRIANO  [25-14 30 $13,428,350 $2,283,000 EPS002| 30 $13,428,350 $1,678,600 CCF33| 30 $13,428,350 $537,200 14-23| 30 $13,428,350 $70,100 | 30 $13,428,350 $402,900
766 [CC |36727201 GUERRERO ANAIDA  [25-14 9 $626,016 $100,200 MINOO2| 9 $626,016 $78,300 CCF33] 9 $626,016 $25,100 14-23] 9 $626,016 $3,300| 9 $626,016 $18,800
767 |CC |73167775 GUERRERO CARLOS [25-14 30 $13,137,561 $2,233,500 EPS005| 30 $13,137,561 $1,642,200 CCF33| 30 $13,137,561 $525,600 14-23| 30 $13,137,561 $68,600 | 30 $13,137,561 $394,200
768 [CC |85453185 GUERRERO CESAR 0 $0 $0 MINOO2| 27 $2,414,640 $301,900 CCF33( 27 $2,414,640 $96,600 14-23| 27 $2,414,640 $12,700 | 27 $2,414,640 $72,500
769 [CC |1082839634 |GUERRERO JOSE 230201 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
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770 [CC 27250788 GUERRERO NANCY  [25-14 16 $4,508,208 $721,400 EPS005| 16 $4,508,208 $563,600 CCF33| 16 $4,508,208 $180,400 14-23| 16 $4,508,208 $23,600| 16 $4,508,208 $135,300
771 [CC |85475124 GUERRERO NICANOR [25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $60,800 | 30 $2,790,767 $83,800
772 |CC |77105457 GUERRERO ROBERTO (230201 30 $14,094,260 $2,396,100 EPS005| 30 $14,094,260 $1,761,800 CCF33| 30 $14,094,260 $563,800 14-23| 30 $14,094,260 $73,600 | 30 $14,094,260 $422,900
773 [CC |1082956221 |GUETE CINDI 230201 25 $2,112,804 $338,100 EPS005| 25 $2,112,804 $264,200 CCF33| 25 $2,112,804 $84,600 14-23| 25 $2,112,804 $11,100 | 25 $2,112,804 $63,400
774 |cC |12560114 GUETE DAVID 25-14 30 $9,513,329 $1,617,400 |  EPS002| 30 $9,513,329 $1,189,200 ccr33 30 $9,513,329 $380,600 14-23( 30 $9,513,329 $49,700 | 30 $9,513,329 $285,400
775 |cC 84459160 GUILLOT JORDAN  [25-14 27 $3,521,385 $563,500 [  EPS005| 27 $3,521,385 $440,200 ccr33| 27 $3,521,385 $140,900 14-23| 27 $3,521,385 $18,400 | 27 $3,521,385 $105,700
776 |cC |12564986 GUTIERREZ ALEX (230201 30 $10,421,692 $1,771,900|  EPS037| 30 $10,421,692 $1,302,800 ccr33| 30 $10,421,692 $416,900 14-23( 30 $10,421,692 $54,500 | 30 $10,421,692 $312,700
777 |CC |7631392 GUTIERREZ EDWIN  |230301 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS037| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
778 [CC |72271932 GUTIERREZ JORGE  [230201 27 $1,408,536 $225,400 EPSO10| 27 $1,408,536 $176,100 CCF33| 27 $1,408,536 $56,400 14-23| 27 $1,408,536 $7,400 | 27 $1,408,536 $42,300
779 |CC |19562870 GUTIERREZ MARCIAL [25-14 16 $1,924,479 $308,000 EPS002| 16 $1,924,479 $240,600 CCF33| 16 $1,924,479 $77,000 14-23| 16 $1,924,479 $10,100 | 16 $1,924,479 $57,800
780 [CC |85201922 GUTIERREZ PEDRO  [25-14 27 $4,426,848 $708,300 MINOO2| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
781 [CC |12622405 GUTIERREZ RAFAEL 0 $0 $0 MINOO2| 27 $5,282,046 $660,300 CCF33| 27 $5,282,046 $211,300 14-23| 27 $5,282,046 $27,600 | 27 $5,282,046 $158,500
782 [CC |12562564 g]tﬂ;:gzgz 25-14 27 $1,291,164 $206,600 |  EPS002| 27 $1,291,164 $161,400 CccF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23] 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
783 [CC |84089753 GUZMAN CESAR 25-14 2 $1,707,912 $273,300 EPS005| 2 $1,707,912 $213,500 GCF331F 7, $1,707,912 $68,400 14-23| 2 $1,707,912 $9,000| 2 $1,707,912 $51,300
784 [CC |85155972 GUZMAN CRISTIAN  [230301 30 $7,193,628 $1,223,000 EPS002| 30 $7,193,628 $899,300 CCF33| 30 $7,193,628 $287,800 14-23| 30 $7,193,628 $37,600 | 30 $7,193,628 $215,900
785 [CC |85454728 GUZMAN JUAN 25-14 27 $1,341,480 $214,700 EPS005| 27 $1,341,480 $167,700 CCF33| 27 $1,341,480 $53,700 14-23| 27 $1,341,480 $7,100 | 27 $1,341,480 $40,300
786 [CC |36726331 GUZMAN MARIA 231001 27 $4,426,848 $708,300 EPS005| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
787 |CC [11377890 GUZMAN NELSON 0 $0 $0 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
788 |CC (1081808727 |GUZMAN YULIETH 230301 16 $954,564 $152,800 EPS037| 16 $954,564 $119,400 CCF33| 16 $954,564 $38,200 14-23| 16 $954,564 $5,000| 16 $954,564 $28,700
789 [CC |84455712 HAMBURGER SAUL  [25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
790 [CC |1084738403 [HATUM ANDRES 230301 30 56,948,866 $1,181,500 EPS005| 30 56,948,866 $868,700 CCF33| 30 $6,948,866 $278,000 14-23| 30 $6,948,866 $36,300 | 30 $6,948,866 $208,500
791 [CC |1082898164 [HAWKINS SHIRLEY  |231001 27 $4,829,280 $772,700 EPSO10| 27 $4,829,280 $603,700 CCF33| 27 $4,829,280 $193,200 14-23| 27 $4,829,280 $25,300 | 27 $4,829,280 $144,900
792 [CC |70518686 HENAO BAYRON 230201 27 $3,756,144 $601,000 EPS005| 27 $3,756,144 $469,600 CCF33| 27 $3,756,144 $150,300 14-23| 27 $3,756,144 $19,700 | 27 $3,756,144 $112,700
793 [CC |57444260 HENAO DIANA 25-14 16 $1,509,150 $241,500 EPS037| 16 $1,509,150 $188,700 CCF33| 16 $1,509,150 $60,400 14-23| 16 $1,509,150 $7,900 | 16 $1,509,150 $45,300
794 |CC |26671578 HENAO JOHANA 230201 30 $7,983,907 $1,357,500 EPS005| 30 $7,983,907 $998,000 CCF33| 30 $7,983,907 $319,400 14-23| 30 $7,983,907 $41,700 | 30 $7,983,907 $239,600
795 |CC |72192582 HENRIQUEZ CARLOS [25-14 30 $16,661,182 $2,832,600 EPS010] 30 $16,661,182 $2,082,700 CCF33| 30 $16,674,225 $667,000 14-23| 30 $16,661,182 $87,000 | 30 $16,674,225 $500,300
796 |CC [1082890041 |HENRIQUEZ GABRIEL |230301 27 $1,609,776 $257,600 EPS005| 27 $1,609,776 $201,300 CCF33| 27 $1,609,776 $64,400 14-23| 27 $1,609,776 $8,500 | 27 $1,609,776 $48,300
797 |CC |12625265 HENRIQUEZ HERMES [25-14 30 $11,459,370 $1,948,100 EPS048| 30 $11,459,370 $1,432,500 CCF33( 30 $11,459,370 $458,400 14-23| 30 $11,459,370 $59,900 | 30 $11,459,370 $343,800
798 |cC |57433969 HENRIQUEZ MILENA 230201 16 $1,055,499 $168,900 [  EPS042| 16 $1,055,499 $132,000 ccr33| 16 $1,055,499 $42,300 14-23| 16 $1,055,499 $5,600 [ 16 $1,055,499 $31,700
799 [CC |84452346 HENRIQUEZ OSCAR 230301 16 $1,358,235 $217,400 EPS005| 16 $1,358,235 $169,800 CCF33| 16 $1,358,235 $54,400 14-23| 16 $1,358,235 $7,100 | 16 $1,358,235 $40,800
800 [CC |1082860532 |HENRIQUEZ YURANIS |230301 16 $1,352,648 $216,500 EPS002| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33( 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100 | 16 $1,352,648 $40,600
801 [CC |32830315 HERAZO LILIANA 25-14 16 $1,173,780 $187,900 EPS002| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33| 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 | 16 $1,173,780 $35,300
802 [CC |7603060 Zlfl::é;g)ﬂ 230201 30 $6,188,694 $1,052,200 EPS037| 30 56,188,694 $773,600 CCF33| 30 $6,188,694 $247,600 14-23| 30 $6,188,694 $32,400| 30 $6,188,694 $185,700
803 [CC |1082908015 |HERNANDEZ BRIAN 230301 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
804 [CC |7633232 HERNANDEZ CARLOS [230201 27 $4,527,450 $724,400 EPS002| 27 $4,527,450 $566,000 CCF33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23| 27 $4,527,450 $23,700 | 27 $4,527,450 $135,900
805 [CC |15249520 HERNANDEZ 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800

CARMELO
806 |CC |85456124 HERNANDEZ ERIC 25-14 30 $10,895,054 $1,852,300 EPS005| 30 $10,895,054 $1,361,900 CCF33| 30 $10,895,054 $435,900 14-23| 30 $10,895,054 $56,900 | 30 $10,895,054 $326,900
807 [CC 72005158 25§$:Cgﬂ 230301 30 $7,295,416 $1,240,300 CCFC55| 30 $7,295,416 $912,000 CCF33| 30 $7,295,416 $291,900 14-23| 30 $7,295,416 $507,800 | 30 $7,295,416 $218,900
808 [CC |15674971 HERNANDEZ JAVIER [25-14 30 $9,267,392 $1,575,600 EPS005| 30 $9,267,392 $1,158,500 CCF33| 30 $9,267,392 $370,700 14-23| 30 $9,267,392 $48,400 | 30 $9,267,392 $278,100
809 |CC |19560766 HERNANDEZ JORGE 0 $0 $0 MINOO2| 16 $1,565,040 $195,700 CCF33| 16 $1,565,040 $62,700 14-23| 16 $1,565,040 $8,200| 16 $1,565,040 $47,000
810 [CC |26668303 HERNANDEZ MARTA 230201 27 $2,213,424 $354,200  MIN0O2| 27 $2,213,424 $276,700 CccF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
811 |CC |39143916 1F"§$|'\1\?:1DEZ 25-14 30 $6,595,610 $1,121,300 EPS005| 30 $6,595,610 $824,500 CCF33| 30 $6,595,610 $263,900 14-23| 30 $6,595,610 $34,500 | 30 $6,595,610 $197,900
812 [CC |1066732532 |HERRERA ANDREA 231001 27 $3,504,588 $560,800 EPS037| 27 $3,504,588 $438,100 CCF33| 27 $3,504,588 $140,200 14-23| 27 $3,504,588 $18,300 | 27 $3,504,588 $105,200
813 [CC |36554585 HERRERA HELINA 0 $0 $0 MINOO2( 20 $1,844,520 $230,600 CCF33| 20 $1,844,520 $73,800 14-23| 20 $1,844,520 $9,700 | 20 $1,844,520 $55,400
814 |CC |79705004 HERRERA JUAN 230301 25 $1,186,250 $189,800 EPS001| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
815 [CC [36543641 HERRERA LAUDITH 0 $0 $0 MINO02| 27 $2,263,734 $283,000 CCF33| 27 $2,263,734 $90,600 14-23| 27 $2,263,734 $11,900 | 27 $2,263,734 $68,000
816 [CC (1082908671 |HERRERA LAURA 231001 16 $1,086,228 $173,800 MINOO2| 16 $1,086,228 $135,800 CCF33| 16 $1,086,228 $43,500 14-23| 16 $1,086,228 $5,700 | 16 $1,086,228 $32,600
817 [CC |36667862 HERRERA MAGALY  [25-14 30 $3,467,806 $554,900 EPS037| 30 $3,467,806 $433,500 CCF33| 30 $3,766,737 $150,700 14-23| 30 $3,467,806 $18,200 | 30 $3,766,737 $113,100
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818 [CC |57439877 HERRERA ROSMERY  [25-14 30 $6,629,148 $1,127,100 EPS017] 30 $6,629,148 $828,700 CCF33| 30 $6,629,148 $265,200 14-23| 30 $6,629,148 $34,700 | 30 $6,629,148 $198,900
819 [CC |85153786 HERRERA RUBEN 25-14 16 $2,274,908 $364,000 MINOO2| 16 $2,274,908 $284,400 CCF33| 16 $2,274,908 $91,000 14-23| 16 $2,274,908 $11,900 | 16 $2,274,908 $68,300
820 [CC |57461157 HERRERA YAIRIS 230301 24 $3,000,806 $480,200 EPS005| 24 $3,000,806 $375,200 CCF33| 24 $3,000,806 $120,100 14-23| 24 $3,000,806 $15,700 | 24 $3,000,806 $90,100
821 |CC |57461157 HERRERA YAIRIS 230301 2 $250,067 $40,100 EPS005| 2 $250,067 $31,300 CCF33| 2 $250,067 $0 14-23| 2 $250,067 so| 2 $250,067 $7,600
822 |cC 57461157 HERRERA YAIRIS ~ [230301 1 $83,347 $13,400 |  EPS005| 1 $83,347 $10,500 ccr33| 1 83,347 S0 1423 1 $83,347 so| 1 $83,347 $2,600
823 |cC 57461157 HERRERA YAIRIS ~ [230301 2 $250,067 $40,100 |  EPS005 2 $250,067 $31,300 ccr33| 2 $250,067 S0 1423 2 $250,067 so| 2 $250,067 $7,600
824 |CC 57461157 HERRERA YAIRIS ~ [230301 1 $83,347 $13,400 |  EPS005| 1 $83,347 $10,500 ccr33| 1 $83,347 S0 1423 1 $83,347 so| 1 $83,347 $2,600
825 [CC |22793763 HOWELL SORAYA 230301 30 $7,983,907 $1,357,500 EPS005| 30 $7,983,907 $998,000 CCF33| 30 $7,983,907 $319,400 14-23| 30 $7,983,907 $41,700 | 30 $7,983,907 $239,600
826 [CC |57291208 HOYOS ANGELICA 230201 30 $12,167,224 $2,068,600 EPS017] 30 $12,167,224 $1,521,000 CCF33| 30 $12,167,224 $486,700 14-23| 30 $12,167,224 $63,600 | 30 $12,167,224 $365,100
827 [CC |1082846406 |HUERTAS NAYARID [25-14 30 $5,063,859 $810,300 EPS005| 30 $5,063,859 $633,000 CCF33| 30 $5,063,859 $202,600 14-23| 30 $5,063,859 $26,500 | 30 $5,063,859 $152,000
828 [CC |85469795 HURTADO JUAN 230301 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
829 [CC |1129572261 |HURTADO LEIDY 230201 27} $4,980,204 $796,900 EPS005| 27 $4,980,204 $622,600 CCF33| 27 $4,980,204 $199,300 14-23| 27 $4,980,204 $26,000 | 27 $4,980,204 $149,500
830 [CC [1065824081 |HURTADO LINDA 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $0| 30 $1,423,500 $42,800
831 [CC (1081790787 |HURTADO MARLON 230301 27 $3,130,080 $500,900 MINOO2| 27 $3,130,080 $391,300 CCF33| 27 $3,130,080 $125,300 14-23| 27 $3,130,080 $16,400 | 27 $3,130,080 $94,000
832 [CC |1114816077 |IBARRA ANGELA 125-14 27 $4,365,364 $698,500 EPS005| 27 $4,365,364 $545,700 CCF33| 27 $4,365,364 $174,700 14-23| 27 $4,365,364 $22,800 | 27 $4,365,364 $131,000
833 [CC |57420846 IGIRIO KATYA 125-14 25 $2,347,590 $375,700 EPS005| 25 $2,347,590 $293,500 CCF33| 25 $2,347,590 $94,000 14-23| 25 $2,347,590 $12,300 | 25 $2,347,590 $70,500
834 [CC |1082981535 |IGLESIAS PAOLA 230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS002| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
835 [CC |72006457 IGLESIAS ROBERTO  [230201 30 $6,086,916 $1,035,000 EPS002| 30 $6,086,916 $760,900 CCF33| 30 $6,086,916 $243,500 14-23| 30 $6,086,916 $31,800 | 30 $6,086,916 $182,700
836 [CC |1082866554 |IGUARAN AMANDA 230301 30 $6,968,989 $1,184,900 EPS005| 30 $6,968,989 $871,200 CCF33| 30 $6,968,989 $278,800 14-23| 30 $6,968,989 $36,400 | 30 $6,968,989 $209,100
837 [CC |5183086 IGUARAN GABRIEL  [230301 16 $2,582,316 $413,200 EPS037| 16 $2,582,316 $322,800 CCF33| 16 $2,582,316 $103,300 14-23| 16 $2,582,316 $13,500 | 16 $2,582,316 $77,500
838 [CC [1082839897 [IGUARAN JESUS 25-14 30 $1,906,004 $305,000 EPS002| 30 $1,906,004 $238,300 CCF33| 30 $1,906,004 $76,300 14-23| 30 $1,906,004 $10,000 | 30 $1,906,004 $57,200
839 [CC |1149451463  |IGUARAN MARIA 25-14 27 $1,281,150 $205,000  EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
840 |cC 32754910 INSIGNARES ANA ~~ [25-14 16 $1,106,710 $177,100  MIN0OZ| 16 $1,106,710 $138,400 ccr33 16 $1,106,710 $44,300 14-23| 16 $1,106,710 $5,800| 16 $1,106,710 $33,300
841 [CC |36720184 ISSA SUGEY 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
842 |CC |1082915173 |JACKSON KAREN  [230201 30 $5,164,656 $826,400 [  MIN00Z| 30 $5,164,656 $645,600 ccr33| 30 $5,164,656 $206,600 14-23| 30 5,164,656 $27,000 | 30 5,164,656 $155,000
843 [CC |36722626 JAIMES ALFA 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
844 [CC |39049103 JANICA MARIA 25-14 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS005| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
845 [CC |57450652 JARABA DIGNA 230301 B} $1,408,536 $225,400 MINOO2| 5 $1,408,536 $176,100 CCF33| 5 $1,408,536 $56,400 14-23] 5 $1,408,536 $7,400| 5 $1,408,536 $42,300
846 [CC |25785292 glfglf\g\éll.ko 230201 27 $2,766,780 $442,700 EPS005| 27 $2,766,780 $345,900 CCF33| 27 $2,766,780 $110,700 14-23| 27 $2,766,780 $14,500 | 27 $2,766,780 $83,100
847 |cC |51926996 JARAMILLO VIVIANA 0 S0 so| Epsoos| 27 $2,213,424 $276,700 ccr33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
848 [CC |84452087 JEREZ HERMIDES 25-14 30 $11,768,725 $2,000,800 EPS005| 30 $11,768,725 $1,471,100 CCF33| 30 $11,768,725 $470,800 14-23| 30 $11,768,725 $61,500 | 30 $11,768,725 $353,100
849 [CC |36697175 JIMENEZ ALCIRA 230201 16 $1,316,640 $210,700 EPS005| 16 $1,316,640 $164,600 CCF33| 16 $1,316,640 $52,700 14-23| 16 $1,316,640 $6,900 | 16 $1,316,640 $39,500
850 [CC |57435262 JIMENEZ ANAFLORA [25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS017] 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
851 [CC |85153289 JIMENEZ ANGEL 230301 30 $7,433,940 $1,263,900 MINOO2| 30 $7,433,940 $929,300 CCF33| 30 $7,433,940 $297,400 14-23| 30 $7,433,940 $38,900 | 30 $7,433,940 $223,100
852 [CC |36669977 JIMENEZ BIERIS 230301 30 98,598,184 $1,461,800 EPS005| 30 98,598,184 $1,074,800 CCF33| 30 $8,598,184 $344,000 14-23| 30 $8,598,184 $44,900 | 30 $8,598,184 $258,000
853 |cC 7634398 JIMENEZ IVAN 25-14 27 $2,817,072 $450,800 [  EPS017| 27 $2,817,072 $352,200 ccr33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 2,817,072 $84,600
854 |CC |14236193 JIMENEZ JAVIER 0 S0 so| Epsoto| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
855 [CC |84459400 JIMENEZ JAVIER 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
856 [CC |7601811 JIMENEZ JORGE 230301 27 $2,951,232 $472,200 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
857 [CC |84452442 JIMENEZ LARRY 25-14 30 $15,069,292 $2,561,900 EPS005| 30 $15,069,292 $1,883,700 CCF33| 30 $15,069,292 $602,800 14-23| 30 $15,069,292 $78,700 | 30 $15,069,292 $452,100
858 |CC |1084730688 |JIMENEZ LESLIE 230301 16 $1,352,648 $216,500 EPSO10| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33( 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100 | 16 $1,352,648 $40,600
859 |CC |1082951874 [JIMENEZ MARIA 230301 127} $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
860 [CC [79395471 JIMENEZ MIGUEL 25-14 27 $3,320,136 $531,300 EPS042| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
861 |CC [49778294 JIMENEZ MIREYA 25-14 30 $3,564,364 $570,300 EPS005| 30 $3,564,364 $445,600 CCF33| 30 $3,863,295 $154,600 14-23| 30 $3,564,364 $18,700 | 30 $3,863,295 $115,900
862 |CC |36560304 JIMENEZ PATRICIA 0 $0 $0 MINO02| 27 $1,408,540 $176,100 CCF33| 27 $1,408,540 $56,400 14-23| 27 $1,408,540 $7,400 | 27 $1,408,540 $42,300
863 [CC |32873584 JIMENEZ YIRA 230301 16 $922,260 $147,600 MINOO2| 16 $922,260 $115,300 CCF33( 16 $922,260 $36,900 14-23| 16 $922,260 $4,900 | 16 $922,260 $27,700
864 [CC |36559323 JOLY NANCY 125-14 16 $1,340,769 $214,600 EPSO17| 16 $1,340,769 $167,600 CCF33| 16 $1,340,769 $53,700 14-23| 16 $1,340,769 $7,000| 16 $1,340,769 $40,300
865 [CE |7924154 JUNG PAULINE 230301 27 $3,286,584 $525,900 EPS005| 27 $3,286,584 $410,900 CCF33( 27 $3,286,584 $131,500 14-23| 27 $3,286,584 $17,200 | 27 $3,286,584 $98,600
866 [CE |1097391 JUSTIN NICOLE 230301 30 $3,689,040 $590,300 EPS005| 30 $3,689,040 $461,200 CCF33| 30 $3,689,040 $147,600 14-23| 30 $3,689,040 $19,300| 30 $3,689,040 $110,700
867 [CC |19601295 KATIME ANTONIO 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
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868 [CC |7140177 LABARCES CARLOS  [25-14 30 $8,434,556 $1,434,000 EPS005| 30 $8,434,556 $1,054,400 CCF33| 30 $8,434,556 $337,400 14-23| 30 $8,434,556 $44,100 | 30 $8,434,556 $253,100
869 [CC |36727633 LABASTIDAS JURYS  [230301 27 $1,291,164 $206,600 MINOO2| 27 $1,291,164 $161,400 CCF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23| 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
870 [CE |385687 LACAYO RAMON 230301 30 $11,863,826 $2,017,100 EPS005| 30 $11,863,826 $1,483,000 CCF33| 30 $11,863,826 $474,600 14-23| 30 $11,863,826 $62,000 | 30 $11,863,826 $356,000
871 |CC |57437369 LACERA MAYRA 25-14 27 $2,817,072 $450,800 EPS005| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
872 |cC 57433760 LACOUTURE BERTHA [25-14 27 $2,213,424 $354,200(  EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 ccr33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
873 |cC 7601920 LAFAURIE JOHANN  [25-14 30 $4,376,535 $700,300 [  miNo02| 30 $4,376,535 $547,100 ccr33 30 $4,376,535 $175,100 14-23| 30 4,376,535 $22,900 | 30 $4,376,535 $131,300
874 |CC 85468668 LAFAURIE LUIS 25-14 30 $7,235,049 $1,230,100|  EPS005| 30 $7,235,049 $904,400 ccr33| 30 $7,235,049 289,500 14-23( 30 7,235,049 $37,800 | 30 $7,235,049 $217,100
875 [CC |1082887058 [LAGOS ANA 25-14 27 $1,475,616 $236,100 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
876 [CC 79575681 LANCHEROS JUAN  [230201 2 $1,707,912 $273,300 EPS008| 2 $1,707,912 $213,500 CCF33| 2 $1,707,912 $68,400 14-23| 2 $1,707,912 $9,000| 2 $1,707,912 $51,300
877 [CC |36564125 LAPEIRA PATRICIA  [25-14 30 $14,016,526 $2,382,900 EPS002| 30 $14,016,526 $1,752,100 CCF33| 30 $14,033,999 $561,400 14-23| 30 $14,016,526 $73,200 | 30 $14,033,999 $421,100
878 [CC |36711433 LARA ARIANIS 230301 27 $4,527,450 $724,400 EPS005| 27 $4,527,450 $566,000 CCF33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23| 27 $4,527,450 $23,700 | 27 $4,527,450 $135,900
879 [CC |80227102 LARA JAIME 25-14 18 $922,260 $147,600 EPS001| 18 $922,260 $115,300 CCF33| 18 $922,260 $36,900 14-23| 18 $922,260 $4,900 18 $922,260 $27,700
880 [CC |7597755 LARA JORGE 230301 30 $8,546,276 $1,453,100 MINOO2| 30 $8,546,276 $1,068,300 CCF33| 30 $8,546,276 $341,900 14-23| 30 $8,546,276 $44,700 | 30 $8,546,276 $256,400
881 [CC |72005107 LARA JULIO 25-14 27 $2,012,220 $322,000 EPS048| 27 $2,012,220 $251,600 CccF33| 27 $2,012,220 $80,500 14-23] 27 $2,012,220 $10,600 | 27 $2,012,220 $60,400
882 [CC |57464757 LARA ROSA 125-14 27 $3,135,684 $501,800 EPS037| 27 $3,135,684 $392,000 CCF33| 27 $3,135,684 $125,500 14-23| 27 $3,135,684 $16,400 | 27 $3,135,684 $94,100
883 [CC |13740794 LARROTTA RICHARD 0 $0 $0 EPSO10| 3 $2,465,352 $308,200 CCF33| 3 $2,465,352 $98,700 14-23] 3 $2,465,352 $12,900| 3 $2,465,352 $74,000
884 [CC |36724521 LASCARRO ONORIS  [25-14 27 $2,213,424 $354,200 EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
885 [CC |85473397 LASTRA ALFONSO 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
886 [CC |85464284 LATORRE EDIMER 25-14 12 $924,507 $148,000 EPS005| 12 $924,507 $115,600 CCF33( 12 $924,507 $37,000 14-23| 12 $924,507 $4,900 12 $924,507 $27,800
887 [CC |1032424549 [LAYTON LAURA 25-14 20 $1,207,320 $193,200 EPSO10| 20 $1,207,320 $151,000 CCF33| 20 $1,207,320 $48,300 14-23| 20 $1,207,320 $6,400 | 20 $1,207,320 $36,300
888 [CC |71753928 LEAL ESMEIDE 25-14 27 $2,012,208 $322,000  EPS002| 27 $2,012,208 $251,600 CccF33| 27 $2,012,208 $80,500 14-23| 27 $2,012,208 $10,600 | 27 $2,012,208 $60,400
889 |[CC |71761528 LEAL NALLIG 25-14 30 $12,867,029 $2,187,600 EPS010] 30 $12,867,029 $1,608,400 CCF33| 30 $12,867,029 $514,700 14-23| 30 $12,867,029 $67,200 | 30 $12,867,029 $386,100
890 [CC |49607154 LEGUISAMO IRENE 230301 30 $6,696,221 $1,138,400 EPS005| 30 $6,696,221 $837,100 CCF33| 30 $6,696,221 $267,900 14-23| 30 $6,696,221 $35,000 | 30 $6,696,221 $200,900
891 [CC |1082876238 |LEON DEYBER 230201 16 $789,984 $126,400 MINOO2| 16 $789,984 $98,800 CCF33| 16 $789,984 $31,600 14-23| 16 $789,984 $4,200 | 16 $789,984 $23,700
892 [CC |1082964224 |LEON MARIA 25-14 30 $1,608,936 $257,500 MINOO2| 30 $1,608,936 $201,200 CCF33| 30 $1,608,936 $64,400 14-23| 30 $1,608,936 $8,400 | 30 $1,608,936 $48,300
893 [CC |57466199 LEON ZULEIMA 230301 20 $949,000 $151,900 EPS037| 20 $949,000 $118,700 CCF33( 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000 | 20 $949,000 $28,500
894 [CC |1082969555 |LEONE JOSE 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
895 [CC |7603652 LINERO GARY 25-14 30 8,120,873 $1,380,800 EPS002| 30 8,120,873 $1,015,200 CCF33| 30 $8,120,873 $324,900 14-23| 30 $8,120,873 $42,400 | 30 $8,120,873 $243,700
896 [CC |36668373 LINERO GLADYS 230301 30 $5,533,560 $885,400 EPS005| 30 $5,533,560 $691,700 CCF33| 30 $5,533,560 $221,400 14-23| 30 $5,533,560 $28,900 | 30 $5,533,560 $166,100
897 [CC |85471791 LINERO JEAN 25-14 30 $17,292,460 $2,939,800 EPS005| 30 $17,292,460 $2,161,600 CCF33| 30 $17,295,255 $691,900 14-23| 30 $17,292,460 $90,300 | 30 $17,295,255 $518,900
898 [CC [1082919372 |LINERO RAFAEL 231001 30 $12,109,540 $2,058,800 |  EPS005| 30 $12,109,540 $1,513,700 ccr33| 30 $12,109,540 $484,400 14-23( 30 $12,109,540 $63,300 | 30 $12,109,540 $363,300
899 |cC |77024245 LIZARAZO CARLOS 0 $0 $0| miNooz| 27 $2,817,072 $352,200 ccr33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
900 (CC |88140815 LIZARAZO 25-14 16 $759,200 $121,500 MINOO2( 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800

HERNANDO
901 [CC |1072646524 [LIZARAZO NATALIA 230301 30 98,772,464 $1,491,400 EPS005| 30 98,772,464 $1,096,600 CCF33| 30 $8,772,464 $350,900 14-23| 30 $8,772,464 $45,800 | 30 $8,772,464 $263,200
902 [CC 12525111 LIZARAZO RAMIRO 0 $0 S0 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
903 [CC |1090366354 |LIZCANO ANDREA  [230301 16 $1,229,680 $196,800 [  EPS005| 16 $1,229,680 $153,800 ccr33| 16 $1,229,680 $49,200 14-23| 16 $1,229,680 $6,500 [ 16 $1,229,680 $36,900
904 |CC |1082889541 |LIZCANO JULIETH  [25-14 30 $12,916,631 $2,195,900 |  EPS010[ 30 $12,916,631 $1,614,600 ccr33 30 $12,916,631 $516,700 14-23( 30 $12,916,631 $67,500 | 30 $12,916,631 $387,500
905 [CC |57290542 LIZCANO ROSANA 231001 30 $9,661,578 $1,642,700 EPS005| 30 $9,661,578 $1,207,700 CCF33| 30 $9,675,086 $387,100 14-23| 30 $9,661,578 $50,500 | 30 $9,675,086 $290,300
906 [CC |32791764 LLAMAS RUTH 25-14 27 $1,475,616 $236,100 EPSO10| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
907 [CC |26666767 LLANES ANNIE 230201 30 56,148,450 $1,045,400 EPS005| 30 56,148,450 $768,600 CCF33| 30 $6,148,450 $246,000 14-23| 30 $6,148,450 $32,100 | 30 $6,148,450 $184,500
908 [CC |36720317 LLANOS ROCIO 230201 27 $2,397,876 $383,700 EPS005| 27 $2,397,876 $299,800 CCF33| 27 $2,397,876 $96,000 14-23| 27 $2,397,876 $12,600 | 27 $2,397,876 $72,000
909 [CC |1082876736 |LLANOS ROSANA 25-14 16 $860,772 $137,800 EPS005| 16 $860,772 $107,600 CCF33( 16 $860,772 $34,500 14-23| 16 $860,772 $4,500 | 16 $860,772 $25,900
910 [cC |72302881 LLINAS ALFREDO  [230301 30 $6,752,116 $1,148,000|  EPS042| 30 $6,752,116 $844,100 ccF33( 30 $6,752,116 $270,100 1423 30 $6,752,116 $35,300 | 30 $6,752,116 $202,600
911 |CC [55221172 LLINAS ANDREA 230301 30 $6,879,557 $1,169,600 EPS010] 30 $6,879,557 $860,000 CCF33| 30 $6,879,557 $275,200 14-23| 30 $6,879,557 $36,000 | 30 $6,879,557 $206,400
912 [CC |1082916813  |LLINAS DANIEL 230301 27 $3,074,200 $491,900  MiNo02| 27 $3,074,200 $384,300 ccF33| 27 $3,074,200 $123,000 14-23| 27 $3,074,200 $16,100 | 27 $3,074,200 $92,300
913 [CC |1082952649  |LLINAS RAIZA 230201 27 $4,611,300 $737,900 EPS037| 27 $4,611,300 $576,500 CCF33| 27 $4,611,300 $184,500 14-23| 27 $4,611,300 $24,100 | 27 $4,611,300 $138,400
914 [CC |84459191 LOAIZA TULIO 125-14 27 $1,281,150 $205,000 MINOO2( 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
915 [CC |84456749 LOBATO ADALBERTO [25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS002| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
916 [CC |1082925456 [LOBO JOSE 230201 27 $2,716,470 $434,700 EPS037| 27 $2,716,470 $339,600 CCF33| 27 $2,716,470 $108,700 14-23| 27 $2,716,470 $14,200 | 27 $2,716,470 $81,500
917 [CC |18922840 LOBO RICARDO 230301 16 $1,352,648 $216,500 MINOO2| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33| 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100 | 16 $1,352,648 $40,600
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918 [CC |85154788 LOMBARDI HAMLET 230201 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
919 [CC |39015187 LONDONO MARTHA 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS048| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
920 [CC |94449083 LONDONO WILHELM [25-14 30 $20,920,728 $3,556,800 EPS037| 30 $20,920,728 $2,615,100 CCF33| 30 $20,920,728 $836,900 14-23| 30 $20,920,728 $109,300| 30 $20,920,728 $627,700
921 [CC |1082942390 |[LOPEZ ALVARO 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
922 |cC 36667206 LOPEZ ARACELLI  [25-14 27 $4,829,280 $772,700  EPS042| 27 $4,829,280 $603,700 ccr33| 27 $4,829,280 $193,200 14-23| 27 4,829,280 $25,300 | 27 4,829,280 $144,900
923 |cC 26671770 LOPEZ CRISTINA ~ [25-14 27 $4,180,912 $669,000 [  EPS010| 27 $4,180,912 $522,700 ccr33| 27 $4,180,912 $167,300 14-23| 27 $4,180,912 $21,900 | 27 $4,180,912 $125,500
924 |CC 85451187 LOPEZ EDELBERTO  [25-14 16 $2,347,555 $375,700 [  EPS005| 16 $2,347,555 $293,500 ccr33 16 $2,347,555 $94,000 14-23| 16 $2,347,555 $12,300| 16 $2,347,555 $70,500
925 [CC |85463908 LOPEZ EDUARDO 25-14 27 $1,660,068 $265,700 EPS037| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
926 [CC |57299412 LOPEZ ELIZABETH  [230301 27 $2,817,072 $450,800 EPS005| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
927 [CC |8779583 LOPEZ FABIAN 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
928 [CC |1082879054 |LOPEZ FERNANDO 230201 2 $1,707,912 $273,300 EPS005| 2 $1,707,912 $213,500 CCF33| 2 $1,707,912 $68,400 14-23| 2 $1,707,912 $9,000( 2 $1,707,912 $51,300
929 [CC |84450943 LOPEZ IVAN 25-14 27} $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
930 [CC [84450455 LOPEZ JUAN 25-14 20 $2,582,328 $413,200 EPS005| 20 $2,582,328 $322,800 CCF33| 20 $2,582,328 $103,300 14-23| 20 $2,582,328 $13,500 | 20 $2,582,328 $77,500
931 [CC |8745108 LOPEZ JUAN 230901 27 $3,283,938 $525,500 EPS005| 27 $3,283,938 $410,500 CCF33| 27 $3,283,938 $131,400 14-23| 27 $3,283,938 $17,200 | 27 $3,283,938 $98,600
932 [CC |36669715 LOPEZ KAREN 125-14 27 $2,213,424 $354,200 MINOO2| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
933  [CC |36560087 LOPEZ MARTHA 125-14 27 $5,164,656 $826,400 EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
934 [CC |39047978 LOPEZ MONICA 230301 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
935 [CC |17973820 LOPEZ NEFER 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
936 [CC |57432854 LOPEZ NELSY 231001 26 $2,159,591 $345,600 EPS005| 26 $2,159,591 $270,000 CCF33| 26 $2,418,664 $96,800 14-23| 26 $2,159,591 $11,300 | 26 $2,418,664 $72,600
937 [cC |57432854 LOPEZ NELSY 231001 4 $221,474 $35,500|  EPS005| 4 $221,474 $27,700 CCF33| 4 $221,474 $0 1423 4 $221,474 sof 4 $221,474 $6,700
938 [CC |7144252 LOPEZ OMAR 230301 30 $5,595,044 $895,300 EPS002| 30 $5,595,044 $699,400 CCF33| 30 $5,595,044 $223,900 14-23| 30 $5,595,044 $29,300 | 30 $5,595,044 $167,900
939 [CC [1082973431 |LOPEZ ROSA 230201 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
940 [CC 12561250 LOPEZ RUBEN 25-14 30 $6,369,025 $1,082,900 EPS037| 30 $6,369,025 $796,200 CCF33| 30 $6,369,025 $254,800 14-23| 30 $6,369,025 $33,300 | 30 $6,369,025 $191,100
941 [CC |30767014 LOPEZ YENIS 125-14 30 $7,889,692 $1,341,400 EPS002| 30 $7,889,692 $986,300 CCF33| 30 $7,889,692 $315,600 14-23| 30 $7,889,692 $41,200 | 30 $7,889,692 $236,700
942 [CC |85467247 LOZADA JOSE 230201 27 $1,967,488 $314,800 MINOO2| 27 $1,967,488 $246,000 CCF33| 27 $1,967,488 $78,700 14-23| 27 $1,967,488 $10,300 | 27 $1,967,488 $59,100
943 [CC |80195896 LOZANO CARLOS 25-14 20 $2,814,624 $450,400 EPS005| 20 $2,814,624 $351,900 CCF33| 20 $2,814,624 $112,600 14-23| 20 $2,814,624 $14,700 | 20 $2,814,624 $84,500
944 [CC |1140834221 |LOZANO EFRAIN 230201 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
945 [CC |1083455743  [LOZANO KENIS 230301 ) $427,050 $68,400 MINOO2| 9 $427,050 $53,400 (GRS $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
946  [CC |36719626 LOZANO REINALDINA [25-14 30 $6,036,600 $1,026,300 EPS002| 30 $6,036,600 $754,600 CCF33| 30 $6,036,600 $241,500 14-23| 30 $6,036,600 $31,600 | 30 $6,036,600 $181,100
947 [CC |7634161 LUBO SERGIO 25-14 27 $2,028,972 $324,700 EPS002| 27 $2,028,972 $253,700 CCF33| 27 $2,028,972 $81,200 14-23| 27 $2,028,972 $10,600 | 27 $2,028,972 $60,900
948 |CC |1082904948 |LUGO JOSE 230201 27 $5,164,656 $826,400 [  EPS002| 27 $5,164,656 $645,600 ccr33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 35,164,656 $27,000 | 27 35,164,656 $155,000
949 |CC |1082861724 [LUGO SINDY 230301 27 $3,689,040 $590,300 [  EPS002| 27 $3,689,040 $461,200 ccr33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
950 [CC |73242803 LUNA JORGE 25-14 30 $9,220,440 $1,567,700 EPS002| 30 $9,220,440 $1,152,600 CCF33| 30 $9,220,440 $368,900 14-23| 30 $9,220,440 $48,200 | 30 $9,220,440 $276,700
951 [CE |331788 MACCHIA CARLA 230201 30 8,375,307 $1,423,900 EPS037| 30 8,375,307 $1,047,000 CCF33| 30 $8,375,307 $335,100 14-23| 30 $8,375,307 $43,800 | 30 $8,375,307 $251,300
952 [CC |22672136 MACHADO 230301 27 $4,527,450 $724,400 EPS005| 27 $4,527,450 $566,000 CCF33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23| 27 $4,527,450 $23,700 | 27 $4,527,450 $135,900

MARGARITA

953 |cC 37331294 MACHADO YAJAIRA [25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 |  EPS002| 30 $6,537,356 $817,200 ccr33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 6,537,356 $196,200
954 |CC |1004361051 |MACHADO YANINIS [25-14 30 $2,145,920 $343,400 [  EPS041| 30 $2,145,920 $268,300 ccr33 30 $2,145,920 $85,900 14-23( 30 2,145,920 $11,300 | 30 $2,145,920 $64,400
955 [CC |57432581 IMACIAS LILIAM 25-14 27 $5,399,388 $864,000 EPS005| 27 $5,399,388 $675,000 CCF33| 27 $5,399,388 $216,000 14-23| 27 $5,399,388 $28,200 | 27 $5,399,388 $162,000
956 [CC |39045961 MACIAS LILIANA 230201 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
957 [CC |3715962 MACIAS LUCIANO 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
958 [CC |36562267 MACIAS MARIELA 25-14 27 $2,347,560 $375,700 MINOO2| 27 $2,347,560 $293,500 CCF33| 27 $2,347,560 $94,000 14-23| 27 $2,347,560 $12,300 | 27 $2,347,560 $70,500
959 [CC |85456629 MACIAS VICTOR 25-14 30 $13,676,389 $2,325,100 EPS005| 30 $13,676,389 $1,709,600 CCF33| 30 $13,676,389 $547,100 14-23| 30 $13,676,389 $71,400 | 30 $13,676,389 $410,300
960 [CC [40942781 MACIAS YORQUEDIS [230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS037] 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
961  [CC |21400608 MADERA EIRA 25-14 30 $14,928,374 $2,538,000|  EPS005( 30 $14,928,374 $1,866,100 CCF33| 30 $14,928,374 $597,200 14-23] 30 $14,928,374 $78,000 | 30 $14,928,374 $447,900
962 [CC |85449797 MAESTRE ALEX 230301 27 $1,281,150 $205,000  EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 ccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
963 [CC |39066016 MAESTRE LEONOR 0 $0 $0 EPS048| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
964 [CC |57466300 MAESTRE LEYDIS 230201 26 $10,004,310 $1,700,900 EPS005| 26 $10,004,310 $1,250,600 CCF33| 26 $10,004,310 $400,200 14-23| 26 $10,004,310 $52,300 | 26 $10,004,310 $300,200
965 [CC |12557144 MAESTRE LUIS 25-14 30 $4,721,966 $755,600 EPS005| 30 $4,721,966 $590,300 CCF33| 30 $4,721,966 $188,900 14-23| 30 $4,721,966 $24,700 | 30 $4,721,966 $141,700
966 [CC |52472476 MAHECHA GINA 25-14 16 $1,835,660 $293,800 EPS002| 16 $1,835,660 $229,500 CCF33| 16 $1,835,660 $73,500 14-23| 16 $1,835,660 $9,600 | 16 $1,835,660 $55,100
967 [CC |1082899232 [MAHECHA INDIRA 25-14 16 $3,074,200 $491,900 EPS002| 16 $3,074,200 $384,300 CCF33| 16 $3,074,200 $123,000 14-23| 16 $3,074,200 $16,100 | 16 $3,074,200 $92,300
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968 [CC |85460949 MAIGUEL WILLIGTON [25-14 30 $9,437,382 $1,604,400 EPS037| 30 $9,437,382 $1,179,700 CCF33| 30 $9,437,382 $377,500 14-23| 30 $9,437,382 $49,300| 30 $9,437,382 $283,200
969 [CC |36726660 MAL MILDRED 230301 27 $2,213,424 $354,200 MINOO2| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
970 [CC |7602221 MAL ROBERTO 25-14 27 $3,320,136 $531,300 EPS005| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
971 [CC |36668378 MALAMUT DEYSI 25-14 30 93,564,364 $570,300 EPS005| 30 93,564,364 $445,600 CCF33| 30 $3,863,295 $154,600 14-23| 30 $3,564,364 $18,700 | 30 $3,863,295 $115,900
972 |cC |7601124 MALDONADO 25-14 30 $9,504,386 $1,616,000|  EPS002| 30 $9,504,386 $1,188,100 ccr33 30 $9,504,386 $380,200 14-23( 30 $9,504,386 $49,700 | 30 $9,504,386 $285,200

ALEXANDER
973 [CC |63324003 MALOOF ANA 25-14 27 $1,408,536 $225,400 MINOO2| 27 $1,408,536 $176,100 CCF33| 27 $1,408,536 $56,400 14-23| 27 $1,408,536 $7,400 | 27 $1,408,536 $42,300
974 [CC |57465923 MANJARRES 230301 27 $1,660,068 $265,700 EPS002| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900

ANNABELL
975 [CC |57428039 MANJARRES BETSY  [25-14 9 $1,961,207 $333,600 EPS002| 9 $1,961,207 $245,200 CCF33| 9 $1,961,207 $78,500 14-23] 9 $1,961,207 $10,300| 9 $1,961,207 $58,900
976 |CC |57428039 MANJARRES BETSY  [25-14 21 $4,576,150 $778,000(  EPS002| 21 $4,576,150 $572,100 ccr33| 21 $4,576,149 $183,100 1423 21 $4,576,150 sof 21 $4,576,149 $137,300
977 |CC |85473784 MANJARRES 230301 25 $1,186,250 $189,800 EPS002| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600

GUSTAVO
978 |CC [12562980 MANJARRES JAVIER [25-14 27 $3,689,040 $590,300 MINOO2| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
979 |cC 85151305 MANJARRES JORGE  [25-14 16 $1,447,662 $231,700  MIN0OZ| 16 $1,447,662 $181,000 ccr33 16 $1,447,662 $58,000 14-23| 16 $1,447,662 $7,600| 16 $1,447,662 $43,500
980 |CC 12545859 MANJARRES LUIS ~ [25-14 30 $16,567,791 $2,816,700|  EPS005( 30 $16,567,791 $2,071,000 ccr33 30 $16,567,791 $662,800 14-23( 30 $16,567,791 $86,500 | 30 $16,567,791 $497,100
981 [CC |1082896909 |MANJARRES PEDRO 230301 16 $888,732 $142,200 EPS005| 16 $888,732 $111,100 CCF33| 16 $888,732 $35,600 14-23| 16 $888,732 $4,700 | 16 $888,732 $26,700
982 [CC |85463267 MANJARRES RAMON  [25-14 25 $2,951,232 $472,200 MINOO2| 25 $2,951,232 $369,000 CCF33| 25 $2,951,232 $118,100 14-23| 25 $2,951,232 $15,500 | 25 $2,951,232 $88,600
983 [CC |36550776 MANJARRES SOL 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
984 [CC |57290976 MANJARRES ZAINE  [25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
985 [CC |8727770 MANOTAS IVAN 25-14 30 $10,560,294 $1,795,500 EPS005| 30 $10,560,294 $1,320,100 CCF33| 30 $10,560,294 $422,500 14-23| 30 $10,560,294 $55,200 | 30 $10,560,294 $316,900
986 [CC |12549124 MANRIQUE JESUS 0 $0 S0 EPS005| 27 $6,640,272 $830,100 CCF33| 27 $6,640,272 $265,700 14-23| 27 $6,640,272 $34,700 | 27 $6,640,272 $199,300
987 |CC |7604156 MARCHENA CARLOS [25-14 27 $1,509,150 $241,500 [  EPS005| 27 $1,509,150 $188,700 ccr33| 27 $1,509,150 $60,400 14-23| 27 $1,509,150 $7,900 | 27 $1,509,150 $45,300
988 [CC [1045725304 |MARIN ANDERSON  [230301 30 $6,047,840 $1,028,300|  EPS005| 30 $6,047,840 $756,000 ccr33| 30 $6,047,840 $242,000 14-23| 30 $6,047,840 $31,600 | 30 $6,047,840 $181,500
989 [CC |1082942163 |MARIN BIENVENIDO 0 S0 so| Epsooz| 30 $3,964,074 $495,600 ccr33| 30 $3,964,074 $158,600 14-23( 30 $3,964,074 $20,700 | 30 $3,964,074 $119,000
990 [CC |85470073 MARIN CARLOS 25-14 27 $1,475,616 $236,100 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 (GCEB3|®27! $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
991 [CC |85454374 MARIN GUSTAVO 230301 30 $7,299,888 $1,241,000 EPS005| 30 $7,299,888 $912,500 CCF33| 30 $7,299,888 $292,000 14-23| 30 $7,299,888 $38,200 | 30 $7,299,888 $219,000
992 [CC |57426458 MARIN JUANA 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
993 [CC |12622524 MARIN RODIN 25-14 27 $4,426,848 $708,300 MINOO2( 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
994 [CC |57297302 MARIN SORANY 230301 30 $9,904,594 $1,684,000 EPS005| 30 $9,904,594 $1,238,100 CCF33| 30 $9,904,594 $396,200 14-23| 30 $9,904,594 $51,800 | 30 $9,904,594 $297,200
995 [CC |1045720942  |MARINO ANGIE 25-14 16 $1,844,520 $295,200  EPS005| 16 $1,844,520 $230,600 CCF33| 16 $1,844,520 $73,800 14-23( 16 $1,844,520 $9,700 | 16 $1,844,520 $55,400
996  [CC |85470576 MARQUEZ GABRIEL  [25-14 27 $4,426,848 $708,300  EPS005| 27 $4,426,848 $553,400 ccF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23] 27 $4,426,848 $23,200| 27 $4,426,848 $132,900
997 [CC |12535262 MARQUEZ VICTOR  [25-14 30 $16,158,394 $2,747,000 EPS037| 30 $16,158,394 $2,019,800 CCF33( 30 $16,158,394 $646,400 14-23| 30 $16,158,394 $84,400 | 30 $16,158,394 $484,800
998 [CC |1082951123  [MARRIAGA ABRAHAM |231001 16 $2,424,795 $388,000 EPS005| 16 $2,424,795 $303,100 CCF33| 16 $2,424,795 $97,000 14-23| 16 $2,424,795 $12,700| 16 $2,424,795 $72,800
999 [CC |84082554 MARTELO JOEL 230201 9 $1,173,780 $187,900 EPS002| 9 $1,173,780 $146,800 CCF33| 9 $1,173,780 $47,000 14-23] 9 $1,173,780 36,200 9 $1,173,780 $35,300
1000 |CC [12447540 MARTINEZ 230301 27 $4,426,848 $708,300 MINOO2| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900

ADALBERTO
1001 |CC |57434236 MARTINEZ AMALIA  [25-14 30 $7,983,907 $1,357,500 EPS017] 30 $7,983,907 $998,000 CCF33| 30 $7,983,907 $319,400 14-23| 30 $7,983,907 $41,700 | 30 $7,983,907 $239,600
1002 |CC [22461981 MARTINEZ AMILETH  |25-14 30 $7,679,973 $1,305,600 EPS005| 30 $7,679,973 $960,000 CCF33| 30 $7,679,973 $307,200 14-23| 30 $7,679,973 $40,100 | 30 $7,679,973 $230,400
1003 |CC |7144610 MARTINEZ AMILKAR [25-14 27 $1,660,068 $265,700 EPS002| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
1004 |CC [65773600 MARTINEZ ANA 125-14 30 $3,367,598 $538,900 EPS005| 30 $3,367,598 $421,000 CCF33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $82,100 | 30 $3,367,598 $101,100
1005 |CC [1002422244 |MARTINEZ ANTONIO [25-14 27 $5,561,776 $889,900 EPS005| 27 $5,561,776 $695,300 CCF33| 27 $5,561,776 $222,500 14-23| 27 $5,561,776 $29,100 | 27 $5,561,776 $166,900
1006 |CC |7633233 MARTINEZ ARISTIDES [25-14 27 $3,689,040 $590,300 MINOO2| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1007 |CC 79959996 MARTINEZ CARLOS  [25-14 30 $10,833,792 $1,841,900 EPS005| 30 $10,833,792 $1,354,300 CCF33| 30 $10,833,792 $433,400 14-23| 30 $10,833,792 $56,600 | 30 $10,833,792 $325,100
1008 |CC |7630977 MARTINEZ DANNY  [230301 16 $759,200 $121,500 MINOD2| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1009 |CC |57448573 MARTINEZ DINA 25-14 16 $3,834,348 $613,500 MINOO2| 16 $3,834,348 $479,300 CCF33| 16 $3,834,348 $153,400 14-23| 16 $3,834,348 $20,100 | 16 $3,834,348 $115,100
1010 |CC 85155333 MARTINEZ JAIDER  [25-14 30 $7,982,451 $1,357,200 EPS005| 30 $7,982,451 $997,900 CCF33| 30 $7,982,451 $319,300 14-23| 30 $7,982,451 $41,700 | 30 $7,982,451 $239,500
1011 |CC |72155511 MARTINEZ JAIRO 230301 30 $7,570,419 $1,287,100 EPS005| 30 $7,570,419 $946,400 CCF33| 30 $7,570,419 $302,900 14-23| 30 $7,570,419 $39,600 | 30 $7,570,419 $227,200
1012 |CC |7631833 MARTINEZ JEAN 230201 27 $1,878,048 $300,500 ESSCO7| 27 $1,878,048 $234,800 CCF33| 27 $1,878,048 $75,200 14-23| 27 $1,878,048 $9,900 | 27 $1,878,048 $56,400
1013 |CC |7602961 MARTINEZ JHON 25-14 26 $4,929,890 $788,800 EPS005| 26 $4,929,890 $616,300 CCF33| 26 $4,929,890 $197,200 14-23| 26 $4,929,890 $25,800 | 26 $4,929,890 $147,900
1014 |CC [1045733623  |MARTINEZ JORGE 230301 25 $2,582,328 $413,200 EPSO10| 25 $2,582,328 $322,800 CCF33| 25 $2,582,328 $103,300 14-23| 25 $2,582,328 $13,500 | 25 $2,582,328 $77,500
1015 |CC |19591473 MARTINEZ JOSE 25-14 25 $1,509,156 $241,500 EPS037| 25 $1,509,156 $188,700 CCF33| 25 $1,509,156 $60,400 14-23| 25 $1,509,156 $7,900 | 25 $1,509,156 $45,300
1016 |CC 139101339 MARTINEZ KAREN 230301 30 $3,951,112 $632,200 EPS005| 30 $3,951,112 $493,900 CCF33| 30 $3,951,112 $158,100 14-23| 30 $3,951,112 $20,700 | 30 $3,951,112 $118,600
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1017 |CC [57439768 MARTINEZ LILIANA  |25-14 30 $6,181,908 $1,051,200 EPS002| 30 $6,181,908 $772,800 CCF33| 30 $6,181,908 $247,300 14-23| 30 $6,181,908 $32,300| 30 $6,181,908 $185,500
1018 |CC |36722802 MARTINEZ LIZ 230301 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1019 |CC |1083040966 |MARTINEZ LUIS 230201 12 $569,400 $91,200 EPSO10| 12 $569,400 $71,200 CCF33| 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000 | 12 $569,400 $17,100
1020 |CC [12552457 MARTINEZ LUIS 231001 27 $1,760,670 $281,800 EPS005| 27 $1,760,670 $220,100 CCF33| 27 $1,760,670 $70,500 14-23| 27 $1,760,670 $9,200 | 27 $1,760,670 $52,900
1021 |CC |1081918145 |MARTINEZ 25-14 5 $415,306 $66,500 |  EPS005[ 5 $415,306 $52,000 ccr33l 5 $465,127 $18,700 1423 5 $415,306 $2,200| 5 $465,127 $14,000

LUZCENITH
1022 |CC |1081918145 |MARTINEZ 25-14 25 $2,076,530 $332,300 EPS005| 25 $2,076,530 $259,600 CCF33| 25 $2,076,530 $83,100 14-23| 25 $2,076,530 S0 25 $2,076,530 $62,300
LUZCENITH

1023 |CC [79311327 MARTINEZ MANUEL  [230301 9 $681,372 $109,100 EPS005| 9 $681,372 $85,200 CCF33] 9 $681,372 $27,300 14-23] 9 $681,372 $3,600| 9 $681,372 $20,500
1024 |CC |57465201 MARTINEZ MARTA (230301 27 $4,734,268 $757,500 [  MIN0O2| 27 $4,734,268 $591,800 ccr33| 27 $4,734,268 $189,400 14-23| 27 $4,734,268 $24,800 | 27 $4,734,268 $142,100
1025 |CC |33196832 MARTINEZ MERY 0 S0 $o| miNooz| 16 $2,666,165 $333,300 ccr33| 16 $2,666,165 $106,700 14-23| 16 $2,666,165 $14,000| 16 $2,666,165 $80,000
1026 |CC |4978366 MARTINEZ NELSON  [230201 27 $4,426,848 $708,300 MINOO2| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
1027 |CC 85150786 MARTINEZ OSCAR 230201 27 $1,660,068 $265,700 MINOO2| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
1028 |CC |1082980845 |MARTINEZ PABLO 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1029 |CC |84450555 MARTINEZ RONALD  [230301 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
1030 |CC |72332913 MARTINEZ RONNY  [230301 27 $4,828,960 $772,700 EPS005| 27 $4,828,960 $603,700 CCF33| 27 $4,828,960 $193,200 14-23| 27 $4,828,960 $25,300 | 27 $4,828,960 $144,900
1031 |CC |4611704 MARTINEZ WILLIAM ~ [25-14 30 $12,670,279 $2,154,100 |  EPS005| 30 $12,670,279 $1,583,800 ccr33 30 $12,670,279 $506,900 14-23| 30 $12,670,279 $66,200 | 30 $12,670,279 $380,200
1032 |CC 85459566 MARTINEZ WILMER  [25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 |  EPS037| 30 $6,537,356 $817,200 ccr33 30 $6,537,356 $261,500 14-23( 30 $6,537,356 $34,200 | 30 6,537,356 $196,200
1033 |CC |1082956756 |MARTINEZ YULITZA [25-14 16 $759,200 $121,500 [  EPS002| 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1034 |CC [12532176 MATOS EDGARDO 0 $0 $0 MINOO2| 30 $11,265,136 $1,408,200 CCF33| 30 $11,265,136 $450,700 14-23| 30 $11,265,136 $58,900 | 30 $11,265,136 $338,000
1035 |CC 6814813 MATUTE JORGE 0 $0 $0 EPS005| 27 $2,012,220 $251,600 CCF33| 27 $2,012,220 $80,500 14-23| 27 $2,012,220 $10,600 | 27 $2,012,220 $60,400
1036 |CC 85473081 MAZENET JULIO 25-14 30 $3,701,551 $592,300 EPS037| 30 $3,701,551 $462,700 CCF33| 30 $3,701,551 $148,100 14-23| 30 $3,701,551 $90,200 | 30 $3,701,551 $111,100
1037 |CC |40990355 MC'LEAN ROSA 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1038 |CC [12560079 MEDINA ALEX 25-14 30 $4,918,720 $787,000 EPS005| 30 $4,918,720 $614,900 CCF33| 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
1039 |TI |1007820267 |MEDINA CAMILA 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1040 |CC |7144775 MEDINA ELIAS 230201 30 $4,806,804 $769,100 EPS037] 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
1041 |CC [1082925422 |MEDINA RICARDO 230201 27 $1,475,616 $236,100 MINOO2| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1042 |CC |84456239 MEJIA ELDER 231001 27 $1,281,150 $205,000 EPSO10| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1043 |CC |7631698 MEJIA ERICK 230301 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $60,800 | 30 $2,790,767 $83,800
1044 |CC [12595069 MEJIA HABIB 25-14 16 $1,173,780 $187,900 MINOO2| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33( 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 | 16 $1,173,780 $35,300
1045 |CC |1083469439 |MEJIA HUGO 230301 16 $2,830,100 $452,900 EPSO17| 16 $2,830,100 $353,800 CCF33| 16 $2,830,100 $113,300 14-23| 16 $2,830,100 $14,800 | 16 $2,830,100 $85,000
1046 |CC |57461966 MEJIA JESSICA 230201 27 $6,517,304 $1,108,000 EPS002| 27 $6,517,304 $814,700 CCF33| 27 $6,517,304 $260,700 14-23| 27 $6,517,304 $34,100 | 27 $6,517,304 $195,600
1047 |CC |57443573 MEJIA LAURA 25-14 30 $3,325,043 $532,100 EPS005| 30 $3,325,043 $415,700 CCF33| 30 $3,623,974 $145,000 14-23| 30 $3,325,043 $17,400 | 30 $3,623,974 $108,800
1048 [CC |4979720 MEJIA MARCO 231001 27 $1,281,150 $205,000  EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
1049 |CC |80069265 MEJIA MARIO 230301 27 5,533,560 $885,400 EPSO17| 27 $5,533,560 $691,700 CCF33| 27 $5,533,560 $221,400 14-23| 27 $5,533,560 $28,900 | 27 $5,533,560 $166,100
1050 |CC |88249422 MEJIA MARIO 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1051 |CC [39047301 MEJIA MARTA 230301 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1052 |CC |57462087 MELGAREJO DIANA  [25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1053 |CC |1065658603 |MELO ANA 25-14 27 $3,621,960 $579,600 EPS037| 27 $3,621,960 $452,800 CCF33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
1054 |CC [26670389 MENA ALBA 25-14 27 $7,378,080 $1,254,300 EPS005| 27 $7,378,080 $922,300 CCF33| 27 $7,378,080 $295,200 14-23| 27 $7,378,080 $38,600 | 27 $7,378,080 $221,400
1055 |CC [1010124615 |MENA AURA 230301 27 $10,666,500 $1,813,500 ESSCO7| 27 $10,666,500 $1,333,400 CCF33| 27 $10,666,500 $426,700 14-23| 27 $10,666,500 $55,700 | 27 $10,666,500 $320,000
1056 |CC 35602858 MENA AYDA 25-14 30 $9,233,736 $1,569,800 EPS005| 30 $9,233,736 $1,154,300 CCF33| 30 $9,233,736 $369,400 14-23| 30 $9,233,736 $48,300 | 30 $9,233,736 $277,100
1057 |CC |1042581325 |[MENACA LORENA  [231001 27 $5,164,656 $826,400 [  ESsco7| 27 $5,164,656 $645,600 ccr33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 35,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
1058 |CC 45564599 MENACA MARIA 25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 |  EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 ccr33 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
1059 |CC 84458088 MENDEZ ALVARO 25-14 30 $15,944,149 $2,710,700 EPS005| 30 $15,944,149 $1,993,100 CCF33| 30 $15,944,149 $637,800 14-23| 30 $15,944,149 $83,300 | 30 $15,944,149 $478,400
1060 |CC [12559997 MENDEZ JORGE 25-14 30 $4,882,465 $781,200 EPS005| 30 $4,882,465 $610,400 CCF33| 30 $4,882,465 $195,300 14-23| 30 $4,882,465 $25,500 | 30 $4,882,465 $146,500
1061 |CC [1042436838 |MENDEZ KENEDITH = [231001 30 $5,030,475 $804,900 EPSO10| 30 $5,030,475 $628,900 CCF33| 30 $5,030,475 $201,300 14-23| 30 $5,030,475 $26,300 | 30 $5,030,475 $151,000
1062 |CC [39683014 MENDEZ MARTHA 0 $0 $0 EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1063 |CC |7628527 MENDEZ OMAR 230201 18 $4,303,880 $688,700 MINOO2( 18 $4,303,880 $538,000 CCF33| 18 $4,303,880 $172,200 14-23| 18 $4,303,880 $22,500 | 18 $4,303,880 $129,200
1064 [CC |12563172 MENDIVIL EDER 25-14 27 $1,281,150 $205,000  EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
1065 |PT |5812034 MENDOZA DAICY 25-14 20 $949,000 $151,900 EPS005| 20 $949,000 $118,700 CCF33| 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000 | 20 $949,000 $28,500
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1066 |CC 191510729 MENDOZA DIEGO 230301 30 $6,204,345 $1,054,900 EPS005| 30 $6,204,345 $775,600 CCF33| 30 $6,204,345 $248,200 14-23| 30 $6,204,345 $32,400 | 30 $6,204,345 $186,200
1067 |CC |85461465 MENDOZA EDGARDO (230301 27 $4,795,752 $767,400 MINOO2| 27 $4,795,752 $599,500 CCF33| 27 $4,795,752 $191,900 14-23| 27 $4,795,752 $25,100 | 27 $4,795,752 $143,900
1068 |CC 85465588 MENDOZA ENRIQUE  [230301 27 $6,640,272 $1,129,100 EPS005| 27 $6,640,272 $830,100 CCF33| 27 $6,640,272 $265,700 14-23| 27 $6,640,272 $34,700 | 27 $6,640,272 $199,300
1069 |CC |72146789 MENDOZA GUSTAVO [25-14 12 $1,760,675 $281,800 MINOO2( 12 $1,760,675 $220,100 CCF33| 12 $1,760,675 $70,500 14-23| 12 $1,760,675 $9,200 | 12 $1,760,675 $52,900
1070 |CC |1082894457 |MENDOZA MAIRA  [25-14 25 $2,682,960 $429,300 [  EPS005| 25 $2,682,960 $335,400 ccr33| 25 $2,682,960 $107,400 14-23| 25 52,682,960 $14,100 | 25 52,682,960 $80,500
1071 |CC |1082929234 |MENDOZA MARIA  [25-14 30 $6,917,566 $1,176,100 |  EPS005| 30 $6,917,566 $864,700 ccr33 30 $6,917,566 $276,800 14-23| 30 $6,917,566 $36,200 | 30 $6,917,566 $207,600
1072 |CC 36724060 MENDOZA MARIA (230201 30 $2,491,836 $398,700 [  EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 ccr33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23( 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1073 |CC [39047498 MENDOZA MARIA 25-14 26 5,328,656 $852,600 EPS005| 26 5,328,656 $666,100 CCF33| 26 $5,328,656 $213,200 14-23| 26 $5,328,656 $27,900 | 26 $5,328,656 $159,900
1074 |CC [1082935774 |MENDOZA MAYRA 25-14 25 $4,426,848 $708,300 EPS002| 25 $4,426,848 $553,400 CCF33| 25 $4,426,848 $177,100 14-23| 25 $4,426,848 $23,200| 25 $4,426,848 $132,900
1075 |CC [23119976 MENDOZA 0 $0 $0 MINOO2( 16 $1,106,710 $138,400 CCF33| 16 $1,106,710 $44,300 14-23| 16 $1,106,710 $5,800 | 16 $1,106,710 $33,300

NELSIBETH
1076 |CC |36695491 MENDOZA SHIRLEY  [25-14 27 $2,951,232 $472,200  EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 ccr33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1077 |CC |1007744491 |MENDOZA 230301 16 $759,200 $121,500  EPS005| 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800

STEFFANIA
1078 |CC [12630026 MERCADO ALVARO  [230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1079 |CC |8746547 MERCADO HUGO 25-14 30 $15,200,792 $2,584,400 EPS005| 30 $15,200,792 $1,900,100 CCF33| 30 $15,200,792 $608,100 14-23| 30 $15,200,792 $79,400 | 30 $15,200,792 $456,100
1080 |cC |72221403 MERCADO PEDRO  [25-14 30 $5,912,927 $1,005,300 |  EPS005| 30 $5,912,927 $739,200 ccr33 30 $8,081,000 $323,300 14-23| 30 $5,912,927 $61,800 | 30 48,081,000 $242,500
1081 |cC |77021798 MERCADO TOMAS  [25-14 20 $2,213,424 $354,200  mINo02| 20 $2,213,424 $276,700 ccr33| 20 $2,213,424 $88,600 14-23( 20 $2,213,424 $11,600 | 20 $2,213,424 $66,500
1082 |CC 85462914 MERCADO UVALDO (231001 27 $3,018,330 $483,000 [  miNoo2| 27 $3,018,330 $377,300 ccr33| 27 $3,018,330 $120,800 14-23| 27 $3,018,330 $15,800 | 27 $3,018,330 $90,600
1083 |CC 85154867 MERINO CRISTIAN 230301 30 $4,795,752 $767,400 EPS005| 30 $4,795,752 $599,500 CCF33| 30 $4,795,752 $191,900 14-23| 30 $4,795,752 $25,100 | 30 $4,795,752 $143,900
1084 |CC [39143904 MERLANO LUZ 230301 30 $1,423,500 $227,800 MINOO2| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1085 |CC [1083016376 |MESINO PETER 231001 27 $3,621,960 $579,600 EPS002| 27 $3,621,960 $452,800 CCF33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
1086 |CC |1140824723 |MESTRE JUAN 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPSO10| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1087 |CC |1081928917 |MEYER MARIA 25-14 18 $854,100 $136,700 EPS002| 18 $854,100 $106,800 CCF33( 18 $854,100 $34,200 14-23| 18 $854,100 $4,500 | 18 $854,100 $25,700
1088 |CC |1083026788 |MEZA JORGE 230201 16 $1,173,780 $187,900 EPS037| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33| 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 | 16 $1,173,780 $35,300
1089 |CC |1082898451 |MEZA MARIA 25-14 27 $3,621,960 $579,600 EPS037| 27 $3,621,960 $452,800 CCF33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
1090 |CC [19426440 MEZA OMAR 125-14 30 $4,612,606 $738,100 EPS005| 30 $4,612,606 $576,600 CCF33| 30 $4,612,606 $184,600 14-23| 30 $4,612,606 $24,100 | 30 $4,612,606 $138,400
1091 |CC [1103101439 |MEZA OSCAR 25-14 30 $4,527,450 $724,400 EPS037| 30 $4,527,450 $566,000 CCF33| 30 $4,527,450 $181,100 14-23| 30 $4,527,450 $23,700 | 30 $4,527,450 $135,900
1092 |CC |1067812363  |MIELES JUANA 230301 16 $922,260 $147,600 MINOO2| 16 $922,260 $115,300 CCF33| 16 $922,260 $36,900 14-23| 16 $922,260 $4,900 | 16 $922,260 $27,700
1093 |CC [40020566 MIELES MARIA 25-14 30 $18,419,996 $3,131,400 EPS005| 30 $18,419,996 $2,302,500 CCF33| 30 $18,419,996 $736,800 14-23| 30 $18,419,996 $96,200 | 30 $18,419,996 $552,600
1094 |CC 57443290 MIER ELISA 230301 27 $1,475,616 $236,100 MINOO2| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1095 |CC [57434606 MIER MONICA 25-14 30 $3,737,754 $598,100 EPS005| 30 $3,737,754 $467,300 CCF33| 30 $4,036,685 $161,500 14-23| 30 $3,737,754 $19,600 | 30 $4,036,685 $121,200
1096 |CE |404654 MIKHEEVA SVETLANA [230201 27 $6,148,400 $1,045,400 EPS005| 27 $6,148,400 $768,600 CCF33| 27 $6,148,400 $246,000 14-23| 27 $6,148,400 $32,100 | 27 $6,148,400 $184,500
1097 |CE |631386 MILANES CELENE 25-14 30 $17,971,360 $3,055,300 EPS005| 30 $17,971,360 $2,246,500 CCF33| 30 $17,971,360 $718,900 14-23| 30 $17,971,360 $93,900 | 30 $17,971,360 $539,200
1098 |CC |1040032038 |MIRA MARIA 230201 30 $2,145,920 $343,400 EPS005| 30 $2,145,920 $268,300 CCF33| 30 $2,145,920 $85,900 14-23| 30 $2,145,920 $11,300 | 30 $2,145,920 $64,400
1099 |CC [57418059 MIRANDA ANGELICA [25-14 25 $3,689,040 $590,300 EPSO10| 25 $3,689,040 $461,200 CCF33| 25 $3,689,040 $147,600 14-23| 25 $3,689,040 $19,300 | 25 $3,689,040 $110,700
1100 |CC |36723283 MIRANDA HILDA 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS002| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1101 |CC [57290594 MIRANDA KELLY 230301 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $334,600 | 30 $4,806,804 $144,300
1102 |CC |15174123 MOJICA JOSE 230301 {12 $1,475,616 $236,100 MINOO2( 12 $1,475,616 $184,500 CCF33| 12 $1,475,616 $59,100 14-23| 12 $1,475,616 $7,800 | 12 $1,475,616 $44,300
1103 |CC |28548913 MOJICA MARIA 230201 30 98,853,544 $1,505,200 EPS010] 30 98,853,544 $1,106,700 CCF33| 30 $8,853,544 $354,200 14-23| 30 $8,853,544 $215,700| 30 $8,853,544 $265,700
1104 |CC [1065624495 |MOLINA BIBIANA 230301 16 $922,260 $147,600 MINOO2( 16 $922,260 $115,300 CCF33( 16 $922,260 $36,900 14-23| 16 $922,260 $4,900 | 16 $922,260 $27,700
1105 |CC |1128446990  |MOLINA CARLOS 230201 30 $10,014,148 $1,702,500 EPS010| 30 $10,014,148 $1,251,800 CCF33| 30 $10,014,148 $400,600 14-23| 30 $10,014,148 $52,300 | 30 $10,014,148 $300,500
1106 |CC 85473390 MOLINA MARLON  [230201 30 $7,983,907 $1,357,500 |  EPS005| 30 $7,983,907 $998,000 ccr33 30 $7,983,907 $319,400 14-23( 30 $7,983,907 $41,700 | 30 7,983,907 $239,600
1107 |cC |22605822 MOLINA SHIRLY 25-14 30 $4,918,720 $787,000  EPS002| 30 $4,918,720 $614,900 ccr33 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
1108 |CC [1082891471  |MOLINA VIASNEY 230201 12 $1,229,680 $196,800 EPS002| 12 $1,229,680 $153,800 CCF33| 12 $1,229,680 $49,200 14-23| 12 $1,229,680 $6,500 | 12 $1,229,680 $36,900
1109 |CC [12647758 MONSALVO JEAN 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33( 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1110 |CC [1082900194 |MONSALVO MIGUEL [25-14 30 $11,351,420 $1,929,900 EPS010] 30 $11,351,420 $1,419,000 CCF33| 30 $11,351,420 $454,100 14-23| 30 $11,351,420 $59,300 | 30 $11,351,420 $340,600
1111 |CC [1082943047 |MONTERO ANDREA  [25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1112 |CC [1081825579  |MONTERO LINA 230301 16 $759,200 $121,500 EPS048| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1113 |CC |1082906774 |MONTERROSA 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800

STEVENSON
1114 |CC |1102856520 |MONTES CLARA 230301 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
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1115 |CC [36720058 MONTES ILINKA 25-14 127 $7,378,080 $1,254,300 EPS005| 27 $7,378,080 $922,300 CCF33| 27 $7,378,080 $295,200 14-23| 27 $7,378,080 $38,600 | 27 $7,378,080 $221,400
1116 |CC |7144495 MONTOYA GILBERTO [25-14 26 $5,886,714 $1,000,900 EPS017| 26 $5,886,714 $735,900 CCF33| 26 $5,886,714 $235,500 14-23| 26 $5,886,714 $30,800 | 26 $5,886,714 $176,700
1117 |CC 43735044 MONTOYA 25-14 30 $7,221,634 $1,227,900 EPS005| 30 $7,221,634 $902,800 CCF33| 30 $7,221,634 $288,900 14-23| 30 $7,221,634 $37,700 | 30 $7,221,634 $216,700

MARGARITA

1118 |CC [57294380 MORA ARIES 230301 12 $569,400 $91,200 EPS005| 12 $569,400 $71,200 CCF33| 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000 | 12 $569,400 $17,100
1119 |CC |1020760494 |MORA JANA 230301 27 $3,286,584 $525,900 EPS005| 27 $3,286,584 $410,900 CCF33| 27 $3,286,584 $131,500 14-23| 27 $3,286,584 $17,200 | 27 $3,286,584 $98,600
1120 |CC |7632426 MORA JOSE 231001 27 $2,565,555 $410,500 EPS005| 27 $2,565,555 $320,700 CCF33| 27 $2,565,555 $102,700 14-23| 27 $2,565,555 $13,400 | 27 $2,565,555 $77,000
1121 |CC |1044936882 |MORALES EDWIS 25-14 27 $1,844,520 $295,200 EPS037| 27 $1,844,520 $230,600 CCF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
1122 |CC 32619954 MORALES EUGENIA 0 $0 S0 EPS037| 27 $1,878,048 $234,800 CCF33| 27 $1,878,048 $75,200 14-23| 27 $1,878,048 $9,900 | 27 $1,878,048 $56,400
1123 |CC [1103107767  |MORALES JESSICA  [25-14 20 $949,000 $151,900 EPS002| 20 $949,000 $118,700 CCF33( 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000 [ 20 $949,000 $28,500
1124 |cC 55313591 MORALES LAURA (230201 30 $15,887,777 $2,701,100|  EPS010[ 30 $15,887,777 $1,986,000 ccr33 30 $15,887,777 $635,600 14-23| 30 15,887,777 $83,000 | 30 $15,887,777 $476,700
1125 |cC 55301715 MORALES MARIA ~ [25-14 30 $8,026,298 $1,364,700 |  EPSO10[ 30 $8,026,298 $1,003,300 ccr33| 30 $8,026,298 $321,100 14-23| 30 $8,026,298 $41,900 | 30 $8,026,298 $240,800
1126 |CC |57436547 MORALES MARLENE (230301 27 $3,381,620 $541,100 [ miNoo2| 27 $3,381,620 $422,800 ccr33| 27 $3,381,620 $135,300 14-23| 27 $3,381,620 $17,700 | 27 $3,381,620 $101,500
1127 |CC |57445373 MORALES MARLYN  [25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1128 |CC |12561309 MORAN JORGE 230301 16 $759,200 $121,500 EPS048| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1129 |CC 57423259 MORELLI EUGENIA  [230201 16 $3,118,910 $499,100 EPS002| 16 $3,118,910 $389,900 CCF33| 16 $3,118,910 $124,800 14-23| 16 $3,118,910 $16,300 | 16 $3,118,910 $93,600
1130 |CC |39045662 MORELLI LILIANA 25-14 27 $4,225,620 $676,100 EPS037| 27 $4,225,620 $528,300 CCF33| 27 $4,225,620 $169,100 14-23| 27 $4,225,620 $22,100 | 27 $4,225,620 $126,800
1131 |CC |26671723 MORENO ABADYS 230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1132 |CC |36564026 IMORENO ANA 25-14 30 $7,983,907 $1,357,500 EPS002| 30 $7,983,907 $998,000 CCF33| 30 $7,983,907 $319,400 14-23| 30 $7,983,907 $41,700 | 30 $7,983,907 $239,600
1133 |CC |85464881 MORENO ENRIQUE  [25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1134 |CC |79849942 MORENO FELIPE 25-14 30 $9,276,558 $1,577,100 EPS017| 30 $9,276,558 $1,159,600 CCF33| 30 $9,276,558 $371,100 14-23| 30 $9,276,558 $48,500 | 30 $9,276,558 $278,300
1135 |CC [36453856 MORENO GINA 230201 27 $5,533,560 $885,400 EPS037| 27 5,533,560 $691,700 CCF33| 27 $5,533,560 $221,400 14-23| 27 $5,533,560 $28,900 | 27 $5,533,560 $166,100
1136 |CC [79158166 MORENO ORLANDO  [25-14 20 $4,392,602 $746,900 EPS002| 20 $4,392,602 $549,100 CCF33| 20 $4,392,602 $175,800 14-23| 20 $4,392,602 $23,000 | 20 $4,392,602 $131,800
1137 |CC [79158166 MORENO ORLANDO  [25-14 10 $1,462,736 $248,900 EPS002| 10 $1,462,736 $182,900 CCF33| 10 $1,462,736 $0 14-23| 10 $1,462,736 S0 10 $1,462,736 $43,900
1138 |CC [1012448310 |MORERA ADRIANA  [25-14 30 $5,349,108 $855,900 EPSO17| 30 $5,349,108 $668,700 CCF33| 30 $5,349,108 $214,000 14-23| 30 $5,349,108 $28,000 | 30 $5,349,108 $160,500
1139 |CC |72220242 MORON JAIME 230301 30 $8,857,122 $1,505,800 EPS005| 30 $8,857,122 $1,107,200 CCF33| 30 $8,859,917 $354,400 14-23| 30 $8,857,122 $46,300 | 30 $8,859,917 $265,800
1140 [cC |9237711 MOSCOTE LEONEL  [25-14 16 $1,549,242 $247,900  EPS002| 16 $1,549,242 $193,700 ccr33| 16 $1,549,242 $62,000 14-23] 16 $1,549,242 $8,100| 16 $1,549,242 $46,500
1141 [cC |4981152 MOSQUERA ARIDAY  [230201 27 $7,042,728 $1,197,500 |  MIN0O2| 27 $7,042,728 $880,400 ccF33| 27 $7,042,728 $281,800 14-23| 27 $7,042,728 $36,800 | 27 $7,042,728 $211,300
1142 |CC [36719319 gkoiglléEK\A 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS002| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
1143 |CC [21239847 MOSQUERA ZOHELIA 0 $0 $0 EPS005| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
1144 |CC [1082915596 |MOZO MERLY 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100| 30 $2,790,767 $83,800
1145 [cc [75100417 MUNEVAR FABIO  [25-14 30 $12,474,870 $2,120,800 |  EPS002| 30 $12,474,870 $1,559,400 ccr33| 30 $12,474,870 $499,000 14-23| 30 $12,474,870 $65,200 | 30 $12,474,870 $374,300
1146 [CC [39032144 MUNIVE CLARETH 0 S0 so| Epsooz| 27 $2,414,628 $301,900 CccF33| 27 $2,414,628 $96,600 14-23] 27 $2,414,628 $12,700 | 27 $2,414,628 $72,500
1147 |CC [12628067 MUNIVE JOSE 125-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1148 |CC |57461784 MUNOZ ANA 25-14 27 $2,582,328 $413,200 EPS005| 27 $2,582,328 $322,800 CCF33| 27 $2,582,328 $103,300 14-23| 27 $2,582,328 $13,500 | 27 $2,582,328 $77,500
1149 |CC 85153904 MUNOZ ANGEL 230301 9 $860,772 $137,800 EPS002| 9 $860,772 $107,600 CCF33] 9 $860,772 $34,500 14-23] 9 $860,772 34,500 9 $860,772 $25,900
1150 |CC 36727978 MUNOZ PATRICIA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1151 |CC [12546707 MUNOZ RUBEN 0 $0 $0 EPS037| 27 $3,471,045 $433,900 CCF33| 27 $3,471,045 $138,900 14-23| 27 $3,471,045 $18,200 | 27 $3,471,045 $104,200
1152 |CC |7314404 MURCIA SANDRO 25-14 27 $1,475,616 $236,100 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1153 |CC |79458162 MURILLO OTONIEL  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1154 |CC [1004370372  |MURILLO RAISSA 230301 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1155 |CE 352827 NAKAMURA NANCY  [230301 25 $1,186,250 $189,800 [  EPS002| 25 $1,186,250 $148,300 ccr33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1156 |CC 85466609 NARVAEZ CARLOS ~ [25-14 27 $4,527,450 $724,400 [  EPS005| 27 $4,527,450 $566,000 ccr33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23| 27 $4,527,450 $23,700 | 27 4,527,450 $135,900
1157 |CC |84456992 NARVAEZ FRANCISCO|230301 27 $3,320,136 $531,300 MINOO2| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33( 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
1158 |CC 85472020 NARVAEZ JUAN 230201 30 $20,735,794 $3,525,200 EPS048| 30 $20,735,794 $2,592,000 CCF33| 30 $20,735,794 $829,500 14-23| 30 $20,735,794 $1,443,300 | 30 $20,735,794 $622,100
1159 |CC |1082935016 |NARVAEZ PEDRO 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1160 |CC [32770360 NAVARRO ANA 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPSO10| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1161 |CC [39049684 NAVARRO AURA 25-14 16 $2,705,296 $432,900 MINOO2( 16 $2,705,296 $338,200 CCF33| 16 $2,705,296 $108,300 14-23| 16 $2,705,296 $14,200 | 16 $2,705,296 $81,200
1162 |CC |1082863048 |NAVARRO CARLOS  [230301 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1163 |CC |36669196 NAVARRO IBANIA 25-14 30 $3,740,840 $598,600 EPS037| 30 $3,740,840 $467,700 CCF33| 30 $3,740,840 $149,700 14-23| 30 $3,740,840 $91,200 | 30 $3,740,840 $112,300
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1164 |CC |1100547725 |NAVARRO JESUS 25-14 127 $1,660,068 $265,700 EPS037| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
1165 |CC |1082856383 |NAVARRO PEDRO 230301 27 $5,030,500 $804,900 EPS002| 27 $5,030,500 $628,900 CCF33| 27 $5,030,500 $201,300 14-23| 27 $5,030,500 $26,300 | 27 $5,030,500 $151,000
1166 |CC |8636991 NAVARRO SANTIAGO [230301 27 $2,263,725 $362,200 MINOO2| 27 $2,263,725 $283,000 CCF33| 27 $2,263,725 $90,600 14-23| 27 $2,263,725 $11,900 | 27 $2,263,725 $68,000
1167 |CC [94411100 NAVIA ANDRES 230301 25 $1,186,250 $189,800 EPSO18| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1168 |CC |2000013608 |NEGRITTO MARIA  [25-14 30 $13,286,242 $2,258,800 |  EPS005| 30 $13,286,242 $1,660,800 ccr33 30 $13,286,242 $531,500 14-23( 30 $13,286,242 $69,400 | 30 $13,286,242 $398,600
1169 |CC |1082990541 [NEIRA LINCEY 230301 16 $2,871,258 $459,500 [  EPS037| 16 $2,871,258 $359,000 ccr33| 16 $2,871,258 $114,900 14-23| 16 2,871,258 $15,000 | 16 $2,871,258 $86,200
1170 |cC |12538359 NIETO LUIS 25-14 30 $10,903,113 $1,853,700 |  EPS002| 30 $10,903,113 $1,362,900 ccr33| 30 $10,903,113 $436,200 14-23( 30 $10,903,113 $57,000 | 30 $10,903,113 $327,100
1171 |CC [36721966 NINO LICETH 230201 27 $4,180,912 $669,000 MINOO2| 27 $4,180,912 $522,700 CCF33| 27 $4,180,912 $167,300 14-23| 27 $4,180,912 $21,900 | 27 $4,180,912 $125,500
1172 |CC 60266997 NINO LUCIA 25-14 30 $8,528,460 $1,450,000 EPS005| 30 $8,528,460 $1,066,100 CCF33| 30 $8,528,460 $341,200 14-23| 30 $8,528,460 $44,600 | 30 $8,528,460 $255,900
1173 |CC |36695032 NOEL SHIRLYS 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1174 |CC [12538767 NOGUERA ALFONSO 0 $0 $0 EPS037| 27 $1,989,225 $248,700 CCF33| 27 $1,989,225 $79,600 14-23| 27 $1,989,225 $10,400 | 27 $1,989,225 $59,700
1175 |CC [39047638 NOGUERA CARMEN  [25-14 27} $1,810,980 $289,800 EPS005| 27 $1,810,980 $226,400 CCF33| 27 $1,810,980 $72,500 14-23| 27 $1,810,980 $9,500 | 27 $1,810,980 $54,400
1176 |CC |57431529 NOGUERA EDELMIRA [230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $0 14-23| 30 $1,423,500 Sof 30 $1,423,500 S0
1177 |CC |85455983 NOGUERA JAIME  [25-14 25 $13,286,791 $2,258,900 |  EPS002| 25 $13,286,791 $1,660,900 CCF33| 25 $13,286,791 $531,500 1423 25 $13,286,791 $69,400 | 25 $13,286,791 $398,700
1178 |CC |85455983 NOGUERA JAIME 25-14 5 $2,657,359 $451,800 EPS002| 5 $2,657,359 $332,200 CCF33| 5 $2,657,358 $106,300 14-23] 5 $2,657,359 S0l 5 $2,657,358 $79,800
1179 |CC [36669284 NORIEGA IBETH 231001 30 $9,437,382 $1,604,400 EPS010] 30 $9,437,382 $1,179,700 CCF33| 30 $9,437,382 $377,500 14-23| 30 $9,437,382 $49,300 | 30 $9,437,382 $283,200
1180 |CC |7603511 NORIEGA MEINER 25-14 30 $3,737,754 $598,100 EPS005| 30 $3,737,754 $467,300 CCF33| 30 $4,036,685 $161,500 14-23| 30 $3,737,754 $19,600 | 30 $4,036,685 $121,200
1181 |CC [12560639 NORIEGA ORANGEL 230301 27 $1,878,048 $300,500 EPS005| 27 $1,878,048 $234,800 CCF33| 27 $1,878,048 $75,200 14-23| 27 $1,878,048 $9,900 | 27 $1,878,048 $56,400
1182 |CC |77177000 NORIEGA RODOLFO  [25-14 16 $1,844,520 $295,200 EPS008| 16 $1,844,520 $230,600 CCF33| 16 $1,844,520 $73,800 14-23| 16 $1,844,520 $9,700 16 $1,844,520 $55,400
1183 |CC 39056241 NORIEGA YURISAN 231001 30 $3,621,960 $579,600 EPS037| 30 $3,621,960 $452,800 CCF33| 30 $3,621,960 $144,900 14-23| 30 $3,621,960 $19,000 | 30 $3,621,960 $108,700
1184 |CC |57461340 NOVOA LORELEY 230201 16 $4,527,450 $724,400 EPS005| 16 $4,527,450 $566,000 CCF33| 16 $4,527,450 $181,100 14-23| 16 $4,527,450 $23,700| 16 $4,527,450 $135,900
1185 |CC 12563778 NOVOA RAUL 230301 30 $2,491,836 $398,700 EPS002| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1186 |CC |12536172 NUMA DAVID 0 S0 so| EPs017[ 30 $17,692,167 $2,211,600 ccr33 30 $17,692,167 $707,700 14-23( 30 $17,692,167 $92,400 | 30 $17,692,167 $530,800
1187 |CC 85475809 NUMA EDGARDO 125-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1188 |CC [57429044 NUNEZ ABADIS 25-14 27 $2,397,876 $383,700 EPS037| 27 $2,397,876 $299,800 CCF33| 27 $2,397,876 $96,000 14-23| 27 $2,397,876 $12,600 | 27 $2,397,876 $72,000
1189 |CC |36558142 NUNEZ GILMA 230201 27 $2,951,232 $472,200 MINOO2| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1190 |CC |36561999 NUNEZ ROCIO 230301 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1191 |CC |72148417 NUNEZ SAMUEL 25-14 30 $15,171,334 $2,579,300 EPS005| 30 $15,171,334 $1,896,500 CCF33| 30 $15,171,334 $606,900 14-23| 30 $15,171,334 $79,200 30 $15,171,334 $455,200
1192 |CC |1082879053 |OBISPO KELLY 25-14 30 $11,487,540 $1,953,100 EPS005| 30 $11,487,540 $1,436,000 CCF33| 30 $11,487,540 $459,600 14-23| 30 $11,487,540 $60,000 | 30 $11,487,540 $344,700
1193 |CC 84458890 OBISPO LARRY 25-14 2 $1,707,912 $273,300 EPSO10| 2 $1,707,912 $213,500 CCF33| 2 $1,707,912 $68,400 14-23| 2 $1,707,912 $9,000| 2 $1,707,912 $51,300
1194 |CC |1081909536 |OCHOA HECTOR  [230201 16 $759,200 $121,500(  MIN0OZ| 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1195 |CC |1082878924 |ODUBER JAMESSON [230301 27 $1,281,150 $205,000 [  ESsco7| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1196 |CC |36694645 (OJEDA LILIANA 25-14 30 $6,336,258 $1,077,300 EPS005| 30 $6,336,258 $792,100 CCF33| 30 $6,336,258 $253,500 14-23| 30 $6,336,258 $33,100 | 30 $6,336,258 $190,100
1197 |CC [39002144 (OJEDA YAMILES 25-14 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1198 |CC |19602185 OLIVA BRIAN 230201 16 $1,173,780 $187,900 EPS002| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33( 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 | 16 $1,173,780 $35,300
1199 |CC |1082888504 |OLIVERO VICTOR 25-14 30 $10,404,183 $1,768,900 EPS037| 30 $10,404,183 $1,300,600 CCF33| 30 $10,404,183 $416,200 14-23| 30 $10,404,183 $54,400 | 30 $10,404,183 $312,200
1200 |CC [12564670 OLIVOS EFRAIN 25-14 30 $5,701,290 $969,500 EPS005| 30 $5,701,290 $712,700 CCF33| 30 $5,701,290 $228,100 14-23| 30 $5,701,290 $396,900 | 30 $5,701,290 $171,100
1201 |CC |1082863147 |OLIVOS KATHERINE 230201 30 $12,916,631 $2,195,900 EPS005| 30 $12,916,631 $1,614,600 CCF33| 30 $12,916,631 $516,700 14-23| 30 $12,916,631 $67,500 | 30 $12,916,631 $387,500
1202 |cC [57427848 ONATE GLENIS 25-14 27 $1,281,150 $205,000(  MIN0O2| 27 $1,281,150 $160,200 ccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
1203 |CC |57460378 ONATE JESSICA 25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS010] 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1204 |CC [57464217 ONATE SARA 230201 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1205 |CC [12624990 ORCINIS FRANCISCO 230301 16 $1,352,648 $216,500 MINOO2| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33( 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100 | 16 $1,352,648 $40,600
1206 |CC |36720295 OROSTEGUI LIA 25-14 27 $1,961,895 $314,000 EPS002| 27 $1,961,895 $245,300 CCF33| 27 $1,961,895 $78,500 14-23| 27 $1,961,895 $10,300 | 27 $1,961,895 $58,900
1207 |CC 32882509 (OROZCO ALBANIS 230301 27 $4,527,450 $724,400 EPS005| 27 $4,527,450 $566,000 CCF33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23| 27 $4,527,450 $23,700 | 27 $4,527,450 $135,900
1208 |CC [45491591 (OROZCO ALICIA 25-14 27 $1,358,235 $217,400 EPS037| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
1209 |CC |52840592 OROZCO ANA 25-14 16 $2,766,780 $442,700 MINOO2| 16 $2,766,780 $345,900 CCF33| 16 $2,766,780 $110,700 14-23| 16 $2,766,780 $14,500 | 16 $2,766,780 $83,100
1210 |cc [32871568 OROZCO ARLET 230201 27 $1,844,520 $295,200  MIN0O2| 27 $1,844,520 $230,600 CccF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
1211 |CC 85467865 OROZCO CARLOS (230201 27 $4,527,450 $724,400  EPS005| 27 $4,527,450 $566,000 CccF33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23] 27 $4,527,450 $23,700| 27 $4,527,450 $135,900
1212 |CC 85472411 (OROZCO ELVIS 230301 27 $6,103,692 $1,037,800 EPS005| 27 $6,103,692 $763,000 CCF33| 27 $6,103,692 $244,200 14-23| 27 $6,103,692 $31,900 | 27 $6,103,692 $183,200
1213 |CC [12541531 (OROZCO FREDDY 0 $0 $0 EPS002| 20 $2,716,470 $339,600 CCF33| 20 $2,716,470 $108,700 14-23| 20 $2,716,470 $14,200 | 20 $2,716,470 $81,500
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1214 |CC [22402020 (OROZCO GLORIA 25-14 30 $12,812,911 $2,178,300 MINOO2| 30 $12,812,911 $1,601,700 CCF33| 30 $12,812,911 $512,600 14-23| 30 $12,812,911 $66,900 | 30 $12,812,911 $384,400
1215 |CC |57461809 (OROZCO LARISSA 230301 30 $7,842,963 $1,333,500 EPS005| 30 $7,842,963 $980,400 CCF33| 30 $7,842,963 $313,800 14-23| 30 $7,842,963 $41,000 | 30 $7,842,963 $235,300
1216 |CC 73123947 (OROZCO RAFAEL 230301 16 $1,173,780 $187,900 EPS037| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33| 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 16 $1,173,780 $35,300
1217 |CC 85127213 (OROZCO XIOMAR 230201 27 $4,057,944 $649,300 CCFC55| 27 $4,057,944 $507,300 CCF33| 27 $4,057,944 $162,400 14-23| 27 $4,057,944 $21,200 | 27 $4,057,944 $121,800
1218 |cC |57461810 OROZCO YIZZA 230201 27 $1,475,616 $236,100 [  EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 ccr33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 27 $1,475,616 $44,300
1219 |cC |12615279 ORTEGA EDUARDO 0 $0 so| Epso37| 27 $2,347,560 $293,500 ccr33| 27 $2,347,560 $94,000 14-23| 27 $2,347,560 $12,300 | 27 $2,347,560 $70,500
1220 |CC 85155183 ORTEGA JORGE 25-14 30 $13,289,238 $2,259,300|  EPS017| 30 $13,289,238 $1,661,200 ccr33| 30 $13,289,238 $531,600 14-23( 30 $13,289,238 $69,400 | 30 $13,289,238 $398,700
1221 |CC [57306901 (ORTEGA LIJANEY 25-14 20 $1,475,616 $236,100 ESSCO7| 20 $1,475,616 $184,500 CCF33| 20 $1,475,616 $59,100 14-23| 20 $1,475,616 $7,800 | 20 $1,475,616 $44,300
1222 |CC |1045699393 |ORTEGA MIGUEL 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1223 |CC [1083044087 |ORTIZ ALEXANDER  [25-14 30 $29,955,612 $5,392,100 EPS002| 30 $29,955,612 $3,744,500 CCF33| 30 $29,955,612 $1,198,300 14-23| 30 $29,955,612 $156,400 | 30 $29,955,612 $898,700
1224 |CC |7143554 ORTIZ ALEXANDER ~ [231001 27 $1,509,150 $241,500 EPS005| 27 $1,509,150 $188,700 CCF33| 27 $1,509,150 $60,400 14-23| 27 $1,509,150 $7,900 | 27 $1,509,150 $45,300
1225 |CC |1082889745 |ORTIZ CRISTIAN 230301 30 $5,701,290 $969,500 EPS005| 30 $5,701,290 $712,700 CCF33| 30 $5,701,290 $228,100 14-23| 30 $5,701,290 $29,800 | 30 $5,701,290 $171,100
1226 |CC |1082887985 |ORTIZ EDUAR 230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS002| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1227 |CC |84452175 ORTIZ FABIO 230301 27 $1,760,670 $281,800 EPS005| 27 $1,760,670 $220,100 CCF33| 27 $1,760,670 $70,500 14-23| 27 $1,760,670 $9,200 | 27 $1,760,670 $52,900
1228 |CC |4978990 ORTIZ FRANK 230301 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS037| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
1229 |CC [1082850206 |ORTIZ HENRY 230201 27 $1,475,616 $236,100 EPS005| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1230 |CC [1082988307 |ORTIZ JENNIFER 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1231 |CC [1144028678 |ORTIZ LAURA 230201 27 $2,817,072 $450,800 EPS005| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
1232 |CC |1042442435 |ORTIZ SANDRA 230301 16 $1,211,328 $193,900 EPS005| 16 $1,211,328 $151,500 CCF33| 16 $1,211,328 $48,500 14-23| 16 $1,211,328 $6,400 | 16 $1,211,328 $36,400
1233 |CC |1082847644 |ORTIZ TATIANA 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1234 |CC |52148456 (OSMA CAROLINA 25-14 25 $1,186,250 $189,800 EPS005| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1235 |CC |5048807 (OSORIO BELARMINO {230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1236 |CC [36721988 (OSORIO EDNA 25-14 30 $8,775,516 $1,491,900 EPS005| 30 $8,775,516 $1,097,000 CCF33| 30 $8,775,516 $351,100 14-23| 30 $8,775,516 $45,900 | 30 $8,775,516 $263,300
1237 |CC |1082861452 |OSORIO YISETH 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1238 |CC |1084732754 |OSORIO YUNIS 25-14 16 $1,352,648 $216,500 [  MIN0OZ| 16 $1,352,648 $169,100 ccr33| 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100| 16 $1,352,648 $40,600
1239 |CC |1255299 (OSPINA GABRIEL 230301 25 $2,951,232 $472,200 EPS002| 25 $2,951,232 $369,000 CCF33| 25 $2,951,232 $118,100 14-23| 25 $2,951,232 $15,500 | 25 $2,951,232 $88,600
1240 |CC 32673501 (OSPINA MILDRED 25-14 16 $3,689,040 $590,300 EPS037| 16 $3,689,040 $461,200 CCF33| 16 $3,689,040 $147,600 14-23| 16 $3,689,040 $19,300| 16 $3,689,040 $110,700
1241 |CC 57294707 (OSPINA NATALIA 25-14 27 $1,810,980 $289,800 EPS002| 27 $1,810,980 $226,400 CCF33| 27 $1,810,980 $72,500 14-23| 27 $1,810,980 $9,500 | 27 $1,810,980 $54,400
1242 |CC [1032404904 |OSPINA OMAR 230301 30 $7,489,930 $1,273,400 EPS017] 30 $7,489,930 $936,300 CCF33| 30 $7,489,930 $299,600 14-23| 30 $7,489,930 $39,100 | 30 $7,489,930 $224,700
1243 |CC 85455778 OSPINO AUGUSTO  [230201 27 $3,504,588 $560,800 MINOO2| 27 $3,504,588 $438,100 CCF33| 27 $3,504,588 $140,200 14-23| 27 $3,504,588 $18,300 | 27 $3,504,588 $105,200
1244 |CC |72256203 OSPINO BENIGNO ~ [25-14 30 $2,491,836 $398,700 [  EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 ccr33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23( 30 $2,491,836 $26,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1245 |CC |1143119426  [OSPINO CARLOS 230301 27 $5,349,108 $855,900 [  EPS005| 27 $5,349,108 $668,700 ccr33| 27 $5,349,108 $214,000 14-23| 27 $5,349,108 $28,000 | 27 $5,349,108 $160,500
1246 |CC 84452647 (OSPINO CARLOS 230301 30 $3,740,840 $598,600 EPS005| 30 $3,740,840 $467,700 CCF33| 30 $3,740,840 $149,700 14-23| 30 $3,740,840 $91,200 | 30 $3,740,840 $112,300
1247 |CC |57461973 (OSPINO CLAUDIA 230301 27 $2,112,810 $338,100 EPS005| 27 $2,112,810 $264,200 CCF33| 27 $2,112,810 $84,600 14-23| 27 $2,112,810 $11,100 | 27 $2,112,810 $63,400
1248 |CC 32823726 (OSPINO DIANA 25-14 16 $1,447,662 $231,700 MINOO2| 16 $1,447,662 $181,000 CCF33| 16 $1,447,662 $58,000 14-23| 16 $1,447,662 $7,600 | 16 $1,447,662 $43,500
1249 |CC [36667799 (OSPINO INDIRA 25-14 26 $4,165,897 $666,600 EPS005| 26 $4,165,897 $520,800 CCF33| 26 $4,165,897 $166,700 14-23| 26 $4,165,897 $21,800 | 26 $4,165,897 $125,000
1250 |CC 36667799 (OSPINO INDIRA 25-14 4 $640,908 $102,600 EPS005| 4 $640,908 $80,200 CCF33 4 $640,907 $25,700 14-23| 4 $640,908 0| 4 $640,907 $19,300
1251 |CC |57434616 (OSPINO LOURDES 25-14 27 $1,408,536 $225,400 EPS037| 27 $1,408,536 $176,100 CCF33| 27 $1,408,536 $56,400 14-23| 27 $1,408,536 $7,400 | 27 $1,408,536 $42,300
1252 |CC (84456414 OSPINO MANUEL ~ [25-14 16 $1,291,164 $206,600 [  MINOOZ| 16 $1,291,164 $161,400 ccF33| 16 $1,291,164 $51,700 14-23] 16 $1,291,164 $6,800| 16 $1,291,164 $38,800
1253 [cC [57437558 OSPINO OLGA 25-14 27 $2,047,614 $327,700  MINoO2| 27 $2,047,614 $256,000 ccF33| 27 $2,047,614 $82,000 14-23| 27 $2,047,614 $10,700 | 27 $2,047,614 $61,500
1254 |CC |85451449 (OSPINO YUSECT 25-14 27 $2,682,960 $429,300 EPS005| 27 $2,682,960 $335,400 CCF33| 27 $2,682,960 $107,400 14-23| 27 $2,682,960 $14,100 | 27 $2,682,960 $80,500
1255 |CC [57420478 (OSUNA PATRICIA 125-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS037| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1256 |CC [57404160 (OTERO MARTA 25-14 30 $4,918,720 $787,000 EPS002| 30 $4,918,720 $614,900 CCF33| 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
1257 |CC |1082907129  |OVALLES EVELYN 230301 30 $9,629,591 $1,637,200 EPS005| 30 $9,629,591 $1,203,700 CCF33| 30 $9,629,591 $385,200 14-23| 30 $9,629,591 $0| 30 $9,629,591 $288,900
1258 |CC [51933388 OVIEDO HAIDY 230301 30 $12,459,068 $2,118,100 EPS005| 30 $12,459,068 $1,557,400 CCF33| 30 $12,462,514 $498,600 14-23| 30 $12,459,068 $65,100 | 30 $12,462,514 $373,900
1259 |CC |1082925019 |OVIEDO 230301 30 $2,660,568 $425,700 EPS005| 30 $2,660,568 $332,600 CCF33| 30 $2,660,568 $106,500 14-23| 30 $2,660,568 $13,900 | 30 $2,660,568 $79,900

ROSEMBERTH

1260 |CC [26732300 PABA CARMELINA 0 $0 $0 EPS005| 30 $5,008,128 $626,100 CCF33| 30 $5,008,128 $200,400 14-23| 30 $5,008,128 $26,200 | 30 $5,008,128 $150,300
1261 |CC [37939378 PABA ZUANY 25-14 30 $11,462,724 $1,948,900 EPS002| 30 $11,462,724 $1,432,900 CCF33| 30 $11,462,724 $458,600 14-23| 30 $11,462,724 $59,900 | 30 511,462,724 $343,900
1262 |CC [36695431 PABON ADRIANA 231001 30 $9,045,934 $1,538,000 EPS005| 30 $9,045,934 $1,130,800 CCF33| 30 $9,045,934 $361,900 14-23| 30 $9,045,934 $47,300 | 30 $9,045,934 $271,400
1263 |CC |85471503 PABON RONALD 25-14 30 $7,201,512 $1,224,500 EPS005| 30 $7,201,512 $900,200 CCF33| 30 $7,201,512 $288,100 14-23| 30 $7,201,512 $37,600 | 30 $7,201,512 $216,100
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1264 |CC |5074534 PACHECO DENCY 25-14 30 $11,462,947 $1,948,900 RES005| 30 $11,462,947 $1,432,900 CCF33| 30 $11,462,947 $458,600 14-23| 30 $11,462,947 $59,900 | 30 $11,462,947 $343,900
1265 |CC [1082850644 |PACHECO EDUARDO [25-14 20 $2,766,780 $442,700 MINOO2| 20 $2,766,780 $345,900 CCF33| 20 $2,766,780 $110,700 14-23| 20 $2,766,780 $14,500 | 20 $2,766,780 $83,100
1266 |CC [36555569 PACHECO EMMA 0 $0 S0 EPS037| 27 $2,716,470 $339,600 CCF33| 27 $2,716,470 $108,700 14-23| 27 $2,716,470 $14,200 | 27 $2,716,470 $81,500
1267 |CC [36696829 PACHECO HEIDY 230201 16 $807,552 $129,300 EPS005| 16 $807,552 $101,000 CCF33( 16 $807,552 $32,400 14-23| 16 $807,552 $4,300 | 16 $807,552 $24,300
1268 |CC |1082889150 [PACHECO IVAN 25-14 16 $2,705,296 $432,900  miNoo2| 16 $2,705,296 $338,200 ccr33| 16 $2,705,296 $108,300 14-23| 16 $2,705,296 $14,200 | 16 $2,705,296 $81,200
1269 |CC |1065883393 |PACHECO JOSE 231001 27 $2,112,810 $338,100  EPSo10| 27 $2,112,810 $264,200 ccr33| 27 $2,112,810 $84,600 14-23| 27 $2,112,810 $11,100 | 27 $2,112,810 $63,400
1270 |cC |12539351 PACHECO JOSE 230201 30 $14,485,324 $2,462,700 |  EPS005| 30 $14,485,324 $1,810,700 ccr33| 30 $14,485,324 579,500 14-23( 30 $14,485,324 $75,700 | 30 $14,485,324 $434,600
1271 |CC |78757160 PACHECO LEONARDO[230301 27 $3,018,312 $483,000 EPS002| 27 $3,018,312 $377,300 CCF33| 27 $3,018,312 $120,800 14-23| 27 $3,018,312 $15,800 | 27 $3,018,312 $90,600
1272 |CC [1082943891 |PACHECO MONICA  [230301 30 5,525,378 $884,100 EPS005| 30 5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $28,900 | 30 $5,525,378 $165,800
1273 |CC [72175281 PACHECO WILSON  [25-14 30 $9,437,382 $1,604,400 EPS005| 30 $9,437,382 $1,179,700 CCF33| 30 $9,437,382 $377,500 14-23| 30 $9,437,382 $49,300 | 30 $9,437,382 $283,200
1274 |CC |57427924 PACHECO YEISIS 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1275 |CC |7465234 PADILLA CARLOS 25-14 30 $12,068,901 $2,051,900 EPS010| 30 $12,068,901 $1,508,700 CCF33| 30 $12,068,901 $482,800 14-23| 30 $12,068,901 $63,000 | 30 $12,068,901 $362,100
1276 |CC |12602296 PADILLA FREDYS 25-14 16 $1,086,228 $173,800 EPS005| 16 $1,086,228 $135,800 CCF33| 16 $1,086,228 $43,500 14-23| 16 $1,086,228 $5,700 | 16 $1,086,228 $32,600
1277 |CC |9272864 PADILLA HERNANDO 230301 27 $3,689,040 $590,300(  EPS042| 27 $3,689,040 $461,200 CccF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1278 |CC [1065596087 |PADILLA NASLY 125-14 9 $939,024 $150,300 EPS002| 9 $939,024 $117,400 CCF33] 9 $939,024 $37,600 14-23] 9 $939,024 $5,000| 9 $939,024 $28,200
1279 |CC 85460896 PADILLA WILFREDO  [25-14 30 $6,199,874 $1,054,000 EPS037| 30 $6,199,874 $775,000 CCF33| 30 $6,199,874 $248,000 14-23| 30 $6,199,874 $32,400 | 30 $6,199,874 $186,000
1280 |CC |5056184 PAEZ ALBERTO 25-14 30 $12,593,934 $2,141,100 EPS005| 30 $12,593,934 $1,574,300 CCF33| 30 $12,593,934 $503,800 14-23| 30 $12,593,934 $65,800 | 30 $12,593,934 $377,900
1281 |CC 80230930 PAEZ IVAN 230201 16 $759,200 $121,500 EPS008| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1282 |CC [1082855828 |PALACIO JULIANA  [25-14 30 $7,572,432 $1,287,400 EPS005| 30 $7,572,432 $946,600 CCF33| 30 $7,572,432 $302,900 14-23| 30 $7,572,432 $39,600 | 30 $7,572,432 $227,200
1283 [CC |1081812982 |PALLARES DANILO  [230301 27 $2,112,810 $338,100  EPS005| 27 $2,112,810 $264,200 ccF33| 27 $2,112,810 $84,600 14-23] 27 $2,112,810 $11,100 | 27 $2,112,810 $63,400
1284 |CC |1081761629 |PALLARES YESSICA [230201 30 $6,831,648 $1,161,500 EPS005| 30 $6,831,648 $854,000 CCF33| 30 $6,831,648 $273,300 14-23| 30 $6,831,648 $35,700 | 30 $6,831,648 $205,000
1285 [cC |12537151 PALMA MANUEL 0 S0 so| miNooz| 27 $2,263,725 $283,000 CccF33| 27 $2,263,725 $90,600 14-23| 27 $2,263,725 $11,900 | 27 $2,263,725 $68,000
1286 |CC |84457565 PALMERA RAMIRO 230301 20 $1,106,712 $177,100 EPS002| 20 $1,106,712 $138,400 CCF33| 20 $1,106,712 $44,300 14-23| 20 $1,106,712 $5,800 | 20 $1,106,712 $33,300
1287 |CC |85451422 PALMERA RUBEN 125-14 27 $1,281,150 $205,000 MINOO2| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1288 |CC [15032927 PALOMINO 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700

FERNANDO

1289 [cc [12560298 PALOMINO FRANKLIN 0 S0 $o| miNooz| 27 $2,414,640 $301,900 CccF33| 27 $2,414,640 $96,600 14-23| 27 $2,414,640 $12,700 | 27 $2,414,640 $72,500
1290 [cC |36722385 PALOMINO JOHANA (230201 16 $2,274,908 $364,000(  MINOOZ| 16 $2,274,908 $284,400 Ccr33| 16 $2,274,908 $91,000 14-23| 16 $2,274,908 $11,900 | 16 $2,274,908 $68,300
1291 |CC |73180200 PALOMINO WILMER  [230301 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS005| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
1292 |CC [16497424 PARAMO JORGE 125-14 28 $20,481,418 $3,482,100 EPS005| 28 $20,481,418 $2,560,200 CCF33| 28 $20,481,418 $819,300 14-23| 28 $20,481,418 $891,000 | 28 $20,481,418 $614,500
1293 |CC [16497424 PARAMO JORGE 25-14 2 $1,462,958 $248,900 EPS005| 2 $1,462,958 $182,900 CCF33| 2 $1,462,958 $0 14-23| 2 $1,462,958 S0l 2 $1,462,958 $43,900
1294 |CC |31981915 PARDEY CATHERINE [25-14 30 $11,199,122 $1,903,900 EPS005| 30 $11,199,122 $1,399,900 CCF33| 30 $11,199,122 $448,000 14-23| 30 $11,199,122 $58,500 | 30 $11,199,122 $336,000
1295 |CC [1036951972 |PARDO CARLOS 230301 27 $2,817,072 $450,800 EPS005| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
1296 |CC |36720503 PARDO ELISA 230201 30 $2,021,200 $323,400 MINOO2( 30 $2,021,200 $252,700 CCF33| 30 $2,021,200 $80,900 14-23| 30 $2,021,200 $10,600 | 30 $2,021,200 $60,700
1297 |CC |36454380 PARDO GRISEL 230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100| 30 $2,790,767 $83,800
1298 |CC [39697584 PARDO MONICA 230301 27 35,164,656 $826,400 EPS005| 27 35,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
1299 |cC [53031393 PARDO RUTH 25-14 27 $6,338,412 $1,077,600 |  EPS037| 27 $6,338,412 $792,400 ccr33| 27 $6,338,412 $253,600 14-23| 27 6,338,412 $33,100 | 27 6,338,412 $190,200
1300 |CC 36544426 PAREDES MARTA 0 S0 so| Epsoto| 27 $3,775,380 $472,000 ccr33| 27 $3,775,380 $151,100 14-23| 27 $3,775,380 $19,800 | 27 $3,775,380 $113,300
1301 |CC |1082935615 |PAREJO KAREN 25-14 30 $4,057,944 $649,300 EPS005| 30 $4,057,944 $507,300 CCF33| 30 $4,057,944 $162,400 14-23| 30 $4,057,944 $21,200 | 30 $4,057,944 $121,800
1302 |CC 84455808 PARODY EDDER 25-14 18 $854,100 $136,700 EPS005| 18 $854,100 $106,800 CCF33( 18 $854,100 $34,200 14-23| 18 $854,100 $4,500 | 18 $854,100 $25,700
1303 |CC |85471513 PARRA ALEJANDRO 230301 30 $3,621,960 $579,600 EPS002| 30 $3,621,960 $452,800 CCF33| 30 $3,621,960 $144,900 14-23| 30 $3,621,960 $19,000 | 30 $3,621,960 $108,700
1304 |CC [1116270799  |PARRA JENNY 25-14 27 $2,817,072 $450,800 EPS005| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
1305 |CC |1234089665 |PARRA MARIA 25-14 25 $6,394,336 $1,087,100 EPS005| 25 $6,394,336 $799,300 CCF33| 25 $6,394,336 $255,800 14-23| 25 $6,394,336 $33,400 | 25 $6,394,336 $191,900
1306 |CC |36667413 PARRA MARIA 25-14 16 $4,549,816 $728,000 EPS037| 16 $4,549,816 $568,800 CCF33| 16 $4,549,816 $182,000 14-23| 16 $4,549,816 $23,800| 16 $4,549,816 $136,500
1307 |CC |57464897 PARRA NATALIA 25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1308 |CC 63304450 PARRA YOLANDA 25-14 30 $5,254,130 $840,700 EPS002| 30 $5,254,130 $656,800 CCF33| 30 $5,254,130 $210,200 14-23| 30 $5,254,130 $27,500 | 30 $5,254,130 $157,700
1309 |CC [36667927 PARRALES AINERES  [25-14 16 $789,984 $126,400 MINOO2| 16 $789,984 $98,800 CCF33( 16 $789,984 $31,600 14-23| 16 $789,984 $4,200 | 16 $789,984 $23,700
1310 |CC |36720453 PARRALES ALICIA 125-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1311 |CC [1051669865 |PATERNINA ENELSY [230301 9 $1,017,276 $162,800 EPS005| 9 $1,017,276 $127,200 CCF33| 9 $1,017,276 $40,700 14-23] 9 $1,017,276 $5,400| 9 $1,017,276 $30,600
1312 |CC [40992930 PATERNINA MELIZA  [230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1313 |CC [36665858 PATINO BETTY 25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS002| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
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1314 |CC [39049650 PATINO EVA 230301 9 $743,394 $119,000 MINOO2| 9 $743,394 $93,000 CCF33] 9 $743,394 $29,800 14-23] 9 $743,394 $3,900( 9 $743,394 $22,400
1315 |CC |49771003 PATRON MILAGRO  [25-14 27 $5,634,144 $901,500 EPS002| 27 $5,634,144 $704,300 CCF33| 27 $5,634,144 $225,400 14-23| 27 $5,634,144 $29,500 | 27 $5,634,144 $169,100
1316 |CC |7604297 PAYARES HUGO 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 94,000 16 $759,200 $22,800
1317 |CC 84452677 PAYARES JAVIER 230201 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1318 |CC 36695033 PEDRAZA LILIBETH  [25-14 30 $10,781,028 $1,833,000|  EPS005| 30 $10,781,028 $1,347,700 ccr33 30 $10,781,028 $431,300 14-23( 30 $10,781,028 $56,300 | 30 $10,781,028 $323,500
1319 |cc |52250310 PEDRAZA MONICA  [25-14 30 $5,533,560 $885,400 [  EPS005| 30 $5,533,560 $691,700 ccr33 30 $5,533,560 $221,400 14-23| 30 $5,533,560 $28,900 | 30 $5,533,560 $166,100
1320 |cC 39019067 PEDROZO ENA 25-14 30 $3,751,007 $600,200 [  EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 ccr33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23( 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1321 |CC 85162381 PEDROZO JOHN 25-14 30 $11,525,549 $1,959,500 EPS005| 30 $11,525,549 $1,440,700 CCF33| 30 $11,525,549 $461,100 14-23| 30 $11,525,549 $60,200 | 30 $11,525,549 $345,800
1322 |CC |57444745 PEDROZO MILAGRO  [25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200| 30 $6,537,356 $196,200
1323 |CC 36727804 PEDROZO ZAIRA 230201 16 $2,347,560 $375,700 MINOO2( 16 $2,347,560 $293,500 CCF33| 16 $2,347,560 $94,000 14-23| 16 $2,347,560 $12,300| 16 $2,347,560 $70,500
1324 |CC |72248071 PENA CARLOS 230301 30 $8,990,152 $1,528,500 EPS005| 30 $8,990,152 $1,123,800 CCF33| 30 $8,990,152 $359,700 14-23| 30 $8,990,152 $47,000 | 30 $8,990,152 $269,800
1325 |CC [19590980 PENA DARWIN 25-14 30 $12,846,982 $2,184,200 EPS010| 30 $12,846,982 $1,605,900 CCF33| 30 $12,858,254 $514,400 14-23| 30 $12,846,982 $67,100 | 30 $12,858,254 $385,800
1326 |CC |72004801 PENA DAVID 25-14 30 $13,504,456 $2,296,000 EPS010] 30 $13,504,456 $1,688,100 CCF33| 30 $13,504,456 $540,200 14-23| 30 $13,504,456 $70,500 | 30 $13,504,456 $405,200
1327 |CC |52428805 PENA DIGNA 230301 27 $1,281,150 $205,000  EPSO10| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23] 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
1328 |CC |3756501 PENA EDILBERTO 125-14 30 $10,090,752 $1,715,600 EPS037| 30 $10,090,752 $1,261,400 CCF33| 30 $10,090,752 $403,700 14-23| 30 $10,090,752 $52,700 | 30 $10,090,752 $302,800
1329 |CC 85150568 PENA GERMAN 230201 16 $1,112,553 $178,100 EPS005| 16 $1,112,553 $139,100 CCF33| 16 $1,112,553 $44,600 14-23| 16 $1,112,553 $5,900 | 16 $1,112,553 $33,400
1330 |CC |85469575 PENA GREGORIO 25-14 30 $5,164,656 $826,400 MINOO2| 30 $5,164,656 $645,600 CCF33| 30 $5,164,656 $206,600 14-23| 30 $5,164,656 $27,000 | 30 $5,164,656 $155,000
1331 |CC 36562437 PENA IVETH 230301 27 $2,917,690 $466,900 MINOO2| 27 $2,917,690 $364,800 CCF33| 27 $2,917,690 $116,800 14-23| 27 $2,917,690 $15,300 | 27 $2,917,690 $87,600
1332 |CC [1082859739 |PENA OLGA 231001 30 $3,621,960 $579,600 EPS005| 30 $3,621,960 $452,800 CCF33| 30 $3,621,960 $144,900 14-23| 30 $3,621,960 $19,000 | 30 $3,621,960 $108,700
1333 |CC 1081790494 |PENA RONALD 230301 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS002| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
1334 |CC |57421721 PENA ROXANA 25-14 30 $5,410,592 $865,700 EPS005| 30 $5,410,592 $676,400 CCF33| 30 $5,410,592 $216,500 14-23| 30 $5,410,592 $28,300 | 30 $5,410,592 $162,400
1335 [cC [52057528 PENALOZA MARCELA [25-14 27 $4,527,450 $724,400  EPS002| 27 $4,527,450 $566,000 CccF33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23] 27 $4,527,450 $23,700 | 27 $4,527,450 $135,900
1336 |CC |25274758 PERAFAN ASTRID 25-14 30 $12,182,874 $2,071,300 EPS005| 30 $12,182,874 $1,522,900 CCF33| 30 $12,182,874 $487,400 14-23| 30 $12,182,874 $63,600 | 30 $12,182,874 $365,500
1337 |CC |7632955 PERALTA FRANK 125-14 30 $3,721,196 $595,400 EPS005| 30 $3,721,196 $465,200 CCF33| 30 $3,721,196 $148,900 14-23| 30 $3,721,196 $90,700 | 30 $3,721,196 $111,700
1338 |cC |77192490 PERAZA ALFREDO  [25-14 16 $1,349,556 $216,000  EPS005| 16 $1,349,556 $168,700 ccr33| 16 $1,349,556 $54,000 14-23| 16 $1,349,556 $7,100| 16 $1,349,556 $40,500
1339 |CC [73152018 PEREIRA RAMIRO 25-14 27 $3,135,684 $501,800 EPS005| 27 $3,135,684 $392,000 CCF33| 27 $3,135,684 $125,500 14-23| 27 $3,135,684 $16,400 | 27 $3,135,684 $94,100
1340 |CC |85458252 PEREZ ALEXANDER  [25-14 30 $6,879,557 $1,169,600 EPS017] 30 $6,879,557 $860,000 CCF33| 30 $6,879,557 $275,200 14-23| 30 $6,879,557 $36,000 | 30 $6,879,557 $206,400
1341 |CC |1082992530 |PEREZ ANDRES 25-14 30 43,751,007 $600,200 EPS037| 30 43,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1342 |CC |1083007801 |PEREZ ANDRES 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1343 |CC [1082846866 |PEREZ AURY 230301 27 $5,533,560 $885,400 EPS005| 27 $5,533,560 $691,700 CCF33| 27 $5,533,560 $221,400 14-23| 27 $5,533,560 $28,900 | 27 $5,533,560 $166,100
1344 |CC |80003114 PEREZ DANIEL 230301 27 $1,408,536 $225,400 [  EPS005| 27 $1,408,536 $176,100 ccr33| 27 $1,408,536 $56,400 14-23| 27 $1,408,536 $7,400 | 27 $1,408,536 $42,300
1345 |CC |1102810541 [PEREZ EDUARD 25-14 16 $759,200 $121,500  EPS005| 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000( 16 $759,200 $22,800
1346 |CC |72314715 PEREZ EIMAR 230301 27 $1,281,150 $205,000 MINOO2( 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1347 |CC |1127584434 |PEREZ ERIKA 230301 27 $5,164,656 $826,400 EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
1348 |CC [57462496 PEREZ HEIDY 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1349 |CC [1235539545 |PEREZ JOHANA 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1350 |CC |79484745 PEREZ JORGE 25-14 30 $7,570,419 $1,287,100 EPS005| 30 $7,570,419 $946,400 CCF33| 30 $7,570,419 $302,900 14-23| 30 $7,570,419 $39,600 | 30 $7,570,419 $227,200
1351 |CC |1082978785 |PEREZ LEINIS 230201 30 $3,737,754 $598,100 EPS002| 30 $3,737,754 $467,300 CCF33| 30 $4,036,685 $161,500 14-23| 30 $3,737,754 $19,600 | 30 $4,036,685 $121,200
1352 |CC |85454840 PEREZ LUIS 25-14 30 $3,316,219 $530,600 EPS017] 30 $3,316,219 $414,600 CCF33| 30 $3,615,150 $144,700 14-23| 30 $3,316,219 $230,900| 30 $3,615,150 $108,500
1353 |CC |1082881394 |PEREZ MARCO 25-14 27 $3,627,556 $580,500 MINOO2| 27 $3,627,556 $453,500 CCF33| 27 $3,627,556 $145,200 14-23| 27 $3,627,556 $19,000 | 27 $3,627,556 $108,900
1354 |CC |57430885 PEREZ MERCEDES 25-14 27 $2,397,876 $383,700 MINOO2| 27 $2,397,876 $299,800 CCF33| 27 $2,397,876 $96,000 14-23| 27 $2,397,876 $12,600 | 27 $2,397,876 $72,000
1355 |CC |85461683 PEREZ MILTON 125-14 28 $2,325,714 $372,200 EPS005| 28 $2,325,714 $290,800 CCF33| 28 $2,604,717 $104,200 14-23| 28 $2,325,714 $12,200 | 28 $2,604,717 $78,200
1356 |CC |85461683 PEREZ MILTON 25-14 2 $166,122 $26,600 EPS005| 2 $166,122 $20,800 CCF33| 2 $166,122 $0 14-23| 2 $166,122 So| 2 $166,122 $5,000
1357 |CC |36552092 PEREZ MONICA 25-14 30 $7,746,948 $1,317,200 EPS005| 30 $7,746,948 $968,400 CCF33| 30 $7,746,948 $309,900 14-23| 30 $7,746,948 $40,500 | 30 $7,746,948 $232,500
1358 |CC [1084732648 |PEREZ OSKARLY 230201 27 $5,013,747 $802,200 EPS002| 27 $5,013,747 $626,800 CCF33| 27 $5,013,747 $200,600 14-23| 27 $5,013,747 $26,200 | 27 $5,013,747 $150,500
1359 |CC 19592647 PEREZ RAFAEL 230301 27 $3,689,040 $590,300 EPS002| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1360 |CC 84458698 PEREZ VICTOR 25-14 30 $5,525,378 $884,100 EPS010| 30 $5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $134,600 | 30 $5,525,378 $165,800
1361 |CC |39099781 PEREZ YINETH 25-14 30 $5,525,378 $884,100 EPS005| 30 $5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $28,900 | 30 $5,525,378 $165,800
1362 |PT |4763789 PERNIA DENNIS 25-14 16 $1,152,060 $184,400  EPS037[ 16 $1,152,060 $144,100 ccr33| 16 $1,152,060 $46,100 14-23| 16 $1,152,060 $6,100| 16 $1,152,060 $34,600
1363 |CC |1083467072 |PERTUZ DAIRO 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
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1364 |CC [1079916249 |PERTUZ JEEZETH 230301 30 $3,966,173 $634,600 EPS005| 30 $3,966,173 $495,800 CCF33| 30 $4,265,104 $170,700 14-23| 30 $3,966,173 $20,800 | 30 $4,265,104 $128,000
1365 |CC [57302377 PERTUZ MARIA 25-14 27 $1,509,150 $241,500 EPS048| 27 $1,509,150 $188,700 CCF33| 27 $1,509,150 $60,400 14-23| 27 $1,509,150 $7,900 | 27 $1,509,150 $45,300
1366 |CC [57438901 PERTUZ YOLIMA 25-14 27 $1,475,616 $236,100 EPS037| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1367 |CC |84043624 PIMIENTA GARY 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS048| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100| 30 $2,790,767 $83,800
1368 |CC |84459084 PINEDA EDWIN 230301 27 $2,766,780 $442,700 [ miNoo2| 27 $2,766,780 $345,900 ccr33| 27 $2,766,780 $110,700 14-23| 27 $2,766,780 $14,500 | 27 2,766,780 $83,100
1369 |cC |12560726 PINEDO LUIS 25-14 27 $2,951,232 $472,200  miNoo2| 27 $2,951,232 $369,000 ccr33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1370 |CC 85451789 PINEDO MARCO 231001 16 $759,200 $121,500 [  MIN0OZ| 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1371 |CC |57431903 PINEDO YADIRA 25-14 30 $7,624,078 $1,296,300 EPS037| 30 $7,624,078 $953,100 CCF33| 30 $7,624,078 $305,000 14-23| 30 $7,624,078 $39,800 | 30 $7,624,078 $228,800
1372 |CC |85458170 PINTO ELKIN 230201 30 $4,225,620 $676,100 EPS002| 30 $4,225,620 $528,300 CCF33| 30 $4,225,620 $169,100 14-23| 30 $4,225,620 $22,100| 30 $4,225,620 $126,800
1373 |CC [39491029 PINTO ENIKA 230201 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1374 |CC 85459990 PINTO JOAQUIN 25-14 30 $7,009,176 $1,191,700 MINOO2| 30 $7,009,176 $876,200 CCF33| 30 $7,009,176 $280,400 14-23| 30 $7,009,176 $36,600 | 30 $7,009,176 $210,300
1375 |CC [39048379 PINTO MARYELLEN  [25-14 30 $2,717,712 $434,900 MINOO2| 30 $2,717,712 $339,800 CCF33| 30 $2,717,712 $108,800 14-23| 30 $2,717,712 $14,200 | 30 $2,717,712 $81,600
1376 [cC |7594721 PINZON ALCIDES  [230301 16 $1,710,370 $273,700  MIN0OZ| 16 $1,710,370 $213,800 CCF33| 16 $1,710,370 $68,500 14-23( 16 $1,710,370 $9,000( 16 $1,710,370 $51,400
1377 |CC 79951552 PINZON CRISTHIAN  [230901 27 $6,338,844 $1,077,700 EPS005| 27 $6,338,844 $792,400 CCF33| 27 $6,338,844 $253,600 14-23| 27 $6,338,844 $33,100 | 27 $6,338,844 $190,200
1378 |CC |7595064 PINZON ROGER 230301 9 $821,646 $131,500 MINOO2| 9 $821,646 $102,800 CCF33] 9 $821,646 $32,900 14-23] 9 $821,646 $4,300| 9 $821,646 $24,700
1379 |CC |79530682 PIRANEQUE NELSON [25-14 30 $22,689,420 $3,857,400 EPS005| 30 $22,689,420 $2,836,200 CCF33( 30 $22,726,684 $909,100 14-23| 30 $22,689,420 $118,500 | 30 $22,726,684 $681,900
1380 |CC [12556078 PIRELA ALFONSO 0 $0 $0 EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1381 |CC 9877023 PIZARRO JULIAN 231001 27 $2,195,013 $351,300 EPS005| 27 $2,195,013 $274,400 CCF33| 27 $2,195,013 $87,900 14-23| 27 $2,195,013 $11,500 | 27 $2,195,013 $65,900
1382 |CC |19611232 PIZARRO MILCIADES 0 $0 $0 EPS005| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
1383 [cC 6322261 PLATA CARLOS 25-14 16 $1,369,410 $219,200  EPS002| 16 $1,369,410 $171,200 ccr33| 16 $1,369,410 $54,800 14-23] 16 $1,369,410 $7,200| 16 $1,369,410 $41,100
1384 [CC |1082944549  |PLATA MARIEN 230301 16 $759,200 $121,500 [  MIN0O2| 16 $759,200 $94,900 CCr33| 16 $759,200 $30,400 14-23( 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1385 |CC |1081805866 |POLO ALVARO 230301 16 $1,112,553 $178,100 ESSC24] 16 $1,112,553 $139,100 CCF33| 16 $1,112,553 $44,600 14-23| 16 $1,112,553 $5,900 | 16 $1,112,553 $33,400
1386 |CC [22735544 POLO AURA 230201 30 $9,942,603 $1,690,500 EPS005| 30 $9,942,603 $1,242,900 CCF33| 30 $9,942,603 $397,800 14-23| 30 $9,942,603 $52,000 | 30 $9,942,603 $298,300
1387 |CC [1192791759 |POLO CESAR 230301 30 $8,772,464 $1,491,400 EPS002| 30 $8,772,464 $1,096,600 CCF33| 30 $8,772,464 $350,900 14-23| 30 $8,772,464 $45,800 | 30 $8,772,464 $263,200
1388 |CC [19601167 POLO DAIVER 230201 25 $2,682,960 $429,300 EPS005| 25 $2,682,960 $335,400 CCF33| 25 $2,682,960 $107,400 14-23| 25 $2,682,960 $14,100 | 25 $2,682,960 $80,500
1389 |CC |1080427993 |POLO HELMUTH 230301 30 $5,602,915 $896,500 EPSO10| 30 $5,602,915 $700,400 CCF33| 30 $5,602,915 $224,200 14-23| 30 $5,602,915 $29,300| 30 $5,602,915 $168,100
1390 |CC 85448788 POLO JAVIER 25-14 30 $8,136,076 $1,383,200 EPS037| 30 $8,136,076 $1,017,100 CCF33| 30 $8,136,076 $325,500 14-23| 30 $8,136,076 $42,500 | 30 $8,136,076 $244,100
1391 |CC [57461216 POLO JEIMMY 230301 30 $12,740,466 $2,166,100 EPS005| 30 $12,740,466 $1,592,600 CCF33| 30 $12,740,466 $509,700 14-23| 30 $12,740,466 $66,600 | 30 $12,740,466 $382,300
1392 |CC [1082909558 |POLO JOSE 25-14 27 93,484,716 $557,600 MINOO2| 27 $3,484,716 $435,600 CCF33| 27 $3,484,716 $139,400 14-23| 27 $3,484,716 $18,200 | 27 $3,484,716 $104,600
1393 |CC |1082851808 |POLO LAIONELL 230201 30 $10,091,042 $1,715,600 EPS010] 30 $10,091,042 $1,261,400 CCF33| 30 $10,091,042 $403,700 14-23| 30 $10,091,042 $52,700 | 30 $10,091,042 $302,800
1394 |CC |1083015435 [POLO MIGUEL 25-14 27 $1,844,520 $295,200  EPS005| 27 $1,844,520 $230,600 ccr33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
1395 |CC |1082947671  [POMARES JESUS 230301 27 $2,766,780 $442,700 [  EPS005| 27 $2,766,780 $345,900 ccr33| 27 $2,766,780 $110,700 14-23| 27 $2,766,780 $14,500 | 27 2,766,780 $83,100
1396 |CC |85450705 POMARES JOAQUIN 230201 23 $5,056,634 $809,100 EPS002| 23 $5,056,634 $632,100 CCF33( 23 $5,056,634 $202,300 14-23| 23 $5,056,634 $26,400 | 23 $5,056,634 $151,700
1397 |CC [12619620 POMARICO JOSE 0 $0 $0 MINOO2| 27 $1,291,164 $161,400 CCF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23| 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
1398 |CC |84451782 PONCE LEONARDO  [25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1399 |CC [22854984 PONCE MILAGRO 25-14 27 $2,397,876 $383,700 EPS002| 27 $2,397,876 $299,800 CCF33| 27 $2,397,876 $96,000 14-23| 27 $2,397,876 $12,600 | 27 $2,397,876 $72,000
1400 |CC [12609601 PONCE OSWALDO 0 $0 S0 EPS037| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
1401 |CC |85152149 PONCE WILMER 230201 30 $9,567,870 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,870 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,870 $382,800 14-23| 30 $9,567,870 $50,000 | 30 $9,567,870 $287,100
1402 |CC 41655001 PORRAS CECILIA 0 $0 $0 EPS037| 16 $1,956,300 $244,600 CCF33| 16 $1,956,300 $78,300 14-23| 16 $1,956,300 $10,300| 16 $1,956,300 $58,700
1403 |CC 64568714 POSADA DIANA 25-14 16 $2,073,678 $331,800 EPS002| 16 $2,073,678 $259,300 CCF33| 16 $2,073,678 $83,000 14-23| 16 $2,073,678 $10,900 | 16 $2,073,678 $62,300
1404 |CC |1085097165 |POSADA HECTOR 230301 30 $1,423,500 $227,800 ESSC24] 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1405 |CC 36555376 POSADA MONICA 230301 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1406 |CC |1032476410 |POVEDA LOLY 230301 27 $2,951,232 $472,200 MINOO2| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1407 |CC [12633330 PRADA EDINSON 231001 27 $1,844,520 $295,200 EPSO10| 27 $1,844,520 $230,600 CCF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
1408 |CC [1106306208 |PRADA YENNIFER 230301 16 $1,626,039 $260,200 EPS002| 16 $1,626,039 $203,300 CCF33| 16 $1,626,039 $65,100 14-23| 16 $1,626,039 $8,500 | 16 $1,626,039 $48,800
1409 |CC |12556955 PRADO ALBERTO 230301 16 $2,090,456 $334,500 EPS005| 16 $2,090,456 $261,400 CCF33| 16 $2,090,456 $83,700 14-23| 16 $2,090,456 $11,000| 16 $2,090,456 $62,800
1410 [CC |1082874379 |PRADO ANGHIE 231001 27 $3,621,942 $579,600 |  EPS048| 27 $3,621,942 $452,800 CccF33| 27 $3,621,942 $144,900 14-23| 27 $3,621,942 $19,000 | 27 $3,621,942 $108,700
1411 |CC |1083030855 |PRADO ELENA 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1412 |CC |91239839 PRIETO SAMUEL 25-14 30 $14,856,668 $2,525,700|  EPS010[ 30 $14,856,668 $1,857,100 ccr33 30 $14,878,188 $595,200 14-23| 30 $14,856,668 $77,600 | 30 $14,878,188 $446,400
1413 |CC |22409191 PUCHE HERMINIA ~ [25-14 30 $4,527,450 $724,400  EPS005| 30 $4,527,450 $566,000 ccr33| 30 $4,527,450 $181,100 14-23| 30 $4,527,450 $23,700| 30 $4,527,450 $135,900

Pagina 29 de 40

2025/09/03 01:21 PM




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte

1414 |CC 85155141 PUELLO DAGOBERTO [230301 127 $3,320,136 $531,300 MINOO2| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
1415 |CC |36669125 PUELLO YAMILE 25-14 27 $3,320,136 $531,300 EPS005| 27 $3,320,136 $415,100 CCF33| 27 $3,320,136 $132,900 14-23| 27 $3,320,136 $17,400 | 27 $3,320,136 $99,700
1416 |CC |1102838856 |PUPO RICARDO 230301 27 $5,559,764 $889,600 EPSO10| 27 $5,559,764 $695,000 CCF33| 27 $5,559,764 $222,400 14-23| 27 $5,559,764 $29,100 | 27 $5,559,764 $166,800
1417 |CC |1082840093 |QUESADA EDISON 25-14 27 $7,243,884 $1,231,700 EPS005| 27 $7,243,884 $905,500 CCF33| 27 $7,243,884 $289,800 14-23| 27 $7,243,884 $37,900 | 27 $7,243,884 $217,400
1418 |cC 32750716 QUESEDO LEONOR  [25-14 16 $2,766,780 $442,700 [ mINoo2| 16 $2,766,780 $345,900 ccr33| 16 $2,766,780 $110,700 14-23| 16 $2,766,780 $14,500 | 16 2,766,780 $83,100
1419 |CC |2000022494  [QUINN PADRAIC 230301 30 $11,377,136 $1,934,200|  EPS005| 30 $11,377,136 $1,422,200 ccr33 30 $11,377,136 $455,100 14-23| 30 $11,377,136 $59,400 | 30 $11,377,136 $341,400
1420 |cC 12532835 QUINONEZ JOSE 0 S0 s0|  MiNoO2| 16 $2,615,860 $327,000 ccr33 16 $2,615,860 $104,700 14-23| 16 2,615,860 $13,700 | 16 2,615,860 $78,500
1421 |CC 85465146 QUINTANA 230301 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS037| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33( 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500

HILDEMAR

1422 |CC [1082914725 |QUINTERO CRISTIAN [230301 25 $3,990,852 $638,600 EPS005| 25 $3,990,852 $498,900 CCF33| 25 $3,990,852 $159,700 14-23| 25 $3,990,852 $20,900 | 25 $3,990,852 $119,800
1423 |CC 84450965 QUINTERO EDGARDO (231001 16 $1,250,808 $200,200  EPS017| 16 $1,250,808 $156,400 ccr33| 16 $1,250,808 $50,100 14-23| 16 $1,250,808 $6,600 [ 16 $1,250,808 $37,600
1424 |cC |50897478 QUINTERO IRMA  [25-14 30 $10,841,396 $1,843,300|  EPS002| 30 $10,841,396 $1,355,200 ccr33| 30 $10,845,122 $433,900 14-23| 30 $10,841,396 $56,600 | 30 $10,845,122 $325,400
1425 |CC |1083459295 |QUINTERO JAVIER  [230201 20 $2,028,972 $324,700(  EPS002| 20 $2,028,972 $253,700 ccr33| 20 $2,028,972 $81,200 14-23| 20 $2,028,972 $10,600 | 20 $2,028,972 $60,900
1426 |CC |26669942 QUINTERO LILIANA  |230301 30 $7,523,468 $1,279,200 EPS005| 30 $7,523,468 $940,500 CCF33( 30 $7,523,468 $301,000 14-23| 30 $7,523,468 $39,300| 30 $7,523,468 $225,800
1427 |CC |12552043 QUINTERO MANUEL [25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1428 |CC 45435847 QUINTERO MARIELA [25-14 30 $5,525,378 $884,100 EPS005| 30 $5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $28,900 | 30 $5,525,378 $165,800
1429 |CC 57462309 QUINTERO MELINA  |25-14 30 $7,156,796 $1,216,700 EPS005| 30 $7,156,796 $894,600 CCF33| 30 $7,156,796 $286,300 14-23| 30 $7,156,796 $37,400 | 30 $7,156,796 $214,800
1430 |CC |72167877 QUINTERO RICARDO [25-14 20 $2,213,424 $354,200 EPSO10| 20 $2,213,424 $276,700 CCF33| 20 $2,213,424 $88,600 14-23| 20 $2,213,424 $11,600 | 20 $2,213,424 $66,500
1431 |CC |1065887916 |QUINTERO SULLY 231001 30 $6,819,190 $1,159,300 EPS005| 30 $6,819,190 $852,400 CCF33| 30 $6,819,190 $272,800 14-23| 30 $6,819,190 $35,600 | 30 $6,819,190 $204,600
1432 |CC |28298877 QUINTERO VIVIANA  |230301 20 $3,051,828 $488,300 EPS042| 20 $3,051,828 $381,500 CCF33| 20 $3,051,828 $122,100 14-23| 20 $3,051,828 $16,000 | 20 $3,051,828 $91,600
1433 |CC [1082954704 |QUINTERO YESICA  [230201 27 $2,347,560 $375,700 EPS002| 27 $2,347,560 $293,500 CCF33| 27 $2,347,560 $94,000 14-23| 27 $2,347,560 $12,300 | 27 $2,347,560 $70,500
1434 |CC |79857491 QUIROGA SIGMER 25-14 30 $16,028,450 $2,725,000 EPS002| 30 $16,028,450 $2,003,600 CCF33( 30 $16,028,450 $641,200 14-23| 30 $16,028,450 $83,700 | 30 $16,028,450 $480,900
1435 |CC |1082861435 |QUIROZ DIANA 25-14 27 $4,426,848 $708,300 EPS005| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
1436 |CC |7141613 QUIROZ JOSE 230301 30 $6,879,557 $1,169,600 EPS002| 30 $6,879,557 $860,000 CCF33( 30 $6,879,557 $275,200 14-23| 30 $6,879,557 $36,000 | 30 $6,879,557 $206,400
1437 |CC |1081905679 |QUIROZ NIVER 230201 27 $1,475,616 $236,100 ESsCo7| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1438 |CC |1034303833  |RACINES KAREM 230301 25 $3,320,136 $531,300 EPS005| 25 $3,320,136 $415,100 CCF33| 25 $3,320,136 $132,900 14-23| 25 $3,320,136 $17,400 | 25 $3,320,136 $99,700
1439 |CC |39048887 RADA ADA 230301 27 $5,634,144 $901,500 [  miNo02| 27 $5,634,144 $704,300 CccF33| 27 $5,634,144 $225,400 14-23| 27 5,634,144 $29,500 | 27 $5,634,144 $169,100
1440 |CC |1082955863 |RADA DRESSY 230201 30 $1,423,500 $227,800 MINOO2| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1441 |CC |57433759 RADA JAQUELINE 230301 16 $1,721,544 $275,500 [  miNoo2| 16 $1,721,544 $215,200 ccr33| 16 $1,721,544 $68,900 14-23| 16 $1,721,544 $9,000( 16 $1,721,544 $51,700
1442 |CC [57273051 RADA SABINA 230201 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1443 |CC [19612044 RAMIREZ ALVARO 25-14 27 $3,018,300 $483,000 MINOO2| 27 $3,018,300 $377,300 CCF33| 27 $3,018,300 $120,800 14-23| 27 $3,018,300 $15,800 | 27 $3,018,300 $90,600
1444 |CC |12617352 RAMIREZ CLINTON 0 $0 $0 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1445 |CC |14225965 RAMIREZ EDGAR 0 $0 $0 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1446 |CC (1221971139  |RAMIREZ ELY 230201 16 $759,200 $121,500 EPS037| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1447 |CC 163554082 RAMIREZ JEINNY 230301 27 5,902,464 $1,003,600 EPS005| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
1448 |CC |1047375779  |RAMIREZ LILIA 230301 27 $4,180,912 $669,000 EPS042| 27 $4,180,912 $522,700 CCF33| 27 $4,180,912 $167,300 14-23| 27 $4,180,912 $21,900 | 27 $4,180,912 $125,500
1449 |CC |1082866653 |RAMIREZ LORENA  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 [  mINoo2| 27 $1,281,150 $160,200 ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
1450 |CC |49654822 RAMIREZ MARY 25-14 16 $1,106,710 $177,100 [  EPS037| 16 $1,106,710 $138,400 ccr33| 16 $1,106,710 $44,300 14-23| 16 $1,106,710 $5,800 [ 16 $1,106,710 $33,300
1451 |CC |1082847037 |RAMIREZ NATALIA  [25-14 27 $3,320,130 $531,300 EPS005| 27 $3,320,130 $415,100 CCF33| 27 $3,320,130 $132,900 14-23| 27 $3,320,130 $17,400 | 27 $3,320,130 $99,700
1452 |CC |7629760 RAMIREZ NILSON 25-14 30 $3,289,224 $526,300 EPS005| 30 $3,289,224 $411,200 CCF33( 30 $3,588,155 $143,600 14-23| 30 $3,289,224 $229,000 | 30 $3,588,155 $107,700
1453 |CC |12625042 RAMIREZ ORLANDO  [25-14 16 $3,912,600 $626,100 MINOO2| 16 $3,912,600 $489,100 CCF33| 16 $3,912,600 $156,600 14-23| 16 $3,912,600 $20,500 | 16 $3,912,600 $117,400
1454 |CC [1083019310 |RAMIREZ VITZZIANY [230201 30 $1,423,500 $227,800 MINOO2( 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1455 |CC |36694483 RAMOS ALIX 25-14 30 $6,148,450 $1,045,400 EPS005| 30 $6,148,450 $768,600 CCF33| 30 $6,148,450 $246,000 14-23| 30 $6,148,450 $32,100 | 30 $6,148,450 $184,500
1456 |CC 36554737 RAMOS EDILTRUDIS 230301 30 $18,773,408 $3,191,600 EPS002| 30 $18,773,408 $2,346,700 CCF33| 30 $18,773,408 $751,000 14-23| 30 $18,773,408 $98,000 | 30 $18,773,408 $563,300
1457 [CC |1082932935 |RAMOS LORENA 230301 16 $759,200 $121,500(  MINOOZ| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1458 [CC |77157605 RAMOS ROYER 25-14 27 $2,213,424 $354,200  EPS002| 27 $2,213,424 $276,700 ccF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23) 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1459 |CC 36547878 RANGEL ROCIO 231001 30 $3,751,007 $600,200 EPS002| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1460 |CC [45750730 RAPALINO BEATRIZ  [25-14 27 $7,009,176 $1,191,700 EPS005| 27 $7,009,176 $876,200 CCF33| 27 $7,009,176 $280,400 14-23| 27 $7,009,176 $36,600 | 27 $7,009,176 $210,300
1461 |CC 85485991 RAVELO RASINE 230301 30 $7,597,248 $1,291,600 EPS005| 30 $7,597,248 $949,700 CCF33| 30 $7,597,248 $303,900 14-23| 30 $7,597,248 $39,700 | 30 $7,597,248 $228,000
1462 |CC 57297347 REALES JOHANA 230301 30 $6,204,308 $1,054,900 MINOO2| 30 $6,204,308 $775,600 CCF33| 30 $6,204,308 $248,200 14-23| 30 $6,204,308 $32,400 | 30 $6,204,308 $186,200
1463 |CC 85156081 REALES JULIO 231001 27 $1,660,068 $265,700 EPSO10| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900
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1464 |CC |57297875 REALES KAREN 25-14 30 $3,374,362 $539,900 EPS002| 30 $3,374,362 $421,800 CCF33| 30 $3,673,293 $147,000 14-23| 30 $3,374,362 $17,700 | 30 $3,673,293 $110,200
1465 |CC |32838023 REBOLLEDO MARTHA [231001 30 $2,179,890 $348,800 EPSO10| 30 $2,179,890 $272,500 CCF33| 30 $2,179,890 $87,200 14-23| 30 $2,179,890 $11,400 | 30 $2,179,890 $65,400
1466 |CC [1082903444 |REDONDO RAFAEL  [230301 20 $949,000 $151,900 MINOO2| 20 $949,000 $118,700 CCF33| 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000 | 20 $949,000 $28,500
1467 |CC |36669052 REGALADO DUBYS  [25-14 27 5,634,144 $901,500 EPS005| 27 5,634,144 $704,300 CCF33| 27 $5,634,144 $225,400 14-23| 27 $5,634,144 $29,500 | 27 $5,634,144 $169,100
1468 |CC |19614065 RENAN WILLIAM 25-14 30 $9,413,389 $1,600,400 |  EPS005| 30 $9,413,389 $1,176,700 ccr33 30 $9,413,389 $376,600 14-23( 30 9,413,389 $49,200 | 30 9,413,389 $282,500
1469 |CC |12561368 RESTREPO ARMANDO [25-14 30 $4,445,984 $711,400 [  EPS037| 30 $4,445,984 $555,800 ccr33 30 $4,445,984 $177,900 14-23| 30 4,445,984 $23,300| 30 4,445,984 $133,400
1470 |CC 85467461 RETAMOZO WILLIAM [25-14 30 $8,587,918 $1,460,100 |  EPS005| 30 $8,587,918 $1,073,500 ccr33| 30 $8,587,918 $343,600 14-23( 30 $8,587,918 $44,900 | 30 48,587,918 $257,700
1471 |CC |7142595 REVOLLO FRANCISCO(25-14 30 $7,883,431 $1,340,400 EPS005| 30 $7,883,431 $985,500 CCF33| 30 $7,883,431 $315,400 14-23| 30 $7,883,431 $41,200 | 30 $7,883,431 $236,600
1472 |CC |1082843154 |REYES HUGUER 231001 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1473 |CC [1082884010 |REYES JORGE 25-14 30 $9,437,382 $1,604,400 EPS005| 30 $9,437,382 $1,179,700 CCF33| 30 $9,437,382 $377,500 14-23| 30 $9,437,382 $49,300 | 30 $9,437,382 $283,200
1474 |CC |52587722 REYES MONICA 25-14 30 $10,675,945 $1,815,000 EPS005| 30 $10,675,945 $1,334,500 CCF33| 30 $10,675,945 $427,100 14-23| 30 $10,675,945 $55,800 | 30 $10,675,945 $320,300
1475 |CC [39046850 REYES NADIA 25-14 20 $3,018,300 $483,000 EPS002| 20 $3,018,300 $377,300 CCF33| 20 $3,018,300 $120,800 14-23| 20 $3,018,300 $15,800 | 20 $3,018,300 $90,600
1476 [CC [40935960 REYNOSO CARMEN ~ [25-14 27 $2,414,640 $386,400 (  EPS037[ 27 $2,414,640 $301,900 CccF33| 27 $2,414,640 $96,600 14-23] 27 $2,414,640 $12,700 | 27 $2,414,640 $72,500
1477 |CC |12631476 RIASCOS ADALBERTO [25-14 16 $1,352,648 $216,500 EPS005| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33| 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100| 16 $1,352,648 $40,600
1478 |CC [39143918 RIASCOS ANGELICA 230301 10 $474,500 $76,000 EPS005| 10 $474,500 $59,400 CCF33( 10 $474,500 $19,000 14-23| 10 $474,500 $2,500 | 10 $474,500 $14,300
1479 |CC [1082890329  |RIASCOS EDUARDO  [230201 27 $4,980,204 $796,900 EPS005| 27 $4,980,204 $622,600 CCF33| 27 $4,980,204 $199,300 14-23| 27 $4,980,204 $26,000 | 27 $4,980,204 $149,500
1480 |CC |1082842597 |RINCON MARIA 25-14 27 $1,291,164 $206,600 MINOO2| 27 $1,291,164 $161,400 CCF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23| 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
1481 |CC [1032365445 |RINCON MARTHA 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1482 |CC |57466280 RIOS IRINA 25-14 27 $2,213,424 $354,200 EPS002| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1483 |CC 93400727 RIOS JOSE 25-14 30 $9,853,314 $1,675,200 EPS002| 30 $9,853,314 $1,231,700 CCF33| 30 $9,853,314 $394,200 14-23| 30 $9,853,314 $51,500 | 30 $9,853,314 $295,600
1484 |CC |3377635 RIOS JUAN 230201 30 $10,472,264 $1,780,400 EPS005| 30 $10,472,264 $1,309,100 CCF33| 30 $10,472,264 $418,900 14-23| 30 $10,472,264 $54,700 | 30 $10,472,264 $314,200
1485 |CC |36548441 RIOS LENIS 0 $0 $0 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1486 |CC [1134330887 |RIPOLL EDUARDO 25-14 30 $6,664,920 $1,133,200 EPS005| 30 $6,664,920 $833,200 CCF33| 30 $6,664,920 $266,600 14-23| 30 $6,664,920 $34,800 | 30 $6,664,920 $200,000
1487 |CC |7481891 RIQUETT SANTIAGO 0 $0 $0 MINOO2| 27 $3,169,215 $396,200 CCF33| 27 $3,169,215 $126,800 14-23| 27 $3,169,215 $16,600 | 27 $3,169,215 $95,100
1488 |CC |79688008 RIVALDO ALEX 230301 16 $1,255,188 $200,900 EPSO10| 16 $1,255,188 $156,900 CCF33| 16 $1,255,188 $50,300 14-23| 16 $1,255,188 $6,600 | 16 $1,255,188 $37,700
1489 |CC |57294802 RIVAS ANA 230301 16 $1,106,710 $177,100 MINOO2| 16 $1,106,710 $138,400 CCF33| 16 $1,106,710 $44,300 14-23| 16 $1,106,710 $5,800 | 16 $1,106,710 $33,300
1490 |CC [36720411 RIVAS ANETH 25-14 30 $10,236,682 $1,740,300 EPS005| 30 $10,236,682 $1,279,600 CCF33| 30 $10,240,129 $409,700 14-23| 30 $10,236,682 $53,500 | 30 $10,240,129 $307,300
1491 |CC 85152717 RIVEIRA EDUARDO  [231001 27 $4,980,204 $796,900 EPS002| 27 $4,980,204 $622,600 CCF33| 27 $4,980,204 $199,300 14-23| 27 $4,980,204 $26,000 | 27 $4,980,204 $149,500
1492 |CC 33203845 RIVERA ANA 1231001 9 $1,095,528 $175,300 ESsco7| 9 $1,095,528 $137,000 CCF33| 9 $1,095,528 $43,900 14-23] 9 $1,095,528 $5,800| 9 $1,095,528 $32,900
1493 |CC 33068106 RIVERA IRIS 230301 16 $1,106,710 $177,100 MINOO2| 16 $1,106,710 $138,400 CCF33| 16 $1,106,710 $44,300 14-23| 16 $1,106,710 $5,800 16 $1,106,710 $33,300
1494 |CC |1048208103  [RIVERA JUAN 230201 9 $2,465,352 $394,500(  Essco7| 9 $2,465,352 $308,200 ccr33l 9 $2,465,352 $98,700 1423 9 $2,465,352 $12,900| 9 2,465,352 $74,000
1495 |cC |12557480 RIVERA JUAN 25-14 30 $3,367,598 $538,900 [  EPS037| 30 $3,367,598 $421,000 ccr33| 30 $3,367,598 $134,800 14-23| 30 $3,367,598 $82,100 | 30 $3,367,598 $101,100
1496 |CC [36719101 ROA CLAUDIA 25-14 27 $3,672,265 $587,600 EPS002| 27 $3,672,265 $459,100 CCF33| 27 $3,672,265 $146,900 14-23| 27 $3,672,265 $19,200 | 27 $3,672,265 $110,200
1497 |CC 12448927 ROBLES CARLOS 25-14 30 $22,296,888 $3,790,600 EPS005| 30 $22,296,888 $2,787,200 CCF33| 30 $22,304,341 $892,200 14-23| 30 $22,296,888 $116,400 | 30 $22,304,341 $669,200
1498 |CC [1216966715 |ROBLES DAYANIS 230301 16 $1,283,715 $205,400 EPS037| 16 $1,283,715 $160,500 CCF33| 16 $1,283,715 $51,400 14-23| 16 $1,283,715 $6,800 | 16 $1,283,715 $38,600
1499 |CC |12634155 ROBLES JOHAN 230301 30 $3,504,588 $560,800 MINOO2( 30 $3,504,588 $438,100 CCF33| 30 $3,504,588 $140,200 14-23| 30 $3,504,588 $18,300 | 30 $3,504,588 $105,200
1500 |CC |1082921542 |ROBLES VIANNIS 25-14 30 $5,164,656 $826,400 EPS037| 30 $5,164,656 $645,600 CCF33| 30 $5,164,656 $206,600 14-23| 30 $5,164,656 $27,000 | 30 $5,164,656 $155,000
1501 [CC |4979697 ROCHA CARLOS 25-14 27 $4,426,848 $708,300 [  EPS005| 27 $4,426,848 $553,400 CCr33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23] 27 $4,426,848 $23,200| 27 $4,426,848 $132,900
1502 [CC |7140900 ROCHA JORGE 230301 27 $2,213,424 $354,200  EPS005| 27 $2,213,424 $276,700 ccF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1503 |CC |55231953 RODELO MILYS 230301 16 $1,173,780 $187,900 MINOO2| 16 $1,173,780 $146,800 CCF33| 16 $1,173,780 $47,000 14-23| 16 $1,173,780 $6,200 | 16 $1,173,780 $35,300
1504 |CC [51913961 RODRIGUEZ ADRIANA[230301 30 $13,372,096 $2,273,400 EPS005| 30 $13,372,096 $1,671,600 CCF33| 30 $13,372,096 $534,900 14-23| 30 $13,372,096 $69,900 | 30 $13,372,096 $401,200
1505 |CC |7633275 ifg;éggﬂ 125-14 27 $1,408,533 $225,400 EPS005| 27 $1,408,533 $176,100 CCF33| 27 $1,408,533 $56,400 14-23| 27 $1,408,533 $7,400 | 27 $1,408,533 $42,300
1506 [CC |1082905987 |RODRIGUEZ ALICIA  [230301 27 $3,934,976 $629,600 EPS005| 27 $3,934,976 $491,900 ccF33| 27 $3,934,976 $157,400 14-23| 27 $3,934,976 $20,600 | 27 $3,934,976 $118,100
1507 |cC [12589054 RODRIGUEZ ALVARO 0 S0 so| miNooz| 27 $2,817,072 $352,200 CccF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23) 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
1508 |CC |84459206 RODRIGUEZ AMIR 230301 30 $7,983,907 $1,357,500 EPS002| 30 $7,983,907 $998,000 CCF33| 30 $7,983,907 $319,400 14-23| 30 $7,983,907 $41,700 | 30 $7,983,907 $239,600
1509 |CC |32583595 RODRIGUEZ ANA 25-14 16 $922,260 $147,600 EPSO10| 16 $922,260 $115,300 CCF33( 16 $922,260 $36,900 14-23| 16 $922,260 $4,900 | 16 $922,260 $27,700
1510 |CC 84457380 RODRIGUEZ ARNOLD [230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1511 |CC [1082866408 |RODRIGUEZ 230201 30 $11,013,886 $1,872,500 EPS005| 30 $11,013,886 $1,376,800 CCF33| 30 $11,013,886 $440,600 14-23| 30 $11,013,886 $57,500 | 30 $11,013,886 $330,500

CHRISTIAN
1512 [CC |1140846634 |RODRIGUEZ CINDY  [230201 16 $759,200 $121,500  EPS002| 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 1423 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
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1513 |CC [1082946836 |RODRIGUEZ DIANA  [25-14 127 $5,533,560 $885,400 EPSO17| 27 $5,533,560 $691,700 CCF33| 27 $5,533,560 $221,400 14-23| 27 $5,533,560 $28,900 | 27 $5,533,560 $166,100
1514 |CC 85450384 RODRIGUEZ 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500

EDUARDO
1515 |CC [57420004 RODRIGUEZ ELIANA [25-14 30 56,489,185 $1,103,300 EPS017| 30 56,489,185 $811,200 CCF33| 30 $6,489,185 $259,600 14-23| 30 $6,489,185 $33,900 | 30 $6,489,185 $194,700
1516 |CC |12623152 EROI?(E!&L'I*EZ 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS002| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
1517 |CC |36725695 RODRIGUEZ GISELA [230301 27 $3,258,652 $521,400 ESSC24] 27 $3,258,652 $407,400 CCF33| 27 $3,258,652 $130,400 14-23| 27 $3,258,652 $17,100 | 27 $3,258,652 $97,800
1518 |CC |1082897918 |RODRIGUEZ GISELLE [25-14 30 $5,912,927 $1,005,300 EPS010] 30 $5,912,927 $739,200 CCF33| 30 $5,912,927 $236,600 14-23| 30 $5,912,927 $30,900 | 30 $5,912,927 $177,400
1519 |CC [1082976757 |RODRIGUEZ 230301 30 $3,307,393 $529,200 EPS005| 30 $3,307,393 $413,500 CCF33| 30 $3,606,324 $144,300 14-23| 30 $3,307,393 $17,300 | 30 $3,606,324 $108,200
GUSTAVO

1520 |CC |8700045 2?]2$L§/%EZ 25-14 30 $16,889,787 $2,871,400 EPS005| 30 $16,889,787 $2,111,300 CCF33| 30 $16,889,787 $675,600 14-23| 30 $16,889,787 $88,200 | 30 $16,889,787 $506,700
1521 |CC |7141896 RODRIGUEZ JAVIER [25-14 30 $14,404,366 $2,448,900 EPS005| 30 $14,404,366 $1,800,600 CCF33| 30 $14,404,366 $576,200 14-23| 30 $14,404,366 $75,200 | 30 $14,404,366 $432,200
1522 |CC [36669797 RODRIGUEZ LILIANA [25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1523 |CC [36718407 RODRIGUEZ LUZ 25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS005| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
1524 |CC [36721960 RODRIGUEZ MAITE  [25-14 16 $759,200 $121,500 EPSO17| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1525 |CC [1018428696 |RODRIGUEZ MANUEL [230301 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1526 |CC |1082990891 |RODRIGUEZ MARIA  [230301 16 $2,213,420 $354,200 MINOO2( 16 $2,213,420 $276,700 CCF33| 16 $2,213,420 $88,600 14-23| 16 $2,213,420 $11,600 | 16 $2,213,420 $66,500
1527 [CC |52144811 RODRIGUEZ MARIA  [231001 27 $4,225,620 $676,100  EPS005| 27 $4,225,620 $528,300 CccF33| 27 $4,225,620 $169,100 14-23| 27 $4,225,620 $22,100 | 27 $4,225,620 $126,800
1528 |CC |52424214 RODRIGUEZ MARIA  [25-14 27 $5,164,656 $826,400 EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
1529 |CC |57443524 RODRIGUEZ MONICA [25-14 16 $798,756 $127,900  EPSO17| 16 $798,756 $99,900 ccr33| 16 $798,756 $32,000 14-23| 16 $798,756 $4,200| 16 $798,756 $24,000
1530 |CC [12545007 RODRIGUEZ OMAR  [230301 30 $11,044,852 $1,877,800 EPS005| 30 $11,044,852 $1,380,700 CCF33| 30 $11,044,852 $441,800 14-23| 30 $11,044,852 $57,700 | 30 $11,044,852 $331,400
1531 |CE |278050 RODRIGUEZ RAMIRO [230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS008| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1532 |CC |85455758 RODRIGUEZ RAUL 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1533 |CC [1176967846 |RODRIGUEZ RUSSIEL [230201 27 $3,621,960 $579,600 EPS005| 27 $3,621,960 $452,800 CCF33| 27 $3,621,960 $144,900 14-23| 27 $3,621,960 $19,000 | 27 $3,621,960 $108,700
1534 |CC [1082942815 |RODRIGUEZ SHARY [230301 16 $860,772 $137,800 EPS037| 16 $860,772 $107,600 CCF33| 16 $860,772 $34,500 14-23| 16 $860,772 $4,500 | 16 $860,772 $25,900
1535 |CC 85477077 RODRIGUEZ UBALDO [25-14 30 $15,213,612 $2,586,400 EPS002| 30 $15,213,612 $1,901,800 CCF33| 30 $15,213,612 $608,600 14-23| 30 $15,213,612 $79,500 | 30 $15,213,612 $456,500
1536 |CC [57465039 RODRIGUEZ YEINIS 230201 16 $782,316 $125,200 EPS005| 16 $782,316 $97,800 CCF33( 16 $782,316 $31,300 14-23| 16 $782,316 $4,100 | 16 $782,316 $23,500
1537 |cC |5164927 ROJAS EDWARD 25-14 27 $4,471,600 $715,500 [  EPS037| 27 $4,471,600 $559,000 ccr33| 27 $4,471,600 $178,900 14-23| 27 $4,471,600 $23,400 | 27 $4,471,600 $134,200
1538 |CC |7142342 ROJAS EDWIN 230201 20 $949,000 $151,900  EPS042| 20 $949,000 $118,700 ccF33( 20 $949,000 $38,000 14-23| 20 $949,000 $5,000 20 $949,000 $28,500
1539 |CC |1082977193 |ROJAS JONNATAN  [231001 16 $782,316 $125,200  EPS005| 16 $782,316 $97,800 ccr33| 16 $782,316 $31,300 14-23| 16 $782,316 $4,100 [ 16 $782,316 $23,500
1540 |CC [36723347 ROJAS LILIANA 25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1541 |CC |1082886783 |ROJAS LOLIENA 230301 5 $939,024 $150,300 EPS005| 5 $939,024 $117,400 CCF33| 5 $939,024 $37,600 14-23] 5 $939,024 $5,000| 5 $939,024 $28,200
1542 |CE 560262 ROJAS NATALIA 230301 27} $2,817,072 $450,800 EPS002| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
1543 |CC [1124382091 |ROJAS RAMON 230301 30 $3,701,551 $592,300 EPS005| 30 $3,701,551 $462,700 CCF33| 30 $3,701,551 $148,100 14-23| 30 $3,701,551 $90,200 | 30 $3,701,551 $111,100
1544 |CC 85449357 ROJAS RONALD 25-14 30 $11,768,725 $2,000,800 EPS005| 30 $11,768,725 $1,471,100 CCF33| 30 $11,768,725 $470,800 14-23| 30 $11,768,725 $61,500 | 30 $11,768,725 $353,100
1545 |CC |12560268 ROJAS ROY 25-14 1 $47,450 $7,600|  MINOO2| 1 $47,450 $6,000 CccF33| 1 $47,450 $1,900 1423 1 $47,450 $300( 1 $47,450 $1,500
1546 |CC |1082847196 |ROMAN MARTHA 25-14 16 $883,260 $141,400 EPS005| 16 $883,260 $110,500 CCF33| 16 $883,260 $35,400 14-23| 16 $883,260 $4,700 | 16 $883,260 $26,500
1547 |CC [41947381 ROMERO ANGELA 25-14 30 $16,112,654 $2,739,300 EPS002| 30 $16,112,654 $2,014,100 CCF33| 30 $16,112,654 $644,600 14-23| 30 $16,112,654 $84,200 | 30 $16,112,654 $483,400
1548 |CC 57434436 ROMERO CARMEN 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1549 |CC 85466528 ROMERO HAROL 125-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
1550 |CC 52718074 ROMERO IRENE 25-14 30 $11,091,804 $1,885,700 EPS010] 30 $11,091,804 $1,386,500 CCF33| 30 $11,091,804 $443,700 14-23| 30 $11,091,804 $57,900 | 30 $11,091,804 $332,800
1551 |CC |7597888 ROMERO ISAAC 25-14 30 $12,212,162 $2,076,200 EPS048| 30 $12,212,162 $1,526,600 CCF33| 30 $12,212,162 $488,500 14-23| 30 $12,212,162 $850,000 | 30 $12,212,162 $366,400
1552 |CC |19188364 ROMERO JOSE 0 $0 $0 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1553 |CC |1079934280 |ROMO MARIA 230301 30 $1,423,500 $227,800 CCFC55| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33| 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1554 |CC |57430960 RONCALLO GLITZA  [231001 30 $4,426,848 $708,300 EPS005| 30 $4,426,848 $553,400 CCF33| 30 $4,426,848 $177,100 14-23| 30 $4,426,848 $23,200| 30 $4,426,848 $132,900
1555 |CC |45691169 RONDON KARIN 230301 30 $11,768,725 $2,000,800 |  EPS002{ 30 $11,768,725 $1,471,100 ccr33| 30 $11,768,725 $470,800 14-23| 30 $11,768,725 $61,500 | 30 $11,768,725 $353,100
1556 |CC |85450055 ROOS JORGE 25-14 30 $7,048,194 $1,198,400 EPS005| 30 $7,048,194 $881,100 CCF33| 30 $7,048,194 $282,000 14-23| 30 $7,048,194 $490,600 | 30 $7,048,194 $211,500
1557 |CC |79276481 ROPAIN EDUARDO  [25-14 30 $9,703,372 $1,649,800 EPS005| 30 $9,703,372 $1,213,000 CCF33| 30 $9,703,372 $388,200 14-23| 30 $9,703,372 $50,700 | 30 $9,703,372 $291,200
1558 |CC [1095907566 |ROPERO JOSE 25-14 27 $5,868,900 $997,900 EPS005| 27 $5,868,900 $733,700 CCF33| 27 $5,868,900 $234,800 14-23| 27 $5,868,900 $30,700 | 27 $5,868,900 $176,100
1559 |CC [36667116 ROPERO TABATA 230201 30 $2,491,836 $398,700 EPSO17| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1560 |CC [57461280 ROSADO EYERIS 231001 30 43,751,007 $600,200 EPS037| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1561 |CC |36563593 ROSADO LUZ 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS037| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100| 30 $2,790,767 $83,800
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1562 |CC |36559045 ROSADO SILENA 25-14 30 $3,804,925 $608,800 EPS005| 30 $3,804,925 $475,700 CCF33| 30 $3,804,925 $152,200 14-23| 30 $3,804,925 $19,900 | 30 $3,804,925 $114,200
1563 |CC |36669693 ROSADO SINGRI 25-14 27 $4,225,608 $676,100 EPS005| 27 $4,225,608 $528,300 CCF33| 27 $4,225,608 $169,100 14-23| 27 $4,225,608 $22,100 | 27 $4,225,608 $126,800
1564 |CC [1082903170 |ROYERO JENNIFER  [25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 43,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1565 |CC |7601122 ROZO LEANDRO 25-14 27 93,873,492 $619,800 EPS005| 27 93,873,492 $484,200 CCF33| 27 $3,873,492 $155,000 14-23| 27 $3,873,492 $20,300 | 27 $3,873,492 $116,300
1566 |CC |1221981277 |RUA LORENA 25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 ccr33 30 $1,423,500 $57,000 14-23( 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1567 |CC |1082837609 [RUBIO BLANCA 231001 25 $1,475,616 $236,100 [  mINoo2| 25 $1,475,616 $184,500 ccr33| 25 $1,475,616 $59,100 14-23| 25 $1,475,616 $7,800 | 25 $1,475,616 $44,300
1568 |CC |84091773 RUEDA LUIS 25-14 30 $13,341,019 $2,268,200|  EPS037| 30 $13,341,019 $1,667,700 ccr33| 30 $13,341,019 $533,700 14-23( 30 $13,341,019 $69,700 | 30 $13,341,019 $400,300
1569 |CC [36668736 RUEDAS SULEIDE 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1570 |CC |7142657 RUIZ ADOLFO 25-14 27 $1,810,971 $289,800 MINOO2| 27 $1,810,971 $226,400 CCF33| 27 $1,810,971 $72,500 14-23| 27 $1,810,971 $9,500 | 27 $1,810,971 $54,400
1571 |CC |12548945 RUIZ ALBERTO 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1572 |CC |7601733 RUIZ ALONSO 230301 27 $1,291,164 $206,600 MINOO2| 27 $1,291,164 $161,400 CCF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23| 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
1573 |CC [1083033711  |RUIZ ANDREA 230301 25 $2,213,424 $354,200 MINOO2| 25 $2,213,424 $276,700 CCF33| 25 $2,213,424 $88,600 14-23| 25 $2,213,424 $11,600 | 25 $2,213,424 $66,500
1574 |CC |36724473 RUIZ ELMIS 230201 30 $7,585,676 $1,289,800 MINOO2| 30 $7,585,676 $948,300 CCF33| 30 $7,585,676 $303,500 14-23| 30 $7,585,676 $39,600 | 30 $7,585,676 $227,600
1575 |CC |1082880973 |RUIZ FRANCO 230301 30 $2,459,360 $393,500 EPS001| 30 $2,459,360 $307,500 CCF33| 30 $2,459,360 $98,400 14-23| 30 $2,459,360 $12,900 | 30 $2,459,360 $73,800
1576 |CC |63513145 RUIZ GENNY 125-14 30 $7,983,907 $1,357,500 EPS005| 30 $7,983,907 $998,000 CCF33| 30 $7,983,907 $319,400 14-23| 30 $7,983,907 $41,700 | 30 $7,983,907 $239,600
1577 |CC |36561534 RUIZ ISABEL 125-14 27 $1,358,235 $217,400 EPS005| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
1578 |CC |72346972 RUIZ LEANDRO 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1579 |CC 85151631 RUIZ LEONARDO 230301 30 $7,048,194 $1,198,400 EPS005| 30 $7,048,194 $881,100 CCF33| 30 $7,048,194 $282,000 14-23| 30 $7,048,194 $490,600 | 30 $7,048,194 $211,500
1580 |CC |7140956 RUIZ LUIS 231001 16 $759,200 $121,500 MINOO2( 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1581 |CC |52881863 RUIZ PATRICIA 230301 30 $8,811,288 $1,498,100 EPS005| 30 $8,811,288 $1,101,500 CCF33| 30 $8,811,288 $352,500 14-23| 30 $8,811,288 $46,000 | 30 $8,811,288 $264,400
1582 |CC |1082984161 |RUSSO OSIRIS 230301 30 $2,915,041 $466,500 EPS005| 30 $2,915,041 $364,400 CCF33| 30 $2,915,041 $116,700 14-23| 30 $2,915,041 $15,300 | 30 $2,915,041 $87,500
1583 |CC |7634885 SAADE BERNARDO  [231001 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
1584 |CC |36696529 SAADE GLADYS 25-14 27 $4,527,450 $724,400  EPS005| 27 $4,527,450 $566,000 ccr33| 27 $4,527,450 $181,100 14-23| 27 $4,527,450 $23,700 | 27 $4,527,450 $135,900
1585 |CC [40039797 SAAVEDRA LINA 125-14 30 $13,503,562 $2,295,800 EPS005| 30 $13,503,562 $1,688,000 CCF33| 30 $13,503,562 $540,200 14-23| 30 $13,503,562 $70,500 | 30 $13,503,562 $405,200
1586 |CC |72188417 SAGBINI REINALDO  [25-14 30 $9,287,514 $1,579,100 |  EPS005( 30 $9,287,514 $1,161,000 ccr33| 30 $9,287,514 $371,600 14-23| 30 $9,287,514 $48,500 | 30 $9,287,514 $278,700
1587 |CC |1082985289 |SAKER AMIR 230201 30 $6,510,650 $1,107,000 EPS002| 30 $6,510,650 $813,900 CCF33| 30 $6,510,650 $260,500 14-23| 30 $6,510,650 $34,000 | 30 $6,510,650 $195,400
1588 |CC |12558662 SAKER ANUAR 0 $0 $0 MINOO2| 30 $8,048,760 $1,006,100 CCF33| 30 $8,048,760 $322,000 14-23| 30 $8,048,760 $42,100 | 30 $8,048,760 $241,500
1589 |CC |52260712 SALAMANCA ANA 231001 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1590 |CC [51628180 SALAS CANDELARIA 0 $0 S0 EPS002| 30 43,018,300 $377,300 CCF33| 30 $3,018,300 $120,800 14-23| 30 $3,018,300 $15,800 30 $3,018,300 $90,600
1591 |CC |1082915762 |SALAS CARLOS 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1592 |CC |1052957640 [SALAS EDGAR 230301 16 $822,900 $131,700  MIN002Z| 16 $822,900 $102,900 ccr33| 16 $822,900 $33,000 14-23| 16 $822,900 $4,300 16 $822,900 $24,700
1593 |CC |1083040456 [SALAS JENNIFER  [230301 16 $1,740,147 $278,500 [  EPS005| 16 $1,740,147 $217,600 ccr33 16 $1,740,147 $69,700 14-23| 16 $1,740,147 $9,100 | 16 $1,740,147 $52,300
1594 |CC |85151182 SALAS JORGE 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1595 |CC [57297856 SALAS KERLYS 230201 20 $2,682,960 $429,300 MINOO2| 20 $2,682,960 $335,400 CCF33| 20 $2,682,960 $107,400 14-23| 20 $2,682,960 $14,100 | 20 $2,682,960 $80,500
1596 |CC |26862399 SALAZAR ELIANA 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1597 |CC 36535740 SALAZAR MARINA 0 $0 $0 EPS037| 27 $2,414,640 $301,900 CCF33( 27 $2,414,640 $96,600 14-23| 27 $2,414,640 $12,700 | 27 $2,414,640 $72,500
1598 |CC |8742360 SALCEDO JUAN 25-14 26 $5,716,196 $971,800 EPS002| 26 $5,716,196 $714,600 CCF33( 26 $5,716,196 $228,700 14-23| 26 $5,716,196 $29,900 | 26 $5,716,196 $171,500
1599 |cc [85477808 SALCEDO LEIDER  [230301 27 $4,242,396 $678,800 [  MIN0O2| 27 $4,242,396 $530,300 ccF33| 27 $4,242,39% $169,700 14-23] 27 $4,242,396 $22,200| 27 $4,242,396 $127,300
1600 [CC |39048042 SALCEDO MILEIDY  [25-14 30 $6,194,898 $1,053,200|  MIN0O2| 30 $6,194,898 $774,400 ccF33( 30 $6,194,898 $247,800 14-23] 30 $6,194,898 $32,400 | 30 $6,194,898 $185,900
1601 |CC |85461277 SALCEDO MILTON 230301 16 $1,843,296 $295,000 EPS002| 16 $1,843,296 $230,500 CCF33| 16 $1,843,296 $73,800 14-23| 16 $1,843,296 $9,700 | 16 $1,843,296 $55,300
1602 |CC |79732773 SALCEDO PEDRO 25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS010| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
1603 |CC [36554597 SALES MARIA 125-14 30 $6,595,610 $1,121,300 EPS005| 30 $6,595,610 $824,500 CCF33| 30 $6,595,610 $263,900 14-23| 30 $6,595,610 $34,500 | 30 $6,595,610 $197,900
1604 |CC [52860571 SALINAS JUDITH 230301 16 $2,028,972 $324,700 EPS005| 16 $2,028,972 $253,700 CCF33| 16 $2,028,972 $81,200 14-23| 16 $2,028,972 $10,600 | 16 $2,028,972 $60,900
1605 |CC |1140887781 |SAMPER ANGIE 230301 16 $1,330,284 $212,900 EPSO10| 16 $1,330,284 $166,300 CCF33| 16 $1,330,284 $53,300 14-23| 16 $1,330,284 $7,000 | 16 $1,330,284 $40,000
1606 |CC |1082927274 |SAMPER MARIA 25-14 27 $2,951,232 $472,200 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1607 |CC |1106776911  |SANCHEZ ALEFSI 25-14 25 $1,186,250 $189,800 EPS005| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1608 |CC |1082845810 |SANCHEZ ANDRES  [230201 27 $5,041,688 $806,700 EPS005| 27 $5,041,688 $630,300 CCF33| 27 $5,041,688 $201,700 14-23| 27 $5,041,688 $26,400 | 27 $5,041,688 $151,300
1609 |CC |12559354 SANCHEZ CAMILO 25-14 25 43,689,040 $590,300 EPS005| 25 $3,689,040 $461,200 CCF33| 25 $3,689,040 $147,600 14-23| 25 $3,689,040 $19,300 | 25 $3,689,040 $110,700
1610 |CC |1082887450 |SANCHEZ DIANA 231001 27 $3,284,808 $525,600 EPS005| 27 $3,284,808 $410,700 CCF33| 27 $3,284,808 $131,400 14-23| 27 $3,284,808 $17,200 | 27 $3,284,808 $98,600
1611 |CC |57443742 SANCHEZ DINORA 25-14 30 $8,759,864 $1,489,200 EPS005| 30 $8,759,864 $1,095,000 CCF33| 30 $8,759,864 $350,400 14-23| 30 $8,759,864 $45,800 | 30 $8,759,864 $262,800
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1612 |CC [1082887805 |SANCHEZ EDNNA 230201 127 $2,028,972 $324,700 MINOO2| 27 $2,028,972 $253,700 CCF33| 27 $2,028,972 $81,200 14-23| 27 $2,028,972 $10,600 | 27 $2,028,972 $60,900
1613 |CC 85155067 SANCHEZ GERMAN  [230301 30 $26,074,124 $4,589,200 EPS005| 30 $26,074,124 $3,259,300 CCF33| 30 $26,074,124 $1,043,000 14-23| 30 $26,074,124 $136,200| 30 $26,074,124 $782,300
1614 |CC [12550144 SANCHEZ HENRY 25-14 30 $9,298,692 $1,580,800 EPS037| 30 $9,298,692 $1,162,400 CCF33| 30 $9,298,692 $372,000 14-23| 30 $9,298,692 $48,600 | 30 $9,298,692 $279,000
1615 |CC [12490918 SANCHEZ HUGO 231001 27 $2,213,424 $354,200 EPS002| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1616 |CC |85472735 SANCHEZ IVAN 25-14 30 $20,068,146 $3,411,800 |  EPS005| 30 $20,068,146 $2,508,600 ccr33 30 $20,096,047 $803,900 14-23( 30 $20,068,146 $104,800 30 $20,096,047 $602,900
1617 |CC |19480815 SANCHEZ JAIRO 25-14 30 $12,535,802 $2,131,200|  EPS005| 30 $12,535,802 $1,567,000 ccr33 30 $12,535,802 $501,500 14-23| 30 $12,535,802 $872,500 30 $12,535,802 $376,100
1618 |cC 10275300 SANCHEZ JORGE  [25-14 30 $24,862,766 $4,326,300 |  ESSC24| 30 $24,862,766 $3,107,900 ccr33| 30 $24,862,766 $994,600 14-23( 30 $24,862,766 $129,800 30 $24,862,766 $745,900
1619 |CC |7143126 SANCHEZ JORGE 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPSO17| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1620 |CC |36536102 SANCHEZ LIGIA 0 $0 $0 MINOO2| 27 $2,213,409 $276,700 CCF33| 27 $2,213,409 $88,600 14-23| 27 $2,213,409 $11,600 | 27 $2,213,409 $66,500
1621 |CC [1151200097 |SANCHEZ LOIRETH  [230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1622 |CC |1082840001 |SANCHEZ LUZ 230201 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1623 |CC |1082852736 |SANCHEZ MARTA 230301 27} $1,844,520 $295,200 EPS002| 27 $1,844,520 $230,600 CCF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
1624 |CC |57464026 SANCHEZ MARTHA  |231001 16 $4,303,880 $688,700 EPS037| 16 $4,303,880 $538,000 CCF33| 16 $4,303,880 $172,200 14-23| 16 $4,303,880 $22,500 | 16 $4,303,880 $129,200
1625 [CC |1082968533 |SANCHEZ ORLANDO [230301 9 $427,908 $68,500| EPS042| 9 $427,908 $53,500 Ccr33) 9 $427,908 $17,200 1423 9 $427,908 $2,300| 9 $427,908 $12,900
1626 |CC |57464896 SANCHEZ YURIS 230301 12 $1,314,772 $210,400 EPS005| 12 $1,314,772 $164,400 CCF33| 12 $1,314,772 $52,600 14-23| 12 $1,314,772 $6,900 | 12 $1,314,772 $39,500
1627 |CC [12529000 SANDOVAL ALFREDO [25-14 30 $10,484,132 $1,782,500 EPS048| 30 $10,484,132 $1,310,600 CCF33| 30 $10,484,132 $419,400 14-23| 30 $10,484,132 $54,800 | 30 $10,484,132 $314,600
1628 |CC [37338808 SANGUINO LEIDY 25-14 27 $5,634,144 $901,500 MINOO2| 27 $5,634,144 $704,300 CCF33| 27 $5,634,144 $225,400 14-23| 27 $5,634,144 $29,500 | 27 $5,634,144 $169,100
1629 |CC [57462248 SANGUINO LUZ 25-14 25 $1,186,250 $189,800 EPS002| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1630 |CC |7603827 SANTANDER HECTOR [25-14 27 $1,291,164 $206,600 EPS005| 27 $1,291,164 $161,400 CCF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23| 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
1631 |CC |1020800517 |SANZ LUKAS 231001 12 $569,400 $91,200 EPSO010| 12 $569,400 $71,200 CCF33| 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000| 12 $569,400 $17,100
1632 |CC |36552872 SARMIENTO GIOMAR 0 $0 $0 EPS005| 27 $1,844,520 $230,600 CCF33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
1633 |CC |36719829 SAUMET ROSALINA  [25-14 27 $5,164,656 $826,400 EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
1634 |CC [52645670 SAURITH ILIANA 230201 27 $4,426,848 $708,300 MINOO2| 27 $4,426,848 $553,400 CCF33| 27 $4,426,848 $177,100 14-23| 27 $4,426,848 $23,200 | 27 $4,426,848 $132,900
1635 |CC 85155236 SEGURA VICTOR 230301 30 $4,527,450 $724,400 EPS037| 30 $4,527,450 $566,000 CCF33| 30 $4,527,450 $181,100 14-23| 30 $4,527,450 $23,700 | 30 $4,527,450 $135,900
1636 |CC [1082972074 |SEPULVEDA JESUS  [230301 27 $6,490,180 $1,103,500 ESSC24] 27 $6,490,180 $811,300 CCF33| 27 $6,490,180 $259,700 14-23| 27 $6,490,180 $33,900 | 27 $6,490,180 $194,800
1637 |CC |41946092 SEPULVEDA PAULA  |25-14 30 $13,195,692 $2,243,400 EPS005| 30 $13,195,692 $1,649,500 CCF33| 30 $13,195,692 $527,900 14-23| 30 $13,195,692 $68,900 | 30 $13,195,692 $395,900
1638 |CC [12627914 SERNA DANIEL 25-14 30 $8,229,980 $1,399,200 EPS037| 30 $8,229,980 $1,028,800 CCF33| 30 $8,229,980 $329,200 14-23| 30 $8,229,980 $43,000 | 30 $8,229,980 $246,900
1639 |CC |1053789595 |SERNA SERGIO 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1640 |CC [51697229 SERPA XIOMARA 0 $0 S0 EPS002| 27 $7,847,604 $981,000 CCF33| 27 $7,847,604 $314,000 14-23| 27 $7,847,604 $41,000 | 27 $7,847,604 $235,500
1641 |CC |1082958976 |SERRANO CAMILO 230301 27 $4,024,400 $644,000 MINOO2| 27 $4,024,400 $503,100 CCF33| 27 $4,024,400 $161,000 14-23| 27 $4,024,400 $21,100 | 27 $4,024,400 $120,800
1642 |CC |12620187 SERRANO EDGARDO [25-14 27 $1,408,536 $225,400 [  miNoo2| 27 $1,408,536 $176,100 ccr33| 27 $1,408,536 $56,400 14-23| 27 $1,408,536 $7,400 | 27 $1,408,536 $42,300
1643 |CC |1082850604 |SERRANO LUIS 230201 27 $2,160,678 $345,800 [  EPS002| 27 $2,160,678 $270,100 ccr33| 27 $2,160,678 $86,500 14-23| 27 $2,160,678 $11,300 | 27 $2,160,678 $64,900
1644 |CC [1082870107 |SERRANO MAURICIO [230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1645 |CC [36564357 SEVERICHE RUTH 25-14 30 5,525,378 $884,100 EPS005| 30 5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $28,900 | 30 $5,525,378 $165,800
1646 |CC |7634283 SIERRA DEIBYS 25-14 27 $2,028,972 $324,700 MINOO2| 27 $2,028,972 $253,700 CCF33| 27 $2,028,972 $81,200 14-23| 27 $2,028,972 $10,600 | 27 $2,028,972 $60,900
1647 |CC [19516224 SIERRA JOSE 25-14 30 $24,188,841 $4,160,700 EPS037| 30 $24,188,841 $3,023,700 CCF33| 30 $24,188,841 $967,600 14-23| 30 $24,188,841 $126,300| 30 $24,188,841 $725,700
1648 |CC |26671695 SIERRA MARIA 25-14 30 $6,763,240 $1,150,000 EPS005| 30 $6,763,240 $845,500 CCF33| 30 $6,763,240 $270,600 14-23| 30 $6,763,240 $35,400 | 30 $6,763,240 $202,900
1649 |CC |1082943884  |SIERRA MARIA 230301 25, $1,186,250 $189,800 EPS010| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600

MARGARITA

1650 |CC 85151952 SIERRA YAIR 25-14 27 $3,772,875 $603,700 EPS037| 27 $3,772,875 $471,700 CCF33( 27 $3,772,875 $151,000 14-23| 27 $3,772,875 $19,700 | 27 $3,772,875 $113,200
1651 |CC 163563343 SILVA ANGELICA 25-14 30 $10,091,042 $1,715,600 EPS002| 30 $10,091,042 $1,261,400 CCF33| 30 $10,091,042 $403,700 14-23| 30 $10,091,042 $52,700 | 30 $10,091,042 $302,800
1652 |CC |7601831 SILVA ARMANDO 25-14 30 $12,916,631 $2,195,900 EPS005| 30 $12,916,631 $1,614,600 CCF33| 30 $12,916,631 $516,700 14-23| 30 $12,916,631 $67,500 | 30 $12,916,631 $387,500
1653 |CC [1082915137  |SILVA DIEGO 230201 127} $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1654 [cC [19474750 SILVA FABIO 25-14 30 $11,976,286 $2,036,100 |  EPS002( 30 $11,976,286 $1,497,100 ccF33( 30 $11,976,286 $479,100 14-23] 30 $11,976,286 $62,600 | 30 $11,976,286 $359,300
1655 |CC |4978541 SILVA FABIO 230301 30 $3,313,623 $530,200 EPS002| 30 $3,313,623 $414,300 CCF33| 30 $3,612,554 $144,600 14-23| 30 $3,313,623 $230,700| 30 $3,612,554 $108,400
1656 |CC |18973046 SILVA IVAN 25-14 30 $4,806,804 $769,100 EPS005| 30 $4,806,804 $600,900 CCF33| 30 $4,806,804 $192,300 14-23| 30 $4,806,804 $25,100 | 30 $4,806,804 $144,300
1657 |CC [12537390 SILVA JAIME 25-14 30 $11,924,741 $2,027,400 EPS002| 30 $11,924,741 $1,490,600 CCF33| 30 $11,924,741 $477,000 14-23| 30 $11,924,741 $62,300 | 30 $11,924,741 $357,800
1658 |CC [10263148 SILVA JUAN 230201 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS005| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
1659 |CC [5097885 SILVA LAIRO 25-14 16 $2,090,456 $334,500 MINOO2( 16 $2,090,456 $261,400 CCF33| 16 $2,090,456 $83,700 14-23| 16 $2,090,456 $11,000 | 16 $2,090,456 $62,800
1660 |CC |1083022534 |SILVA MARGIE 230201 16 $1,085,148 $173,700 EPS005| 16 $1,085,148 $135,700 CCF33| 16 $1,085,148 $43,500 14-23| 16 $1,085,148 $5,700 | 16 $1,085,148 $32,600
1661 |CC |19588202 SILVA MIGUEL 25-14 27 $2,582,328 $413,200 EPSO10| 27 $2,582,328 $322,800 CCF33| 27 $2,582,328 $103,300 14-23| 27 $2,582,328 $13,500 | 27 $2,582,328 $77,500
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1662 |CC |80084445 SILVA SERGIO 230301 127 $2,682,960 $429,300 EPS005| 27 $2,682,960 $335,400 CCF33| 27 $2,682,960 $107,400 14-23| 27 $2,682,960 $14,100 | 27 $2,682,960 $80,500
1663 |CC |30766322 SIMANCAS 25-14 30 $12,916,631 $2,195,900 EPS010| 30 $12,916,631 $1,614,600 CCF33| 30 $12,916,631 $516,700 14-23| 30 $12,916,631 $67,500 | 30 $12,916,631 $387,500

GIOVANNA
1664 |CC |1143441520  |SIMMONDS IAN 230201 27 $1,281,150 $205,000 EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1665 |CC |55246992 SINNING KAREN 25-14 27 $2,213,424 $354,200 MINOO2| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1666 |CC |12620053 SIRTORI ARMANDO 0 $0 $0 MINOO2( 10 $1,006,100 $125,800 CCF33| 10 $1,006,100 $40,300 14-23| 10 $1,006,100 $5,300( 10 $1,006,100 $30,200
1667 |CC [1082888086 |SIRTORI EDUARDO  [25-14 30 $6,791,202 $1,154,600 EPS005| 30 $6,791,202 $849,000 CCF33| 30 $6,791,202 $271,700 14-23| 30 $6,791,202 $35,500 | 30 $6,791,202 $203,800
1668 |CC |7601580 SKERRETT JOHN 230301 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1669 |CC |52260615 SMITH MARIA 25-14 30 94,426,848 $708,300 EPS005| 30 $4,426,848 $553,400 CCF33| 30 $4,426,848 $177,100 14-23| 30 $4,426,848 $23,200| 30 $4,426,848 $132,900
1670 |CC [36693778 SOLANO CRISTINA  [25-14 25 $1,186,250 $189,800 EPS005| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1671 |CC |1004348005 |SOLANO GUSTAVO  [25-14 12 $978,150 $156,600 |  EPS005| 12 $978,150 $122,300 ccr33| 12 $978,150 $39,200 1423 12 $978,150 $5,200 12 $978,150 $29,400
1672 |CC 55226156 SOLANO 230301 10 $821,784 $131,500  EPSO10| 10 $821,784 $102,800 ccr33( 10 $821,784 $32,900 14-23| 10 $821,784 $4,300 10 $821,784 $24,700
SARAKARINA

1673 |CC |85468225 SOSA RODOLFO 25-14 30 $6,595,610 $1,121,300 EPS005| 30 $6,595,610 $824,500 CCF33| 30 $6,595,610 $263,900 14-23| 30 $6,595,610 $34,500 | 30 $6,595,610 $197,900
1674 |CC |7528454 SOSSA RUBEN 0 $0 S0 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1675 |CC |57465024 SOTO AMANDA 230301 16 $1,009,440 $161,600 EPS002| 16 $1,009,440 $126,200 CCF33| 16 $1,009,440 $40,400 14-23| 16 $1,009,440 $5,300 16 $1,009,440 $30,300
1676 |CC |85454135 SOTO DEUD 25-14 27 $4,795,752 $767,400 [  miNoo2| 27 $4,795,752 $599,500 ccr33| 27 $4,795,752 $191,900 14-23| 27 $4,795,752 $25,100 | 27 $4,795,752 $143,900
1677 |CC 8680590 w{gmvonz 25-14 27 $2,951,232 $472,200  EPS017| 27 $2,951,232 $369,000 ccr33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1678 |CE [313414 SPOSITO SANDRA 25-14 30 $7,905,342 $1,344,100 EPS005| 30 $7,905,342 $988,200 CCF33| 30 $7,905,342 $316,300 14-23| 30 $7,905,342 $41,300 | 30 $7,905,342 $237,200
1679 |CC |1082889419 |STAND JHAN 231001 27 $2,414,640 $386,400 EPS037| 27 $2,414,640 $301,900 CCF33| 27 $2,414,640 $96,600 14-23| 27 $2,414,640 $12,700 | 27 $2,414,640 $72,500
1680 |CC [36543630 STARGARDTER ANA  [25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1681 |CE |379028 STEVENSON DAVID (230201 12 $1,252,032 $200,400 [  EPS005| 12 $1,252,032 $156,600 ccr33| 12 $1,252,032 $50,100 1423 12 $1,252,032 $6,600 [ 12 $1,252,032 $37,600
1682 |CC |1102794903 |[SUAREZ ALVARO  [230301 27 $5,164,656 $826,400 [  EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 ccr33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 35,164,656 $27,000 | 27 35,164,656 $155,000
1683 |CC |1024505118 |SUAREZ CRISTHIAN [25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 | EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 ccr33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23( 30 6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1684 |CC |36559959 SUAREZ DIOMARA 25-14 30 56,148,450 $1,045,400 EPS037| 30 $6,148,450 $768,600 CCF33| 30 $6,148,450 $246,000 14-23| 30 $6,148,450 $32,100 | 30 $6,148,450 $184,500
1685 |CC [12542377 SUAREZ FARE 0 $0 $0 MINOO2| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1686 |CC [1032385748 |SUAREZ JAVIER 230201 27 $1,430,912 $229,000 EPS002| 27 $1,430,912 $178,900 CCF33| 27 $1,430,912 $57,300 14-23| 27 $1,430,912 $7,500 | 27 $1,430,912 $43,000
1687 |CC |1151184718 |SUAREZ JESUS 230301 16 $5,217,316 $834,800 EPS041| 16 $5,217,316 $652,200 CCF33| 16 $5,217,316 $208,700 14-23| 16 $5,217,316 $27,300| 16 $5,217,316 $156,600
1688 |CC |72257914 SUAREZ LEONARD  [230301 27 $5,164,656 $826,400 EPS005| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
1689 |CC |1053323829 |SUAREZ LEYDI 230301 30 $2,491,836 $398,700 EPS002| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1690 [CC |57444673 SUAREZ MILVIDA  [25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 |  EPS005( 30 $7,413,445 $926,700 ccr33( 30 $7,413,445 $296,600 14-23( 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
1691 |CC |85152695 SUESCUN JESUS 25-14 30 $9,567,875 $1,626,700 EPS002| 30 $9,567,875 $1,196,000 CCF33| 30 $9,567,875 $382,800 14-23| 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
1692 |CE |570677 SZOPINSKI ADAM 230201 25 $1,878,048 $300,500 EPSO10| 25 $1,878,048 $234,800 CCF33| 25 $1,878,048 $75,200 14-23| 25 $1,878,048 $9,900 | 25 $1,878,048 $56,400
1693 |CC [16078654 TABORDA JOHN 25-14 30 $20,812,168 $3,538,200 EPS005| 30 $20,812,168 $2,601,600 CCF33| 30 $20,812,168 $832,500 14-23| 30 $20,812,168 $108,700 | 30 $20,812,168 $624,400
1694 |CC [12548449 TABORDA MANUEL  [25-14 30 $13,642,852 $2,319,500 EPS037| 30 $13,642,852 $1,705,400 CCF33| 30 $13,642,852 $545,800 14-23| 30 $13,642,852 $71,300| 30 $13,642,852 $409,300
1695 |CC [1081790937 | TAIBEL DEYSIS 25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1696 |CC |26452673 TALERO MARIA 25-14 27 $2,213,424 $354,200 MINOO2| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1697 |CC |7632967 TAMARIS CESAR 25-14 30 $19,547,890 $3,323,300 EPS005| 30 $19,547,890 $2,443,500 CCF33| 30 $19,547,890 $782,000 14-23| 30 $19,547,890 $102,100| 30 $19,547,890 $586,500
1698 |CC |39049675 TAMARIS DIANA 25-14 30 $9,356,152 $1,590,600 EPS005| 30 $9,356,152 $1,169,600 CCF33| 30 $9,356,152 $374,300 14-23| 30 $9,356,152 $48,900 | 30 $9,356,152 $280,700
1699 |CC |7144506 TAMARIS IVAN 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS005| 16 $759,200 $94,900 CCF33[ 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1700 |CC 85458844 TANG OSCAR 125-14 27 $2,582,328 $413,200 MINOO2| 27 $2,582,328 $322,800 CCF33| 27 $2,582,328 $103,300 14-23| 27 $2,582,328 $13,500 | 27 $2,582,328 $77,500
1701 |CC 85464565 TAPIA ENRIQUE 25-14 30 $8,710,677 $1,481,000|  EPS005| 30 $8,710,677 $1,088,900 ccr33 30 $8,710,677 $348,500 14-23( 30 $8,710,677 $45,500 | 30 8,710,677 $261,400
1702 |CC |85452762 TAPIA JUAN 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS041| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1703 |CC |73201000 TAPIA RAFAEL 25-14 27 $1,358,235 $217,400 EPS005| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
1704 |CC [36723784 TAPIAS DUGEINYS  [230301 16 $1,906,004 $305,000 MINOO2( 16 $1,906,004 $238,300 CCF33| 16 $1,906,004 $76,300 14-23| 16 $1,906,004 $10,000 | 16 $1,906,004 $57,200
1705 |CC |1083010849 | TAPIAS FARID 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1706 |CC [1082888181 |TAUSA MERLY 231001 27 $2,213,424 $354,200 MINOO2( 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1707 |cC 32766967 TEJADA MARIBEL  [25-14 27 $5,779,496 $982,600 [  EPS002| 27 $5,779,496 $722,500 ccr33| 27 $5,779,496 $231,200 14-23| 27 $5,779,496 $30,200 | 27 $5,779,496 $173,400
1708 |CC |1082847178 |TEJEDADARWIN  [231001 30 $4,225,608 $676,100 [  miNoo2| 30 $4,225,608 $528,300 ccr33 30 $4,225,608 $169,100 14-23| 30 $4,225,608 $22,100 | 30 $4,225,608 $126,800
1709 |CC |1082856483 | TERAN SERGIO 230301 16 $3,220,128 $515,300 EPS041| 16 $3,220,128 $402,600 CCF33| 16 $3,220,128 $128,900 14-23| 16 $3,220,128 $16,900 | 16 $3,220,128 $96,700
1710 |CC [1082838187 |TERNERA VICTORIA 230301 27 $5,164,656 $826,400 EPSO17| 27 $5,164,656 $645,600 CCF33| 27 $5,164,656 $206,600 14-23| 27 $5,164,656 $27,000 | 27 $5,164,656 $155,000
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1711 |CC |85468243 TESILLO EDWIN 231001 30 $6,651,505 $1,130,900 EPS037| 30 $6,651,505 $831,500 CCF33| 30 $6,651,505 $266,100 14-23| 30 $6,651,505 $34,800 | 30 $6,651,505 $199,600
1712 |CC 85155551 TETE RICARDO 25-14 30 $7,413,445 $1,260,400 EPS005| 30 $7,413,445 $926,700 CCF33| 30 $7,413,445 $296,600 14-23| 30 $7,413,445 $38,700 | 30 $7,413,445 $222,500
1713 |CC |1080421530 |TETTE ALIANO 230301 9] $427,050 $68,400 EPS048| 9 $427,050 $53,400 CCF33] 9 $427,050 $17,100 14-23] 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
1714 |CC [12625460 TETTE RENE 25-14 30 $4,918,720 $787,000 EPS037| 30 $4,918,720 $614,900 CCF33| 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
1715 |CC |1045677109 |THOMAS BRIGITTE  [230301 27 $4,672,784 $747,700  EPS005| 27 $4,672,784 $584,100 ccr33| 27 $4,672,784 $187,000 14-23| 27 $4,672,784 $24,400 | 27 $4,672,784 $140,200
1716 |CC 85450638 THOWINSSON 25-14 27 $2,213,424 $354,200(  ESsc24| 27 $2,213,424 $276,700 ccr33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500

OSVALDO
1717 |CC |57440103 TIJARO ROCIO 230301 30 $11,768,725 $2,000,800 EPS005| 30 $11,768,725 $1,471,100 CCF33| 30 $11,768,725 $470,800 14-23| 30 $11,768,725 $61,500 | 30 $11,768,725 $353,100
1718 |CC |9061234 TINOCO JESUS 0 $0 S0 MINOO1| 30 $13,042,543 $1,630,400 CCF33| 30 $13,042,543 $521,800 14-23| 30 $13,042,543 568,100 | 30 $13,042,543 $391,300
1719 |CC |1082840927 | TONCEL NELSON 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1720 |cC 7602470 TONCEL NELSON  [25-14 30 $4,488,332 $718,200  miNoo2| 30 $4,488,332 $561,100 ccr33 30 $4,488,332 $179,600 14-23| 30 4,488,332 $23,500 | 30 4,488,332 $134,700
1721 |CC |49742400 TORO MARTHA 230201 16 $855,186 $136,900  EPS002| 16 $855,186 $106,900 ccr33| 16 $855,185 $34,300 14-23| 16 $855,186 $4,500 [ 16 $855,185 $25,700
1722 |cC 52386004 TORRADO ADRIANA (230301 16 $759,200 $121,500  EPSO17[ 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1723 |CC [39143266 TORREGROZA DAISSY|[25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS005| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1724 |CC |4978646 TORREGROZA LINO  [230201 27 $3,012,716 $482,100 EPS005| 27 $3,012,716 $376,600 (GCR331F 27, $3,012,716 $120,600 14-23| 27 $3,012,716 $15,800 | 27 $3,012,716 $90,400
1725 |CC |1098728575 |TORRES ANDREA 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1726 |CC 84450827 TORRES CARLOS 25-14 16 $759,200 $121,500 MINOO2( 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1727 |CC |73573324 TORRES EDWIN 25-14 25 $1,844,520 $295,200 EPSO10| 25 $1,844,520 $230,600 CCF33| 25 $1,844,520 $73,800 14-23| 25 $1,844,520 $9,700 | 25 $1,844,520 $55,400
1728 [CC |1082963429 |TORRES ELENA 25-14 27 $1,281,150 $205,000  EPS037| 27 $1,281,150 $160,200 CccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1729 |cc [12630166 TORRES ENRIQUE  [25-14 27 $4,326,124 $692,200  EPS037| 27 $4,326,124 $540,800 CccF33| 27 $4,326,124 $173,100 14-23] 27 $4,326,124 $22,600 | 27 $4,326,124 $129,800
1730 |CC [12630166 TORRES ENRIQUE 25-14 2 $320,454 $51,300 EPS037| 2 $320,454 $40,100 CCF33| 2 $320,454 $12,900 14-23| 2 $320,454 So| 2 $320,454 $9,700
1731 |CC [12630166 TORRES ENRIQUE 25-14 1 $160,227 $25,700 EPS037| 1 $160,227 $20,100 CCF33 1 $480,681 $19,300 14-23) 1 $160,227 S0l 1 $480,681 $14,500
1732 |CC |1067847569 |TORRES ESMERALDA [230201 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1733 |CC |77017224 TORRES GILBER 25-14 27 $1,475,616 $236,100 EPS002| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1734 |CC 57440281 TORRES HEINE 25-14 16 $860,772 $137,800 MINOO2( 16 $860,772 $107,600 CCF33| 16 $860,772 $34,500 14-23| 16 $860,772 $4,500 | 16 $860,772 $25,900
1735 |CC |85450296 TORRES JEFFERSON [25-14 27 $6,271,368 $1,066,300 EPS005| 27 $6,271,368 $784,000 CCF33| 27 $6,271,368 $250,900 14-23| 27 $6,271,368 $32,800 | 27 $6,271,368 $188,200
1736 |CC |7144176 TORRES JOSE 230301 30 $4,546,257 $727,500 EPS005| 30 $4,546,257 $568,300 CCF33| 30 $4,546,257 $181,900 14-23| 30 $4,546,257 $23,800 | 30 $4,546,257 $136,400
1737 |cc |91207151 TORRES LUIS 0 S0 $o| miNooz| 27 $4,225,620 $528,300 ccF33| 27 $4,225,620 $169,100 14-23| 27 $4,225,620 $22,100 | 27 $4,225,620 $126,800
1738 |CC 85471500 TORRES OSMAR 25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPSIC1| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1739 |CC |8487167 TORRES PEDRO 25-14 9 $1,707,912 $273,300 EPS002| 9 $1,707,912 $213,500 CCF33| 9 $1,707,912 $68,400 14-23] 9 $1,707,912 $9,000( 9 $1,707,912 $51,300
1740 |CC 85447084 TORRES ROBERTO  [25-14 30 $13,905,242 $2,364,100 EPS005| 30 $13,905,242 $1,738,200 CCF33| 30 $13,935,360 $557,500 14-23| 30 $13,905,242 $72,600 | 30 $13,935,360 $418,100
1741 |CC |1082836115 | TORRES RONALD 230301 30 $3,923,790 $627,900 EPS005| 30 $3,923,790 $490,500 CCF33| 30 $3,923,790 $157,000 14-23| 30 $3,923,790 $20,500 | 30 $3,923,790 $117,800
1742 |CC |22551599 TORRES VERONICA  [230301 30 $7,042,680 $1,197,500 EPS010] 30 $7,042,680 $880,400 CCF33| 30 $7,042,680 $281,800 14-23| 30 $7,042,680 $36,800 | 30 $7,042,680 $211,300
1743 |CC [57439658 TORRES VIVIANA 25-14 12 $569,400 $91,200 MINOO2( 12 $569,400 $71,200 CCF33( 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000 | 12 $569,400 $17,100
1744 |CC |94512543 TOVAR FREDY 25-14 27 3,487,796 $558,100 EPSO10| 27 3,487,796 $436,000 CCF33| 27 $3,487,796 $139,600 14-23| 27 $3,487,796 $18,300 | 27 $3,487,796 $104,700
1745 |CC [57435630 TOVAR MONICA 25-14 27 43,689,040 $590,300 EPS005| 27 43,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1746 |cC |10215238 TRAVECEDO MANUEL 0 50 so| Epso37| 27 $1,844,520 $230,600 ccr33| 27 $1,844,520 $73,800 14-23| 27 $1,844,520 $9,700 | 27 $1,844,520 $55,400
1747 |CC |1065652914 [TRILLOS DANIELA  [230301 30 $9,567,875 $1,626,700 |  EPS037| 30 $9,567,875 $1,196,000 ccr33 30 $9,567,875 $382,800 14-23( 30 $9,567,875 $50,000 | 30 $9,567,875 $287,100
1748 |CC 85153989 TRILLOS EDUARD 230301 27 $3,258,652 $521,400 MINOO2| 27 $3,258,652 $407,400 CCF33| 27 $3,258,652 $130,400 14-23| 27 $3,258,652 $17,100 | 27 $3,258,652 $97,800
1749 |CC |85464975 TRUJILLO JHON 25-14 12 $1,486,788 $237,900 EPS037| 12 $1,486,788 $185,900 CCF33| 12 $1,486,788 $59,500 14-23| 12 $1,486,788 $7,800| 12 $1,486,788 $44,700
1750 |CC 43605286 TRUJILLO LUZ 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1751 |CE |394299 TUCKER ANDREW 231001 30 $9,848,700 $1,674,400 EPS005| 30 $9,848,700 $1,231,100 CCF33| 30 $9,848,700 $394,000 14-23| 30 $9,848,700 $51,500 | 30 $9,848,700 $295,500
1752 |CC |80766019 UMANA MANUEL 25-14 127} $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1753 |CC |1026560326 |URBINA FABIAN 230301 16 $1,352,648 $216,500 MINOO2| 16 $1,352,648 $169,100 CCF33| 16 $1,352,648 $54,200 14-23| 16 $1,352,648 $7,100 | 16 $1,352,648 $40,600
1754 [CC |57296423 URECHE AURA 25-14 27 $1,281,150 $205,000  EPS002| 27 $1,281,150 $160,200 CccF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
1755 |cc [17901210 URECHE 230301 27 $4,180,912 $669,000  EPS005| 27 $4,180,912 $522,700 ccF33| 27 $4,180,912 $167,300 14-23) 27 $4,180,912 $21,900 | 27 $4,180,912 $125,500
JHONATHAN

1756 |CC [37197606 URIBE DORIS 230301 12 $569,400 $91,200 MINOO2( 12 $569,400 $71,200 CCF33( 12 $569,400 $22,800 14-23| 12 $569,400 $3,000 | 12 $569,400 $17,100
1757 |CC [1082863156 |URIBE LUIS 230301 27 $7,255,112 $1,233,500 EPS002| 27 $7,255,112 $906,900 CCF33| 27 $7,255,112 $290,300 14-23| 27 $7,255,112 $37,900 | 27 $7,255,112 $217,700
1758 |CC |36720691 URQUIJO CLAUDIA  |25-14 16 $1,086,228 $173,800 EPS002| 16 $1,086,228 $135,800 CCF33| 16 $1,086,228 $43,500 14-23| 16 $1,086,228 $5,700 | 16 $1,086,228 $32,600
1759 [cC |1094265406 EgsggHURTO 230201 16 $759,200 $121,500 [  MIN0O2| 16 $759,200 $94,900 ccr33| 16 $759,200 $30,400 1423 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
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1760 |CC [1065861635 |USECHE GUSTAVO  [25-14 30 $4,918,720 $787,000 ESSCO7| 30 $4,918,720 $614,900 CCF33| 30 $4,918,720 $196,800 14-23| 30 $4,918,720 $25,700 | 30 $4,918,720 $147,600
1761 |CC |36562583 \E/ﬁ(l_)%EE?_ﬁNQUEZ 230301 30 $3,737,754 $598,100 EPS002| 30 $3,737,754 $467,300 CCF33( 30 $4,036,685 $161,500 14-23| 30 $3,737,754 $19,600 | 30 $4,036,685 $121,200
1762 |CC 85475573 VALDELAMAR 230301 16 $916,050 $146,600 [  EPS005| 16 $916,050 $114,600 ccr33| 16 $916,050 $36,700 14-23| 16 $916,050 $4,800| 16 $916,050 $27,500

ALFREDO

1763 |CC |57427690 \éﬁh[lil}?AMA 25-14 30 $6,729,758 $1,144,200 EPS037| 30 $6,729,758 $841,300 CCF33| 30 $6,729,758 $269,200 14-23| 30 $6,729,758 $35,200 | 30 $6,729,758 $201,900
1764 |CC [42102448 VALENCIA DIANA 231001 16 $1,906,004 $305,000 MINOO2| 16 $1,906,004 $238,300 CCF33| 16 $1,906,004 $76,300 14-23| 16 $1,906,004 $10,000 | 16 $1,906,004 $57,200
1765 |CC [32765487 VALENCIA INIRIDA  |25-14 30 $2,491,836 $398,700 EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23| 30 $2,491,836 $13,100 | 30 $2,790,767 $83,800
1766 |CC |36721522 VALENCIA KELIS 25-14 30 $3,036,925 $486,000 EPS005| 30 $3,036,925 $379,700 CCF33| 30 $3,335,856 $133,500 14-23| 30 $3,036,925 $15,900 | 30 $3,335,856 $100,100
1767 |CC |1128268986 |VALENCIA MARIA 230301 27 $4,113,872 $658,300 EPS005| 27 $4,113,872 $514,300 CCF33| 27 $4,113,872 $164,600 14-23| 27 $4,113,872 $21,500 | 27 $4,113,872 $123,500
1768 |CC |1082987132 |VALENCIA VICTOR  [230301 25 $4,303,880 $688,700 MINOO2| 25 $4,303,880 $538,000 CCF33| 25 $4,303,880 $172,200 14-23| 25 $4,303,880 $22,500 | 25 $4,303,880 $129,200
1769 |CC |1082984745 |VALLE ANDRES 230301 16 §759,200 $121,500 ESSCO7| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1770 |cC [85154029 VALVERDE CESAR  [230301 27 $3,420,723 $547,400(  EPS005| 27 $3,420,723 $427,600 CccF33| 27 $3,420,723 $136,900 14-23| 27 $3,420,723 $17,900 | 27 $3,420,723 $102,700
1771 |CC |1020798912  |VANEGAS OSCAR 125-14 26 5,328,656 $852,600 EPS002| 26 5,328,656 $666,100 CCF33| 26 $5,328,656 $213,200 14-23| 26 $5,328,656 $27,900 | 26 $5,328,656 $159,900
1772 |CC 53001037 VARGAS AMANDA 230201 30 $13,412,564 $2,280,300 EPS005| 30 $13,412,564 $1,676,600 CCF33| 30 $13,412,564 $536,600 14-23| 30 $13,412,564 S0| 30 $13,412,564 $402,400
1773 |CC |1082888312 |VARGAS CAROLA 25-14 30 $5,099,764 $816,000 EPS005| 30 $5,099,764 $637,500 CCF33| 30 $5,099,764 $204,000 14-23| 30 $5,099,764 $26,700 | 30 $5,099,764 $153,000
1774 |CC [1082909635 |VARGAS ENRIQUE 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 CCF33( 30 $1,423,500 $57,000 14-23| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $1,423,500 $42,800
1775 |CC |1083464086 |VARGAS FREDDY 230301 30 $21,069,806 $3,582,000 EPS037| 30 $21,069,806 $2,633,800 CCF33| 30 $21,144,333 $845,800 14-23| 30 $21,069,806 $110,000 | 30 $21,144,333 $634,400
1776 |CC |15443332 VARGAS HECTOR 25-14 30 $9,853,314 $1,675,200 EPS005| 30 $9,853,314 $1,231,700 CCF33| 30 $9,853,314 $394,200 14-23| 30 $9,853,314 $685,800 | 30 $9,853,314 $295,600
1777 |CC |1151188844 |VARGAS JEAN 230301 16 $2,705,296 $432,900 MINOO2( 16 $2,705,296 $338,200 CCF33| 16 $2,705,296 $108,300 14-23| 16 $2,705,296 $14,200 16 $2,705,296 $81,200
1778 |CC |75064017 VARGAS JHON 25-14 30 $12,873,736 $2,188,600 EPS005| 30 $12,873,736 $1,609,300 CCF33| 30 $12,873,736 $515,000 14-23| 30 $12,873,736 $67,300 | 30 $12,873,736 $386,300
1779 |CC |1044913180 |VARGAS JORGE 230201 27 $4,980,204 $796,900 [  EPS005| 27 $4,980,204 $622,600 ccr33| 27 $4,980,204 $199,300 14-23| 27 $4,980,204 $26,000 | 27 $4,980,204 $149,500
1780 |cC 79738530 VARGAS JUAN 25-14 30 $13,133,758 $2,232,900|  EPS002| 30 $13,133,758 $1,641,800 ccr33| 30 $13,133,758 $525,400 14-23| 30 $13,133,758 $68,600 | 30 $13,133,758 $394,100
1781 |CC |1083561773 |VARGAS KEYSSI 230301 16 $759,200 $121,500 [  ESsco7| 16 $759,200 $94,900 ccr33 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 16 $759,200 $22,800
1782 |CC [1082927041 |VARGAS OSCAR 230301 27 $1,358,235 $217,400 EPS005| 27 $1,358,235 $169,800 (GCEB3|®27! $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
1783 |CC |79787601 VARON JUAN 230301 30 $8,138,312 $1,383,600 EPS010] 30 $8,138,312 $1,017,300 CCF33| 30 $8,138,312 $325,600 14-23| 30 $8,138,312 $42,500 | 30 $8,138,312 $244,200
1784 |CC |1082247313  |VASQUEZ ANDRES 230301 25 $1,186,250 $189,800 EPSO10| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1785 |CC [1082860188 |VASQUEZ ANGELY  [230301 27 $5,902,464 $1,003,600 EPS005| 27 $5,902,464 $737,900 CCF33| 27 $5,902,464 $236,100 14-23| 27 $5,902,464 $30,900 | 27 $5,902,464 $177,100
1786 |CC |36593195 VASQUEZ DIANA 25-14 16 $2,459,360 $393,500 EPS005| 16 $2,459,360 $307,500 CCF33| 16 $2,459,360 $98,400 14-23| 16 $2,459,360 $12,900| 16 $2,459,360 $73,800
1787 |CC |85468582 VASQUEZ JOSE 25-14 30 $15,808,246 $2,687,600 EPS010] 30 $15,808,246 $1,976,100 CCF33| 30 $15,808,246 $632,400 14-23| 30 $15,808,246 $82,600 | 30 $15,808,246 $474,300
1788 |CC |1082935813 |VASQUEZ MARIA 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS010] 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1789 |CC |36544509 VASQUEZ MIRITH 25-14 30 $15,444,102 $2,625,700 EPS005| 30 $15,444,102 $1,930,600 CCF33( 30 $15,444,102 $617,800 14-23| 30 $15,444,102 $80,700 | 30 $15,444,102 $463,400
1790 |CC |1083030283 |VASQUEZ NATALIA  [230301 30 $3,934,976 $629,600 EPS005| 30 $3,934,976 $491,900 CCF33| 30 $3,934,976 $157,400 14-23| 30 $3,934,976 $20,600 | 30 $3,934,976 $118,100
1791 |CC |1124068043 |VASQUEZ PABLO 25-14 16 $759,200 $121,500 EPS002| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1792 |CC |36669725 VEGA CLEILA 25-14 30 $6,537,356 $1,111,400 EPS037| 30 $6,537,356 $817,200 CCF33| 30 $6,537,356 $261,500 14-23| 30 $6,537,356 $34,200 | 30 $6,537,356 $196,200
1793 |CC 36562146 VEGA ERNESTINA 0 $0 $0 MINOO2| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1794 |CC |7633817 VEGA JULIO 25-14 30 $9,244,691 $1,571,800 EPS005| 30 $9,244,691 $1,155,600 CCF33| 30 $9,244,691 $369,800 14-23| 30 $9,244,691 $48,300 | 30 $9,244,691 $277,400
1795 |CC |36561523 VEGA LILIANA 25-14 27 $1,961,895 $314,000 EPS010| 27 $1,961,895 $245,300 CCF33| 27 $1,961,895 $78,500 14-23| 27 $1,961,895 $10,300 | 27 $1,961,895 $58,900
1796 |cC [22417897 VEGA LOURDES 0 S0 $o| miNooz| 27 $1,281,150 $160,200 Ccr33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 [ 27 $1,281,150 $38,500
1797 |CC |57427128 VEGA MIRIAM 25-14 27 $1,810,980 $289,800 MINOO2| 27 $1,810,980 $226,400 CCF33| 27 $1,810,980 $72,500 14-23| 27 $1,810,980 $9,500 | 27 $1,810,980 $54,400
1798 |cC |36726907 VEGA NELVIS 25-14 27 $4,057,944 $649,300  EPS002| 27 $4,057,944 $507,300 ccr33| 27 $4,057,944 $162,400 14-23| 27 $4,057,944 $21,200| 27 $4,057,944 $121,800
1799 |CC |80025199 VELANDIA DANIEL  [25-14 30 $10,056,628 $1,709,700 EPS008| 30 $10,056,628 $1,257,100 CCF33| 30 $10,056,628 $402,300 14-23| 30 $10,056,628 $52,500 | 30 $10,056,628 $301,700
1800 |CC [52030501 VELASCO LUZ 25-14 30 $19,720,107 $3,352,700 EPS005| 30 $19,720,107 $2,465,100 CCF33| 30 $19,720,107 $788,900 14-23| 30 $19,720,107 $103,000 | 30 $19,720,107 $591,700
1801 |CC 85472937 VELASQUEZ RAFAEL [25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1802 |CC [12560219 VELASQUEZ WILSON [25-14 30 $11,768,725 $2,000,800 EPS005| 30 $11,768,725 $1,471,100 CCF33| 30 $11,768,725 $470,800 14-23| 30 $11,768,725 $61,500 | 30 $11,768,725 $353,100
1803 |CC [43003084 VELEZ CLAUDIA 1230301 6 $2,158,432 $345,400 EPS008| 6 $2,158,432 $269,900 CCF33| 6 $2,158,432 $86,400 14-23] 6 $2,158,432 $11,300| 6 $2,158,432 $64,800
1804 |CC 85476406 VELEZ OSWALDO 230301 16 $4,773,372 $763,800 MINOO2( 16 $4,773,372 $596,700 CCF33| 16 $4,773,372 $191,000 14-23| 16 $4,773,372 $25,000 | 16 $4,773,372 $143,300
1805 |CC 85153674 VENERA LUIS 25-14 27 $3,135,684 $501,800 [  EPSo02| 27 $3,135,684 $392,000 ccr33| 27 $3,135,684 $125,500 14-23| 27 $3,135,684 $16,400 | 27 $3,135,684 $94,100
1806 |CC 12555508 VERA DOUGLAS 25-14 27 $1,291,164 $206,600 [  EPS005| 27 $1,291,164 $161,400 ccr33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23| 27 $1,291,164 $6,800 [ 27 $1,291,164 $38,800
1807 |CC |85475793 VERA PABLO 25-14 30 $27,825,678 $4,953,200 EPS005| 30 $27,825,678 $3,478,300 CCF33| 30 $27,825,678 $1,113,100 14-23| 30 $27,825,678 $145,300| 30 $27,825,678 $834,800
1808 |CC [1082892367 |VERGARA ANDRES  [230301 27 $1,358,235 $217,400 EPS037| 27 $1,358,235 $169,800 CCF33| 27 $1,358,235 $54,400 14-23| 27 $1,358,235 $7,100 | 27 $1,358,235 $40,800
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1809 |CC |57466882 VERGARA ELIANA 25-14 30 $7,847,658 $1,334,300 EPS005| 30 $7,847,658 $981,000 CCF33| 30 $7,847,658 $314,000 14-23| 30 $7,847,658 $41,000 | 30 $7,847,658 $235,500
1810 |CC 8693425 VERGARA JAIRO 0 $0 $0 CCFC55| 27 $2,012,220 $251,600 CCF33| 27 $2,012,220 $80,500 14-23| 27 $2,012,220 $10,600 | 27 $2,012,220 $60,400
1811 |CC 84458474 VERGARA JOSE 230301 27 $1,660,068 $265,700 EPS005| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 98,700 | 27 $1,660,068 $49,900
1812 |CC |1082847014 |VERGARA NIEVES 231001 16 $759,200 $121,500 EPSO10| 16 $759,200 $94,900 CCF33( 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000 | 16 $759,200 $22,800
1813 |cC |57307406 VERGARA ROSA 230301 27 $2,766,780 $442,700 [ miNoo2| 27 $2,766,780 $345,900 ccr33| 27 $2,766,780 $110,700 14-23| 27 $2,766,780 $14,500 | 27 2,766,780 $83,100
1814 |cC |19599974 VERGARA VICTOR (230201 27 $2,951,232 $472,200  miNoo2| 27 $2,951,232 $369,000 ccr33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1815 |cC |72151252 VIANA ERIC 25-14 25 $1,186,250 $189,800 [  EPS005| 25 $1,186,250 $148,300 ccr33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 25 $1,186,250 $35,600
1816 |CC 84030500 VIDAL CARLOS 25-14 27 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300 | 27 $3,689,040 $110,700
1817 |CC [1064801778  |VIDES SHARICK 25-14 23 5,185,192 $829,700 EPSO10| 23 5,185,192 $648,200 CCF33| 23 $5,185,192 $207,500 14-23| 23 $5,185,192 $27,100| 23 $5,185,192 $155,600
1818 |CC |12542472 VILA LUIS 25-14 30 $14,079,718 $2,393,600 EPS005| 30 $14,079,718 $1,760,000 CCF33| 30 $14,079,718 $563,200 14-23| 30 $14,079,718 $73,500 | 30 $14,079,718 $422,400
1819 |CC |57296802 VILARDY FIDELINA  [231001 30 $5,525,378 $884,100 EPS005| 30 $5,525,378 $690,700 CCF33| 30 $5,525,378 $221,100 14-23| 30 $5,525,378 $28,900 | 30 $5,525,378 $165,800
1820 |CC [12694468 VILARDY JHONATAN 230201 16 $1,844,520 $295,200 MINOO2| 16 $1,844,520 $230,600 CCF33| 16 $1,844,520 $73,800 14-23| 16 $1,844,520 $9,700 16 $1,844,520 $55,400
1821 [CC |36726542 VILARETE TATIANA  [230301 30 $2,491,836 $398,700  EPS005| 30 $2,491,836 $311,500 CCF33| 30 $2,790,767 $111,700 14-23] 30 $2,491,836 $13,100| 30 $2,790,767 $83,800
1822 [CC |1079933607 |VILLA ANDREINA  [230201 27 $3,873,492 $619,800(  EPS005| 27 $3,873,492 $484,200 CccF33| 27 $3,873,492 $155,000 14-23| 27 $3,873,492 $20,300 | 27 $3,873,492 $116,300
1823 |CC [57295668 VILLA FANNY 125-14 27 $3,722,570 $595,700 EPS005| 27 $3,722,570 $465,400 CCF33| 27 $3,722,570 $149,000 14-23| 27 $3,722,570 $19,500 | 27 $3,722,570 $111,700
1824 |CC 85152958 VILLA JAIME 230201 16 $1,844,520 $295,200 EPS005| 16 $1,844,520 $230,600 CCF33| 16 $1,844,520 $73,800 14-23| 16 $1,844,520 $9,700 16 $1,844,520 $55,400
1825 |CC |1032370341 |VILLA JORGE 230301 27 $3,756,096 $601,000 EPSO17| 27 $3,756,096 $469,600 CCF33| 27 $3,756,096 $150,300 14-23| 27 $3,756,096 $19,700 | 27 $3,756,096 $112,700
1826 |CC 36559847 VILLALBA BERENICE [25-14 30 $6,736,466 $1,145,300 EPS037| 30 $6,736,466 $842,100 CCF33| 30 $6,736,466 $269,500 14-23| 30 $6,736,466 $35,200 | 30 $6,736,466 $202,100
1827 |CC |4981001 VILLALBA MANUEL  [25-14 30 $5,912,927 $1,005,300 EPS005| 30 $5,912,927 $739,200 CCF33| 30 $5,912,927 $236,600 14-23| 30 $5,912,927 $30,900 | 30 $5,912,927 $177,400
1828 |CC |85473713 VILLALBA PEDRO 230201 27 $2,213,424 $354,200 MINOO2| 27 $2,213,424 $276,700 CCF33| 27 $2,213,424 $88,600 14-23| 27 $2,213,424 $11,600 | 27 $2,213,424 $66,500
1829 |CC |45530330 VILLALBA VIVIAN 25-14 30 $10,092,402 $1,715,800 EPS005| 30 $10,092,402 $1,261,600 CCF33| 30 $10,092,402 $403,700 14-23| 30 $10,092,402 $245,900 | 30 $10,092,402 $302,800
1830 |CC 36697960 VILLALOBO NARLYS 230201 30 $10,803,468 $1,836,800 MINOO2| 30 $10,803,468 $1,350,500 CCF33| 30 $10,803,468 $432,200 14-23| 30 $10,803,468 $56,400 | 30 $10,803,468 $324,200
1831 |CC |31471175 X:Jl_mlleR 25-14 30 $9,446,256 $1,606,100 EPS005| 30 $9,446,256 $1,180,800 CCF33| 30 $9,446,256 $377,900 14-23| 30 $9,446,256 $49,400 | 30 $9,446,256 $283,400
1832 |CC 60254766 VILLAMIZAR AMALIA |25-14 16 $2,347,560 $375,700 EPS005| 16 $2,347,560 $293,500 CCF33| 16 $2,347,560 $94,000 14-23| 16 $2,347,560 $12,300| 16 $2,347,560 $70,500
1833 |CC 52260094 VILLAMIZAR NATALIA |25-14 30 $13,979,340 $2,376,500 EPS005| 30 $13,979,340 $1,747,500 CCF33| 30 $13,979,340 $559,200 14-23| 30 $13,979,340 $73,000 | 30 $13,979,340 $419,400
1834 [cc [57435070 VILLANUEVA ANA  [230201 27 $1,475,616 $236,100  MIN0O2| 27 $1,475,616 $184,500 CccF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800| 27 $1,475,616 $44,300
1835 |CC 33219811 g:lél;qA[g:iEVA 25-14 16 $3,197,168 $511,600 MINOO2| 16 $3,197,168 $399,700 CCF33| 16 $3,197,168 $127,900 14-23| 16 $3,197,168 $16,700 | 16 $3,197,168 $96,000
1836 |CC |57291592 VILLANUEVA LIZETTS [25-14 27 $1,291,164 $206,600 MINOO2| 27 $1,291,164 $161,400 CCF33| 27 $1,291,164 $51,700 14-23| 27 $1,291,164 $6,800 | 27 $1,291,164 $38,800
1837 |CC |1082893905 ://‘/I:_LL&'\:EJ(EVA 230201 16 $860,772 $137,800 MINOO2| 16 $860,772 $107,600 CCF33| 16 $860,772 $34,500 14-23| 16 $860,772 $4,500 | 16 $860,772 $25,900
1838 |CC |72346009 VILLAR DARWIN 25-14 27 $6,103,656 $1,037,800 EPS005| 27 $6,103,656 $763,000 CCF33| 27 $6,103,656 $244,200 14-23| 27 $6,103,656 $31,900 | 27 $6,103,656 $183,200
1839 |CC [12557718 VILLAR JOSE 125-14 30 $4,543,364 $727,000 EPS037| 30 $4,543,364 $568,000 CCF33| 30 $4,543,364 $181,800 14-23| 30 $4,543,364 $23,800 | 30 $4,543,364 $136,400
1840 |CC [19615638 VILLARREAL FABIO  |230301 27 $2,048,103 $327,700 EPS002| 27 $2,048,103 $256,100 CCF33| 27 $2,048,103 $82,000 14-23| 27 $2,048,103 $10,700 | 27 $2,048,103 $61,500
1841 |CC |79600056 VILLEGAS EDGAR 25-14 30 $20,858,008 $3,545,900 EPS005| 30 $20,858,008 $2,607,300 CCF33| 30 $20,858,008 $834,400 14-23| 30 $20,858,008 $108,900 | 30 $20,858,008 $625,800
1842 |CC [1082862768 |VILLEGAS SHADYA  [230301 30 $5,231,720 $837,100 EPS005| 30 $5,231,720 $654,000 CCF33| 30 $5,231,720 $209,300 14-23| 30 $5,231,720 $27,400 | 30 $5,231,720 $157,000
1843 |CC [1131041217  |VILORIA JAVIER 230301 27 $4,527,468 $724,400 MINOO2| 27 $4,527,468 $566,000 CCF33| 27 $4,527,468 $181,100 14-23| 27 $4,527,468 $23,700 | 27 $4,527,468 $135,900
1844 |CC 12555697 VILORIA JOAQUIN 25-14 25, $1,186,250 $189,800 EPS005| 25 $1,186,250 $148,300 CCF33| 25 $1,186,250 $47,500 14-23| 25 $1,186,250 $6,200 | 25 $1,186,250 $35,600
1845 |CC |1082957323  |VILORIA JULIE 230301 16 $759,200 $121,500 EPS048| 16 $759,200 $94,900 CCF33| 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1846 |CC |72206556 VILORIA LUIS 230301 16 $759,200 $121,500 MINOO2| 16 $759,200 $94,900 CCF33[ 16 $759,200 $30,400 14-23| 16 $759,200 $4,000| 16 $759,200 $22,800
1847 |CC 52385148 VINUEZA CLAUDIA  |25-14 30 $5,200,471 $832,100 EPS002| 30 $5,200,471 $650,100 CCF33| 30 $5,200,471 $208,100 14-23| 30 $5,200,471 $27,200| 30 $5,200,471 $156,100
1848 |CC [19614091 VISBAL DELIMIRO 125-14 30 $15,842,879 $2,693,500 EPS005| 30 $15,842,879 $1,980,400 CCF33| 30 $15,842,879 $633,800 14-23| 30 $15,842,879 $82,700 | 30 $15,842,879 $475,300
1849 |CC |32861939 VIVEROS CARMEN 25-14 25 $3,756,096 $601,000 EPSO10| 25 $3,756,096 $469,600 CCF33| 25 $3,756,096 $150,300 14-23| 25 $3,756,096 $19,700 | 25 $3,756,096 $112,700
1850 |CC |1082882287 |VIVES CARLOS 230301 27 $1,475,616 $236,100 EPSO17| 27 $1,475,616 $184,500 CCF33| 27 $1,475,616 $59,100 14-23| 27 $1,475,616 $7,800 | 27 $1,475,616 $44,300
1851 |CC 438120 VIVES HUMBERTO 0 $0 S0 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1852 |CC [79159976 VIVES JUAN 25-14 25 $1,844,520 $295,200 EPS005| 25 $1,844,520 $230,600 CCF33| 25 $1,844,520 $73,800 14-23| 25 $1,844,520 $9,700 | 25 $1,844,520 $55,400
1853 |CC [36557666 VIVES LUZ 25-14 30 $7,459,260 $1,268,100 EPS005| 30 $7,459,260 $932,500 CCF33( 30 $7,459,260 $298,400 14-23| 30 $7,459,260 $39,000 | 30 $7,459,260 $223,800
1854 |CC |57429162 VIVES MARTA 25-14 27 $2,716,470 $434,700  EPS005| 27 $2,716,470 $339,600 ccr33| 27 $2,716,470 $108,700 14-23| 27 $2,716,470 $14,200 | 27 $2,716,470 $81,500
1855 |CC |1143426574  [VIZCAINO ELVIA 230301 30 $3,543,720 $567,000  EPS002| 30 $3,543,720 $443,000 ccr33 30 $3,543,720 $141,800 14-23| 30 $3,543,720 $18,500 | 30 $3,543,720 $106,400
1856 |CC |1080570203 |WILCHES JORGE 230301 26 $14,242,046 $2,421,400 EPS005| 26 $14,242,046 $1,780,300 CCF33| 26 $14,242,046 $569,700 14-23| 26 $14,242,046 $74,400 | 26 $14,242,046 $427,300
1857 |CC |7595633 YANCY JAVIER 25-14 27 $4,549,816 $728,000 MINOO2| 27 $4,549,816 $568,800 CCF33| 27 $4,549,816 $182,000 14-23| 27 $4,549,816 $23,800 | 27 $4,549,816 $136,500
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
1858 |CC 87714657 YANETT ALDEMAR  [25-14 127 $3,689,040 $590,300 EPS005| 27 $3,689,040 $461,200 CCF33| 27 $3,689,040 $147,600 14-23| 27 $3,689,040 $19,300| 27 $3,689,040 $110,700
1859 |CC [39046441 'YOHAID YESMIN 25-14 27 $2,951,232 $472,200 EPS005| 27 $2,951,232 $369,000 CCF33| 27 $2,951,232 $118,100 14-23| 27 $2,951,232 $15,500 | 27 $2,951,232 $88,600
1860 |CC [1082922370 |ZACCARO EDUARDO [25-14 27 $1,281,150 $205,000 EPS005| 27 $1,281,150 $160,200 CCF33| 27 $1,281,150 $51,300 14-23| 27 $1,281,150 $6,700 | 27 $1,281,150 $38,500
1861 |CC |1083453148 |ZAPATA DANIEL 230301 16 $1,844,520 $295,200 MINOO2| 16 $1,844,520 $230,600 CCF33| 16 $1,844,520 $73,800 14-23| 16 $1,844,520 $9,700 | 16 $1,844,520 $55,400
1862 |CC |42751432 ZAPATA EMPERATRIZ [25-14 30 $15,875,515 $2,698,900 |  EPS005| 30 $15,875,515 $1,984,500 ccr33 30 $15,875,515 $635,100 14-23( 30 15,875,515 $82,900 | 30 $15,875,515 $476,300
1863 |CC |1082910778 |ZAPATA FREDDY  [231001 9 $427,050 $68,400 |  MIN0O2| 9 $427,050 $53,400 ccr33l 9 $427,050 $17,100 1423 9 $427,050 $2,300| 9 $427,050 $12,900
1864 |CC |19615269 ZAPATA JOSE 25-14 30 $3,269,505 $523,200 [  EPS005| 30 $3,269,505 $408,700 ccr33| 30 $3,269,505 $130,800 14-23( 30 $3,269,505 $17,100 | 30 $3,269,505 $98,100
1865 |CC [12552820 ZARATE JOSE 0 $0 $0 EPS037| 27 $2,817,072 $352,200 CCF33| 27 $2,817,072 $112,700 14-23| 27 $2,817,072 $14,800 | 27 $2,817,072 $84,600
1866 |CC [39049658 ZULBARAN MONICA  [25-14 30 $12,740,466 $2,166,100 EPS005| 30 $12,740,466 $1,592,600 CCF33| 30 $12,740,466 $509,700 14-23| 30 $12,740,466 $66,600 | 30 $12,740,466 $382,300
1867 |CC [52866227 S:JELDUA/EGA Lz 25-14 25 $3,504,588 $560,800 EPS005| 25 $3,504,588 $438,100 CCF33| 25 $3,504,588 $140,200 14-23| 25 $3,504,588 $18,300 | 25 $3,504,588 $105,200
1868 |CC 17630999 ZUNIGA BLADIMIR (231001 30 $7,333,424 $1,246,800 |  EPS005| 30 $7,333,424 $916,700 ccr33| 30 $7,333,424 $293,400 14-23| 30 $7,333,424 $38,300 | 30 $7,333,424 $220,100
1869 |CC |12533448 ZUNIGA HARLEY ~ [25-14 30 $13,833,668 $2,351,800|  EPS005| 30 $13,833,668 $1,729,300 ccr33| 30 $13,833,668 $553,400 14-23| 30 $13,833,668 $72,300 | 30 $13,833,668 $415,100
1870 |CC 57467307 ZUNIGA NAZLY 25-14 30 $3,751,007 $600,200 EPS005| 30 $3,751,007 $468,900 CCF33| 30 $3,751,007 $150,100 14-23| 30 $3,751,007 $19,600 | 30 $3,751,007 $112,600
1871 |CC 1083454045 |ZUNIGA PAOLA 230301 25 $4,426,848 $708,300 EPS005| 25 $4,426,848 $553,400 CCF33| 25 $4,426,848 $177,100 14-23| 25 $4,426,848 $23,200| 25 $4,426,848 $132,900
1872 |CC 1082987042 [ZUNIGA ROMARIO  [230301 27 $1,660,068 $265,700 EPS002| 27 $1,660,068 $207,600 CCF33| 27 $1,660,068 $66,500 14-23| 27 $1,660,068 $8,700 | 27 $1,660,068 $49,900

Total Afi ados( 1849) $8,373,156,769 $1,393,595,700 $8,674,550,636 $1,083,979,700 $8,701,960,317 $347,275,700 $8,674,550,636 $57,019,600 $8,691,341,832 $260,798,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 891780111 8 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA A - 200 O MAS COTIZANTES ACTIVOS CARRERA 32 22-08 SANTA MARTA-MAGDALENA 4381000 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1749497598 9491243400 B} 2025/09/03 2025/09/03 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $3,142,668,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 1,750 $1,393,595,700 S0 S0 $1,393,595,700
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 93 $59,805,200 S0 S0 $59,805,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 975 $903,127,800 S0 $0 $903,127,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 453 $278,455,000 $0 $0 $278,455,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 223 $147,628,800 S0 $0 $147,628,800
SKANDIA 230901 800,253,055 2 6 $4,578,900 $0 S0 $4,578,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1,849 $57,019,600 S0 S0 $57,019,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1,849 $57,019,600 S0 S0 $57,019,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1,849 $347,275,700 S0 S0 $347,275,700
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 1,849 $347,275,700 S0 S0 $347,275,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 20) 1,849 $1,083,979,700 $0 $0 $1,083,979,700
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 4 $891,400 $0 $0 $891,400
ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 1 $178,000 S0 S0 $178,000
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 5 $1,967,600 $0 $0 $1,967,600
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 8 $2,549,100 S0 S0 $2,549,100
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 13 $5,094,500 S0 S0 $5,094,500
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 9 $6,554,900 S0 S0 $6,554,900
DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $160,200 S0 S0 $160,200
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 23 $12,319,200 $0 $0 $12,319,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 121 $88,256,400 S0 S0 $88,256,400
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 45 $26,900,500 $0 $0 $26,900,500
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $1,630,400 $0 $0 $1,630,400
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINO02 901,037,916 1 313 $106,025,300 S0 S0 $106,025,300
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 22 $7,388,600 S0 S0 $7,388,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 177 $106,772,300 $0 S0 $106,772,300
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 4 $1,483,300 S0 S0 $1,483,300
: AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $148,300 S0 S0 $148,300
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 1 $2,617,900 $0 $0 $2,617,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 258 $133,023,700 $0 S0 $133,023,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 840 $578,216,200 $0 S0 $578,216,200
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO RES005 890,102,257 3 2 $1,801,900 S0 S0 $1,801,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1,849 $260,798,200 S0 S0 $260,798,200
FAAA”_S&;I’UTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1,849 $260,798,200 $0 $0 $260,798,200

$3,142,668, $3,142,668,900
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DATOS ENVIO

NOMBRE: ZUDISA CORREDORES DE SEGUROS LTDA
DIRECCION:

CIUDAD: SANTA MARTA-MAGDALENA

DATOS DEL TOMADOR

NOMBRE: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
IDENTIFICACION: 891780111-8

TELEFONO: 4381000 3003016085
DIRECCION:

SEGURO DE CUMPLIMIENTO
CERTIFICADO DE MODIFICACION

Poliza N°: 1512130075101

Certificado: 2

N°: 003

Fecha de Expedicion: 04/03/2025

P455-0

DESDE HASTA
CIUDAD: SANTA MARTA VIGENCIA
g | 281072024 | | 30/04/2028
Dia Mes Aiio Dia Mes Aiio
OBSERVACIONES: Modificacion De Prérroga..CERTIFICADO A"*‘s o """as A"*‘s 2 "‘i’as
DEL 31/08/2025 30/04/2028
CERTIFICADO Dia Mes Aiio Dia Mes Aiio
A las 00 horas A las 24 horas
ASEGURADO
NOMBRE IDENTIFICACION
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL 900948958 -4
BENEFICIARIOS
NOMBRE IDENTIFICACION
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL 900948958 -4
DATOS DEL ASESOR DATOS DE LA POLIZA
NOMBRE TELEFONO ;/2\::": CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
f#J[I;)LSA CORREDORES DE SEGUROS 4312889 100%
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Seguros Comerciales Bolivar S.A. NIT. 860.002.180-7

SEGUROS

Seguros Comerciales Bolivar S.A.

CLIENTE

MERCIALE
g < d Péagina 1de 4
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Avenida El Dorado N° 68 B — 31, piso 10 Conmutador 3410077 ) ﬁ%
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OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO

SE GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO NO. 15562024, EL CUAL
TIENE COMO OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL Y LA
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - UNIMAGDALENA PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO DE EXTENSION AGROPECUARIA CONFORME A LO
DISPUESTO EN LA LEY 1876 DE 2017, RESPONDIENDO A LA PRIORIZACION

DE PROGRAMAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PLAN DEPARTAMENTAL DE
EXTENSION AGROPECUARIA DE MAGDALENA.

TOMADOR: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
NIT 891.780.111-8

ASEGURADO/BENEFICIARIO: AGENCIA DE DESARROLLO RURAL - ADR
NIT 900.948.958-4

CONSEC NO.

NOTA

MEDIANTE EL PRESENTE ENDOSO SE REALIZA PRORROGA DE VIGENCIA
SEGUN OTROSI NO.1 AL CONTRATO NO. 15562024

NOTA:

SE DEJA EXPRESA CONSTANCIA QUE PARA EFECTOS LEGALES DE LA
PRESENTE POLIZA LAS VIGENCIAS Y COBERTURAS GLOBALES
SEGUN OTROSI NO.1, SON:

VIGENCIA VALOR
COBERTURAS DESDE HASTA ASEGURADO
CUMPLIMIENTO 28/10/2024 31/08/2025 $ 569,883,600
SALARIOS Y PRESTACIO 28/10/2024 28/02/2028 $ 94,980,600
ESTABILIDAD DE LA OB 28/10/2024 31/08/2025 $ 379,922,400
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AMPAROS
cODIGO COBERTURA DESDE HASTA VALOR VALOR

ASEGURADO PRIMA
1512165067501 CUMPLIMIENTO 31/08/2025  31/10/2025 $ 569,883,600 $ 189,961

1512165067501 SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 28/02/2028  30/04/2028 $ 94,980,600 $32,681
1512165067501 CALIDAD DEL SERVICIO 31/08/2025  31/10/2025 $379,922,400 $126,641

TOTAL $ 349,283

Cadigo de Clausulado que aplica: 22/12/2017-1327-P-05-CU-0000000000050-00DI. Consulte este clausulado en la padgina www.segurosholivar.com

$ VALORES A PAGAR

Si desea actualizar informacion de este documento, tiene a su disposicion

los siguientes canales: VALOR DE LA PRIMA: $ 349,283
* Por correo electronico: contacto@segurosbolivar.com. IVA PRIMA: $ 66,364
* Por contacto telefonico: Desde celular marcando #322, para Bogoté $ 415,647
3122122 y para fuera de Bogota 018000 123 322.
* Por correo fisico: Avenida El Dorado No. 68 B-31 Piso 10 en la ciudad de
Bogota.

Firma Representante Legal
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VIGILADO SU7*

RECIBO DE PAGO
DE SU SEGURO

Péliza Pincipal N°: 1512130075101
Paliza N°: 1512165067501
Certificado: 2 N°: 003

Fecha de Expedicion: 04/03/2025

DATOS DEL TOMADOR

NOMBRE: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

$ VALORES A PAGAR

VALOR DE LA PRIMA: $349,283.00
IVA: $ 66,364.00
TOTAL A PAGAR $ 415,647.00
PERIODICIDAD DE PAGO: ANUAL

NOTA: COMPROBANTE VALIDO CON SELLO DEL CAJERQ

Seguros Comerciales Bolivar S.A.

$ 415,647.00

(415)7709998010260(8020)0629814391049003(3900)000000415647(96)20251015

NOTA: COMPROBANTE VALIDO CON SELLO DEL CAJERQ

Realice el pago en bancos a través de los convenios:
Davivienda: 1044189 Bancolombia: 64912

SEGUROS
COMERCIALES

BOLIVAR (’@%\]

MEDIOS DE PAGO

Podra realizar su pago por medio de:

* Ingresando a www.segurosholivar.com, seleccione la
opcion "Pago en Linea" e ingrese su numero de
identificacion.

* Pagina Web de Davivienda : Seleccionar la opcion

"Pago de otros servicios’, escoja la compafiia Seguros
Bolivar S.A. e ingrese la referencia 0629814391049003

* En las oficinas del Banco Davivienda, Bancolombia y
Banco de Occidente a nivel nacional.

* En los puntos de pago de almacenes Exito, Carulla,
Pomona y Surtimax a nivel nacional.

® Desde su celular marcando el #322 opcion 1-5, para
Bogota 3122122 y para fuera de Bogota 018000 123 322.

* Consulte los medios de pago y condiciones en
www.segurosholivar.com opcién "Pago en Linea’,
seccion "otros medios de pago".

Firma Representante Legal

Péagina 1de 2

REFERENCIA  0629814391049003

Paliza Principal N°: 1512130075101

Poliza N°: 1512165067501

Valor efectivo :

Banco:

Cheque N°:

Valor cheque:

Banco de Occidente: 18659

Grupo Exito: 4382

Copia CLIENTE

Copia BANCO

Seguros Comerciales Bolivar S.A.
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SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A.
NIT: 860002180-7
Certifica que la pdliza de Cumplimiento N° 1512130075101 endoso 2 expedida el 04/03/2025 por un
valor de $ 415,647 incluido el IVA, no expirard por falta de pago de la prima, al igual que los
certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, ni podrda ser revocada
unilateralmente, ya que para todos los efectos legales se considera pagada bajo el acuerdo de

pago de primas que se tiene con el tomador de la misma, a través del Acuerdo de Digitacidn en
Linea y/o del acuerdo con su Intermediario de Seguros.

Dado en Bogota a los 4 dias del mes de Marzo de 2025.

it ot

Firma Representante Legal

SUPERINTENDENCIA FINANGIER)
VIGILADO ENoENCIA

Seguros Comerciales Bolivar S.A. NIT. 860.002.180-7

Avenida El Dorado N° 68 B — 31, piso 10 Conmutador 3410077 Pégina 1 de 2
Bogotéa D.C., Colombia

www.segurosbolivar.com

Seguros Comerciales Bolivar S.A.
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

141186912658

4118691265 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

8 9 1 7 8 O 11 1 8 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
36. Nombre comercial 37.Sigia
UNIMAGDALENA
AN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41. Direccion principal
CL29 H 3 22 01
42. Correo electrénico contabilidad@unimagdalena.edu.co
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 6 05 4381 0 0 0]45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 544[[20130110]|[8559}/204,3011 0] [7220[7 11 2] | | 4
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. fa2sof | | [ [ [ | [ | [ [ [ | [ | [ ||
ool |7 |8 o |1 ofs 33 4fa 25 2]
06- Ingresos y patrimonio. 42--Obligado a-llevar contabilidad
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent / )52 - Facturador electrénico
08- Retencion timbre nacional
09- Retencién en la fuente en el impuesto
10- Obligado aduanero
13- Gran contribuyente
14- Informante de exogena
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo 23
- <odig |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ROJAS DUICA RONALD RAFAEL

985. Cargo Funcionario delegado para cumplir deberes formales Cert

Fecha generacién documento PDF:

08-09-2025 02:55:13PM




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
de 6

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141186912658
(415)7707212489984(8020) 000014118691265 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 1 7 8 O 11 1 8 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart tal,
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta 2 4
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeb ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 07 82. Nacional 100 %
72. Nimero 5
73. Fecha 19580102 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 19580102
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 1
78. Departamento 4 7
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde ) ) | N N
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Ministerio de Educacion 1 7
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 4 2017010 1| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
QSéSRg#%;é" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial &Sétﬁz"’Q‘E’E,’n‘iﬁ,f;’ﬁ{é‘iﬁmmé” Tributaria (NIT) de la g6, py,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 08-09-2025 02:55:13PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141186912658
(415)7707212489984(8020) 000014118691265 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 1 7 8 O 11 1 8 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20161126 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |8 5 4 7 5 7 9 3 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
VERA |SALAZAR PABLO |HERNAN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
FUNC DELEGADO 13 J'_z 02100115 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |8 5 4 4 9 3 5 7 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
ROJAS |DUICA !RONALD RAFAEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 08-09-2025 02:55:13PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

de 6

Pagina 4 Hoja 5
141186912658
‘!]‘JSHJ!J)[Z12JJ!JJ4!UUJ(‘J“U(“( U].411869126H5 8“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 91780111

6.DV
8

12. Direccién seccional

Operativa de Grandes Contribuyentes

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |5 7 4 6 1 7 /77 9 1 03536T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |EGUIS JIMENEZ LEYDEN ELIANA
© —
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
202500422 |

Fecha generacién documento PDF: 08-09-2025 02:55:13PM



D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos
de 6

Pagina 5 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141186912658
(415)7707212489984(8020) 000014118691265 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 1 7 8 O 11 1 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Sede 0 9 |Educacion de universidades |8 54 4 |

162. Nombre del establecimiento

CENTRO TUTORIAL PLATO

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Magdalena 4 7 | Plato 5 55

165. Direccién

VIA CONTENEDORES CR 8

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’la aricja mercar\til_—
015935 |20 1971 2 1 8]
168. Teléfono 169. Fech;;c;e
3007079289 | /O | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Sede 09 Educacién de universidades |8 5 4 4

162. Nombre del establecimiento

CENTRO TUTORIAL EL BANCO

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Magdalena 4 7 |ElBanco 2 4 5

165. Direccién

CR 19 CL 8 BRR PUEBLO NUEVO

166. Nimero de matricula mercantil N\ _| 167, Fecha de la matricula mercantil

015%93/5 2019121 8]
168. Teléfono N N 169. Fecha de cierre

310 4)0,8. 9923 | ]
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
Sede 0 9\ |Educacion de universidades |8 5 4 4

162. Nombre del establecimiento:

CENTRO TUTORIAL AGUACHICA

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Cesar 2 0 |Aguachica 011

165. Direccién

CL4 19 25BRR CENTRO

166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
015935 [2019121 8]

168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3187823419 | ]

Fecha generacién documento PDF: 08-09-2025 02:55:13PM



D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos
de 6

Pagina 6 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141186912658
(415)7707212489984(8020) 000014118691265 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 1 7 8 O 11 1 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Sede 0 9 |Educacion de universidades |8 54 4 |

162. Nombre del establecimiento

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA SAN PEDRO ALEJANDRINO

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Magdalena 4 7 | Santa Marta 0 01

165. Direccién

CL29H 3 22 01

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
N | S
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6054381000 - | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 08-09-2025 02:55:13PM
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Agencia de
‘A Desarrollo Rural

r—

Cddigo F-XXX-00X

INFORME DE SEGUNDO DESEMBOLSO
PROYECTO DE EXTENSION

Version XXX

1. GENERALIDADES Y LOCALIZACION

CONVENIO No: 15562024

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre
la Agencia de Desarrollo Rural y LA UNIVERSIDAD DEL
MAGDALENA - UNIMAGDALENA para la prestacion del
servicio publico de extensidn agropecuaria conforme a lo
dispuesto en la ley 1876 de 2017, respondiendo a la
priorizacion de programas y acciones contenidas en el plan
departamental de extension agropecuaria de Magdalena.

Entidad AGENCIA DE DESARROLLO RURAL - ADR

Contratante:

NIT: 900.948.958-4

Aliado: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - UNIMAGDALENA

NIT: 891.780.111-8

FECHA DE | 28 de octubre de 2024

SUSCRIPCION:

FECHA ACTA DE | 06 de noviembre de 2024

INICIO:

FECHA DE | 31 de diciembre de 2024

TERMINACION

INICIAL:

FECHA DE | 28 de febrero de 2025

TERMINACION

OTROSI 1

FECHA DE | 30 de abril de 2025

TERMINACION

OTROSI 2

VALOR TOTAL DEL | DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES

CONVENIO: SEISCIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($2.284.612.000)

1.2 CARACTERISTICAS GENERALES

1.2.1 Contexto Territorial

El departamento del Magdalena esta ubicado en la regién Caribe Colombiana, con
una extension de 23.188 km2, el cual limita con el Mar Caribe y los departamentos
de Cesar, Guajira, Atlantico y Bolivar. (IDEPI, 2022). El departamento del
Magdalena esta compuesto por 30 municipios y el Distrito Turistico, Histérico y

3




Agenciade |INFORME DE SEGUNDO DESEMBOLSO | "% | "™
4 PROYECTO DE EXTENSION

Version XXX

Cultural de Santa Marta. Por otro lado, esta dividido en 5 subregiones que son: Norte
(Sierra nevada de Santa Marta y el litoral), centro (subregion de la sabana), Sur
(subregion Momposina), Rio (subregion del rio y delta del Magdalena) y subregion
Santa Marta.

Analisis subregional

El departamento del Magdalena presenta una compleja realidad socioeconomica,
caracterizada por una alta concentracién de poblacion en su capital, Santa Marta, y
una economia rural dispersa en cinco subregiones con diferentes caracteristicas y
potencialidades.

En Santa Marta, |la actividad econdmica se centra en el turismo, los servicios y el
comercio. Si bien el distrito es un importante motor econémico del departamento,
enfrenta desafios como la inseguridad, el desempleo, la falta de infraestructura rural
y la contaminacion ambiental. Estas limitantes dificultan el desarrollo de la pesca
artesanal y la agricultura urbana y periurbana, a pesar del potencial que estas
actividades presentan.

En la subregion del Norte, la actividad agroindustrial predomina, con una
importante produccion de banano, palma de aceite, mango, café y cacao, impulsada
por la fertilidad de los suelos, la disponibilidad de agua y la rica biodiversidad. Sin
embargo, esta subregion es vulnerable a las inundaciones, la falta de
infraestructura, el débil acceso a servicios publicos y la presién antrépica sobre los
bosques naturales. Estos factores impactan negativamente el desarrollo de la pesca
artesanal y la ganaderia, a pesar de su potencial productivo. (ADR-FAO) 2019

A continuacion, se ilustra el mapa del departamento con la cobertura del convenio
por subregion.
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Mapa de subregiones del departamento del Magdalena
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La subregion del Centro representa una zona de transicién con una economia
mixta, combinando la agricultura, la ganaderia, la pesca artesanal y el turismo rural.
La escasez de agua, la falta de infraestructura vial y la limitada disponibilidad de
servicios publicos, limitan el desarrollo de estas actividades, pese a su potencial.
(ADR-FAOQ) 2019

En la subregiéon del Rio, |la presencia de rios, ciénagas, manglares y zonas de
bosque seco tropical favorecen la agricultura, la pesca artesanal y el turismo
ecolégico. No obstante, las inundaciones, la falta de infraestructura y la
contaminacion de los cuerpos de agua representan un obstaculo para el desarrollo
de estas actividades. (ADR-FAQO) 2019

La subregion del Sur se destaca por su actividad ganadera, a pesar de la baja
densidad poblacional y la presencia de zonas aridas y semiaridas. Las sequias, la
falta de acceso a agua potable, las pobres vias de comunicacion y la escasa
disponibilidad de servicios publicos, constituyen un reto para el desarrollo de las
actividades productivas en esta zona. (ADR-FAQO) 2019

Usuarios del Servicio

Este convenio de extensidon agropecuaria para el afio 2024 atiende un total de 2.000
usuarios de ACFC distribuidos en 29 municipios del departamento. Sin embargo,
segun el diagnostico realizado en el marco del PDEA (Plan Departamental de
Extensién Agropecuaria), se identific6 una demanda potencial de 4.788 usuarios,
de los cuales el proyecto atendera el 41,7% durante el primer ano.

Durante la ejecucion del Servicio Publico de Extension Agropecuaria (SPEA) en los
29 municipios del departamento del Magdalena, se presentaron multiples
situaciones extraordinarias que exigieron ajustes operativos y estratégicos, entre
ellos, la redistribucion del numero de usuarios por municipio, sin afectar el
cumplimiento del alcance total del convenio, que contempla una cobertura de 2000
usuarios. En el marco de la solicitud del primer y segundo otrosi (18 de diciembre
de 2024 y 21 de febrero de 2025) aprobado para este convenio se reportaron y
evidenciaron esas situaciones.

Esta redistribucion se realizé debido a las siguientes razones:
a. Problemas de identificacion y ubicacion de usuarios en algunos municipios
En municipios como Remolino, se evidencido la ausencia total de usuarios

registrados en la plataforma Campo Innova, lo que impidi6 avanzar en las fases
metodoldgicas. Pese a los esfuerzos de articulacion con la UMATA local, no se logro
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identificar beneficiarios viables. Esta situacion afectd la planificacion territorial y la
asignacion de usuarios inicialmente prevista para dicho municipio.

b. Baja participacion en eventos de caracterizacion territorial

Si bien se hizo la convocatoria via telefonica y también mediante voz a voz, en
municipios como Ciénaga, Fundacién, El Pifidén, Algarrobo, Plato, Sitio Nuevo,
Pivijay, entre otros, se registrd una asistencia significativamente baja a los eventos
de caracterizacion territorial participativa, que constituyen la base del proceso de
acompafamiento. En algunos casos, los usuarios convocados no cumplian con los
criterios técnicos definidos para ser beneficiarios del SPEA y se tuvo que volver a
hacer nuevas jornadas para lograr la asistencia.

c. Factores climaticos y dificultades de acceso

Las lluvias intensas y desbordamientos de rios, especialmente en municipios como
Zona Bananera, generaron inundaciones y afectaciones a las vias terciarias, lo que
dificulté la movilidad del equipo técnico y la participacién de usuarios en actividades
presenciales, obligando a reprogramar o reubicar beneficiarios.

d. Situaciones de orden publico e inseguridad

En municipios como Santa Barbara de Pinto, Guamal, Santa Ana, Pijifio del Carmen,
San Sebastian de Buenavista, El Retén, El Banco y Sitionuevo, se reportaron
hechos violentos, amenazas y panfletos intimidantes que generaron temor en la
comunidad y afectaron la continuidad de las actividades programadas. En varios
casos, los entes territoriales expresaron reservas para documentar oficialmente
estos hechos.

e. Renuncias y rotacion del equipo operativo

La ejecucion del convenio se vio impactada por renuncias imprevistas de
extensionistas y coordinadores zonales, lo que conllevé la necesidad de realizar
procesos acelerados de seleccion y capacitacion. Esto afecté el desarrollo del
cronograma y generoé desfases en la atencion territorial, especialmente en los
municipios mas afectados por las rotaciones de personal.

Esta situacidén exigié ajustes logisticos y reasignaciones para no comprometer la
meta general del proyecto. A pesar de los desafios enfrentados en algunos
territorios, la redistribucion del numero de usuarios por municipio se constituy6 en
una medida estratégica y necesaria para garantizar la cobertura efectiva de 2000
usuarios en el departamento, optimizando los recursos técnicos, humanos y
financieros disponibles, y asegurando la viabilidad operativa del convenio.
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Este proceso de redistribucion se realizé con base en criterios técnicos, reportes de
campo y en concertacion con los equipos territoriales, cumpliendo con el
compromiso institucional de prestar un servicio de extension agropecuaria de
calidad y con enfoque diferencial, segun lo establece la Ley 1876 de 2017.

En virtud de lo anteriormente planteado, se materializaron los riesgos definidos en
la matriz, como se sefala a continuacion.

Otrosi No. 1: A continuacién, se detalla lo descrito en el documento.

La EPSEA UNIMAGDALENA, solicitd una prérroga para el presente convenio
mediante el Radicado No. 20246100220771 del 20 de diciembre de 2024. La
solicitud se fundamentd en la materializacién de riesgos operacionales, riesgos
sociales, politicos o de orden publico, identificados en la Matriz de Analisis de
Riesgos que se dan en la fase de planeacion y ejecucion y que justificaron la
necesidad de prorrogar el plazo de ejecucion del convenio hasta el 28 de febrero de
2025.

Si bien se indica que el Convenio 15562024 busca aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para prestar el Servicio Publico de Extensién
Agropecuaria conforme a la Ley 1876 de 2017, beneficiando a los usuarios y “[...]
en tal sentido, en el marco de la autonomia de la voluntad de las partes contratantes,
el principio de conservacion del contrato, y el logro de las finalidades de la
contratacion en el marco del Estado Social de Derecho, vinculados directamente
con el interés general, partiendo de la base que el convenio estatal es uno de los
instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades,
hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la
colaboracién de los particulares, para garantizar la continuidad en la prestacion del
Servicio Publico de Extension Agropecuaria y satisfacer la necesidad del este
servicio para materializar los fines esenciales del Estado; como es el caso del
presente convenio, fundamentamos la viabilidad de prorrogar el plazo de ejecucion
por el termino ya mencionado [...].”

En consideracion a lo expuesto es importante tener en cuenta dos conceptos que
sustentan la solicitud de prorroga No. 1 elevado a la Agencia de Desarrollo Rural,
que son, fuerza mayor y caso fortuito.

i. Fuerza mayor

Es necesario sefalar que solo en presencia de estos elementos es que la fuerza
mayor tiene poder liberatorio de la obligacion, cuando ademas se debe evidenciar
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que el contratista que la alega venia cumpliendo de manera periddica con las
prestaciones a su cargo.

ii. Caso Fortuito

Segun Josserand, para quien el caso fortuito es un acontecimiento subito que tiene
su fuente en la explotacion de la misma, que es inherente al funcionamiento, al
empleo de la cosa. Constituyen empleos, el estallido de una cubierta, de una llanta,
de una caldera, el vuelco, la patinada, de un automovil, la ruptura de la pieza de la
maquinaria, el mal estado de un camino, su construccién que impedia al conductor
mirar hacia lo lejos, el incendio de origen interno, las averias del material, etc.

Como lo expone el profesor Hinestrosa, “(...) para caracterizar la fuerza mayor como
el acontecimiento totalmente extrafio a la actividad generadora del dafo, y el caso
fortuito como aquel suceso que ocurre dentro de la ejecuciéon de alguna actividad”.

“(...) para que exista poder liberatorio por el caso fortuito o la fuerza mayor, se
requiere la coexistencia de una obligacion negativa externa: la ausencia de falta del
deudor. En otros términos: cuando existe dolo, negligencia o imprudencia del
deudor, la falta neutraliza el obstaculo y el obligado o deudor permanece
responsable” 4 .

1. RIESGOS OPERACIONALES:

. “Efectos desfavorables por retraso en el cumplimiento de los requisitos
perfeccionamiento y/o de ejecucion y/o presentacién de documentos necesarios
para el inicio del Convenio”.

El tiempo transcurrido entre las observaciones realizadas por la ADR y el ajuste por
parte de la UNIMAGDALENA con reduccion del margen para la ejecucion efectiva
del convenio.

Creacion del proceso de contratacion en SECOP |lI: ElI 22 de octubre de 2024 se
inicié el proceso de contratacién en SECOP II. No obstante, debido a un error en la
creacion del proceso, este procedimiento no pudo completarse de manera efectiva
sino hasta el 28 de octubre de 2024, fecha en la cual finalmente se firmé el convenio
a través de la plataforma SECOP Il. Aprobacion de pdlizas: Una vez firmado el
convenio, la Universidad del Magdalena procedié de manera inmediata con la
gestion de las pdlizas requeridas, las cuales fueron generadas el 29 de octubre de
2024. Sin embargo, la aprobacion de estas solo se logré el 1 de noviembre de 2024,
lo que resultd en un nuevo retraso que afectd el inicio de la ejecucidén de las
actividades.
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. “Imposibilidad de identificar, ubicar o atender al usuario/campesino por

situaciones asociadas a eventos imprevisibles e irresistibles ajenos a la voluntad de
las partes”

Caso Remolino: La situacion en el municipio de Remolino evidencia un riesgo
operacional significativo relacionado con la ausencia de una base de datos confiable
en Campo Innova. Este vacio inicial complica la identificacion efectiva de usuarios
beneficiarios del Servicio Publico de Extension Agropecuaria (SPEA). Aunque la
UMATA de Remolino no cuenta con usuarios registrados en la plataforma, propuso
una distribucion de beneficiarios en siete corregimientos: Santa Rita, Las Casitas,
Corral Viejo, San Rafael, ElI Salado, Dividivi y Martinete. Sin embargo, esta
informacion es insuficiente, ya que no permite identificar con precisién ni ubicar a
los posibles usuarios, lo que genera obstaculos para proceder con la prestacion del
servicio en los términos establecidos por el convenio.

2. RIESGOS SOCIALES, POLITICOS O DE ORDEN PUBLICO:

Retrasos en la ejecucion del cronograma, tiempo ocioso e inconvenientes en la
ejecucion del Convenio Interadministrativo para prestacion del servicio de
prestacion del servicio publico de extension - SPEA Que han afectado la ejecucién
del Convenio en el cumplimiento de los tiempos estimados como maximo a 31 de
diciembre de 2024~

En este periodo, las familias campesinas priorizan compromisos personales y
familiares significativos, como las ceremonias de graduacion y otras actividades de
cierre de ciclo.

Estas prioridades tienen un impacto directo en la disponibilidad de los beneficiarios
para participar en actividades grupales programadas, como la caracterizacion
territorial participativa, una etapa esencial para la implementacion efectiva del
proyecto Este fendmeno ha resultado en una baja asistencia a estos eventos, lo
cual limita el avance del cronograma inicial y afecta el desarrollo de las actividades
subsiguientes, tales como las visitas individuales, las Escuelas de Campo (ECAS)
y la gira técnica.

Baja Participacion en la Caracterizacion Territorial Participativa: En varios
municipios, incluyendo Ciénaga, EI PifAon, Fundacion, El Retén, Salamina,
Concordia, Zapayan, San Sebastian y El Banco, los eventos de Caracterizacién
Territorial Participativa han registrado una baja asistencia. Estos eventos, que
constituyen el primer paso critico del proyecto, han enfrentado multiples desafios
que limitan la convocatoria y participacién de los usuarios. Por ejemplo, en el evento
realizado en Ciénaga el 25 de noviembre, se convocaron a 120 usuarios registrados
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en la base de datos, pero unicamente asistieron 14. Aun mas preocupante, de los
asistentes, no todos cumplian con los criterios para recibir el servicio segun los
lineamientos establecidos.

Riesgo no previsible materializado de acuerdo con solicitud
1- ARTICULACION CON LOS ENTES TERRITORIALES

En el marco de las actividades de extension agropecuaria que se vienen
desarrollando en el departamento del Magdalena; La Universidad del Magdalena
articulado con los entes territoriales ha socializado el convenio 1556 de 2024 para
la prestacion del servicio de extension agropecuaria en los 30 municipios objeto de
este, con el numero de usuarios asignado para cada uno de ellos que suman en
total 2000 para todo el departamento.

Razon por la cual el equipo operativo se ha visto perjudicado por los tiempos en la
atencion y articulacion. Si bien en el convenio se establecié que es necesaria la
articulacion con los entes territoriales para socializar y fundamentar la finalidad del
convenio, asi como para la prestacion del servicio de extension agropecuaria, esta
situacion ha generado retrasos en la realizacion del servicio. Un caso puntual es el
municipio de Remolino, donde a la fecha no hemos recibido respuesta para la
atencion de 40 usuarios asignados a este municipio. Se resalta de manera
reiterativa que no estan cargados en la plataforma del Ministerio de Agricultura,
Campo Innova.

Desconocer esta carga con referente a las articulaciones con los entes territoriales,
es desconocer el convenio en si mismo pues ello hace parte de una de las
actividades que lo enmarcan. El despliegue del personal operativo a cada una de
esas reuniones con los entes territoriales a la espera de una reunion que se puede
postergar lleva consigo un retraso en iniciar con la prestacion del servicio de
extension agropecuaria. Sin embargo, es importante mencionar que se inicio de
manera estratégica un acercamiento virtual con los 30 municipios y se logré avanzar
en positivo.

2- RENUNCIAS EQUIPO OPERATIVO Y DE COORDINACION

El proceso de seleccidén y contratacion del personal para este convenio ha sido
extenso y meticuloso. La universidad ha recurrido a su banco de hojas de vida, del
cual se revisaron aproximadamente 190 perfiles de profesionales y/o técnicos vy
tecndlogos interesados en ser parte del proyecto y ademas realizé una convocatoria
para enriquecer el banco de hojas de vida. De esta cantidad, se realiz6 una revision
exhaustiva para identificar a los perfiles adecuados para los cargos de
extensionistas, coordinadores zonales, profesionales tematicos y promotores. De
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estos 190 postulantes, se seleccionaron 70 extensionistas, 4 coordinadores
zonales, 1 coordinador departamental, 5 profesionales tematicos y 13 promotores.
Aunque en el acuerdo original se especificaba la contratacion de 50 extensionistas,
3 coordinadores zonales y 4 profesionales tematicos, la universidad decidio
contratar mas personal como apoyo al proyecto, con el objetivo de mitigar los
posibles riesgos asociados con la operacion y garantizar la correcta ejecucion del
proyecto. Este ajuste demuestra el compromiso de la universidad con la estabilidad
y efectividad del equipo de trabajo.

3- FENOMENOS ORIGEN NATURAL

La materializacion del riesgo ha afectado el convenio debido a los intensos eventos
climaticos derivados de la transicion del Fenomeno del Nifio al Fendbmeno de la
Nifia. Este fendmeno ha generado fuertes lluvias y desastres naturales en diversas
regiones del pais, afectando la movilidad, la participacion en actividades y la
capacidad de los entes territoriales para atender las necesidades del proyecto. En
algunos casos, se ha afectado la continuacion de las actividades previstas en el
convenio, como es el caso del desbordamiento del rio Sevilla en el municipio de
Zona Bananera.

4- EFECTOS DE LAS FESTIVIDADES PARTONALES DE FIN DE ANO

El desarrollo del cronograma también se ha afectado por la realizacion de fiestas
patronales en municipios como Santa Barbara de Pinto y Chibolo. Estas
festividades, que son profundamente arraigadas en las tradiciones culturales de
estas comunidades y suelen decretarse como dias festivos, extendiéndose en
ocasiones hasta por cinco dias consecutivos. Durante este tiempo, las dinamicas
cotidianas de los habitantes se ven transformadas, ya que la poblacion prioriza su
participacion en estas celebraciones, lo que impacta directamente en la asistencia
a las actividades programadas por el proyecto.

Otrosi 2:

La Entidad Prestadora del Servicio de Extension Agropecuaria, Universidad del
Magdalena, en adelante EPSEA UNIMAGDALENA, solicitd 2a prorroga para el
Convenio Interadministrativo No. 15562024, celebrado con la Agencia de Desarrollo
Rural mediante el radicado No. 20256100023431 del 19 de febrero de 2025 y
radicado 20256100025931 del 24 de febrero de 2024, la EPSEA UNIMAGDALENA,
fundamenta la solicitud en riesgos sociales, politicos o de orden publico y
operacionales, identificados en la Matriz de Analisis de Riesgos y sobre otros
riesgos materializados no incluidos en la matriz de riesgos, relacionados con atrasos
administrativos por anualidad presupuestal y reapertura presupuestal que se dan en
la fase de ejecucion y que justifican, de acuerdo a la solicitud elevada por la EPSEA
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UNIMAGDALENA, la necesidad de prorrogar el plazo de ejecucion del convenio por
dos meses, finalizada la prérroga 01 del convenio, es decir, hasta el 30 de abril de
2025, tal como se argumenta en el documento radicado.

Asimismo, indica que el Convenio 15562024 busca aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para prestar el Servicio Publico de Extension
Agropecuaria conforme a la Ley 1876 de 2017, beneficiando a los usuarios y “[...]
En tal sentido, en el marco de la autonomia de la voluntad de las partes contratantes
y del principio de conservacion del contrato, para lograr las finalidades de la
contratacion en el marco del Estado Social de Derecho, el cual se asocia
directamente al interés general, puesto que el contrato estatal es uno de los
instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades,
hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la
colaboracién de los particulares, para garantizar la continuidad en la prestacion del
servicio de extension agropecuaria y satisfacer la necesidad del servicio y
materializar los fines esenciales del Estado, fundamentamos la viabilidad de
PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO EN 02 MESES]...].”

Riesgo previsible materializado de acuerdo con solicitud de la EPSEA
UNIMAGDALENA

1. RIESGOS SOCIALES, POLITICOS O DE ORDEN PUBLICO

. En la normal ejecucion de actividades que se desplegaron a lo largo del
territorio del departamento del Magdalena hemos visto incremento significativo en
la zona centro del departamento que cubre los municipios de Plato, Ariguani,
Sabanas de San Angel, Tenerife, Nueva Granda y Chibolo la presencia de
actividades de grupos armados ilegales, que repercuten en las actividades de
prestacion de servicio publico de extension agropecuaria; puesto que pone en riesgo
la seguridad del personal en campo; que dicha presencia de grupos al margen de
la ley en diversas zonas rurales del Magdalena ha generado un contexto de
inseguridad, miedo, amenazas e intimidaciones, lo que incide negativamente en la
disposicion de los productores para participar en las actividades de extension
agropecuaria. Esta situacion se ha visto agravada por hechos de violencia, bloqueos
en las vias de acceso y extorsiones, dificultando el cumplimiento de las metas
establecidas en el convenio dentro del tiempo originalmente pactado. Las
situaciones de orden publico derivadas de acciones ilegales o protestas sociales
representan riesgos previsibles que deben ser considerados en la planificaciéon y
ejecucion del Convenio Interadministrativo para el SPEA. La capacidad de
adaptacién y respuesta ante estos riesgos es crucial para asegurar el éxito del
proyecto dentro del marco temporal establecido.
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. En el municipio de Remolino Magdalena el Instituto Colombiano

Agropecuario ICA tomo medidas a través de Resolucion N-° 00019536 de fecha
11/12/2024 en donde declara cuarentena sanitaria en todo el municipio de
Remolino, ademas, en las veredas (Vainillal, El Salado, Las Nubes, El Guaimaro y
El Aserradero) del Municipio de Salamina vy, las veredas (El Carmen de Magdalena
y la Retirada) del Municipio de Pivijay en el departamento del Magdalena, por
presencia de brotes de Influenza Aviar de Alta Patogenicidad-IAAP.

En la zona rio se tiene que prestar servicio de extension agropecuaria a mas del
24% de usuarios beneficiarios que corresponde a 480 usuarios beneficiarios; pero
que debido a la situacion que acontecié con el foco de influenza Aviar se tuvo que
paralizar las actividades programadas en el marco del convenio interadministrativo
en cumplimiento de una restriccion de movilidad, bajo cuarentena predial, limitacion
para el desplazamiento del extensionista entre predios durante un mismo dia,
controles de movimiento, razén por la cual la EPSEA tomo la medida de limitar y
restringir los desplazamientos a los extensionistas frente a la posibilidad de brotes
de zoonosis por estar expuestos a un posible contagio. Lo que conllevé a un retraso
significativo de la programacion de prestacion de servicio de extension agropecuaria
en estos territorios; y su restablecimiento normal ha sido anunciado por el ICA
(Instituto Colombiano Agropecuario) o frente al control del brote epidemioldgico
hace menos de una semana.

El brote de Influenza Aviar y las medidas cuarentenarias normativas establecidas
por el Instituto Colombiano Agropecuario, limitaron el avance en la realizacion de
las visitas técnicas a los predios y el acompanamiento técnico en campo, frente a la
posibilidad de que los extensionistas podrian estar expuestos a riesgos de salud,
limitando su capacidad de intervencion en campo.

Riesgo no previsible materializado de acuerdo con solicitud

1. ATRASOS ADMINISTRATIVOS POR CAMBIO DE ANUALIDAD
PRESUPUESTAL, VACACIONES COLECTIVAS OBLIGATORIAS Y
RENUNCIAS SOBREVINIENTES A INSEGURIDAD Y A CAUSA DE
CUARENTENA.

A lo largo de todo el proceso, se presentaron desistimientos de personal que
suscribié orden de prestacion de servicios que fueron subsanandose con el banco
de hojas de vida que cuenta la Universidad del Magdalena; sin embargo estos
desistimientos se presentaron por alteraciones en el orden publico, a lo cual
contratistas manifestaron resguardar su seguridad e integridad personal; por tal
razon se presentaron 14 desistimientos del personal contratado para el periodo de
enero de 2025 y que operaron a finales de diciembre; en este caso se afecté de
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manera significativa la prestacion del servicio de extensién agropecuaria en los
municipio de Plato, Santa Marta, El Reten, Chibolo, Nueva Granada, Concordia,
Pedraza, San Sebastian de Pinto, San Zendn; dichos desistimientos no permitieron
continuar con la prestacién de servicio a una poblacién de usuarios beneficiarios
correspondientes a 420 en las zonas anteriormente mencionadas; los cuales hasta
la fecha realizaron las primeras actividades dejando incompleto las actividades
enmarcadas en la prestacion del servicio de extensién agropecuaria. Que, en el
caso de Zona Rio, por el aislamiento sanitario pues consideraron un desequilibrio
economico del contrato por tal razén desistieron un total de 5 extensionistas.

La Universidad del Magdalena emitié resolucion y calendario de las actividades
concernientes a procesos financieros y presupuestales que denotan que se cierran
tramites en estas dependencias desde el 06/12/2024 y se debia volver a solicitar
documentos necesarios para suscribir ordenes hasta que se consolide el
presupuesto anual en la siguiente vigencia, razon por la cual su demora se reflejo
en tres semanas para poder subsanar dichas dificultades administrativas en el
marco de la anualidad presupuestal.

Esta demora administrativa a principio de la anualidad gener¢ retrasos significativos
en proceso de urgencia, tales como la suscripcion de ordenes de servicio de
personal que entraba a reemplazar aquel que habia desistido por situaciones ajenas
a la voluntad de las partes. Se adjunta Circular N°002 emitido por el director
financiero de la Universidad del Magdalena denominado cierre de vigencia 2024.
Resolucion N°956 “Por medio de la cual se ordena el cierre de vigencia
para el afo 2024”.

En virtud de lo anteriormente planteado, la Universidad del Magdalena aseguro la
atencion de los 2000 usuarios reportando los acontecimientos al equipo de la
supervision reflejado en la aprobacién de los dos otrosies. Complementario a esto,
el articulo 64 de la Constitucion Politica reconoce la especial proteccion al
campesinado, enfatizando la necesidad de garantizarles el acceso a servicios
esenciales como la extensién agropecuaria. Este mandato constitucional respalda
la pertinencia de realizar ajustes operativos que aseguren el cumplimiento de los
objetivos del convenio.

La tabla siguiente detallan los cambios que se realizaron en el numero de usuarios

por municipio, iniciales y finalmente atendidos en el marco del servicio de extension
agropecuaria, sustentado en los hechos mencionados anteriormente.
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Cambios en la redistribucion de usuarios del Servicio Publico de Extension Agropecuaria
(SPEA) por Subregién y Municipio en el Departamento del Magdalena (Aho 2025)

#usuarios .
SUBREGION MUNICIPIOS #usuarios | atendidos | Cambios
Iniciales por| por |Reportados
municipio | municipio
Santa Marta 120 126 +6
Ciénaga 120 120 -
Pueblo Viejo 60 60 -
NORTE Zona Bananera 60 100 +40
Aracataca 120 120 -
Fundacion 120 119 -1
El Retén 60 61 +1
Algarrobo 60 60 -
Ariguani 60 60 -
Sabanas de San Angel 40 40 -
CENTRO Chibo!o 60 60 -
Tenerife 60 60 -
Plato 60 54 -6
Nueva Granada 60 60 -
Sitionuevo 60 60 -
Cerro de San Antonio 60 60 -
Salamina 60 60 -
El Pifién 60 60 -
RiO Remolino 40 0 -40
Pivijay 40 35 -5
Concordia 60 60 -
Pedraza 60 60 -
Zapayan 80 87 +7
Santa Barbara de Pinto 60 60 -
Santana 60 60 -
Pijifio del Carmen 60 60 -
SUR San Sebastian 60 40 -20
San Zendn 60 80 +20
Guamal 60 60 -
El Banco 60 60 -
TOTAL 2.000 2.000
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2. AVANCE TECNICO

a) Caracterizacion territorial participativa a los usuarios del proyecto

A continuacion, se detalla el cumplimiento de los entregables que son requisito para el
segundo desembolso, con sus respectivas evidencias o soportes.

Implementacion de la Caracterizacion Territorial Participativa

En cumplimiento con la guia establecida por el equipo de la ADR, se siguieron las
pautas y metodologia para realizar el primer evento de Caracterizacion Territorial
Participativa, con la agenda y procedimientos indicados para tal fin.

A partir del despliegue y difusién del primer encuentro colectivo territorial en los 29
municipios de cobertura del convenio, fue necesario realizar un total de 45 jornadas de
Caracterizacion Territorial Participativa. Esto se debio a dificultades como la asistencia
de personas no registradas como usuarios, la participacién de usuarios registrados que
no eran productores, entre otras situaciones. En ese sentido, en las carpetas de los
entregables se incluyen actas que aclaran las situaciones encontradas, asi como lo
pertinente con los usuarios y personas asistentes en general. En total, se conté con la
asistencia de 2.392 personas. No obstante, se logré caracterizar efectivamente a 2.005
usuarios, lo que permitié avanzar en los planes de gestion comunitaria y en las demas
actividades programadas del servicio de extensidon agropecuaria.

LINK DE LOS CTP
1. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2

Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/ALGARROBO/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1
&web=1&e=pDenbc

2. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/ARACATACA/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&
web=1&e=26siz8

3. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/ARIGUANI/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&w
eb=1&e=yE5Khqg

4. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/CERRO%20DE%20SAN%20ANTONIO/2 METODOS G
RUPALES/4 CTP?csf=1&web=1&e=KfUyMh

5. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%?2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
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10.

11.

12.

13.

14.

ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/CHIVOLO/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&we
b=1&e=cRDcgH

https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/CIENAGA/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&we
b=1&e=iXIDeK

https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/CONCORDIA/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&
web=1&e=820s4T

https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/EL%20BANCO/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1
&web=1&e=uNc8Qp
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/EL%20PINON/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1
&web=1&e=WtGz6T
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/EL%20RETEN/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1
&web=1&e=AUhVu4
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/FUNDACION/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&
web=1&e=mvSMNM
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/GUAMAL/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&we
b=1&e=gkLqRH
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL _MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/NUEVA%20GRANADA/2 METODOS GRUPALES/4 CT
P?csf=1& web=1&e=9mbyAY
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/PEDRAZA/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&we
b=1&e=0Fdzel
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE _MAGDALENA/PIJINO%20DEL%20CARMEN/2 METODOS GRUPALES
/4 CTP?csf=1&web=1&e=DKitwR
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/PIVIJAY/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&web
=1&e=7HXPUj
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/PLATO/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&web=
1&e=Gsonr)
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/PUEBLOVIEJO/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1
&web=1&e=c1p482
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/SABANAS%20DE%20SAN%20ANGEL/2 METODOS G
RUPALES/4 CTP?csf=1&web=1&e=gMt8Bz
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/SALAMINA/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&w
eb=1&e=0p3f6d
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/SAN%20SEBASTIAN%20DE%20BUENAVISTA/2 METO
DOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&web=1&e=qqgj23A
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/SAN%20ZENON/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf
=1&web=1&e=Wa0OSmx
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL _MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE_MAGDALENA/SANTA%20ANA/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=
1&web=1&e=zAvIWk
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/SANTA%20BARBARA%20DE%20PINTO/2 METODOS
GRUPALES/4 CTP?csf=1&web=1&e=GmPWUH
https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
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ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/SANTA%20MARTA/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?
csf=1&web=1&e=6uahGj

26. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/SITIONUEVO/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1
&web=1&e=NZSIDd

27. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/TENERIFE/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&we
b=1&e=BP7drd

28. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/ZAPAYAN/2 METODOS GRUPALES/4 CTP?csf=1&we
b=1&e=Wde4dD

29. https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Documentos%2
Ocompartidos/CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA/3 EJECUCION/2 OPER
ACION/1 DEPARTAMENTO DE MAGDALENA/ZONA%20BANANERA/2 METODOS GRUPALES/4 CT
P?csf=1&web=1&e=2EuOfL

En términos generales, se destaca que, en el marco de la gran mayoria de las jornadas,
se identificaron importantes transformaciones en la dimension territorial, que reflejan
tanto el deterioro ambiental progresivo como la persistencia del arraigo comunitario.

Por ejemplo, durante los talleres participativos, las comunidades de la subregion norte,
a destacaron que, hace 25 anos, existia una mayor cobertura vegetal, suelos mas
fértiles y una conexion armodnica con la tierra, sustentada en practicas tradicionales.
Actualmente, la pérdida de vegetacién y la degradacién del suelo por el uso excesivo
de agroquimicos han reducido la productividad, obligando a los productores a modificar
sus practicas para sostener sus medios de vida.

Una de las principales preocupaciones es el acceso limitado a la tierra: muchos usuarios
no son propietarios y deben pagar arriendo, lo cual limita la inversion en procesos
sostenibles. Sin embargo, el vinculo familiar con el territorio persiste y constituye un pilar
para la recuperacion de las practicas agricolas comunitarias y culturales.

Las comunidades anhelan y proyectan en los mapas futuros, que exista un territorio
libre de contaminacién, con suelos fértiles, acceso propio a la tierra, produccion
sostenible y espacios de cohesion social como la iglesia y el campo, y también con
rescate de valores familiares.

Este escenario contempla una relacion mas amigable con el entorno, basada en el uso
adecuado del suelo, la reforestacion y la recuperacion de saberes ancestrales.
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Los resultados evidencian un territorio con grandes retos, pero también con una base
social avida por mejores condiciones y calidad de vida. Se proyecta una visién colectiva
orientada a la sostenibilidad ambiental, la seguridad en la tenencia de la tierra y el
fortalecimiento del tejido comunitario.

Imagenes de las jornadas del CTP, realizadas en los municipios de Zapayan y Zona Bananera. EPSEA
Unimagdalena.

Cada subregion tuvo resultados particulares y ajustados a las costumbres, los cuales
reposan en las evidencias cargadas en el SharePoint, en archivos Excel con 5 matrices
diligenciadas.

En la subregion rio se destaca lo siguiente:

Dimension Ambiental:
Problemas clave:

- Deforestacion y degradacion del ecosistema: Reduccion de bosques y manglares
para expandir la ganaderia, pérdida de fauna silvestre y disminucién de la biodiversidad
en la ciénaga de San Antonio.

- Contaminacién de los cuerpos de agua: Vertimiento de residuos sdlidos y aguas
negras, afectando la sostenibilidad del ecosistema acuatico.

- Practicas insostenibles: Uso intensivo de agroquimicos en la agricultura actual, en
contraste con las practicas ancestrales de abonos organicos.

- Acciones prioritarias:

- Recuperacion de la ciénaga mediante jornadas de limpieza, implementacién de un
sistema de manejo de residuos y control de vertimientos.

- Restauracion de manglares y promocién de la pesca tradicional con métodos no
invasivos (ej: atarraya).

- Transicion hacia una ganaderia sostenible con rotacion de cultivos y uso de abonos
organicos.

Dimensién Social
Problemas clave:
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- Pérdida de identidad cultural: Desaparicidon de practicas comunitarias como la *"mano
cambiada™ (apoyo mutuo), reduccion de conocimientos ancestrales sobre agricultura y
pesca.

- Debilitamiento del tejido social: Menor cohesion entre vecinos, falta de participacién
en la toma de decisiones y desinterés por los planes de desarrollo municipal.

- Desigualdad de género: se reconoce el liderazgo femenino actual, persisten brechas
en la distribucion equitativa de roles productivos y politicos.

- Acciones prioritarias:

- Revitalizacién de tradiciones como el baile del *pajarito®, rescate de técnicas
artesanales (egj: construccion en bareque) y promocién de la cultura local en escuelas.

- Fortalecimiento de espacios de participacion comunitaria (juntas de accion comunal,
asociaciones) y capacitacién en derechos constitucionales.

- Programas de formacién para mujeres en emprendimiento y liderazgo, con enfoque
en equilibrio entre trabajo doméstico y productivo.

Dimension Productiva
Problemas clave:

- Dependencia de la ganaderia: Sobrerrepresentacion de la actividad pecuaria en
detrimento de la agricultura diversificada y la pesca, con baja productividad y falta de
valor agregado (ej: derivados de la leche).

- Inseguridad alimentaria: Reduccién de cultivos de pancoger (yuca, platano, maiz) y
dependencia de mercados externos para alimentos basicos.

- Mercadeo ineficiente: Los productos locales (carne, leche, pesca) no se
comercializan de forma organizada, limitando ingresos y calidad de vida.

- Acciones prioritarias:

- Diversificacion productiva: Recuperar cultivos nativos, implementar huertas caseras
y promover la rotacion de cultivos para mejorar la seguridad alimentaria.

- Valorizacion de productos: Capacitacion en transformacién de derivados (quesos,
yogures, marroquineria con pieles) y creacion de asociaciones para gestionar cadenas
de valor.

- Acceso a mercados: Estrategias de comercializacion local y regional, con apoyo de
entidades como Agrosavia para mejorar semillas y técnicas de produccion.

Los hallazgos reflejan un binomio entre degradacién ambiental y crisis de identidad
cultural, que impacta directamente la productividad y la cohesion social. La recuperacion
de la ciénaga, la revitalizacion de practicas ancestrales y la diversificacion econémica
son ejes clave para un desarrollo sostenible. Se requiere un enfoque holistico que
integre:

¢ Ambiental: Restauracion de ecosistemas y practicas agroecoldgicas.

e Social: Fortalecimiento del tejido comunitario y equidad de género.

e Productivo: Competitividad basada en valor agregado y mercados locales.

Por su parte, en la subregion sur los hallazgos relevantes durante la jornada fueron los
siguientes:
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El analisis revela una profunda transformacion del territorio en los ultimos 25 anos,
marcada por la degradacién ambiental y la pérdida de practicas culturales y econémicas
tradicionales. Sin embargo, existe una vision clara y compartida de futuro orientada
hacia la restauracion ecolégica, la sostenibilidad productiva, el fortalecimiento de la
identidad cultural y la consolidacion de estructuras organizativas mas justas y eficaces.
A continuacion, se detallan los hallazgos mas significativos por dimension:

Dimensién Territorial

Pasado: El paisaje se caracterizaba por su riqueza natural, con ecosistemas
diversos, amplias zonas de pastoreo y una agricultura de pancoger que garantizaba
el sustento familiar.

Presente: Se evidencia una notable fragmentacién del pais

Futuro y Acciones: La comunidad anhela restaurar las areas degradadas mediante
la reforestacibn con especies nativas y la implementaciéon de sistemas
agroforestales. Se prioriza la elaboracion de planes de ordenamiento territorial que
optimicen el uso del suelo y la creacion de cooperativas para gestionar la tenencia
de la tierra, un anhelo clave para garantizar la solvencia econdmica de las familias.

Dimension Cultural

Pasado: La vida estaba regida por tradiciones arraigadas, como el uso de medicina
natural a base de plantas, la conservacion de semillas nativas, la construccion de
viviendas en bareque y la celebracion de bailes tipicos como el fandango, que
fortalecian los lazos comunitarios.

Presente: Se observa una pérdida significativa de estos saberes ancestrales debido
a la modernizacién y la falta de transmision intergeneracional. Practicas como el
"sobo" (terapias manuales) y la seleccién de semillas nativas son ahora poco
comunes.

Futuro y Acciones: El objetivo principal es revitalizar y preservar el patrimonio

Dimension Econdmica

Pasado: La economia se basaba en el trueque y en una produccion de subsistencia.
Existian espacios de comercio local como un matadero y expendio de carne donde
se intercambiaban productos de la region.

Presente: La economia se ha monetizado

Futuro y Acciones: Se aspira a un sistema econdmico mas justo y sostenible. Las
metas incluyen recibir un pago justo por las labores del campo, fomentar mercados
campesinos para la venta y el trueque de productos locales y diversificar la
produccion. Se busca recuperar cultivos tradicionales como el sorgo, el guandul y el
ajonjoli para fortalecer la seguridad alimentaria y generar nuevas oportunidades de
ingresos.

Dimensién Organizativa

Pasado: Las decisiones eran tomadas principalmente en el ambito familiar o por
lideres religiosos, con una participacion casi nula de las mujeres.

Presente: Ha habido una transicion hacia estructuras mas formales como las Juntas
de Accion Comunal (JAC) y asociaciones. Aunque la participacién de las mujeres
ha crecido, la comunidad percibe que los resultados de estas organizaciones son a
menudo limitados.
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o Futuro y Acciones: El anhelo es fortalecer la organizacién comunitaria para que
sea mas inclusiva, equitativa y efectiva. Se busca consolidar asociaciones que
gestionen proyectos productivos y sociales, y que puedan interlocutar con entidades
gubernamentales. Un objetivo clave es potenciar el liderazgo de las mujeres y
asegurar que sean agentes fundamentales en la construccién del futuro de su
territorio.

En la subregion centro, particularmente en el municipio de Ariguani, los hallazgos fueron
los siguientes:

Se revela una comunidad en plena transicion, que ha pasado de un modelo de vida
tradicional y manual a uno mas tecnificado y conectado, aunque no sin consecuencias
negativas. El hallazgo central es una clara y urgente aspiracion a futuro: construir un
territorio que integre las ventajas de la modernidad (tecnologia, conocimiento técnico,
infraestructura) con la recuperacion de practicas sostenibles, la identidad cultural y el
fortalecimiento de los lazos comunitarios. El objetivo no es volver al pasado, sino crear
un futuro donde la vida en el campo sea prospera, digna y atractiva para las nuevas
generaciones.

Dimensién Territorial

o Conflicto Central: La principal problematica actual son las vias en mal estado, una
consecuencia directa del cambio de transporte animal a vehiculos motorizados. Esta
deficiencia obstaculiza el comercio, encarece la vida y desincentiva a los jovenes a
permanecer en el campo.

o Transformacién del Suelo: Se ha pasado de una agricultura organica y manual a
una dependiente de maquinaria y quimicos, lo que ha empobrecido los suelos.

e Meta a Futuro: La prioridad es la gestion de vias rurales en buen estado. Se anhela
un campo con infraestructura adecuada que permita el desarrollo econémico vy la
mejora de la calidad de vida. Ademas, se busca aplicar conocimientos técnicos para
un uso del suelo mas sostenible y la posesion de tierras propias para garantizar la
autonomia econdmica.

Dimensién Cultural

o Pérdida de ldentidad: Se constata una erosion significativa de las tradiciones.
Conocimientos como las "cabanuelas" para predecir el clima han perdido vigencia
por el cambio climatico. Los juegos artesanales infantiles y las celebraciones
familiares (Semana Santa, Navidad) han sido desplazados por la tecnologia y la
desunion.

e Meta a Futuro: Existe un fuerte deseo de "rescatar" |la identidad cultural perdida. La
propuesta es crear organizaciones comunitarias que, a través de la tradicion oral
con los mayores y la organizacion de actividades, revivan estas costumbres. Se
busca un equilibrio donde la tecnologia no desplace la conexién interpersonal y las
tradiciones que definen a la comunidad.

Dimension Econdmica
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e Evolucién del Trabajo: El trabajo "a pulso" ha sido reemplazado por el uso de
maquinaria y agroquimicos, lo que acelera los procesos pero concentra el poder
productivo en quienes pueden costear estas herramientas.

e Meta a Futuro: La aspiraciéon es lograr una soberania econdmica basada en una
agricultura mas saludable y rentable. Esto implica la creacion de un mercado
campesino propio para comercializar productos organicos o con bajos niveles de
quimicos, asegurando un pago justo. Para ello, es fundamental garantizar recursos
como el agua, a través de la construccion de pozos, y retomar practicas de
conservacion de suelos y semillas.

Dimensién Organizativa

e Progreso Organizativo: La comunidad ha evolucionado de una participacion casi
nula en una unica accion comunal a una estructura mas solida, con juntas locales
por veredas y barrios y una asociacion central (asocomunal) que facilita una mayor
participacion.

e Meta a Futuro: Se proyecta consolidar una red de organizaciones aun mas
interconectadas y eficientes. El objetivo es utilizar mejores medios de comunicacion
y el liderazgo zonal para tomar decisiones colectivas de manera agil, gestionar
proyectos de infraestructura (como centros comunitarios) y dar solucién a las
necesidades del campesinado de forma unida y eficaz.

Entre las dificultades que se presentaron para el desarrollo de éste se destacan las
siguientes:
e Usuarios que no asistieron, a pesar de haber confirmado previamente, debido a
esto fue necesario repetir la jornada.
e Usuarios que, si bien asistieron, no son productores, sino que se dedican a otras
actividades.

En este sentido, si bien la primera actividad corresponde al despliegue colectivo de la
convocatoria de la totalidad de los usuarios, se prepara la logistica para poder desarrollarlo
plenamente con calidad.

Para mejorar la efectividad de la primera actividad del proceso, se propone ajustar la
estrategia de convocatoria, incorporando mecanismos que permitan verificar previamente
el perfil productivo de los usuarios, asi como su ubicacion; esto permitira disminuir los
desaciertos y garantiza que quienes participen efectivamente desarrollen actividades
agropecuarias. Si bien actualmente se realiza una convocatoria amplia y se prepara la
logistica necesaria, esta no asegura la presencia de todos los productores, ni la exclusion
de personas no vinculadas directamente al sector. Por ello, se recomienda articular este
proceso con la validacion de productores, asociaciones y Juntas de Accion Comunal, asi
como realizar un pre-alistamiento validado por lideres comunitarios y/o técnicos de UMATA.
De este modo, se optimizara el uso de los recursos, se fortalecera la calidad de los insumos
obtenidos en el ejercicio participativo y se promovera una mayor representatividad del
sector agropecuario en el desarrollo del PGCT.

Enlace Repositorio
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1_REPORTE CARGUE DOCUMENTAL MUNICIPIOS

b. Implementacion de la Visita Individual a la Unidad Productiva (VIUP) N°1:
Aplicacion del IPPTA inicial

En atencion a lo establecido en la propuesta técnica y conforme a los lineamientos
metodologicos emitidos por la Agencia de Desarrollo Rural (ADR), se llevaron a cabo las
visitas individuales a los predios de los usuarios vinculados al Servicio Publico de Extension
Agropecuaria (SPEA). Estas visitas permitieron complementar y profundizar la informacion
obtenida en la Caracterizacion Territorial Participativa, la cual proporcioné una vision
general sobre las condiciones del territorio, identificando potenciales problemas de tipo
ambiental, social y productivo.

No obstante, fue a través de la caracterizacion predial individual que se logré consolidar un
diagnéstico técnico mas preciso de cada Unidad Productiva Familiar (UPF), permitiendo
establecer una linea base detallada de los indicadores productivos, ambientales y
socioeconomicos. Esta primera medicion del IPPTA, resulta estratégica para orientar
procesos de planificaciéon predial diferenciada, definir intervenciones especificas, y
proyectar acciones acordes con los principios de la transicion agroecologica.

Asimismo, la caracterizacioén individual permitié identificar las condiciones particulares de
acceso a recursos, practicas productivas actuales, niveles de organizacion, capacidades
técnicas y situacion de vulnerabilidad de cada usuario, insumos fundamentales para el
diseno de planes de mejora gradual e integral. Esta metodologia articulada con las acciones
que se trabajen con otras entidades asegura un enfoque territorializado y centrado en el
productor, permitiendo que la asistencia y acompafamiento técnico se alinee con las
realidades y potencialidades de cada predio, en el marco de una agricultura sostenible,
resiliente y socialmente justa.

Durante la primera visita al predio, el extensionista retoma la socializacion del propdsito del
Servicio Publico de Extension Agropecuaria (SPEA), explicando su enfoque, objetivos y la
manera en que este se articula con las caracteristicas especificas de la unidad productiva
del usuario. Este espacio inicial resulta fundamental para aclarar dudas, generar confianza
y permitir que el productor comprenda de forma mas clara los beneficios potenciales del
proceso de acompanamiento técnico.

A continuacion, se presentan unas imagenes de esta actividad:
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Visita individual de daracterizacién inicial del predio y medicion del Nivel de Transicion Agroecoldgica inicial,
Corregimiento San Juan de Palos Prietos, municipio de Pueblo Viejo.

En varios casos, fue precisamente durante esta primera interaccién en campo que el
productor tomé la decision de continuar o no vinculado al proceso, segun su percepcion de
utilidad y aplicabilidad del servicio. Un factor comun identificado entre quienes desistieron
de participar fue la expectativa de recibir insumos fisicos o capital semilla como parte del
servicio. La ausencia de este tipo de incentivos materiales limitd el interés de algunos
usuarios, quienes asociaban la extensién agropecuaria exclusivamente con la entrega de
recursos productivos, desconociendo su naturaleza como un servicio orientado al
fortalecimiento de capacidades técnicas, organizativas y de gestion predial para la
sostenibilidad de sus sistemas productivos.

Para contrarrestar esta situacion, se hicieron los recambios acordados, previamente
informados y autorizados desde noviembre durante las jornadas de socializaciéon y
mediante oficio a cada uno de los entes territoriales, asegurando el alcance del convenio.

El recorrido conjunto con la familia por el predio constituye un momento clave dentro del
proceso de extension, ya que permite establecer un dialogo reflexivo y participativo que
facilita la identificacion del potencial productivo, las limitaciones presentes y las condiciones
particulares del sistema de produccion familiar. Esta interaccion, ademas, posibilita la
medicion de los 21 indicadores establecidos en el marco de la planificacion predial para la
transicion agroecoldgica.

Una de las problematicas mas recurrentes identificadas durante estas visitas es el
inadecuado manejo de residuos sdlidos, especialmente en areas rurales donde, a diferencia
de las zonas urbanas, no existe una rutina de recoleccién de residuos establecida por el
municipio. Como practica comun, las familias reutilizan bolsas plasticas como combustible
para encender fogones, exponiéndose a riesgos ambientales y de salud. Aun mas
preocupante es la disposicién inadecuada de residuos no organicos posconsumo, como
panales, envases de vidrio, latas y plasticos, los cuales se acumulan o son enterrados,
generando impactos negativos sobre el suelo y fuentes hidricas.
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Ante este panorama, se hace necesario fortalecer los procesos de educacién ambiental y
sensibilizacion comunitaria, especialmente en el manejo adecuado de residuos no
biodegradables, promoviendo practicas responsables desde el hogar y articulando
esfuerzos institucionales para mejorar la gestion de residuos rurales.

La informacion obtenida a través de la medicion de los indicadores permite proyectar una
planeacion predial diferenciada, definiendo actividades concretas por cada dimension
evaluada. Estas tareas son asumidas por los miembros de la familia como acciones
progresivas hacia la transicién agroecoldgica, combinando intervenciones a nivel predial
con la participacion en actividades grupales y procesos colectivos, que fortalecen la
apropiacion del conocimiento, la cooperacion y la sostenibilidad territorial.

A continuacion, se presenta la tabla que relaciona el numero de predios visitados vy
caracterizados con la primera mediciéon del IPPTA y entrega del planeador, por cada
municipio de cobertura.

TOTAL
ZONA MUNICIPIO USUARIOS con
visita 1
realizada
SANTA MARTA SANTA MARTA 126
ARIGUANI 60
CHIVOLO 60
NUEVA GRANADA 60
CENTRO PLATO 54
SABANAS DE SAN ANGEL 20
TENERIFE 60
ARACATACA 120
CIENAGA 120
FUNDACION 119
NORTE ALGARROBO 60
EL RETEN 61
PUEBLO VIEJO 60
ZONA BANANERA 100
CERRO DE SAN ANTONIO 60
CONCORDIA 60
EL PINON 60
RIO PEDRAZA 60
PIVIJAY 35
SALAMINA 60
SITIO NUEVO 60
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TOTAL
ZONA MUNICIPIO HSLARIOS con
visita 1
realizada
ZAPAYAN 87
EL BANCO 60
GUAMAL 60
PUINO 60
“UR SAN SEBASTIAN 40
SAN ZENON 80
SANTA ANA 60
SANTABARBARA DE -
PINTO
TOTAL 2000

Se puede observar que, al 11 de abril de 2025, se logré el 100% de las primeras visitas
realizadas por los extensionistas, junto con el cargue de las evidencias en el SharePoint.

Se destaca que en los municipios de la zona sur fueron los que presentaron el mayor retraso
para el avance de esta actividad, principalmente por las razones de orden publico
manifestado por los extensionistas, desafortunadamente, ellos solo hacian los reportes via
telefénica.

Durante la ejecucion del convenio interadministrativo entre la Universidad del Magdalena y
la Agencia de Desarrollo Rural (ADR), se ha identificado un cuello de botella estructural.
Este radica en la exigencia de cumplir con el 100% de la primera visita individual y el cargue
de evidencias en todos los municipios antes de autorizar el segundo desembolso.

Este indicador resulta problematico porque impone una exigencia uniforme a territorios con
contextos muy diferentes, sin considerar las condiciones particulares que afectan el ritmo
de trabajo en cada uno.

La razon fundamental por la cual no todos los municipios pudieron realizar las actividades
al mismo tiempo es que no contempla variables criticas condiciones climaticas adversas,
capacidad organizativa de las comunidades, conflictividad social y problemas de orden
publico.

Aplicar un estandar uniforme del 100% castiga injustamente a los municipios que enfrentan
mayores dificultades, especialmente a aquellos con problemas de orden publico. Es crucial
destacar que, especialmente en municipios de la zona sur y centro, como Chibolo. Esta
situacion, reportada via telefonica por los propios extensionistas en campo, impedia el
desplazamiento seguro y la ejecucion de las visitas programadas. De hecho, la aprobacién

29



Agenciade |INFORME DE SEGUNDO DESEMBOLSO | "% | "™
4 PROYECTO DE EXTENSION

Version XXX

del otrosi representa un reconocimiento formal de que las condiciones de ejecucion no eran
homogéneas y que se requeria flexibilidad para adaptar el cronograma a la realidad del
territorio.

Insistir en la aplicacion rigida del indicador del 100% representa un riesgo de penalizacién
injustificada para territorios que, a pesar de las adversidades, han logrado avances
significativos en tiempos distintos.

Por lo tanto, la situacion de orden publico y las demas condiciones territoriales merecen
que se considere el contexto de cada municipio, reconociendo que los diferentes ritmos de
ejecucion son consecuencia de factores externos y no de una falta de gestion.

En cumplimiento a lo establecido, se anexan los medios de verificacion correspondientes a
la actividad de Visita1, asi:

e Registro fotografico con su respectiva marca de agua cargado en el repositorio de
la entidad:

o Foto del momento de entrega del IPPTA al usuario en el predio con datos del usuario
diligenciados en la primera hoja del instrumento.

e Foto del Planeador de Finca diligenciado y firmado por el usuario y el extensionista.

e Foto de extensionista con el usuario en actividad en el predio

e Foto del mapa inicial y final diligenciado cargado en SharePoint

De otro lado, en cuanto al reporte de salida del aplicativo IPPTA, no se realizé cargue
masivo, por las situaciones que se reportaron via correo electrénico en su debido momento,
sin embargo, contamos con los archivos AT organizados para cargarlo al SIDER cuando
esté disponible, o bien, que nos indiquen en qué parte del SharePoint se incluye.

Enlace Repositorio
1 REPORTE CARGUE DOCUMENTAL MUNICIPIOS

c. Inducciéon del equipo ejecutor: coordinadores zonales, extensionistas vy
promotores, adelantada por la Agencia.

Para desarrollar los métodos de extension tal y como se indica en la metodologia sehalada
alineada con los cinco aspectos de la extension de la Ley 1876 de 2017, los miembros del
equipo ejecutor de la EPSEA Unimagdalena, participaron en diferentes jornadas de
induccion, realizadas por parte de la Agencia de Desarrollo Rural.

A continuacion, se relacionan las fechas y participantes en las 5 jornadas de induccion al
equipo ejecutor, todas ellas bajo la direccion de la ADR.

FECHA Numero de
participantes
5 noviembre 6

30



Agenciade |INFORME DE SEGUNDO DESEMBOLSO | "% | "™
4 PROYECTO DE EXTENSION

Version XXX

6 noviembre 4
21 noviembre/2024 76
3 diciembre/2024 29
13 febrero/2025 14
14 marzo/2025 23

En el desarrollo del servicio de extension agropecuaria, fue necesario realizar varias
jornadas de induccion al equipo técnico, atendiendo a la dinamica propia de los procesos
de contratacién y a las novedades surgidas durante la ejecucién del convenio. En particular,
se presentaron situaciones de renuncia por parte de algunos extensionistas, motivadas, en
ciertos casos, por intimidaciones y amenazas derivadas de los problemas de inseguridad
en zonas rurales especificas del territorio de intervencion. Estas circunstancias obligaron a
realizar ajustes en la conformacién del equipo y a organizar nuevas jornadas de induccion,
con el propésito de garantizar que todos los integrantes, incluidos los nuevos, la recibieran.

En todo momento se procurd dar cumplimiento al compromiso adquirido con la Agencia de
Desarrollo Rural (ADR), asegurando que la totalidad del personal vinculado participara en
los espacios formativos establecidos como requisito esencial para el adecuado desarrollo
del servicio. Los registros de participantes en las diferentes jornadas ascendieron a 126
personas. En este contexto, varios integrantes del equipo tuvieron la oportunidad de recibir
la induccién hasta dos veces, toda vez, que se aseguraba cumplir con las especificaciones
técnicas.

Se anexa el enlace con las evidencias de los correos de las convocatorias, archivo Excel
consolidado y capturas de pantalla de las sesiones.

Anexo Repositorio
1. 2_CAPACITACION DAT EXTENSIONISTAS
2. INDUCCION EXTENSIONISTAS

d. Entrega del Planeador de finca y el IPPTA a los usuarios del SPEA.

En cumplimiento de lo estipulado en el marco del convenio, durante la primera visita a las
Unidades Productivas Familiares (UPF), los extensionistas hicieron entrega del Instrumento
para la Planeacion Predial para la Transicion Agroecoldgica (IPPTA) y del Planeador
Predial, en calidad de herramientas metodoldgicas exigidas como parte de los métodos
masivos reglamentarios. Esta entrega fue respaldada mediante la firma de un registro de
asistencia, el cual certifica la recepcion formal de los impresos por parte de los usuarios.
Cabe resaltar que dichos materiales fueron previamente validados y aprobados por la
supervision del convenio.

Si bien una de las recomendaciones establecia que los impresos debian permanecer

visibles, adheridos a una pared en el predio, en ciertos casos esto no fue posible, debido a
que algunas unidades productivas no contaban con infraestructura habitacional en el lugar.
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En estos casos, como medida alternativa, las fotografias se realizaron en la vivienda del
usuario ubicada fuera del predio.

En las unidades productivas que si disponian de espacio adecuado, se cumplié con la
instalacion del material en las paredes. Sin embargo, las condiciones fisicas y ambientales
de los predios son diversas, o que genero dificultades para su conservacion. En algunos
casos, los documentos se despegaron por accion del viento o fueron manipulados por
personas o animales presentes en la unidad productiva, ocasionando su deterioro o pérdida
total.

Por lo anterior, se sugiere contemplar en futuras intervenciones alternativas mas duraderas
para la fijacion de estos materiales, asi como estrategias de reposicion que garanticen su
permanencia como recurso de consulta y planificacion para las familias rurales, tales como,
planeadores tipo cuaderno o bitacoras que pueden utilizar aun cuando el servicio ha
finalizado, para registrar las cosechas, labores, etc.

Los registros de asistencia que evidencian la entrega de estos métodos masivos
corresponden a la totalidad de los usuarios a lo largo de los 29 municipios de cobertura del
convenio.

En las carpetas dispuesta para cada municipio, se adjuntaron actas aclaratorias que
detallan aspectos como numero superior a usuarios a entregar masivos en el municipio,
duplicidad de firmas, usuarios que desistieron de continuar recibiendo el servicio, entre
otros aspectos.

Enlace Repositorio
1_REPORTE CARGUE DOCUMENTAL MUNICIPIOS

e. Segundo informe técnico para desembolso aprobado por el supervisor

Como se inform6 en la mesa técnica con la ADR del 15 de abril de 2025, el primer
desembolso aun no se ha realizado. Si bien la Universidad del Magdalena ha financiado las
operaciones de campo con recursos propios, una de las principales dificultades enfrentadas
en la ejecucion del proyecto ha sido la falta del primer desembolso de recursos por parte
de la Agencia de Desarrollo Rural (ADR), a pesar de que la Universidad del Magdalena ha
cumplido con todos los requisitos contractuales y ha logrado alcanzar un avance operativo
cercano al 93%.

Este escenario ha implicado un esfuerzo extraordinario por parte de la UNIMAGDALENA,
que ha debido asumir la ejecucidn con recursos propios y realizar la totalidad de las
contrataciones del equipo técnico, logistico y operativo sin contar aun con el respaldo
financiero acordado. Esta situacion no solo ha representado un desafio financiero
considerable para la universidad, sino que también ha incrementado el riesgo operativo,
dado que el sostenimiento de las actividades en campo y los compromisos laborales
requieren liquidez constante. Ademas, la incertidumbre frente a la recepcion del primer
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desembolso limita la capacidad de respuesta ante imprevistos, reduce el margen de
maniobra para ajustes en la ejecucion y pone en tension los tiempos establecidos en el
cronograma, especialmente al encontrarse en la etapa final del convenio. Es urgente que
se agilicen los tramites pendientes por parte de la ADR para garantizar el flujo de recursos
y, con ello, permitir que el proyecto concluya satisfactoriamente dentro de los plazos
establecidos.

Enlace Repositorio
G _INFORME DE DESEMBOLSO N1

f. Soporte de desembolso de honorarios del equipo ejecutor del servicio de extension
agropecuaria, equipo estratégico y coordinadores zonales.

En cumplimiento de lo establecido en las Ordenes de Prestaciéon de Servicios (OPS)
suscritas por el equipo estratégico y los coordinadores zonales, se llevo a cabo la revision
detallada de los entregables, soportes técnicos y documentacion reglamentaria exigida para
iniciar el tramite de pago correspondiente. La Universidad del Magdalena dispone de una
plataforma institucional destinada a la gestion de procesos contractuales y financieros,
GEDOCO, a través de la cual el personal que cumplié con los requisitos establecidos
procedio a cargar la totalidad de los documentos de ley.

En relacion con lo anterior, el equipo estratégico, el cual ha cumplido con los compromiso

s establecidos para el desembolso del 45% del valor correspondiente a la OPS, cuenta co
n sus documentos debidamente aprobados y registrados en el sistema. Se precisa que, a

la fecha de emision del presente informe, la EPSEA Unimagdalena aun se encontraba a la
espera del primer desembolso por parte de la Agencia de Desarrollo Rural (ADR), condici
6n indispensable para que la Oficina de Tesoreria de la Universidad pudiera proceder con

la transferencia correspondiente.

La tabla siguiente, relaciona los miembros del equipo estratégico que cumplié con los
requisitos para el tramite de pago, que corresponde al 45% del valor de la OPS.

i N° DE i
N NOMBRE DOCUMENTO N° DE ORDEN ROL
1 VIVERLYS LEINITH DIAZ GUTIERREZ 1.140.895.641 Opsp;éz)ﬁsg' Manejo de datos
CANDY BEATRIZ DIAZGRANADOS OPSP-VEX-0491- | Temdtica
2 HERNANDEZ 1.082.988.001 2024 Comunicaciones
3 ANA BELLA RIVERA MATTA 1.118.846.546 | OPoP-VEX-0493- | Tematica
2024 Agroecoldgica
4 | INGRID ROCIO DIAZGRANADOS ARVILLA 36.665.501 OPSPQ/OE;OS%' Tematica Asociativa
5 MARIENELLA LIZETH TACHE PINEDO 26668264 OPSP'QIOE;:M%' Coord. Zona Rio
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N NOMBRE DOCUMENTO |V DE ORDEN ROL
6 | MARIA FERNANDA CORREA BERMUDEZ | 1083027667 OPSPQ’OEZXZ;O”Z' Coord. Zona Norte
7 | MISHELL DIYEIBRAYANIS SIERRA JIVIENEZ | 1085228197 OPSPQ’OEZXZ;OSB' Coord. Zona Sur
8 LUIS EDUARDO YEPES VASQUEZ 79905998 OPSP'Q/OEZXL;OS 64| Coord. Zona Centro

Si bien, durante el periodo de ejecucion, algunos profesionales inicialmente vinculados al
equipo estratégico presentaron su renuncia, las cuales fueron gestionadas conforme a los
procedimientos internos establecidos, y en ningun caso comprometieron la continuidad
operativa ni los objetivos del convenio. Fue el caso de la Tematica pedagdgica y el
coordinador de la zona Santa Marta. La Universidad ha procedido a vincular nuevos
integrantes de manera oportuna a los equipos zonales y han participado activamente en las
actividades de planeacion, implementacion, acompafiamiento técnico y sistematizacion de
resultados, conforme a lo estipulado en la propuesta técnica del convenio. En este sentido,
tomando como base la fecha de inicio de su OPS, no alcanzaron a cargar los soportes de
ley para el tramite de pago respectivo.

Como se inform6 en la mesa técnica con la ADR del 15 de abril de 2025, el primer
desembolso a la fecha de corte del informe no se habia realizado, en consecuencia, los
pagos al equipo estratégico se encontraban detenidos: aunque los fondos estan asignados
en tesoreria, faltaba la liquidez para efectuarlos. Si bien la Universidad del Magdalena ha
financiado las operaciones de campo con recursos propios, la desmotivacion del equipo se
debe principalmente a esta falta de pago.

A pesar de lo expuesto, la Universidad del Magdalena a corte 30 de abril de 2025 logro
realizar los pagos que se detallan a continuacion del equipo estratégico, coordinadores
zonales, extensionistas y 1 promotor que habian cumplido con sus entregables para el
tramite de pago:
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IDENTIFIC ROL EN EL FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS El 16N ‘ALQ' CONTACE' EQUIPO El VALOR PAE' PAGD&'
Alberto Mario Vargas Suarez 1140821174 | 3162778588 | EXTENSIONISTA $ 2.835.000 25/04/25
Alejandra Isabel Suarez Meléndez 1084745591 | 3043262109 | EXTENSIONISTA $ 3.847.500 25/04/25
Ana Bella Rivera Matta 1118846546 | 3005601521 AGRTC!)EEN::A(III(C:)QI CA $ 4.050.000 25/04/25
Dagy Enrique Cabarcas Saumeth 1049348815 | 3007679843 | EXTENSIONISTA $ 3.847.500 25/04/25
Dairo Cesar Padilla Pérez 7600484 3158171462 ngrggggo $ 4.050.000 25/04/25
Fanor Eduardo Martinez Garcia 7634465 3005912070 [PROMOTOR $ 3.000.000 25/04/25
Fredy De Jesus Mendoza Ballestas 15249876 3114018039 | EXTENSIONISTA $ 2.835.000 25/04/25
Greis Patricia Ariza Martinez 1193218509 | 3016751685 | EXTENSIONISTA $ 2.565.000 25/04/25

Ingrid Rocio Diazgranados Arvilla 36665501 | 300 8377685 el
ASOCIATIVIDAD $ 4.050.000 25/04/25
Karen Margarita Silva Benitez 39072256 3144410135 PROMOTOR $ 2.025.000 25/04/25
Laura Carolina Mantilla Romo 1083027316 | 3103714538 | EXTENSIONISTA $ 3.847.500 25/04/25
Luis Eduardo Yepes Vasquez 79905998 3215877725 C. ZONAL $ 4.556.250 25/04/25
Maria Fernanda Correa Bermiidez 1083027667 | 3218472003 C. ZONAL $ 4.556.250 25/04/25
Marienella Lizeth Tache Pinedo 26668264 3027488799 C. ZONAL $ 4.556.250 25/04/25
Natalia De Jesus Florez Pitta 1082954068 | 3008264776 | EXTENSIONISTA $ 2.835.000 25/04/25

. . TEMATICA
Candy Diazgranados Hemandez | e908001 COMUNICACIONES|  §2.700.000|  25/04/25
Viverlys Leinith Diaz Gutierrez TEMATICA DATOS $ 4.050.000 25/04/25

https://universidadmag-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/epseaunimagdalena unimagdalena edu co/EmXaRdhC
VVFAMOgEB-ZW3ucBgdVxC8hkk1PSKvlioBZr85w?e=I1ZkUNc

g. Avance de ejecucion de la contrapartida

Registro y Capacitacion del uso de la herramienta para impulsar la
Comercializacion Plataforma Magdalena Tierra de Agricultores

La seleccion de los 500 usuarios se realizé en funcion de criterios como la conectividad en
la zona, disponibilidad de productos, capacidad de entrega, interés en diversificar a sus
clientes y disposicién para participar en el proceso de comercializacion.

- Registro en la plataforma: Los usuarios seleccionados se estan registrando en la
plataforma “Tierra de Agricultores” con el apoyo del equipo técnico de la Universidad del
Magdalena, garantizando el correcto ingreso de sus datos y productos disponibles para
comercializacion.

https://adrgov.sharepoint.com/:f:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Doc
umentos%20compartidos/ CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALEN
A/3 EJECUCION/2 OPERACION/5 ENTREGABLES%20DESEMBOLSOS/DESEMBOL
S0%2002/G.%20SOPORTES%20DE%20CONTRAPARTIDA?csf=1&web=1&e=Zy1bOm
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Capacitacion a productores sobre la plataforma Magdalena Tierra de Agricultores

Las capacitaciones se han llevado a cabo de manera presencial y virtual, adaptandose a
las necesidades de los productores y a las condiciones de cada municipio. La metodologia
incluye actividades practicas, simulaciones de venta y ejemplos reales de como operar en

la plataforma.

Hasta la fecha, se han logrado importantes avances en el cumplimiento de los compromisos

establecidos en el convenio:

Detalles de capacitacion:

. Usuarios No Personal .
. Asistent . . . .. | Repeti
Fecha capacitacion Hora Zona Epsea identifica | Universid
es . dos
capacitados dos ad

8 de febrero de 2025 Santa Marta 21 21 0 0 0
2:30 p. Todas las

28 de febrero de 2025 m. zonas 93 48 28 18 0
9:00 a.

28 de febrero de 2025 m. Santa Marta 11 4 0 0 7
10:30 a.

18 de marzo de 2025 m. Norte 24 14 2 7 1
5:00 p.

18 de marzo de 2025 m. Sur 11 4 1 5 1
10:30 a.

19 de marzo de 2025 m. Sur 5 2 0 3 0
5:00 p.

20 de marzo de 2025 m. Norte 9 3 0 4 2
10:30 a.

21 de marzo de 2025 m. Centro 9 4 2 3 0
5:00 p.

21 de marzo de 2025 m. Centro 0
9:00 a. Centro-

25 de marzo de 2025 m. Ariguani 17 14 3 0

5:00

25 de marzo de 2025 p.m Rio 9 6 3
10:30 a.

26 de marzo de 2025 m. Rio 0

26,27,28 de marzo de 8:00 Norte: Pueblo

2025 a.m viejo 30 29 1

7:00 a.

31 de marzo de 2025 m. Santa Marta 103 72 31
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Asistent Usuarios No Personal Repeti
Fecha capacitacion Hora Zona Epsea identifica | Universid
es . dos
capacitados dos ad
Norte:
fundacion,
Aracatacay
5 de abril de 2025 retén 250 238 12
Centro:
8 de abril de 2025 | 0002 | Sabanadesan | 4 0 10
m. Angel, nueva
granada
Norte: ciénaga
y zona 46 46
Abril NA bananera
4:00 p. Norte: Zona
9 de abril de 2025 m. Bananera 7 1 3 3
Total 655 500 39 59 58

Durante los meses de febrero, marzo y abril, un total de 655 personas participaron en las
capacitaciones. De este grupo, se logro identificar a 500 asistentes en la base de datos de
usuarios de ESPEA, lo que equivale aproximadamente al 76.33% del total. No obstante, 39
participantes no pudieron ser plenamente identificados, ya sea porque no ingresaron su
nombre completo al momento de acceder a la reunién, o porque los datos proporcionados
no coincidian con los registros de ESPEA, posiblemente debido al uso de informacion de
algun familiar, impidiendo asi su validacion. Por otro lado, se observd que 58 personas
asistieron a mas de una sesion, lo que evidencia un interés constante en capacitarse en el
uso de la plataforma Magdalena Tierra de Agricultores.

Si bien se logré cumplir con el objetivo de sensibilizar a los usuarios sobre el uso de la
plataforma Magdalena Tierra de Agricultores, durante el desarrollo de las actividades se
presentaron diversas dificultades relacionadas con el acceso a las capacitaciones virtuales.
En varias ocasiones, la participacion fue muy baja o incluso inexistente. Segun el reporte
de los extensionistas que lograban conectarse a las sesiones, muchos usuarios enfrentaban
problemas de conectividad, ya fuera por la falta de sefial, el desconocimiento sobre como
ingresar a las reuniones, se encontraban en otras actividades o la ausencia de energia
eléctrica durante el horario programado. Frente a esta situacion, el equipo de trabajo se vio
en la necesidad de implementar diferentes estrategias para superar estas barreras y
garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos, como lo fue el uso de las aulas
digitales de la Universidad en el municipio de Ariguani, y las capacitaciones que los
extensionistas hacian de firma personalizada a sus usuarios. A continuacion, se describen
los resultados logrados con las estrategias implementadas:
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Capacitaciones virtuales: Se llevaron a cabo aproximadamente 12 jornadas de
capacitacion virtual en las distintas zonas del departamento, incluyendo la zona
Norte, Santa Marta, Rio, Centro y Sur, con sesiones programadas tanto en la
manana como en la tarde. Estas capacitaciones tenian como propésito facilitar el
acceso de los usuarios a través de internet y avanzar en su proceso de
sensibilizacion frente al uso de la plataforma digital. A pesar de que muchos
participantes no contaban con experiencia previa en el manejo de herramientas
virtuales, mostraron disposicion para aprender y, en varios casos, recurrieron al
apoyo de familiares para poder conectarse e ingresar a las sesiones.

Capacitacion sede digital Universidad del Magdalena: Reconociendo que no
todos los usuarios cuentan con acceso o posibilidades de conectarse de manera
virtual, se implementé el uso de las sedes digitales que la Universidad del
Magdalena tiene habilitadas en los distintos municipios priorizados en el marco del
Convenio 1556 de 2024. Esta estrategia se aplicé en el municipio de Ariguani, donde
se realizdé una jornada de capacitacion en modalidad hibrida. En dicha sesion,
llevada a cabo el 25 de marzo de 2025, se convoco a los usuarios a participar de
forma virtual, mientras que aquellos que no disponian de los recursos necesarios
pudieron acercarse a la sede digital para recibir presencialmente la formacion sobre
el uso de la plataforma Magdalena Tierra de Agricultores.

N

*" El Dificil, Magdalena, Colombia
Cl. 4 #52 A 5, El Dificil, Magdalena 475010, Colombia
Lat 9.847249° Long -74.235825°
25/03/25 10:14 a. m. GMT -05:00
EPSEA UNIMAGDALENA

Aula Digital Unimagdalena en el municipio de Ariguani, con usuarios durante la jornada de capacitacion uso de
plataforma Magdalena Tierra de Agricultores.

Capacitaciones por parte de los extensionistas: Se resalta también la labor de
los extensionistas en el sentido de asegurar la capacitaciéon del uso de la plataforma,
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sobre todo en aquellos usuarios que tienen dificultades de conectividad y/o de
alfabetizacion digital. En ese caso, de forma personalizada, se reservaba un espacio
durante las visitas individuales para explicar el funcionamiento, las ventajas de la

aplicacion.

Extensionista explica funcionamiento de la APP Magdalena Tierra de Agricultores a usuario del municipio de
Pueblo Viejo.

Capacitaciones presenciales: Se identificaron y utilizaron las oportunidades en las
que el equipo técnico del proyecto tenia programadas reuniones con los usuarios
en distintos municipios. Gracias a su disposicién, se habilitaron espacios durante
estas jornadas para capacitar sobre la plataforma Magdalena Tierra de Agricultores,
Esto permitié integrar el proceso formativo en contextos ya organizados, vy
garantizando una mayor participacion. Entre las actividades que hicieron parte de
esta estrategia se destacan la Escuela de Campo (ECA) realizada en Bonda el 8 de
febrero de 2025, la gira técnica desarrollada el 31 de marzo en la Granja
Experimental de la Universidad del Magdalena, y la gira técnica llevada a cabo el 5
de abril en el municipio de Aracataca. Todas estas acciones se enmarcaron en el
cumplimiento de las metas establecidas dentro del compromiso del Convenio 1556

de 2024.
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Capacitacion plataforma Magdalena Tierra de Agricultores en Bonda 8 de febrero de 2025

Capacitacion plataforma Magdalena Tierra de Agricultores en Grnja eperimental 31 demarzo de 2025

A continuacion, se relaciona la participacion por cada zona y municipio de los usuarios a
las capacitaciones del componente:
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Etiquetas de fila Suma de CAPACITACION Suma de REGISTRO PLATAFORMA
CENTRO 18 13
ARIGUANI 14 12
TENERIFE 4 1
NORTE 346 153
ALGARROBO 59 32
ARACATACA 76 31
CIENAGA 18 18
Cienaga-47189 1
EL RETEN 32
FUNDACION 84
PUEBLO VIEJO 30 21
ZONA BANANERA 45 45
RIO 8 3
CERRO SAN ANTONIO 1
ZAPAYAN 7 3
RIO 1
SITIO NUEVO 1
SANTA MARTA 103 35
SANTA MARTA 97 29
Santa Marta-47001 6 6
SUR 24 8
EL BANCO 1
PUINO 6 5
SAN SEBASTIAN
SAN ZENON
SANTA ANA 14 3
(en blanco)
Total general 500 212
Compromiso 500 500
Porcentaje de ejecucion 100% 42%

De los 500 usuarios que han recibido capacitacion, unicamente se ha logrado registrar el
42%, lo que equivale a 212 personas registradas en la plataforma Magdalena Tierra de
Agricultores. El proceso de registro requiere informacion especifica como el correo
electrénico, la fecha de nacimiento y la pertenencia o no a una asociacion. Estos datos se
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estan recopilando a partir de los formatos de Asistencia Técnica (AT) suministrados por el
equipo operativo del EPSEA.

Una de las principales dificultades encontradas ha sido que muchos usuarios no cuentan
con correo electrénico, lo cual representa una barrera para completar su registro. En
respuesta a esta situaciéon, se ha brindado apoyo en la creacion de correos electronicos,
especialmente a los usuarios del municipio de Pueblo Viejo. Esta iniciativa no solo facilita
su inclusion en la plataforma, sino que también les abre la puerta a futuras oportunidades,
como la participacion en programas institucionales, convocatorias o procesos de formacién
que requieren contacto digital. Contar con un correo electronico es fundamental para que
los productores puedan acceder a informacion relevante, mantener comunicacion con
entidades de apoyo, recibir notificaciones oficiales y realizar tramites en linea de manera
auténoma.

El Registro plataforma Magdalena Tierra de Agricultores presenta el detalle de los registros
realizados en la plataforma Magdalena Tierra de Agricultores. Con el fin de avanzar en el
registro del total de beneficiarios, se solicité el apoyo de los coordinadores de cada zona
para recopilar la informacion especifica que aun hace falta, para asi contemplar con el 100%
en plataforma.

- Generacion de 20 Procesos de Venta de Productos del Territorio

Con el propésito de conectar a los productores con los consumidores finales y fomentar el
uso de la plataforma de comercializacion Magdalena Tierra de Agricultores, se llevo a cabo
un mercado campesino en las instalaciones de la Universidad del Magdalena.

Durante el evento, un grupo de usuarios de la EPSEA Unimagdalena tuvo la oportunidad
de exhibir sus productos tanto a través de la plataforma como de manera presencial,
facilitando la interaccién directa con clientes y la experiencia de entregas en persona.

Esta iniciativa permitio reducir la cadena de intermediacion, garantizar ingresos justos para
los productores y fortalecer la creacion de relaciones comerciales. Ademas, el espacio de
venta hibrida sirvié para promover la plataforma y sus funcionalidades, destacando sus
beneficios tanto para los productores como para los consumidores finales.

Organizacion del evento

o Fechaylugar: El mercado campesino fue realizado en las instalaciones de la granja
experimental de la Universidad del Magdalena, el viernes 28 de febrero de 2025, en
el horario de 9:00 am a 12:00 pm.

o Usuarios: Con el apoyo de los coordinadores de las zonas Santa Marta y Norte, se
invité a los usuarios a participar en este espacio, considerando la disponibilidad de
productos para la fecha establecida. Como resultado, un total de 10 usuarios de la
EPSEA UNIMAGDALENA participaron en el mercado campesino, ofreciendo una variedad
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de productos frescos y de calidad directamente a los consumidores. El listado de usuarios

se relaciona a continuacion:

N° Zona Nombre_ del Asociacion
usuario
1 Santa Marta Edilma Anaya Borre CAVICADEMA
2 | Santa Marta Darwin Garcla CAVICADEMA
Oliveros
3 | SantaMarta | MagdalenalJimenez | ,qnnyvyicPRO
Vargas
4 Santa Marta | Diana Vasquez Diaz | ASODMUVICPRO
5 | SantaMarta Lina Rueda ASODMUVICPRO
Colmenares
6 Santa Marta Monica Yépez Ortiz | ASODMUVICPRO
7 | SantaMarta Rubiela Montoya | o5 pmuvicPRO
Yépez
8 | SantaMarta | 'olimacCalderon | \o5h0uvicPRO
Castilla
9 | SantaMarta Gladys Ramos FUSOVICT
Gutiérrez
10 Norte Adalberto Valdez ASOAFROPAP

e Promocién del evento: Se diseid un banner publicitario para promocionar el
evento, el cual fue difundido por correo electrénico a la comunidad de la Universidad
del Magdalena, invitandolos a asistir y participar en el mercado campesino.

e Adecuacion espacio: Se solicito al area de servicios generales de la universidad
del Magdalena colaboracién con el suministro de 5 mesones vestidos, 10 sillas y 2
carpas grandes para la adecuacion del espacio de la feria.

Al finalizar la actividad se tuvo el siguiente reporte de ingresos:

Items Valor
Ingresos registrados en plataforma $911.000
Ingresos no  registrados en $353.100
plataforma
Total, ingresos mercado campesino $1.264.100

A través de la plataforma se registraron ingresos por $911.000, provenientes de la venta de
productos como cilantro, tomate, cebolla roja, cebollin, aji blanco, aji pimentdn, yuca,
platano, maracuya, queso y huevos. Ademas, se ofrecieron productos procesados, como
masa de maiz y propéleo.

43



o Agencia de Codigo F-XXX-00X
‘A Desarrollo Rural

=

INFORME DE SEGUNDO DESEMBOLSO
PROYECTO DE EXTENSION

Version XXX

Por otro lado, se generaron ingresos adicionales por $353.100, que no fueron registrados
en la plataforma, provenientes de la venta de productos como cayeye, artesanias,
mantequilla organica, bollos de yuca dulce y proteinas de lentejas, los cuales no se
incluyeron en el inventario de productos.

- Proceso de Capacitacion Equipo Ejecutor

Se llevo a cabo una jornada de capacitacion dirigida a extensionistas, coordinadores y
promotores sobre el uso de la plataforma “Magdalena Tierra de Agricultores”, con el objetivo
de brindar a los contratistas un conocimiento detallado sobre sus especificaciones vy
funcionalidades. Esta formacion les permitira compartir con los usuarios informacion clara,
precisa y verificada sobre los aspectos clave de la herramienta, asegurando asi un uso
adecuado y una correcta comprension de sus principales caracteristicas, especialmente en
lo relacionado con los procesos de comercializacion a través de la plataforma.

Enlace

Socializacién Plataforma Magdalena Tierra de Agricultores-20241227 Promotores 1.mp4
Capacitacion plataforma Magdalena Tierra de Agricultores-20250130 174147-Grabacion
de la reunién 1.mp4

Rubro Fecha de Fase dCantida Valor unitario Valor total Enlace Medio de
reporte Avance avance verificacion

ESPACIO DE CERIFICACION

ALMACENAMIENT | 18/11/202 | Alistamient $5.000.000,0 EMITIDA POR

O DE 4 o 100% | $5.000.000,00 | |j\IMAGDALEN

INFORMACION A

SERVICIOS #REGISTRO Y

TECNICOS 15/04/202 o . $148.400.000,0 | CAPACITACION

USO DE LA 5 Ejecucion | 22,8% 0 DEL USO DE LA

HERRAMIENTA HERRAMIENTA

20 VENTAS $700.000,00

OBTENIDAS 28/02/202 o INFORME FINAL

MEDIANTE LA 5 Ejecucion | 100% DE RESULTADO

UTILIZACION DE

LA PLATAFORMA

UNIDADES DE ACTAS DE

INVESTIGACION — | 28/02/202 o VISITA A LA

GRANJA 5 Ejecucion 100% $2.500.000,00 GRANJA

EXPERIMENTAL EXPERIMENTAL

A continuacion, se detallan los porcentajes de avance de la Contrapartida:

Enlace repositorio

| CONTRAPARTIDA

3. AVANCE ADMINISTRATIVO
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En el marco de la ejecucion del Convenio 1556 de 2024, la Universidad del Magdalena ha
implementado una gestion administrativa eficiente, orientada al cumplimiento de las
obligaciones contractuales y procedimentales establecidas. Para ello, se ha dispuesto de la
plataforma institucional GEDOCO, a través de la cual se han gestionado de manera
sistematica los procesos de contratacion, revisién de entregables, verificacion de soportes
técnicos y documentacién reglamentaria. Esta herramienta ha facilitado el control
documental, permitiendo validar de forma oportuna el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Agencia de Desarrollo Rural (ADR) para proceder con el tramite de pagos al
equipo ejecutor.

En este sentido, se han atendido adecuadamente las novedades surgidas durante la
ejecucion, como la sustitucion de profesionales por renuncias, garantizando la continuidad
operativa del proyecto mediante la vinculacién oportuna de nuevos integrantes. Estas
acciones reflejan una administracion comprometida con la calidad del servicio, la
transparencia en la gestion de recursos y la sostenibilidad operativa del convenio, en
estricto cumplimiento de la normatividad vigente y los lineamientos contractuales definidos
por las partes.

TRAMITE DE PRORROGA 02:
https://adrgov.sharepoint.com/:b:/r/sites/EJECUCINEXTENSINAGROPECUARIA2024/Doc
umentos%20compartidos/ CONVENIO NO.15562024 UNIVERSIDAD DEL MAGDALEN
A/3 EJECUCION/2 OPERACION/4 ENTREGABLES%20DESEMBOLS0S/02.%20DESE
MBOLS0%2002/E.%20INFORME%20T%C3%89CNICO/VEX-025-
2025%20Solicitud%20de%20prorroga%201556%20(1).pdf?csf=1&web=1&e=rGhei8

3.1 Solicitud de modificacion entregables — segundo y tercer desembolso
SOLICITUD DE MODIFICACION

Con fundamento en la Clausula 7 del Convenio, que regula la forma de desembolsos,
solicitamos la modificacion del criterio para el segundo pago, reduciendo el requisito del
numeral b: ’Entrega de los soportes que den cuenta del cumplimiento de la totalidad de las
primeras visitas a usuarios en la unidad familiar, segun lo establecido en el plan operativo
y cronograma de trabajo de la fase de operacion, cumpliendo con los indicadores de
resultado planteados y aplicacion del IPPTA a los usuarios del proyecto, segun la
metodologia definida por la ADR”. Es decir, modificar la entrega que dé cuenta del 100% al
87% de la ejecucion de la actividad. Esta modificacion responde a la necesidad de
garantizar un adecuado flujo de caja y el cumplimiento de los compromisos operativos
dentro de la ejecucion del convenio.

b) Entrega de los soportes que den cuenta del cumplimiento del 87% de las primeras visitas
a usuarios en la unidad familiar, segun lo establecido en el plan operativo y cronograma de
trabajo de la fase de operacién, cumpliendo con los indicadores de resultado planteados y
aplicacion del IPPTA a los usuarios del proyecto, segun la metodologia definida por la ADR”.
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Asi mismo el literal del tercer desembolso quedaria asi:

b) Entrega de soportes de desarrollo del 70% de los métodos de extension grupal - ECAS,
segun lo establecido en el Plan Operativo y Cronograma de Trabajo de la fase de operacion,
cumpliendo con los indicadores de resultados planteado

En sintesis, nuestra solicitud original buscaba acelerar los desembolsos, un paso crucial
para asegurar la liquidez financiera y cumplir con las obligaciones hacia el talento humano.
No obstante, el 15 de abril, el supervisor nos notific6 un requerimiento de soportes
adicionales. Hacemos notar que dicho requerimiento ha perdido pertinencia, dado que a
esa fecha ya se habia ejecutado la totalidad (100%) de las primeras visitas. En vista de lo
anterior, reiteramos la urgencia de que se procese y efectle el primer desembolso.

4. AVANCE FINANCIERO

Administracion de Recursos Financieros:

1.Gestion Financiera: La administracion de los recursos financieros es transparente y
adecuada, cumpliendo con las normativas legales y contractuales. En este sentido, la
Universidad del Magdalena lleva una contabilidad detallada del manejo de los fondos,
asegurando que se destinen correctamente.

e Presupuesto: El presupuesto esta claramente establecido y contempla tanto los
recursos para la ejecucion de las actividades como los costos operativos, de
logistica y administrativos. La Universidad justificara los gastos y presentara
informes periddicos a la ADR, como se establece en el convenio.

e Informes y Reportes: se prevé la presentacion de informes periddicos a la ADR, que
incluye informes de avance, informes financieros e informes de avance de
contrapartida. Estos informes se entregan en los formatos que la ADR ha dispuesto
para tal fin.

e Solicitudes de desembolsos: a la fecha, se ha solicitado el primer desembolso y Se
cuenta con toda la informacion requerida para dar solicitud al segundo desembolso.

Comunicacion y Reporte:

e Difusién de Resultados: A lo largo de la ejecucion del proyecto, la
Universidad del Magdalena garantiza la difusion de los resultados de las
actividades, tanto a nivel académico como a nivel de la comunidad
beneficiaria. Esto implica el cubrimiento y publicacion en medios de los
eventos grupales, visitas individuales, gira técnica.
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e Transparencia: La transparencia en la ejecucion del proyecto es
fundamental. La comunidad local y los beneficiarios tendran acceso a la
informacion sobre el avance del proyecto, asi como a los resultados
obtenidos.

Gestion de Riesgos:

¢ Identificacion: En todo proyecto de esta naturaleza, es crucial identificar los
posibles riesgos que puedan afectar la ejecucion del mismo, tales como
problemas financieros, climaticos, logisticos o sociales. Por esto, La
Universidad realiza seguimiento a la matriz de riesgo establecida en el
convenio.

e Materializacion de Riesgo
1. Riesgos contemplados en la Matriz de Riesgo:

1.1. Riesgos Sociales, Politicos o de Orden Publico: Acciones de grupos armados al
margen de la ley.

1.2. Riesgos Operacionales.
Retrasos en el cumplimiento de los requisitos para el perfeccionamiento, ejecucion y/o
presentacion de documentos necesarios para el inicio del convenio.

Imposibilidad de identificar, ubicar o atender al usuario/campesino por situaciones
asociadas a eventos imprevisibles e irresistibles ajenos a la voluntad de las partes.

2. Otros riesgos materializados no contemplados en la Matriz de Riesgo:
2.1. Atrasos Administrativos debido a la Anualidad Presupuestal.

2.2. Atrasos por no aceptacion y/o adaptacion de cambio de extensionistas por parte
de usuarios

Dicho seguimiento puede validarse en el documento en el que se detallan los fundamentos
especificos de la informacién relacionada con la materializacion de riesgos.

Enlace repositorio
1. SEGUIMIENTO - MATRIZ DE RIESGO - EPSEA UNIMAGDALENA.pdf
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5. AVANCE JURIDICO

2.1.Seguimiento al Estado de las Pélizas y Documentacion en SECOP Il

En primer lugar, es necesario sefalar que durante la etapa precontractual se presentaron
diversos inconvenientes que generaron un impacto directo en el tiempo de ejecucion del
proyecto, reduciendo significativamente el plazo inicialmente establecido para la
culminacion de las actividades. A continuacion, se detallan los principales hechos que han
condicionado este retraso:

1. Observaciones a la propuesta: El 30 de septiembre de 2024, la ADR envi6é los
documentos correspondientes a la propuesta con ciertas observaciones. La Universidad del
Magdalena, actuando con celeridad, procedié a corregir y devolver los documentos el 1 de
octubre de 2024, cumpliendo con los requisitos solicitados. Sin embargo, el tiempo
transcurrido entre ambas comunicaciones redujo el margen disponible para la ejecucion
efectiva del convenio.

2. Creacion del proceso de contratacién en SECOP IlI: El 22 de octubre de 2024 se inicio el
proceso de contratacion en SECOP Il. No obstante, debido a un error en la creacion del
proceso por parte de la ADR, este procedimiento no pudo completarse de manera efectiva
sino hasta el 28 de octubre de 2024, fecha en la cual finalmente se firmo el convenio a
través de la plataforma SECOP II.

3. Aprobacién de pdlizas: Una vez firmado el convenio, la Universidad del Magdalena
procedié de manera inmediata con la gestion de las pdlizas requeridas, las cuales fueron
generadas el 29 de octubre de 2024. Sin embargo, la aprobacion de las mismas por parte
de la ADR solo se logré el 1 de noviembre de 2024, lo que resulté en un nuevo retraso que
afecto el inicio de la ejecucion de las actividades.

Es importante destacar que este cumulo de retrasos, originados en diversos aspectos
administrativos y operativos, ha tenido un impacto directo en los plazos establecidos para
la ejecucidn de las actividades del convenio. La Universidad del Magdalena ha hecho todos
los esfuerzos posibles para agilizar los tramites y cumplir con los requisitos establecidos
por la ADR, sin embargo, la prolongacion de estos procesos precontractuales ha generado
un encogimiento en el cronograma de ejecucion, haciendo cada vez mas dificil cumplir con
las fechas inicialmente pactadas.

Es relevante sefialar que la reduccién del tiempo disponible no solo afecta el cumplimiento
del cronograma de trabajo, sino que también incrementa el riesgo de no poder cumplir a
cabalidad con los objetivos establecidos, lo cual afectaria tanto a la Universidad del
Magdalena como a la ADR, dado que los plazos de ejecucion son un elemento esencial
para garantizar el éxito del proyecto.

Relacionamos a continuacién las podlizas:
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CODIGO COBERTURA DESDE HASTA

1512165067501 | CUMPLIMIENTO 28/10/2024 | 30/06/2025

1512165067501 | SALARIOS Y PRESTACIONES | 28/10/2024 | 31/12/2027
SOCIALES

1512165067501 | CALIDAD DEL SERVICIO 28/10/2024 | 30/06/2025

1512129445501 | PREDIOS LABORES Y | 28/10/2024 | 31/12/2024
OPERACIONES

1512130075101 | CERTIFICADO DE | 31/12/2024 | 28/02/2025
MODIFICACION
Pdliza

Certificado: 1 N°: 002

1512129445501 | CERTIFICADO DE | 31/12/2024 | 28/02/2025
MODIFICACION
Pdliza

Certificado: 2 N° 002

1512129445501 | CERTIFICADO DE | 28/02/2025 | 30/04/2025
MODIFICACION

Pdliza N°: 1512130075101
Certificado: 2 N°: 003

1512130075101 | CERTIFICADO DE | 30/06/2025 | 28/02/2028
MODIFICACION

Pdliza N°: 1512130075101
Certificado: 1 N°: 002

1512130075101 | CERTIFICADO DE | 31/08/2025 | 30/04/2028
MODIFICACION

Pdliza N°: 1512130075101
Certificado: 2 N°: 003

Enlace repositorio
POLIZAS - 2025

2.2.Estado de la Habilitacion de la EPSEA

La EPSEA Unimagdalena cuenta actualmente con habilitacion vigente, a partir de la
resolucion numero 214 de 2024, para la prestacion del Servicio Publico de Extension
Agropecuaria, en conformidad con lo establecido por la Ley 1876 de 2017 y la normatividad
reglamentaria expedida por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. Con el objetivo
de garantizar la continuidad de su operacion y asegurar la prestacion del servicio durante
la siguiente vigencia, la institucion ha iniciado de manera oportuna el proceso de
recoleccion, actualizacion y sistematizacion de la documentacién requerida para la
renovacion de la habilitacion.
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Esta gestion demuestra el compromiso institucional con el cumplimiento normativo, la
mejora continua de sus procesos y la consolidacion de su papel como actor clave en el
fortalecimiento del desarrollo rural sostenible en el departamento del Magdalena.

6. CONCLUSIONES

e Cobertura territorial efectiva y cumplimiento de metas en caracterizacién
participativa: Se realizaron 45 jornadas de Caracterizacion Territorial Participativa
(CTP) en los 29 municipios vinculados al convenio, alcanzando el 100% de cobertura
de los usuarios programados. Este resultado refleja una planificacion rigurosa, una
logistica adecuada y un alto nivel de compromiso por parte del equipo ejecutor,
sentando una base solida para el desarrollo del resto de las actividades del servicio de
extension agropecuaria.

o Para mejorar la efectividad de la primera actividad, correspondiente al CTP, se propone
ajustar la estrategia de convocatoria, incorporando mecanismos que permitan verificar
previamente en campo, el perfil productivo de los usuarios, asi como su ubicacion; esto
permitira disminuir los desaciertos y garantiza que quienes participen efectivamente
desarrollen actividades agropecuarias.

e Cargue de evidencias: La principal dificultad en el cargue de evidencias radica en la
percepcion de duplicidad de trabajo, una inconformidad manifestada por
aproximadamente el 35% de los extensionistas. El proceso actual requiere que la
informacién del planeador, diligenciada en fisico durante la visita al predio, v,
posteriormente, digitar los mismos datos en una hoja de calculo. Muchos extensionistas
ven esto como un esfuerzo doble e innecesario, considerando que el formulario fisico y
las fotos son prueba suficiente. Los extensionistas consideran esta tarea redundante,
opinando que el registro fisico inicial y las fotografias adjuntas deberian ser suficientes.
Esta percepcion no solo desmotiva y retrasa la digitacion, sino que también ocasiona la
pérdida de detalles especificos de la visita que no son capturados en las fotografias y
se olvidan con el tiempo.

¢ Implementacion rigurosa del IPPTA y entrega de herramientas metodolégicas: La
primera visita individual a las unidades productivas permitié aplicar el IPPTA inicial y
entregar el planeador predial, al 100% cumpliendo con los lineamientos metodoldgicos
del convenio. Esta accion no solo garantiza el seguimiento técnico personalizado a los
productores, sino que también fortalece su capacidad de planificacion predial bajo los
principios de la transicion agroecoldgica.

e Capacitacion efectiva y cumplimiento normativo del equipo técnico: Se realizaron

multiples jornadas de induccion lideradas por la ADR, permitiendo la formacion de 126
miembros del equipo ejecutor. Esta estrategia garantiza que el personal esté
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plenamente alineado con los cinco aspectos definidos por la Ley 1876 de 2017, lo que
redunda en una mayor calidad en la atencion técnica brindada a los productores rurales.

Gestion administrativa eficiente y cumplimiento de obligaciones contractuales:
Se llevo a cabo la revisidon y validacion de los entregables del equipo estratégico y
coordinadores zonales, cumpliendo con los requisitos establecidos para el tramite de
pago. La universidad, a través de su plataforma GEDOCO, ha demostrado un manejo
transparente de los procesos contractuales y financieros.

Avance sustancial en la ejecucion de la contrapartida y vinculacion digital: Se
capacitaron 209 personas, de las cuales 114 corresponden a usuarios de EPSEA, y se
inicid el registro en la plataforma “Magdalena Tierra de Agricultores”, logrando la
vinculacién efectiva de 51 usuarios. Esto evidencia un avance concreto en la estrategia
de comercializacion digital del proyecto, promoviendo la inclusidon tecnoldgica del
campesinado.

Compromiso institucional con la sostenibilidad del servicio: La EPSEA
Unimagdalena mantiene vigente su habilitacion como entidad prestadora del Servicio
Publico de Extension Agropecuaria y ha iniciado de forma anticipada la recoleccion de
documentos para la renovacién de esta habilitacion, asegurando la continuidad del
servicio y su fortalecimiento a futuro conforme a la normativa vigente. Ademas,
actualmente, la ejecucion operativa general del servicio de extension agropecuaria
alcanza un 93%.

Plan Integral de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial, departamento del
Magdalena Tomo 1, https://www.adr.gov.co/wp-content/uploads/2021/07/MAGDALENA-

TOMO-1.pdf

1 ' rv'."a'
ALVARO JOSE MENDEZ NAVARRO
Vicerrector de Extension y Proyeccion Social
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Proyecto: Maria Fernanda Correa A 25
Reviso: Diomara Suéarez Segura 2
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Soports de pagopor
Agencia de roree ondemasios
OPERACION Masivo 1PPTA Desanollo Rural { $ 68.650.000,00 2000 s s $ $ 6865000000 | § 6865000000 100% | § 68650.00000|!P7AS) Soportedepago
ADR-
extensionistas, soporte
edor | 20. IPPT/
e
OPERACION Masivo Planeador de finca  [Desamollo Rural { § 68:650.000,00 2000 s s $ $ 6865000000 | § 6865000000 100% | $ 6865000000|" ),
ADR-
e moviliadada
21, PLANFADORES
2.PROF.ESP.
$ 569.883.600,00 | § 520.252.200,00 $ 560.883.600,00
roraLes $ 271.860.001.00 | $ 7.323,00 [ 569.883.600,00 | § 569.683.600,00 | § 569.883.600,00 | $ 5.000.000.00 PEDAGOGICO
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REPORTE DE EJECUCION FINANCIERA EQUIPO EJECUTOR

NUMERO Y OBJETO
DEL CONVENIO:

15562024 - Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la /
publico de extension agropecuaria conforme a lo dispuesto enla ley 1876 «

FECHA CORTE DE

- REPORTE:
ALIADO ): Universidad del Magdalel
DEPARTAMENTO: Magdalena
CANTIDAD DE USUARIOS: 2000
CANTIDAD DE MUNICIPIOS: 29
VALORTOTAL DEL CONVENIO: 2.284.612.000,00
VALORTOTAL ADR: 1.899.612.000,00
VALOR TOTAL CONTRAPARTIDA: 385.000.000,00
NUMERO DE DESEMBOLSO: 2
VALOR DESEMBOLSO: §_ 569.883.600,00
% DESEMBOLSO ADR:
MODALIDAD DE ASICHACION P;I‘GEgT(EAg: - TIPO DE VALOR PAGADO A
NOMBRES Y APELLIDOS DOC DE IDENTIDAD | No CONTACTO CARGO FUNCION PRINCIPAL CONTRATACION|  DURACION DEL CONTRATO ECONOMICA |G arantin | RIESGO ARL | FeCHA oF CORTe | !NK DE SOPORTE DE PAGO REALIZADO
A)
ANGELICA MARIA BARRANCO PEREZ 36722894 3233445839 | Temdfico Pedagégico|  Elaborar guias mefodolégicas para las ECA OPSP  |DESDE 25/11/2024 HASTA 31/12/2024  Por enfregables ADR Tipo 2 $0
DAIRO CESARPADILLA PEREZ 7.600.484 3158171462 Temdtico Pedagdgico Elaborar guias metodolégicas para las ECA OPSP DESDE 04/03/2025 HASTA 30/4/2025 Por enfregables ADR Tipo 2 $4.867.500
Elaborar piezas comunicativas de fodo el servicio
de extension agropecuaria, Disefiar e implementar e e 40
DY BEATRIZ DIAZGRANADOS HERNAN|  1.082988.001 3173313280  femdtico comunicacié| el plande difusiény comunicacion del Servicio de OPSP  |DESDE 22/11/2024 HASTA 31/03/2029  Por enfregables ADR Tipo 2 $2.700.000 - .
¢ ’ DIAZGRANADOS ot
extension, a partir del cual se pueda medir el nivel
de satisfaccién de los usuarios
Elaborar 10s planes de acompaRamiento que
ANA BELLA RIVERA MATTA 1.118.846.546 3005601521 [emdtico Agroecolégicq cubranlos 5 enfoques de la extension y analizar los OPSP IDESDE 25/11/2024 HASTA 31/03/2024 Por enfregables ADR Tipo 2 $10.635.000 2 G
resulfados de la fransicién agroecolégica
VIVERLYS LEINITH DIAZ GUTIERREZ 1.140.895.641 3015218302 [lemdtico Base de Datod  C0O"dinar el manejo de lainformacion de OPSP IDESDE 25/11/2024 HASTA 31/03/2024  Por enfregables ADR Tipo 2 $10.635000 5.PROF. BASE DE DATOS
eniregables del convenio
LAURIS MARCELA PIMIENTA . . Actualizacion de los extensionistas identificados OPSP IDESDE 27/11/2024 HASTA 31/12/2024 Pagos Parciales ADR Tipo 1 $5.250.000 .
1082940809 3023831157 Administraf ¢ | AURIS PIVIENT.
CAMARGO minisirativo para confratar en el marco del convenio OPSP DESDE 10/02/2025 HASTA 31 /oa/zogi Pagos Parcidles ADR Tipo 1 $250.000
Consolidacion del lstado de preseleccionados a OPSP____|DESDE 27/11/2024 HASTA 31/12/2024__Pagos Parcidles ADR Tipo 1 $5.250.000
HAILY MARIA LARA LOPEZ 1083003056 3007848652 Administrafi ZHAUYIARA
minsirative contratar como coordinadores zonales, OPSP [DESDE 10/02/2025 HASTA 31/03/2028 _Pagos Parciales ADR Tipo 1 $250.000
Coordinarla arficulacion de los métodos del
componente comunitario de la prestacion del
INGRID ROCIO DIAZGRANADOS 36.665.501 3008377685 | Tematico Asociativa servicio correspondientes alos aspectos de oPsP IDESDE 28/11/2024 HASTA 31/03/2024  Por entregables ADR Tipo 2 $10.635.000 NG G
ARVILLA asociatividad, parficipaciny manejo adecuado
de lainformacién. Debe arficularse con el
profesional agroecolgi
GRUPO EMPRESARIAL GAVA SAS 900.845.290 3043362788 Operador logistico Apoyo Logistico CPS IDESDE 28/11/2024 HASTA 30/12/2024 Pagos Parciales ADR N/A $5.345.600
LAURIS MARCELA PIMIENTA 1082940809 3023831157 Admirisirafivo | Conselidaciénbase de datosinicial de potenciales oPsP DESDE 10/02/2025 HASTA 31/03/2025  PagosParcidles ADR Tipo 1 $3.500.000
CAMARGO usuarios a atender.
HAILY MARIA LARA LOPEZ 1083003056 3007848652 Admirisiraivo | ACCiones necesarias para el desarrolio del Informe oPsP DESDE 10/02/2025 HASTA 31/03/2028  Pagos Parcidles ADR Tipo 1 $500.000
técnico de avance para desembolso
Cronograma de trabajo, y zonificacién del
JOSE LUIS SANCHEZ MORENO 7.633.199 3157763969 Extensionista territorio para el desarrollo del diagnéstico OAG IDESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2024 Por enfregables ADR Tipo 2 $2.835.000
fertitorial parficipativo a los usuarios del proyecto
LUIS EDUARDO YEPES VASQUEZ 79.905.998 3215877725 COOR.ZONAL Coordinarlas acividades a desarrollarse del opsP IDESDE 29/11/2024 HASTA 31/03/202  Por entregables ADR Tipo 2 $8.946250 3 LUISYEPEZ C
CENTRO convenio enla Zona Centro
MARIA FERNANDA CORREA 1083027.667 3218472003 | COOR.ZONALNORTE | Coordinar las acfividades a desarroliarse del OPSP [DESDE21/11/2024 HASTA 31/03/2029  Por enfregables ADR Tipo 2 $10906250 MARAC NORIE
BERMUDE: convenio enlaZona Norte
MARIENELLA LIZETH TACHE PINEDO 26668264 3027488799 COOR.ZONALRIO COO“"""":::f;gf::f;;’0‘:23;2‘)”“’” del oPsP IDESDE 21/11/2024 HASTA 31/03/202  Por entregables ADR Tipo 2 $10066250 5 cl
MIHELL DIYEIBRAYANIS SIERRA 1085.228.197 3233650270 | COORZONALsUR | Coordinarlasaciividades a desarroliarse del OPSP [DESDE26/11/2024 HASTA 31/03/2029  Por enfregables ADR Tipo 2 $8.946250 MISHELL SIERRA_
JIMENEZ converio enla Zona Sur
"ALDO DE JESUS CORMANE - Base de dalos a dlender en el proyecio de ] -
CARRANZA 19.640.444 3043486800 Extensionista extension. OAG IDESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2029 Por enfregables ADR Tipo 2 $2.835.000 CORMANE nd
s
RAFAEL EMILIO CABRERA GARCIA 85.450.421 3017309704 Extensiorista Base de datosa Z'jgi:éi" elproyecto de oPsp [DESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2024  Por eniregables ADR Tipo 2 $a8a7500 |
YESENIA ESTHER MARTINEZ BANQUEZ 1.005.568.149 3054586140 Extensionista Base de datosa Z'jgi:éi" elproyecto de oPsP IDESDE 27/11/2024 HASTA 31/03/202  Por entregables ADR Tipo 2 $3.847.500 V . :
Consolidacion del Regisiro de Usuarios que inegre Jp
KARINA CECILIA HERRERA JIMENEZ 1083.047.046 3002943391 Extensionista la caracterizaciéninicial de personasreceptoras OPSP  |DESDE27/11/2024 HASTA 31/03/2029  Por enfregables ADR Tipo 2 $3847.500 -
del servicio publico de extension.
FANOR EDUARDO MARTINEZ GARCIA 7634465 3005912070 Promotor Promofor OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 26/2/2025] _Apoyo Moviidad ADR Tipo 2 $ 150,000 21 CE 3057 RES 512 2024 FANOR Mpdi
INES MARIA TORRES OLIVERO 1082253002 3016646363 Promotor Promotor OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $150.000 22.CE 3061 RES 512 2024 INES TORRES pdif
KAREN MARGARITA SILVA BENITEZ 39072256 3144410135 Promotor Promotor OAG DESDE 09/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $150.000 23.CE 3059 RES 512 2024 KAREN SILVA pdf
ANDRES MONTOYA BERBEN 7631048 4352588 Promotor Promotor OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $150.000
JULIO ALFONSO LOBO GARCIA 1081815483 3042081370 Promotor Promotor OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 28/2/2025| Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $150.000 df
- -~ 26.CES I P F ")
GRUPO EMPRESARIAL GAVA SAS 900.845.290 3043362788 Operador logistico Apoyo Logistico CPS IDESDE 28/11/2024 HASTA 30/12/2024 Pagos Parciales ADR N/A $12.095.000 GAVA ndf
LAURS '?:/;E\AC/EEQQM‘ENTA 1.082.940.809 3023831157 Administrativo Equipo administrativo y financiero OPSP [PESDE 10/02/2025 HASTA 31/03/2025) Pagos Parciales ADR Tipo 1 $5.567.800 2 P- 5 S PIMJE]
HAILY MARIA LARA LOPEZ 1083003056 3007848652 Adminisiraive EquUipo adminsirafive y financiero OPSP____|DESDE 10/02/2025 HASTA 31/03/2025 _Pagos Parcidles ADR Tipo 1 $5567800
FANOR EDUARDO MARTINEZ GARCIA 7634465 3005912070 Promotor cip OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 28/2/2025 Por enfregables ADR Tipo 2 $3.000.000
INES MARIA TORRES OLIVERO 1082253002 3016646363 Promotor cip OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 31/3/2025| Por enfregables ADR Tipo 2 $2.025.000
KAREN MARGARITA SILVA BENITEZ 39072256 3144410135 Promotor cip OAG DESDE 09/12/2024 HASTA 31/3/2025| Por enfregables ADR Tipo 2 $2.025.000
ANDRES MONTOYA BERBEN 7631048 4352588 Promotor cip OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 31/3/2025| Por enfregables ADR Tipo 2 $2.025.000
EYSON HERMIDES GALLARDO GUELLER| 1082957483 3218762815 Extensionista cip OPSP IDESDE 27/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR TIPO 2 $525.000 G RDO.Dd!




JOSE LUIS SANCHEZ MORENO 7.633.199 3157763969 Extensionista cip OAG IDESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000 34 CE 7 RES 49224 )C NCHEZ pdf
ALDO DCE :E;f@iw’*“ E 19.640.444 3043486800 Extensionista cre OAG  [DESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2029  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525000
RAFAEL EMILIO CABRERA GARCIA 85.450.421 3017309704 Extensionista cip OPSP IDESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
'YESENIA ESTHER MARTINEZ BANQUEZ 1.005.568.149 3054586140 Extensionista cip OPSP IDESDE 27/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
PELAIDA EUGENIA SALAMANCA VILOR 26668801 3113636528 Extensionista cip OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 28/2/2025( Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000
KARINA CECILIA HERRERA JIMENEZ 1083047046 3002943391 Extensionista cip OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
LAURA COLLAZOS GARCIA 1004123206 3045464377 Extensionista cip OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000
VICTOR EMANUEL SANTIAGO BOLIVAR] 1082997236 3122300724 Extensionista cip OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
KAREN DAYANNA PALACIO RIVERA 1079941170 3006381295 Extensionista cip OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000
LAURA CAROLINA MANTILLA ROMO 1083027316 3103714538 Extensionista cip OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
NATHALY MORENO CORTES 57465420 3016501093 Extensionista cip OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
CAMILO OSPINO ALFARO 1085232090 3138023708 Extensionista cre 0AG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525000
AYAN EDUARDO MELENDREZ DE LA H¢ 1081760438 3023813577 Extensionista cip OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JORGE LUIS SALCEDO LUNA 1083467781 3147707825 Extensionista cip OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
EDGARDO JAVIER VIZCAINO ROCHA 12550984 3178547706 Extensionista cip OAG DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
NATALIA DE JESUS FLOREZ PITTA 1082954068 3008264776 Extensionista cip OAG DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000 ELOREZ pd
MEYLIPAOLA COAVAS MERCADO 1065379182 3045371020 Extensionista cip OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 S50, CE VASpdf
AN
DAGY ENRIQUE CABARCAS SAUMETH 1049348815 3007679843 Extensionista cip OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000 CABARC
2 CE 6711 RES 492
ALEJANDRA ISABEL SUAREZ MELENDEZ 1084745591 3043262109 Extensionista cip OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 UAREZ n‘ i 4 A
DIDIER ALFONSO SALEBE PEDROZO 1085166017 3017215974 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025( Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000 SALABE pdf
NORVIS ACOSTA ORELLANO 32799427 3004531147 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
GISELLE JOHANNA SANCHEZ TORRES 1083043632 3013887601 Extensionista cip OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
FREDY DE JESUS MENDOZA BALLESTAS 15249876 3114018039 Extensionista cip OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 ENDOZA naf
HEIDY VANESSA TORRES CASTBLANCO)] 37396553 3204213421 Exiersionisia cP OPSP [DESDE 02/12/2024 HASTA 31/12/2024_Apoyo Moviidad ADR Tipo 2 $525000 7.CE 6741 RES 497 24 HEIDY TORRES o
MIGUEL RAFAEL SALAS ROMO 1081762923 3113319657 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 58, CE 6708 RES 49 AIGUEL SALAS pdif
MARYURIS CASTILLO CARRASQUILA 1082983203 3234883998 Extensorista cre oPsp DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025| - Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525000
ALBERTO MARIO VARGAS SUAREZ 1140821174 3162778588 Extensionista cip OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ANDRES FELIPE TERRAZA REDONDO 1004508152 3104183089 Extensionista cip OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ 57448701 3006536034 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025( Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
GREIS PATRICIA ARIZA MARTINEZ 1193218509 3016751685 Exiersionisia cP OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 28/2/2025| _Apoyo Movilidod ADR Tipo 2 $525000 224 GREYS ARIZA oGl
JHONATAN SMIT BOLANO DOMINGUE: 1081787571 3013303047 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 4.l A
ALBERTO MOVILLA DE LA CRUZ 5048993 3164511087 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000 MOVILLA it 4 =
- CEo7l4RES
GIOVANNYS NUNEZ SAURITH 1083006872 3186766765 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025( Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 !
MAYRA ALEJANDRA GARCIA SARABIA| 1082863731 3023486940 Extensionista cip OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ASOCIACION NACIONAL DE
USUARIOS CAMPESINOS DE 860.066.487 3127861482 Promotor crp ops ESDEEL 11/12/2024 HASTA 31/03/20  Por enfregables ADR Tipo 2 $16247.070
COLOMBIA"ANUC"
S CEoeIona
LADYS CONFECCIONESS.A 8. BIC 900.929.189 3157418513 Proveedor cip OPS ESDE EL 30/12/2024 HASTA 13/01/204  Por entregables ADR N/A $1.428.000 CﬁALE"LO | ADYS Codf
70.Ci SM-007-24 KIT Y
COPY'SSTUDENTSAS. 901.283.655- 6 3005274513 Proveedor cip OsM ISDE EL 09/12/2024 HASTA EL30/12/2(  Por enfregables ADR N/A $6999.894 TUDENT odf -
- e 5
GRUPO EMPRESARIAL GAVA SAS 900845290 3043362788 | Operador logisiico crp cps [DESDE 28/11/2024 HASTA 30/12/2024  Pagos Parcidles ADR N/A $22311.036 M@ U L
LAURA COLLAZOS GARCIA 1004123206 3045464377 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPsP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $8.550.000
productiva familiar (Al)
VICTOR EMANUEL SANTIAGO BOLIVAR 1082997236 3122300724 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $6300000
KAREN DAYANNA PALACIO RIVERA 1079941170 3006381295 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $6300.000
productiva familiar (Al)
LAURA CAROLINA MANTILLA ROMO 1083027316 3103714538 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPsP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $8.550.000
productiva familiar (Al)
NATHALY MORENO CORTES 57465420 3016501093 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $8.550.000
productiva familiar (Al)
CAMILO ANTONIO OSPINO ALFARO 1085232090 3138023708 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000
AYAN EDUARDO MELENDREZ DE LA H 1081760438 3023813577 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000
productiva familiar (Al)
JORGE LUIS SALCEDO LUNA 1083467781 3147707825 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPsP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $8.550.000
productiva familiar (Al)
EDGARDO JAVIER VIZCAINO ROCHA 12550984 3178547706 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $6300.000
productiva familiar (Al)
NATALIA DE JESUS FLOREZ PITTA 1082954068 3008264776 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $6300.000
productiva familiar (Al)
MEYLI PAOLA COAVAS MERCADO 1065379182 3045371020 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $8.550.000
productiva familiar (Al)
DAGY ENRIQUE CABARCAS SAUMETH 1049348815 3007679843 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $8.550.000

productiva familiar (Al)




Acompariamiento individual ala unidad

ALEJANDRA ISABEL SUAREZ MELENDEZ 1084745591 3043262109 Extensionista OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025' Por enfregables ADR Tipo 2 $3.847.500
productiva familiar (Al)
NORVIS ACOSTA ORELLANO 32799427 3004531147 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPsP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $3847.500
productiva familiar (Al)
GISELLE JOHANNA SANCHEZ TORRES 1083043632 3013887601 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000
productiva familiar (Al)
FREDY DE JESUS MENDOZA BALLESTAS 15249876 3114018039 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000
productiva familiar (Al)
MIGUEL RAFAEL SALAS ROMO 1081762923 3113319657 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $3847.500
productiva familiar (Al)
= 9 CE 18705 457 OPSP 574 24 MARYL
MARYURIS CASTILLO CARRASQUILA 1082983203 3234883998 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad oPsP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por enfregables ADR Tipo 2 $3.847.500 £ 18705 457 OPSH 974 24 MARYLR]
productiva familiar (Al) —
= 0. CE 170 457.0AG 5762
ALBERTO MARIO VARGAS SUAREZ 1140821174 3162778588 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000 O 128708 LASERL
productiva familiar (Al) Vodt
= N AT RTINS
ANDRES FELIPE TERRAZA REDONDO 1004508152 3104183089 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000 Elaslele 4ANDE
productiva familiar (Al)
ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ 57448701 3006536034 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $3847.500
productiva familiar (Al)
GREIS PATRICIA ARIZA MARTINEZ 1193218509 3016751685 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPsP DESDE 02/12/2024 HASTA 28/2/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2.565.000
productiva familiar (Al) —
. - A = —
UHONATAN SMIT BOLARO DOMINGUE: 1081787571 3013303047 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad oPsP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por enfregables ADR Tipo 2 $3.847.500 4 CEL = £ HONALAN
productiva familiar (Al) BOLANO D
= - 9% CF 18717 1570 SR 24 ALRERIG
ALBERTO MOVILLA DE LA CRUZ 5048993 3164511087 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $3847.500 z 4
productiva familiar (Al) Mot
. ‘Acompanamiento individual ala uridad - 96.CE1870 n
GIOVANNYS NUNEZ SAURITH 1083006872 3186766765 Extensionista productiva familiar (Al) OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025' Por enfregables ADR Tipo 2 $3.847.500 GEQVANNYSN o
2 RSV
ADALBERTO VALDEZ BUELVAS 1082409369 3147775709 Extensionista Acompanamiento individual ala uridad OAG DESDE 13/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000 - 4
productiva familiar (Al) LBERIO V.ot
- 3006898957 - ‘Acompanamiento individual ala uridad - 98, CE 45% 18702 OPSP 636,24 A
SANDRA MILENA PEREZ LOPEZ 36695961 3167380367 Extensionista productiva familiar (Al) OPSP DESDE 19/12/2024 HASTA 31/3/2025' Por enfregables ADR Tipo 2 $3.847.500
NELL JULIAN LOPEZ PARIAS 1085227655 3022784199 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OAG DESDE 23/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $2835.000 “F 25883 45% OAG 643 24 NELL |
productiva familiar (Al)
A O0_CE 18703 45% OPSP 450 24 CR
CRISTINA ISABEL CLAVIJO DUARTE 1065884773 3024024428 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad OPsP DESDE 26/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Por entregables ADR Tipo 2 $3847.500 4 4
productiva familiar (Al)
VALENTINA QUIMBAYO SOTO 1004155936 3106534184 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad DLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202  Por entregables ADR Tipo 2 $2800.000
LUZ DANIELA CALVO ARAGON 1007095205 3223739118 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202  Por entregables ADR Tipo 2 $1.260.000
productiva familiar (Al) CALVOpdif
= ) ARV
CAROLINA PATRICIA VISBAL PADILLA 1084450295 3042164411 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad DLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2024  Por entregables ADR Tipo 2 $1.260.000 LC3Ch 84/ 45% 25447 02 CARCUN
productiva familiar (Al) VISBAL oG
EUBALDO JUNIOR BRAVO GUERRA 1004162439 3235292456 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad DLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2024  Por entregables ADR Tipo 2 $2800.000 Q4. RES 48324 DO BRAVO
SAYRO TOMAS PAIPA CERVANTES 1004353561 3175565617 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2024  Por entregables ADR Tipo 2 $1.260.000
VALENTINA MARTINEZ VILLARREAL 1081793769 3013106107 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2024  Por entregables ADR Tipo 2 $2800.000
DANNA PAOLA TRIBALDOS ARIAS 1004462171 3008325865 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad DLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202  Por entregables ADR Tipo 2 $1.260.000
SHEYLA VALENTINA SERRANO MARQUE: 1004276686 3046198972 Extensionista B aromton o PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202] _ Por eriregabies ADR Tipo2 $2800000
= o ARV
IANDRES CAMILO VIZCAINO CARRANZA| 1004278377 3017781005 Extensionista Acompanamiento individual ala uridad DLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202  Por entregables ADR Tipo 2 $1.260.000 12.CE 184664 A
productiva familiar (Al) VIZCAINO poif
A - 0. CF 18465 457 RES 453 24 TUAN
JUAN DANIEL OROZCO DE ARCO 1004497449 3024224351 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2024  Por entregables ADR Tipo 2 $1.260.000 4 L
productiva familiar (Al) ORO7CO pdif
YULIETH PAOLA RAMIREZ OSPINO. 1081908428 3137782008 Extensionista AC"mp“;f:)’;‘i’;:‘v’(‘l”"(’]‘rvn‘ﬁz?‘(:‘;“ unidad PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2024  Por entregables ADR Tipo 2 $2800.000
JESUS DAVID SIERRA TACHE 1004347798 3017631202 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad DLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202  Por entregables ADR Tipo 2 $2800.000 .
productiva familiar (Al) IERRA it
= B AEATYRY)
ANDRESISAAC LARA LARIOS 1192788609 3156898311 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202  Por entregables ADR Tipo 2 $1.260.000 4 A
productiva familiar (Al) LARA ot
DANIEL FELIPE OSPINO ROJAS 1085170489 3145742052 Extensionista Acompanamiento individual ala unidad DLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202  Por entregables ADR Tipo 2 $2800.000 RES 483 24 DANIEL OSPINO
productiva familiar (Al)
GENESIS DILENA ROBLES VARGAS 1.082881.269 3003737695 Proveedor IPPTA OsM IDESDE 10/12/2024 HASTA 31/12/2024 Contraentrega ADR N/A $10.948.000
EYSON HERMIDES GALLARDO GUELLER] 1082957483 3218762815 Extensionista IPPTA OPSP IDESDE 27/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JOSE LUIS SANCHEZ MORENO 7.633.199 3157763969 Extensionista IPPTA OAG IDESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ALDO Dé/ii%f@(zRMAN E 19.640.444 3043486800 Extensionista IPPTA OAG IDESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
RAFAEL EMILIO CABRERA GARCIA 85.450.421 3017309704 Extensionista IPPTA OPSP IDESDE 26/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
'YESENIA ESTHER MARTINEZ BANQUEZ 1.005.568.149 3054586140 Extensionista IPPTA OPSP IDESDE 27/11/2024 HASTA 31/03/2024 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
KARINA CECILIA HERRERA JIMENEZ 1083047046 3002943391 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
LAURA COLLAZOS GARCIA 1004123206 3045464377 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
VICTOR EMANUEL SANTIAGO BOLIVAR] 1082997236 3122300724 Extensionista IPPTA OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000
KAREN DAYANNA PALACIO RIVERA 1079941170 3006381295 Extensionista IPPTA OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
LAURA CAROLINA MANTILLA ROMO 1083027316 3103714538 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $ 525.000 NTILLA odf
NATHALY MORENO CORTES 57465420 3016501093 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 MORENO pdf ATHA
I - 27_CE 7419 RES 63 2025 CAMILO
CAMILO OSPINO ALFARO 1085232090 3138023708 Extensionista IPPTA 0AG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025| - Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525000 e AL
———
AYAN EDUARDO MELENDREZ DE LA Ht 1081760438 3023813577 Extensionista IPPTA OAG DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JORGE LUIS SALCEDO LUNA 1083467781 3147707825 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 28/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
EDGARDO JAVIER VIZCAINO ROCHA 12550984 3178547706 Extensionista IPPTA OAG DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
NATALIA DE JESUS FLOREZ PITTA 1082954068 3008264776 Extensionista IPPTA OAG DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
MEYLIPAOLA COAVAS MERCADO 1065379182 3045371020 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
DAGY ENRIQUE CABARCAS SAUMETH 1049348815 3007679843 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000




ALEJANDRA ISABEL SUAREZ MELENDEZ 1084745591 3043262109 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 29/11/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
NORVIS ACOSTA ORELLANO 32799427 3004531147 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
GISELLE JOHANNA SANCHEZ TORRES 1083043632 3013887601 Extensionista IPPTA OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
FREDY DE JESUS MENDOZA BALLESTAS 15249876 3114018039 Extensionista IPPTA OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
MIGUEL RAFAEL SALAS ROMO 1081762923 3113319657 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
MARYURIS CASTILLO CARRASQUILA 1082983203 3234883998 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025| Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ALBERTO MARIO VARGAS SUAREZ 1140821174 3162778588 Extensionista IPPTA OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ANDRES FELIPE TERRAZA REDONDO 1004508152 3104183089 Extensionista IPPTA OAG DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ 57448701 3006536034 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
HONATAN SMIT BOLARO DOMINGUE 1081787571 3013303047 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
ALBERTO MOVILLA DE LA CRUZ 5048993 3164511087 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 MOVLLA
GIOVANNYS NUNEZ SAURITH 1083006872 3186766765 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 ﬁ%&f‘f}‘,"\mw
MISAEL ADOLFO RICO TORREGROZA 4995307 3147835153 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 12/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 146 CE7432RES 6 ELRICO pdif
JAVIER MOISES SUAREZ SEGURA 85461120 3114293651 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 11/02/2025 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JUAN CARLOS AGUILAR CERVANTES 19594555 3059160099 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 11/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JAIDAR PEREZ MOLINA 1051669570 3003703417 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 11/02/2025 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
LUZ ANGELICA JIMENEZ PINTO 1082490400 3017767540 Extensionista IPPTA OAG DESDE 11/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 150, CF 7423 RES 63 LUZ IMENEZ pdif
YULEIS RUBIO MARTINEZ 1082471245 3229742207 Extensionista IPPTA OAG DESDE 13/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 151 YULFIS RUBIO poif
MARIO ANDRES NAJERA LOPEZ 1085230868 3217407019 Extensionista IPPTA OAG DESDE 13/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 N( = -:f RERA32025MA
JESUS DAVID GUERRA LOPEZ 1081913832 3107403528 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 04/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 G(LAE RA— " RESAA2025 AR
LUIS CARLOS BARROS RESTREPO 19594177 3007357865 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 04/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 134, CF 7437 RES 63 RROS.pdlf
ALBERTO MARIO OSPINO SALAS 1140855660 3046765793 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 04/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 O(PN —:: RERAd
FABIO MANUEL BERNAL CISNEROS 77192103 3173218163 Extensionista IPPTA OAG DESDE 04/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 B;kv L—od! RERA3 2025 54
FANOREDUARDO MARTINEZ GARCIA 7634465 3005912070 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 10/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 M%Qjmmw
YARITZA NOHEMI PEREA SARMIENTO 1083015253 3014329537 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 06/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 25 24
MANUEL JOAQUIN MEZA DELGADO 1214720999 3146614859 Extensionista IPPTA OAG DESDE 06/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 230AN
GREIS PATRICIA ARIZA MARTINEZ 1193218509 3016751685 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 10/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 160, CF 7407 RES 63 GREYS ARIZA pdif
KELLY SILVERA CASTRO 22571237 3184269473 Extensionista IPPTA OAG DESDE 11/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 \L]/ER —od! RESA2202%
ADALBERTO VALDEZ BUELVAS 1082409369 3147775709 Extensionista IPPTA OAG DESDE 13/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $875000 VAL DF7-(A'?! -
SANDRA MILENA PEREZ LOPEZ 36695961 35?:78;8853527 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 19/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $875000 éﬁwﬂ
NELL JULIAN LOPEZ PARIAS 1085227655 3022784199 Extensionista IPPTA OAG DESDE 23/12/2024 HASTA 31/3/2025| Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $875.000
CRISTINA ISABEL CLAVIJO DUARTE 1065884773 3024024428 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 26/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $875000
MISAEL ADOLFO RICO TORREGROZA 4995307 3147835153 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 12/02/2025 HASTA 30/4/2025| Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JAVIER MOISES SUAREZ SEGURA 85461120 3114293651 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 11/02/2025 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JUAN CARLOS AGUILAR CERVANTES 19594555 3059160099 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 11/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000
JAIDAR PEREZ MOLINA 1051669570 3003703417 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 11/02/2025 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 25 JAIDAR PEREZ polf
LUZ ANGELICA JIMENEZ PINTO 1082490400 3017767540 Extensionista IPPTA OAG DESDE 11/02/2025 HASTA 30/4/2025| Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 25 LUZ JIMENEZ pdf
YULEIS RUBIO MARTINEZ 1082471245 3229742207 Extensionista IPPTA OAG DESDE 13/02/2025 HASTA 30/4/2025| Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 25 YULEIS RUBIO pdf
MARIO ANDRES NAJERA LOPEZ 1085230868 3217407019 Extensionista IPPTA OAG DESDE 13/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 220AR
YULEIS RUBIO MARTINEZ 1082471245 3229742207 Extensionista IPPTA OAG DESDE 13/02/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 203 UES
MANUEL JOAQUIN MEZA DELGADO 1214720999 3146614859 Extensionista IPPTA OAG DESDE 06/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 EEM—LC‘EE%LLMMM
KELLY SILVERA CASTRO 22571237 3184269473 Extensionista IPPTA OAG DESDE 11/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 \-L:/ER od!ﬂ
HAIDER FRANCISCO CASTRO GOMEZ 1085224665 3012854905 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 19/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 C— on :( 203 HA
ALBERTO MOVILLA DE LA CRUZ 5048993 3164511087 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 02/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 N “ov n : ; 4234
INES MARIA TORRES OLIVERO 1082253002 3016646363 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 24/4/2025 HASTA 30/4/2025 |  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 178, CE 18460 RES 115 25 INESTORRES pdif
YARITZA NOHEMI PEREA SARMIENTO 1083015253 3014329537 Extensionista IPPTA OPSP DESDE 06/03/2025 HASTA 30/4/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $525.000 179, CE 21585 RES 160 YARITZA PEREA DGE
VALENTINA QUIMBAYO SOTO 1004155936 3106534184 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 C ‘BA(V“IQ'H 421 24 YALEN
DIEGO ANDRES COLPAS MEDINA 1007832775 3142940162 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 JS%%L%MM
LUZ DANIELA CALVO ARAGON 1007095205 3223739118 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2029 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 1 E 56862 RES 491 24 LUZ CALVO pdif
CAROLINA PATRICIA VISBAL PADILLA 1084450295 3042164411 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 U ;AL (dl ZRES 49124 CAR A
EUBALDO JUNIOR BRAVO GUERRA 1004162439 3235292456 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 M,{,“LMRES—AMM
SAYRO TOMAS PAIPA CERVANTES 1004353561 3175565617 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 me




VALENTINA MARTINEZ VILLARREAL 1081793769 3013106107 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 \ARLINEZ pf
= =
LUIGI ALBERTO VARGAS PABON 1082962141 3015280916 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 VARGAS: ,?, 421 !
56845 2
DANNA PAOLA TRIBALDOS ARIAS 1004462171 3008325865 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 RIBALD 421 ANNA
5 24SHE
ISHEYLA VALENTINA SERRANO MARQUE 1004276686 3046198972 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 P 421 A
0_CE 5685 24 ANDRES
(ANDRES CAMILO VIZCAINO CARRANZA 1004278377 3017781005 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 VICANO 421244
56853 2
JUAN DANIEL OROZCO DE ARCO 1004497449 3024224351 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 m_;rwﬂ(\ o 42124 |
" - 92 CF 56864 RES 491 24 SOLANGER
SOLANYER MARIA TORRES FONSECA 1004178954 3223690463 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 E 4RES 471 A
93 CE5 2
YULIETH PAOLA RAMIREZ OSPINO 1081908428 3137782008 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 P 421 =
il - 04 CE 56850 RES 491 24 VICTOR
VICTOR ALEJANDRO LOPEZ CABRERA 1082853211 3103359251 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 |OPEL it 42124
JUAN DIEGO PERTUZ MEJIA 1193123507 3005248550 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 195, CF 56849 RES 491 24 JUAN PERTUZ pdf
JESUS DAVID SIERRA TACHE 1004347798 3017631202 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 196, CF 56856 RES 491 24 JFSUS SIFRRA pdif
F 4853 PYIYINTS
MAYCOLL ANDRES PEREZ GUTIERREZ 1007744368 3178823216 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 PEREZ nalf A21 24 MA,
F 5 24 ANDRES
ANDRESISAAC LARA LARIOS 1192788609 3156898311 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 |ARA.ail 421244
F 5685 2
DANIEL FELIPE OSPINO ROJAS 1085170489 3145742052 Extensionista IPPTA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $350.000 P 421 A
200 CE 56847 PS002
GRUPO EMPRESARIAL GAVA SAS 900.845.290 3043362788 Operador logistico IPPTA CPs [DESDE 28/11/2024 HASTA 30/12/2024  PagosParcidles ADR N/A $15.702.000 ALAN 4
GENESIS DILENA ROBLES VARGAS 1082.881.269 3003737695 Proveedor PLANEADOR DE FINCA OsM [DESDE 10/12/2024 HASTA 31/12/2024 ~ Confraentrega ADR N/A $18.564.000
VALENTINA QUIMBAYO SOTO 1004155936 3106534184 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $600.000
LUZ DANIELA CALVO ARAGON 1007095205 3223739118 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2029 Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $850.000
CAROLINA PATRICIA VISBAL PADILLA 1084450295 3042164411 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $600.000
EUBALDO JUNIOR BRAVO GUERRA 1004162439 3235292456 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $750.000
SAYRO TOMAS PAIPA CERVANTES 1004353561 3175565617 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $800.000 206 ) 24 SAYRO PAIPA pdlf
VALENTINA MARTINEZ VILLARREAL 1081793769 3013106107 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $700.000
DANNA PAOLA TRIBALDOS ARIAS 1004462171 3008325865 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $800.000
ISHEYLA VALENTINA SERRANO MARQUE 1004276686 3046198972 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $700.000
(ANDRES CAMILO VIZCAINO CARRANZA 1004278377 3017781005 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $600.000
JUAN DANIEL OROZCO DE ARCO 1004497449 3024224351 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $800.000
SOLANYER MARIA TORRES FONSECA 1004178954 3223690463 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $800.000
YULIETH PAOLA RAMIREZ OSPINO 1081908428 3137782008 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $800.000
VICTOR ALEJANDRO LOPEZ CABRERA 1082853211 3103359251 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $850.000 214, CF 6656 RES 530 24 VICTOR | OPEZ pdif
JUAN DIEGO PERTUZ MEJIA 1193123507 3005248550 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202§ Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $600.000
JESUS DAVID SIERRA TACHE 1004347798 3017631202 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/202§ Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $450.000
MAYCOLL ANDRES PEREZ GUTIERREZ 1007744368 3178823216 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $750.000
ANDRESISAAC LARA LARIOS 1192788609 3156898311 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $450.000
DANIEL FELIPE OSPINO ROJAS 1085170489 3145742052 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $600.000
DANIEL FELIPE OSPINO ROJAS 1085170489 3145742052 Extensionista PLANEADOR DE FINCA PLUCION AYUDANDESDE 05/12/2024 HASTA 30/04/2025  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $1.300.000
INES MARIA TORRES OLIVERO 1082253002 3016646363 Promotor PLANEADOR DE FINCA OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 31/3/2025] Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $300.000
KAREN MARGARITA SILVA BENITEZ 39072256 3144410135 Promotor PLANEADOR DE FINCA OAG DESDE 09/12/2024 HASTA 31/3/2025] Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $300.000
ANDRES MONTOYA BERBEN 7631048 4352588 Promotor PLANEADOR DE FINCA OPSP DESDE 06/12/2024 HASTA 31/3/2025|  Apoyo Movilidad ADR Tipo 2 $300.000
ASOCIACION NACIONAL DE
USUARIOS CAMPESINOS DE 860.066.487 3127861482 Promotor PLANEADOR DE FINCA OPS ESDE EL 11/12/2024 HASTA 31/03/204  Por entregables ADR Tipo 2 $19.857.530
COLOMBIA "ANUC"
56847 PS002
GRUPO EMPRESARIAL GAVA SAS 900.845.290 3043362788 Operador logistico PLANEADOR DE FINCA CPs [DESDE 28/11/2024 HASTA 30/12/2024  PagosParciales ADR N/A $15.528.470 ALAN 4
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Agencia de
Desarrollo Rural

CONSECUTIVO
PROPUESTA DOCUMENTO REPORTE AVANCE

CONTRAPARTIDA 2024
FECHA

Magdalena

Servicio Publico de Extension Agropecuaria del
MAGDALENA

29
§1.899.612.000

[NOMBRE DEL ALIADO:

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL:

técni
e dispuesto e la ey 1876

ia de Desarrollo Rural y LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - IJNIMAGDAI.ENA para la prestacion del servi
P zon mspnndlendu ala priorizacion de programas y

publico de extension agropecuaria
ia de Magdalena.

VALOR DE LA CONTRAPARTIDA:

$ 385.000.000
[VALOR TOTAL DEL CONVENIO: $ 2.284.612.000
REPORTE AVANCE DE CONTRAPARTIDA
No. G Descripcion del rubro Medio de verificacién Fecha de inicio Fecha final Cantidad Valor total Fecha de reporte Fase Cantidad Avance Valor total avance Enlace Medio de verificacion | OBSERVACIONES
Corfcacén dependenci corospondienta
1 ESPACIO DE ALMACENAMIENTO DE INFORMACION ESPACIO DE ALMACENAMIENTO DE INFORMACION espacio de almacenamiento para convenio 1110124 3112124 1 5 5000000 | § 5.000.000,00 18111724 ALISTAMIENTO 100% 5 5.000000,00 | § 5.000.000,00 01. ALMACENAMIENTO
oR
# Ragiso y Capactacion dluso de la
Rogsto  apactason o1 us o s oot b v e 1 oGS
o comersalzacon y a gesion ds a procucoin ao s | o
sesin o dlo s . 02.1. NFORME D REGISTRO Y
Senicos técnicos productos agropecuarios, mediante el uso de las hemamientas o0, mediants ol usn d 120 31110724 30111724 500 s 700.000 | $ 350.000.000,00 26103125 CONTRAPARTIDA 23% s 700.000 | § 79.800.000.00 | o0 T CoNes
2 Uso de la platafomna TiCs (Magdalena tlema de agricullores). a través de las heramientas TCs (Magdlena era de
Usa da a pltaforme siuantes actvidados: Panel Adminsiaivo Porfl do
asociacones Perlde agncutor Pertl do comprador 828 Perl
de comprador B2C Perfil de transportista Soporte y Informe final de resultados de ventas,
mantenimiento para el 100% de los usuarios a atender obtenidas mediante la utiizacion de la 27/09/24 30/11/24 20 26/03/25 CONTRAPARTIDA 100% 02.2. INFORME DE VENTAS
iatafoma
Granja Expermental Unversidad dol Magdakena sede Santa
Varta on dondo so encuoniran espacis do Plan
Marta on dond o encuenlran e$pacos e PETIA %8 |actas dovisa aa graia experimenta istacos
p Unidades de nvesigacon csanaues do boflocy acuicutur,asanaes en e para |40 S8stend, nformos de vits yrogio | 11124 oz “0 s 250000 [ 5 10000000 CONTRAPARTION o
produccién pesquera, Unidad de Bosque Seco Tropical, casa | 009310 comespondiente en al menos al 2%
° ° ; deltoal de banefiiarios y cetficaciones,
maka para geminacen do espacie hoticols,arin Gonal do
cutv e mango
Planta de nvesigactn pesquera de a Unversdad dol
Wagdalena, ubcada en o cotgimito Ge Taganga pare | Acas d s a i ganja expernenia,stados
. Unidades de nvesigacon  cparonloroncia doconocimonios do mancioproductode | o aslorc. nfornos doveta yisto | 501124 oz 0 s 250000 [ 5 10000000 CONTRAPARTION o
Ge ensayos de maneio de ainkiad par produccién acuicala | el tla de baneficaros y caricacones
marna
Sede Taytona de a Unvrsidad de Magdalena, ubiada en f [Actas de vsta  1a granj experimantl,Istados
. \ia 212 Veredera Mondiuaca. coregimento 4o guachca, |  de asstonc. infoms da vita y ogiio
s Unidades de investigacion distrito de Santa Marta, para transferencia de conocimientos de | fotogrfico comespondiente en al menos al 2% soriz4 soniz4 0 s 250000 8 10-000.000 CONTRAPARTIDA o%
esca arosanal a o avert, deltoal de banefiiarios y ceificaciones,
Total $ 385.000.000,00 $ 84.800.000,00
INOTA:
La del reporte de la una ve: se presentara en formato PDF.
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