
CONSOLIDADO

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. MC-MGN-0039-2025 DE 2025

NRO. NOMBRE PROPONENTE CALIFICACIÓN

P-1 YENNIFER ALEXANDRA PEÑA GARCIA RECHAZADO

P-2 ESCALERA S.A.S. CUMPLE

P-3 #REF! #REF!

P-4 #REF! #REF!

P-5 #REF! #REF!

P-6 #REF! #REF!

P-7 #REF! #REF!

P-8 #REF! #REF!

P-9 #REF! #REF!

P-10 #REF! #REF!

P-11 #REF! #REF!

P-12 #REF! #REF!

P-13 #REF! #REF!

P-14 #REF! #REF!

P-15 #REF! #REF!

P-16 #REF! #REF!

P-17 #REF! #REF!

P-18 #REF! #REF!

P-19 #REF! #REF!

P-20 #REF! #REF!

1

0

1

2

GERMAN ANDRES DULCEY RINCON

Abogado _ Gestion Contractual _ Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

CUMPLE

NO CUMPLE

RECHAZADO

TOTAL

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término 

establecido en el cronograma del proceso o la ley, según el caso.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

OBJETO

Prestar los servicios para la realización de las actividades de clima organizacional y riesgo psicosocial dirigido 

a los funcionarios y contratistas de apoyo administrativos y misionales que laboran en el SENA Regional 

Magdalena y sus Centros de formación.

V.02



Proponente nro. 1 Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 NO

6.7 Otros NO

NOTA

7 NO

NOTA

8

8.1 NO

8.2 NO

8.3 NO

8.4 NO

NOTA

9 NO

NOTA

10 NO

NOTA

11 NO

11.1. NO

11.2 NO

11.3 NO

11.4 NO

NOTA

12 NO

12.1 NO

12.2 NO

12.3 NO

12.4 NO

12.5 NO

12.6 NO

12.7 NO

12.8 NO

NOTA

13 NO

NOTA

14 NO

NOTA

15 NO

NOTA

16 NO

NOTA

17 NO

NOTA

18 NO

NOTA

19 NO

NOTA

20 NO

NOTA

21 NO

NOTA

22 NO

NOTA

23 NO

NOTA

Documento que acredite la situación militar definida

Renovación

Expedición

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Objeto social relacionado

Teniendo en cuenta que el proceso fue limitado a la participación de MiPymes domiciliadas en el Distrito de Santa Marta mediante adenda 

publicada el 29/09/2025 5:39 PM, la entidad en observancia a lo establecido en artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 el cual modifica el artículo 

2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, debe rechazar la oferta porque no cumple con la limitación territorial establecida en el proceso de 

contratación.

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del CERL o del RM

OBJETO
Prestar los servicios para la realización de las actividades de clima organizacional y riesgo psicosocial dirigido a los 

funcionarios y contratistas de apoyo administrativos y misionales que laboran en el SENA Regional Magdalena y sus 

YENNIFER ALEXANDRA PEÑA GARCIA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. MC-MGN-0039-2025 DE 2025 V.02

NO CUMPLE

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Consulta en el RNMC

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Certificado REDAM

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

[Requisito habilitante adicional 5]

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 

cronograma del proceso o la ley, según el caso.

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Garantía de seriedad de la oferta

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Validación de la información del RUP

Valor amparado

Tarjeta profesional del RF

Documento de identificación del RF

Certificación Bancaria, con una vigencia no mayor de 30 días.

Acreditación de encontrarse a paz y salvo con la contratación de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante certificación 

expedida por el representante legal o revisor fiscal cuando este exista, y cuando no se esté obligado así deberá manifestarlo.

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Asegurado

Tomador

Expedición

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Validación de autenticidad

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Objeto del proceso

REQUISITO

Documento de proponente plural

Registro Único Tributario - RUT

Multas y declaratorias de incumplimiento

Firmeza

Expedición

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

N.A.



Proponente nro. 2 Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 SÍ

11.1. N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 SÍ

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 N.A.

NOTA

22 N.A.

NOTA

23 N.A.

NOTA

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

CUMPLE

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 

cronograma del proceso o la ley, según el caso.

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

[Requisito habilitante adicional 5]

Verificado en el SGVA

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

Certificación Bancaria, con una vigencia no mayor de 30 días.

Acreditación de encontrarse a paz y salvo con la contratación de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante certificación 

expedida por el representante legal o revisor fiscal cuando este exista, y cuando no se esté obligado así deberá manifestarlo.

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Expedición

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

SUBSANO _ aporta el formato No. GCCON-F-063-CertificacionaportesalSistemadeSeguridadSocialIntegralydeParafiscalesV02 (2)., Diligenciado 

y Firmado aporta ultima planilla pagada de los aportes mes de septiembre

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Garantía de seriedad de la oferta

Tamaño

Domicilio

SUBSANO _  aporta el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con  expedición 

del 19/09/2025

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento

Constitución y vigencia

 SUBSANO_aporta la AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Diligenciado y Firmado.

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Facultades

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. MC-MGN-0039-2025 DE 2025 V.02

OBJETO
Prestar los servicios para la realización de las actividades de clima organizacional y riesgo psicosocial dirigido a los 

funcionarios y contratistas de apoyo administrativos y misionales que laboran en el SENA Regional Magdalena y sus 

ESCALERA S.A.S.



 


