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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Bancode Bogotd (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064

JAMUNDI DEPARTAMENTO:
CRA 49 D SUR 20B77 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
VALLE

4413678

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7982151729 TIPO DE PLANILLA:

MES: agosto PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/09/08 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: agosto
ANO: 2025
1761256678

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064 | | NOMERO PLANILLA: 7982151729  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA || pER|0DO COTIZACION OTROS MES agosto ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto  ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: JAMUNDI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 49 D SUR 20877 TELEFONO: 4413678 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/09/08  NUMERO AUTORIZACION: 1761256678
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $320.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $320.000 $0 $320.000
SUBTOTALES: $320.000 $0 $320.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $250.000
SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $0 $0 $10.500
SUBTOTALES: $ 10.500 $0 $0 $ 10.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O o k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) ’ VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = |
Q& i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC GUZMAN  NDEPENDIE $2.000.000 NO 230301- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS012- 30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-23- 30 $ 94308064 | $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
04308064  G/RCIA T Ao PORVENIR| | 2.000.000 COMFENA | | 2.000.000 POSITIVA 2.000.000
EDUARDO |PRESTACION LCO COMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 580.500
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Bancode Bogotd (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064

JAMUNDI DEPARTAMENTO:
CRA 49 D SUR 20B77 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
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4413678

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):
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MES: agosto PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/09/08 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: agosto
ANO: 2025
1761256678

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
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Departamento -
del Valle del Cauca Cédigo: FO-M7-P3-02
weeol DOCUMENTO SOPORTE EN Versién: 04
\bf’ 9 ADQUISICIONES EFECTUADAS A |[Fecha de aprobacién:
'ffa NO OBLIGADOS A FACTURAR  |06/08/2020
Gobernacién Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

No. 1410-17.13

Segun autorizaciéon numeracién de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: septiembre 10 de 2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit.: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA

Cedula o Nit.: 94308064 de Palmira Direccién Beneficiario: Carrera 49 D Sur 20B77

Teléfono: 3178127053
Ciudad: Jamundi

Correo Electrénico: legman405@gmail.com

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL
CAUCA".

No. RPC: 5600087757 de 22/07/2025 No. CDP: 5500006347 de 18/06/2025
Vr. Contrato $ 30.000.000

Concepto: CUOTA No. 03 - Mes de septiembre de 2025.
Contrato No: 1.410-17.13-9758 de 07/23 de 2025

Anexo Planilla de Seguridad Social No. 7982151729 con comprobante de pago referencia No.
1761256678 correspondiente al periodo de agosto de 2025, del Operador SOI.

Favor consignar en Cuenta de Ahorros No. 470308826 del Banco de Bogota
Valor $: 5.000.000 / /

Son: CINCO MILLONES DE PESOS MICTE, /__ /4
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 03

Fecha: septiembre 10 de 2028 v

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X Fimvouummt

Contrato Not 1410:-17.13-9788 de julio 23 de 2028

DATOS PLAN DE DESARROLLO
Linea Estrategica 4- Valle territorio de vida
Territoriak
Programa: Pg. 41-Valle Seguro
! 41001 Reducir al $44,39 la tasa de hurtos por cada 100.000

Weta de Reaultedo: habitantes durante el periodo de gobierno
Subprograma S 4100101 -Convivencia y Seguridad Cludadana

NMPL100101084501029 - Apoyar financieramente un :
Neta Producto: proyecto de prevencion situacional del delito en el Valle del

Implementacion de estrategias para la prevencion situacional
Proyecta: . : del delito on el Valle del Cauca,

g Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acclones

Actividad del Proyecte: | jo prevencian de fa violencia y fa delincuencia.

INFORME DE ACTIVIDADES

T

ACTIVIOAD CONTRAGTUAL | DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD | REVACION DE

v

WMmNMWNMNMMdM
asRtencas onicas [de fortalkecer los procesos relacionados oon
relacionadas con jstcla | usticia Juvenil Restaurativa WR en armonia con | VER ANEXO

mplamentacin Q‘w generd Infoimes respectives para o Comie
para | prevenaidn situacional | teanico 03 y cumpli con tareas relacionadas ocon
del delito en ol Valle del Cauca | la inea del Sistema de Informacion y Gestion del

Apdye en el SeQUIMRND Y  COMPrOMINOS

2 | el Ninisterio de Justicia y del Derecho (CNSRPA) 1

conocimiento (SIGC) del SRPA del Valle del
Cauca

de | Apoye con ol iderazgo a a linea del Sistema de
del| Informacidn y Gestion del Conocimiento SIGC,
de | generando procesos de articuiacion, interacaidn y VER ANEXO

w:mmmmmmhm 2
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 03
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SRPA VALLE @
\:, eg 2 en linea ‘
Qjalé. .5,

Lunea

Anadiste a Lillana Guazman Vargas SRPA
Palmira Secretaria De Goblerno

Afladiste a Wilson Ramos SRPA Cartago
Secrotaria Goblerno.

Anadiste a Dra. Ana Milena Mendoza
SRPA TULUA,

Afadiste a Dra. Linda Casano SRPA
Buenaventura SRPA Socretana Do
Convivencia Caordinadora.

Ahadiste a Lulsa Alvare
Gaoblarno Buano

wecretaria De
Muro

Cordial bienvenida a los nuevos
integrantes del SRPA Valle del
auca, Tal como se prometio el
pasado 29 de agosto en 40 Comité
RPA que se les agregaria al grupo
del Sistema.

tte,

Luls Eduardo Guzman G,
Profesional Especializado

Lider linea de Informaciony
Gestién del Conocimiento SCYSC ¥

1246 0 M A
Mensaje =

Anexo 2

witl - O

SRPA VALLE ;
<— Q Claudia Marin, Edimer Ducuara Abogado... @

&

Nnos recontirmara la ftecha por

este medio 2o alth

>

| BIS7 a. .

Jueves [ 4

Invitacién Jornada de h
Induccién Ruta Alterna. - Etapa
implementacién- Cali Valle del
Cauca 1
Recibidos E

Wendy Nayarit Nino Suarez
<wendy. ninosuarez@un. ofg>

9:58 (hace 1 hora) g 3
para anietoro@cendoj.ramajudicial
.aov.co, acliverosh@mvallec uca
.gov.co, aposadav@cend:
JTamajudicial.gov.co,
oncaleano@emssanareps.co,
cira.mendoza@call.gov.c ;
asissociDapctoadocali@cendoj
ramajudicial.gov.co, !
dianap.ordonez@icbf ‘

.gov.co, dnietor@cendoj :

]

Jramajudicial.gov.Cco, $ o
eddymecckducuarareyes@)gmail =~

~~rv e s leanr2nnAamhatgo ail cnen

'\/lpnfsaje
3 (O -

@ =

10:83 @ -

< - SRPA VALLE o

Claudia Marin, Edimer Ducuara Abogado..

estrateglas en esta materia,
y contribuir al cumplimiento
de la finalidad restaurativa
que orienta el Sistema de
Responsabilidad Penal para
Adolescentes — SRPA, nos
permitimos informarles que
en la IX y ditima sesion se
abordara el "Intercambio
Nacional de Buenas
Practicas en Justicia Juvenil
Restaurativa”

Leer mas . | R
Buen dla. Informarles que PARA
HOY NO HAY CAPACITACION.
Las nuevas fechas se estaran
colocando proximamente.
Atentamente,

Luis Eduardo Guzman G.

Lider de la Linea de Informacién
y Gestion del Conocimiento del
SRPA Valle del Cauca.

Gracias,

824 a m. 7
=

Dra Sonia Milena Cano Fiscal Co...

& Mensaje @ =] o

=] (O ~
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 03

REUNION CON F. BENITEZ Y CLAUDIA VALENCIA

hites.//portalcontratistasvalle web apo/#/pages/login

Fecha: septiembre 08 de 2025

PORTAL DE CONTRATISTAS
CAPACITACION FUNCIONAL
—l| I
-t I
Coammanacm (a

A I‘?

| S vy o

‘°'°EOIIG|~
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Departamento del Valle del i Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca
kg?; INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
;-3;56 SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 1 de 6
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Fecha: | 10 R de | septiembre . de 2025 |
[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
CONTRATO X: CONVENIO

Contrato numero: 1410-17.13-9758 de JULIO 23 de 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No. 5500006347 de 18/06/2025. Registro
Presupuestal No. 5600087757 de 22/07/2025
Apropiacion Presupuestal:123206/1143/2-320202008/4341001010010000/P143-102484/1/1/01/05:

C CONT SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA/SRIA CONVIVENC Y SEG/servicios
<" prestados/convivencia y Seguridad C/BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LOS MUNICIPIOS A T.

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida
NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: Pl43-102484

BPIN: _202400360109
META DE RESULTADO: 41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000

habitantes durante el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un

proyecto de prevencién situacional del delito en el valle del cauca, anualmente.

OBJETIVO GENERAL: Mejorar las estrategias en prevencioén situacional del delito para

reducir la tasa de hurtos en el departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Intervenir espacios publicos para hacerlos mas accesibles y

seguros para la comunidad.

PROGRAMA: Pg. 41-Valle Seguro

SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de

Q_:; acciones de prevencién de la violencia y la delincuencia.

ELEMENTO PEP: P143-102484/1/1/01/05
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.
CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN

LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA"

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

. CC #1.118.282.156 de Yumbo (Valle)
Supervisor:  Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicacion Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800
LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
Titulo profesional: Licenciado en Humanidades, Especialista en Gerencia del Talento
Humano y Magister en Transformacién de Conflictos y Construccién de Paz.
Direccién: Cra. 49 D Sur # 20B77 Teléfono:3178127053

Contratista:
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Cédula de Ciudadania No: 94308064 de Palmira |

| OBJETIVO DEL INFORME B

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13- 9758 de JULIO 23 de 2025 para la cuota |

,/ No. tres (3), ejecutada en el mes de septiembre de 2025, Se concluye que las obligaciones derivadas
del contrato en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del
Valle del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

FERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CSPCC'FICAS DEL CONTRATISTAW

1.4 Apoyar con el seguimiento a compromlsos adquirldos en las asistencias técnicas
relacionadas con justicia restaurativa en la implementacion de estrategias para la
prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca.

2. Apoyar en la linea de informacién y Gestiéon del conocimiento del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescente SRPA en la implementacion de

Obligaciones estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del cauca.
especificas 3. Articular de manera técnica e interinstitucional con los actores y miembros
contractuales del SRPA en el departamento para territorializar e implementar los procesos

relacionados en el sistema de responsabilidad Penal en la implementacion
de estrategias para la prevencion situacional del delito en el valle del Cauca.
4. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultantes
de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma del SECOP II, informes
que deben contar con las firmas que corresponde.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
/ obligaciones contractuales de acuerdo con lo requendo en el mes de 100%
Porcentaje de septiembre de 2025

cumplimiento y Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas

contractuales para la cuota tres (3) ejecutada en el mes de 50.00% S
septiembre de 2025. =
b NINGUNA

consideraciones.

&gerencias J

sugerencia - Fecha de entrega Responsable
NINGUNA

[Prorroga, suspensiones o adiciones J

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio | ~ Responsable
NINGUNA ) :

[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1: i

1. Apoyar en la linea de informacién y Gestién del conocimiento del Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescente SRPA en la implementacién de estrategias para la prevencién situacional del
delito en el Valle del cauca.

— A
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Apoy6 en el seguimiento y compromisos adquindos en las diversas asistencias tecnicas del Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolascentes SRPA del Valle del Cauca, con el fin de fortalecer los
procesos relacionados con Justicia Juvenil Restaurativa JJR en armonia con el Ministerio de Justicia

y del Derecho (CNSRPA), generé 'nformes respectivos para el Comité tecnico 03 y cumpli con
tareas relacionadas con la linea del Sistema de Informacion y Gestion del conocimiento (SIGC) del
SRPA del Valle del Cauca. (Ver anexos en Informe de Actividades No.3)

2 Apoyar en la linea de informacién y Gestion del conocimiento del Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescente SRPA en la implementacion de estralegias para la prevencion situacional
del delito en el Valle de! Cauca.

Apoy6 con el liderazgo a la linea del Sistema de Informacion y Gestion del Conocimiento SIGC,
generando procesos de articulacion, interaccion y acercamiento entre nuevos miembros de la Mesa
del SRPA en el Valle del Cauca, particularmente en aspectos de enriquecimiento y alimentacion de
la biblioteca virtual, capacitacion de los miembros del SRPA en conexion con el Ministerio de Justicia
y del Derecho, faciltando el fujo de la informacion correspondiente a la linea del SIGC. (Ver anexos
en Informe de Actividades No.3)

2. Articular de manera técnica e interinstitucional con los actores y miembros del SRPA en el
departamento para termitorializar e implementar los procesos relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en la implementacion de estrategias para la prevencion situacional
del delito en el valle del Cauca.

Articuld con los diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca, al igual que con el Ministerio de
Justicia y del Derecho SNCSRPA en diversos espacios, para el direccionamiento y fortalecimiento
estratégico de las lineas relacionadzs con la Justicia Juvenil restaurativa. Ademaés de participar en
diversos espacios relacionados con el Sistema, de manera presencial y virtual. Se continGa -
realizando la coordinacién en la elaboracion de cartilla sobre Prevencion del Delito con la juez 3%, -
Claudia Viviana Marin Calero y el egquipo de Comunicacion de la SCYSC con Dra. Maria del Pilar
Vargas y el Dr. Jaime A Duran, ademés de participar del 3er Comité Técnico del SRPA Valle del
Cauca. Ademas, se articula con las diversas lineas del SRPA con fin de revisar y fortalecer los
procesos.

(Ver anexos en Informe de Actividades No.3)

3. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultantes de sus obligaciones
del presente contrato a la plataforma del SECOP I, informes que deben contar con las firmas que
cormresponde.

Realizd cargue de la informacién y documentacion requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporte de cuenta del mes correspondiente y
de los compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. (Ver

anexos en Informe de Actividades No.3)

'SEGUIMIENTO TECNICO ]

« El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables: Normas técnicas
que aplican para la ejecucién del contrato Decreto 1885 de 2015, Decreto 1-3-1052 de 2020, ley
1028 de 2005 (Cédigo de infancia y adolescencia), en sus arts. 139 sobre SRPA, 202
(articulacién intergestional e interinstitucional; arts. 44,45 y113 de la Constitucion Politica
Colombiana, ley 1622 (estatuto de ciudadania juvenil).
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@ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

[SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

- @ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||

@ Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

@ Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

@ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no
(o]

se ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos
del proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
s:/ v.co/CO1ContractsManagement/Tenderina/SalesContractEdit/View?docUnique
ifier=CO1 NT 428559 '

' Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes
de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
contrato: Para el pago de la cuota nimero TRES (3- TERCERA CUOTA) - el Contratista ha cumplido con
el pago oportuno de los aportes legales a salud, pension y ARL. Anexo Planilla de Seguridad Social No.
7982151729 con comprobante de pago referencia No. 1761256678 correspondiente al periodo de
agosto de 2025, del Operador SOL.

@ Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley
1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el
Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO : PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
pagos) 2/
Valor inicial del contrato 30.000.000 | CUOTA 01 JULIO 2025 5.000.000 PAGADA (/
| Valor Adiciones 0.000 CUOTA 02 AGOSTO0 2025 | 5.000.000 PAGADA
Reajustes 0.00
Actualizacién de precios 0.00
Valor Total del Contrato 30.000.000 |/
Valor pagado 10.000.000 p/
Valor causado que no se ha pagado 5.000.000 |
Valor total ejecutado 15.000.000 |
Valor saldo por ejecutar 15.000.000 [
Intereses moratorios 0.00

[SEGUIMIENTO FINANCIERO ; : |

@ Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién |
de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se |
perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

@ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago |
. correspondiente, da plena constancia de'las actividades ejecutadas segun el objeto.

@ Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

@ Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA

@ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto: NO APLICA
@ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

@ Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

@)

DESCRIPCION ENTREGABLES ] VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: . $ $
Actividades:

Entregable 2: . $ $
Actividades: :

Entregable 3: . $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades: 4

TOTALES: ) $ . s
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SEGUIMIENTO JURIDICO RO ' - R
El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables: Normas técnicas que
aplican para la ejecucién del contrato Decreto 1885 de 2015, Decreto 1-3-1052 de 2020, ley 1098 de
2006 (Codigo de infancia y adolescencia), en sus arts 130 sobre SRPA, 202 (articulacion intergestional
o interinstitucional, arts 44 45 y113 de la Conatitucion Politica Colombiana, ley 1622 (estatuto de

ciudadania juvenil) N ———
[INFORME SOBRE SANCIONES = ]
SIN NOVEDAD f

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL N LA LJEGUGION DEL CONTRATO

LINSTANCIAS Y MECANISNOS DE CONTROL SOCIAL O VELDURIAS CIUDADANAS l\_’i
SIN NOVEDAD ’
/ Fecha del prdumo informe  octulve dias 10 do 2025

/ Para constancia de lo antersor frma la presente acta el Supervisor a los diez (10) dias del mes de
sepliembre del 2025

DIEZ Giae SEPTIEMBRE  de 2025

CC # 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)
Teléfono £200000 ext 4800
SUPERVISOR(A)

Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad : =)
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