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Sefiorita patrullera .

YESICA KATERINE SARRIA OTERO
Responsable seguridad y salud en el trabajo
Escuela de Aviacion Policial

Contiguo Aeropuerto José Celestino Mutis
Mariquita - Tolima.

Asunto: notificacién designacion apoyo juridico en el componente de seguridad y salud en el trabajo

De manera atenta me permito notificar a la sefiorita patruliera, como apoyo a la supervisién juridica
en el componente de seguridad y salud en el trabajo del contrato de obra No. PN ESAVI 59-6-10010-
25, celebrado entre la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE AVIACION POLICIAL vy la firma H.AH.
CONSTRUCCIONES S.A.S., NIT 900.431.716-9, cuyo objeto es el “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE INSTALACIONES ADSCRITAS A LA ESCUELA DE AVIACION POLICIAL, CON
EJECUCION POR TRACTO SUCESIVO, A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE”, por un valor total de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000,00) MONEDA
LEGAL, incluida la administracion, imprevistos y utilidades (AlU), el IVA sobre la utilidad, y los demas
impuestos y tributos legales requeridos para la ejecucién del contrato.

Este funcionario deberé realizar acompariamiento a la supervisién, con el fin de garantizar que las obras
se ejecuten cumplimiento la normatividad en Seguridad y Salud en el Trabajo, y de acuerdo a las
condiciones en la materia establecidas en el contrato. Asi mismo, se han establecido las siguientes
funciones para este apoyo:

1. Apoyar con la asistencia y participacion en los comités de obra, Seguridad y Salud en el Trabajo
(COSST) y/o reuniones convocadas en el marco del desarrolio de este proyecto.

2. Apoyar con la realizacion de visitas periodicas al sitio de ejecucion del proyecto y/o entidades que
corresponda, con el fin de ejecutar las actividades de apoyo de su componente, conforme a la
normatividad institucional y legal vigente.

3. Apoyar con la revisién del grado de cumplimiento por parte del contratista con la implementacion
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario def Sector Trabajo y demas normas que lo
complementen, modifiguen o sustituyan.

4. Apoyar con la revision del grado de cumplimiento del requisito: los trabajos de obra y dotacion
deben ejecutarse minimizando los riesgos para la salud, la seguridad, en concordancia con las
politicas planes y programas gubernamentales nacionales y normas nacionales e internacionales.

5. Apoyar con la revision del grado de cumplimiento de la normatividad proferida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social de Colombia, en materia preventiva, mitigacion y/o control de
enfermedades, en la jurisdiccion objeto del proceso contractual.

6. Apoyar con la revisién del grado de cumplimiento de las actuaciones realizadas por el contratista
e interventoria sobre las investigaciones de los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedadeﬁ
laborales.
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7. Apoyar con la revision def grado de cumplimiento a las obligacicnes, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, especificamente Ia afiliaciéon y el pago a la administradora de riesgos
laborales, conforme la normatividad vigente.

8. Apoyar con [a revision del grado de cumplimiento sobre la utilizacion del equipo de proteccion
personal de los funcionarios en obra (casco, overol, botas punta de acero, mono gafas,
proteccidn auditiva, etc.}, conforme los lineamientos de Seguridad y Salud en et Trabajo.

9. Apoyar con la revision del grado de cumplimiento sobre el permiso o licencia para trabajar en
alturas de los trabajadores certificados para tal fin, y sobre la utilizacién de andamios y arneses
adecuados y certificados.

10. Apoyar con la revisidn del grado de cumplimiento en el componente de Seguridad y Salud en el
Trabajo del informe de HSEQ presentado por contratista y dar su viabilidad y/o aprobacion para
el tramite de pagos.

11. Las observaciones evidenciadas con ocasion de las actividades de apoyo a la supervision,
deberan presentarse oportunamente al supervisor que corresponda mediante informe, indicando
las observaciones y/o anomalias encontradas en las revisiones documentales y/o fisicas
realizadas, anexando fotografias y soportes.

12. Atender de manera rapida y oportuna las solicitudes de los supervisores del contrato en los
aspectos de su competencia, quien para efectos de su actividad de coordinacion y control
aplicara las funciones establecidas en Ia Resolucion 00080. “por la cual se actualiza, modifica y
complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucidn
03049 de 2014

En caso de novedades como vacaciones, excusas, permisos, comisiones, etc., que afecten el
agjercicio de coordinacion administrativa para el cual se nofifica, el funcionario debe informar por
escrito y de manera inmediata al director de la Escuela de Aviacién o quien se encuentre designado
como crdenador del gasto, radicando comunicacion oficial con el fin de notificar oportunamente un
reempiazo a quien debera hacer llegar los antecedentes de la labor encomendada.

Atentamente,

O
i

. Luis Ortega

v
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