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' ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

CONVENIENTE MUNICIPIO DE SAN ROQUE — ANTIOQUIA. NIT. 890980850-7
SECRETARIA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y RECURSOS NATURALES
RESPONSABLE ESTUDIOS  |JOSE ALEJANDRO CALDERON TAMAYO

MODALIDAD DE SELECCION [CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

TIPO DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA DE
RECURSOS ;

ETAPA - FASE PRECONTRACTUAL — PLANEACION

OBJETO: ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA

EJECUCION DEL PROYECTO CONTRIBUIR CON LA REDUCCION
DE LA CARGA CONTAMINANTE MEDIANTE LA INSTALACION DE
SISTEMAS SEPTICOS EN EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE
SAN ROQUE - ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO
LINEA ESTRATEGICA 1 "POR UN SAN ROQUE
AGROINDUSTRIAL, COMPETITIVO Y  AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLE" COMPONENTE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL - POAI 2025

PROGRAMA 11.4 POR UN SAN ROQUE SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE
BANCO DE PROYECTOSLA NECESIDAD SE ENCUENTRA INSCRITA, REGISTRADA Y|
(Resolucion 4788 de 2016 delVIABILIZADA EN EL BANCO DE PROYECTOS CON EL NUMERO
D.N.P.) 2024056700057

FUNDAMENTO JURIDICO ARTICULO 2, 113, 209 DE LA C.N,, LEY 1 DE 1975, 489 DE 1998,
617 DE 2000, 715 DE 2001, 1454 DE 2011, 1551 DE 2012 Y EL
DECRETO 1390 DE 1976.

PRESUPUESTO INICIAL TRESCIENTOS VENTIUN MILLONES DE PESOS
($321.000.000.COP) INCLUIDOS LOS IMPUESTOS NACIONALES Y|
MUNICIPALES A QUE HAYA LUGAR
FECHA ESTUDIOS PREVIOS  [29/09/2025

MARCO LEGAL:

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. (Modificado por
el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021), reza "Los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos y pliegos de condiciones, y en desarrollo de lo sefialado en
los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los estudios y documentos previos estaran
conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion del proyecto de
pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el aicance de lo
requerido por la entidad, asi como el de la distribucion de riesgos que la entidad propone y deberan
contener como minimo, lo siguientes elementos.

1. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacion. '

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos
para su ejecucién, y cuando el contrato incluye disefio y construccién, los documentos técnicos
para el desarrollo del proyecto.

3. Lamodalidad de seleccién del contratista y su justificacion. incluyendo los fundamentos juridicos.

4 El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y
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soportar sus célculos de presupuesto en la estimacién de aquellos. La Entidad Estatal no debe
publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la modalidad
de seleccion del contratista sea en concurso de méritos. Si el contrato es de concesion, la Entidad
Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

6. El analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratacion.

8. Laindicacion de si el Proceso de Contratacion esté cobijado por un Acuerdo Comercial.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL CONTRATO: El
Municipio de San Roque, es una entidad territorial del Departamento de Antioguia en cumplimiento de
las funciones del Estado para el periodo 2024 — 2027, en el Plan de Desarrollo “VOLVER A CREER
SAN ROQUE", definio las siguientes cinco (5) lineas estratégicas como hoja de ruta para el periodo
2024-2027, alineadas con los referentes programaticos departamentales, nacionales y globales:
Objetivos de Desarrollo Sostenible, Plan Nacional de Desamolio “COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL
DE LA VIDA” y Plan de Desarrollo Departamental 2024 — 2027 “POR ANTIOQUIA FIRME”.

Por un San Roque agroindustrialmente competitivo y ambientalmente sostenible
Por un San Roque saludable y con bienestar social

Por un San Roque integrado a través del deporte, la cultura y la educacion

Por un San Roque con mejor infraestructura y eficiencia administrativa

Por un San Roque con desarrollo social y convivencia pacifica

Ll ol o

LINEA ESTRATEGICA 1. POR UN SAN ROQUE AGROINDUSTRIAL, COMPETITIVO Y
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE

SECTORES: AGRO Y FORTALECIMIENTO DEL CAMPO - MEDIO AMBIENTE - GESTION DEL
RIESGO - MINERIA

Relacion Plan Nacional de Desarrollo

Linea 1. Ordenamiento del Territorio alrededor del agua y la justicia ambiental

1. Justicia ambiental y gobernanza inclusiva

a. Implementacion del Acuerdo de Escazii

b. Democratizacién del conocimiento, la informacién ambiental y de gestion del riesgo de desastres
¢. Modernizacion de la institucionalidad ambiental y de gestién de desastres

d. Instrumentos de control y vigilancia ambiental para Ia resiliencia

2. El agua, la biodiversidad y las personas en el centro del ordenamiento territorial

a. Ciclo defl agua como base del ordenamiento territorial

Linea 5. Convergencia regional ;

2. Modelos de desarrollo supramunicipales para el fortalecimiento de vinculos

urbano-rurales y la integracién de los territorios

3. Territorios mas humanos: hébitat integral

Ley 2200 de 2022: Régimen Departamental

Establece que los departamentos tienen autonomia para administrar los asuntos seccionales, planificar,
promover y coordinar el desarrollo econémico, ambiental y social.

Decreto 1865 de 1994: .

Armonizacion ambiental de PDT
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Regula los planes regionales ambientales de las Corporaciones Auténomas Regionales y de las de
Desarrollo Sostenible y establece los establece los procedimientos para la armonizacién de la
planificacién en la gestién

ambiental de los departamentos, distritos y municipios.

4. Resmécturacién y desarrollo de sistemas nacionales y regionales de productividad, competitividad e
innovacion

Relacién Plan Departamental de Desarrollo

Linea 3. Inversién desde la confianza

Componente 3.2. Desarrollo Agropecuario y Rural

Programa 3.2.1. Apoyo a la formalizacién y regularizacion de tierras para el desarrollo productivo rural
Programa 3.2.2. Sistema de produccion de agricultura campesina, familiar, étnica y comunitaria
Programa 3.2.3. Fortalecimiento a la comercializacion nacional e internacional del sector agropecuario
Programa 3.2.6. Asociatividad, cooperacion y fortalecimiento para el desarrollo rural

Programa 3.3.1. Mineria Social, Justa y Sostenible: Impulsando la Eficiencia Energética

Programa 3.3.2. Gestion integral para el desarrollo turistico de Antioquia

Linea 4. Sostenibilidad desde lo territorial

Programa 4.2.2. Gestién del riesgo de desasires

Programa 4.2.3. Gestion integral del cambio climatico

Programa 4.2.5. Agua potable y manejo de aguas residuales sostenible y eficiente para Antioquia
Programa 4.2.6. Gestién Integral de Residuos Sdlidos

Sectores: Promocién del empleo, el emprendimiento y el turismo

Relacién Plan Nacional de Desarrolio

Linea 2. Seguridad humana y justicia social

C. Expansién de capacidades: mas y mejores oportunidades de la poblacién para lograr sus proyectos
de vida

5. Educacién, formacion y reconversién laboral como respuesta al cambio productivo

d. talento digital para aumentar la productividad laboral y la empleabilidad de las

personas

6. trabajo digno y decente

a. Politica de trabajo digno y decente

b. Generacién y proteccién de empleos formales

¢. Prevencién, inspeccion, vigilancia y control para un trabajo digno en todas las

regiones

d. modernizacién y transformacién del empleo publico

e. Trabajo decente y empleo rural en el campo colombiano

7. Reconocimiento e impulso a la Economia Popular y Comunitania (EP)

a. Politica publica para la economia popular (EP)

b. Sostenibilidad y crecimiento de las unidades econdmicas y formas de asociatividad de la EP
c. Fomento y fortalecimiento a la comercializacion, los circuitos cortos y los mercados

locales de la EP

d. Apoyos para la formacion, financiamiento y sostenibilidad de las unidades econémicas de la EP
e. Economia popular en el campo colombiano

g. Asociatividad solidaria para la paz

8. Sostenibilidad y crecimiento empresanal

Relacién Plan Departamental de Desarrolio

Componente 3.3. Desarrollo Econémico y Competitividad Sectorial

Programa 3.3.2. Gestion integral para el desarrolio turistico de Antioquia

Programa 3.3.3. Generacién y formalizacién del empleo: Trabajo Digno y Decente
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Programa 3.3.4. Productividad y competitividad para el desarrollo econémico de Antioquia

Programa 3.3.6. Desarrollo tecnoldgico con innovacion para el crecimiento empresarial

El articulo 3 de la ley 80 de 1993 consagra: DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

El municipio de San Roque ha estructurado un proyecto estratégico orientado a la reduccién de
la carga contaminante generada por el vertimiento de aguas residuales domésticas en su zona
rural, a través del suministro, transporte, instalacién y puesta en funcionamiento de sistemas
prefabricados de tratamiento de aguas residuales.

Este proyecto surge como respuesta a la urgente necesidad de mitigar los impactos ambientales
negativos ocasionados por la inadecuada disposicién de aguas residuales domésticas en areas rurales,
las cuales, en su mayoria, carecen de infraestructura de saneamiento basico eficiente. La ausencia de
sistemas adecuados de tratamiento ha contribuido al deterioro de fuentes hidricas y suelos, afectando
directamente la calidad de vida de las comunidades, asi como la salud pblica.

En este contexto, la administracion municipal de San Roque plantea como accién prioritaria la
contratacion de la instalacién de sistemas sépticos en las zonas rurales del municipio, con el fin de
alcanzar los siguientes objetivos: :

1. Disminuir la contaminacién de cuerpos de agua y suelos, mediante el tratamiento
adecuado de las aguas residuales generadas en viviendas rurales.

2. Mejorar las condiciones de saneamiento basico en las comunidades rurales, promoviendo
un entorno mas saludable y reduciendo la incidencia de enfermedades de origen hidrico.

3. Dar cumplimiento a las normativas ambientales y de salud publica vigentes, que exigen la
implementacion de soluciones efectivas para el manejo de aguas residuales.

4. Optimizar el uso de los recursos publicos destinados al sector ambiental y de
saneamiento basico, mediante la implementacion de sistemas de tratamiento adaptados a las
condiciones geograficas, sociales y econémicas del municipio.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

El articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, en su numeral 3, establece como atribucion de
los Alcaldes municipales: la direccion de la accién administrativa del municipio; asegurando el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

La administracién central municipal, esté dividida en secretarias y dependencias municipales, las
cuales, dentro de sus haberes en pro del cumplimiento del plan de gobiemo, el plan de desarrollo y el
POAI de la vigencia fiscal en la que nos encontramos, tiene unos Macroprocesos, procesos y
subprocesos, que deben de cumplir en virtud de una buena gobemabilidad y atender las necesidades
generales de la comunidad.

Conforme lo dispone la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2: Son fines esenciales del
Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las
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decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Esta entidad esta al servicio de los intereses generales de los habitantes del municipio y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia,
celeridad, responsabilidad, trasparencia, publicidad, etc.

La Administracion Municipal, es la entidad estatal territorial encargada de velar por el cumplimiento de
los fines del Estado, donde el articulo 2° de la Constitucién consagra “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Asi mismo, el articulo 209 de la constitucion politica de Colombia establece:” La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 3 de la ley 80 de 1993 consagra: DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores puUblicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

En el cumplimiento de los planes, programas y proyectos, el alcalde del municipio, es quien dirige el
actuar administrativo de la entidad, y una de sus funciones es asegurar la adecuada prestacién de los
servicios a su cargo.

En virtud de las funciones que son propias de la Administracién Central del Municipio, tanto desde el
punto de vista misional como de gestion y de conformidad al Decreto 1082 de 2015, se requiere apoyar
y acompafiar los diferentes procesos que adelanta la entidad para su normal funcionamiento, siendo
indispensable para la entidad garantizar el cumplimiento eficaz y eficiente de los procesos y
procedimientos que se adelantan desde el Municipio.

Es por ello, por lo que el proyecto “ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO CONTRIBUIR CON LA REDUCCION DE LA CARGA
CONTAMINANTE MEDIANTE LA INSTALACION DE SISTEMAS SEPTICOS EN EL AREA RURAL
DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE - ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO LINEA
ESTRATEGICA 1 “POR UN SAN ROQUE  AGROINDUSTRIAL, COMPETITIVO Y
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE” COMPONENTE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
POAI 2025se da a partir de la necesidad-de crear espacios para impulsar el deporte y la actividad
fisica en toda la poblacién del municipio de San Roque.

En ese orden de ideas, el secretario de Despacho, asignado a la Secretaria de Agricultura y Recursos
Naturales, atendiendo a sus funciones, adelanté todos los tramites, actuaciones para la gestion de
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inversion y la elaboracién de los documentos previos cuyo propésito es satisfacer la necesidad de
contratar LA EJECUCION DEL PROYECTO CONTRIBUIR CON LA REDUCCION DE LA CARGA
CONTAMINANTE MEDIANTE LA INSTALACION DE SISTEMAS SEPTICOS EN EL AREA RURAL
DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE.

A través de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO POR ADMINISTRACION DELEGADA DE
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO CONTRIBUIR CON LA REDUCCION DE LA
CARGA CONTAMINANTE MEDIANTE LA INSTALACION DE SISTEMAS SEPTICOS EN EL AREA
RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE -~ ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO LINEA
ESTRATEGICA 1 “POR UN SAN ROQUE AGROINDUSTRIAL, COMPETITIVO Y
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE” COMPONENTE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
POAI 2025, lo cual constituye una necesidad para la conservacion y proteccion del inmueble y los
valores culturales de la comunidad San Rocana.

3. UBICACION DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO: Este tipo de actividades encaminadas a la
actualizacion de las politicas publicas del pueblo del municipio de San Roque, tiene como objetivo
primordial impactar positivamente la calidad de vida de las personas y, en general, los habitantes del
territorio y la competitividad, de manera proactiva, confiable, articulada y colaborativa permitiendo el
ejercicio de los derechos de los usuarios, encaminado a solucionar o prevenir una situacién definida
como problematica, se enmarcan en diferentes lineas estratégicas del plan de desarrollo como lo son:

Frominra SR
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JERARQUICO Aiichshs
; Fortalecimiento de estrategias para la gestién de cambio climatico resiliente en el
PROYECTO (L) . municipio de San Roque
LINEA ESTRATEGICA 1 Por un San Roque agroindustrial competitivo y
i Ambientalmente sostenible.
_(A-B)
PROGRAMA PDT (G- 1.1.4 Por un San Roque sostenible y sustentable
H)
INDICADOR DE 11411 Gestionar recursos para construccién y/o instalacion de
PRODU%FO PDT (M- i pozos sépticos
SECTOR CATALOGO 40 vivienda, ciudad y territorio
DNP (C-D)
CODIGO PROGRAMA A i .
CATALOGO e 4003 cceso de la poblacion a lps serv[cps de agua potable
PRESUPUESTAL ( I- y saneamiento basico
Sty oL
coODICO 2 A |
SUBPROGRAMA 1400 Intersubsectorial Vivienda y Desarrollo territorial
DNP (T- U)
Servicio de apoyo financiero a los planes, programas y
CODIGO PRODUCTO 4002004 proyectos de Agua Potable y Saneamiento Basico
CATALOGO DNP (O-
P) -
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4. Plan de Adquisiciones:
Se encuentra incluido en el plan de adquisiciones de la vigencia 2025.

5. Competencia del organismo para adelantar el proceso

Tal cual lo establecen las normas legales el Municipio de San Roque debe realizar las actuaciones que
se generen dentro de su jurisdiccién y al ser el responsable de sus tributos debe emprender las
acciones necesarias con la finalidad de garantizar la viabilidad econoémica y el orden territorial del
municipio, en este orden de ideas tiene toda la competencia para adelantar este tipo de procesos.

6. La forma de satisfacer la necesidad

La necesidad puede ser satisfecha a través de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS, con una Persona natural o Juridica, que posea
la idonea en la materia, teniendo en cuenta la experiencia y los conocimientos necesarios de su
personal para ejecutar adecuadamente el objeto del contrato, con el minimo riesgo y los mejores
resultados de calidad, cumplimiento y economia.

La elaboracién de este contrato se encuentra orientada por los principios de economia, eficacia,
transparencia y oportunidad, en busca de la optimizacién del recurso publico y la idoneidad de la
informacién requerida para la correcta ejecucion de los proyectos.

Mediante el presente proceso de Contratacion el Municipio de San Roque, celebrara CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO POR ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO CONTRIBUIR CON LA REpUCClON DE LA CARGA
CONTAMINANTE MEDIANTE LA INSTALACION DE SISTEMAS SEPTICOS EN EL AREA RURAL
DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE - ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO LINEA
ESTRATEGICA 1 "POR UN SAN ROQUE AGROINDUSTRIAL, COMPETITIVO Y
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE" COMPONENTE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
POAI 2025 adicional a lo anterior, se velara para que el producto del presente contrato, sea de primera
calidad, cumpliendo con las normas legales y técnicas vigentes y que sean los adecuados para el fin a
que se le destine; ademas que se utilice el personal idéneo para el cumplimiento del Objeto contractual.

EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO, INCLUYE OBRA E INTERVENTORIA.

7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El Municipio de San Roque pretende realizar el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO POR
ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
CONTRIBUIR CON LA REDUCCION DE LA CARGA CONTAMINANTE MEDIANTE LA
INSTALACION DE SISTEMAS SEPTICOS EN EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE -
ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO LINEA ESTRATEGICA 1 "POR UN SAN ROQUE
AGROINDUSTRIAL, COMPETITIVO Y AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE" COMPONENTE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL - POAI 2025.
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REQUIERE DISENOS, los cuales son suministrados por el Municipio y se encuentran dentro de la
carpeta de este proceso.

8. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
El objeto del Contrato esta codificado en los siguientes clasificadores de bienes y servicios UNSPSC
como se indica en la Tabla:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
77121705 servicios de drenaje de la contaminacion de las aguas de superficie
72151101 servicio de construccion de sistemas sépticos

9. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR: Con el fin de diagramar los procedimientos
de las principales actividades que el ejecutor debe cumplir durante la ejecucién, estas se califican de
la siguiente manera:

DEFINICION TECNICA

DESCRIPCION:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO POR ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA
LA EJECUCION DEL PROYECTO CONTRIBUIR CON LA REDUCCION DE LA CARGA
CONTAMINANTE MEDIANTE LA INSTALACION DE SISTEMAS SEPTICOS EN EL AREA RURAL
DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE - ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO LINEA
ESTRATEGICA 1 “"POR UN SAN ROQUE AGROINDUSTRIAL, COMPETITIVO Y
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE" COMPONENTE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
POAI 2025debidamente facultado para la realizacion de este tipo de actividades teniendo en cuenta
criterios como la capacidad juridica, las condiciones de experiencia y capacidad.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LOGRAR EL OBJETO.
Para lograr el objeto a desamollar se requiere las siguientes actividades y sus respectivas
especificaciones técnicas:

ITEM | DESCRIPCION Unidad | Cantidad
Suministro, transporte, instalacion y puesta en funcionamiento de sistema de tratamiento de
aguas residuales prefabricado conformado por tanque séptico mas filtro anaerobio de flujo
1 |ascendente (FAFA) dispuestos de manera integrada, es decir en una sola unidad, con| Unidad 42
descarga del efluente al suelo o al agua. Cumpliendo con los lineamientos corporativos de
CORNARE
2 | Capacitacion en la operacion y mantenimiento de pozo séptico Unidad 4
3 | Acompariamiento en el registro de usuarios del recurso hidrico. Unidad 42
4 | Interventoria técnica, administrativa y financiera Unidad 1
El contrato tendra un valor de TRESCIENTOS VENTIUN MILLONES DE PESOS M.L ($321.000.000)
INCLUIDOS LOS IMPUESTOS NACIONALES Y MUNICIPALES A QUE HAYA LUGAR,
discriminados asi:
ITEM | DESCRIPCION Unidad | Cantidad | P.U. (COP) Total
1 |EXCAVACIONES :
San Roque | @ Carrera 20 N2 20 - 59 -~ Palacio Municipal, San Roque (Ant.) @ Cddigo postal - 053030
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Suministro, transporte, instalacion y puesta en
funcionamiento de sistema de tratamiento de aguas
residuales prefabricado conformado por tanque séptico
mas filtro anaerobio de flujp ascendente (FAFA)
dispuestos de manera integrada, es decir.en una sola m3 42 $ads) AL
unidad capacidad de 1.500L-2.000L incluyendo accesorios
internos y externos hasta conexién con la vivienda y con
descarga del efluente al suelo o al agua.
SC;ppt?;iacmn en la operacion y mantenimiento de pozo o 2 $400.000 $800.000
,&%?’irggaﬁamlento en el registro de usuarios del recurso el 42 $20.000 $840.000
Subtotal | $219.784.615
AU 30% $65.935.385
$285.720.000
4 Interventoria técnica, administrativa y financiera $20.000.400
TOTAL $305.720.400
HONORARIOS ADMINISTRACION $ 12.840.000
IVA SOBRE HONORARIOS |19% $ 2.439.600
TOTAL, HONORARIOS ADMINISTRACION $ 15.279.600
TOTAL, CONTRATO $ 321.000.000
10.FORMA DE DESEMBOLSO:

El Municipio realizara un Unico desembolso por concepto de los recursos a administrar, equivalente al
ciento por ciento (100%) de los mismos, el cual corresponde a la suma de TRESCIENTOS CINCO
MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($305.720.400) y el
cual se efectuard una vez la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
BELLO “EDUNORTE” apruebe la garantia Unica de cumplimiento entregada por el contratista
seleccionado para ejecutar la obra objeto del contrato., por lo cual debera presentar : Garantia tnica
de cumplimiento, cuenta de cobro, certificado de pago del sistema de seguridad social por parte
del contratista.

Los HONONARIOS los cuales corresponden al ( 4,2%) mas IVA, cuyo valor corresponde a QUINCE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/L ($15.279.600) seran
desembolsados de la siguiente manera: un primer pago del 30% que corresponde a la suma de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/L
($ 4.583.880) con la firma del ACTA DE INICIO del CONTRATISTA seleccionado por la
“EDUNORTE?, y el cronograma de trabajo, y el 70% que corresponde a la suma de DIEZ MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ML ( $ 10.695.720)
restante contra avance de ejecucién, previo informe del supervisor y el visto bueno del supervisor o
interventor y la presentacién del respectivo informe de avance de las actividades propias del contrato
suscrito, recibido a satisfaccion y el visto bueno del supervisor.

El CONTRATISTA se obliga a abrir una cuenta de ahorros independiente en una entidad bancaria
autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia, para el control de los recursos destinados
a la ejecucion de los componentes del presente contrato. El numero de la cuenta bancaria sera
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informado al MUNICIPIO acompafiado de una certificacion del Banco en el cual se realice la inscripcion
de la cuenta bancaria.

Nota: EIl CONTRATISTA; debe constituir una cuenta independiente de manejo exclusivo para los
recursos administrar y otra cuenta independiente para los honorarios, en una entidad financiera
legalmente constituida en Colombia; la cuenta de los recursos publicos a administrar debera estar
exentos de cualquier tipo de gravamen financiero o demas conceptos similares que impliquen
deducciones a dichos recursos; ‘

Los rendimientos financieros generados en la cuenta destinada para este proceso, seran reintegrados
al MUNICIPIO DE SAN ROQUE, siguiendo los parametros establecidos para tal fin y de acuerdo a la
Ley.

Para efectuar los pagos, la factura o documento equivalente sera recibida en la Secretaria de Hacienda
del Municipio de San Roque, sin embargo, el contratista debera tener en cuenta que para su
radicacion deben tramitarse internamente el recibo a satisfaccion, la verificacion del pago de los
aportes a la seguridad social, entre otros tramites internos. Como consecuencia, la factura o
documento equivalente debera ser entregada al supervisor del contrato con suficiente antelacion que le
permita a la Administracion adelantar los tramites inherentes propios para radicar la cuenta antes de las
fechas estipuladas.

El recibo a satisfaccion que debe adjuntarse a la factura o documento equivalente sera elaborado por el
Interventor o supervisor designado por parte de la Administracion. Para efectos de desembolso parcial
o total el contratista debera acreditar el pago de aportes parafiscales y afiliacién obligatorio del personal
y pago actualizado de seguridad social, salud y pensién, a que haya lugar, conforme al articulo 182 de
la Ley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, a las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.

Si el adjudicatario no se encuentra a paz y salvo con el Municipio de San Roque, con la suscripcién del
contrato, autoriza para que la Tesoreria, en el momento de un pago, automaticamente y sin previo
aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por
cualquier concepto. EL CONTRATISTA debera radicar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
recibo de las actas de recibo debidamente aprobadas y el ente territorial las pagara dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la fecha de presentacién de las mismas o, si a ello
hubiere lugar, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la fecha en que el
CONTRATISTA subsane las glosas que formule.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podréd hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actualizaciones,
intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta En caso de mora en el pago, el ente territorial re
conocera al CONTRATISTA un interés moratorio equivalente al interés legal civil vigente.

En todo caso los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de apropiaciones presupuestales, segin el
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). NOTA: El valor total del contrato, sera la sumatoria de
cada uno de los valores unitarios de cada una de las actividades relacionadas en el formulario de
cantidades a suministrar, las cuales incluyen la ejecucién de las actividades.

El hecho de que la administracion no realice el pago dentro de los y cinco (45) dias habiles siguientes,
no podré el contratista suspender entregas, de hacerlo, la administracion impondra las multas gue sean

gan Roque l © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) & Codigo postal - 053030

EMW‘ sn Canmidadar: ENAQEEETES 5= wnana canrnaiia-antinmi ia Ay ~A




Documento Estudios previos Codigo | F-GC-CI-EP-02

Proceso Contractual | Versil'in e 02
\,'- ALCALDIA DE o i : 5 L = 2
w procedimiento | Contrato Interadministrativo Fecha | Marzo de 2025
: Estado Controlado : ‘Pagina 1 11de24

necesarias para culminar al contratista a reiniciar labores y si es del caso a declarar caducidad del
contrato si se dan las condiciones para ello.

1. PLAZO:

El plazo de ejeéucién del presente contrato es de CIENTO VEINTE (120) DIAS contados a partir del
acta de inicio.

12.EJECUTOR: El ejecutor del CONTRATO serd LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO “EDUNORTE”, NIT 901465133-5

13.0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar el objeto del presente contrato interadministrativo de acuerdo a lo establecido en la
propuesta presentada al municipio de San Roque — Antioquia y especificaciones técnicas del
presente estudio :

2. Realizar las actividades que se enuncian en el siguiente cuadro:

a. ACTIVIDADES TECNICAS:

Suministro, transporte, instalacion y puesta en funcionamiento de sistema de tratamiento de aguas residuales
prefabricado conformado por tanque séptico mas filtro anaerobio de flujo ascendente (FAFA) dispuestos de
manera integrada, es decir en una sola unidad, con descarga del efluente al suelo o al agua. Cumpliendo con los
lineamientos corporativos de CORNARE

Capacitacién en la operacién y mantenimiento de pozo séptico

Acompafiamiento en el registro de usuarios del recurso hidrico.

3. Abrir una cuenta con una entidad bancaria legalmente autorizada para el control de los recursos
aportados por el municipio para el desarrollo del objeto contractual.

4. Hacer un buen uso de los recursos entregados por el municipio de San Roque con ocasién de la

realizacion del presente objeto contractual.

Informar al supervisor del contrato el avance de las diferentes etapas del contrato.

Llevar en forma clara, correcta y precisa el manejo de los recursos a administrar mediante el

presente contrato, y entregar mensualmente al supervisor designado, la relacién de ejecucién de

los recursos, acompariado de todos los comprobantes que justifiquen los gastos realizados.

7. Ejecutar las actividades con los requerimientos técnicos establecidos en el presente estudio y

aportar toda su experiencia y conocimiento en desarrollo del mismo.

Aprobar los diferentes procedimientos técnicos durante la ejecucion de las actividades.

Velar por el cumplimiento de los estandares de calidad en cada una de las actividades y sus

procesos.

10. En todos los procesos contractuales que se adelanten con ocasién de encargos de la
administracién municipal, LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO
DE BELLO “EDUNORTE” deberd respetar y seguir su manual de contratacién y todos los
principios de la funcién administrativa a los que se refiere el articulo 209 de la Constitucion, el
deber de seleccién objetiva mediante proceso publico, de acuerdo al manual de contratacion para
insumos, materiales, y el tipo de actividades que se van a realizar, y cumplimiento del régimen de
inhabilidades e incompatibilidades, y garantizar todo el recurso técnico, financiero para el buen
desarrollo del contrato.

11. Exigir la constitucién de las diferentes pélizas y garantias a terceros conforme a la normatividad
vigente, y declarar indemne al municipio frente a cualquier reclamacion que se realice al municipio
de San Roque.
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

28.
29.
30.

31.

Garantizar en los procesos contractuales el equilibrio contractual tanto para los diferentes
contratistas como para el manejo de recursos de |la administracion.

Firmar actas de terminacion y liquidacion.

Realizar las reclamaciones necesarias por calidad, estabilidad de la obra, cumplimiento, falta de
pago de salarios y prestaciones sociales a los diferentes contratistas con ocasion de la ejecucion
del presente objeto contractual.

Informar al municipio sobre reclamaciones, notificaciones, conciliaciones que puedan llegarse a
ocasionar durante la ejecucién del contrato.

Garantizar al municipio en ejecucion de actividades cumplimiento de normas, requerimientos de
planeacién con la entrega de soportes originales al municipio.

Entregar obra a satisfaccion. Acta de recibo, planos, informes y demés documentos que se
generen.

En desarrollo del objeto contractual, deberd garantizar todo el recurso técnico, financiero,
administrativo para la debida ejecucion del contrato y la correcta inversion de los recursos.
Presentar oportunamente, en los términos del contrato, los documentos que den cuenta de la
ejecucion de cada una de las actividades que componen el objeto del Contrato y sustenten el logro
de los productos pactados.

Entregar a satisfaccion del supervisor todos los productos y servicios requeridos, cumpliendo con
las condiciones de calidad especificadas por el Municipio. En caso de que, por razones que le
sean atribuibles, la calidad no sea en todo o en parte la esperada, éste debera efectuar los
cambios, modificaciones y/o adiciones que se necesiten para que se alcancen los niveles
contractuales garantizados a su propio costo y gasto.

Suscribir y presentar conjuntamente con el supervisor, Acta de Inicio, Actas Parciales y Final y
todos los demas actos administrativos que se requieran en el desarrollo del contrato, los cuales
seran elaboradas por el supervisor. Los documentos suscritos deberan considerar memorias
descriptivas y de calculos detallados, y demas soportes requeridos, debidamente presentados en
medio impreso y digital inalterables suscritas entre las partes.

Presentar previo al inicio de la obra un cronograma de actividades y demas documentos
solicitados, acorde al desarrollo del contrato.

Las actividades a realizar seran las viabilizadas en el proyecto presentado (items, cantidades,
presupuesto y especificaciones técnicas), cualquier variacion debera ser previamente aprobada
por el Municipio de San Roque.

Disponer del personal necesario para el cubrimiento de todos los frentes de trabajo que la obra
permita de forma simultanea y desde el comienzo de la obra, con el fin de cumplir con el
cronograma establecido y el tiempo de entrega.

Invertir los recursos entregados por el Municipio de San Roque, Gnicamente en el cumplimiento del
objeto del contrato.

El contratista debe garantizar que los trabajos se realicen bajo la norma ISO 14000 y la norma
NTC 18001 de seguridad y salud ocupacional.

El contratista debe garantizar las disposiciones contempladas en el Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucion 0312 de 2019 y las demés disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Responder oportunamente por las obligaciones laborales que emanen del presente contrato.
Atender de manera oportuna las observaciones que le presente el Municipio de San Roque
Comunicar oportunamente al Municipio de San Rogue de las circunstancias precontractuales o las
que surjan en el desarrollo del confrato que puedan afectar el objeto del mismo, la calidad del
servicio o el correcto cumplimiento de sus obligaciones, cualquiera sea la causa u origen, y sugerir
a través de aquella, las posibles soluciones.

Informar la necesidad de ejecutar actividades extras o adicionales previo a su ejecucion para que
sean verificadas y viabilizadas por el Municipio de San Roque, esto debera contener la respectiva
justificacion técnica y los analisis de precios unitarios.

an Roque I © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Rogue (Ant.) & Codigo postal - 053030
Fromors SR

An Canmidadars ENAQARETERE B wnanw canrnaiia-antinmiia anven




b sAN

Documento | Estudios previos Codigo | F-GC-CI-EP-02

Proceso Contractual Version | 02
ALCALDIA DE :
QUE procedimiento Contrato Interadministrativo Fecha | Marzo de 2025
_Estado_ o Controlado Pagina | 13de24

45.

Suscribir las polizas establecidas en el contrato

. Realizar las reparaciones de los dafios que por las labores ejecutadas pudieran presentarse,

ejemplo: dafios en cercas, linderos, redes de acueducto, alcantarillado, energia, gas, entre otros.
Realizar el pago de la seguridad social a cada uno de sus empleados. Cumplir con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, so pena de constituirse en una causal
de incumplimiento, tal y como asi lo consagra la Ley 828 de 2003 en el paragrafo 2 del articulo 1°.

. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del

proyecto.

. Estructurar y adelantar los procesos de seleccion de contratistas para la ejecucion de las

actividades descritas en el alcance en cumplimiento del objeto contractual de acuerdo al manual
de contratacion y seleccién objetiva.

. Reintegrar al finalizar el contrato los rendimientos financieros producto de los recursos aportados

por el municipio.

. Prevenir e informar sobre deficiencias en la mano de obra, procedimientos y materiales.
. Verificacion, seguimiento e informes de avance de obra con base a la programacion y control al

flujo de caja.

. Conservar de manera independiente, centralizada y segura todos los documentos relacionados

con los aspectos juridicos y contables que se generen en desarrollo del contrato sujetandose en lo
pertinente las normas vigentes aplicables.

. Preparar informe final técnico y financiero de ejecucién y deméas documentos requeridos para la

liquidacién.

. Poner en conocimiento a la entidad contratante la necesidad de prorroga o el vencimiento del

contrato lo anterior con previa justificacién de los hechos y quedando a juicio de la entidad
contratante la disposicion final.

. LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO “EDUNORTE”

exigird a sus contratistas incluir al municipio de San Roque — Antioquia, como beneficiario
asegurado en cada una de las pélizas solicitadas en los contratos celebrados en virtud del contrato
interadministrativo conforme al Decreto 1510 de 2013, compilado en el Decreto 1082 de 2015.
Coadyuvar con el municipio de San Roque — Antioquia, en eventuales reclamaciones, demandas o
afectacion de garantias relacionadas con los subcontratos suscritos y que llegaren a ocurrir con
posterioridad a la liquidacién del contrato interadministrativo través de informes debidamente
soportados que se llegaren a requerir.

Todas las demas obligaciones que se desprendan del objeto del contrato

14.0BLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

-l e

oo

Expedir el Registro Presupuestal.

Ejercer la supervision técnica, administrativa y financiera del contrato.

Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas.
Participar, con el supervisor designado, en reuniones de seguimiento o acompafiamiento
concertadas.

Dar respuesta oportuna a través del supervisor del contrato a las peticiones realizadas.

Cancelar oportunamente al contratista el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones que
se indican en el mismo, previa verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

Apoyar, en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la
administracion municipal.

Todas las demés que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan de la naturaleza
del mismo y su correcto desarrollo y las demds inherentes a la naturaleza del contrato y las
contempladas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.
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10. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

11. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

12. Designar un funcionario que ejerza la supervision del contrato.

13. Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.

14.PERSONAL ASIGNADO PARA EL PRESENTE CONTRATO

El ejecutor contratara el personal necesario para realizar todas las actividades contempladas en el
contrato, los cuales deben estar capacitados para desempefiarse en cada actividad. El contratista
respondera por todas las garantias salariales, prestacionales y de seguridad social de los mismos estos
certificados seran entregados como soportes para cada pago.

PERSONAL MiNIMO PARA LA EJECUCION DE LA OBRA:

CARGO PROFESION EXPERIENCIA DEDICACION
v Un (1)
profesional v Experiencia profesional general: Que acredite 2
Ingeniero . Civil, | afos contados a partir de la fecha de expedicion de la
; Ambiental o | matricula profesional.
gﬁf;deme 9 | Sanitario ylo | v Experiencia profesional especifica: Que acredite 100%
tecndlogo en | experiencia especifica minima de dos certificados de
construcciones contratos en los cuales se haya desempefiado como
civiles o agua y | técnico o residente de proyectos de saneamiento basico.
saneamiento
v Un ()| v Experiencia profesional general: Que acredite 2
profesional en | afos contados a partir de la fecha de expedicion de la
salud ocupacional | matricula profesional.
SST o tecndlogo en | v Experiencia profesional especifica: Que acredite 100%
salud ocupacional | experiencia especifica minima de dos certificados de
contratos en los cuales se haya desempefiado como
director o residente en proyectos de obras civiles

Para la presentacion del personal minimo requerido, el oferente debera anexar las hojas de vida y la
siguiente documentacién segun lo descrito en el porcentaje de Administracion.

YVVYVVYVYY

Hoja de vida.
Copia tarjeta profesional (para las profesiones que asi lo requieran)
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (vigente)
Certificaciones de estudio (copia del diploma o acta de grado)
Certificaciones laborales (para acreditar la experiencia profesional)
El proponente debera contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo

cual debera adjuntar a la hoja de vida la carta de intencién suscrita por el profesional.
» Demas documentacién que permita valorar el cumplimiento de los perfiles aqui solicitados.

En el caso que el proponente sea quien certifique la experiencia del personal propuesto, debera anexar
copia de los contratos que suscribieron con el profesional y que respalden los certificados aportados.
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En caso que la certificacién aportada para acreditar la experiencia del equipo profesional, tenga fecha
de expedicién anterior a la fecha de terminacion del contrato que esta siendo certificado, se tomara
para efecto de valorar la experiencia la fecha de expedicién de la certificacion aportada y no el tiempo
que falte por ejecutar del contrato.

Todos los certificados relacionados para acreditar la experiencia general y especifica deberan contener
como minimo la siguiente informacion:

& Numero del contrato, cuando aplique.

# Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

& Objeto del contrato o cargo y/o actividades desemperiadas.

& Plazo de ejecucion del contrato o tiempo de vinculacion.

# Fecha de iniciacién del contrato o de ingreso (dd/mm/aa).

& Fecha de recibo a satisfaccion y/o terminacién del contrato o de retiro (dd/mm/aa).
& Valor en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

& Nombre y firma de la persona habilitada para expedir la certificacién.

En caso de allegar certificaciones donde se indique la experiencia de los profesionales expresada en
horas, se procedera a realizar la equivalencia en dias.

Teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta Profesional para algunas
profesiones como un requisito necesario e indispensable para ejercer la profesién, acorde con lo
establecido en el articulo 26 de nuestra Constitucion Nacional, que sefala: “ARTICULO 26. Toda
persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podra exigir titulos de idoneidad”.

Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre ejercicio, salvo aquellas
que impliquen un riesgo social. Las profesiones -legalmente reconocidas pueden organizarse en
colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos deberén ser democraticos. La ley podra
asignarles funciones publicas y establecer los debidos controles”. Lo anterior indica que, para las
profesiones requeridas en el presente proceso de seleccion, la tarjeta, matricula o inscripcion
profesional y su respectiva vigencia se exigird de acuerdo a las siguientes normas, las que las
modifiquen, adicionen o deroguen:

Ingenierias, profesiones afines y profesionales auxiliares: De conformidad con la Ley 842 de 2003 y sus
decretos reglamentarios.

& Entidad que expide la tarjeta profesional: Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA).
Arquitectura: De conformidad con la Ley 435 de 1998 y sus decretos reglamentarios.

& Entidad que expide la tarjeta profesional: Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares.

Sera obligacion del contratista para cada uno de los profesionales propuestos para el equipo de
trabajo, verificar y acreditar, si es del caso, que éstos cumplen con los requisitos de la tarjeta
profesional y el certificado de vigencia de la misma.

El proponente debera mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecucion del contrato; no
obstante, si por alguna circunstancia se requiere efectuar algiin cambio en el personal propuesto se
debera realizar considerando que el profesional que reemplazara al ya presentado debe tener perfil y
experiencia igual o superior. Tal modificacién podré realizarse previa aprobacion por parte de la
supervision. La no observancia de este requisito se considerara como incumplimiento del contrato.
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15.ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
Para el andlisis técnico y econdémico que soporta el.valor estimado del CONTRATO, se consider¢ las
siguientes variables:

- ANALISIS TECNICO:
Para determinar el perfil del contratista se tuvo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, las
obligaciones vinculadas con el contrato, los resultados finales y la necesidad que se pretende
satisfacer.

- ANALISIS FINANCIERO:
La administracién Municipal para efectos de obtener el valor aproximado del servicio tuvo en cuenta la
idoneidad que requiere el contratista para el desempefio del objeto contractual, alcance fisico del
contrato, obligaciones, logros y plazo durante el cual se desarrollara el objeto contractual. Igualmente
se tuvo en cuenta los impuestos Nacionales, departamentales y municipales que indudablemente
afectan el valor final del servicio.

16. IMPUESTOS DEL CONTRATO:

17. DESCUENTO DEL ORDEN
MUNICIPAL PERSONA JURIDICA

Estampilla Pro-Hospital S.A. por ser pagos superables de$ $ 7.220.855 mensuales. - 1 % del valor total
del contrato,

Estampilla Pro-Cultura S.A. articulo 244 del acuerdo 08 de 2023 / 1.5 % del valor total del contrato y sus
adiciones

Tasa prodeporte S.A. 2.5% en los términos del paragrafo 1 del articulo 4, de la ley 2023 de 2020,
por NO ser un contrato de prestacion de servicios suscrites con persona natural.

Estampilla Adulto mayor S.A. articulo 250 del acuerdo 08 de 2023 / 4 % del valor total del contrato y sus
adiciones.

Seguridad Sl Aplica seguln articulo 213 del Acuerdo Municipal Nro. 08 de 2023.
5 % del valor total del contrato

Estampilla para la Justicia Familiar Sl aplica, 2 % segln acuerdo Municipal 08 del 24 mayo de 2024

18.FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CELEBRACION DEL CONTRATO vy
JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, la escogencia del
contratista debe llevarse a cabo, por regla general, mediante licitacién plblica, con las excepciones que
se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 de dicho articulo. El literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la ley
11560 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, autoriza la Contratacién Directa en
aquellos casos en que las obligaciones derivadas del contrato tengan relacion directa con el objeto de
la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Igualmente, el parégrafo 1 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, sefiala que, es deber de la Entidad,
justificar de manera previa a la apertura del proceso de seleccion de que trate, los fundamentos
juridicos que soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar.

Ahora, en el presente proceso contractual, dadas las caracteristicas del bien o servicio del objeto y por
su naturaleza, se acude la modalidad de contratacion directa toda vez que Ley 80 de 1993, articulo 2°,
Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal c), modificado por los articulos 92 y 95 de la Ley 1474
de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 autoriza la Contratacion Directa bajo la modalidad de Contrato
Interadministrativo, en aquellos casos en que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

P
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Especificamente el Articulo 20. de la Ley 1150 de 2007, establece frente a las modalidades de
seleccién: (...) Numeral 4. Confratacion directa. La modalidad de selecciéon de contratacién directa,
solamente procedera en los siguientes casos: (...) Literal c) Inc. 1. Modificado por el articulo 92 de la
Ley 1474 de 2011:

"Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos. Se excepttan los
contratos de obra, suministro, prestacién de servicios de evaluacién de conformidad respecto de las
normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las instituciones de
educacion superior publicas o las sociedades de economia mixta con participacion mayoritaria del
Estado, o las personas juridicas sin animo de lucro conformadas por la asociacién de entidades
publicas, o las federaciones de entidades temitoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podréan ser
ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacién pulblica o contratacion
abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1 y 2 del presente articulo”.

En esta misma linea la Ley 1474 de 2011, en su articulo 95, inciso 2, establece que:

"En aquellos eventos en que el régimen aplicable a la contratacion de la entidad ejecutora no sea el de
la Ley 80 de 1993, la ejecucion de dichos contratos estara en todo caso sometida a esta ley, salvo que
la entidad ejecutora desarrolle su actividad en competencia con el sector privado o cuando la ejecucion
del contrato interadministrativo tenga relacion directa con el desarrollo de su actividad. En aquellos
casos en que la entidad estatal ejecutora deba subcontratar algunas de las actividades derivadas del
contrato principal, no podra ni ella ni el subcontratista, contratar o vincular a las personas naturales o
juridicas que hayan participado en la elaboracién de los estudios, disefios y proyectos que tengan
relacién directa con el objeto del contrato principal. Estaran exceptuados de la figura del contrato
interadministrativo, los contratos de seguro de las entidades estatales."

LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO “EDUNORTE”
es un Empresa Industrial y Comercial del Estado de orden municipal, su objeto social se encuentra
relacionado con este objeto contractual, de conformidad con el articulo segundo del Acuerdo 03 de
2021: La empresa LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
BELLO “EDUNORTE”, tiene como objeto gestionar, asesorar, ofertar, coordinar, promover,
estructurar, ejecutar, financiar, disefiar, formular, administrar y operar, directamente y/o en asocio con
otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e
internacional, con el propédsito de generar rendimientos financieros y sociales para el Municipio de
Bello.

Podra, asi mismo:

Promover la gestidn, estructuracién y ejecucion de proyectos a nivel local, regional, nacional e
internacional. ;

Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.

LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO “EDUNORTE”
cuenta con un equipo interdisciplinario con la suficiente capacidad y experiencia para llevar a cabo el
desarrollo contractual de manera eficiente y transparente; la idoneidad de su equipo de trabajo permite
que los procesos se desarrollen a cabalidad el presente objeto contractual.

Lo que se convierte en factor diferenciador para el Municipio al contar con respaldo administrativo y
técnico, optimizando recursos financieros, cronoldgicos y logisticos.
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Al ser una empresa creada por la Entidad territorial, se cuenta con el sustento de su conformacion y la
viabilidad de celebrar el presente contrato conforme al objeto social de la empresa, de igual manera,
LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO “EDUNORTE”,
se cre6 como una alianza estratégica para gestionar la buena ejecucién de las obras que proyecte el
municipio, a través de sus procesos estratégicos de negocio se adelantaran las actividades respectivas
en desarrollo de su objeto social sin que esto desplace las funciones propias de cada secretaria del
municipio, es asi como su objeto social estd enmarcado en desarrollar actividades en todo el territorio
nacional, entendido esto como la necesidad que tienen diferentes entes territoriales en lo que respecta
a la ejecucién de proyectos de manera agile, eficaz, eficiente y oportuna.

Por el caracter de entidad descentralizada del orden municipal, este contratista es el instrumento gue el
municipio debe fortalecer para la ejecucién de proyectos cooperando asi en la ejecucion de todos los
programas y proyectos del plan de desarrollo teniendo como beneficio el progreso y desarrollo del
municipio.

En cuanto a la forma de pago denominado "administracion delegada” el Consejo de Estado en
Sentencia del 16 de septiembre de 2010 expediente 166605 indica lo siguiente:

“Esta concepcién legal en materia de contratacion estatal, resulta util a la hora de examinar los
contratos celebrados entre particulares bajo la denominacion de “Administracion Delegada”, dada la
inexistencia de normas civiles que los tipifiquen.

De acuerdo con ello, entiende la Sala que a través de ese tipo de contratos se adquieren los servicios
de alguien capacitado y calificado para que construya, mantenga, instale o realice cualquier trabajo
material dirigido a ejecutar la obra materia del contrato, en nombre de quien lo contrata. El contratante
es el duefio de la obra, y el administrador delegado sélo se encarga de ejecutarla, asumiendo su buen
resultado, como director técnico de la misma, poniendo al servicio del contrato toda su capacidad, y sin
los riesgos propios del contratista independiente, como los originados en las fluctuaciones econdémicas,
la inexperiencia o bajo rendimiento del personal contratado, o las fallas de los equipos utilizados.

En obras publicas, esa relacion contractual se caracteriza por ser formal, bilateral, onerosa,
conmutativa, de tracto sucesivo y de colaboracién por el factor intuito personae, porque parte de un
acto esencial de confianza en el que se entrega a otra persona la responsabilidad de manejar dineros
publicos y empleados oficiales con el fin de atender un objeto de interés social, sin perjuicio de que el
contrato pueda cederse, previa autorizacidn del contratante.

En términos generales, conforme con la naturaleza misma del contrato, el contratante debe determinar
claramente la obra a ejecutar; suministrar al contratista todo lo necesario para el cumplimiento de sus
funciones, como fondos econdmicos, o, si se pactaron, bienes muebles e inmuebles; y remunerar al
administrador en la forma y periodos convenidos. A su vez, el contratante toma bajo su responsabilidad
la direccion técnica de la obra, segun las clausulas contractuales; maneja los fondos que le entrega el
contratante para la ejecucion, invirti€éndolos en la forma que indique el contrato y rindiendo cuentas
pormenorizadas, detalladas y documentadas sobre su manejo; conservar y devolver en buen estado
los bienes que hubiere recibido para la ejecucion del contrato, salvo el deterior natural; escoger y elegir
trabajadores necesarios para realizar la obra y pagarles los salarios y prestaciones sociales que
correspondan, con los dineros suministrados por el contratante, actuando como intermediario de éste;
subcontratar; pagar las indemnizaciones por los dafios que la ejecucion cause a terceros, por su culpa
descuido o negligencia o por la del personal que contratd; y pagar los dafios y perjuicios derivados del
incumplimiento del contrato8. De acuerdo con esta perspectiva, es claro que la administracion
delegada entre particulares o entre éstos y entidades puiblicas, entrafia la relacion contractual propia
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del mandato, pues, a través de aquél, “una persona confia la gestion de uno mas negocios a otra por
cuenta y riesgo de la primera”, y, en ejercicio del mismo, el mandatario puede contratar en su propio
nombre o en el del mandante, pero si contrata en su propio nombre, no obliga al mandante respecto de
terceros (Codigo Civil, articulos 2142 y 2177)".

19.ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.
a. RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS:
Tipificacién: Cuando el CONTRATISTA incumpla los compromisos surgidos del CONTRATO estatal

Asignacién: Sera responsabilidad total del CONTRATISTA cumplir con las obligaciones a su cargo
suscritas en el CONTRATO, con excepcidn de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito o en todas
aquellas donde el CONTRATISTA demuestre que no tuvo responsabilidad.

b. ANALISIS DEL RIESGO VINCULADO CON LA CALIDAD DEL SERVICIO CONVENIDO y
MITIGACION:

Tipificacion: Teniendo en cuenta que los servicios convenidos conllevan un compromiso de medio y
resultado, se considera como riesgo vinculado a la calidad del servicio la oportunidad en el
cumplimiento de las labores encomendadas y la disposicidén de todos los medios a su alcance para
lograr un resultado favorable para la entidad en todos los aspectos.

Asignacion: El CONTRATISTA- asumira este riesgo vinculado con la calidad del servicio.

Mitigacion: 1. Hacer el control del CONTRATISTA como es una supervision cercana realizada mes a
mes. 2. La posibilidad de aplicar multas como medidas medio de encausar al CONTRATISTA. 3. El
pago contra la ejecucion a entera satisfaccion.

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos, consagra
como principio rector, que estos corresponden a las Entidades Estatales, las cuales deben asumir sus
propios riesgos por su carécter publico y el objeto social para el que fueron creadas o autorizadas y, a
los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que persiguen en el cumplimiento de su
actividad; siendo entonces la asignacion adecuada una herramienta que minimiza el costo de la
mitigacién del riesgo, logrando asignar cada riesgo aila parte que mejor lo controla.

La tipificacién, estimacion y asignacién de los riesgos previstos, debe constar en el pliego definitivo, asi
como la justificacion de su inexistencia en determinados procesos de seleccion en los que por su objeto
contractual no se encuentren. La presentacion de'las ofertas implica la aceptacién, por parte del
proponente, de la distribucién de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego.

Riesgo Previsible: De conformidad con lo establecido por el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se
entienden como riesgos involucrados en la confratacion todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo y ejecucidn del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econdmico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones
inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el
articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y
cuantificable en condiciones normales.
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Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir
el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos
gue alteren el orden publico

El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el
desarrollo o ejecucion del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su
ejecucion, sin embargo, se puede considerar por parte de la entidad, la no exigencia de ninguna clase
de garantia, conforme al andlisis de riesgos que realice.

Segln lo establecido en el articulo 4 ° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1., del Decreto
reglamentario 1082 de 2015.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los
riesgos del Proceso de Contratacidon desde su planeacion hasta su liquidacion.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
MATRIZ CALIFICACION DEL PROBABILIDAD CUANTIFICACION DEL
RIESGO RIESGO
CASI CIERTO Se espera que ocurra en la mayoria de las 5
circunstancias
PROBABLE Probablemente ocurra en la mayoria de las 4
circunstancias
POSIBLE Es posible que ocurra algunas veces 3
IMPROBABLE Podria ocurrir algunas veces 2
RARO Su ocurrencia es demasiado eventual. 1
| CLASIFICACION :
TIPO DE RIESGO CLASE |FUENTE ETAPA | (MPAcTo/ | CUSRTIEICECION ASIGNACION' CONSECUENCIA
PROBABILIDAD)

Incremento de los Precios

(Se deriva de los efectos
provenientes de las tasas de
interés, de cambio, devaluacion
real y otras variables del
mercado frente a las
estimaciones iniciales del
contratista, que puedan afectar
las utilidades esperadas o
generar pérdidas)

Se hace efectiva la

General | Intemo | Ejecucién Raro 1 EDU cléusula penal

Error en el andlisis de los
precios a ofertar

(Analisis insuficiente de los
precios unitarios ofrecidos por el | General | Intemo | Ejecucion Improbable 2 EDU
contratista en cuanto a
materiales, mano de obra,
equipos y transporte)

1.ECONOMICOS

Se hace efectiva la
clausula penal

. " Se suspende el proceso y
Cambios de las politicas . . . ; .
gubemamentales General | Externo | Ejecucién Raro 1 Entidad se revisan los precios en

cuanto a su APU.

2.80CIALES

Cambios en las condiciones
sociales que tengan impacto en| General | Externo | Ejecucién Improbable 2 Entidad Se suspende el proceso
la ejecucion del contrato

Variacion de cantidades del

- servicio
% {Son los efectos derivados de las
= condiciones técnicas o del : X . i
E @ proceso consuiftivo, que General | Intemo | Ejecucién posible 3 Entidad
] incrementen o disminuyan las
3 cantidades necesarias para la
= ejecucion del servicio, obra)
L Programacién del Servicio General | Intemo | Ejecucién posible 3 EDU Se hace eectiva la
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(Perjuicios ocasionados por el clausula penal
incumplimiento del programa de
trabajo, que afectan la oportuna £
ejecucion del servicio)

Provision  de materiales:
Inoportuna [ insuficiente 2
provisién de materiales, insumos | General | Interno | Ejecucién posible 3 EDU Sedl;au‘fugecmal i
y demas elementos necesarios para

para la ejecucion del contrato. :

Calidad de los, servicios, obras
insumos y elementos: efectos
derivados del incumplimiento de 1 .
las especificaciones técnicas y| General | Intemo | Ejecucidn posible 3 EDU Sedllagu?ugedlva' I
caracteristicas de los, insumos y r o
demds elementos necesarios
ara la ejecucion del contrato

Falta de idoneidad de la mano
de obra: El personal que labora
no ejecuta sus actividades :
conforme a los procesos| General | Interno | Ejecucién posible 3 EDU Sedr;ic:ug“tg “
consultivos y especificaciones, e pe
poniendo en riesgo la estabilidad
y oportuna entrega del servicio.

Manejo socio-ambiental del
servicio.: Afectacion a los
residentes contiguos a las zonas
de trabajo, relacionados con la
movilidad, ruido, disposicién de
residuos, etc.

Se hace efectiva la

General | Interno | Ejecucidn posible 3 EDU cléusuta penal

Hurto y vandalismo: Son los
efectos desfavorables o cualquier
dafio, perjuicio o pérdida de los
bienes o materiales a cargo del
contratista, causados por
terceros.

General | Interno | Ejecucién fimprobab!e 2 EDU Se suspende el proceso

Inadecuado manejo del
anticipo: Ocurre cuando los .
recursos publicos entregados | General | Interno | Ejecucién improbable 2 EDU Selhéace FfEdn“: la
para tal fin, se destinan a otras clausula pe

actividades diferentes a la obra

Incumplimiento del contrato:
Ocurre cuando el contratista no
cumple los plazos del contrato,
no cumple con las
especificaciones del alcance del
contrato, el cronograma de
trabajo, las ordenes  del .
supervisor o interventor etc \

Se Multa y se hace

General | Interno | Ejecucion Posible 3 EDU efectiva Ia clausula penal

Desacato observaciones de
supervision: Ocurre cuando el ;
contratista no cumple las| General | Interno | Ejecucién Posible 3 EDU Sec:;auoe Iefectrn:l In
observaciones o requerimientos Bt Bey

del supervisor o interventor.

Incumplimiento en el pago de
los salarios prestaciones
sociales de los servidores al S hacs afectivi]
servicio de la ejecucion del| General | interno | Ejecucion | | Posible 3 EDU |.°°| ° "'al H
contrato: Ocume cuando el el e pene
contratista no cumple el pago de
las acreencias laborales.

Retraso en pagos por parte del
conlratante: Este retraso se Ga face efaciival
genera por omision parcial o total | General | Interno | Ejecucién Posible 3 EDU | aace 2 aeha’n
de los requisitos en la clausula penal

presentacion de las facturas.

Dafios a terceros,
dafios en redes de
servicios publicos,
viviendas.

General | Intemo | Ejecucidn Improbable 2 EDU Indemnidad del municipio

accidentes de trabajo

ACCIDENTES

General | Interno | Ejecucién Posible 3 EDU Indemnidad del municipio
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W | Falta de flujo de caja necesario :
g para empezar con la ejecucion | General | Externo | Ejecucion Improbable 2 EDU Sed?u:ggg o
£ | delas actividades
[
<
Cambios de legislacién
en la materia especifica
¢ |@ contratar. Se debera .
® |concertar entre las = . z
2 | partes las | General | Externo | Ejecucién Raro 1 Entidad
@ = | modificaciones que
g impliquen estos
o cambios
(=4
; Cambios en la carga
impositiva para este tipo
@ 8 |de contmtacion. Se .
@ & | deberd concertar entre ; ; 7 e
E ias partes las | ©eneral | Externo | Ejecucién Raro 1 Entidad
= modificaciones que
impliquen estos
cambios
E N |Factores ambientales
y climaticos adversos: :
E' §'?-’_ g ocurre cuando se dan _ _ Aﬁ:ssl:::;spge;ssgn
s = 5 E desastres naturales | Especifico | Externo | Ejecucién Improbable 2 EDU eventualidad, ampliacién
= |88 E como terremotos, ol
< 3 | inundaciones, sequias p
-4 ® 3 3
© c etc.
Actas de suspensién
Licencias ambientales Especifico | Interno | Planeacién Raro 1 Entidad eve:?:;? dq;: g?:];i::ién
de péliza
m Actas de suspensién
L 5 i . : hasta que pase la
é Planes de manejo ambiental Especifico | Interno | Planeacion Raro 1 Entidad eventualidad, ampliacién
= de péliza
[}
@
=
<
= Actas de suspensién
Permisos y  autorizaciones ’ T < hasta que pase la
ambiarialos Especifico | Interno | Planeacion Raro 1 Entidad eventualidad, ampliacion
de péliza
Actas de suspension
Tasas retributivas y . i : hasta que pase la
compensatorias Especifico | Interno | Planeacion Raro 1 Entidad eventualidad, ampliacion
de pdliza
Actas de suspension
Fallas en los sistemas de : - hasta que pase ia
3 comunicacién de voz y de datos General | Intemo | Ejecucién Improbable 2 EDU eventualidad, ampliacion
o ! de péliza
g Actas de suspension
Z 2 o z : hast =]
-o-' Suspension de servicios plblicos | General | Interno | Ejecucion Improbable 2 EDU even?usaﬁ;:de, grans:lm
i) de pdliza
y Nuevos desarrollos tecnolégicos il
) o estandares que deben ser ulta y se hace
tenidos en cuenta para la Especifico | Interno | Ejecucién Improbable 2 EDU efectiva i ciausula penal
ejecucion del contrato,
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIOES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y
DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El anélisis de Riesgos busca identificar los imprevistos que se puedan generar como consecuencia de
la celebracién, ejecucion y liquidacién eventual del contrato, las implicaciones econdémicas de los
mismos y la manera de proteccién frente a tales riegos. Como resultado de lo anterior es necesario
definir qué tipo de garantias debe aportar el CONTRATISTA.

De conformidad con el objeto a desarrollar, si bien se podrian presentar riesgos en la ejecucion del
CONTRATOQ. Existen elementos tanto facticos como juridicos, que nos permiten determinar la
exigencia.

Es por ello que de acuerdo a los siguientes supuestos facticos y juridicos:

De acuerdo a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, Excepciones al otorgamiento del mecanismo de
cobertura del riesgo. Las garantias no seran obligatorias en los convenios de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro, y en los convenios cuyo valor sea inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia prevista para cada entidad, caso en el cual corresponderéa a la entidad
contratante determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del convenio y a
la forma de pago, por lo que para este convenio NO se exigira al contratista garantias, sin embargo
este debera exigir al contratista una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato de consultoria, que tenga como beneficiario al Municipio de San Roque, con las siguientes
caracteristicas y la garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

RIESGO AMPARO CUANTIA VIGENCIA

El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a Ia
entidad estatal contratante de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las

obligaciones nacidas del contrato, asi como de su VEINTE POR

cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, CUMPLIMIENTO CIENTO (20%) DEL l:GOUr\?\l/_EN?(lD_ \‘:Lﬁggs D:ESL)
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. VALOR DEL MESES MAS

Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera CONVENIO

siempre el pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado.

Cubrira al Municipio de San Roque, por los perjuicios que

se |e ocasionen como consecuencia del incumplimiento de | SALARIOS g%kﬁ% (20%) %%? IGUAL AL PLAZO DEL
las obligaciones laborales del contratista garantizado, | PRESTACIONES VALOR DEL CONVENIO Y TRES (3)
derivadas de la contratacion de personal utilizado para la | SOCIALES CONVENIO ANOS MAS

ejecucion del contrato amparado.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios VEINTE POR CINCO (5) ANOS, -
ocasionados por cualquier tipo de dafio o deterioro, (CONTADOS A PARTIR DE
imputable al contratista, sufrido por la obra entregada a | camna” Dt WAS | CIENTO (20%) DEL | ) A FEcHA EN LA CUAL EL
“S.atlsfaccic')n. : CONVENIO MUNICIPIO RECIBA A

SATISFACCION LA OBRAL

Cubrira al Municipio de San Roque frente a eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad | RESPONSABILIDAD DOSCIENTOS (200) IGUAL AL PLAZO DEL
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u | CIVIL SMMLY CONVENIO Y DOS MESES
omisiones del contratista. Debe cubrir ademas también los | EXTRACONTRACTUAL MAS

perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de
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terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual
que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los
subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite
que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el
mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

20.SUPERVISION:

La ejecucion del CONTRATO contara con una supérvisién que serd ejercida por un funcionario de la
administracion central, quien tendra como funcién verificar el cumplimiento general de las
obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA.

Por lo anteriormente expuesto, es viable,
INTERADMINISTRATIVO DE ADMIN
necesidad aqui determinada.

NTRATISTA y oportuno adelantar el CONTRATO
EGADA DE RECURSOS para satisfacer la

Elaboro:
JOSE ALEJ RO CALDERON TAMAYO
Secretario de Agrigultura y Recursos Naturales
Elaborado por: Revisado por. Aprobado por:
Nombre: JOSE ALEJANDRO Nombre: JESSICA LIZETH Nombre: LUCAS JARAMILLO
CALDERON TAMAYO PALENCIA MARTINEZ CADAVID
Cargo: Secretario de Agricultura y Cargo: Profesional Universitario Cargo: Abogado externo de
Recursos Naturales contratacion
Firma: Firma: Firma:
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
Egales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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