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 1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es 
un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización 
y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.” 
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable 
de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán 
coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del 
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los 
procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
Dentro de las funciones básicas de la Alcaldía Local de La Candelaria establecidas en el Decreto 411 
de 2016, se encuentran las siguientes: 
 

“a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 
 
b) Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública 
local en el marco de las orientaciones distritales en la materia. 
 
c) Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos 
Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los 
lineamientos y orientaciones distritales. 
 
d) Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con 
cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto 
recaiga en el Alcalde Local (…)”. 

 
El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria (FDLC), es un establecimiento público 
descentralizado del orden distrital, creado por el Acuerdo 8 de 1987, expedido por el Concejo 
Distrital. De acuerdo con lo previsto en la citada norma, el Fondo tiene por objeto principal el manejo 
de los bienes y recursos de la Localidad.  
 
El artículo 40 del Decreto 1421 de 1993, fundamentado en el artículo 9 de la Ley 489 de 1998, en 
cuanto a la delegación, consagró: "El alcalde Mayor podrá delegar las funciones que se asignen la Ley y los 
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acuerdos en los secretarios, jefes de departamento administrativo, gerentes o directores de entidades descentralizadas, en 
los funcionarios de la administración tributaria, y en las juntas administrativas y los alcaldes locales". 

 
El artículo 4 del Decreto Distrital 768 de 2019 establece: “La Alcaldía Local es la responsable de formular, 
ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos 
del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboración y ejecución del presupuesto, la gestión de proyectos 
de inversión y procesos contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la administración de bienes de propiedad 
del Fondo”.  
 
Que el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para Bogotá D.C. 2024 
- 2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA,” como política pública referente de las acciones de la 
Administración Distrital en el cuatrienio que comprende desde junio 2025 hasta junio de 2028, 
contempla dentro del objetivo No. 2 “Bogotá confía en su bien-estar” Programa 12: “Bogotá cuida a su 
gente” el cual establece que se coordinarán acciones encaminadas a prevenir y atender a las víctimas de 
violencia en el interior de la familia, el abuso y explotación sexual en NNA, con énfasis en violencia 
sexual en el contexto familiar, las cuales se articularán con la Estrategia País de la Policía Nacional y la 
política pública de prevención del abuso sexual infantil. 
 
Que el Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria cuenta con el PLAN DE DESARROLLO 
ECONÓMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PÚBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE 
LA CANDELARIA 2025-2028 “REDESCUBRIENDO EL CORAZÓN DE BOGOTÁ: LA 
CANDELARIA CAMINA SEGURA”, el cual entre sus objetivos estratégicos en No. 2 “Bogotá 
Confía en su Bien - Estar”, el cual tiene como objetivo mantener su territorio a través de la oferta 
institucional como un espacio donde la población humana y animal encuentren garantías para vivir 
según su diversidad y puedan disfrutar de sus derechos, desarrollar sus habilidades y destrezas en pro 
de alcanzar condiciones dignas de vida. Es así que el bienestar se concretará en el marco de la 
posibilidad efectiva de elegir sobre lo que quiere ser y hacer en la localidad. Para lograr ese fin, se le 
dará especial tratamiento a la familia como una institución social, de características particulares y 
Diversas. 
 
En línea con lo anterior, el Plan de Desarrollo Local “REDESCUBRIENDO EL CORAZÓN DE 
BOGOTÁ: LA CANDELARIA CAMINA SEGURA”, incluye el programa No. 12 “Bogotá cuida su 
gente”, el cual está orientado a prevenir y atender hechos de violencia en el contexto familiar, sexual, 
violencias basadas en género en ámbitos públicos y privados y de todas las formas de violencias contra 
las niñas, niños, adolescentes, jóvenes, mujeres, personas diversas y poblaciones en situaciones de 
riesgo y vulnerabilidad de derechos mediante el fortalecimiento del programa para la prevención de la 
explotación sexual. En consecuencia, se contempla el proyecto No. 2441 “La candelaria camina 
hacia la prevención de violencias, autonomía y cuidado con enfoque de igualdad para las 
mujeres y familias”, el cual tiene entre sus metas, la siguiente: 
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Proyecto 
Meta 

cuatrienio 
Meta 

vigencia 2025 

Vincular 1580 personas en procesos para la prevención de 
violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual 

1.580 395 

 
Nota: actualmente no se tiene avance en las metas del cuatrienio debido a que éste, es un nuevo Plan 
de Desarrollo, que inicia en 2025. 
 
El capítulo 5 de la Ley 2126 de 2021 decreta que la violencia en el contexto familiar comprende 
toda acción u omisión que pueda causar o resulte en daño o sufrimiento físico, sexual, psicológico, 
patrimonial o económico, amenaza, agravio, ofensa o cualquier otra forma de agresión que se comete 
por uno o más miembros del núcleo familiar, contra uno o más integrantes del mismo, aunque no 
convivan bajo el mismo techo. 
 
La violencia en el contexto familiar1, es el patrón de comportamiento social encaminado a producir un 
daño que posibilita adquirir o mantener el poder y el control sobre uno o varios sujetos integrante del 
contexto familiar o sobre las relaciones sociales derivadas del mismo. Sometimiento que abarca 
cualquier acto físico, sexual, emocional, económico o moral. Sin embargo, a partir del artículo 5 de la 
Ley 2126 de 2021 el contexto familiar está compuesto por tres elementos que podemos clasificar de la 
siguiente manera: 

1. Los sujetos físicos o miembros del núcleo familiar; 
2. Las condiciones que rodean al núcleo familiar y, 
3. La valoración de las acciones u omisiones identificadas. 

 
Por su parte, la Violencia sexual según ONU2 hace referencia a cualquier acto de naturaleza sexual 
cometido contra la voluntad de otra persona. La violencia sexual puede incluir: 
 

✓ Acoso sexual: Abarca el contacto físico no consensuado, por ejemplo, cuando una persona agarra, 
pellizca, propina bofetadas o realiza tocamientos de índole sexual a otra persona. Incluye también 
otros tipos de violencia no física, como abucheos, comentarios sexuales sobre el cuerpo o el 
aspecto de una persona, la solicitud de favores sexuales, miradas sexualmente sugerentes, acecho 
o exhibición de órganos sexuales. 

✓ Violación: Es cualquier penetración vaginal, anal u oral no consentida por parte de otra persona 
utilizando cualquier parte del cuerpo un objeto. Puede ser una persona conocida no por el/la 

 
1 Ministerio de Justicia y del Derecho. 2022. Tomo III: Lineamientos técnicos para el abordaje comisarial 

de las violencias en el contexto familiar colombiano. Pág 23. Extraído de: https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/tejiendo-
justicia/Documents/publicaciones/genero/FORMAL_3.pdf 

 
2
 Ministerio de Justicia y del Derecho. 2022. Tomo III: Lineamientos técnicos para el abordaje comisarial 

de las violencias en el contexto familiar colombiano. Pág 21. Extraído de: https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/tejiendo-
justicia/Documents/publicaciones/genero/FORMAL_3.pdf 

 

https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/tejiendo-justicia/Documents/publicaciones/genero/FORMAL_3.pdf
https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/tejiendo-justicia/Documents/publicaciones/genero/FORMAL_3.pdf
https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/tejiendo-justicia/Documents/publicaciones/genero/FORMAL_3.pdf
https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/tejiendo-justicia/Documents/publicaciones/genero/FORMAL_3.pdf
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sobreviviente, ocurrir dentro del matrimonio y de una relación de pareja, así como durante un 
conflicto armado. 

✓ Violación correctiva: Es aquella perpetrada contra una persona por su orientación sexual o 
identidad de género. Su finalidad es obligar a la víctima a comportarse de manera normal o acorde 
con una determinada visión normativa del género o del sexo. 

✓ Cultura de la violación: Es el entorno social que permite normalizar y justificar la violencia sexual. 
Tiene su origen en el «patriarcado» y se alimenta de desigualdades y sesgos persistentes en lo que 
concierne al género y la sexualidad. 

 
El proyecto que se pretende suscribir tiene como objetivo general gestionar e implementar acciones y 
procesos de promoción de los derechos de niñas, niños, adolescentes y familias, así como de 
prevención de violencias en el contexto familiar y violencia sexual en la localidad de La Candelaria, 
ofreciendo herramientas para crear entornos más seguros y respetuosos. 
 
En línea con lo anterior, los objetivos específicos del proyecto son: 
 

✓ Promover la construcción de contextos familiares que privilegien el manejo adecuado de los 
conflictos, los cambios en los procesos de comunicación e interacción y el fortalecimiento en las 
relaciones democráticas al interior de las familias, a partir de procesos de formación dirigidos a 
población mayor de 14 de años. 

✓ Promover prácticas de cuidado y responsabilidades compartidas al interior de las familias a través 
de acciones de sensibilización para prevenir la violencia en el contexto familiar. 

✓ Desarrollar espacios de conversación que permitan visibilizar las violencias de la vida cotidiana, 
identificando con las familias participantes posibilidades de respuesta que transformen sus 
dinámicas familiares, desde el buen trato y la garantía de Derechos. 

✓ Incentivar la participación activa de las niñas, niños y adolescentes con edades entre los 6 y 17 
años 11 meses, de las familias y la comunidad a través de acciones de orientación y sensibilización 
en prevención de vulneración de derechos de estos grupos poblacionales, en-caminadas a la 
garantía de sus derechos. 

✓ Contribuir a la prevención del embarazo infantil y la violencia sexual en niñas, niños y adolescentes 
a través de estrategias que promuevan el autocuidado, la identificación de riesgos, y la activación 
de rutas de atención. 

✓ Gestionar el desarrollo de eventos de impacto social y de sensibilización de la comunidad como 
agentes multiplicadores de la convivencia en el contexto familiar y del Buen Trato, así como en la 
garantía de derechos de las poblaciones en condición de vulnerabilidad. 

✓ Realizar una caracterización de las violencias de género y otras violencias en el contexto familiar y 
violencia sexual en la localidad, a fin de generar recomendaciones que permitan orientar acciones 
para su prevención y atención. 

 
Este proyecto tiene como finalidad gestionar e implementar acciones integrales de promoción de 
derechos y prevención de violencias en el contexto familiar y violencia sexual, dirigidas a niñas, niños, 
adolescentes, familias y comunidad en la localidad de La Candelaria. A través de procesos pedagógicos, 
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comunitarios y participativos, se busca fortalecer entornos protectores, fomentar el buen trato, 
promover la corresponsabilidad en el cuidado y activar mecanismos de protección frente a las 
violencias. 
 
Las actividades incluyen: procesos de formación comunitaria, sensibilización barrial, conversatorios 
intergeneracionales, laboratorios familiares, talleres pedagógicos para infancia y adolescencia, 
campañas públicas como la Semana del Buen Trato, la entrega de materiales educativos, así como la 
realización de una caracterización participativa sobre violencias en el entorno familiar y sexual. 
 
Se espera vincular a 395 personas en estos procesos, generar transformaciones en las dinámicas 
familiares y comunitarias, fortalecer capacidades individuales y colectivas para la prevención y 
contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Local de La Candelaria referidas. El 
proyecto se desarrollará con enfoque de derechos, género, diferencial e interseccional, garantizando la 
inclusión y participación activa de distintos grupos poblacionales. 
 
La violencia en el contexto familiar y la violencia sexual son problemáticas multicausales con impactos 
graves sobre niñas, niños, adolescentes, mujeres y adultos mayores. Estas formas de violencia se 
manifiestan de manera interrelacionada y afectan los vínculos, la comunicación y el bienestar al interior 
de los hogares, debilitando su función protectora. 
 
Diversas fuentes institucionales (SDIS, Medicina Legal, Secretaría de Salud, entre otras) evidencian una 
alta incidencia de violencias en el contexto familiar en Bogotá, con predominancia de la violencia 
psicológica, física y negligencia. Aunque los factores individuales como el género, la edad o las 
condiciones socioeconómicas influyen, las violencias responden a patrones culturales y estructurales 
que requieren transformaciones profundas desde el territorio. 
 
Las cifras más recientes revelan que: 

✓ Más de 138.000 personas fueron atendidas por comisarías en Bogotá en 2024, principalmente 
por situaciones de violencia en el contexto familiar. 

✓ La mayoría de víctimas son mujeres (70%) y un número significativo son niñas, niños y 
adolescentes. 

✓ La violencia psicológica representa el 77% de los casos en comisarías, seguida de la física 
(50.3%) y sexual (2.2%). 

✓ Más de 51.000 casos de violencia en el contexto familiar fueron registrados por la Secretaría de 
Salud en 2024, con un aumento del 11.6% respecto al año anterior. 

✓ En cuanto a violencia sexual, se reportaron 10.430 casos, de los cuales el 83% afectó a mujeres, 
especialmente entre 6 y 17 años. 

✓ También se reportaron más de 700 activaciones de rutas de protección en servicios de infancia 
de SDIS, siendo la negligencia y la violencia física las más frecuentes. 

 
Adicionalmente, aunque las cifras de maternidad y paternidad temprana muestran una tendencia a la 
baja, siguen siendo preocupantes: en 2024 se reportaron 172 nacimientos en niñas de 10 a 14 años y 
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más de 4.300 en adolescentes de 15 a 19 años. 
 
Todo lo anterior evidencia la urgencia de fortalecer estrategias territoriales de prevención de las 
violencias, promoción del buen trato y garantía de derechos, con enfoque de género, diferencial y 
poblacional, especialmente dirigidas a las familias, niñas, niños y adolescentes en La Candelaria. Estas 
acciones deben ser contextualizadas, sostenidas y articuladas institucionalmente para lograr 
transformaciones culturales y sociales profundas. 
 
Al abordar estas problemáticas desde el contexto local, encontramos lo siguiente: 
 

Ilustración 1. Violencia física - Casos y tasas por localidad 

 
Fuente: Observatorio de salud de Bogotá. 20253 

 
La gráfica presenta los casos y tasas de violencia en el contexto familiar de tipo físico reportados en las 
distintas localidades de Bogotá durante el año 2024. En este contexto, La Candelaria, a pesar de 
registrar un número absoluto de casos relativamente bajo en comparación con localidades más 
pobladas como Kennedy o Bosa, evidencia una tasa muy alta de 336,7 casos por cada 100.000 
habitantes, lo que la ubica entre las localidades con mayor incidencia proporcional de este tipo de 
violencia. 
 
Este dato revela que, aunque La Candelaria tiene una población menor, el fenómeno de la violencia en 
el contexto familiar física es especialmente crítico en términos relativos. Esta alta tasa puede estar 
relacionada con factores específicos del territorio, como la presencia de núcleos familiares en contextos 
de vulnerabilidad, condiciones de hacinamiento en viviendas antiguas, y la existencia de dinámicas de 
convivencia tensionadas, exacerbadas por el aislamiento, la precariedad económica o el consumo 
problemático de sustancias. 
 

 
3 Observatorio de salud de Bogotá. 2025. Violencia intrafamiliar y de género en Bogotá D.C. Extraído de: 
https://saludata.saludcapital.gov.co/osb/indicadores/violencia-intrafamiliar/ 
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Asimismo, es importante considerar que, en sectores con características patrimoniales y turísticas como 
La Candelaria, muchas familias residen en condiciones de informalidad habitacional, en viviendas 
multifamiliares o con alto grado de deterioro, lo que puede aumentar la exposición a situaciones de 
conflicto doméstico y dificultar la intervención oportuna de redes de apoyo institucional. 
 
Estos datos refuerzan la urgencia de priorizar acciones de prevención, atención y protección integral 
frente a la violencia en el contexto familiar física en la localidad. Se requiere fortalecer las rutas de 
denuncia, garantizar el acceso efectivo a servicios de atención psicosocial y jurídica para víctimas, y 
desplegar programas de intervención territorial centrados en la transformación de patrones culturales 
de agresión y control en el ámbito doméstico. 
 
La elevada tasa de violencia en el contexto familiar física en La Candelaria constituye un llamado de 
alerta a las autoridades locales y distritales, para no dejarse llevar únicamente por los volúmenes 
absolutos, sino por las proporciones reales de afectación que enfrentan territorios más pequeños. Es 
fundamental diseñar estrategias focalizadas que respondan a las características sociales, espaciales y 
culturales de esta localidad, con un enfoque de derechos, género y cuidado. 
 

Ilustración 2. Violencia sexual - Casos y tasas por localidad 

 
Fuente: Observatorio de salud de Bogotá. 2025 

 
La localidad de La Candelaria evidencia una situación preocupante en relación con la violencia sexual 
durante el año 2024. Aunque el número absoluto de casos registrados es relativamente bajo frente a 
otras localidades de Bogotá, la tasa de violencia sexual alcanza los 301,3 casos por cada 100 mil 
habitantes, ubicándose entre las más altas de la ciudad. Este dato revela una alta afectación 
proporcional en comparación con su tamaño poblacional. 
 
La elevada tasa responde al hecho de que La Candelaria es una de las localidades con menor población, 
por lo que incluso un número limitado de casos puede representar un impacto significativo en términos 
estadísticos. Esta situación exige una lectura más allá de los valores absolutos y pone en evidencia una 
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vulnerabilidad estructural frente a este tipo de violencia, posiblemente asociada a dinámicas urbanas 
específicas como la presencia de población flotante, zonas turísticas y espacios públicos con menor 
control institucional. 
 
En este contexto, La Candelaria debe ser considerada como una zona prioritaria para la intervención 
institucional en materia de prevención, atención y reparación integral a las víctimas de violencia sexual. 
La tasa elevada justifica acciones específicas, articuladas con el enfoque de género y derechos humanos, 
que respondan a los riesgos particulares del territorio. Este análisis resalta la importancia de utilizar 
indicadores proporcionales —como la tasa por cada 100 mil habitantes— para identificar territorios 
donde la violencia sexual, aunque menos visible en cifras totales, tiene un impacto profundo y 
sostenido en la vida de las personas. 
 

Ilustración 3. Casos por tipología de violencia sexual 

 
Fuente: Observatorio de salud de Bogotá. 2025 

 

Durante el año 2024, la localidad de La Candelaria presentó una distribución preocupante de casos de 
violencia sexual, con predominio de tipologías que implican un alto nivel de agresividad y vulneración 
de derechos fundamentales. El análisis por categorías revela que los actos con uso de fuerza fueron la 
modalidad más reportada, representando el 38,33% de los casos. Esta cifra pone en evidencia la 
gravedad de las agresiones sexuales en el territorio, muchas de ellas con implicaciones físicas y 
psicológicas severas para las víctimas. Este patrón indica la necesidad urgente de fortalecer los 
mecanismos de protección, judicialización y atención inmediata, incluyendo atención médica y 
acompañamiento psicosocial. 
 
La segunda tipología más frecuente fue el acceso carnal violento, con el 26,67% de los casos. Esta 
forma de violencia sexual constituye una de las expresiones más extremas y traumáticas, con 
consecuencias duraderas sobre la salud mental, física y emocional de las víctimas. A pesar de que La 
Candelaria tiene una baja población, la presencia de este tipo de casos en proporciones tan altas subraya 
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la existencia de factores de riesgo estructurales, como la circulación de población flotante, zonas de 
rumba y áreas de difícil control institucional. 
 
Por otro lado, el acoso sexual representó el 18,33%, reflejando una violencia que, aunque más común 
y naturalizada en la vida cotidiana, sigue teniendo un impacto significativo en la autonomía, dignidad 
y libertad de las personas, especialmente de mujeres y niñas. Este tipo de violencia requiere medidas 
pedagógicas y preventivas más visibles en el espacio público y las instituciones educativas y laborales 
de la localidad. 
 
Finalmente, si bien otras tipologías como explotación sexual (8,33%), violencia en entornos digitales 
(6,67%), y trata de personas (1,67%) presentan una menor proporción de casos, no deben ser 
subestimadas. Estas violencias, aunque menos frecuentes, suelen estar altamente subregistradas, afectar 
poblaciones vulnerables como menores de edad o personas migrantes, y tener un fuerte componente 
estructural y de impunidad. 
 
Los datos reflejan que La Candelaria, pese a ser una de las localidades más pequeñas de Bogotá, 
enfrenta una expresión compleja y grave de violencia sexual. Es imperativo fortalecer la 
implementación de estrategias locales de prevención, atención integral y justicia con enfoque de género, 
priorizando las modalidades más prevalentes, pero sin perder de vista las menos visibles. El abordaje 
debe ser interinstitucional, territorial y sostenido en el tiempo. 
 
A partir de lo anterior, se determina como problema central la persistencia de dinámicas familiares 
basadas en el maltrato, la desigualdad y la desprotección, que generan situaciones de violencia en el 
contexto familiar y sexual, especialmente hacia niñas, niños, adolescentes, mujeres y personas mayores, 
sin que existan suficientes procesos comunitarios sostenidos que promuevan el buen trato, la 
corresponsabilidad y la garantía de derechos en la localidad de La Candelaria. Esta afirmación, se 
justifica en los siguientes criterios: 
 

✓ Las estadísticas muestran una alta incidencia de violencias al interior de los hogares, con 
expresiones físicas, psicológicas, sexuales y negligencia. 

✓ Las víctimas más frecuentes son niñas, niños, adolescentes y mujeres, en especial en contextos 
de silencio, naturalización de la violencia o falta de redes de apoyo. 

✓ La localidad de La Candelaria, a pesar de su reducido tamaño, presenta dinámicas de 
vulnerabilidad, convivencia compleja en viviendas compartidas, población flotante y brechas 
intergeneracionales que dificultan el desarrollo de relaciones protectoras. 

✓ Existe una desconexión entre las rutas institucionales y las prácticas cotidianas de las familias, 
lo cual limita la prevención oportuna y la transformación de patrones violentos. 

✓ La ausencia de espacios pedagógicos, reflexivos y comunitarios constantes dificulta que las 
personas reconozcan la violencia, identifiquen señales de alerta y accedan a las rutas de 
protección. 

✓ Es necesario un enfoque territorial, participativo e intergeneracional que fortalezca la 
corresponsabilidad, el buen trato y la cultura de cuidado mutuo. 
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Este proyecto busca atender esta situación crítica mediante la vinculación de 395 personas (niños, 
niñas, adolescentes, personas adultas y mayores) en procesos formativos, comunitarios y participativos 
que les permitan identificar, prevenir y actuar frente a las violencias, transformando sus prácticas 
familiares y construyendo entornos protectores con enfoque de derechos. 
 
De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de implementar estrategias integrales 
que fortalezcan entornos protectores, promuevan el buen trato y la corresponsabilidad familiar, y 
garanticen el ejercicio efectivo de los derechos de niñas, niños, adolescentes y sus familias. 
 
La localidad de La Candelaria enfrenta una alta incidencia de violencias en el contexto familiar y 
violencia sexual, que afecta de manera desproporcionada a niñas, niños, adolescentes, mujeres y 
personas mayores. Estas problemáticas están relacionadas con dinámicas familiares basadas en el 
maltrato, la desigualdad, la comunicación violenta y la reproducción de estereotipos de género, las 
cuales no siempre son identificadas ni abordadas oportunamente por las personas involucradas. 
 
Pese a la existencia de rutas institucionales de atención, persiste una brecha entre la oferta pública y el 
acceso real de las comunidades a mecanismos de prevención, protección y autocuidado, especialmente 
en sectores con alta vulnerabilidad o falta de procesos formativos sostenidos. Además, las cifras 
reportadas por diferentes entidades (SDIS, Medicina Legal, Secretaría de Salud, entre otras) reflejan un 
aumento sostenido de casos de violencia en el contexto familiar y sexual, lo que evidencia la necesidad 
urgente de desarrollar acciones pedagógicas y comunitarias que permitan transformar estas realidades 
desde el territorio. 
 
La finalidad de esta contratación es gestionar e implementar un conjunto articulado de acciones 
pedagógicas, formativas, comunitarias y de sensibilización, dirigidas a niñas, niños, adolescentes, 
personas adultas y familias de La Candelaria, para contribuir a la prevención de las violencias en el 
contexto familiar y sexuales, así como a la promoción de relaciones familiares basadas en el cuidado, 
el respeto, la corresponsabilidad y la garantía de derechos. 
 
Esto se materializa mediante el diseño y ejecución de actividades territoriales, el acompañamiento a 
núcleos familiares, la entrega de materiales pedagógicos, el desarrollo de eventos comunitarios y la 
realización de una caracterización participativa sobre violencias, con el fin de impactar de manera 
directa a 395 personas de la localidad y fortalecer sus capacidades individuales, familiares y colectivas 
para prevenir, identificar y actuar frente a situaciones de riesgo. 
 
Esta contratación resulta fundamental porque permite implementar, de manera técnica y oportuna, un 
conjunto de acciones integrales orientadas a prevenir la violencia en el contexto familiar y sexual, 
fortalecer el tejido social y los vínculos protectores, y garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de 
niñas, niños, adolescentes y familias en la localidad de La Candelaria. 
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Además, esta contratación responde al cumplimiento de lineamientos distritales y locales en materia 
de protección integral, atención a grupos poblacionales vulnerables y promoción del buen trato, como 
se establece en el Plan de Desarrollo Local “Redescubriendo el corazón de Bogotá: La Candelaria 
camina segura”, que prioriza programas y proyectos con enfoque de género, derechos humanos y 
prevención de violencias. También se alinea con políticas públicas como: 

✓ La Política Pública de Infancia y Adolescencia (Acuerdo 411 de 2009) 

✓ La Política Pública de Mujer y Equidad de Género 

✓ La Política Pública para la Prevención de la Violencia en el contexto familiar y Sexual (Decreto 
164 de 2010). 

 
Así mismo, esta contratación se soporta en el marco jurídico del Estatuto General de Contratación 
Pública – Ley 80 de 1993, y sus decretos reglamentarios, en especial: 
 

✓ Ley 1150 de 2007, que regula las modalidades de selección y principios de contratación estatal. 

✓ Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 248 de 2021, que reglamenta los procesos 
de selección, incluida la selección abreviada por menor cuantía, aplicable en este caso debido 
al monto del contrato y las características técnicas uniformes de los bienes y servicios 
requeridos. 

✓ Ley 1098 de 2006 (Código de Infancia y Adolescencia), que impone al Estado el deber de 
garantizar entornos protectores para niñas, niños y adolescentes. 

✓ Ley 1257 de 2008, que establece medidas para la prevención, atención y sanción de la violencia 
contra las mujeres. 

✓ Plan Distrital de Desarrollo y el Plan de Desarrollo Local vigente, que orientan la inversión en 
proyectos sociales y preventivos. 

 
La no realización de esta contratación implicaría una afectación directa a la capacidad institucional y 
comunitaria para prevenir y enfrentar situaciones de violencia en el contexto familiar y violencia sexual 
en la localidad de La Candelaria. Dado el contexto territorial, donde existen altos niveles de 
conflictividad familiar, relaciones desiguales de poder y barreras en el acceso a rutas de atención, la 
ausencia de una estrategia pedagógica, formativa y comunitaria podría profundizar la reproducción de 
estas violencias, afectando especialmente a niñas, niños, adolescentes, mujeres y personas mayores. 
 
Sin este proceso contractual, no se contarían con los recursos humanos, metodológicos y logísticos 
necesarios para desarrollar acciones orientadas al fortalecimiento de las capacidades familiares y 
comunitarias en torno al buen trato, la corresponsabilidad y la protección de derechos. Esto limitaría 
la posibilidad de generar transformaciones culturales sostenidas y de impactar en el núcleo donde más 
se gestan —y a menudo se silencian— las violencias: el hogar. 
 
Adicionalmente, se vería comprometido el cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo Local, 
específicamente aquellas relacionadas con la promoción de derechos y la prevención de violencias 
basadas en género, generacionales y estructurales. Esto podría traducirse en rezagos de ejecución, 
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pérdida de recursos, afectación a la planeación territorial y debilitamiento del vínculo entre la 
institucionalidad y la comunidad. 
 
Finalmente, no llevar a cabo esta contratación representa una oportunidad perdida para intervenir de 
manera oportuna y preventiva en la vida de 395 personas, entre familias e individuos en situación de 
riesgo, quienes podrían encontrar en estas actividades un espacio de reconocimiento, orientación, 
reparación y protección. No considerar esta necesidad podría implicar no solo un retroceso en la 
garantía de derechos, sino también un agravamiento de la violencia y su impacto social, emocional e 
institucional a mediano y largo plazo. 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
La presente contratación es la que mejor se ajusta a la necesidad identificada en el territorio, ya que 
permite implementar de manera técnica, participativa y contextualizada un conjunto de acciones 
integrales de prevención de las violencias en el contexto familiar y sexual, dirigidas a niñas, niños, 
adolescentes, mujeres, hombres, personas mayores y sus familias, promoviendo el buen trato, la 
corresponsabilidad y la garantía de derechos. Estas acciones, de carácter pedagógico, comunitario y 
territorial, requieren una ejecución especializada por parte de un equipo técnico con experiencia en 
abordaje psicosocial, formación comunitaria y trabajo con enfoque de género, diferencial y territorial. 
 
Esta contratación permite avanzar en el cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo Local 
“Redescubriendo el corazón de Bogotá: La Candelaria camina segura”, especialmente en el marco del 
Programa No. 2 “Cero tolerancia a las violencias contra las mujeres y basadas en género”, y del 
Proyecto de inversión No. 2441: “La Candelaria camina hacia la prevención de violencias, autonomía 
y cuidado con enfoque de igualdad para las mujeres y familias”. En este sentido, responde a las 
necesidades territoriales específicas de la localidad, y se articula con la Política Pública de Mujer y 
Equidad de Género (Decreto Distrital 166 de 2010), que establece el deber de garantizar condiciones 
de vida libres de violencias y discriminación para las mujeres y poblaciones diversas, mediante acciones 
de prevención, sensibilización y transformación cultural. 
 
La contratación cobra aún mayor relevancia considerando que, para la Administración Local de La 
Candelaria, el bienestar integral de sus niñas, niños, adolescentes y población en general es una 
prioridad. Este compromiso implica fortalecer sus capacidades para la convivencia pacífica, la gestión 
de emociones, el autocuidado y la protección mutua. La realidad social del territorio, marcada por 
tensiones familiares, sobrecarga en los cuidados, presencia de violencia simbólica, física y psicológica, 
y dificultades en el acceso a rutas institucionales, requiere una respuesta estratégica que combine 
pedagogía, participación, corresponsabilidad y acción institucional efectiva. 
 
Además, desde el punto de vista económico y social, se identifican factores que aumentan el riesgo de 
violencia, como la precariedad económica en ciertos sectores, la carga desigual del trabajo doméstico, 
el aislamiento de personas mayores y la escasa oferta de procesos preventivos sostenidos para la 
comunidad. Desde el plano jurídico, esta contratación se enmarca en la Ley 1098 de 2006 (Código de 
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Infancia y Adolescencia), la Ley 1257 de 2008 sobre violencias contra las mujeres, y los lineamientos 
de las políticas públicas distritales orientadas a la protección y promoción de los derechos. 
 
Esta contratación constituye una respuesta pertinente y prioritaria a las condiciones actuales de la 
localidad, ya que permite avanzar en el cumplimiento de los compromisos del plan de desarrollo local, 
atender necesidades sociales reales y garantizar el bienestar de la población más vulnerable, generando 
capacidades comunitarias para la transformación de las violencias en prácticas de cuidado, buen trato 
y equidad. 
 
Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la entidad ha determinado que la modalidad de 
selección pertinente para contratar la gestión, implementación y evaluación de acciones integrales para 
la promoción de los derechos de niñas, niños, adolescentes y familias, así como la prevención de la 
violencia en el contexto familiar y la violencia sexual en la localidad de La Candelaria. corresponde a la 
selección abreviada de menor cuantía contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la 
Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.  
 
La contratación se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad para la vigencia 
2025. 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR 
LA GESTIÓN, IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE ACCIONES INTEGRALES PARA 
LA PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y FAMILIAS, 
ASÍ COMO LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN EL CONTEXTO FAMILIAR Y LA 
VIOLENCIA SEXUAL EN LA LOCALIDAD DE LA CANDELARIA”. 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

80101600 

Servicios de gestión, 
servicios profesionales de 

empresa y servicios 
administrativos 

Servicios de asesoría 
de gestión 

Gerencia de proyectos 

93141500 
Servicios políticos y de 

asuntos cívicos 
Servicios comunitarios 

y sociales 
Desarrollo y Servicios 

Sociales 
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Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

94131500 Organizaciones y clubes 
Organizaciones, 
asociaciones y 

movimientos cívicos 

Organizaciones no 
gubernamentales 

85121600 Servicios de salud Práctica médica 
Servicios médicos de 
doctores especialistas 

82101500 
Servicios editoriales, de 

diseño, de artes gráficas y 
bellas artes 

Publicidad Publicidad impresa 

 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Las especificaciones se encuentran descritas en el documento denominado ANEXO 1. ANEXO-
TÉCNICO. 
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y 
comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la selección abreviada de 
menor cuantía contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el 
artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica 
en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial. 
 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 
($282.261.499) M/CTE. de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto con rubro 
O23011745992024244101000 " La candelaria camina hacia la prevención de violencias, autonomía y 
cuidado con enfoque de igualdad para las mujeres y familias”, según el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 962 de 2025. 
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Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se realizó un estudio de 
mercado, a partir del cual se estableció el valor estimado del contrato. Con base en lo anterior, la 
Alcaldía Local de Candelaria adelantó los siguientes pasos: 
 

1. Evento de cotización publicado en SECOP II con referencia No. FDLC-SIP-023-2025 el día 
29 de julio de 2025, con plazo para presentar información de precios del mercado hasta el día 
04 de agosto de 2025, tiempo durante el cual se recibió una (1) cotización de la empresa Cruz 
Roja Colombiana Seccional Cundinamarca y Bogotá. 

2. Solicitud de cotizaciones vía correo electrónico a 13 proveedores del sector, que participaron 
en procesos de contratación similares. Producto de este proceso se obtuvieron cuatro (4) 
cotizaciones, las cuales se adjuntan como anexo del presente documento. 

3. Para los valores de los honorarios del talento humano mínimo, también se tomó como 
referencia la Resolución 1124 del 11 de Diciembre 2024 “Por medio del cual se adopta la Tabla 
de Honorarios para las personas naturales que celebren Contratos de Prestación de Servicios 
Profesionales y de Apoyo a la Gestión con la Secretaría Distrital de Gobierno y se delega una 
función''. 

4. Análisis de precios: 
 
En el estudio de mercado se presenta la estructura de costos a partir de las cotizaciones allegadas por 
los proveedores: Soluciones a la Medida, Fundación Corporación Cápsula, Diago y Benítez Catering, 
Corporación Artística y Cultural Fusión Crew, Tarragona Inversiones SAS, Fundación Colombian 
Dream y Fundación Espacios de Vida,  las cuales incluyen los valores unitarios con IVA para cada uno 
de los elementos requeridos. Con esta información se realizó un análisis de datos que permitió observar 
y promediar los precios ofertados. Posteriormente, se llevó a cabo un ejercicio estadístico mediante el 
cálculo de la desviación estándar y el coeficiente de variación entre los diferentes valores obtenidos. 

 
Luego se aplicó la metodología de Máximos y Mínimos (celdas marcadas con color gris), esta 
metodología permite depurar los valores atípicos que podrían distorsionar el cálculo del promedio. De 
esta manera, se garantiza que el presupuesto oficial se construya a partir de precios representativos del 
mercado, fortaleciendo la objetividad, transparencia y confiabilidad del estudio de mercado. tomando 
como referencia los valores unitarios (incluido IVA) de cada ítem solicitado. Con ello se recalculó el 
valor promedio, la desviación estándar y el coeficiente de variación, depurando así la muestra. La 
entidad decidió considerar únicamente aquellos precios comprendidos dentro del rango delimitado por 
el valor mínimo y el valor máximo aceptables, obteniendo de esta forma el valor unitario promedio 
definitivo para cada uno de los ítems, según correspondiera. 
 
Para garantizar la transparencia y facilitar la comprensión del ejercicio, los valores que quedaron fuera 
del rango establecido no fueron considerados en el cálculo. Estos se resaltaron con un código de color 
diferenciador. 
 
Finamente, conforme a lo ordenado por el artículo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, se evidenció 
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que en la actualidad Colombia Compra Eficiente no adelanta procesos de contratación o acuerdos 
marco. Por tanto, se establece que actualmente NO existe acuerdo marco vigente relacionado 
con el objeto del presente proceso, por parte de Colombia Compra Eficiente. 
 
El análisis de la información obtenida se encuentra en el ANEXO No. 3 ESTUDIO DE      
MERCADO. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, El Fondo 
de Desarrollo Local de la Candelaria, requiere la celebración de un contrato de Prestación de servicios. 
Por esto, se identificó el sector relativo al objeto de este proceso, el cual se puede observar en el 
ANEXO No. 2. ANÁLISIS DEL SECTOR. 
 
El análisis del sector hace parte de la planeación del proceso de contratación y materializa los principios 
de planeación, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. Por lo tanto, 
apunta a identificar fundamentalmente a los actores del nicho del mercado al cual se circunscribe el 
presente proceso de selección y el contrato que habrá de celebrarse para materializar las metas del Plan 
de Desarrollo Local.  
 
El estudio de sector fue elaborado con base en la “Guía para la Elaboración de Estudios de Sector”, 
de Colombia Compra Eficiente: “[…] La Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del 
mercado del bien, obra o servicio que sean relevantes en el Proceso de Contratación. Para el efecto, 
Colombia Compra Eficiente recomienda analizar, entre otros, el contexto económico, el técnico y el 
regulatorio, los cuales pueden tener un alcance local, regional, nacional o internacional, dependiendo 
del Proceso de Contratación […]” 
 
 

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 

 
Tener en cuenta que el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 señaló que, para establecer los 
requisitos habilitantes del proceso de selección, se debe tener en cuenta lo siguiente: 
 
El Riesgo del Proceso de Contratación 
El valor del contrato objeto del Proceso de Contratación 
El análisis del sector económico respectivo 
El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. 
 
Es así como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para 
verificar los requisitos habilitantes. 
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Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma 
adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por 
Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresión adecuada y proporcional 
hace referencia a que haya una relación entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad 
jurídica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar 
proporción con el objeto del contrato, su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el 
Riesgo asociado al Proceso de Contratación.  
 
Así mismo se deberá justificar los factores de escogencia, identificando la oferta más favorable, de 
conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 y según el resultado del análisis del sector se 
deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el análisis 
de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, 
teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Lo anterior no aplica cuando el único factor de selección sea el menor precio. 
 
Así mismo y en virtud de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 y según el resultado del análisis del 
sector se deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participación de las 
empresas Mipyme domiciliadas en Colombia, para lo anterior, se debe realizar el análisis de los 
requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en 
cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
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Los siguientes requisitos y documentos tienen por finalidad establecer la habilidad del proponente para 
participar en el presente proceso de selección y para contratar con la Entidad. 
 
CAPACIDAD JURÍDICA:  
 
De acuerdo con lo señalado en el Numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos 
habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratación como 
oferente están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia. 
 
El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los proponentes 
de tal manera que la Entidad Estatal sólo evalúe las ofertas de aquellos que están en condiciones de 
cumplir con el objeto del Proceso de Contratación. 
 
El proponente debe presentar los documentos requeridos en este capítulo para acreditar los requisitos 
habilitantes exigidos para este proceso de Contratación.  
 
El Fondo verificará si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes y los mismos no otorgarán 
puntaje alguno. 
 
1.1.1. Carta de presentación de la propuesta 
 
La carta de presentación de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el 
pliego de condiciones por el Fondo (FORMATO 01 – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA). Deberá ser suscrita por el proponente o representante legal o apoderado 
debidamente facultado, según corresponda. 
 
Quien suscriba la carta de presentación de la oferta deberá tener la calidad de representante legal o 
apoderado del proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y representación de 
este. 
 
En caso de personas jurídicas, la facultad de representación debe comprender las de presentar la 
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. 
 
Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del deber establecido en el numeral 70 del 
artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta 
deberá, además, allegar autorización de la junta de SOCIOS o asamblea general de accionistas, según 
corresponda. 
 
En caso de ser consorcio o unión temporal deberá tener la calidad de representante del consorcio o 
unión temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación de este. Tal facultad de 
representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar 
adjudicatarios) y liquidarlo.  
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1.1.2. Apoderados 
 
Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiere al 
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la 
suscripción del contrato.  
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 
representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural.  
 
Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia, sin importar el título a través del cual participen, deberán acreditar que cuentan con un 
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la 
presentación de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias 
del proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el 
contrato, suministrar la información que le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 
participen en propuestas conjuntas y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del 
poder común otorgado por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de 
autenticación, consularización y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El poder 
a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución de la Estructura Plural. 
 
Así mismo, será aplicable lo dispuesto en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, 
en lo referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratación requieren nota 
de presentación personal.  
 
1.1.3. Documento de Identidad 
 
Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería del proponente persona 
natural, representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o unión temporal cada uno de sus 
integrantes anexará copia de su respectiva cédula de ciudadanía o de extranjería.  
 
1.1.4. Certificado de existencia y representación legal 
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Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado 
de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. Este certificado debe 
cumplir con lo siguiente: 
 

✓ Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones 
Temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición. Cuando se prorrogue 
dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 

 

✓ Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de 
ejecución y liquidación del contrato y tres (3) años más. 

 
Para el caso de personas naturales nacionales, deberá adjuntar el Certificado de Registro Mercantil 
vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde con el 
objeto a contratar, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la 
fecha de presentación de la Propuesta. 
 
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona 
jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del 
período de duración de la persona jurídica sea Inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente 
del órgano social con capacidad jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese 
el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, 
en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripción del contrato. 
 
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural 
PROPONENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, 
deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. 
 
Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante 
legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales 
en donde se indiquen las mismas. 
 
Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o 
de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir 
el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participación 
en el proceso de selección y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar 
junto con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decisión del órgano social 
correspondiente que autorice la presentación de propuesta, la celebración del contrato y la realización 
de los demás actos requeridos para la ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario. 
 
Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia: Si la oferta es 
presentada por un proponente extranjero Sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes del 
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proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representación legal, deberá aportar 
el documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con no más de dos 
meses de expedición con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y 
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que 
el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer 
a la entidad a través de su propuesta. 
 
En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única autoridad 
o un solo documento que certifique la totalidad de la información, presentarán los documentos que 
sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas 
autoridades competentes. 
 
Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información 
aquí solicitada, el proponente extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona 
con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares 
en que conste: 
 

✓ Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;  

✓ Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato; 
para estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales 
otorgadas para comprometer a la sociedad.  

✓ Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las 
suficientes facultades para la suscripción del Contrato. Que su duración es por lo menos igual al 
plazo total estimado del Contrato y más después de liquidado. 

 
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez 
y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan 
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del CGP, y las demás normas vigentes. 
 
1.1.6. Documento de conformación del consorcio o unión temporal 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento 
de constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las 
reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre 
el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podrá hacer 
uso del formato modelo suministrado por el Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria, 
(FORMATO 02 - CONFORMACIÓN CONSORCIO o FORMATO 03 - CONFORMACIÓN 
UNIÓN TEMPORAL) o su propio documento de constitución en el que se deberá consignar como 
mínimo la siguiente información: 
 
1. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal.  
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2. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identidad y domicilio.  
3. Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. 
Deberá adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre 
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, 
modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad 
de los documentos contractuales que resulten necesarios.  
4. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.  
5. En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de 
la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno 
en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
entidad.  
6. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación Sin limitaciones de todos y cada 
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 
suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 
liquidación  
7. Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución del contrato, su liquidación y mínimo tres años, contados a partir del vencimiento del plazo 
del contrato. El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los 
integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante 
Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrónica o Digital, o por el apoderado de 
cualquiera de los anteriores. 
 
Los Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los 
Documentos del Proceso. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación 
del consorcio o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual 
debe presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a más tardar al vencimiento del término 
de traslado de la evaluación, la oferta será rechazada. En caso de que en la documentación aportada 
no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderá que se ha asociado 
bajo la modalidad consorcio. 
 
En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio 
RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del 
contrato. 
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Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que 
integren el consorcio o la unión temporal. (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión 
a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita del FONDO. 
 
Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, 
respondiendo solidariamente de todas cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, 
celebración y ejecución del contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus 
integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección 
y del Contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente 
plural adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo. 
 
Nota: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos 
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del caso, 
deben ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes. 
 
1.1.7. Certificación de Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales 
 
Personas Jurídicas: El Proponente persona jurídica debe presentar el (FORMATO No. 04 - 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES – PERSONAS 
JURÍDICAS) suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el 
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que 
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones 
y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre 
del proceso, para lo cual adjuntara el certificado correspondiente. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 
de 2016 debe indicarlo en el respectivo formato. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Personas Naturales: El Proponente persona natural deberá presentar el Formato de Pagos de 
seguridad social aportes legales en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar, junto con las seis (6) ultimas planillas de pago antes del cierre del proceso. 
 
Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, deberá acreditar el pago de sus aportes 
descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable (seis (6) ultimas planillas de 
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pago antes del cierre del proceso). Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras 
con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado 
en Colombia. 
 
Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado 
la declaración de la que tratan los anteriores numerales.  
 
1.1.8. Seguridad Social para la suscripción del contrato 
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 
cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis 
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta 
circunstancia en la mencionada certificación. 
 
1.1.9. Registro Único de Proponentes – RUP 
 
Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren 
a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberán acreditar su 
inscripción vigente en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 60 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia.  
 
En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberán allegar el certificado del RUP con su oferta, 
el cual deberá haber sido expedido máximo treinta 30 días calendario anteriores a la fecha fijada para 
el cierre del proceso de selección del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá 
con la fecha Inicial de cierre. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de 
Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio.  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben 
presentar la Información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de 
cada año. De lo contrario cesan los efectos de este. De conformidad con la potestad verificadora, la 
entidad se reserva la posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la información aportada. 
 



ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE LA CANDELARIA 

 

                                                      Página 25 de 66 
 

 
   

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

Para el Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus Integrantes deberá estar Inscrito en el Registro 
Único de Proponentes, y cada uno deberá cumplir con lo descrito en este numeral.  
 
1.1.10. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y registro de inhabilidades por delitos 
sexuales 
 
El proponente deberá aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona jurídica 
(y su representante legal) expedidos por (i) la Contraloría General de la República, (ii) la Procuraduría 
General de la Nación en el mes de cierre del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales 
y disciplinarios respectivamente. Además, deberá presentarse el certificado de antecedentes 
disciplinarios expedido por la (iii) Personería de Bogotá y de (iv) antecedentes judiciales expedido por 
la Policía Nacional del representante legal. 
 
Igualmente deberá adjuntar consulta registro de inhabilidades por delitos sexuales, de acuerdo con lo 
establecido en la Ley 1918 de 2018.  
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la entidad consultará en las páginas Web de dichas entidades 
la información. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno 
de sus integrantes y sus representantes.  
 
1.1.11. Multas por infracciones al Código de Policía  
 
Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus 
integrantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por 
infracciones al Código Nacional de Policía y Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas - RNMC de la Policía Nacional de Colombia. El proponente podrá aportar el respectivo 
certificado con su oferta, no obstante, el Fondo verificará lo pertinente en el portal de servicios de la 
Policía Nacional https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 
 
1.1.12. Garantía de seriedad de la propuesta  
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para 
participar en el presente proceso deberá constituir una garantía de seriedad de la propuesta previamente 
a la presentación de la oferta, con el fin de afianzar la presentación de la oferta hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento del contrato. La garantía deberá constituirse de la siguiente manera: 
 

✓ Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto.  

✓ Vigencia: Noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de expedición. Esta garantía 
en todo caso permanecerá vigente hasta la aprobación de la garantía única de cumplimiento.  
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✓ Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LA CANDELARIA 
identificado con NIT 899.999.061-9 - Debe citarse claramente que se está garantizando la seriedad 
de la propuesta presentada para participar en el presente proceso.  

✓ Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente. En cumplimiento del artículo 
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o 
unión temporal, la garantía debe ser otorgada por todos sus Integrantes, y por lo tanto en la garantía 
deberá estipularse que el tomador es el consorcio o unión temporal, según sea el caso, con la 
indicación de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participación. El proponente 
con el hecho de presentar su propuesta acepta que la entidad le solicite ampliar el término de 
vigencia de la garantía de seriedad de la oferta.  

 
Al proponente se le hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Nota: La garantía de seriedad de la oferta deberá subirse en el SECOP II junto con los demás requisitos 
jurídicos. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será 
causal de rechazo de la misma. (Parágrafo 3. Artículo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018)  
 
En caso de no cumplir con los requisitos jurídicos, la propuesta se considerará NO HÁBIL. 
 
En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, los documentos habilitantes 
jurídicos, con excepción de la póliza de seriedad de la oferta y el documento de constitución deben ser 
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.  
 
1.1.13 Suscripción del compromiso de pacto de transparencia y anticorrupción  
 
El oferente, persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, deberá diligenciar y 
suscribir, el FORMATO 05 - PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, 
ANTICORRUPCIÓN Y ANTISOBORNO. 
 
El documento deberá tener fecha de suscripción no mayor a treinta (30) días anteriores al cierre del 
presente proceso. 
 
1.1.14 Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)  
 
El representante legal de la persona jurídica deberá presentar el certificado que trata la Ley 2097 de 
2021, vigente. 
 
En caso de ofertas conjuntas (Unión temporal, Consorcio) debe allegarse el certificado de cada uno de 
los integrantes y del representante legal designado, en los términos antes descritos. 
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1.1.15 Declaración inhabilidades e incompatibilidades  
 
El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podrá estar incurso en ninguna 
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, de 
acuerdo con lo contemplado en la Constitución Política, en los Artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, 
el Artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, Artículos 1, 2, 4, 27, parágrafo 2 articulo 84 y 90 de la ley 1474 
del 2011 (modificado por el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019), Ley 1801 de 2016 y en las demás 
normas complementarias.  
 
El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LA CANDELARIA para la presentación y entrega de 
las Propuestas, tendrá en cuenta lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 el 
cual consagra: "Inhabilidades con ocasión de la presentación de otras ofertas. Para efectos de establecer 
el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan 
oferentes en la situación descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8° de la Ley 80 de 
1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la 
fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razón social de los oferentes y sus 
representantes legales” 
 
Con la presentación de la propuesta y la suscripción de la carta de presentación de la misma, se entiende 
que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en inhabilidad o 
incompatibilidad alguna. 
 
Estarán inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que 
se señalan en el artículo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la 
Constitución Política de Colombia. 
 
El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LA CANDELARIA verificará que los proponentes, 
ni sus integrantes, ni el representante legal se encuentren incursos en la inhabilidad que trata el artículo 
43 de la Ley 1955 de 2019, por incumplimiento reiterado, información que se validará de acuerdo con 
lo consignado en el Registro Único de Proponentes, así como la inhabilidad de que trata el numeral 4 
del artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016, a afectos de lo cual consultará los antecedentes 
en el Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
 
Igualmente el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LA CANDELARIA verificará, si aplica, 
que los proponentes no estén incursos en la inhabilidad contenida en el artículo 5 de la ley 1474 de 
2011, que al respecto dispone: “Quien haya celebrado un contrato estatal de obra pública, de concesión, 
suministro de medicamentos y de alimentos o su cónyuge, compañero o compañera permanente, 
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios 
en sociedades distintas de las anónimas abiertas, con las entidades a que se refiere el artículo 2° de la 
Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecución y hasta la liquidación del mismo, no podrán celebrar 
contratos de interventoría con la misma entidad.” 
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Para efectos de la verificación de la causal de inhabilidad contenida en el artículo 5 de la Ley 1474 de 
2011, se realizará la consulta con el archivo contractual de la entidad. 
 
La ocurrencia de una causal durante la selección, o con posterioridad a la adjudicación, debe ser 
comunicada por el participante dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha en que se tenga 
conocimiento de la misma y se procederá de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 
1150 de 2007, artículo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demás normas legales que disponen 
sobre la materia. 
 
La incursión de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dará lugar al rechazo de la 
oferta. 
 
De igual manera el proponente deberá diligenciar el FORMATO 06 – DECLARACION 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Inhabilidades e Incompatibilidades 
El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podrá estar incurso en ninguna 
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, de 
acuerdo con lo contemplado en la Constitución Política, en los Artículos 80 y 90 de la Ley 80 de 1993, 
el Artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, Artículos 1, 2, 4,27, parágrafo 2 articulo 84 y 9() de la ley 1474 
del 2011 (modificado por el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019), Ley 1801 de 2016 y en las demás 
normas complementarias.  
 
El Fondo para la presentación y entrega de las Propuestas, tendrá en cuenta lo estipulado en el artículo 
2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 el cual consagra: “Inhabilidades con ocasión de la presentación 
de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo 
Proceso de Contratación se presentan oferentes en la situación descrita por los literales (g) y (h) del 
numeral 1 del artículo 80 de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la 
Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre 
o razón social de los oferentes y sus representantes legales”, constancia que estará a cargo de la Asesoría 
Jurídica. 
 
Con la presentación de la propuesta y la suscripción de la carta de presentación de esta, se entiende 
que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en inhabilidad o 
incompatibilidad alguna.  
 
Estarán inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que 
se señalan en el artículo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la 
Constitución Política de Colombia. 
 
El Fondo verificará que los proponentes, ni sus integrantes, ni el representante legal se encuentren 
incursos en la inhabilidad que trata el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019, por incumplimiento reiterado, 
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información que se validará de acuerdo con lo consignado en el Registro Único de Proponentes, así 
como la inhabilidad de que trata el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016, a 
afectos de lo cual consultará los antecedentes en el Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
 
Igualmente el Fondo verificará que los proponentes no estén incursos en la inhabilidad contenida en 
el artículo 5 de la ley 1474 de 2011, que al respecto dispone: '”Quien haya celebrado un contrato estatal 
de obra pública, de concesión, suministro de medicamentos y de alimentos o su cónyuge, compañero 
o compañera permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad 
y/o primero civil o sus socios en sociedades distintas de las anónimas abiertas, con las entidades a que 
se refiere el artículo 20 de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecución y hasta la liquidación del 
mismo, no podrán celebrar contratos de interventoría con la misma entidad.” 
 
Para efectos de la verificación de la causal de inhabilidad contenida en el artículo 5 de la Ley 1474 de 
2011, se realizará la consulta con el archivo contractual de la entidad.  
 
La ocurrencia de una causal durante la selección, o con posterioridad a la adjudicación, debe ser 
comunicada por el participante dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha en que se tenga 
conocimiento de esta y se procederá de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 
de 2007, artículo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demás normas legales que disponen sobre la 
materia. 
 
La incursión de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dará lugar al rechazo de la 
oferta. 
 
Conflictos de Interés: Los conflictos de Intereses se regirán por lo dispuesto en la normativa y 
jurisprudencia vigente.  
 
Para los efectos de este proceso se entenderá por conflicto de interés aquella situación que Impida o 
pudiere impedir al Proponente individual o plural o a cualquiera de sus miembros tomar una decisión 
imparcial en relación con la ejecución del contrato que resulte del mismo y por lo por tanto no podrán 
participar en este proceso de selección quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier 
situación que implique la existencia de un conflicto de Intereses que afecte los principios de 
transparencia, selección objetiva e igualdad, o los principios de la función administrativa. 
 
Se entenderá que hay conflicto de Interés cuando el proponente o uno de sus integrantes o miembros 
del equipo de trabajo propuesto hubieran estado vinculado con la entidad contratante y de cualquier 
manera hubiera participado en la estructuración de los estudios previos o pliego de condiciones del 
presente proceso.  
 
Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de interés el Fondo 
procederá al rechazo de la oferta según corresponda 
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1.1.16 Autorización uso y almacenamiento de Datos Personales  
 
El proponente deberá aportar el FORMATO 07 – AUTORIZACIÓN USO Y 
ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES, debidamente firmado por: El representante 
legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión 
temporal, o el apoderado debidamente constituido. 
 
1.1.17 Declaración de Actividades Legales 
 
El proponente deberá aportar el FORMATO 08 – DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES 
LEGALES, donde declare que ejerce actividades legales, debidamente firmado por: El representante 
legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión 
temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

1.1.18 Entidades Sin Ánimo De Lucro – ESAL - Certificado de inspección, vigilancia y control: 

 
En caso de que el proponente sea ESAL deberá presentar el certificado de inspección, vigilancia y control 
vigente expedido por la Entidad competente, en el cual conste que la ESAL puede ejercer su objeto social, 
cumple con los requisitos exigidos, las obligaciones, no tiene sanciones o límites a su ejercicio social.  
 
En caso de propuestas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, debe allegar este 
documento. 

 
OTROS DOCUMENTOS JURÍDICOS. (ADJUDICATARIO) 
 

a. CERTIFICACIÓN BANCARIA  
 
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir certificación bancaria en 
la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna Entidad Financiera afiliada al Sistema 
Automático de Pagos SAP; dicho documento deberá indicar el nombre del titular, el número, tipo de cuenta y 
el nombre de la entidad financiera.  
 

b. DECLARACIÓN DE BIENES, RENTA Y EL REGISTRO DE LOS CONFLICTOS DE 
INTERÉS  

 
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá diligenciar la Declaración de 
Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés registrando la información a través de la plataforma del 
Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – SIGEP 
(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013), anexando los documentos 
que correspondan. 
 
La Entidad verificará que la información se encuentre registrada previo a la Comunicación de Aceptación de 
Oferta.  
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Lo anterior en virtud de lo dispuesto en literal g, del artículo 2 de la Ley 2013 de 2019 el cual establece: “Artículo 
2o. ÁMBITO DE APLICACIÓN: La publicación y divulgación de la declaración de bienes y rentas, del registro de conflictos 
de interés y la declaración del impuesto sobre la renta y complementarios, serán aplicables a las siguientes personas en calidad de 
sujetos obligados: […] g) Las personas naturales y jurídicas, públicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten 
bienes o recursos públicos respecto de la información directamente relacionada con el desempeño de su función. (…)”  
 

c. FORMATO DE RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 
 
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá allegar debidamente diligenciado 
y firmado el FORMATO “RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES APLICACIÓN DEL ART 17 DEL 
DECRETO 189 DE 2020 – PERSONA NATURAL” o el FORMATO “RELACIÓN DE 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES 
ESTATALES APLICACIÓN DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020 – PERSONA JURÍDICA”, 
según corresponda, por medio del cual informa y relaciona los contratos de prestación de servicios suscritos 
con otras entidades estatales cualquiera sea su orden, de conformidad con el numeral 3º de la Directiva No. 003 
de 24 de febrero de 2021, expedida por la Secretaría Jurídica Distrital. 
 
En el evento en que el ADJUDICATARIO sea un proponente plural (Consorcio y Unión Temporal), cada uno 
de los integrantes que lo conforman, deberá allegar debidamente diligenciado y firmado el FORMATO 
“RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES CON OTRAS 
ENTIDADES ESTATALES APLICACIÓN DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020 - 
CONSORCIO - UNIÓN TEMPORAL”. 
 

d. REGISTRO DE IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA (RIT)  
 
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir el Registro de 
Identificación Tributaria (RIT).  
 

e. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT).  
 
Fotocopia del Registro Único Tributario del oferente sea persona natural o persona jurídica; nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal de cada 
uno de los integrantes que aspiren a celebrar el contrato. Dicho registro debe estar actualizado de acuerdo con 
la normatividad vigente. 
 
Nota: serán solicitados únicamente, al adjudicatario del proceso de selección.  

 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
De conformidad con el Decreto 579 de 2021 y los parágrafos transitorios de los artículos 2.2.1.1.1.5.2. 
y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de análisis de las Entidades Estatales, de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1° de julio de 2021 las Entidades Estatales establecerán y 
evaluarán los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la 
información que conste en el Registro Único de Proponentes. En todo caso, se establecerán 
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indicadores proporcionales al procedimiento de contratación. Para ello, atendiendo a las condiciones 
aludidas, en relación con los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos 
de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se publique a partir del 1° de julio de 
2021, se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades 
Estatales evaluarán estos indicadores, teniendo en cuenta la información reportada a diciembre de 2024 
en el registro de cada proponente.  
 
Este requisito debe acreditarse mediante la presentación del RUP vigente y en firme a corte 31 de 
diciembre de 2024, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre 
del proceso. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no 
tengan establecida sucursal en Colombia, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberán 
aportar los Estados Financieros con corte al último período contable completo según su país de origen, 
traducido al español y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del 
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte. 
 
Dicha información deberá venir firmada por los responsables de su elaboración, es decir, quien 
representa legalmente a la compañía, el contador o su equivalente, según la legislación del país del 
proponente y el auditor externo en caso que sea evaluada por una firma auditora, con la acreditación 
de una copia del documento que autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento 
equivalente en el país de origen, expedida por la autoridad competente con vigencia no superior a 
noventa (90) días a la fecha de la presentación de la propuesta 
 
De conformidad al artículo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, el numeral 3 
Capacidad Financiera, ha establecido que los indicadores que miden la fortaleza financiera del 
interesado son: Índice de liquidez, Índice de Endeudamiento y Razón de cobertura de intereses 
anticipos. Además de su capacidad organizacional, los cuales se evaluarán de la siguiente forma: 
 
5.1.2.1. Indicadores financieros 
 
5.1.2.1.1. Índice de Liquidez 
 

 
 
El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria verificara el índice de liquidez, el cual debe ser igual o 
mayor a 1 Resultados menores inhabilitan al proponente. 
 
5.1.2.1.2. Índice de Endeudamiento 
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El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria verificará el Nivel de Endeudamiento del proponente, 
el cual debe ser menor o igual 88%. Resultados mayores inhabilitan al proponente. 
 
5.1.2.1.3. Razón de Cobertura de Intereses  
 

 

 
 
El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria verificará la Razón cobertura de intereses del 
proponente, el cual debe ser mayor o igual a 0 Resultados menores inhabilitan al proponente. 
 
Nota 1: para la razón de cobertura de intereses, los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero 
(0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses (Indeterminado). En este caso 
el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no 
cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
5.1.2.1.4 Capital de trabajo 

 
El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria verificará el capital del trabajo del proponente, el cual 
debe ser mayor a 100% del valor total del presupuesto oficial. Resultados menores inhabilitan al 
proponente. 
 
5.1.2.2. Capacidad organizacional 
 
De conformidad al artículo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, se tendrán 
en cuenta los siguientes indicadores de capacidad organizacional: 
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El FDLC verificará la información suministrada y verificará el cumplimiento de los siguientes 
indicadores organizacionales: 
 

INDICADOR FÓRMULA ÍNDICE EXIGIDO 

Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a 1 

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional /Activo Total Mayor o igual a 1 

 
En todo caso, la capacidad de organización no podrá ser inferior a la mínima requerida en el presente 
numeral. Resultados menores inhabilitan al proponente. 
 
5.1.2.3. Cálculo de indicadores de proponentes plurales 
 
Para el cálculo de los indicadores de proponentes plurales (uniones temporales / consorcios /promesa 
de sociedad futura) se realizará la Ponderación de los componentes de los indicadores, en donde cada 
uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del indicador 
proporcionalmente con su participación en la figura, esto es, unión temporal o consorcio. 
La siguiente es la fórmula aplicable: 
 

 
 

Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas 
integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). Esta, incentiva a que el integrante del 
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proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participación en dicho proponente 
plural. 
 
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
5.1.3.1 Experiencia del proponente 
 
Para acreditar la experiencia, el proponente debe presentar el certificado del RUP, los proponentes 
deberán allegar el Registro único de Proponentes, expedido por la Cámara de Comercio, el cual debe 
encontrarse ACTUALIZADO Y EN FIRME a la fecha de cierre del proceso con saldos financieros a 
31 de diciembre de 2024, expedido por la Cámara de Comercio con una con fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del proceso. 
 
El proponente deberá acreditar experiencia con la presentación de mínimo una (1) y hasta tres (03)      
certificaciones expedidas por el contratante a nombre del proponente, sobre contratos ejecutados y 
recibidos a satisfacción a más tardar a la fecha definitiva del cierre del presente proceso de selección 
inclusive, cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones comprendan experiencia que se relacione 
directamente con el objeto a contratar, que incluya al menos una de las siguientes: I) Diseño y ejecución 
de procesos pedagógicos o formativos con población diversa, tales como niños, niñas, adolescentes, 
mujeres, personas mayores y cuidadores. II) Implementación de estrategias comunitarias o territoriales 
orientadas a la prevención, la promoción de derechos y la cohesión social. III) Acompañamiento 
psicosocial o comunitario, con énfasis en intervención, orientación o fortalecimiento de capacidades 
en comunidades o grupos poblacionales. IV) Gestión y ejecución de proyectos sociales con enfoque 
poblacional y diferencial, que integren acciones de carácter educativo, preventivo o de fortalecimiento 
comunitario4, cuya sumatoria sea por valor igual o superior al valor del presupuesto oficial estimado 
para la presente contratación expresado en SMMLV.  
 
Para verificar el cumplimiento de la experiencia señalada, el proponente deberá diligenciar completa y 
correctamente el FORMATO No. 09 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, indicando los 
contratos con los que considera acredita su experiencia. 
 
En cada una de las certificaciones aportadas, el oferente deberá acreditar que, en el objeto, alcance, 
obligaciones o especificaciones técnicas del contrato que cumplir con al menos uno de los siguientes 
códigos UNSPSC: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

80101600 
Servicios de gestión, 

servicios profesionales de 
Servicios de asesoría 

de gestión 
Gerencia de proyectos 

 
4 En el contexto de este contrato, fortalecimiento comunitario se entiende como el conjunto de acciones, procesos y estrategias orientadas 
a incrementar las capacidades organizativas, sociales y culturales de una comunidad para que pueda participar de manera activa, consciente 
y sostenida en la prevención de violencias, la promoción de derechos y el cuidado mutuo 
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empresa y servicios 
administrativos 

93141500 
Servicios políticos y de 

asuntos cívicos 
Servicios comunitarios 

y sociales 
Desarrollo y Servicios 

Sociales 

94131500 Organizaciones y clubes 
Organizaciones, 
asociaciones y 

movimientos cívicos 

Organizaciones no 
gubernamentales 

85121600 Servicios de salud Práctica médica 
Servicios médicos de 
doctores especialistas 

82101500 
Servicios editoriales, de 

diseño, de artes gráficas y 
bellas artes 

Publicidad Publicidad impresa 

 
Los Proponentes podrán acreditar la información mediante la presentación de cualquiera de los 
siguientes documentos o en una combinación de los mismos: 
 

a) Copia del contrato junto con la constancia de su terminación y el acta de liquidación y/o el 
acto administrativo de liquidación con recibo a satisfacción del servicio y/o, paz y salvo si de 
acuerdo con la normatividad de contratación es necesaria la liquidación, en caso de que el 
contrato no haya sido liquidado, se deberá anexar el acta de terminación y/o el acta de recibo 
final a satisfacción y/o; paz y salvo y/o  
 

b) Una certificación emitida por la entidad contratante en la que conste la información descrita 
anteriormente y en especial, haber concluido su ejecución, o que el contrato fue liquidado y 
que las actividades desarrolladas fueron terminadas y recibidas a satisfacción. 

 
Cada certificación deberá contener la siguiente información:  
 
a) Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono.  
b) Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación  
c) Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.  
d) Valor total del contrato.  
e) Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación.  
f) Fecha de inicio del contrato y de suscripción del contrato.  
g) Plazo de ejecución yo fecho de terminación  
h) Firma del competente contractual para poder expedir la certificación. 
 
Nota 1: En el evento en que se presenten un número superior de certificaciones de contrato exigidas, 
la Entidad tendrá en cuenta las tres (03) primeras certificaciones que se encuentre relacionadas en 
FORMATO No. 09 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 
 
Nota 2: Cada certificación deberá contener la información suficiente con la cual la entidad pueda 
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constatar la veracidad de la información allí consignada. El Fondo de Desarrollo Local podrá solicitar 
las aclaraciones que considere pertinentes.  
 
Nota 3: El proponente deberá relacionar únicamente el valor correspondiente a las actividades que 
correspondan a la experiencia requerida, acorde con el objeto de este proceso, ya sea que hayan 
ejecutado los contratos en forma individual o como parte de un proponente plural.  
 
Nota 4: Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada debe coincidir con 
las certificaciones aportadas por cada uno de los miembros del consocio o unión temporal de forma 
proporcional al porcentaje de participación del proceso (siempre y cuando sumados sea igual o superior 
al presupuesto oficial). Si el Consorcio o Unión Temporal, no acredita la experiencia en la forma aquí 
indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la experiencia mínima solicitada.  
 
Nota 5: Cuando el proponente allegue certificaciones de contratos en los que conste que participó 
como integrante de un Consorcio o Unión Temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en 
proporción al porcentaje de su participación en la Unión Temporal, o de acuerdo con el número de 
miembros que conforman el Consorcio, según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los 
requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso.  
 
Nota 6: Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos 
para ellas, no se anexen o no contengan la totalidad de la información solicitada, no se tendrán en 
cuenta para efecto de verificar la experiencia mínima del proponente.  
 
Nota 7: Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más de un contrato, 
se tomará cada contrato como una (1) certificación de experiencia  
 
Nota 8: No se aceptan auto certificaciones. 
 
Nota 9: Si el contrato se refiere a la prestación de suministros o servicios diferentes al objeto del 
presente proceso, se debe efectuar dentro de la certificación una discriminación por cada uno de los 
bienes suministrados o servicios prestados y su valor, puesto que para realizar la verificación de 
experiencia, sólo se toma el valor correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente 
proceso de selección; y este será el que se tenga en cuenta para efecto de establecer el valor mínimo 
requerido en SMMLV. En caso de no realizarse la discriminación antes mencionada, esta certificación 
no será tenida en cuenta para establecer la experiencia mínima requerida. 
 
Nota 10: En caso de certificaciones expedidas por entidades regidas por derecho privado, los 
proponentes deberán aportar copia de la última factura de los servicios prestados, conforme a la 
normatividad. 
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5.1.3.2 Criterio habilitante diferencial Mipymes 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 del 2021 (…) las Entidades Estatales 
(…) establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en 
los procedimientos de selección competitivos de las Mipymes (…)”.  
 
En este sentido, se establece como criterio diferencial, el número de contratos para la acreditación de 
la experiencia habilitante del proponente. Quienes tengan la calidad de Mipyme, podrán acreditar la 
experiencia con máximo cuatro (04) certificaciones de contratos liquidados y con recibo a satisfacción, 
las cuales, en todo caso, deberán cumplir todas las condiciones y parámetros descritos en este estudio 
previo.  
 
Para esto, los oferentes deberán diligenciar el FORMATO No. 09 - EXPERIENCIA DEL      
PROPONENTE. 
 
5.1.3.3 Requisito diferencial para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional  
 
En consideración con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, por medio 
del cual se establece la “Definición de emprendimientos y empresas de mujeres” “Con el propósito de 
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras 
públicas (…).” No obstante, teniendo en cuenta lo anterior se opta por establecer como criterio 
diferencial respecto al cumplimiento de requisitos habilitantes la aplicación del numeral 2 del artículo 
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, estableciendo para aquellas propuestas presentadas por 
emprendimientos y empresas de mujeres la posibilidad de acreditar su experiencia habilitante mediante 
la presentación de máximo cuatro (04) certificaciones de contratos ejecutados y liquidados a 
satisfacción, que cumplan con las condiciones de experiencia requerida. 
 
Para esto, los oferentes deberán diligenciar el FORMATO No. 09 - EXPERIENCIA DEL      
PROPONENTE. 
 
DISPOSICIONES LEY NO. 2479 DEL 15 DE JULIO DE 2025 
 
Frente a las disposiciones establecidas en la Ley No. 2479 del 15 de Julio de 2025, “POR MEDIO DE LA 
CUAL SE CREA EL PROGRAMA NACIONAL DE ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL AL 
EGRESADO DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN DEL ICBF, SE FORTALECE LA OFERTA ESTATAL, 
LAS REDES DE APOYO Y SE ORIENTAN ACCIONES EN PROCURA DE SU DESARROLLO 
INTEGRAL" - LEY HIJOS DEL ESTADO”, particularmente en lo relacionado con la inclusión de 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE JÓVENES 
EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS; se observa que, a la fecha de proyección del presente proceso de selección, se carece de información 
frente a los mecanismos de acreditación y la respectiva definición de emprendimientos y empresas de jóvenes 
Egresados del Sistema de Protección del ICBF; lo cual será reglamentado por el gobierno nacional. En tal 
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sentido, y mientras no se expidan dichas disposiciones reglamentarias, no es posible establecer con certeza la 
viabilidad de aplicar el mencionado criterio diferencial en el marco del presente proceso contractual. 
 
Aunado a lo anterior, no es viable establecer porcentajes para la participación de empresas de jóvenes Egresados 
del Sistema de Protección del ICBF, dado al desconocimiento de las estructuras organizacionales que de por sí 
son de completa autonomía de cada una de las empresas, así mismo, no se cuenta con información actualizada 
con base en estudios poblacionales, que arrojen los porcentajes necesarios de la participación respecto a 
empresas de jóvenes Egresados del Sistema de Protección del ICBF, lo anterior no es factible en su aplicabilidad 
en consonancia con el principio de la planeación contractual. 
 

5.1.5 CRITERIOS AMBIENTALES.  
 
La Alcaldía Local de La Candelaria, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus 
procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos 
naturales y del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestión pública.  
   
La Política Ambiental Operativa de La Alcaldía Local de Candelaria, forma parte de la Política del 
Sistema Integrado de Gestión de la Entidad y está orientada por la Norma ISO 14001 de 2015. En 
consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de 
Gestión Ambiental –PIGA-, que se concreta a través de los programas de gestión en residuos, agua, 
energía, condiciones internas, buenas prácticas y gestión contractual. Dichos Programas están sujetos 
al mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el beneficio general.  
   
El Fondo de Desarrollo Local de Candelaria determinó que para la ejecución del contrato objeto del 
presente proceso de selección, aplicará las siguientes especificaciones técnicas y obligaciones 
específicas incluidas en las Fichas de Contratación Sostenible de la secretaria Distrital de Gobierno:  
 

Ficha Especificación técnica Medios de verificación 

Ficha No. 3 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Presentar el protocolo o plan de 
manejo de residuos convencionales y 
peligrosos, determinando como 
mínimo cómo y a quien se efectúa la 
disposición y entrega de residuos. 

Protocolo o plan de manejo de 
residuos convencionales y 
peligrosos. 

Ficha No. 3 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Garantizar que el personal que preste el 
servicio a su nombre cuenta con la edad 
mínima para trabajar, así como también 
no promueve el trabajo infantil, 
mediante una declaración firmada. 

Declaración juramentada. 

Ficha No. 3 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Garantizar que el personal que presta el 
servicio se encuentra afiliado al sistema 
de seguridad social y salud en el trabajo. 

Declaración juramentada. 



ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE LA CANDELARIA 

 

                                                      Página 40 de 66 
 

 
   

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

Ficha Especificación técnica Medios de verificación 

Ficha No. 6 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Garantizar que dentro de los elementos 
de cafetería incluirá productos 
orgánicos, que fomenten las agro redes 
y la creación de alternativas 
económicas en toda la ciudad haciendo 
hincapié en la zona rural, para dar 
cumplimiento al acuerdo 540 de 2013. 

Fichas técnicas de los 
productos. 

Ficha No. 6 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Promover la vinculación dentro de su 
equipo de trabajo de personas en riesgo 
de exclusión social, enviando una 
declaración firmada y con los datos de 
las personas. 

Declaración juramentada 

Ficha No. 9 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Hacer uso de materiales y elementos 
diseñados para varios usos y de alta 
durabilidad. 

Acta de compromiso avalada 
por el representante legal de la 
empresa. 
Ficha técnica del producto con 
cálculo del Indicador de 
Circularidad de Material (MCI) 

Ficha No. 12  
Versión: 04  
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Contar con el certificado de que los 
materiales pétreos empleados en la 
actividad provienen de lugares 
autorizados por la autoridad ambiental 
competente 

Certificado lugares autorizados 
extracción material pétreo. 

Ficha No. 17 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Los incentivos que se entreguen a las 
personas cuando aplique, deben ser 
elaborados en material reciclable o en 
su efecto que no contengan productos 
que generen impactos ambientales 
negativos. 

Declaración juramentada 

Ficha No. 18 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

El fabricante deberá utilizar materiales 
reciclados para el embalaje del 
producto y los insumos. (No se permite 
el uso de poliestireno expandido -
icopor- ni plástico de un solo uso) 

Ficha técnica del producto. 

Ficha No. 23 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

Contar con vehículo que cumpla con 
las condiciones sanitarias para el 
transporte alimentos. 

Concepto favorable del 
vehículo a nivel sanitario, 
expedido por un hospital del 
Distrito Capital. 

Ficha No. 23 
Versión: 04 

El personal que realiza la preparación 
de alimentos debe tener formación en 

Certificación curso de 
manipulación de alimentos 
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Ficha Especificación técnica Medios de verificación 

Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

educación sanitaria, principios básicos 
de Buenas Prácticas de Manufactura y 
prácticas higiénicas en manipulación de 
alimentos. 

emitido por un ente acreditado. 

Ficha No. 23 
Versión: 04 
Vigencia: 18 de enero 
de 2022 

El área destinada para la preparación de 
alimentos debe contar con los 
requisitos estipulados en la Resolución 
2674 de 2013 o la que lo modifique o 
sustituya, la cual está asociada con las 
condiciones básicas de higiene para la 
fabricación de alimentos y manejo de 
residuos. 

Registro fotográfico 

 
Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el proponente deberá diligenciar y presentar con su 
propuesta el FORMATO No. 10 DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE BUENAS 
PRÁCTICAS AMBIENTALES el cual deberá estar suscrito por el Representante legal del 
proponente. 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
Una vez el proponente sea habilitado, el Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria de acuerdo con 
los criterios estipulados en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 816 de 2003, efectuará 
los estudios del caso y el análisis comparativo para seleccionar la propuesta más favorable y que esté 
ajustada al documento complementario, teniendo en cuenta los factores de evaluación y ponderación 
detallados a continuación: 
 

Item  Factor de escogencia y calificación 
Puntaje  
Máximo 

1 Factor técnico 35 

2 Factor Económico 54,5 

3 Apoyo Industria Nacional  10 

4 Emprendimientos y Empresas de Mujeres 0,25 

5 MiPymes 0,25 

TOTAL PUNTAJE 100 

 
5.2.1 FACTOR TÉCNICO: HASTA 35 PUNTOS 
 
El oferente que adjunte a su propuesta el FORMATO 11 - FACTOR TÉCNICO ADICIONAL 
firmado por el representante legal de la empresa, en el cual se comprometa a entregar al FDLC, los 
siguientes ítems, obtendrá la siguiente puntuación: 
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A. Compresa de gel frío/caliente. (35 puntos)  

El contratista deberá entregar doscientas (200) compresas de gel frio/caliente para los asistentes del 
Evento comunitario: semana del buen trato y demás actividades que se realicen en el marco de la 
prevención de violencias. La entrega de este elemento tiene como objetivo promover la idea de cuidar 
el cuerpo y la salud emocional. Entregarlas transmite el mensaje de que el buen trato también comienza 
con el autocuidado. 
 
El hecho de poder usar la compresa para aliviar dolor o tensión se convierte en un símbolo de cómo 
las familias y la comunidad deben cuidarse mutuamente, aliviar conflictos y buscar soluciones pacíficas 
frente a las dificultades cotidianas. 
 
La entrega de compresas no es solo un detalle práctico, sino una estrategia de sensibilización 
innovadora, que combina cuidado físico, simbología del buen trato y recordación constante de los 
mensajes del proyecto. 
 
Especificaciones generales 
 

- Material exterior: PVC de alta resistencia o TPU (material libre de ftalatos, no tóxico, flexible y 
reutilizable). 

- Contenido: Gel no tóxico a base de agua y glicerina, con coloración neutra o azul 
estándar.Dimensiones aproximadas: 12 x 18 cm (tamaño estándar multipropósito para aplicar en 
diferentes zonas del cuerpo). 

- Temperatura de uso: 
o Frío: Puede ser refrigerada o congelada (sin perder flexibilidad, hasta –18 °C). 
o Calor: Puede calentarse en microondas (30–60 segundos según potencia) o en agua caliente, 

manteniendo temperatura terapéutica hasta 20–30 minutos. 

- Resistencia: Soporta múltiples ciclos de congelamiento y calentamiento sin deformación o ruptura. 

- Seguridad: Bordes termosellados para evitar fugas. 

- Reutilización: Diseñada para uso prolongado, lavable y fácil de limpiar. 

- Presentación: Cada compresa en funda protectora o bolsa de tela (puede personalizarse con logo 
e incluir mensajes alusivos al buen trato y la prevención de violencias). 

- Instrucciones de uso: Hoja o inserto ilustrado con recomendaciones de seguridad, tiempos de 
enfriamiento/calentamiento y precauciones. 

 
NOTA 1: El cumplimiento del presente factor técnico adicional no generará costo alguno a la enti-
dad, razón por la cual, no se realizará modificación al contrato, ni a la ecuación económica del mismo. 
 
5.2.2 FACTOR ECONÓMICO – HASTA 54,5 PUNTOS 
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El máximo puntaje a obtener por la oferta económica es de 54,5 PUNTOS siempre que el proponente 
se encuentre habilitado jurídico, financiera, y técnicamente, para lo cual se tendrá en cuenta lo siguiente: 
 
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor indicado en la oferta económica o lo obtenido de 
la corrección aritmética en el FORMATO 12. OFERTA ECONOMICA versión Excel.  
 
El proponente deberá diligenciar en la plataforma SECOP II, sección propuesta económica el valor 
TOTAL de la propuesta, es decir, el resultado de las sumatoria de los ítems del formato oferta 
económica en Excel.  
 
En caso de existir diferencias entre el valor total del formato oferta económica en versión excel y el 
valor total en el cuestionario de la plataforma SECOP II se tomará la sumatoria de los ítems de la 
columna VALOR TOTAL INCLUIDO IVA del formato oferta económica en Excel, cifra que 
respectivamente corresponderá al valor de la propuesta seleccionada incluido IVA.  
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de las actividades del presente 
proceso, los riesgos y la administración de estos.  
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales 
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por 
las diferentes autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener 
en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del 
proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios 
para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos 
documentos. 
 
Serán de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los 
precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se 
deriven de dichos errores u omisiones. 
 
• Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y 
adecuada ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección, así como todas las 
contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades 
nacionales, departamentales, distritales o municipales, con excepción de los que estrictamente 
correspondan a la entidad.  
• Las propuestas que excedan el 100% del presupuesto oficial asignado para este proceso de selección 
serán rechazadas.  
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• Las propuestas que excedan el 100% del tope estimado en cada ítem para este proceso de selección 
serán rechazadas.  
• El proponente deberá ofertar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos 
técnicos, para poder ser tenida en cuenta. No se aceptarán ofertas parciales. 
 
Los ítems correspondientes del plan de medios en las categorías: MEDIOS TV / AUDIOVISUALES, 
MEDIOS ESCRITOS, MEDIOS SONOROS, no son ofertables, ya que se rigen por tarifas 
estandarizadas previamente definidas por los medios comunitarios locales, las cuales aplican de manera 
uniforme para todos los procesos contractuales de la localidad.  
 
• El ofrecimiento de salarios y prestaciones sociales por debajo de los mínimos legales establecidos 
será causal de rechazo de la propuesta. El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria efectuará un 
seguimiento sobre el cumplimiento de las obligaciones laborales y será motivo de incumplimiento de 
las obligaciones contractuales cualquier violación de las normas laborales. 
 
5.2.2.1 Correcciones aritméticas  
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que 
surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada.  
 
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto 
cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal 
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. La Entidad a 
partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje. 
 
5.2.2.2 Precio artificialmente bajo  
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa 
de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en 
el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en 
la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia 
Compra Eficiente, como un criterio metodológico.  
 
La solicitud de justificación de precios artificialmente bajos deberá realizarse por la entidad con 
posterioridad a la apertura del Sobre y previo a determinar el método de ponderación de las ofertas 
económicas, para ello la entidad deberá determinar el tiempo de traslado que otorgará a los oferentes 
requeridos para que alleguen sus justificaciones.  
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Por lo anterior, cuando algún oferente no responda al requerimiento de justificación de la entidad o 
esta determine que alguna oferta económica se encuentra inmersa en un precio artificialmente bajo, se 
rechazará y, en consecuencia, no se considerará al proponente dentro del orden de elegibilidad del 
proceso. 
 
5.2.2.3 Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica  
 
La Alcaldía local de la candelaria seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de 
acuerdo con las siguientes alternativas: 
 

Concepto Método 

1 Mediana  

2 Media geométrica 

3 Media aritmética  

 
Para determinar el método de ponderación, para determinar el método de evaluación tomará los 
primeros dos dígitos decimales de la TRM que rija el día hábil posterior a la fecha prevista para el cierre 
del proceso, la entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).  
 
NOTA 1: La fecha del cierre del proceso para los efectos del presente numeral, será la que se haya 
indicado en el cronograma vigente al momento del cierre. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana 

De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. Las 
propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta 
económica.  
 

A. Mediana 
 
Definir el valor dependiendo del tamaño de la muestra, se evidencia en los datos. Para su cálculo, los 
datos se deben ordenar de menor a mayor e identificar el dato que ocupa la posición central. Si el 
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tamaño de la muestra es par, la mediana es el promedio de los dos valores centrales. Si el tamaño de la 
muestra es impar, la mediana corresponde al valor ubicado en la mitad de la muestra.   
 

 
 
Obtenida la mediana se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:  
 
M = Mediana  
V = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas¡, sin decimales  
¡= Número de oferta  
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la mediana se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la mediana y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula. 
 

B. Media Geométrica  
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor 
de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  
 

 
Donde:  
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada.  
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante 
el siguiente procedimiento:  
  

 
Donde,  
MG = Media geométrica 
V = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas¡, sin decimales  
¡= Número de oferta  
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En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula 
de ponderación.  
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se otorgará el máximo puntaje 
al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media 
geométrica calculada para el factor correspondiente.  

 
C. Media Aritmética 

 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos 
en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas:  
 

 
 

𝑋̅ = Media aritmética.  

𝑥𝑖 = Valor de la oferta i sin decimales  
n = Número total de las Ofertas válidas presentadas  
 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 

 

 
 

X̅ = Media aritmética.  

𝑉𝑖 = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.  
i = Número de oferta.  
  
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 

 
5.2.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
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Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.  
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 

 
5.2.3.1. Promoción de servicios nacionales o con trato nacional  
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con Trato 
nacional.  
 
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe presentar:  
 

a) Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía del Proponente. 
b) Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
c) Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representación legal 

emitido por las Cámaras de Comercio.  
 
Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios 
son originarios de los Estados mencionados en la Sección de Acuerdos Comerciales aplicables al 
presente Proceso de Contratación, información que se acreditará con los documentos que aporte el 
Proponente extranjero para acreditar su domicilio.  
 
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o 
extranjero con trato nacional no debe presentar el Formato – Puntaje de Industria Nacional. 
Únicamente deberá presentar los documentos señalados en esta sección. 
 
El Proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de certificado 
de existencia y representación legal o su presentación con fecha de expedición mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación para acreditar el requisito 
habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no podrá subsanar estas circunstancias para la asignación 
del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
3.2.3.2. Incorporación de componente nacional 
 
La Entidad asignará el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho 
a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a 
continuación:  
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Porcentaje de personal calificado del contrato Puntajes 

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 

0 

Más del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al 
Contrato es colombiano 

3 

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al 
Contrato es colombiano 

4 

Más del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 

5 

 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una 
institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o 
apoderado del Proponente debe diligenciar el FORMATO 13 – OFRECIMIENTO DE 
INDUSTRIA NACIONAL, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de 
personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el FORMATO 13 – OFRECIMIENTO DE 
INDUSTRIA NACIONAL no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. 
 
El FORMATO 13 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL únicamente debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar 
personal calificado. En el evento que un Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo 
presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción de servicios nacionales o con 
trato nacional. 
 
Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato 
nacional, e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por Incorporación de 
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 
 
5.2.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO 14 -ACREDITACIÓN 
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación 
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requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos 
para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin 
embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos 
por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.  
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
5.2.6 MIPYME  
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en 
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar 
la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
NOTA: En el evento que la subsunción del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que 
indica que la fecha de expedición del certificado no sea mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha del cierre del Proceso de Contratación, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso 
segundo de este numeral.  
 
Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y valorará la información 
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de únicamente una 
aclaración o actualización de fecha de expedición del certificado del RUP, caso en el cual se podrá 
otorgar al proponente el puntaje por este criterio. 
 
5.4 CRITERIOS DE DESEMPATE 
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Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá con base en las siguientes reglas del 
Artículo 2.2.1.1.2.2.9. Factores de desempate:  
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1.  
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza 
de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y 
se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer 
cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008.  

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 

la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, 
de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato.  

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 

de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará 
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  

 



ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE LA CANDELARIA 

 

                                                      Página 52 de 66 
 

 
   

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución 
de la persona jurídica.  

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 

cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación.  

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 

los siguientes numerales: 
 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente 
artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas 
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  
 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
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7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios 
o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica.  

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto 
con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de 
la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de 
la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo 
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la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 
para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, 
ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, 
para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme 
en los términos del numeral 8 del presente artículo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces.  

 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen 
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios 
de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11 
 
5.3. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS - ART 58 
DE LA LEY 2195 DE 2022. 
 
El comité evaluador reducirá dos (2) puntos del total de la ponderación, al proponente que se le haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento.  
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
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encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto 
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para lo cual el proponente deberá 
presentar CON LA OFERTA demanda debidamente radicada ante la autoridad judicial 
correspondiente, la cual deberá haberse radicado antes del cierre de presentación de ofertas.  
 
NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el presente numeral, las decisiones correspondientes 
a la imposición de multas o cláusulas penales deben estar en firme e inscritas en el RUP para que sean 
tenidas en cuenta en el presente proceso de selección, lo anterior de conformidad con lo establecido 
en el artículo 29 y 83 de la Constitución Política de Colombia, siempre que las mismas se hayan 
impuesto y publicado después del 18 de enero de 2022. 
 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
El anexo No. 4 - Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución 
del contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se 
le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre 
otros aspectos. 
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Secretaría Distrital 
de Gobierno /Fondo de Desarrollo Local de la Candelaria, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las 
siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía de cumplimiento constituida deberá amparar: 
 
1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) 

meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato y en 
todo caso, debe estar vigente hasta la fecha de liquidación del contrato. 

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor 
total del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. Este amparo 
debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 
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3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazode ejecución del 
contrato y seis (6) meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción 
del contrato. 

 
Adicionalmente, el contratista deberá constituir una póliza de responsabilidad civil extracontractual en 
los términos del artículo 2.2.1.2.3.1.5. y 2.2.1.2.3.1.8. del Decreto 1082 de 2015 que proteja a la Entidad 
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de 
las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. 
 
La garantía de responsabilidad civil extracontractual deberá constituirse por 200 SMLMV y 
deberá estar vigente por un plazo igual al plazo de ejecución del contrato. Este amparo debe ser 
constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 
 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
La Entidad Estatal debe determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes reglas 
en orden consecutivo:  
 
El Proceso de Contratación está sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las 
Ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes 
que cubren el presente Proceso de Contratación, serán tratados como Ofertas de bienes y servicios 
colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional. 
 

ACUERDO 
COMERCIAL  

ENTIDAD 
ESTATAL 

INCLUIDA  

PRESUPUESTO 
DEL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

SUPERIOR AL 
VALOR DEL 
ACUERDO 

COMERCIAL  

EXCEPCIÓN 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN  

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
CUBIERTO POR 

EL ACUERDO 
COMERCIAL  

Alianza 
Pacífico  

Chile  No  No aplica  No aplica  No aplica  

México  No  No aplica  No aplica  No aplica  

Perú  No  No aplica  No aplica  No aplica  

Canadá  No  No aplica  No aplica  No aplica  

Chile  Si  No  No  No  

Corea   No  No aplica  No aplica  No aplica  

Costa Rica   No  No aplica  No aplica  No aplica  

Estados AELC  No  No aplica  No aplica  No aplica  

Estados Unidos  No  No aplica  No aplica  No aplica  
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México  No  No aplica  No aplica  No aplica  

Triángulo 
Norte  

El 
Salvador  

Si  Si  No  Si  

Guatemala  Si  Si  No  Si  

Honduras  No  No aplica  No aplica  No aplica  

Unión Europea  Sí  No  No  No  

Israel   No  No aplica  No aplica  No aplica  

Reino Unido e 
Irlanda del Norte   

Sí  No  No  No  

Comunidad Andina 
de Naciones  

Sí  Sí  No  Sí  

 
Realizado el anterior análisis se tiene que son aplicables para el presente proceso de selección, los 
siguientes Acuerdos Comerciales: i) el Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El 
Salvador y Guatemala), no tiene excepción y según la nota 4, del documento denominado Valores a 
partir de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales –Umbrales vigencia 2025, establece en su 
nota 4 que: 
 
“Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los países del Triángulo Norte de Centroamérica (El Salvador, 
Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente documento dado que no se establecieron umbrales para su 
aplicabilidad”. 
 
Ahora bien, el acuerdo comercial con la Comunidad Andina de Naciones - CAN, es aplicable a todos 
los procesos de contratación de la Entidades del nivel municipal obligadas, independiente del valor del 
proceso de contratación y no existe causal general o específica alguna de exclusión de aplicabilidad de 
la misma excepción 
 
Por lo anterior, el presente proceso de contratación se adelantará acorde con las obligaciones 
contenidas en los acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los 
documentos del proceso, así como el plazo mínimo para la presentación de ofertas 
 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
 
El contrato se ejecutará en un plazo de SEIS (06) MESES, contado a partir de la fecha del acta de 
inicio, suscrita entre el supervisor del contrato designado por EL FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE LA CANDELARIA Y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de 
ejecución. 
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9.2 VALOR 
 
El valor del contrato será EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA SELECCIONADA 
INCLUIDO IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere 
lugar y que se causen con la ejecución del contrato de la vigencia fiscal 2025 respaldado con el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 962 del 15 de septiembre de 2025, recursos 
provenientes del rubro presupuestal No. 2441 o rubro  O23011745992024244101000 " La candelaria 
camina hacia la prevención de violencias, autonomía y cuidado con enfoque de igualdad para las mujeres y familias”. 
 
Nota aclaratoria: En caso de que la ejecución del contrato requiera exceder la vigencia presupuestal 
del año 2025, el contratista estará obligado a mantener los precios ofertados y aprobados para dicha 
vigencia, sin que ello implique ajustes automáticos ni reconocimiento de incrementos por inflación, 
variación del salario mínimo o de otros factores económicos. Esta condición busca garantizar la 
estabilidad financiera del proyecto y evitar desequilibrios contractuales que puedan afectar su ejecución. 
 
 9.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará así: 
 
Se realizarán pagos parciales mensuales hasta un 90% del valor total del contrato, de acuerdo con la 
programación del PAC, contra ejecución de las actividades efectivamente ejecutadas multiplicadas por 
los precios unitarios ofertados, y cronograma previamente aprobado por el comité técnico, 
presentando el formato de informe de actividades definido por el FDLC, en el cual se diligenciarán 
todas las obligaciones contractuales y se discriminarán las actividades solicitadas con sus respectivos 
soportes. 
 
Un último pago del 10% del valor total del contrato se pagará contra certificación de cumplimiento, 
recibo a satisfacción, informe final, soportes y liquidación del contrato. 
 
Así las cosas, para radicar los pagos mencionados anteriormente se debe tener en cuenta la presentación 
de los siguientes documentos de manera previa: 
 
Listado documentos primer pago: 
 

1. Carta Remisoria 
2. Factura de venta, certificado de Cámara de Comercio, RUT, RIT y Resolución de Facturación 

Electrónica. 
3. Informe de actividades y soportes GCO-GCI-F110 debidamente firmado contratista y avalado 

por el supervisor de contrato y, el apoyo a la supervisión. 
4. Informe de avance financiero por cada componente. 
5. Evidencias / soportes de Informe de Actividades: CD, fotos, videos, listados de asistencia 
6. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique). 
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7. Soportes de la presentación pública del contrato. 
8. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del 

contrato. 
9. Declaración juramentada -Relación de contratos de prestación de servicios vigentes con otras 

entidades estatales. Articulo 17 Decreto 189 de 2020. GCO-GCI-F157 
10. Acta de inicio 
11. Certificación bancaria 
12. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite 

el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 
SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando 
se trate de personas jurídicas. 

13. Los demás documentos que sean solicitados y soporten la correcta ejecución del contrato. 
 

Listado documentos Segundo Pago en adelante: 
 

1. Carta Remisoria 
2. Factura de venta, certificado de Cámara de Comercio, RUT, RIT, Resolución de facturación 

electrónica 
3. Informe de actividades y soportes GCO-GCI-F110, debidamente firmado contratista y avalado 

por el supervisor de contrato y, el apoyo a la supervisión. 
4. Informe de avance financiero por cada componente. 
5. Evidencias/soportes de Informe de Actividades: CD, fotos, videos, Entradas y Salidas de 

Almacén. 
6. Declaración juramentada -Relación de contratos de prestación de servicios vigentes con otras 

entidades estatales. Articulo 17 Decreto 189 de 2020. GCO-GCI-F157. 
7. Certificado de parafiscales de persona jurídica, Sí es firmada por contador adicionar Tarjeta 

Profesional, cedula y certificado de antecedentes disciplinarios 
8. Los demás documentos que sean solicitados y soporten la correcta ejecución del contrato. 

 
Listado Documentos Liquidación y último pago: 
 

1. Carta Remisoria 
2. Acta de liquidación del contrato, informe de ejecución administrativa, jurídica, contable, 

financiera y técnica, junto con los demás documentos que requiera el Fondo (aplica para el 
último pago) 

3. Factura de venta, certificado de Cámara de Comercio, RUT, RIT, Resolución de facturación 
electrónica 

4. Informe de actividades y soportes GCO-GCI-F110, debidamente firmado contratista y avalado 
por el supervisor de contrato y, el apoyo a la supervisión. 

5. Informe de avance financiero por cada componente. 
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6. Evidencias/soportes de Informe de Actividades: CD, fotos, videos, Entradas y Salidas de 
Almacén. 

7. Declaración juramentada -Relación de contratos de prestación de servicios vigentes con otras 
entidades estatales. Articulo 17 Decreto 189 de 2020. GCO-GCI-F157. 

8. Certificado de parafiscales de persona jurídica, Sí es firmada por contador adicionar Tarjeta 
Profesional, cedula y certificado de antecedentes disciplinarios 
Los demás documentos que sean solicitados y soporten la correcta ejecución del contrato. 

 
Nota 1: Los pagos serán cancelados por medio de la Tesorería Distrital en pesos colombianos, a través 
de la consignación en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista señale. En caso de que el 
proponente favorecido sea un consorcio o unión temporal, para efectos del pago, éste debe informar 
el número de cuenta a nombre del consorcio o unión temporal, así como efectuar la facturación en 
formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unión temporal.  
 
Nota 2: El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria hará los pagos al CONTRATISTA mediante 
el Sistema Automático de Pagos a la cuenta bancaria que establezca el CONTRATISTA y estarán 
sujetos a la Programación del Programa Anual de Caja y disponibilidad de recursos en la Tesorería 
Distrital, previos los descuentos de Ley.  
 
Nota 3: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos 
requeridos para el pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que se 
presenten en debida forma o se haya aportado el último de los documentos exigidos en los documentos 
del proceso.  
 
Nota 4: Las demoras que se presenten por estos conceptos será responsabilidad del contratista y éste 
no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza.  
 
Nota 5: En aplicación de lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se 
deriven del contrato, el contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, de conformidad con la Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003, si a 
ello hubiese lugar, para lo cual las personas jurídicas, deberán “acreditar el pago de los aportes de sus 
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando 
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso 
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la 
sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del 
contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución”. 
 
Para el caso de personas naturales deberán acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el aporte 
de la copia del recibo del último mes de pago al de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral, con los cuales se pueda verificar que se encuentra al día. 
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Nota 6: De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al 
parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario, establece que: 
“Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios 
gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente 
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el 
contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un 
mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 

NOTA 7.  IMPUESTO DE TIMBRE: Se debe tener en cuenta las condiciones establecidas para la 
implementación del impuesto de timbre de acuerdo al Decreto Nacional 175 de 2025, Por el cual se 
adoptan medidas tributarias destinadas a atender los gastos del Presupuesto General de la Nación 
necesarios para hacer frente al estado de conmoción interior decretado en la región del Catatumbo, el 
área metropolitana de Cúcuta y los municipios de Río de Oro y González del departamento del Cesar    
se establece la modificación al parágrafo 2º del artículo 519 del Estatuto Tributario (Decreto Nacional 
624 de 1989), así: 
 
(…) 
 
La base gravable del Impuesto de Timbre, se establecerá de acuerdo a la cuantía del documento que lo 
pueda generar, es decir,  los instrumentos públicos y documentos privados, incluidos los títulos valores, 
que se otorguen o acepten en el país, o que se otorguen fuera del país pero que se ejecuten en el territorio 
nacional o generen obligaciones en el mismo, en los que se haga constar la constitución, existencia, 
modificación o extinción de obligaciones, al igual que su prórroga o cesión, cuya cuantía sea superior a 
seis mil (6.000) Unidades de Valor Tributario, UVT o ($298.794.000), en los cuales intervenga como 
otorgante, aceptante o suscriptor una entidad pública. 
  
El artículo 522 del Estatuto Tributario, estableció las reglas para determinar la cuantía. Según la 
modificación transitoria del parágrafo 2º del artículo 519 del Estatuto, establecida por el Decreto 
Nacional 175 de 2025, la tarifa establecida será del 1% sobre la cuantía gravada del documento. 
 
Así mismo, el artículo 533 del Estatuto establece que algunas entidades de derecho público están 
exentas del pago del impuesto de timbre nacional. Por lo anterior, cuando la Secretaría Distrital de 
Gobierno intervenga en una actuación o en un documento gravado en el cual intervengan personas no 
exentas, éstas deberán pagar la mitad del impuesto de timbre. 

 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 

el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 
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1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

2. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

4. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital 
de Gobierno en la ejecución del contrato. 

5. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes 
y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que 
los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, 
(cuando aplique). 

6. Cuando se trate de personas naturales realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al 
supervisor del contrato para cada pago. 
Cuando se trate de personas jurídicas entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los 
últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

7. Vincular y mantener mínimo el 50% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se 
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad 
a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición 
especial.  

8. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas 
para la ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 
vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial.  

9. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en 
la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  
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10. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o 
plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

11. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, 
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).  

12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).  

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 
1. Realizar las actividades para el desarrollo del presente proyecto de acuerdo con lo descrito en el 

anexo técnico, estudio previo, anexo técnico, matriz de riesgo y demás documentos que hacen 
parte integral del proceso.  

2. Presentar para aprobación del supervisor, un cronograma de actividades con el plan de trabajo 
dentro de los cinco (05) días calendario siguientes a la suscripción del acta de inicio, de conformidad 
con los criterios definidos en el anexo técnico o, los que determine el supervisor/a del contrato. 

3. Realizar la presentación pública del proyecto dentro de los primeros 30 días hábiles. 
4. Diseñar el instrumento de levantamiento de la información. 
5. Convocar, vincular y acompañar a mínimo 395 personas (niñas, niños, adolescentes y familias) en 

las actividades del proyecto. Entregar los listados de asistencia firmados, por grupo poblacional y 
actividad. 

6. Realizar la divulgación e inscripción para el proceso de formación de las diferentes actividades. 
7. Diseñar y entregar materiales pedagógicos impresos o físicos (cartillas, kits, juegos didácticos, 

piezas gráficas, etc.), de conformidad con los parámetros establecidos en el anexo técnico. 
8. Realizar el acta ingreso y salida de almacén de los elementos a entregar. 
9. Realizar una salida pedagógica (campamento familiar) con logística completa, contenidos 

formativos y actividades intergeneracionales. 
10. Coordinar y ejecutar eventos comunitarios, incluida la Semana del Buen Trato y campañas públicas 

de sensibilización. 
11. Ejecutar una estrategia de comunicación comunitaria con diseño y distribución de piezas impresas 

o digitales. 
12. Como parte de los soportes de ejecución del contrato, deberán remitirse en formato digital los 

siguientes elementos: 
a. Registros fotográficos que evidencien el desarrollo de las actividades (antes, durante y 

después), debidamente fechados y contextualizados. 
b. Videos que documenten momentos clave del proceso o eventos representativos. 
c. Material gráfico producido, incluyendo afiches, pendones, postales y piezas digitales, en su 

versión final de diseño y circulación. 
d. Listados de asistencia, firmados por los participantes, con datos básicos (nombre, número 

de documento, fecha y nombre de la actividad). 
e. Actas de reuniones, talleres u otras actividades, en las que se consignen objetivos, 

participantes, acuerdos y compromisos. 
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f. Soportes de entrega de insumos, tales como refrigerios, materiales o kits, incluyendo: 
i. Listados de beneficiarios o participantes que recibieron los insumos, debidamente 

firmados o registrados. 
ii. Evidencia fotográfica del proceso de entrega, con fecha, lugar y descripción clara 

de los elementos entregados. 
g. Todos los soportes, deben entregarse organizados por actividad y tipo de evidencia. 

13. Entregar informes parciales de avance y un informe final con sistematización del proceso, 
resultados alcanzados y recomendaciones. Los soportes de ejecución deben ser remitidos en 
formato digital, preferiblemente en archivos PDF, ya sea a través de medios físicos como USB o 
en dispositivos que faciliten su almacenamiento y consulta. Es importante asegurar que la 
documentación esté organizada, legible y claramente identificada. No se deben remitir enlaces 
(links) de descarga, ya que estos pueden presentar restricciones de acceso, expiración o dificultades 
de consulta para los equipos responsables de la revisión.  

14. Atender las sugerencias del supervisor, quien será el representante directo del Fondo de Desarrollo 
Local de Candelaria, durante las etapas de ejecución y liquidación del contrato. 

15. Garantizar el reconocimiento y el adecuado uso de la imagen institucional de la Alcaldía Local de 
la Candelaria y del Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria - FDLC, en todas las actividades 
y productos inherentes al desarrollo de acciones correspondientes al presente contrato, de 
conformidad con los procedimientos establecidos por la oficina de Prensa del FDLC. 

16. Cumplir con todo lo estipulado del Anexo Técnico. 
 
9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por la ALCALDESA LOCAL DE LA CANDELARIA. El 
supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
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sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 
 
la ALCALDESA LOCAL DE LA CANDELARIA, podrá designar mediante comunicación escrita un 
servidor Público que se denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este 
en la supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En 
ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 
En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o definitiva 
la designación del(a) supervisor(a), comunicando su decisión por escrito al contratista, a el/la 
supervisor(a) designada y a la Dirección de Contratación.  (Este párrafo no aplica para las Alcaldías 
Locales.) 
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto 
para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a 
la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad 
tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) 
derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación 
unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo 
 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).  
 
A continuación, se relacionan los anexos que hacen parte integral del proceso y los formatos que se 
deberán diligenciar: 

• Anexo 1. Anexo técnico 

• Anexo 2. Análisis del sector 

• Anexo 3. Estudio de mercado 

• Anexo 4. Matriz de riesgos 

• Formato No. 01 – Carta de presentación de la propuesta 
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• Formato No. 02 - Conformación consorcio 

• Formato No. 03 - Conformación unión temporal 

• Formato No. 04 - Pagos de seguridad social y aportes parafiscales – personas jurídicas 

• Formato No. 05 - Pacto de integridad, transparencia, anticorrupción y antisoborno 

• Formato No. 06 - Declaración inhabilidades e incompatibilidades 

• Formato No.07 – Autorización uso y almacenamiento de datos personales 

• Formato No. 08 – Declaración de actividades legales 

• Formato No. 09 - Experiencia del proponente 

• Formato No. 10 - Declaración de cumplimiento de buenas prácticas ambientales  

• Formato No. 11 - Factor técnico adicional  

• Formato No. 12 - Formato oferta económica 

• Formato No. 13 – Ofrecimiento de industria nacional 

• Formato No. 14 - Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres  
 
 

 
___________________________________ 

ANGELICA MARÍA ANGARITA SERRANO. 
Alcaldesa Local de La Candelaria. 

 
Elaboró Componente Técnico: Nancy García Fandiño – Contratista FDLC NGF 

Revisó Componente Técnico: Liliana Camacho Ángel – Contratista FDLC  
Elaboró Componente jurídico: Ángela Patricia Moreno – Abogada Contratista FDLC 
Aprobó Componente jurídico: Vivian Lorena Prieto – Abogado Contratista FDLC 


