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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 239

CONTRATANTE MUNICIPIO DE CAICEDONIA
REPRESENTANTE LEGAL
LILIANA PATRICIA FERNANDEZ DUQUE
ALCALDESA MUNICIPAL
CEDULA DE CIUDADANIA 66.962.840 expedida en Caicedonia
CONTRATISTA JEFFERSON PULGARIN MONCADA
NIT 1115190427-5
REPRESENTANTE LEGAL JEFFERSON PULGARIN MONCADA
CEDULA DE CIUDADANIA 1.115.190.427 de Caicedonia
VALOR $ 9.000.000
FECHA 03 DE OCTUBRE DE 2025

Entre las partes descritas, debidamente identificadas y con facultad para contratar
y obligarse, hemos acordado celebrar el presente Contfrato de Prestacién de
Servicios, previo las siguientes consideraciones: a. Que, el Municipio de Caicedonia
adoptd un Modelo de Operacion por Proceso mediante Decreto 040 de mayo de
2018.b.Que, como marco de actuacién, El Municipio de Caicedonia adoptd el
Cddigo de Integridad del Servicio PUblico con cinco valores: honestidad, respeto,
diligencia, compromiso vy justicia.c.Que la Entidad recibio el dia 02 de octubre de
2019 la Certificacién en base a los Requisitos de la NTC ISO 9001:2015, bajo el
Certificado numero SC-CER717373 con Fecha de Otorgamiento: 2 de octubre de
2019 y fecha de vencimiento del primer ciclo el dia 01 de octubre de 2022;
posteriormente el ciclo actual de certificacién corresponde al 03 de octubre de
2023 el cual tiene fecha de vencimiento el dia 01 de octubre de 2025.
Adicionalmente se realizd Auditoria de Recertificacion correspondiente al ciclo
actual el dia 01 de noviembre de 2023 con fecha de la primera Revision el 03 de
octubre de 2023. Segunda revision 10 de febrero de 2025.d.Que, mediante
Acuerdo No. 005 del 29 de mayo de 2024, el Honorable Concejo Municipal de
Caicedonia aprobd el Plan de desarrollo 2024-2027 **Juntos por Caicedonia”. En el
cual contempla en su segunda linea estrategica “GOBIERNO VISIBLE Y EFICIENTE" el
indicador de producto “Servicio de Implementaciéon del Sistema de Gestion”, lo
cual avala el proceso de continuidad y mejora del Sistema Integrado de Gestidn
de la Entidad.e.Que la Entidad requiere articular e integrar los Sistemas de Gestidon
en el Sistema Integrado disenado para la Planeacion, el Hacer, el Verificar y el
Actuar de la Entidad.f.Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo
315 de la Constitucion Politica cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la ley, norma
que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como
dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.g.La Constitucion Politica de
Colombia entendida como norma suprema fundamental de la que se desprende
toda normatividad juridica aplicable en todo el territorio nacional ha establecido
como fin esencial del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad
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general y garantizar la efectividad de los principios de derechos vy
deberes”.h."Respecto de los adultos mayores existe una carga especifica en
cabeza del Estado, la sociedad y la familia para que colaboren en la proteccion
de sus derechos, ya que éstos se encuentran en una situacion de vulnerabilidad
mayor en comparacion con ofras personas. Sin embargo, el Estado es el principal
responsable de la construcciéon y direccidon de este trabajo mancomunado, que
debe tener como fin Ultimo el avance progresivo de los derechos de la poblacion
mayor."i.En atencidn a La Ley 1251 de 2008 “Por la cual se dictan normas tendientes
a procurar la proteccion, promocién y defensa de los derechos de los adultos
mayores.” - Modificada porla Ley 1850 de 2017, 'por medio de la cual se establecen
medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251
de 2008, 1315 de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato
intrafamiliar por abandono y se dictan ofras disposiciones', publicada en el Diario
Oficial No. 50.299 de 19 de julio de 2017." y por la Ley 2040 de 2020, “por medio de
la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y se
dictan otras disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 51.388 de 27 de julio
de 2020.j.“ARTICULO 1o. OBJETO. La presente ley tiene como objeto proteger,
promover, restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, orientar
politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas
por parte del Estado, la sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento de las
instituciones que prestan servicios de atencién y desarrollo integral de las personas
en su vejez, de conformidad con el articulo 46 de la Constitucidon Nacional, la
Declaracién de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982, Deberes
del Hombre de 1948, la Asamblea Mundial de Madrid vy los diversos Tratados y
Convenios Internacionales suscritos por Colombia.” k.Atendiendo a los lineamientos
de La Ley 2055 de 2020 "Por medio de la cual se aprueba la “Convencidon
Inferamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas
Mayores”, adoptada en Washington, el 15 de junio de 2015.” Y en la cual refiere lo
siguiente:"3.4. Desarrollo de legislacién y jurisprudencia nacional sobre derechos de
las personas adultas mayores.l.Los derechos consagrados por la Carta Politica de
1991 para las personas mayores han sido desarrollados a fravés de un importante
marco normativo, entre los que se destacan: la Ley 271 de 1996, que establece
como dia nacional de las personas adultas mayores y de las personas pensionadas,
el Ultimo domingo del mes de agosto de cada ano; la Ley 1091 de 2006, que
reconoce al colombiano y colombiana de oro; la Resolucion 1378 de 2015,
respecto al establecimiento de disposiciones para la atencidon en salud vy
proteccion social de las personas adultas mayores y la conmemoracion del dia del
colombiano de oro; la Ley 1171 de 2007, que establecié beneficios a las personas
adultas mayores; la Ley 1251 de 2008, que dicta normas tendientes a procurar la
proteccion, promocién y defensa de los derechos de las personas adultas mayores:
la Ley 1276 de 2009, modificatoria de la Ley 687 de 2001, que establece nuevos
criterios de atencidn integral de las personas adultas mayores en los centros dia o
centros vida, gestionados por las administraciones municipales y distritales, con el
apoyo de las gobernaciones departamentales respectivas; la Ley 1315 de 2009,
gue establece las condiciones minimas que dignifiquen la estadia de las personas
adultas mayores en los centros de proteccion, centros dia e instituciones de
atencion, y la Ley 1850 de 2017, que ordena la adopcion de medidas de
proteccion de las personas adultas mayores, penaliza el maltrato intrafamiliar de
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las personas mayores y modifica las Leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599 de 2000
y 1276 de 2009.m.De igual forma, se destacan los pronunciamientos de la Corte
Constitucional de Colombia, como por ejemplo la Sentencia T-282 de 2008, en la
cual se reconocid a las personas adultas mayores como sujetos de especial
proteccion constitucional, debido a que, en virtud de su debilidad manifiesta,
requieren de un tratamiento especial en acceso a la justicia, a las instancias
judiciales para la proteccién de sus derechos y a la garantia de la igualdad
material por medio de acciones afiirmativas.n.En detalle, la Ley 1251 de 2008 por la
cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa
de los derechos de los adultos mayores, fiene por objeto proteger, promover,
restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, orientar politicas que
tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del
Estado, la sociedad civil y la familia, y regular el funcionamiento de las instituciones
que prestan servicios de atencién y desarrollo integral de las personas en su vejez,
de conformidad con el arficulo 46 de la Constitucion Nacional, la Declaracion de
los Derechos Humanos de 1948, el Plan de Viena de 1982, los Deberes del Hombre
de 1948, la Asamblea Mundial de Madrid y los diversos Tratados y Convenios
Internacionales suscritos por Colombia. o.Su finalidad es lograr que los adultos
mayores sean participes en el desarrollo de la sociedad, teniendo en cuenta sus
experiencias de vida, mediante la promocion, respeto, restablecimiento, asistencia
y ejercicio de sus derechos.p.El Plan de Desarrollo Municipal “JUNTOS POR
CAICEDONIA 2024-2027", promueve la linea estrategia: 1. CAICEDONIA PRIMERO
POR UN FORTALECIMIENTO CIUDADANO. SECTOR: INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION. "PROGRAMA: Atencién integral de poblacién en situacion
permanente de desproteccién social y/o familiar Porcentaje de personas
ocupadas formalmente con respecto a la poblacidén total. INDICADOR DE
PRODUCTO: Adultos mayores atendidos con servicios integrales, bajo el proyecto
“Apoyo en la atencién integral a las personas mayores vulnerables del Programa
Centro Vida, y el Centro de Proteccién Hogar del Anciano Santa Ana, en el
municipio de Caicedonia” radicado en el banco de proyectos con cdodigo
202500000003372.9. Que el Convenio Interadministrativo N 1.250.18.02-11345
celebrado entre la Gobernacion del Valle del Cauca y la Alcaldia de Caicedonia,
establece en la cldusula primera: objeto “Concurrir con el Municipio de
Caicedonia al financiamiento del Centro de Proteccion *Hogar del Anciano Santa
Ana” y del "Centro Vida “Centro Vida", segun lineamientos del Ministerio de Salud
y Proteccién Social en ejecucion del Proyecto denominado “Implementacion De
Estrategias Para El Mejoramiento De La Atencion Y Asistencia Integral En Los
Programas De Proteccion Para Las Personas Mayores Del Departamento Del Valle
Del Cauca.”.r.Que, en el plan de trabajo del convenio nombrado anteriormente,
en su componente de distribucién del recurso entregado el municipio: Actividades
especificas y/o alcance del convenio define, enmarcado en la Ley 1276-2009,
estableciendo en el presente convenio la actividad en el componente
“Actividades fisicas y de interaccidn social” define como actividad la contratacién
de un Instructor de actividad fisica.s.Se requiere de una persona que cumplan un
perfiliddneo para el desarrollo de los procesos de formacién que se adelantan para
la realizacion de un programa de Actividad Fisica, enfocado a los adultos mayores
programa Centro Vida, por estas razones y con el fin de dar cumplimiento a planes
propuestos, el Municipio ve la posibilidad de realizar esta contrataciéon.t.Que la
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Secretaria de Desarrollo Social del Municipio cuenta con los recursos necesarios
para readlizar la actividad propuesta.u.Que se adelantd la invitacion publica
conforme alo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y luego de efectuarse la debida
evaluacién de las propuestas se encontré como habilitada, cumplid con el menor
precio al igual que con los requisitos fécnicos exigidos y se recomienda la
adjudicacion del Contrato a JEFFERSON PULGARIN MONCADA PRIMERA: OBJETO
Prestacion de servicios para realizar actividad fisica a los adultos mayores del
programa Centro Vida y grupos organizados. SEGUNDA: DEBERES Y DERECHOS DE
LAS PARTES: Las previstas en los articulos 4, 5 y demds concordantes de la Ley 80 de
1993. TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. El confratista se compromete a
cumplir de conformidad con la propuesta presentada y de acuerdo a las
especificaciones técnicas contenidas en los puntos 2. OBJETO vy 2.1
ESPECIFICACIONES TECNICAS 3.Cumplir a cabalidad con lo pactado dentro del
contrato. 3.Informar por escrito la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza
mayor o caso fortuito al supervisor, recomendando las acciones que se deben
tomar para conjurar el problema que puedan afectar la adecuada ejecucion del
contrato. 4.Cumplir con las condiciones de calidad y cumplimiento del
confrato.5.Presentar los documentos necesarios para la legalizacion vy
perfeccionamiento del contrato.é6.Acatar las recomendaciones, correcciones y
aclaraciones que de la revisidn técnica y juridica resultaren y le sean efectuadas
por el Municipio.NOTA: El oferente debe presentar certificacién bancaria para el
correspondiente pago, en lo posible el dia de la firma del contrato ante la Tesoreria
Municipal de Caicedonia Valle del Cauca CUARTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
1.- Cancelar el valor del contrato de acuerdo a lo pactado en la forma de pago.
2.- Suministrar al Confratista la informacion necesaria para la ejecucion del
contrato. 3.- Realizar las observaciones y/o consideraciones que sean perfinentes.
QUINTA. PLAZO DE VIGENCIA Y EJECUCION: El contrato de Servicios tendrd un plazo
de ejecuciéon hasta el 31 de diciembre de 2025 contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato
de prestacion de servicios. SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total de este
Conftrato es de NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($ 92.000.000), y se cancelardn de
la siguiente manera en pagos parciales, previo recibido y verificacion del
cumplimiento del contrato y las obligaciones adquiridas por el confrafista,
anexando copia del pago de la Seguridad Social en salud y pension. SEPTIMA. -
SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Municipio imputa el
pago del presente contrato a la vigencia fiscal 2025 asi: CDP 0002100 del 04 de
septiembre de 2025 rubro 2.3.2.02.02.009410400897230-3 prestacion de servicios de
un (1) instructor profesional de actividad fisica. Fuente 007 otras unidades de
gobierno, expedida por la Secretaria de Hacienda y a las reservas que para el
efecto se constituyan. OCTAVA. - NO RELACION LABORAL: Este contrato se celebra
con plena independencia entre el Municipio y la contratista, la cual lo ejecuta con
autonomia profesional y administrativa, lo cual no genera relacién laboral ni
prestaciones sociales con cargo al Municipio de Caicedonia. NOVENA. -
GARANTIAS: El municipio de Caicedonia, no exigird la presentaciéon de garantics,
de conformidad con lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.4., del Decreto 1082
de 2015, el cual establece que la Entidad Estatal es libre de exigir o no las garanfias
en el proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicion de Grandes
Superficies. Para el caso especifico, se establece la no obligatoriedad de presentar
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garantias, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago. El
hecho de la no constitucion de amparos no exonera al contratfista de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. DECIMA. -
CLAUSULA PENAL Y MULTAS: El valor de la Clausula Penal es equivalente al diez por
ciento (10%) del valor de este confrato. EL CONTRATANTE podrd imponer al
Contratista, previo informe del interventor, multas por mora o incumplimientos
parciales, equivalentes al diez por ciento (10%) del valor liguidado en el acta
correspondiente a la fecha en la cual se presentd el incumplimiento parcial.
DECIMA PRIMERA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES: El presente Contrato se rige por los Principios de Modificacién,
Interpretacion y Terminacion Unilaterales contenidos en el Estatuto General de
Contrataciéon de la Administracién Publica, Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA. -
SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se
podrd de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion
del Contrato, mediante la suscripcidon de un Acta donde conste tal evento, sin que
para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién. DECIMA
TERCERA. - CADUCIDAD: EL CONTRATANTE podrd declarar la caducidad del
presente Contrato, en las condiciones senaladas en el Articulo 18 de la Ley 80 de
1993. DECIMA CUARTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma de
este Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, demds
normas complementarias y el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y que conoce todas
las disposiciones contenidas en esta ley, en especial las consagradas para esta
modalidad de contrato. DECIMA QUINTA. - NORMAS APLICABLES. Se entienden
incorporadas al presente contrato y como tal hacen parte del mismo, la ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demds disposiciones concordantes.
DECIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato
los documentos requeridos para la ejecucidon del mismo. DECIMA SEPTIMA:
DOMICILIO. - Para todos los efectos a que haya lugar en el desarrollo del presente
Contrato las partes convienen como domicilio el Municipio de Caicedonia, Valle
del Cauca. DECIMA OCTAVA: SUPERVISION Y EVALUACION DE PRESTACION DEL
SERVICIO: Durante la vigencia de este contrato, el Municipio evaluard en cualquier
tiempo y bajo cualquier circunstancia la calidad, continuidad, suficiencia,
infegridad, ética y racionalidad de los servicios prestados por el contratista para lo
cual se tendrd como base el objeto del contrato, las normas técnicas sobre la
materia. Los resultados de las evaluaciones serdn tenidos en cuenta para la
celebracion de un nuevo contrato, al igual que la imposicion de sanciones y otras
determinaciones en materia contfractual. La vigilancia para el cumplimiento de
este Contrato serd ejercida por EL CONTRATANTE a través de la Secretaria de Salud
Municipal conforme a la normatividad vigente y las demds que correspondan
segun las normas que regulan la materia. En caso de que exista inconformidad por
parte del Municipio en la prestacién de cualquiera de los servicios contratados, asi
lo hard saber al contratista, para que este a su vez tome los correctivos del caso y
de ser necesario se prescinda del asociado persona y se designe a una nueva para
la realizacion de las actividades contratadas. DECIMA NOVENA. - TRAMITE DE LA
CUENTA: La Confratista deberd presentar ante el Municipio la cuenta o factura
para el respectivo pago para su verificacidon por parte de la Interventoria.
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VIGESIMA: GASTOS: Los gastos que ocasione la legalizacion del presente contrato
serdn de cargo del Contratista. VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: El confratista
mantendrd indemne al Municipio sobre cualquier circunstancia derivada de la
ejecucion de este confrato. Para constancia se firma a los tres (03) dias del mes de
octubre de dos mil veinticinco (2025).

El presente documento se entiende formalizado una vez sea aprobado por ambas
partes el contrato electrénico a través del Sistema Electronico para la contratacion
publica SECORP II.

Elabora: Xiomara Andrea Ledn Iddrraga-Jefe de Asunto Juridicos y Control Interno Disciplinario
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