ESTUDIOS PREVIOS

»*
** SECRETARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
BOGOT. GOBIERNO DE APOYO A LA GESTION

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006 y en armonifa con lo dispuesto en el Articulo 1 del Decreto
Distrital 411 de 2016 modificado por los Decretos Distritales 099 y 860 de 2019 y 051 y 169 de 2023,
la Secretarfa Distrital de Gobierno “(...) es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las
politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito distrital y
local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el
ejercicio de la ciudadania, la promocion de la paz y la cultura democratica, el uso del espacio publico,
la promocién de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones
politicas de la Administraciéon Distrital en sus distintos niveles.”

Dentro de las funciones de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentran: -

- Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccién de los derechos constitucionales de los
ciudadanos en todo el territorio distrital. - Liderar, orientar y coordinar la formulacion,
adopciodn y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos orientados a la promocién y
garantia de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las comunidades
étnicas residentes en Bogota D.C.

- Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestion publica local y la
consolidacion de los procesos de la gobernabilidad local.

- Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucién de politicas, planes,
programas y proyectos encaminados a la defensa y promocién de los derechos de los
consumidores de bienes y servicios.

- Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucién de politicas, planes,
programas y proyectos encaminados a garantizar la participacion de los habitantes en las
decisiones que les afecten, y en el control social a la gestion publica en el marco del Sistema
Distrital de participacion.

- Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes
programas y proyectos dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y
procesos ciudadanos solidarios para la atencion de las poblaciones vulnerables desde la
perspectiva de la garantia de derechos.
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- Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la
convivencia pacifica en la ciudad.

- Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas para la defensa
del espacio publico, y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio
inmobiliario distrital.

- Liderar, orientar y coordinar la direccién de asuntos religiosos en el Distrito Capital,
formulando, adoptando y ejecutando politicas, planes, programas y proyectos y articulando
acciones con las entidades religiosas y las organizaciones basadas en la fe.

- Coordinar las relaciones politicas de la Administracion Distrital con las corporaciones
publicas de eleccién popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

- Coordinar con las Secretarfas del Distrito y las Alcaldfas Locales la formulacién y adopcion
de politicas, planes, programas y proyectos de acuerdo con sus funciones - Apoyar a las
autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa
y el cumplimiento de los derechos y deberes civiles y politicos.

Dentro de la estructura organizacional de la Secretarfa Distrital de Gobierno se encuentran las
Alcaldfas Locales, quienes de conformidad con lo establecido por el Decreto 411 de 2016, tienen
entre otras las siguientes funciones:

a. Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracién central y las Juntas
Administradores (sic) Locales.

b. Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la
otientacion control administrativo de la Secretaria Distrital de Gobierno como entidad
competente.

c. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y
prevenir las contravenciones definidas en la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del
proceso asociado a las infracciones en el ambito local.

d. Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las
funciones propias o delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa,
Politica y de Policia en lo Local.

e. Difundir la informacién relacionada con la gestiéon local conforme los lineamientos, procesos
y procedimientos definidos por la Secretaria.

f. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

g. Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza. De conformidad
con la Sentencia de la Corte Constitucional C-614 de 2009 "EI contrato de prestacion de
servicios es un contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades
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relacionadas con su administracion o funcionamiento, y sélo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningtin caso estos contratos generan relacién laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable...”.

Que el Plan Distrital de Desarrollo "Bogota Camina Segura" 2024-2027, aprobado mediante
Acuerdo Distrital 927 de 2024 tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas
garantizandoles una mayor seguridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso mas
justo a bienes y servicios publicos, fortaleciendo el tejido social en un marco de construcciéon de
confianza y aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partit de un modelo de
desarrollo comprometido con la accién climatica y la integracion regional.

Que la Alcaldia Local de Teusaquillo cuenta con el Proyecto de Inversion registrado en el Banco de
Proyectos de Inversion del Distrito Capital, Proyecto 2664 TEUSAQUILLO EFICIENTE Y
TRANSPARENTE, cuyo objeto principal es mejorar la capacidad operativa y la transparencia del
gobierno local de Teusaquillo. Se implementaran acciones de inspeccién, vigilancia y control de
manera coordinada con entidades locales y distritales para garantizar el cumplimiento normativo y la
seguridad en la localidad. Ademas, se fortaleceran las instituciones locales mediante la
implementacion de estrategias especificas que promuevan una gestiéon publica mas transparente y
participativa. Esto incluira la intervencién de la sede administrativas locales para mejorar la eficiencia
en la prestaciéon de servicios publicos y facilitar el acceso de los ciudadanos a las instancias
gubernamentales. Dentro de la estructura organizacional de la Alcaldia Local de Teusaquillo, el Area
de Gestion Policiva y Juridica tiene como funcién la atencién, orientacion y supervision de asuntos
relacionados con el control territorial, la actividad econémica, el urbanismo, el espacio publico y el
cumplimiento normativo dentro del ambito de sus competencias.

Dentro de la estructura organizacional de la Alcaldia Local de Teusaquillo, el Area de Gestién
Policiva y Juridica tiene como funcién la atencidn, orientacion y supervision de asuntos relacionados
con el control territorial, la actividad econémica, el urbanismo, el espacio publico y el cumplimiento
normativo dentro del ambito de sus competencias.

Asimismo, el area lidera la ejecucion de las actividades de inspeccion, vigilancia y control IVC) sobre
establecimientos de comercio, espacio publico y demas ambitos sujetos a intervencion administrativa,
asegurando la observancia del orden normativo y el fortalecimiento de la capacidad operativa de la
Alcaldia Local. Estas funciones, enmarcadas dentro de las competencias del alcalde o alcaldesa local,
buscan preservar el orden territorial y proteger los derechos ciudadanos.
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En este sentido, y con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el PDD y conformidad con el
articulo 62 de la Ley 1480 de 2011 “Estatuto del Consumidor”, el Estado debe contribuir a proteger,
promover y garantizar la efectividad y el libre ejercicio de los derechos de los consumidores, asi como
amparar el respeto a su dignidad y a sus intereses econémicos. En este marco, se establecen
responsabilidades claras para las autoridades administrativas en materia de inspeccion, vigilancia y
control sobre la legalidad, exactitud y veracidad de las condiciones ofrecidas en la comercializacién
de productos y servicios.

Asimismo, el Decreto 633 de 2017, expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., delega en los
alcaldes y alcaldesas locales la funcién de ejercer actividades de vigilancia y control en defensa de los
derechos de los consumidores en su respectivo territorio, incluyendo la facultad de liderar y
coordinar operativos en el marco del régimen de metrologia legal.

En virtud de dicha delegacion, las alcaldias locales deben ejecutar acciones estratégicas y operativas
que garanticen el cumplimiento de los reglamentos técnicos y disposiciones del régimen de
metrologia legal, asegurando que los instrumentos de mediciéon usados en actividades comerciales
operen con precision, legalidad y transparencia.

Dentro de las funciones del fondo desarrollo Local de Teusaquillo, se encuentran:

e Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccion de los derechos de los consumidores en
todo el territorio distrital, a través de acciones que incluyan:

e La verificacion de la correcta medicién de productos ofrecidos al publico, como alimentos,
combustibles y bienes comercializados por peso, en el marco de la metrologia legal.

e La deteccién de posibles practicas engafiosas o desleales en los procesos de comercializacion,
que afecten la transparencia del mercado y los intereses econémicos de los ciudadanos.

e FEl fortalecimiento de la cultura del consumo responsable y la promocion de la legalidad en
las relaciones de consumo a nivel local.

Ahora bien, la creciente complejidad de las funciones de IVC y la insuficiencia del personal de planta
hacen necesaria la vinculacién de un (1) profesional con Titulo en Ingenieria Industrial, mecanica,
mecatronica, metalirgica o eléctrica que fortalezca la supervision del cumplimiento normativo en
materia de metrologia legal y protecciéon al consumidor. La contrataciéon de estos profesionales
permitira optimizar la capacidad operativa del area, garantizando que las actuaciones administrativas
se desarrollen con rigurosidad técnica y operativa, asegurando asi la eficacia de las intervenciones

estatales y la observancia del marco legal vigente.
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Es preciso sefalar que en la Alcaldfa local de Teusaquillo no existe personal suficiente y actualmente
contratado para apoyar estas actividades, por lo cual resulta necesaria la vinculaciéon de un
profesional a la administracion local para que de manera auténoma y coordinada preste sus servicios
en las areas antes mencionadas.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Teniendo en cuenta que los recursos humanos con que cuenta la Alcaldia Local de Teusaquillo
dentro de su estructura organizacional son escasos para atender las multiples obligaciones de acuerdo
a su misionalidad y demds normas, se fortalecera institucionalmente la Alcaldia Local mediante la
prestacion de servicios para realizar las actividades necesarias que conlleven a dar cumplimiento a las
metas del plan de desarrollo de las que da cuenta el proyecto de inversion 2664 TEUSAQUILLO
EFICIENTE Y TRANSPARENTE, de acuerdo con los procesos y procedimientos establecidos
en el Sistema Integrado de Gestion y la normatividad vigente.

Debido a la cantidad de las diferentes competencias, funciones y responsabilidades que recaen en
cabeza del Alcalde Local y al reducido nimero de funcionarios con los que se cuenta para asumitlas y
datles el tramite debido, se considera apropiado y necesario la contratacion de un (1) profesional con
Titulo en Ingenierfa Industrial, mecanica, mecatrénica, metalirgica o eléctrica, que de manera
auténoma y coordinada se vinculen a través de la modalidad de prestacion de servicios profesionales,
para solventar la necesidad planteada.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION TECNICA Y CONTROL
METROLOGICO DE PRECIOS, PESAS Y MEDIDAS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES DE LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, GARANTIZANDO LA
EXACTITUD DE LOS INSTRUMENTOS DE MEDICION Y EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DISTRITAL VIGENTE.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
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El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a prestacion de servicios
profesionales regulado por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS
JURIDICO QUE LA SOPORTAN.

El Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién conforme a lo
contemplado en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Nacional 1082 de 2015 que senala: Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. 1as Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario
gue la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Por su parte, de conformidad con la Sentencia C-614 de 2009, de la Corte Constitucional: “...E/
contrato de prestacion de servicios es un contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con su administracion o funcionamiento, y solo podrdn celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales
Y Se celebraran por el término estrictamente indispensable...”.

Asf mismo Colombia Compra Eficiente en Concepto No. 25 de 2023, sefial6:

“v) Los contratos de prestacion de servicios constituyen un género que incluye, como especies, los contratos de prestacion
de servicios profesionales, los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion y los contratos de prestacion de
servicios artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales7 . La diferencia entre el contrato
de prestacion de servicios profesionales con las otras dos especies del género en el cual se ubican radica en su contenido
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intelectual intangible y, al mismo tiempo, en la formacion profesional que se exige para desempenar la labor. Asi lo
considerd el Consejo de Estado en sentencia de unificacion jurisprudencial del 2 de diciembre de 2013, al indicar,
respecto del contrato de prestacion de servicios profesionales, que: «Su objeto esta determinado por el desarrollo de
actividades identificables e intangibles que impliquen el desemperio de un esfuergo o actividad, tendiente a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas
requieran, bien sea acompandndolas, apoyandolas o soportindolas, con conocimientos especializados siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a personas consideradas legalmente como profesionales. Se caracteriza por demandar
un conocimiento intelectivo cualificado: el saber profesionaly 8 Objeto que, segin la sentencia que se cita, se diferencia
del objeto del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, porque en este: «Su objeto contractual participa
de las caracteristicas encaminadas a desarrollar actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su celebracion en
aquellos casos en donde las necesidades de la Administracion no demanden la presencia de personal profesional.
Aungue también se caracteriza por el desempeiio de actividad intelectiva, ésta se enmarca dentro de un saber
propiamente técnico; ignalmente involucra actividades en donde prima el esfuerzo fisico o mecdnico, en donde no se
requiere de personal profesional. Dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades operativas, logisticas o
asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de la
Administracion y el principio de planeacion» .”

Ahora bien, respecto a la modalidad de Seleccién, el Consejo de Estado, en sentencia del 2 de
diciembre de 2013 - Expediente 41719, sefial6 lo siguiente: “ En este contexto al abordar el literal b) |...]
se encuentra que este debe entenderse como una hipotesis legal de procedencia del mecanismo excepcional de seleccion de
contratistas conocido como “contratacion directa” cuya descripeion legal es del siguiente tenor: procederd la contratacion
directa, h) Para Ia prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales. Una desagregacion del contenido de esta norma habilitante del procedimiento administrativo contractual
de la “contratacion directa” permite visnalizar dos claros elementos normativos de cardcter imperativo para su
procedencia: (i) El primero, nos indica que la norma opera de manera sistemitica en relacion con los contratos de
prestacion de servicios, definidos en la ley 80 de 1993 y que requieran las entidades estatales para el cumplimiento de
sus cometidos, pero tan solo en dos claros eventos negociales de esta naturaleza: (i.i) En aguellos que tengan por objeto
la prestacion de servicios profesionales, y (i.ii) en todos aquellos otros casos en que los requerimientos de la entidad
estatal tengan por objeto otras prestaciones de servicios de apoyo a la gestion de la entidad respectiva que deban
desarrollarse con personal no profesional.”

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES
UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO COMPONEN

El valor del contrato se estima hasta en la suma de DOCE MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($12.000.000).

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contrataciéon corresponde a DOCE
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MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($12.000.000), de la vigencia fiscal 2025
con cargo al proyecto 2664 TEUSAQUILLO EFICIENTE Y TRANSPARENTE.

Para determinar el valor de los honorarios del presente proceso de contratacion, se tiene en cuenta lo
establecido en la Resoluciéon que adopta la tabla de honorarios para personas naturales que celebren

contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la Secretarfa Distrital
de Gobierno.

4.1 Estudio Del Sector

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Nacional 1082 del 26 de mayo de
2015, la Secretarfa Distrital de Gobierno, requiere la celebracion PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES para el efecto se identificé en el mercado una diversidad de profesionales que
sirven de insumo para un analisis comparativo que corresponde al siguiente:

e S 2 VALOR VALOR
= a
OBJETO © Z = MENSUAL | TOTAL
z |8 Z
= @
PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES, AL AREA DE a
GESTION JURIDICA Y POLICIVA DE LA | % =
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE| < <
URIBE EN TODAS LAS ACTUACIONES| & =
TECNICAS Y  ADMINISTRATIVAS | % < S e
M
ADELANTADAS EN LAS  VISITAS, 8 S C = $5.940.000 | §23.760.000
ACOMPANAMIENTO,  CAPACITACION g < -
Y/O  SOCIALIZACION ~ PARA  EL| & A
CONTROL Y  VERIFICACION DE| QO =
REGLAMENTOS TECNICOS Y S
METROLOGIA LEGAL <
PRESTACION DE SERVICIOS ;
PROFESIONALES, EN LA 4 o d
IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE| & R R
METROLOGIA LEGAL, PROTECCION AL| E S “2) @ Z | $2183333 ) $6.557.000
CONSUMIDOR Y MEDICION DE RUIDO | & 5 7
EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES O = S
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VALOR VALOR

OBJETO MENSUAL TOTAL

No. CTO
VIGENCIA
ENTIDAD

CONTRATAR LA PRESTACION DE |SERVI

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL|CIOS 8
DESARROLLQ DE ACTIVIDADES DE |PROFE E
METROLOGIA LEGAL, | SIONA =
ADMINISTRACION DE SU SISTEMA Y |LES - $ 2.999.00 $ 29.999.900
LAS ACCIONES DE PROTECCION AL |N.006 g g
CONSUMIDOR EN EL MUNICIPIO DE |DE N ©
VITERBO 2025. ~
(METR =
OLOG %
IA) =
PROMEDIO $3.707.744 | $20.105.633

Teniendo en cuenta la anterior informacién y el plan anual de adquisiciones aprobado para la
presente vigencia fiscal, es pertinente la celebracion del contrato.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Nacional 1082 de 2015, para la prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales, “/as Entidades pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
0 juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.”’

Para la prestacion del servicio requerido y en concordancia con la descripcién de la necesidad
seflalada, se requiere contar con una persona que cumpla los siguientes requisitos minimos de
idoneidad y/o experiencia, los cuales estan directamente relacionados con el drea a contratar y de
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conformidad con lo establecido en la resolucion vigente por la cual se adopta la tabla de honorarios
pata las personas naturales que celebren Contratos de prestacion de Servicios Profesionales y/o de
Apoyo a la Gestion con la Entidad.

5.1 Persona natural:

FORMACION Titulo en Ingenierfa Industrial, mecanica, mecatronica, metalrgica o eléctrica.

Minimo dos (2) afios de experiencia relacionada y certificada en procesos
EXPERIENCIA relacionados con metrologia legal o calibracion/verificacién de instrumentos
de medicion.

De conformidad con la resolucién 001 de 2024 y 007 de 2024, se aplica las
EQUIVALENCIA | cquivalencias establecidas en el Dectreto 785 de 2005 Art. 25 'Equivalencias
entre estudios y experiencia’

5.2 Persona juridica:
N/A

5.3 Ejecucion de trabajos artisticos:

N/A

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE

LA ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL Y CENTRO DE TRABAJO

El Decreto Nacional 768 de 2022 junto con el estudio técnico realizado en la Entidad por la ARL
Positiva, clasificaron las actividades econémicas para el Sistema General de Riesgos Laborales de los
centros de trabajo de la Secretarfa Distrital de Gobierno de la siguiente forma:

Centros. de Generalidades de las Nivel de riesgo
Trabajo Actividad Economica actividades desarrolladas en
la SDG
Servicio profesional,
tecnoldgico, técnico y auxiliar
Actividades  ejecutivas  de la | con el fin de brindar apoyo
Actividad administracion publica, incluye el | administrativo en los diferentes
econbémica desempefio de las  funciones | procesos de las dependencias
gubernamentales de caricter | del nivel central y localidades de I
Principal de la ¢jecutivo, desarrolladas por los | la  Secretarfa  Distrital ~ de
SDG organos y organismos centrales, | Gobierno.
regionales y locales Las actividades administrativas
contempladas son internas y
exclusivamente de oficina.
Brindar  asistencia  técnica
agropecuaria en el area rural de
. la localidad con el fin de disefiar
Acgwdades de _apoyo 4 la programas y estrategias de
agﬂcultl,lm_’ H_lduye el desarrollo integral ajustadas a las
1- Centro de mantenimiento de.’uerras para usos | nocccidades de la zona de
Trabajo agticolas, explotacién de equipo de | | ordo con los lineamientos y 1I

riego agricola, control de 4 plagas en
relacion  con  la  agricultura,
fumigacion de cultivos.

normas establecidas.

Aplica para los cargos de
Ingenieros Ambientales,
Agrénomos, Agricolas Médicos
Veterinarios, Zootecnistas.
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Centros de
Trabajo

Actividad Econ6mica

Generalidades de las
actividades desarrolladas en
la SDG

Nivel de riesgo

2- Centro de
Trabajo

Tratamiento y  disposicion

de

desechos no peligrosos, incluye el
tratamiento previo a la disposicion,

otras formas de tratamiento

de

desechos no peligrosos sélidos o no

solidos, disposicién de desechos,

el

tratamiento de desechos organicos

para su disposicion, produccién
compost con desechos organicos.

de

Asesoramiento técnico,
adecuacién y mantenimiento de
zonas verdes, canales de aguas
lluvias, asi como actividades de
embellecimiento de  espacios
publicos, poda e infraestructura
de parques y jardines a nivel de
las localidades en general
Saneamiento ambiental con el
objeto de obligar al
cumplimiento de las normas y
reglamentos de las dependencias
o localidades. Ante solicitudes y
quejas de la comunidad se
adelantan operativos de
vigilancia ambiental, en
publicidad, humedales,
quebradas y otras locaciones
que sean requeridos. Apoyo
profesional en las respuestas
ante  emetgencias  que  se
presenten en la localidad, y
aquellas aplicables del Consejo
local de gestion del riesgo y
cambio climatico.

Aplican para los cargos de:

Gestion  de  Riesgo, Gestion
Ambiental, ingenieros
ambientales, técnicos o

auxiliares que realicen IVC de
riesgos ambientales, Ayudantes
Operativos de Obra, (Mano de
obra no calificada).

111
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C;ntt:))s' de Generalidades de las Nivel de riesgo
rabajo Actividad Economica actividades desatrolladas en
la SDG
Apoyo a las labores de
Instalaci et el mantenimiento locativo,
Instalaqones electricas, I,HEC. WE | preventivo y  correctivo, y
7 . .
l/n sta agonei ¥ accesorios elec ncé)s’ reparaciones en adecuaciones
ineas de telecomunicaciones, redes
i format lineas de & l, it que se presenten en las sedes del
ormaticas 'y lneas de teevIsion | pive] central de la SDG a nivel
3- Centro de por cable, antenas parabdlicas, de las localidades en general e
Trabajo conexién de aparatos eléctricos y
equipo doméstico, sistemas de Aplica para los  cargos:
calefaccién radiante, instalaciones Electricista Ingenicros
eléctricas en casa de habitacién y/o | pleciricos ’ Ingenieros  de
. . bl
edificios. Sistemas o de redes o
telecomunicaciones,  Técnicos
en Sistemas.
Asesoramiento técnico,
inspeccion supervision
intervencion en las obras civiles
y de infraestructura, asesotia,
o i vigilancia y control, Supervision
Actwl.da,des de arqultect.u.ra €1 de proyectos que se adelanten
ingenierfa y  otras  actividades sobte obras civiles sea de
conexas de consultoria técnica, construccién, mantenimiento o
4 Centro de 1nchi1)?e traba}(; .de camp(l)’ Para | opabilitacion de la
Trabajo estudios - geOMNSICOs, - GEOIOZICOS, | jnfraestructura, trabajo de TVC
topografia, y sismograficos, Los | ~ o, del Consumidor 111 X
bl

servicios geodésicos: actividades de
agrimensura, estudios hidrolégicos,
estudios de subsuelo, actividades
cartograficas y de informacién
espacial

metrologia a nivel de la capital y
a nivel de las localidades en
general.

Aplica para cargos de

Interventoria de Obras,
Supervisor de Obras,
Arquitectos, Ingenieros Civiles,
Catastrales, Topografos,

Geodlogos y Metrdlogos
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Centros de
Trabajo

Actividad Econ6mica

Generalidades de las
actividades desarrolladas en
la SDG

Nivel de riesgo

5 — Centro de
Trabajo

Actividades de apoyo terapéutico,
incluye actividades de enfermeros,
fisioterapeutas, terapistas
respiratorios, terapistas
ocupacionales, fonoaudiélogos u
otro personal paramédico como
enfermeros escolares, terapeutas
dentales e higienistas dentales, que
pueden atender pacientes sin la
presencia del médico u odontélogo,
pero son supervisados periddica-
mente por estos; las actividades de
personal paramédico especializado
en optomettia, nutricién; planeacién
y ¢jecuciéon de programas de
tratamiento terapéutico remitido por
el personal médico u odontologico,
para la rehabilitacion fisica y mental,
realizada fuera de la actividad de los
hospitales y clinicas con internacion,
estas actividades pueden realizarse a
pacientes externos o ambulatorios,
en consultorios privados, centros
médicos, puestos de salud, clinicas
asociadas con empresas, escuelas,
hogares para ancianos,
organizaciones sindicales y
asociaciones profesionales, asi como
en el domicilio de los pacientes;
terapia  ocupacional, terapia de
lenguaje.

Personal que desarrolla
actividades de apoyo terapéutico
“psicélogo o trabajo social, que
estan asignados a la Direccion
de Derechos Humanos.

Aplican  para  cargos de
Psicologfa,  Trabajo  Social,
Derecho, Antropologfa,
Ciencias en familia, Sociélogos,
o carreras en ciencias sociales y
humanidades Técnicos o)
auxiliares que realicen estas
actividades.

11T
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Centros de
Trabajo

Actividad Econ6mica

Generalidades de las
actividades desarrolladas en
la SDG

Nivel de riesgo

6- Centro de
Trabajo

Transporte de pasajeros, incluye el
transporte terrestre de pasajeros por
sistemas de transporte urbano y
suburbano, que abarca transporte
colectivo  (buses, microbuses y
busetas) y los sistemas de transporte
masivo a través de operadores
(articulados), y la integraciéon de
estas lineas con servicios conexos
como metro cable.

Apoyo a la gestion como

conductor del vehiculo
suministrado por el Empleador,
para el desplazamiento
requerido  sea de caricter
administrativo como en
operativos, requerimientos

dentro  del  desarrollo y
cumplimiento de las funciones
de la Secretarfa Distrital de
Gobierno.

Aplica para cargo: Conductor de
vehiculos suministrados por el
Empleador o Contratante.

v

7-Centro de
Trabajo

Actividades de mensajetfa, incluye
las  actividades de  recepcion,
clasificacion, transporte y entrega de
correo regular y paquetes y bultos
por firmas que no operan bajo la
obligacién del servicio universal, asf
como las actividades de tramites y
similares y servicios de entrega a
domicilio.

Contrataciéon de personas que
realizan actividades de entrega
de correspondencia con perfil
de notificador y mensajerfa a las
diferentes sedes de la Entidad y
estan en las Alcaldias Locales.

v

8- Centro de
Trabajo

Otras actividades especializadas para
la construccién de edificios, y obras
de ingenierfa civil, incluye el alquiler
de maquinaria y equipo de
construccién (con operadores)

Apoyo en actividades
profesionales, técnicas y
auxiliares de obra civil, que
conlleven al mejoramiento y
adecuacién del espacio publico
y malla vial a nivel de la Capital
y a nivel de las localidades en
General.

Aplica para los cargos de:
Profesionales de Arquitectura e
Ingenierfa Civil, Operador de
maquinaria amarilla, conductor
de vehiculos pesados, auxiliares
de obra y mantenimiento en la
Secretaria Distrital de Gobierno.
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Centros' de Generalidades de las Nivel de riesgo
Trabajo Actividad Econémica actividades desarrolladas en
la SDG
Apoyo a las labores de
mantenimiento locativo,
Otras actividades de limpieza de preventivo y correctivo,
edificios e instalaciones industriales, reparaciones y adecuaciones que
incluye la limpieza exterior de | se presenten en las sedes del
edificios de todo tipo, incluyendo | Nivel Central de la SDG vy
9- Centro de oficinas fabricas almacenes, | localidades en general. A%
Trabajo instituc ’ ios v | TRABAJO EN ALTURAS
instituciones, otros negocios y J

establecimientos  profesionales 'y
edificios con multiples unidades
residenciales.

Aplica  para los  catgos:
Auxiliares de mantenimiento y
demas cargos que realicen
trabajos en alturas mayor a 2
metros.
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Centros' de Generalidades de las Nivel de riesgo
Trabajo Actividad Econémica actividades desarrolladas en
la SDG

Las actividades que se encargan
en las funciones esenciales de
empleo y estén enfocadas a
Inspector de Policia Categoria
Especial y 1% categorfa, vy
quienes realicen actividades de
acompafamiento a los
inspectores de policia, en el
desarrollo de diligencias de
inspecciéon  incluye Auxiliares
Administrativos Grados 13 y 19
Orden publico y actividades de unicamente.

seguridad, incluye administracién y

funcionamiento de servicios | Acompafiamiento en actividades
regulares y auxiliares de los cuerpos | de IVC, de la Gestién Policiva y
de bomberos en la prevencién y la | Juridica, acompafiamiento,
10-Centro de extincién de incendios, salvamento | atenciéon y  gestion a  las v
Trabajo de personas y animales, asistencia en | conflictividades ~ latentes y

catastrofes  civiles, inundaciones, | manifiestas, derechos asociados
accidentes de trifico, suministro de | 2 la  reunién, libertad de

viveres para utilizar en caso de | expresion, protesta y

desastres y emergencias nacionales, | movilizaciones  sociales y/o

entre otros; escenarios de  aglomeracion
masiva.

Aplica para los cargos de:
Inspectores de Policia, auxiliares
administrativos Grados 13 y 19
unicamente, Gestores de
Dialogo y Convivencia Social,
Gestores de  Seguridad y
Convivencia Social, Personal de
Gestién Policiva y Juridica que
realicen operativos dentro de
actividades rutinarias.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En atencién a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, segun el cual “/os contratistas
prestardn garantia rinica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. [...]Las garantias consistiran
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en polizas expedidas por compariias de seguros legalmente autorizadas, en garantias bancarias y en general, en los
demis mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento.

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto Nacional
1082 de 2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C —
Secretarfa Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de TEUSAQUILLO, NIT
899.9999.061 -9, contrato de seguro contenido en una poliza, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Dectreto Nacional 1082 de 2015, asi:

1. Cumplimiento: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y 6 meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del
contrato.

2. Calidad del servicio: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion
del contrato y 6 meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion
del contrato y sera opcional segun el servicio a prestar.

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
COLOMBIA.

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para Colombia.

10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO
El plazo del contrato es DOS (2) MESES.

El plazo del contrato iniciara con la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento legalizacion y ejecucion contractual.

10.2 VALOR

El valor total del contrato sera por la suma de DOCE MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($12.000.000).
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El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contrataciéon corresponde a DOCE
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($12.000.000) de la vigencia fiscal 2025,
con cargo al proyecto 2664 TEUSAQUILLO EFICIENTE Y TRANSPARENTE.

10.3 FORMA DE PAGO

a) El primer y dltimo pago se pagara mes vencido, en proporcion a los dias de servicio efectivamente
prestados durante el perfodo a cancelar y al valor mensual pactado, cuando haya lugar a ello.

b) Pagos mensuales vencidos e iguales cada uno por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($6.000.000) M/CTE.

Nota: Los pagos sefialados en los literales a y b, se realizaran previa presentaciéon de los documentos
establecidos en el instructivo o procedimiento para pagos vigente en la Secretarfa. Para efectos del
ultimo pago, presentar "Formato de Control de Retiro", debidamente diligenciado y firmado por
quienes corresponda.

Nota: Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados
por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, las personas que cumplan con las condiciones
sefialadas en el paragrafo 3 del articulo 437 del Estatuto Tributario deberan inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el
contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando
un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Los limites de que
trata el paragrafo 3 de este articulo seran 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios personas
naturales que derivan sus ingresos de contratos con el Estado.

Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya
estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del
articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada

pago.

Nota: Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/o de prestacién de servicios gravados
por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, las personas que cumplan con las condiciones
sefialadas en el paragrafo 3 del articulo 437 del Estatuto Tributario deberan inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el
contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando
un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Los limites de que
trata el paragrafo 3 de este articulo seran 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios personas
naturales que derivan sus ingresos de contratos con el Estado.
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Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya
estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del
articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada

pago.

10.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de
2000), asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del mismo.

2. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

4. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la
Secretarfa Distrital de Gobierno en la ejecucion del contrato.

5. No instalar, ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los
bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software).

6. En el evento que, para la prestacion del servicio, la Entidad le suministre al Contratista
equipos tecnoldgicos, no instalar ni utilizar ningin software sin la autorizaciéon previa y
escrita de la Direccion de Tecnologias e Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y
hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de
los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados
por el caso fortuito o fuerza mayor.

7. Entregar para efectos del ultimo pago la certificacion de gestiéon documental, constancia de
entrega de equipos de computo, si fue asignado alguno, y certificacion de ORFEO (cuando
aplique). Asi como, hacer entrega de la informacién y soportes correspondientes a las
acciones que se han encomendado en materia de planes de mejoramiento internos y externos,
y del programa de transparencia y ética publica.

8. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcion al valor mensual
del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para
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cada pago.

Publicar en el expediente contractual digital del aplicativo SECOP I, los informes mensuales
de ejecuciéon contractual firmados por el contratista y supervisor del contrato, cuenta de
cobro y/o factura, planilla de seguridad social, evidencia de ejecucién en archivo ZIP y el
historial ~de  pago  por  proveedor  disponible en el siguiente  link
https://nuevorecursosweb.shd.gov.co:8181 /shdcerti-web/ certificado/pago.shd.

Utilizar la estrategia de Smart Working en la Secretarfa Distrital de Gobierno cuando el
contratista lo requiera de conformidad a lo establecido en el Manual de Trabajo Inteligente
vigente (GCO-GCI-M006).

Proveer los elementos y logistica necesarios para la correcta ejecuciéon del contrato
(Computador, mouse, etc,) cuando haya lugar a ello.

El contratista sera responsable del adecuado manejo de los bienes y/o documentos publicos
que se le asignen con ocasion del contrato, para lo cual debera acreditar el cumplimiento en
los procedimientos de custodia y devolucion que para el efecto establezca la Entidad.
Cumplir con los protocolos de bioseguridad implementados por la Secretarfa Distrital de
Gobierno y acogerse a los lineamientos de autocuidado.

Realizar a través de la Plataforma Moodle el Curso de Induccion al Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo, durante el primer mes de ejecucion del contrato y aportar el certificado
respectivo al supervisor para la primera cuenta de cobro. El curso tendra una vigencia valida
de 3 afos, razén por la cual, no debera adelantarse con la suscripcién de un nuevo contrato
con la SDG o Fondo de Desarrollo Local, bastara con que se presente la constancia
correspondiente.

Realizar a través de la Plataforma Moodle, el Curso de Servicio Atencién a la Ciudadania -
Basico, durante el tercer mes de ejecucion del contrato y aportar el certificado respectivo al
supervisor para la tercera cuenta de cobro.

Adquirir y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos, con el objeto
y montos establecidos en la clausula respectiva del contrato, asi como mantener vigentes sus
amparos y prorrogatlos en los términos sefialados.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Prestar servicios profesionales en metrologfa legal para apoyar operativos de inspeccion,
vigilancia y control, verificando el cumplimiento de la normatividad relacionada con los
derechos de los consumidores en la Localidad de Teusaquillo.

Verificar el correcto funcionamiento y exactitud de los instrumentos de medicioén utilizados
en establecimientos comerciales, incluyendo balanzas, basculas y surtidores de combustible.
Brindar apoyo técnico durante la ejecucion de operativos de inspeccion en campo.
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Identificar y documentar posibles incumplimientos a la normativa de metrologfa legal.
Elaborar informes técnicos detallados de cada jornada de verificacion, incluyendo hallazgos y
recomendaciones.

Recomendar acciones de mejora, medidas preventivas o correctivas a implementar por los
establecimientos inspeccionados.

Socializar buenas practicas comerciales en materia de mediciéon legal con comerciantes y
ciudadanos.

Brindar acompafiamiento en la atenciéon y pronta respuesta de peticiones por temas de
Proteccion al Consumidor y Metrologia Legal.

Asistir a las reuniones a las que sea citado o designado, para la atencién de los asuntos
relacionados con el objeto contractual.

Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de las obligaciones
pactadas.

Entregar, mensualmente, el archivo de los documentos suscritos que haya generado en
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

Prestar sus servicios profesionales y/o de apoyo en la ejecucion de las actividades que se
deriven de la ejecucion del objeto contractual.

10.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

6.

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA vy cajas de compensaciéon familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

A través de los Supervisores se liquidara de forma mensual y anticipada el pago de aportes
ARL correspondientes a los riesgos IV 'y V.

Las demas establecidas en la normatividad vigente.

10.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde (sa) Local de Teusaquillo.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Supervision de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
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y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y
las demds normas concordantes vigentes.

En todo caso el/la supervisor/a podra designar mediante comunicacion escrita a otro servidor
Publico y/o contratista que se denominard "apoyo a la supervisién" y que tendrd como funcién
apoyar al/la supervisor/a en la vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones contractuales
que se deriven del mismo. En ningun caso el/la supervisora del contrato podra delegar la supervision
de contrato en un tercero.

La dependencia solicitante o el Gerente del Proyecto de Inversion podra solicitar la modificacion
del/la supervisor/a, previa solicitud al/la Director/a de Contratacion, lo cual se formalizara
mediante memorando y se comunicara por el Supervisor designado directamente al contratista.
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