
Barranquilla, Octubre 6 de 2025 

 Doctor:  
ANGELO CIANCI DIAZ 
SECRETARIO DE GOBIERNO   
Alcaldía Distrital de Barranquilla  
   

ASUNTO: # 4 INFORME DE GESTIÓN CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES 
EJECUTADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025 CONTRATO N° CD-03-2025-5060 
 

Cordial Saludo. 

 

A continuación, le presento el Informe de Gestión en mi condición de apoyo a la 

Secretaría Distrital de Gobierno, bajo las siguientes obligaciones contractuales: 

 

Obligación contractual Actividad realizada 

Asesorar al personal del Centro para el 

mejoramiento de los servicios, brindando 

a las personas migrantes que lleguen al 

centro, información sobre la oferta que e 

brinda para que puedan acceder a estos 

de manera rápida, gratuita y sencilla a 

esta. 

Durante el mes de Septiembre, se ha 

brindado acompañamiento al Centro 

Intégrate en las diferentes actividades y 

estrategias, tanto en las actividades que se 

realizan dentro del Centro Intégrate como 

la que llevan el servicio extramuralmente.   

Facilitar la comunicación y coordinación 
administrativa entre el equipo de 
empleabilidad y otros componentes del 
proyecto. 

Se realizaron reuniones con el 

Coordinador del Centro Intégrate, Pablo 

Zuluaga y la Asesora de Despacho, Ingrid 

De la Pava, para la planificación de la 3era 

sesión de la mesa migratoria y el 

cumplimiento de la auditoría de la 

Política Pública Migratoria. 

Promover espacios de cooperación 
interinstitucionales con universidades, 
organizaciones no gubernamentales y 
empresas privadas que permitan el 
fortalecimiento de los servicios y ofertas 
brindadas por el centro. 
 

Se realizó la 3era sesión de la Mesa 

Migratoria el 30 de Septiembre, en 

Cajacopi Sede Prado a las 8:00 a.m. y 

contó con la participación del Sec. De 

Gobierno, miembros permanentes, 

ocasionales y otros invitados. 

Planear las estrategias necesarias para 

potencializar el alcance y uso de los 

servicios que ofrece el Centro a algunas 

zonas distantes geográficamente de este 

este para promover la empleabilidad de 

A partir del mes de Septiembre, debido a 

la baja convocatoria dentro del Centro 

Intégrate, las charlas OPEM, se están 

realizando cada 15 días en diferentes 

barrios, eligiendo a los barrios con 



las personas de estas zonas. información suministrada con los líderes 

y también se lleva la estrategia de 

Empleabilidad. Se está trabajando en 

estrategias para visibilizar este tema, con 

el fin de buscar alianzas con 

emprendedores que puedan ofrecer 

transporte o merienda para estas 

personas que vienen desde muy lejos. 

Realizar las gestiones para la asistencia 

de las entidades del orden local y 

nacional a los eventos de cercanía con la 

comunidad, de seguimiento y evaluación 

de estrategias liderados por la Secretaría 

de Gobierno. 

En la 3era Sesión de la Mesa Migratoria 

contamos con la participación de 38 

asistentes de diferentes entidades como 

Defensoría del Pueblo, Personería, 

ACNUR, Fundación De Pana Que Si, 

Barranquilla como vamos, ISRAID, 

Fundación Renacer, Rostro Caribe, 

SISBEN, ICBF, Migración Colombia, 

Caribe Afirmativo, Procuraduría 

Provincial, FUPAD, CLEO y las diferentes 

dependencias de la Alcaldía, Secretaría 

de Salud, Educación, Cultura, Hacienda, 

Desarrollo Económico, Oficina de la 

Mujer y Participación Ciudadana, entre 

otros.  

 

Atentamente, 

 

 


