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OBLIGACION 2



OPERADOR CONTRATISTA

(]
owv‘j“*‘cn%% CONTRATO DE APORTE N° 50003162025 i“
P ﬁ‘f‘ =k Suscrito entre &
é C%%) E El ICBF y el Centro de Educacion Especial de Villavicencio ‘
Consiruyend Biankid y Repoto Servicio Centro de Apoyo a la Inclusién BIENESTAR
6727152 - 3115897619 FAM' LlAR

LA DIRECTORA EJECUTIVA'Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA
FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que La ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, NO cobra ningun tipo de valor a
los beneficiarios por las actividades desarrolladas en el Centro de Apoyo a la
Inclusién, del Contrato de Aporte N° 50003162025 por ende, son gratuitas cada una
de sus actividades.

Certificacion que se adjunta a la cuenta de ejecucion del Contrato de Aporte del mes
de AGOSTO de 2025.

Dada en Villavicencio, a los cinco (05) dias del mes de Septiembre de 2025.

ADRIANA ACOSTA HERRXEA i ANDREA LEAL PEREZ

Directora Ejecutiva y Represent Legal Revisora Fiscal CEE
C.C. 51.958.645 T.P.175277-T C.C.1.121.831.835

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA


mailto:ceevcio@hotmail.com

OBLIGACION 3



OPERADOR CONTRATISTA CONTRATO DE APORTES N° 50003162025 20

o ™ Oy Suscrito entre Q“ :
3 %& El ICBF y el Centro de Educacion Especial de Villavicencio ‘
g % % Servicio Centros de Apoyo a la Inclusion BIENESTAR
- FAMILIAR
onstruyendo Dignidad y Respeto

VILLAVICENCIO - META - MBIA
Tel: 3115897619

LA DIRECTORA EJECUTIVAY REPRESENTANTE LEGAL
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO

CERTIFICA

Que, durante el mes de Agosto de 2025, en la Ejecucién del Contrato de Aporte N°
50003162025, La Asociacion de Padres del Centro de Educacion Especial de
Villavicencio — CEE; asumié la responsabilidad de cumplir con el objetivo del Contrato
con todos los manuales, documentos técnicos, condiciones de calidad y demas
documentos aplicables a la Modalidad con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad.

La presente certificacion se expide, como evidencia de cumplimiento del Numeral 03 de
las Obligaciones Generales del Contratista del Contrato de Aportes N° 50003162025.

Villavicencio, 05 de Septiembre de 2025.

Odou G ls”

ADRIANA ACOSTA HERﬁA.
Directora Ejecutiva y Represent Legal CEE

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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OPERADOR CONTRATISTA CONTRATO DE APORTES N° 50003162025 20

o ™ Oy Suscrito entre Q“ :
3 %& El ICBF y el Centro de Educacion Especial de Villavicencio ‘
g % % Servicio Centros de Apoyo a la Inclusion BIENESTAR
- FAMILIAR
onstruyendo Dignidad y Respeto

VILLAVICENCIO - META - MBIA
Tel: 3115897619

LA DIRECTORA EJECUTIVAY REPRESENTANTE LEGAL
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO

CERTIFICA

Que durante el mes de Agosto de 2025, en la Ejecucion del Contrato de Aporte N°
50003162025, La Asociacion de Padres del Centro de Educacion Especial de
Villavicencio — CEE; no se presentaron durante la ejecucion del contrato eventos que
afectan la atencion de los nifios, nifios, adolescentes con discapacidad intelectual y sus
familias. EI CEE no dio aviso al supervisor ya que no se presentaron anomalias o
dificultades en la ejecucién del contrato durante el mes.

La presente certificacion se expide, como evidencia de cumplimiento del Numeral 04 de
las Obligaciones Generales del Contratista del Contrato de Aportes N° 50003162025.

Villavicencio, 05 de Septiembre de 2025.

Odou G ls”

ADRIANA ACOSTA HERﬁA.
Directora Ejecutiva y Represent Legal CEE

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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5. Atender durante la ejecucion del Contrato los requerimientos, instrucciones y recomendaciones
que le imparta el supervisor, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones,
incluyendo el apoyo al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacién solicitada por
los organismos de control del Estado Colombiano.
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@ Favarites % | REUNION: TERCER FESTIVAL: LA MAGIA DE LA BIENESTARINA 2025 < >

() Este evento ocunrié el Hace 1 mes (Lun 4/08/2025, de 9:00 AM 3 1100 AM) Sequimienta «

@ - ceevcio@hotmailcom
©  Reunion de Microsoft Teams

@ Bandejadeentrada 1054

.
o

5 H e ha invitada 68 sin respuesta

» B HOuss DEVIDA

v

£ FACTURAS PEDIDOS } " Jose Renaldo Garzon Herrera<Jose Garzon @ichf govico> €\ Responder €, Respondera todos - Reemvisr | (2]
@ £3 Comeonodmesdo 28 Para: Usted: amacenipicachesyari@gmailcom: coordinacion Corocio Yepalita Wacayo: CORFLTURO.GERENCIA@GMAILCOM: 760 mis vee 10

€C: Ruth Ismelda Sanchez Caicedor Marcela Isabel Mercado Tous
- Z Borradores &2
@ Reenvis este mensaie el Vie 1/08/2025 345 PM. Ver conversacion

B> Elementos enviados

W Elementos eiminados 8 5 REUNIGN; TERCER FESTIVAL: LA MAGIA DE LA BIENESTARINA 2025

T Archive 1 (5 Lun 4/08/2025, de S:00 AM a 11:00 AM Sin conflictos

& avizor 1853 @ Reunién de Microsoft Teams

B3 Bancalombia 162 _

53 Responder a este evento
£ conGenTe 30
nviar corree electranico al erganizador
3 racesook 36

B3 Historial de conversaciones

B Infected Items o Aeeptar 2 Provisional X Rechazar
[7 Notas
B rop Cordial Saludo, amablemente me permito invitarlos a reunion virtual el dia 4 de Agosto 2025 en horas de las 9:00 am - 11:00 am, con el fin de socializar nuevamente la

actividad el tercer "FESTIVAL: LA MAGIA DE LA BIENESTARINA', por favor pueden llevar ideas para que entre todos mejoremos esta actividad que nos identifica como

© Pospussto buenos manipuladores y cuidadores de este gran Alimento en beneficio de nuestros nin@s, en correo anterior se les envio SharePoint para que reporten saldos y

B sena
[ Carpetas de biisqueda

8 Ira Grupos

reservas de la Bi

a, idad de Bi

que necesitan para sus preparaciones con numero de lote y fechas de vencimiento esto para solicitar autorizacién

de uso del Alimento, también numero de personas que asistiran al evento por Punto de Entrega.

Gracias por su atencién y apoyo.
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| > Favoritas X RV: Asistencia técnica sobre Sistematizacion Centros de apoya a la inclusién < >
@ ~ ceevdo@hotmailcom Diana Lucia Nova Arevalo<diananova@ichi gov.co> €\ Respander ® Responderatodos ¥ Reenviar
~ & Bandejade entrada 1054 Para: Usted 508 PM
= . CC: Yenny Alexandra Pareja Hernandez: Johanna Andrea Baca Guzmar: Jhon Estevan Fandino Garzon
1 HOIAS DEVIDA
Iniciarresguesta cor:
B FACTURAS PEDIDDS
Buenas tardes Centro de Educacion Especial, de manera alenta y respetu0sa se remite orreo nos y espacio
£3 Correo no deseado
P Borradores
Cordialmente,
B> Elementos emviados
T Elementos eiminados
B Archivo 1
£ avizor 1853 BIENESTAR
£ Bancolombia 162 FAMILIAR
£ CONGENTE 30
De: Zayda Mildred Aragon Pefis <Zayda.Aragon@ichf gowcox
B3 FACEBOOK 36 Enviado el: martes, 5 de agosto de 2025 4:05 p. m.
i Para: Jhon David Garzen Guanume Lacauture L L ristina Jimene: Nino < > Yorly Vivana Aima
£ Historisl de Piedad Munor@ick. ia i icbi gov.co>; Huver al Viviana Cortes Mercado <Leivis Cortes Bichl gaw.co>; Venny Alexandra Pareja
B Infored e Wemandez <venny ina Marcels c Penarands Avarez . Yosn Antonio Disz Delgado <Yoan.Diaz@icb gov.co; Edisan Estiben Sanchez Vargas
e <edison.sanchezw@ichf gov.co; Adrlana Patricia Ceballos Mantoya <AdrianaP.Ceballos@ich gov.cox; Allyn Mitchell Diaz Vargas <allyn.diaz@Ich.g ; Elver Glovanai >; Vera Judith
B Hots <vera flomero @it govw.co>: Alina Yadira Torres Torres <Al Diche gow.co; Jennifer Rangel < Marion Mark ; Elisa Karina C
<Emsa Carmenta Quintero Cardona yer Marino > Lina Teresa
£ pop <Lina Morenaichl gov.co>; El <Elis Petrog@ich. gon.co; Maira Alejandra Arenas Cardenas <M @icst i Mo Ceren <Sand ;
Martha Leiny Ballesteros Cardons <Marthal Caroling Garzon Ardila <Carolina, Garzon @1ckr, gov.co>; Ximens Arias Hoyos <Xmens. Ariss@ichf gov.co>; Roshell Riascas Castila
@ Pospuesto <Roshell Riascos@ichf gov.co2; Maria Esther Totoa Florez <Marla Totoa@ichf.govoo; Anyela Patricia Perez Arias <Anyela,Perez@ichi gowco>; Ednna Margarita Charry Andrade <EDNNA.CHARRY@icbi.gow.ca>; Carlas Alberto Naranjo Borrers
<Carios Lucia piz Ul o
B sena € Fredy >; Angela Fernanda Cabrera Fonseca <Ange! Marbely Ospina Diaz > Luz Angela aun ; lonathan
. - Adejandro Sanchez Pena <jonathan Sancher@ichl gowco>; Ana Maria Ramirez rtiz <Ana Ramire2 @ichf gov.co>; Edna Rocia Giral Cardenas <Edna. Giral @icbf gow.co>; Carolina Mayorga Paez <Carolina Mayorga@ichf goveo>
Afpetas de busqueda Asunto: Asistencia técnica sobre Sistematizacin Cantros de 3poyo a la inclusisn
&5 Ira Grupos Estimadas y estimados enlaces regionales, cordial saludo.
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RV: Asistencia técnica sobre Sistematizacion Centros de apoyo a la inclusion
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@ - ceevo®hotmailcom Yenny Alexandra Pareja Hemandez <Yenny.Pareja@icbf gov.co> & Respander % Responder a todos -+ Reenviar

© @ Bandojadeentrada 1054 Para: Usted Vi 6/08/2025 231 PM
CC: Diana Lucia Nova Arevalo: Johanna Andrea Bacs Guzman

+ B HOWAS DEVIDA

v
£ FACTURAS PEDIDOS Hola buenas tardes cordial saludo
@ fBComomdeesdo B royando ancusntala dificultad qusha por usteces ala perfil de fisica, terapeuta
2 Borradores & ¥ debido a que | requerida de olos nales I
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& tr po ia, 0 que el notengs la experis
T Elementos eiminsdos 9 2. én por (@ para ver si lavacante.
g B Archivo. 1 No EDE NACIONAL. 1a reduccion del tiempo d iencia o i i experiencia o se di por ya forida a ustedes frente alas
especificaiones de este fol. Aun asi desde |a respuesta remida por ellos S8 Indica que se ve mas de aunque s& debe GaraNtzar que eSS S& COMPrometan na solo al desarrolo de
£ avizor 1853
espacios de interes si no tambien de Espacios de Recursos con Familia, ¥ les, que son tambien deben desarolar.
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Teniendo en cuenta lo anterior por directriz solici el presente ct k sean necesarias para dar cumplimiento de la contratacion de
£ CONGENTE 0 este perfi para el cumpiimiento total del Talento Humano requenido para el desarrolio del servicio CENTROS DE APOYO A LAINCLUSION.
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Cordialmente,

B3 Historial de canversaciones
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3 Motas Grupo Asistancia Ténea
ICBF Sece Regiona Meta
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CONTRATACION ORIENTADOR PARA LA ELIMINACION DE BARRERAS FISICAS Y
VIDA INDEPENDIENTE.
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85 Diana Lucia Nova Arevalo<diana nova@ickf.gov.co> en nombre de Zayda Mildred Aragon Pena<Zayda Aragon@icbf.gov.co> Ie ha invitado 52 sin respuesta
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ED) FACTURAS FEDIDOS 3 iona Lucia Noa Avevolo<diana nova@ichi gor.co en nombre de Zayda Mildred Aragon Fefo< Zopda Aragon@ichfgorco> +\ Responder #, Responderatodos  Reenviar | (£
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T Elementos eliminados 9 =
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B3 Bancolombia 162 B Enviar correo electrénico al organizador
£ CONGENTE 30
£ FACEBOOK 3%
B - o Aceptar ? Provisional X Rechazar
3 Infected tams
GCentro de de manera atenta y resp para que participemos
3 Motas
£ rop
~eeeCita OHigiRAI-
@ Fospuesto De: Zayda Mildred Aragon Pefla
5 sena Enviado el: mireoles, 6 de agosto de 2025 B:16 p.m.
Para: Zayda Mikdred Aragon Pefia; Yaelly Londof Jimenez Nino; Yarly inas; Alma Zuleta; Huver Dario
£A Corpetas de bisqueda Estrada Ayala; Jennifer Adriana ; Eisa Karina C Bublans Rodriguer; Maria Ca Marino Qi i del Espitia; Maira
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@ - ceevdo@hotmailcom . w Al X 4 Responder %, Responderatodes * Reemiar [
& Bandeja de entrada 1053 Parz: Usted Mar 12/08/2025 12:51 PM

CC: Diana Lucia Nova Arevale: Johanna Andrea Baca Guzman
+ B HOAS DE VIDA
Buenos dias
D) FACTURAS PEDIDOS

£3 Comeonodeseado 29 Cordial saludo

7 Bormadores
Através del presente mita que unavez de vida quesibien el ¥
B> Elementos enviados (esta es inferior a lo solicitado por la guia operativa 11 meses); sin embargo, debido a las dificultades de encontrar alguien con el perfily al tiempo ido del contrato, d o expresado por
a APROBACION.
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Muchas gracias,
B Aschivo. 1
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B3 Bancolombia 162 )
Cordialmente,
£ CONGENTE 30

£ FACEBODK 36 ‘ :::,ywurmr.q.u-.‘m,
£ Historial de conversaciones Egns:::::;«::
3 Infected ams

BIENESTAR
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FAMILIAR

£ rop

Cle=mbt De: CENTRO DE EDUCACIGN ESPECIAL DE VILLAVICEWCIO <ceevio@hotmal com

B sena Enviado el: viemes, 8 de agosto de 2025 5:56p. m.
Para: Rosario del ”

ER Carpetas de hasqueda e ’ (Pareis Lucia Nowa ; Johanna Andrea Baca Gueman <lohanna Baca@icht gov.co>
Asunto: HOIA DE VIDA ORIENT ELIMINACION DE icas Y TE

& Ir a Gruy

8 Ira Grupos Buenas tardes Doctora Pilar
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VIDA INDEPENDIENTE
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Outlook Q Buscar O Reuniseahora @ @ B QO ® @
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@ - ceevo®hotmailcom B Disna Lucia Nova Arevalo<diananovaictf gov.co™ 4\ Responder %, Respondera todas + Reenviar
v (@ Banduja de sntrads 1053 Pars: Ustsd e T2/OR202S 105 M

> B0 Houas DEVIDA ) Prevencon de Reclutamiento... .,

v 3 FACTURAS PEDIDOS e

[ | €3 Comeo no desesdo 23 Buenos dias Ana Maria, de manera atenta y licita el diligenciami ? los siguientes t i  Violencia Sexual contra Nifias, Nifias y
[ o Adolescentes enla diapositiva debe it objetivo, logro, y registro fotografico esta informacion se solicita antes de las 2:00 pm (se debe ingresar la informacion durante la vigencia 2025)

& 2
B Elementos enviados Esto conel fin de ser el Iz Utflizacion, Uso y Violencle Sexusl contre Nifias, Nifias y Adolescentes

@

T Elementos eliminados 9

B Aschivo. 1
Cordialmente,
B avzor 1853
£3 Bancolombia 162
£ CONGENTE 30
£ FACEBOOK 3%

3 Historial de conversaciones

3 Infected tams
De: Diana Lucia Nova Arevalo

@ Motas Emviado el: martes, 12 de agosto de 2025 8:14 3. m.
£ ror Para: ceevcio <ceevcio@hotmall.coms
e
® Pospuesto Asunto: Soictud Urgente
£ sena Busnos dias Ana Maria, de manera atsnta licita sl f los test yViolencia Sexusl contra Nifas, Nifas y

Adolescentes enla diapositiva debe It objetivo, logro, y registro fotografice esta informacion se soliciia sntes de las 2:00 pm (se debe Ingresar la informacion dusante la vigencla 2025)
£4 Carpetas de bisqueda

Esto con el fin de ser ol I 6 Utilizacion, Uso y Violancia Sexuai contra Nirias, Nifias y Adolescentes
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I SR i Jonanna Andiea Baca Guzmen <Johanna Baca@icbligmcor ©\ Responder ¥, Responderatodos * Resnviar
~ ' Bandeja de entrada 1053 Para: Usted Jue 14/0872025 1131 AM
e o CC: Diana Lucia Nova Arevalo: Yenny Alexandra Pareja Hemandez: Rosario del Filar Rodriguez Garcia
>
v & G TS @ Respondic el Jue 14/08/2025 301 PM. Ver conversacion
[} B3 Comeonodesssdo 23 Cordial saludo Dra. Adriana:
& 2 Bomradores B2 De solicitud una vez revisada y L drea de se realizan
B> Elementos enviados 1. Esencia de ron con pasas, de manor encuentala a preparar o en eluso de 1 litro d
@ o e o 9 2 ie i de para los moldes para mini toda vez que en el mercado pueden iones de mejor i ica
=] B Archivo 1 Por tante, quedamos atentos al cuentalas Indicadas.
B avzor 1853
Johanna Andrea Baca Guzmén

£3 Bancolombia 162
Contratista

£ CONGENTE 30 ‘ Grupo de Asistencia Técnica
ICBF Sede Regional Meta

£ FaceBook * Camera 22 No 10 - 789 Sur Barrio Dofia Luz
Teléfono: G0B 6833644 Ext BS0040

£ Histonial de conversaciones. BIENESTAR wewwichf.gov.co
£ Infected ftems FAMILIAR | costeaoincoto shmoin cursincass

3 Motas
£ rop
c) - De: CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO <ceevcio@hotmail.com>
e Enviado el: midrcoles, 13 da agosto de 2025 9254 3. m.
£ sens pac Rosrio del
€C: sohanna Andrea Baca Guzman <lohanna Baca@icbf gov.co>; Diana Lucia Nova Arevalo <diana nova@ichf gov.cox; Yenny Alexandra Pareja Hernandez <Yenny. Pareja @icbf gow.co>
FR Carpetas de busqueda AsUnto: AUTORIZACION
‘Buenos dias
&5 i a Gruy §
5 Ira Grupos Dra Pilas

Mayorm rabisda B8 | Q Buscar E D% @ 1_3‘@ gg-“'g n S oo Hang

RE: AUTORIZACION
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m B Eiminar - = Archivar (D informar - < Limpiar FgMovera ~ € Responder - % Pasos rapidos ~ £ Leido/Noleido <) Clasifiar - [ Marcar/Desmarcar - £ Anciar / Desanciar (3} Posponer - @

=]
@ Favoritos X GUI ADE ORIENTACIONES MOVILIZACIONES SOCIALES CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION [
@ - ceevo®hotmailcom Yenny Alexandra Pareja Hemandez < Yenny. Parsja@ichf gov.co» 4\ Responder %, Respondera todas + Reenviar

 ad Bandeja deentrada 1053 Para: Usted Jue 14/DB/2025 225 PM

BIEErEE Anexs_Tecnico_Metodelogia.

v £ FACTURAS PEDIDOS. o
o €3 Correa no deseado Buenas tardes
2
C s = Reciban un cordlal saludo
B> Elementos emviados
@ Através del presente remitir ala paralas Socialesy  con el fin de que lectura y fortalecer estas.
T Elementos eliminados 9 orientaciones en el procesa de atencién
=] & Archivo 1 Quedo atenta & cualquier duds, inquietud o sugerencia
£ avizor 1853 En caso de requerir asistancia técnica por favor informar para fines pertinentes.
£ Bancolombia 162
£ CONGENTE 30 Cordialmente,
£ FaCEBOOK £

B3 Historial de canversaciones
Yenmy Alexandra Paseja Hermandez

B Infected Items Contratists
Grugn Asstenca Téaica
@ Motas ICBF Sede Regional Meta

Carrera 22 8 10-73/83 Barrio dofa Luz
Teiétanc: 6033644 £x1 85001

& ror BIENESTAR | wteoves
@ pospussta FAMILIAR
B sena

£3 Carpetas de bisqueda

A DE CONFIDENCIAY

efo @ » o E50

5 Ira Grupos

B Q Buscar L D% e

Mayorm, rublada

GUI ADE ORIENTACIONES MOVILIZACIONES SOCIALES CENTROS DE APOYO ALA
INCLUSION
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Outlook Q Buscar O Reuniseshos @ @ - &

O
&

ido  Vista  Ayuda

m B Eiminar - = Archivar (D informar - < Limpiar FgMovera ~ € Responder - % Pasos rapidos ~ £ Leido/Noleido <) Clasifiar - [ Marcar/Desmarcar - £ Anciar / Desanciar (3} Posponer - @

&
| a > Favoritos ¥ RE: PROYECCION PARA PROPUESTAS DE REINVERSION < b4
@ ~ ceevdo@hotmailcom Yenny Alexandra Pareja Hemandez < Yenny.Pareja@ichf gov.cox € Responder €, Responder atodos 7 Reenviar
i — — Para: Usted Jue V4/DB/2025 500 PM
o —— CC: Diana Lucia Nova Arevalo; Johanna Andrea Baca Guzman

Buanas tardes cordial saludo

™ B FACTURAS PEDIDDS
- B3 P mes de julio con respecto al ieenvid a sede nacional de (as propuestas de REINVERSION de correo que antecede, se informa Gue na vez direccionada la informacidn,
e no des desde Sede Naclonal se indica que estas propuestas no son viables ya que se espera que estos RECURSO! i asuntos pero mas técnico, es.
e = decir en el marco de las diferentes estrategias de atencidn
B> Hlementos envisdos Por tanto, ie para el proximo propuestas segd conelfin analizar.
T Elementos eliminados 9 M atentas a cualquler duda,
B Aschivo. 1
Cordialmente,
£ avizor 1853 “
3 Bancolombia 162 " R
Conratita
3 conGeNTE 0 Grupe Asistenci Téenica
CBF Sede Regrnal Meta
£ FACEBOOK 3% Carresa 32 ¥ 10-71/89 Barrio dofia Luz
Teléfono: 5033644 ext 85001
B Historial de conversaciones BIENESTAR | “witowve

£ infacted items FAMILIAR

@ Motas
De: CENT £SPECIAL DE
& rop Ermviado el: lunes, 21 de julio de 2025 £:53 p. m
Para: Rossrio del
© Pospuesta cc: Y. 0>; Diana Lucla Nov 0>; Johanna Andrea
3 sena Asumto: PROTECCION PARA PROPUESTAS OE REINVERSION
ER Carpetas de bisqueda Dra Pilar, reciba mi cordsal saludo lleno de paz v esperanza.
& IraGn dos id L de recursos no utilizados, con el fin de que sean puestas a v de ser positiva esta, las respectivs sestas i ¥
415 r n Grupos financicramente justificadas.

i B8 | Q Buscar hg.ﬂ‘-.g‘@g‘;*'@ " q 2 eo Hing

RE: PROYECCION PARA PROPUESTAS DE REINVERSION



O @ ComeoCINTRODEEDUCHOON X | - e

x
<« O 8 pmEC2byACGALS: BLTBAAHIO2phgAA EICI I A - ]

Outlook Q Buscar O Remimeshon B @ B B 0O & @

Inicio  Vista  Ayuda

3 m B Eiminar - = Archivar (D informar - < Limpiar FgMovera ~ € Responder - % Pasos rapidos ~ £ Leido/Noleido <) Clasifiar - [ Marcar/Desmarcar - £ Anciar / Desanciar (3} Posponer - @ .
| a » Favoritos * RV:Ficha técnica de ammaz RV: Compra locales de armoz en el marco de la Ley 2046 de 2020 y la Ley 2294 de 2023. < >
@ - ceevo®hotmailcom , € Responder ®, Responderatodos > Reenviar | [ - g
& Bandeja de entrada 1052 Para: Usted: i il Coracito Yopali ic i com: ¥ 18 mis Lun VB/DB/2025 12546 PM |

= T — CC: acdoncatolicaveio: jennymarce 7@gmailcom: Bibiana Sitva Fundar Diana: i ¢ SANDRA AREOLEDA: y 19 més
o Memorando 2025190000002.. , g 11 INFORMACIONCENSO L. ., g INFORMACION CENSQ INVL.. ., g BASE DE DATOSMETAACTU.. , [ Compra local amoz Jeyes 20..

D) FACTURAS PEDIDOS = e 508 ] T e
o £3 Correo no deseado 5 aechivos adjuntes (1 MB) € Guarda Onelrive L Descargar tods

7 Bormadores 82
L}
Py B emanrs Buenos dias, amablemente y para su aplicacién me permito tener en cuenta recomendaciones para el tema de Compras Locales (Arroz), por favor leer correo que

T Elementos eiminsdos 9 antecede, igualmente se adjunta Base de Datos actualizada de Pequefios Productores del Meta incluyendo arroceros, igualmente formato Excel con informacion

B Auivo 1 Invima censo de arroceros del Meta, resaltados en color amarillo.

£ avizor 1853

Cordial saludo
£ Bancolombia 162
o Dando alcance al correo que antecede, se adjunta memorando Radicado No: 20251%000000203251. con asunto Ficha técnica de arroz.
CONGENTE 30
= De manera que para las de arroz, se requieren revisar los siguientes requisitos para realizar las validaciones de las compras de este almento:
FACEBOOK 3

Compra de arroz a molino
B3 Historial de canversaciones
Para la validacidn de compras locales se debech presentar
B Infected items

+ certificacién emitida por el molino suscrita por el de Ia industria donde especifigue que el araz es comprado a dela Ia
3 hots compra local de alimentos y debera contener el istado con el nombre, ubicandn y ks cantidades compradas 2 estos proveedores.
B2 ror . los izaci PP, relaci Ia certificacién inscritos en las bases de datos de |a secretaria de agricultura departamental (0 la secretaria que haga sus vecss).
@ Pospuesto * La factura deberd ser emitida directamente por el molino.
3 sena + El armoz y &l moino deber cumpli con ks normatividad sanitaria vigente y con los lineamientos establecidos por la direccidn de Nutricién (fichas técnica adjunts, conceptos sanitarios, entre otros).  ls modalidad de atencidn.
BA Carpetas de bisqueda Compra de arroz a organizaciones de PP
&5 Ir 2 Grupos Para la validacion de compras locales se deberd presentar
T Jea Qs ng.;gﬂwgq’“'l;’ - T e Sing

RV: Ficha técnica de arroz RV: Compra locales de arroz en el marco de la Ley 2046
de 2020 y la Ley 2294 de 2023.

D G Correo: CENTRO DEEDUCACIEN X | o i

& G O npsi . Ec2byACqACH2FE BCTIBAAHIOZILARA

Inicio  Vista  Ayuda

. . T Eliminar + £ Archivar (0 Informar + f Limpiar BgMovera ~ ¢ Respander < { Pasos ripidos ~ () Leido /Moleido <7 Clasiicar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ £ Anclar / Desanclas () Posponer - | (3 ] B
2.
‘ o - Favorios X RV: Sociali de precios de los Al de Alta Valor Nutri en el mes de junic de 2025 <
@ ~ ceevcio@hotmailcom } . Jose Reinaido Garzon Herrera«<Jose Garzon@icbgov.co> € Responder %, Responderatodos 7 Reenvaar
@ Bandeja deentrada 1052 Para: Usted: coordinadorpicachos@gmad.com: coordinacion Corocito Yopalito Wacoyo: om: corfuty ¥ 27 mis Lun T3/DB/2025 221 PM
= R CC: ASOCIACION PORFIA UNG 2019; m com: i sofiabama: y34mis
»
v o @ Reenvié este mensaje of Mar 19/08/2025 10:15 AM. Ver conversacion
@ £3 Comeonodeseada 29 3 202519000000099843 Social. .,
] # Bowadores 8
B> Elementos enviados Buenas tardes y cordial saludo, me permito compartir el memorando de la Socializacién de precios de los Aimentos de Alto Valor Nutricional producidos y distribuidos
-] e . por el ICBF en el mes de junio de 2025, lo anterior para su informacién y fines pertinentes.
] Elementos eliminados
B Archi 1 i i
rchivo Gracias por su atencién y apoyo.
B3 avizor 853 Atentamente.
£3 Bancolombia 162 B
B3 coNGENTE 30
3 racesook 36
£ Historial de conversaciones
B3 Infected items
(P Natas
B3 por
NOTA DE CONFIDENCIALIDAT
Pospussto « .
£ sena o E . .  warw lebl gav ca
£ Carpetas de bisqueda SNFIDENTIALITY NOTIC y
< - 3 = s220m
A B Qe L2se-2foce@Cad N B e e

RV: Socializacidn de precios de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en el mes
de junio de 2025
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 adl Bandeja de entrada 1052

2 HOMAS DEVIDA

v D) FACTURAS PEDIDOS

[+ £3 Correo no deseado

- 7 Bormadores 82
B> Elementos emviados

2 T Elementos eiminsdos 9
B Archivo. 1
£ avizor 1853
£ Bancolombia 162
£ CONGENTE 30
£ FaCEBOOK £

B3 Historial de canversaciones
£ Infected ltems

3 Motas

£ rop

@ Pospussta

B sena

£3 Carpetas de bisqueda

&5 Ira Grupos

A e

T Avchivar ) Informar ~  Limpiar g Movera ~ - Responder - ? Pasosrépidos ~ ) Leido/Noleido <) Clasificar + [ Marcar/Desmarcar - £ Anclar / Desanclar (3 Posponer - @

*  Comité Técnico Operativo - Financiero Contrato de Aporte No 50003162025 - Etapa de Atencién Julio 2025
(O Este evento ocumo el hace 2 semanas [Jue 21/08/2025, de 200 PM a 3:30 M)

Reunidn de Micrasoft Teams
8  Johanna Andrea Baca Guzman<Johanna.Baca@icbi.gov.co> le ha imvitada 5 sin respuesta
Johanna Andrea Baca Guzman<Johanna Baca@ichi.gov.cox

& Responder % Responder a todos

i

Para: Usted: Rosario del Pilar Rodriguez Garciar Dians Lucia Nova Arevalo: Yenny Alexandra Pareja Hemandez: Jhon Estevan Fanding Garzon

Comité Técnico Operativa - Financiero Contrato de Aporte No 50003162025 - Etapa de Atencion lulio 2025

Jue 21/08/2025, de 200 PM a 3:30 PM Jme- 247862825 de S86-Ai w 336444 Sin conflictos

Reunin de Microsoft Teams

Responder a este evento

I Ervisr comreo sectrénico ol organizader

 Aceptar 7 Provisional X Rechazar

Cordial ssludo sefiores CEE:

de Julio de 2025.
Dia: Jueves 21 de Agosto de 2025
Hora: 2:00 PM - 3:30 PM

Lugar: Virtual - Plataforma Teams

Q Buscar

Sequimiento +

7% Reemvar

Mar 1900872025 1125 AM

&l Comité Técnico Operativo - Financiero del Contrato de Aporte No 50003162025 del Servicio CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION, referente a la etapa de Atencion mes.

Comité Técnico Operativo - Financiero Contrato de Aporte No 50003162025 -
Etapa de Atencion Julio 2025
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T Avchivar ) Informar ~  Limpiar g Movera ~ - Responder - ? Pasosrépidos ~ ) Leido/Noleido <) Clasificar + [ Marcar/Desmarcar - £ Anclar / Desanclar (3 Posponer - @

Mié 20/D8/2025 1249 PM

&
> Favoritas X Envio de acta, presentacin y grabacion - Asistencia d
| a pr ¥g
@ = ceevdo@hotmailcom 2 Zavda Midred Asagon Pefa <Zayda Aragon@icbtgov.cor - Respander ¥ Responderatodos ¥ Reenvar
@ Bandejadeentrada 1051 Fara: Thon David Garzon Guanume: ¥iviana Gisela Lacouture Lallemand: Gina Cristina Jimenez Nino: Yorly Viviana Betancur Canas; Alma Fiedad Munoz Munaz: Maria Cristina Gneceo Zuleta: y 141 mis
CC: Fredy Abelardo Velasquez Montoya: Angela Fernanda Cabrera Fonseca: Luz Angela Lopez Garzon: Marbely Ospina Diaz; Carolina Mayorga Paez
£ HOMS DE VDA
v 5 120825 PPTSISTEMATIZACL. |, [ Acta AT Sistematizaciinpdl .,
B FACTURAS PEDIDDS 2 S osm
@ €3 Cameonodesado 2achios s (28] © Gus enOnlrie 4 Descargar
& 7 Bormadores &2
B Elementos envisdos Cordial saludo,
L T Elementos eliminados 9 Esperamos que este mensaje les sncusntre muy bien.
B Archivo i En seguimiento a la asistencia técnica realizada el pasado 19 de agosto de 2025, orientada al Modelo
ustedes d& apoyo Paci
B avzor 1853
= + Actadel que recoge el las principales intervenciones,
Bancolombia 162
= . la sesian, ¥ técnicos para la ae
CONGENTE 30
& + Grabacién completa del encuentro, disponible en el siguiente enlace: Resumen: AT SISTEMATIZACIONmartes. 19 de agosto | Reunidn | Microsoft Teams
FACEBOOK %
Estos insumos buscan apoyar el trabajo que cada equip enteritorio, la eflexionar y socializar las con el fin
£ Historial e fortalecer la nifias, nifos y
=} activa | este proceso. cualquier Inquietud o solicitud de acompafiamiento adicional ue réquieran para avanzar en sus Procasos de
3 Nota: sistematizacion
lotas
5 pop Con aprecio, Luz Angela Lopez y Zayda Aragon
(@ Pospussto
B sena

£4 Carpetas de bisqueda

Envio de acta,

Zayda Mildred Aragon Pefia
Contratista

2R Q Buscar

/AWM

LG e.fo e ET

presentacion y grabacion — Asistencia Técnica sobre

Sistematizacion de Experiencias

o 2]
o

& s210m
Sk TP o €

- =3 x
8o o8 o

s23am
sarencs B
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Outlook Q Buscar O Reunise ahora 8 @
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3 m B Ehminar - 5 Archivar (@ Informar - < Limpiar FgMovera ~ % Responder - Pasosrapidos - (3 Leido /Naleido ¢ Clasificar ~ [ Marear/Desmarcar - £ Anclar / Desanclas () Posponer - | @
|@ * Fvoies % REUNION: TERCER FESTIVAL: LA MAGIA DE LA BIENESTARINA 2025 <

- i il T)  Este evento ocurmio el hace 2 semanas (Jue 21/08/2025, de 8:30 AM 3 %:30 AM) Seguimiento v
= ceevcio@hotmail.com C g

©  Reunién de Microsoft Tesms
& Bandeja de entrada 1051

8 Garzan e ha invitado 85 sin respuesta
> [ HOIAS DEVIDA
B FACTURAS PEDIDOS. R 4 Responder %, Responderatodos + Reenwiar
3 Comeanodessado. 29 Parz: Usted: aimacenfpicachos yari@gmailcom: coordinacion Corocito Yopalito Wacoyo: CORFUTURD.GERENCIA@ GMAILCOM: : ¥ 60 mis Mid 20082028 207 M

> CC: Ruth lsmelda Sanchez Caicedo: Marcela Isabel Mercado Tous: Mekcy Consuslo Nino Nino: Mariela Gomez Comredor; Diana Marcela Ruiz Castallanos: Rowig Enrique de I3 Cruz de |a Hoz y 13 més
Borradores 62

W Reenvié este mensaje el Wi 20/08/2025 3:42 PM. Ver camversacién
B> Hlementos emviados *

v
L |
-
&

W Elememas sfiminados 9 [0 REUNION TERCER FESTIVAL: LA MAGIA DE LA BIENESTARINA 2025

& Archivo 1 (© Jue 21/08/2025, de 8:30 AM a 3:30 AM Sin conflictos
£ avizor 1853 @ Reunisn de Micresoft Teams
£ Bancolombia 162
3 Responder a este evento
£ CONGENTE 30
Erwiar coren eecirdien sl onganizedor
£ FaCEBOOK £

B3 Historial de canversaciones

B infected ltems o Aceptar 7 Provisional X Rechazar
3 Motas
B pop Cordial Saludo, amablemente me permito invitarlos a reunién virtual el dia 21 de Agosto 2025 en horas de las 8:30 am - 9:30 am, con el fin de socializar nuevamente la

actividad el tercer "FESTIVAL: LA MAGIA DE LA BIENESTARINA", por favor pueden llevar ideas para que entre todos mejoremos esta actividad que nos identifica como
buenos manipuladores y cuidadores de este gran Alimento en beneficio de nuestros nin@s, en correo anterior se les envio SharePoint para que reporten saldos y

B sena reservas de la Bienestarina, cantidad de B inaquer i para sus i con numero de lote y fechas de vencimiento esto para solicitar autorizacion
de uso del Alimento, también numere de personas que asistiran al evento per Punte de Entrega.

@ Pospussta

£3 Carpetas de bisqueda

&8 Ira Grupos Gracias por su atencion y apoyo.

L T 2B Q euscar hgﬂﬂ;g‘®&€ﬂ@ A B ogg Sng

REUNION: TERCER FESTIVAL: LA MAGIA DE LA BIENESTARINA 2025

O @ ComeoCaNTRO DE EDUCATSN X |
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Eliminar - T Archivar (I Informar ~ f Limpiar Pg Movera ~ 4 Respender - ) Leido / No leido () Clasificar ~ [T Marcar/Desmarear - 5 Anclar / Desanclar (¥) Pesponer - &

|° > Favoritos > RV:Observaciones Informe Contractual Julio 2025 < >
@ ~ ceevdo@hotmailcom Yenny Alexandra Pareja Hemandez < Yenny Pareja@icbf. gov.co> €\ Respander ® Responderatodos ¥ Reenviar
- @ Bandejade . Pars: Usted i 20082025 512 P00

CC: Diana Lucia Nova Arevalo; Johanna Andrea Baca Guzman

> £ HOJAS DEVIDA
I Buenas tardes cordial saludo
FACTURAS PEDIDOS

£3 Correa no deseado = Através del presente cormeo que, una vez pane de enlaces cnicos del equipo de apoy , 56 tienen I t

Z Bomadores = Obligaciones Generales

B> Hlementos envisdos 5. Atender durante la ejecucion del Contrato los ¥ que le imparta el supervisor, para una comecta ejecucion y cumplimiento de sus abligaciones, incluyendo el apayo al ICBF en el suminisiro
¥ respuesta oportuna de la informacion solicitada por los organismos de contral ded Estado Colombiano. (en esta obligacitn &5 imponants lener en cuenta ko frente a las que se brindan, solicitudes, entre

T Elementos eliminados 9 otras)

B Aschivo. 1

) m . 22 Activar Ia ruia de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una fifa, un nifio o adolescente paricipante del servicio Centros de Apoyo a fa Inclusidn, se encuentra en riesgo o amenaza de vulneracion de derechos y

2ok hacedies sequimiento a los casos durante |3 vigencia de este Contrato

£3 Bancolombia 162 Allegaron listado de participantes y deben allegar si reakizaron activaciones de rutas.

B COMGENTE 30 bienes o parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la vislencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional, esta
provisién se inca par los bienes y servicios requeridos para la ejecucidn del contrato. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto 1860 de 2021

£ FACEBOOK £ (s& debe reportar &l 5% del cumplimiento de esta obligacion Takento Humano)

£ Historial de conversaciones 33. Cumpiir con Ias demés obligaciones que se deriven de La ley, reglamentos, Manual Técnico, Guia Operaliva y neamientos vigentes, relativas a la ejecucion ¥ del contrato. ion na

e L pusde quedar que no aplica porque se debe realizar todas las que se solicitan, conmemaraciones, informacion de solicitudes a través de comea)

& Hotas OBLIGACIONES ESPECIPICAS-ETAPA DE ATENCION

5 rop 16. Entregar el informe de gestion mensual que dé cuenta Ias s, los nifios y familias y en elilus) formatols) o sistemals) definidofs) por Ia Direccion de
Infancia y la Direccion de ¥ ICBF es rtante el del informe mensual contractual que entregan, sefia mes vencido)

(@ Pospussto

= OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO

sena

OBLIGACION 4. El operador anexo: Carren Asignacion Usuarios Cuéntame (Este soporte debe incluir la informacian remitida por Ia asignacién de éntame)

BA Carpetas de bisqueda
Nota: por favor subsanar e informiar para poder validar kas respetiivas commecciones para poder dar conbnuidad af rémite para el pago.
5 Ira Grupos

L e Lodesofec o Ea S Bt oL

RV: Observaciones Informe Contractual Julio 2025
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a > Favoritos

-] ~ ceevcio@hotmail.com

& Bandeja de entrada 1051

» B3 HOMS DEVIDA
D FACTURAS PEDIDOS

@ 03 Comonodmesss 2

]

PP Borradores
L

B tlementos envisdos

@ T Hlementos eliminados 9
& Archive. 1
B3 avizor 1853
3 Bancolombia 162
B3 CONGENTE 30
B3 racesoOK 36

£ Historial de conversaciones
B Intected Items

2 otas

B ror

(@ Pospuesta

B3 sena

£3 Carpetas de bisqueda
5 Ira Grupos

SAere

EEEN

AC TBAAHIOE23ARA 8

Q Buscar

L]

O Reunirse ahora

] Eiminar ~ & Archivar () Informar ~

« Limpiar [gMovera~ 4 Responder - {3 Pasosripidos - () Leido/Noleido ¢ Clasificar ~ [T Marcar/Desmarcar - 5 Anclar / Desanclar (%) Posponer ~ &)
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murille; y 14 més

) Sofciud de uso de saldos pa..

Buenas tardes, amablemente y de acuerdo con el correo que antecede y los adjuntos en formato Excel se envia autorizacion de saldos y reservas solicitados por ustedes
para realizacion de la actividad “Tercer Festival: La Magia de la Bienestarina”.

No olviden imprimir el correo y adjuntar en la carpeta de documentos del Punto de Entrega.

Gracias por su at

Atentamente,

@

BIENESTAR
FAMILIAR

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD:

Josa Reinaldo Garzon Herrera

Contratista

Grupa de asistencia técnica
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Carrera 22 N* 10 - 73/ 83 Sur Barrio Dofia Luz. Villavicencio
Teléfano: 608 6833644 Ext 850020
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Para: Usted sz

Memerande Nifiez VF_fima... .,
n-

Iriciar respuesta car:

Buenos dias
Cordial saludo

D manera atenta y (8spetuosa se r8mite Corfeo que antecede para su conoeimientay cumplimiento de este.

B atanta a cualguier duda

Cordialments,

.. Yenny Alexandra Pareja Hernandez
Contratista
Grupo Asistencia Técnica
ICBF Sede Regional Meta
Carrera 22 # 10-73/89 Barrio dofia Luz
Teléfono: 6033644 ext 85001
DICAMECTAD www.icbf.gov.co
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Para: Usted: Diana Lucia Nova Arevalos Yenny Alexandra Pareja Hemandez: Luz Angeta Lopez Garzon: Jonathan Algjandro Sanchez Pena: Marbely Ospina Diaz: Edna Rocio Giral Cardenas: y 61 ms Lum 281082025 432 P10

GG Valentina ksabel Sierra Celedon

] RV: AT SISTEMA DE INFORMACIGN CUENTAME - CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION - PUNTO FUO
(D) Jue 28/08/2025, de 200 PMa 400PM Sin conflictos.

@ sede nacional icbf

(3 Responder a este evento

I Ervisr comeo sectrénico ol crganizader

o Aceptar 7 Provisional X Rechazar

Cordial saludo, respetuosamente me permito compartir invitacian.

———Cita original-
De: Cristian Heran Serrato Rodrigues <
Enviado el lunes, 25 de agosto de 2025 2:37 p. .

o@ichl gow cos
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Elizabeth Sanchez Hernandez; Blanca Julleth Quilindo Guarin; Fabian Vides Cabrales: Hoyos; Gissely Pacta Gomez lbanez; v Inagan; Yurabin Nayarith Caceres Perez; Jhon Estiven Castand;
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CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
No contrato: 50003162025
ETAPA DE ATENCION MES DE AGOSTO 2025




01 DE AGOSTO DE 2025




MOVILIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA




MOVILIZACION SOCIAL

7:41 w1l 4G @
=W Familias CEE &
<1 @; Angelica CEE, Crsitina Mama Cee Cupo,.. @
¥ &3

Angelica CEE

¢QUE ES VIOLENCIA?
" Transformando Imaginarios

DS i

V2

Telefono CEE
~ Reenviado

SPOT VIDEO MALTRATO INFANTIL

youtu.be

7:41 wiac @3

Familias CEE & @
Angelica CEE, Crsitina Mama Cee Cupo,...
Telefono CEE

Queridas familias del CEE , buenas
tardes; esperamos gue se encuentren
bien; en nuestra sociedad atin
persisten creencias que justifican la
violencia como una forma de corregir
o educar a los hijos e hijas, estas
ideas, transmitidas de generacion en
generacion, han normalizado
conductas que afectan el bienestar
emocional, social y fisico de los nifios,
nifias y adolescentes. Es fundamental
reconocer que la violencia nunca es
un camino valido y que existen
alternativas basadas en el respeto, el
amor y el didlogo. La violencia no es
una forma de educar ni de corregir;
por el contrario, genera miedo, dolor y
limita el desarrollo integral de
nuestros hijos. Es importante
transformar la idea de que los gritos,
los castigos fisicos o las humillaciones
son "normales” o "necesarios".
Educar desde el respeto, el didlogo y
la empatia fortalece la confianza,
mejora la comunicacién y fomenta la
convivencia pacifica. Recordemos que
los sus hijos e hijas aprenden
principalmente de los ejemplos que
reciben en el hogar; por eso, nuestras
acciones de cuidado, amor y

v
comprension se convierten en la
herramienta mas poderosa para
@ 9




SEMANA DEL 04 AL 07 DE AGOSTO




SEGUIMIENTO AL CONSUMO DE ALIMENTOS DE PARTICIPANTES CON DIAGNOSTICO DE
AUTISMO QUE PRESENTAN DIFICULTADES CON LA ALIMENTACION

8 de agosto de 2025 11:01 a. m. i o A 5. i psto de 2025 11:03 a.m.

DURANTE EL SEGUIMIENTO SE ESTIMULA EL CONSUMO DE ALIMENTOS SERVIDOS Y SE
OBSERVA CUALES SON LAS PREFERENCIAS FRENTE A LAS PREPARACIONES Y LA CANTIDAD QUE
CONSUMEN, CON EL FIN DE PODER ESTABLECER LAS RECOMENDACIONES ALIMENTARIAS.




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refrigerio 5-08-25

8 deagosiode’20258:56 . m



INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 4-08-25

|
\

4 de agosto de 2025 10:25a. m.

4 de agosto,de 2025 10:37 a. m,

6 de agosto de 2025 10:39 a. m.

0516 de 2025 1A 8. m!

‘Jl’,




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
PESAJE DE ALIMENTOS PARA VERIFICACION DEL TAMARNO DE LA PORCION DE ACUERDO A LA MINUTA PATRON PARA EL GRUPO DE EDAD

Almuerzo 5-08-25

Sap G 2031181 m Sdeagosto g 2025 111003,

v A Y

v 0 vV I YR

o= o L D

5 deagosto de 202510:38 a.m



VERIFICACION DE TERMOMETROS

PRUEBA EN PUNTO DE EBULLICION PRUEBA EN PUNTO DE HIELO




INSPECCION DE EQUIPOS DE METROLOGIA

INSPECCION DE EQUIPOS DE METROLOGIA DEL COMPONENTE ALIMENTARIO

ENCENDIDO ADECUADO,

ENCENDIDO ADECUADO, COMPARTIMENTO DE BATERIA EN BUEN COMPARTIMENTO DE BATERIA EN BUEN
ESTADO, SIN DAROS FISICOS, PLATAFORMA ESTABLE ESTADO, SIN DANOS FISICOS, PUNZON

_ RECTO
‘ . .

SIN DANOS FISICOS, PUNZON RECTO




INSPECCION DE EQUIPOS DE METROLOGIA

ESTADI(‘)M‘ETRO EN BUEN
ESTADO FISICO, CINTRA

BALANZA EN BUEN ESTADO FISICO, METRICA LEGIBLE, PLATAFORMA

INSPECCION DE EQUIPOS DE ‘ ESTABLE, TOPE MOVIBLE PARA
{ COMPARTIMENTO DE BATERIAS EN BUEN '
METROLOGIA DEL COMPONENTE ESTADO, PLATAFORMA ESTABLE, LECTURA AJUSTE DE MEDICIONES SIN

LEGIBLE DE LAS MEDICIONES VAVERIAS

_ ANTROPOMETRICO




INSPECCION DE EQUIPOS DE REFRIGERACION

BUEN ESTADO FISICO, CIERRE DE PUERTAS HERMETICAS, SONIDO CONVENCIONAL, SIN FUGAS, TERMOMETROS EN FUNCIONAMIENTO

P o




ACOMPANAMIENTO PROCESO DE LLEGADA Y SALIDA DE LOS PARTICIPANTES




FORMACION SEMANAL
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PRESENTACIONES DIGITALES A TRAVES DE HERRAMIENTA DIGITAL SKETCHPAD

pise0
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IZADA DE BANDERA CONMEMORACION BATALLA DE BOYACA
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RECONOCIMIENTO DE MEDIOS DE TRANSPORTE Y MOVILIZACION




RECONOCIMIENTO DE MEDIOS DE TRANSPORTE Y MOVILIZACION
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COMUNICACION AUMENTATIVA
PICTOGRAMAS BASICOS.

' !”!”:m /
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PROYECTO DE VIDA
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REDMI NOTE 14 PRO 5G

\ Maleja. Torres




MES DE LA SOLIDARIDAD




ARTICULACION ONG CRECER EN FAMILIA
SEGUIMIENTO A PARTICIPANTES DE MODALIDAD HOGAR SUSTITUTO




ACOMPANAMIENTO Y APOYO EN PROCESO DE ALIMENTACION A PARTICIPANTES
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SEMANA DEL 11 AL 15 DE AGOSTO 2025




SEGUIMIENTOS DEL ESTADO NUTRICIONAL

Evaluacion de seguimiento
de Yunayli Escobar Pérez




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

_

30 gramos: grupo de 6 a 8
afios 11 meses

50 gramos: grupos de 9 a 17
12 de agosto de 2025 8:53 a. m. b aﬁos 1 1 meses

Refrigerio 13-08-25

Refrigerio 14-08-25
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INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 11-8-25
T

11 de agosto de 2025 10:23 a. m. 11 de agosto de 2025 10:34 a. m.

11 de agosto de 2025 10:30 a. m.

>

12 de agosto de 2025 10:35 a. m.

4




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS
ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

14 de agosto de 2025 10:42 a_m. 14 de agosto de 2025 10:42 a. m.




ACTIVIDAD EDUCATIVA CON ACUDIENTES DE PARTICIPANTES CON COMPROMISO DEL
ESTADO NUTRICIONAL POR DEFICIT O A RIESGO DE DEFICIT




ACTIVIDAD EDUCATIVA CON PADRES Y ACUDIENTES DE PARTICIPANTES CON
COMPROMISO DEL ESTADO NUTRICIONAL POR DEFICIT O A RIESGO DE DEFICIT

MATERIAL EDUCATIVO ENTREGADO A ACUDIENTES AL FINALIZAR LA ACTIVIDAD DE EDUCACION ALIMENTARIA




APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL INGRESO DE LOS PARTICIPANTES AL
CENTRO DE APOYO A LA INCLUSION




FORMACION SEMANAL

REDMI NOTE 14 PRO 5G




LAS TIC (USO DE DISPOSITIVOS)




ARTICULACION IDERMETA
JORNADA RECREATIVA




ARTICULACION IDERMETA
JORNADA RECREATIVA




TRABAJO COLABORATIVO CON DUPLAS




ACOMPANAMIENTO Y APOYO EN PROCESO DE ALIMENTACION A PARTICIPANTES




RECONOCIMIENTO DEL DINERO




EJERCICIO PRACTICO HIGIENE ORAL




EJERCICIO PRACTICO HIGIENE ORAL




SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA

REDMI NOTE 14 PRO

= | SALUD ORAL =
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JUEGO EL SEMAFORO EMOCIONAL




PROYECTO DE VIDA




ESPACIOS DE INTERESES ROMPIENDO BARRERAS
“LOTERIA INCLUSIVA”




ATENCION PSICOSOCIAL A FAMILIAS

AN

L e




ATENCION PSICOSOCIAL A FAMILIAS




ATENCION A PARTICIPANTES

nuu i




SIMULACRO DE EMERGENCIAS




ACOMPANAMIENTO Y APOYO EN PROCESO DE ALIMENTACION A PARTICIPANTES




SEMANA DEL 19 AL 22 DE AGOSTO DE 2025




ACOMPANAMIENTO DURANTE LOS TIEMPOS DE COMIDA

20 de agosto de 2025 1:50 p. m.

4

20 de agosto de 2025 9:12 a. m.

Participante Jacobo Andrés Participante Santiago Pacheco Acompananjlento al part|C|p_ante Lu_|s
Ramirez Franco con Diaz con diagnostico de autismo Antonio Farfan Alya_rez con diagnostico
diagnostico de autismo quien quien ha mejorado la aceptacion y de paralisis cerebral
presenta dificultad en el el consumo de alimentos

consumo de alimentos




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refrigerio 22-08-25

Refrigerio 20-08-25 Refrigerio 21-08-25




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 19-08-25

A

20 de agaBto de 2025 10:38.0. m.

24 asaosto ue 202530541 o m.
A



INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS
ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 21-08-25

S

—y PR

22de ag;to de 2025 1:27p. m.



ACTIVIDAD EDUCATIVA CON PARTICIPANTES DEL GRUPO DE CAPITANES DE LA JORNADA DE
LA MANANA COMO PREAMBULO DE LA VISITA AL SUPERMERCADO

Explicacion de la actividad a realizar Elaboracion de menus y listas de mercado para las diferentes comidas del dia por
por parte de la nutricionista parte de participantes

Socializacion de los grupos de participantes de los viveres a comprar segun el Explicacion de la importancia
menu de la comida asignada de utilizar bolsas recicladas
para el mercado




ACTIVIDAD EDUCATIVA CON PARTICIPANTES DEL GRUPO DE CAPITANES DE LA JORNADA DE
LA TARDE COMO PREAMBULO DE LA VISITA AL SUPERMERCADO

Explicacion de la actividad a realizar Elaboraciéon de menus y listas de mercado para las diferentes comidas del dia por
por parte de la nutricionista parte de participantes

Explicacion de la importancia
de utilizar bolsas recicladas 7
para el mercado N

Simulacro de compra por parte de participantes con base en menu y lista de mercado
elaboradas por ellos con el acompafamiento de la nutricionista




ELABORACION DE MUESTRAS GASTRONOMICAS PARA EL FESTIVAL DE LA BIENESTARINA

QUESO CON BIENESTARINA

-

21 de agosto de 2025 2:46 p. m.

PREPARACION DE MUFFINS DE CUAJADA CON BIENESTARINA
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APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL INGRESO DE LOS PARTICIPANTES AL CAI




BIENVENIDA Y FORMACION




PRESENTACION PERSONAL




ACOMPANAMIENTO Y APOYO EN PROCESO DE ALIMENTACION A PARTICIPANTES.
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IDENTIFICACION DE BARRERAS PARA LA MOVILIDAD EN ESPACIOS PUBLICOS




IDENTIFICACION DE BARRERAS PARA LA MOVILIDAD EN ESPACIOS PUBLICOS




IDENTIFICACION DE BARRERAS PARA LA MOVILIDAD EN ESPACIOS PUBLICOS.




ASISTENCIA TECNICA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

A~ Notificaciones (3) A~ Notificaciones (3)

Para qué sistematizar la experiencia? - Se trata de contar las experiencias de manera #
— reflexionada y critica e

# M suds i |
o - A. Planificacién 7 B. Recuperacion
del proceso e la experiencia
. e vivida
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TRABAJO COLABORATIVO CON DUPLAS




PROYECTO DE VIDA
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JORNADA DE ARCHIVO




ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
CASA ATRAPASUENOS, LIGA DE DISCAPACIDAD DEL META Y CONVIDAME




FESTIVAL LA MAGIA DE LA BIENESTARINA
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FESTIVAL LA MAGIA DE LA BIENESTARINA




FESTIVAL LA MAGIA DE LA BIENESTARINA




SEMANA DEL 25 AL 29 DE AGOSTO DE 2025




EVALUACIONES NUTRICIONALES

Toma de medidas antropométricas Toma de medidas antropométricas Toma de medidas antropométricas Entrevista con acudiente de
participante Lawlieh Fernando Duque participante Maria Isabella Echavarria participante Maria de los Angeles Vera participante Lawlieh Fernando
Nieto Pérez Mancera Duque Nieto




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refrigerio 25-08-25 Refrigerio 26-08-25

Refrigerio 27-08-25
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27 de agosta de zn}s 9:02 a.

Este refrigerio se ofrece con pan de
uvas con Bienestarina, receta que fue
presentada en el festival la magia de

la Bienestarina el 31-07-24




INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 26-08-25
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CONCERTACION DEL MENU DE REFRIGERIO REFORZADO PARA EL ENCUENTRO FAMILIAR DEL
29-08-25

Concertacion con acudientes




ACTIVIDAD: REFRIGERIO REFORZADO DEL ENCUENTRO FAMILIAR DEL 29-08-25




REUNION CON EL GRUPO DE APOYO LOGISTICO




ACOMPANAMIENTO EN LAS RUTAS A LOS PARTICIPANTES AL
INGRESO Y SALIDA DEL CAI




BIENVENIDA Y FORMACION
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ARTEFACTOS DE MI ENTORNO




*ACTIVIDAD: Artefactos de mi entorno-INGENIEROS.




RECONOCIMIENTO Y ESCOGENCIA DE ALIMENTOS Y MANEJO DE DINERO
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RECONOCIMIENTO Y ESCOGENCIA DE ALIMENTOS Y MANEJO DE DINERO
ACTIVIDAD PRACTICA




RECONOCIMIENTO Y ESCOGENCIA DE ALIMENTOS Y MANEJO DE DINERO
ACTIVIDAD PRACTICA
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,I
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Escogencia con base en la lista de Proceso de pago Instruccion para manejo del
mercado dinero

Escogencia con base en la lista de Proceso de pago Instruccion manejo del dinero
mercado 7




RECONOCIMIENTO Y ESCOGENCIA DE ALIMENTOS Y MANEJO DE DINERO
ACTIVIDAD PRACTICA

— 1

RO
1

Escogencia con base en la lista de mercado Instruccién para manejo del dinero Proceso de pago




PRIMER ENCUENTRO AMISTOSO DE FUTBOL 5




PRIMER ENCUENTRO AMISTOSO DE FUTBOL 5




CLASIFICACION DE VESTUARIO
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CIERRE TRIMESTRAL
ASISTENCIA VIDA INDEPENDIENTE
FESTIVAL DE LA SALUD

—
- oS SMUDRBLES Y

SALUD ORAL




ACOMPANAMIENTO Y APOYO EN PROCESO DE ALIMENTACION A PARTICIPANTES.




BINGO VISUAL CON APOYOS




ACTIVIDAD LOTERIA INCLUSIVA
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CONMEMORACION DIA NACIONAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA ETNICA




CONMEMORACION
#VOCESQUE PREVIENEN
EL CASTIGO FISICO LOS TRATOS CRUELES, HUMILLITANTES Y DEGRADANTES




CONMEMORACION
#VOCESQUE PREVIENEN
LA VIOLENCIA SEXUAL




CONMEMORACION
#VOCESQUE PREVIENEN
LAS VIOLENCIAS EN LA SALUD Y GESTION MENSTRUAL




VINCULOS AFECTIVOS POSITIVOS
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TRABAJO COLABORATIVO CON DUPLAS
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CIERRE TRIMESTRAL GESTION EMOCIONAL, PROYECTO DE VIDA
Y TOMA DE DECISIONES.




ENCUENTRO CON FAMILIARES

CRIANZA AMOROSA, IGUALITARIA Y LIBRE
DE VIOLENCIAS




ESPACIO DE RECURSOS
RECORRIDO POR LAS INSTALACIONES DEL CAI- PUNTO FIJO
SOCIALIZACION Y CONSTRUCCION DE MODELO DE ECONOMIA DE FICHAS
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FORTALECIMIENTO AL TALENTO HUMANO
Prevencion de trabajo no protegido.
Prevencion de trabajo infantil, el trabajo no protegido e informal.
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GRACIAS

ADRIANA ACOSTA HERRERA

Coordinadora
Directora Ejecutiva y Representante Legal
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

“43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO"
TELS. 3115897619

E-MAIL: ceevcio@hotmail.com

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
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ACTA DE REUNION O COMITE

Hora: 5:00PM Fecha: 29 de agosto de 2025

Lugar: Instalaciones del Centro de Educacion Especial

Dependencia que SISTEMA INTEGRADO DE GESTION- SST

Convoca:

Proceso: Prevencion de accidentes CEE.
Garantizar la implementacion efectiva del protocolo de seguridad,
estableciendo mecanismos de control adecuados para la correcta gestion de
los elementos del botiquin y los medicamentos de uso personal de los

Objetivo: funcionarios. Esto implica adoptar medidas preventivas que eviten el acceso

’ de nifios, nifias y adolescentes a materiales y sustancias que representen un

riesgo para su bienestar, tales como objetos cortopunzantes, armas de fuego,
sustancias psicoactivas y cualquier otro elemento que pueda comprometer su
seguridad y la de sus familias en el entorno escolar y doméstico.

Agenda:

Supervision de las areas internas y externas del centro de experiencia:
e Inspeccién de condiciones de seguridad y orden.
o Evaluacion del mantenimiento y funcionamiento de instalaciones.
o Identificacion de posibles mejoras en infraestructura o sefializacion.
Registro fotografico:
o Documentacion visual de las condiciones del centro.
o Evidencia de mejoras y acciones implementadas.

e Uso de imagenes para informes o reportes de supervision.

Desarrollo:

Para garantizar la seguridad de nifas, nifios y adolescentes, es fundamental asegurar el cumplimiento del
protocolo que establece los mecanismos de control necesarios para la correcta gestion de los elementos
del botiquin y los medicamentos de uso personal de los funcionarios.

Este protocolo debe incluir medidas estrictas para garantizar que los menores no tengan acceso a:

Objetos cortopunzantes (tijeras, bisturis, agujas, etc.).

Armas de fuego y cualquier tipo de artefacto peligroso.

Sustancias psicoactivas o productos quimicos de riesgo.

Materiales que puedan comprometer su bienestar en el entorno del hogar o institucional.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Para fortalecer la seguridad, es importante que los responsables implementen:

Capacitaciones para el manejo seguro de medicamentos y objetos de riesgo.

Sistemas de almacenamiento seguros, como cajas con cierre y acceso restringido.
Supervision constante, verificando que el protocolo se cumpla adecuadamente.
Concienciacion sobre los riesgos asociados al acceso no autorizado a estos elementos.

El cumplimiento de este protocolo no solo protege a los menores, sino que también contribuye a la creacién
de ambientes seguros y responsables, minimizando riesgos y promoviendo buenas practicas de
prevencion.

Medicamentos Fuera Del Alcance De Los Ninos, Nifnas Y Adolescentes:

Con el fin de garantizar la seguridad y el bienestar de los nifios, nifas y adolescentes atendidos en el
Centro de Educacion Especial (CEE), se han adoptado estrictas medidas orientadas a la prevencién de
intoxicaciones, tanto por medicamentos como por productos de uso doméstico o institucional.

1. Control de Medicamentos: La institucion no almacena ni suministra medicamentos de ningun tipo.

Los botiquines institucionales estan disefiados exclusivamente para la atencion basica de primeros
auxilios y no contienen medicamentos. Estos permanecen en lugares seguros, bajo llave y fuera
del alcance y vista de los nifios, nifias y adolescentes.
Asimismo, se realiza sensibilizacion permanente al personal administrativo, docente y de apoyo,
con el fin de evitar el ingreso de medicamentos personales a las instalaciones. En los casos
excepcionales donde algun funcionario deba portar medicamentos prescritos, se les indica
claramente que deben ubicarlos en un lugar alto, seguro y alejado de los espacios donde se
encuentren los beneficiarios, como carteras, bolsos o abrigos ubicados en zonas seguras.

2. Prevencion de Intoxicacion por Sustancias Quimicas: Todos los productos de limpieza y
desinfeccion utilizados en la institucién se encuentran debidamente rotulados y almacenados bajo
llave en el cuarto de aseo institucional. El acceso a este espacio esta restringido y bajo la
responsabilidad directa de la jefe de aseo, quien asegura el correcto manejo, almacenamiento y
uso de estas sustancias.

Estas acciones se enmarcan dentro de la politica institucional de prevencién de riesgos y proteccion
integral, reafirmando el compromiso del CEE con la seguridad de los nifios, nifias y adolescentes, y con el
cumplimiento estricto de las normativas vigentes en materia de salud, seguridad y bienestar.

Armas De Fuego Fuera Del Alcance De Los Nifos, Nifias Y Adolescentes:

El Centro de Educacion Especial (CEE) cuenta con una politica institucional estricta que prohibe el ingreso,
porte y uso de armas de fuego o cualquier otro objeto que represente un riesgo para la integridad fisica de
los nifios, nifas, adolescentes y personal de la institucion. En este sentido, se confirma que al interior de
las instalaciones no se encuentran armas de fuego ni se permite su ingreso bajo ninguna circunstancia.

De manera complementaria, la institucion realiza acciones de orientacion preventiva dirigidas a las
familias, recomendando que, en caso de tener en casa objetos peligrosos —como armas, cuchillos,
herramientas u otros elementos cortopunzantes o contundentes—, estos deben ser almacenados de forma

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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segura, preferiblemente en armarios o cajones ubicados en zonas altas, fuera del alcance de los menores,
y bajo llave.

Asimismo, se fomenta la ensefianza de practicas de autoproteccién en el entorno familiar, sensibilizando
a ninas, nifos y adolescentes sobre los peligros asociados al uso inadecuado de estos objetos. Se
recomienda evitar que los niflos pequefos manipulen tijeras u otros elementos cortantes sin supervision.
En el contexto institucional, el uso de tijeras esta limitado al tipo punta roma y su utilizacién se realiza
exclusivamente bajo supervision directa de un adulto responsable, como parte de las actividades
pedagodgicas. Cualquier otro elemento que represente un riesgo potencial es resguardado en espacios
seguros, bajo custodia del personal correspondiente, y fuera del alcance de los beneficiarios.

Estas medidas forman parte de las acciones integrales de prevencion que implementa el CEE para
fortalecer un entorno escolar seguro y proteger la vida e integridad de toda la institucion.

Sustancias Psicoactivas Fuera Del Alcance De Los Niinos, Ninas Y Adolescentes:

La institucion tiene una Politica de Prevencién de alcohol y drogas, por lo cual no tiene permitido el ingreso
de este tipo de sustancias, al interior de la institucion no se encuentran sustancias psicoactivas;
igualmente, al interior de la instituciéon se adelantas talleres de prevencion que le permitan a los nifios,
nifias y adolescentes desarrollar y fortalecer las habilidades para afrontar situaciones de riesgo y evitarlas,
la institucion orienta a las familias para que en casa, mantengan niveles de prevencion y de supervision
de las actividades extracurriculares de sus hijos con un buen aprovechamiento del tiempo libre.

Objetos Cortopunzantes Fuera Del Alcance De Los Nifos, Nifias Y Adolescentes:

Con el objetivo de garantizar un entorno seguro y protector para los nifios, nifas y adolescentes que hacen
parte del Centro de Educaciéon Especial (CEE), se han implementado las siguientes acciones preventivas,
orientadas a reducir los factores de riesgo y fomentar una cultura institucional de autoproteccion:

1- Fomento de la Autoproteccion: Se promueve activamente la ensefianza de practicas de
autoproteccion entre los beneficiarios, reconociendo sus habilidades para identificar y comprender
situaciones de riesgo cuando se les explica con claridad. A través de actividades pedagogicas, se
les informa por qué ciertos espacios (como la cocina) o elementos (como el contenido del botiquin)
no deben ser manipulados, reforzando su capacidad de cuidado personal.

2- Capacitacion al Talento Humano: Se desarrollan jornadas periddicas de capacitacion dirigidas a
funcionarios y funcionarias, enfocadas en el fortalecimiento de competencias para la proteccion
integral de la nifiez y la adolescencia. Estas formaciones abordan medidas de prevencién y
actuacion frente a situaciones que puedan poner en riesgo su integridad fisica y emocional.

3- Control de Acceso y Uso de Elementos Cortopunzantes en Cocina: El acceso al area de cocina
esta estrictamente restringido para los nifios, nifias y adolescentes, conforme a las directrices
institucionales. Esta zona cuenta con puerta de seguridad y el ingreso es exclusivo del personal
autorizado. Los cuchillos y demas elementos cortopunzantes se mantienen bajo custodia y fuera
del alcance, bajo la responsabilidad directa de la jefe de cocina y su auxiliar.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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4- Manejo Seguro de Materiales en Ambientes Pedagogicos: Las tijeras y otros objetos cortantes
se encuentran bajo resguardo y no estan al alcance de los beneficiarios. Para actividades
institucionales se emplean exclusivamente tijeras de punta roma. Los docentes e instructores
aseguran estos elementos bajo llave, especialmente en espacios como los talleres de artes
plasticas, carpinteria y panaderia, garantizando que las herramientas solo se utilicen bajo estricta

supervision.

5- Supervision Permanente: La medida mas efectiva para prevenir incidentes es la supervision
constante. Por esta razon, los nifios, nifias y adolescentes permanecen siempre bajo la vigilancia
activa de funcionarios responsables, conscientes de que incluso un breve descuido puede

representar un riesgo para su seguridad.

Registro fotografico

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ERiAL

Decisiones:

En el Centro de Educacion Especial (CEE), se ha establecido que cada funcionario tiene la
responsabilidad directa de garantizar el uso adecuado, el almacenamiento seguro y el control
permanente de todos los materiales, herramientas o sustancias que puedan representar un riesgo
para la integridad fisica dentro de la institucion.

El cumplimiento estricto de los lineamientos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y la participacidn activa en la prevencion y mitigacion de riesgos son
condiciones esenciales para mantener un entorno seguro. Estas medidas no solo protegen al
personal, sino también a los nifios, nifias y adolescentes y a toda la comunidad del CEE.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos / tareas Responsable(s):rgllombre I Cargo o Fechas
Es crucial mantener una supervision
constante sobre el uso de elementos que
puedan representar un riesgo para la
seguridad fisica de los nifios, nifas y
adolescentes en la institucién, como
tijeras, lapices y colores.
Ademas de la  supervision, es - .,
fundamental reforzar las buenas practicas Auxiliar de Gestion/SIGE mensual
de seguridad y autocuidado. De esta
manera, se promueven entornos
protectores que contribuyen al bienestar
integral de los NNA y previenen
incidentes que puedan comprometer su
salud o seguridad.
FIRMA ASISTENTES
Cargo o rol / ptidad Firma
. Centro de
Nombre Dependencia -
~ , - Educacion
Marcela Londorio Garcia Auxiliar de .
o Especial de
Gestion /SIGE o .
Villavicencio
Préxima reunién n/a Figha Hora Lugar
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Marcela Londono Garcia

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




O‘Mﬁ‘ SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO /Cédlgo: FO-SST-35 ]
‘*,.—m % Fecha: 15-02-2021
i Yo ¢ LISTADO DE ASISTENCIA 7‘/'-’"'6’" o1
TIPO DE EVENTO DURACION EVALUADOS HORARIO
Induccién Inicial DIA | MES | ARO
Relnducclén fecha: "‘ e 25_ 50 m\nD’&D% . i " )( AL 00 am
Capacitacién Ofros: (Especifique): LUGAR DEL EVENTO
Curso/Taller
Divulgacién v~ |Material de apoyo: HETacnes dn Lt

TEMA
. |Dwolpcidn de\ podedo  paa el condd Y acegomieno  de e\ema\—\oa
coAPONZOMED: aran Ao (T8N0, Seatis pstceoc—\uns Y
modechilesS a con \g nte =
MDOD, DAY 4 adolexentes 9 2eH fom .ao

olv|o|a|a]|w|d]|~

DATOS DEL INSTRUCTOR

el oSO [ona: Indosinal -esp- =651

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

oM \rcu\c\wc&dcbdcwm\a\wlbbwwnﬂmdca&%\ Qa
c\e_ \esiex e \ernen D Qo poeda cocoale Asso o \efgm\
&a aokonce.

CONTENIDO

PeNercion e accs

ere D
Mead\comenios -(czz de m’te de i
A\'rnO\D ce {oegO G S :::?

oSt oo —\wo:» '/ 2’ “ WRPA.
QeSS cov zomesS o “  ANA .

PARTICIPANTES

DOCUMENTO DE ENTENDIO | soucuco
NOMBRE CARGO IDENTIFICACION SEMA ST [No | ==

'Diana HQY(Qlc‘ M;n:%?. Q(u% Aggjenk Mv\'\m\s‘\di\z. 4072Qq44 K@M

2\loz Hanino (6do € | Anilo logstke |3ar@z167

)O

X

s Aad i e Al ison |Daenles 2o 5y 947 | Dol "
‘ |MASia Aesrlpes TRLe e derecsicn | [ 12103 0K a%
X

-7{

¥

X

X

4

s | okt Qfm ﬂar.\rru I e mdng 1003104729 |EGwedo @ pguuk

‘Ihne Ao ey A [lodteon G | epemuns, MRl
;%\l \lar\eu’l Gulo\ﬁs 6»;0:] (enlodom Emo| 11800258 Q@&(Go\l‘d\ﬁs =
® Naleqy Padra Ocampo PAary Nubwgpnista A5 144046 p s

’ D@ﬂ@rﬁw froob |Onendpdom | 40329237 | briefnde Redodd
o| S Ll Eenk] uematien [Ss2bossa | L2~

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA

S

Scanned with

CamScanner“é


https://v3.camscanner.com/user/download

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cédigo: FO-SST-35

g d\\\::m E LISTADO DE ASISTENCIA ;::32;:13;02-2021
PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO ﬁ;ﬁ;’lxggé’: FIRMA E::EN:: Pamscon
1 e Eutlerro Do Ao Bedrbice) |\co6))3HaH frore A
“led lse  Rodl/2 |mi(la (g2 2262 Ul  Rd; /s |F
S\ forkey Vorper 5 & teatulir /21948779 =~ Iy
|- LA svaray AP oot tadesnrey |ppetelne ¢ | R
'?quallm Mg Tor W {Jocent 40215 3> 4%371 X
‘e Tbu(/@((mﬂm‘}b 6 Lt el /o2 1o Y037R 237 7I{Mﬂ—> o Ao & )
"M p(\,e)av\d«x Yo & %LC'O(O 9 104D X
8| Ana (gesbec, Gaov a frepvve (\uivwa/m-’-&_ HO A1 9 1Y \__QMMF—ML\I:
i LP q Aanun XNM&LD@R&@& = R AL W [f
20‘13‘/\:1(\0”0\'18 SSotlgle AP e&qaoc?(o 147).82a.13) Gaw $odes +
*Ngplaa(odend [0 0. | e udaedallen | T
2| onhe Edoiave it Nl ara e diopie \\ 226 b 8\ T‘—'J(\u\‘.f . ]
2 Gand. stase.b4s | Adwg s

24

Glfons. Geostaddnm

25

26

27

28

29

30

OBSERVACIONES:

PROMEDIO EVALVA

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA

Scanned with

CamScanner“é


https://v3.camscanner.com/user/download

OBLIGACION 8



@
i‘.‘ PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

PAMILIAR C = Version 10 Pagina 1 de 5
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

ACTA DE REUNION O COMITE N°

Fecha: 27 de agosto de 2025

Hora: 8:00 a 10:00 am / 3:00 a 5:00 pm

Lugar: Centro de Educacion Especial de Villavicencio

Dependencia que Convoca: Centro de Educacion Especial de Villavicencio

Proceso: Articulacion Interinstitucional

Establecer y fortalecer articulaciones interinstitucionales con entidades publicas, privadas y
comunitarias, con el fin de generar acciones coordinadas que garanticen el desarrollo integral y
Objetivo: el goce efectivo de los derechos fundamentales de nifias, niflos y adolescentes con
discapacidad, asi como el acompafamiento y fortalecimiento de sus familias, desde un enfoque
de inclusion, equidad y corresponsabilidad.

Agenda:

e Presentacion de la solicitud por parte del CEE a la Policia Comunitaria para realizar la capacitacion sobre los riesgos del
mal uso de los celulares y redes sociales a los participantes.

e Bienvenida

e Socializacién sobre los riesgos asociados al uso inadecuado de las redes sociales.

e Visualizacion de videos alusivos a la tematica tratada.

e Intervenciones y aportes de los nifios, nifias y adolescentes participantes.

e Cierre

Desarrollo:

La capacitacion se desarrolld en las instalaciones del Centro de Apoyo a la Inclusion — Punto Fijo CEE, con la participacion de
nifos, nifias y adolescentes. La actividad se llevé a cabo en ambas jornadas de atencion y estuvo dirigida por funcionarios de la
Policia Comunitaria, quienes, mediante un enfoque pedagdgico y preventivo, compartieron informacion relacionada con los riesgos
del uso inadecuado de los teléfonos celulares y de las redes sociales.

En un primer momento, se realiz6 una presentacion introductoria en la que se explicé como estas herramientas pueden ser utiles
para comunicarse, aprender y entretenerse, pero también cdmo, si no se usan de manera responsable, pueden convertirse en un
riesgo para la seguridad personal.

Posteriormente, los facilitadores de la Policia Comunitaria realizaron una presentacién en torno a los principales peligros del
mundo digital, tales como:

e Ciberacoso y burlas en linea.

e Suplantacion de identidad y engafios de desconocidos.

e  Exposicion a contenido violento o no apto para menores.

e  Elriesgo de compartir informacion personal, fotos o datos privados en internet.

Para garantizar la comprension de los participantes, se utilizaron ejemplos practicos, historias breves y material visual adaptado,
lo cual permitié que los nifos, nifias y adolescentes pudieran relacionar la informacién con situaciones de su vida cotidiana. Asi
mismo, se promovi6 la participacion activa a través de preguntas sencillas y actividades de retroalimentacion en las que los
asistentes podian responder qué situaciones eran seguras y cuales no. Durante la capacitacién, se hizo especial énfasis en la
importancia de pedir ayuda y apoyo a un adulto de confianza ya sea un padre, madre, cuidador o profesional de area en caso de
enfrentar situaciones que les generen miedo, confusién o incomodidad en redes sociales.

Finalmente, se llevd a cabo un espacio de reflexion colectiva, donde los participantes manifestaron lo aprendido y reconocieron
la importancia de cuidar su seguridad digital. Este espacio permitié consolidar mensajes clave como: no aceptar solicitudes de
desconocidos, no compartir fotos privadas, mantener contrasefias seguras y tener siempre el acompafiamiento de un adulto en
el uso de dispositivos tecnoldgicos.

La jornada concluyé con un agradecimiento a la Policia Comunitaria por su apoyo en este proceso de sensibilizaciéon y con el
compromiso de continuar fortaleciendo la educacién digital en el marco de la inclusién y la prevencién de riesgos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Decisiones:

Se acuerda mantener y consolidar la comunicacion y coordinacién entre entidades (Policia Comunitaria, ICBF, salud, educacion)
para garantizar la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes.

Se decide continuar desarrollando estrategias de prevencién de vulneraciones de derechos, incluyendo talleres, charlas y
campanfas de sensibilizacion dirigidas a nifios, nifias, adolescentes y familias.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o

rol

Fechas

Garantizar la implementacién de estrategias preventivas para
la proteccion de nifas, nifios y adolescentes.

Coordinadora, Orientadores y
Auxiliares Pedagdgicos

Durante el proceso de
atencion.

Brindar apoyo en las actividades
sobre riesgos y vulneraciones.

de prevencion y orientacion

Policia Comunitaria

Cuando se requiera

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol / Dependencia

Entidad

Firma

Se anexan listados de asistencia

Préxima reunion

Fecha

Hora

Lugar

Segun se requiera

Segun se requiera

Segun se requiera

Colaborador que elabora el acta:

Q,Ii] d\

Angélica Cardenas Ledn

Orientadora para el desarrollo integral desde componente de atencion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Hora: 8:00 am Fecha: 11 de agosto de 2025
Lugar: Centro de Educacion Especial de Villavicencio- CEE

Dependencia que Convoca:

Centro de Educacion Especial de Villavicencio

Proceso: Articulacion Intersectorial Universidad Santo Tomas
Generar enlaces intersectoriales con entidades o instituciones que contribuyan con el
Objetivo: desarrollo integral y el goce efectivo de los derechos fundamentales de las nifias, nifios
y adolescentes.
Agenda:

e Seguimiento al proceso de articulacion interinstitucional con la Universidad Santo Tomas de Villavicencio
Desarrollo:

En convenio con la Universidad Santo Tomas, se da inicio el dia 11 de agosto de 2025 al proceso de practicas académicas de
Karen Johanna Cespedes Ria estudiante de decimo semestre de la facultad de psicologia, quien desarrollara un papel de
acompafamiento y apoyo en las actividades pedagdgicas institucionales adelantadas para las nifias, nifios y adolescentes con
discapacidad al interior del Centro de Educacién Especial de Villavicencio, especificamente desde los componentes de gestion
de servicios y apoyos para la gestion emocional, proyecto de vida y sistemas de apoyo para la toma de decisiones y desarrollo
integral desde componentes de atencion.

Su quehacer se enmarca en un trabajo interdisciplinario, orientado a favorecer la inclusion, la autonomia y la calidad de vida de
la poblacion atendida, respetando la diversidad y potenciando sus capacidades siempre desde un rol de apoyo y aprendizaje
profesional. Este proceso estara permanentemente asesorado, orientado y supervisado por la Directora Ejecutiva y Representante
Legal del Centro de Educacién Especial de Villavicencio Adriana Acosta Herrera quien ejerce el cargo de Coordinadora en el
Servicio Centros de Apoyo a la Inclusién y apoyada por el equipo interdisciplinario del CEE.

Cabe mencionar que dicha novedad fue informada a la supervisora del contrato actual por medio de correo electrénico.

Registro Fotografico
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Planillas de asistencia
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Decisiones:

En el marco del proceso de articulacion, se definié fortalecer el convenio interinstitucional que permite la realizacién de practicas
académicas en el Centro de Educacion Especial de Villavicencio, estableciendo objetivos conjuntos de formacion y
acompafiamiento que orienten el trabajo de la estudiante. Asimismo, se acordd implementar un plan de trabajo articulado con el
equipo interdisciplinario del CEE, que contemple actividades de observacion, apoyo pedagoégico y procesos de acompafiamiento
psicosocial. De igual manera, se garantizaran espacios de retroalimentacion y evaluacion periédica que permitan valorar los
avances de la practicante y su impacto en la institucion, promoviendo ademas la incorporacién de estrategias innovadoras
orientadas a la eliminacion de barreras y al fortalecimiento de la inclusién pedagdgica y social de nifias, nifios y adolescentes con
discapacidad.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Continuar en la construccién de Durante el proceso de
rutas territoriales para la inclusion atencion

y participacion de las nifias, nifios
y adolescentes con discapacidad
en las diferentes atenciones,
programas, estrategias y servicios

Coordinadora y equipo orientadores.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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con que cuente el territorio que
aporten a la garantia de derechos.

Cumplir con las actividades
establecidas en el plan de trabajo
conjunto.

Psicéloga en formacion.

26 de noviembre de 2025

Participar activamente en las
actividades de acompafiamiento
pedagdgico, psicosocial y
comunitario.

Psicologa en formacion.

26 de noviembre de 2025

Propuesta de proyecto de
practicas atendiendo a los
intereses y necesidades de los
participantes y del CAl.

Psicologa en formacion.

26 de noviembre de 2025

Realizar seguimiento a las
actividades desarrolladas por la
psicologa en formacion.

Coordinadora y Orientadora Pedagdgica para la Inclusion.

26 de noviembre de 2025

Realizar retroalimentacion
periodica sobre su desempefio,
con el fin de asegurar procesos de
aprendizaje significativos y un
impacto positivo en la comunidad
del CEE.

Coordinadora y Orientadora Pedagdgica para la Inclusion

26 de noviembre de 2025

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Se anexan planillas de asistencia
N 3y Fecha Hora Lugar
Préxima reunién N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

/ﬁﬁé@%f .

Ana Maria Reyes Mosquera

Orientadora pedagdgica para la Inclusion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 8:00 am-10:00 am Fecha: 25 de agosto de 2025

Lugar: Centro de Educacion Especial de Villavicencio- CEE

Dependencia que Convoca: Centro de Educacion Especial de Villavicencio

Articulacion Intersectorial Casa Atrapasueios, CONVIDAME y Liga de Discapacidad del

Proceso: Meta.
Generar enlaces intersectoriales con entidades o instituciones que contribuyan con el
Objetivo: desarrollo integral y el goce efectivo de los derechos fundamentales de las nifias, nifios
y adolescentes.
Agenda:

e Bienvenida
e Organizacion técnica y logistica del encuentro deportivo

e Compromisos
Desarrollo:

Con el fin de generar espacios de participacion, inclusion y garantia de derechos, se propone realizar un encuentro deportivo
dirigido a nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, asi como a adolescentes vinculados al Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes (SRPA). Esta iniciativa busca reconocer al deporte y la recreacion como escenarios de integracion social
que promueven la equidad, la superacion de barreras y el fortalecimiento de habilidades para la vida.

El encuentro se constituye en una oportunidad para dinamizar procesos de movilizacién social e intersectorialidad, convocando a
instituciones en torno al reconocimiento de la diversidad y la construccion de proyectos de vida positivos. Desde esta perspectiva,
el deporte no solo aporta al bienestar fisico y emocional, sino que también favorece la prevencion de conductas de riesgo, el
fortalecimiento de valores como la disciplina, el respeto y el trabajo en equipo, y la generacién de entornos protectores.

De igual manera, este tipo de actividades permite transformar imaginarios sociales, promover la convivencia pacifica y resaltar
que la participacion de nifias, nifios y adolescentes, independientemente de sus condiciones o situaciones, constituye un eje
fundamental en la garantia de derechos y en la consolidacion de una sociedad mas justa, inclusiva y solidaria.

Partiendo de lo anterior se organiza dicho evento para el dia 28 de agosto de 2025 en el espacio deportivo Coliseo de La Grama
German Garcia Garcia en la jornada de la tarde. Igualmente, en el marco de la planeacion del encuentro deportivo se dialogaron
y definieron aspectos técnicos y logisticos fundamentales para el adecuado desarrollo del evento. Entre ellos, se establecié la
entrega de medallas y estimulos de premiacién, como reconocimiento simbdlico al esfuerzo, disciplina y espiritu deportivo de los
participantes. Asimismo, se determind la designacion de arbitros y jueces, responsables de garantizar la transparencia,
imparcialidad y correcta aplicacion de las normas en cada una de las competencias.

De igual manera, se acordd la composicion de los equipos, definiendo el nUmero de integrantes por categoria y los criterios de
inclusion que permitan una participacion equitativa. Para el desarrollo de las actividades se dispuso la provision de balones e
implementos deportivos, asegurando su pertinencia y calidad. También se establecio el uso de planillas de control, con el fin de
registrar los resultados, la asistencia y las observaciones durante los encuentros.

Finalmente, se abordé el tema de los uniformes y/o petos, precisando su importancia para la identificacion de los equipos, el
fortalecimiento de la identidad grupal y la garantia de condiciones equitativas para todos los participantes
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Como resultado del proceso de articulacion intersectorial, se tomaron decisiones orientadas a garantizar la adecuada organizacion
y el impacto positivo del encuentro deportivo. Entre las mas relevantes se encuentra el compromiso de las instituciones
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participantes en la disposicion de recursos humanos y logisticos, asegurando la presencia de personal responsable del
acompafamiento, arbitraje y supervision técnica de la actividad.

Asimismo, se definié la coordinacién conjunta para la gestién de los implementos necesarios, con el fin de optimizar recursos y
promover la corresponsabilidad entre los sectores convocados. De igual manera, se acordo la elaboracion y uso de instrumentos
de control y registro, tales como planillas oficiales y reportes de resultados, que permitiran garantizar la transparencia y la

sistematizacion de la experiencia.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Continuar en la construcciéon de
rutas territoriales para la inclusion
y participacion de las nifias, nifios
y adolescentes con discapacidad
en las diferentes atenciones,
programas, estrategias y servicios
con que cuente el territorio que
aporten a la garantia de derechos.

Coordinadora y equipo orientadores.

Durante el proceso de
atencion

compromiso de las instituciones
participantes en la disposicion de
recursos humanos vy logisticos,
asegurando la presencia de
personal responsable del
acompafamiento,  arbitraje y
supervision técnica de la actividad.

Centro de Educacion Especial de Villavicencio, Casa
Atrapasuefios, CONVIDAME, Liga de Discapacidad del Meta

28 de agosto de 2025

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Se anexan planillas de asistencia
B 3y Fecha Hora Lugar
Préxima reunién N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

ke (.

Ana Maria Reyes Mosquera

Orientadora pedagdgica para la Inclusion
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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 8:00 am

Fecha: 04 de agosto de 2025

Lugar:

Centro de Educacion Especial de Villavicencio- CEE

Dependencia que Convoca:

Centro de Educacion Especial de Villavicencio

Proceso: Articulacion Intersectorial Institucion Educativa Francisco de Paula Santander
Generar enlaces intersectoriales con entidades o instituciones que contribuyan con el

Objetivo: desarrollo integral y el goce efectivo de los derechos fundamentales de las nifias, nifios
y adolescentes con discapacidad.

Agenda:

e Articulacion interinstitucional con la Institucion Educativa Francisco de Paula Santander.
Desarrollo:

El dia 31 de julio de 2025 se recibid, por medio de correo electronico, la invitacién enviada por la rectora Sandra Adriana Beltran
Acosta, de la Institucion Educativa Francisco de Paula Santander, para participar en las XVIII Olimpiadas de Instituciones
Inclusivas, que se llevaran a cabo los dias 30 de septiembre y 1, 2 y 3 de octubre de 2025. Este evento tiene como propdésito
propiciar la inclusién escolar por medio de la vinculacion a nifias, nifios y adolescentes en las distintas disciplinas deportivas, tales
como atletismo, salto sin impulso, lanzamiento de pelota, natacion, water polo, futbol de salén y balonmano.

Teniendo en cuenta lo anterior, en el presente mes de agosto se realizé la inscripcion virtual de los 96 participantes en
competencias deportivas individuales y grupales. Cabe mencionar que anualmente el Centro de Educacidon Especial de
Villavicencio participa en este evento, promoviendo la garantia de los derechos, la inclusion, la participacion activa y el
fortalecimiento de las habilidades deportivas, recreativas y sociales de las nifias, nifios y adolescentes.

Registro Fotografico
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Nos encantard contar contigo en estas maravillosas OLIMPIADAS INCLUSIVAS FPS
2025. El registro ha sido correcto y en la siguiente tabla veras la informacién que
quedo registrada:

Declaracion No. 1 ACEPTO que al diligenciar este formulario, autorizo a la L.E.
Colegio Técnice Francisco de Paula Santander y a los
patrocinadores del evento XVIII Olimpiadas Inclusivas FPS, el
uso de videos e imagenes y su publicacién en las redes

sociales.

Declaracion No. 2 ACEPTO que al diligendiar este formulario, declaro que deseo
participar de manera libre en las XVIII Olimpiadas Inclusivas
FPS. Soy consciente de que cualquier actividad fisica conlleva
riesgos inherentes, tales como insolacién, caidas,
deshidratacion, mareos. Aungue poco probables, también
pueden ocurrir situaciones serias que afecten la salud o la
integridad de los participantes. Exonero de toda
responsabilidad a los organizadores y/o patrocinadores del
evento.

<En esta sesién vasa | No
inscribir a un equipo

de Fitbol de salén,
Balonmano,

Waterpolo o relevos

de atletismo?

Institucion a la que Centro de Educacion Especial
representa el

Deportista

Nombre completo con | JIBER ANDRES PABON HERNANDEZ
apellidos del

Deportista

Nimero de 1106307327
documento del
Deportista (solo

nameros sin puntos,

D &

G nipsfeotegiosantander. ediu.co/olmpiadas.-incusivas- 2025

X () Compde: nduries 202 Far x|

Colegio Técnico
Francisco de Paula Santander

Olimpiadas Inclusivas 2025

Institucion a la que
representa el
Deportista

Nombre completo con
apellidos del
Deportista

Niimero de
documento del
Deportista (solo
nimeros sin puntos,
ni comas, ni
espacios)

Niimero de celular del
contacto de
emergencia del
Deportista (sin
espacios)

Nombre de contacto
de emergencia del
Deportista

Género del Deportista

Aifio de nacimiento
del Deportista

EPS del Deportista

Discapacidad del
Deportista

Eres un Deportista
CATEGORIA JUVENIL
- Selecciona el
Deporte o todos los
Deportes en los que
desees participar

XVl OLIMPIADAS

FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER

Centro de Educacion Especial

JIBER ANDRES PABON HERNANDEZ

1106307327

3106185187

ANA MARIA REYES

Hombre

2008

NUEVA EPS

Selecciona el tipo de discapacidad

Atletismo 100 metros planos

Impulsién de bala
Salto sin impulso
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014
2015 s
2016 ® o
2017
2018 Inscripcién de Deportistas en Deportes Individuales

2019

2020

Centro de Educacidn Especial

SALUD TOTAL JUAN DAVID ZARATE ALVAREZ

Selecciona el tipo de discapacidad

Natacidn 25 metros libres
Natacidn 50 metros libres
Atletisma 100 metros planos
Impulsion de bala

. Hombre
Salto sin impulso

REALIZAR INSCRIPCION

Mujer

1988 o antes
2000
2001

2002

Decisiones:

e Organizar la preparacion previa de los participantes en las diferentes disciplinas, fortaleciendo sus capacidades
deportivas y recreativas.

e Hacer seguimiento al proceso con el fin de documentar aprendizajes y logros alcanzados por los participantes

e Implementar acciones orientadas a la eliminacién de barreras fisicas, comunicativas y actitudinales, con el fin de
garantizar que todas las nifias, nifios y adolescentes puedan participar plenamente en las actividades deportivas en
condiciones de equidad e inclusion.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Continuar en la construccién de Durante el proceso de
rutas territoriales para la inclusion atencion
y participacion de las nifias, nifios Coordinadora y equipo orientadores.

y adolescentes con discapacidad
en las diferentes atenciones,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR
programas, estrategias y servicios
con que cuente el territorio que
aporten a la garantia de derechos.
FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Articulacion virtual por correo electrénico
institucional.

Fecha Hora Lugar

Préxima reunién N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Atk

Ana Mdia ReyesMosquera
Orientadora pedagdgica para la Inclusion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 8:00 am a 10:00 am / 2:00 am a 4:00 pm Fecha: 15 de agosto de 2025

Lugar: Centro de Educacién Especial de Villavicencio

Dependencia que Convoca: Centro de Educacién Especial de Villavicencio

Proceso: Articulacién Interinstitucional

Establecer y fortalecer articulaciones interinstitucionales con entidades publicas, privadas y
comunitarias, con el fin de generar acciones coordinadas que garanticen el desarrollo integral y
Objetivo: el goce efectivo de los derechos fundamentales de nifias, nifios y adolescentes con
discapacidad, asi como el acompafiamiento y fortalecimiento de sus familias, desde un enfoque
de inclusion, equidad y corresponsabilidad.

Agenda:
e Bienvenida
e Asistencia del Entrenador y sus colaboradores al Centro de Apoyo a la Inclusién Punto Fijo CEE
e Acompafiamiento y desarrollo de las actividades deportivas y de recreacion
e Refrigerio
e Cierre
Desarrollo:

Siendo 15 de agosto del presente afo, en las instalaciones del Centro de Apoyo a la Inclusién Punto Fijo CEE, se llevo a cabo
una jornada de recreacion y deporte dirigida a nifios, nifias y adolescentes con discapacidad. El objetivo de esta articulacion
interinstitucional fue fortalecer la inclusién social y el bienestar de la poblaciéon participante mediante actividades ludicas,
recreativas y deportivas que promovieran la participacion activa, la integracion y el disfrute del tiempo libre, en un entorno seguro,
accesible y adaptado a sus necesidades.

Durante la jornada se desarrollaron actividades como pintucaritas, bailes e inflables, las cuales permitieron estimular la creatividad,
el movimiento, la coordinacion y la interaccion social de los nifios, nifias y adolescentes. Estas dinamicas fueron disefiadas con
un enfoque inclusivo, reconociendo las capacidades de cada participante y brindando la oportunidad de compartir experiencias
significativas en comunidad.

Las actividades estuvieron en todo momento acompafiadas y supervisadas por los integrantes del Instituto de Deporte y
Recreacion del Meta (IDERMETA), quienes lideraron la planeacion y ejecucion de las dinamicas, asi como por los orientadores y
auxiliares pedagdgicos, quienes garantizaron el acompafamiento permanente, la seguridad, la accesibilidad y el apoyo
individualizado a los participantes.

La jornada se desarrollé6 de manera exitosa, generando un ambiente de alegria, motivacion y participacion activa. Se destacé la
integracion entre las entidades y el compromiso de cada uno de los equipos de trabajo, lo que permitié alcanzar los objetivos
propuestos y brindar a los participantes una experiencia significativa que aporté al fortalecimiento de sus habilidades sociales,
emocionales y motrices.

Finalmente, las instituciones y profesionales presentes manifestaron su compromiso de continuar promoviendo este tipo de
espacios de articulacion, con el fin de seguir generando oportunidades de inclusidn, recreacion y deporte para la poblacién con
discapacidad en el departamento.
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Decisiones:

Mantener la integracion de componentes deportivos y artisticos en futuras articulaciones, reconociendo su impacto positivo en el
desarrollo integral de los y las participantes, especialmente en la promocién de la inclusion, la identidad cultural y el bienestar

emocional.

Fortalecer la articulacion interinstitucional con entidades que contribuyan al acceso a practicas deportivas adaptadas,
garantizando espacios permanentes de actividad fisica para nifios, nifias y adolescentes.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Continuar en la construccion de
rutas territoriales para la inclusion
y participacién de las nifias, nifios
y adolescentes con discapacidad
en las diferentes atenciones,
programas, estrategias y servicios
con que cuente el territorio que
aporten a la garantia de derechos.

Coordinadora y equipo orientadores.

Durante el proceso de
atencion

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion v - ; -
Segun se requiera Segun se requiera Segun se requiera

Colaborador que elabora el acta:

Angélica Cardenas Leon
Orientadora para el desarrollo integral desde componente de atencion
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