_— MUNICIPIO DE SOGAMOSO

Q) MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA DE LA COMUNICACIOR /-2

% " PROCESO: GESTION DE LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL
#
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CODIGO : il
ACTA 2010/12 SERS

EGC-02-02-F-04

No. 004 - 2025

REUNION- TERCER SEGUIMIENTO DE SUPERVISION CONVENIO PIC 2025 SOGAMOSO

FECHA: 19 de septiembre de 2025
HORA : 4:00 a6:00 pm
LUGAR: Sala de juntas ESE :

ASISTENTES: i

NOMBRE CARGO "

LUCY ESPERANZA RODRIGUEZ SECRETARIA DE SALUD ¥~
NANCY JUDITH MUNEVAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO

YENNY ROCIO ORDUZ PROFESIONAL APOYO SEC. SALUD

CARMEN LUZ MARTINEZ SUBGERENTE SERVICIOS DE SALUD

PAOLA PUENTES APOYO -COORDINADOR PIC

YEIMY NOSSA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

eto: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
LAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC 2025

|

Objetivo: Seguimiento 2025 PIC de obj
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL P

Orden del Dia:
1. Saludo
2. Socializacion de objetivo: Seguimiento Supervision PIC ‘.
3. Desarrollo
4. Compromisos y cierre

Desarrollo

1. Se da inicio a la reunién con los mtegrantes Dra Lucy Esperanza Rodriguez, Secretaria de Salud,
Nancy Judith Munévar, Profesional supervisor, Yenny Rocio Orduz profesional apoyo sec. salud,

Gerente ESE y profesionales equipo PIC de la ESE

2. Se socializa objetivo por parte de la secretaria de salud municipal: segunmiento al convenio PIC
Acorde a lineamiento técnico y Resolucion 1597 de 2025 !
3. Desarrollo. ‘
Se realiza revision de avance de actividades a corte de 19 de septiembre de 2025 y se detallan en

matriz Excel anexa, en cuanto a visitas y PICF:
i

!
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Por sibacom, ultima base de datos cargada, 1236 visitas: :
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Por control de digitacién :

visita Total

PROFESIONAL 1 2 3| 4| general
ADMINISTRADOR DEL SISTEMA 1 ? 1
ALEXANDRA SALAMANCA

PULIDO 113 17 3| 1 134
CAMILA PEDRAZA ALARCON 4 24 10|l 2 40
ENF. DEISY CHAPARRO ROSAS 117 83 15{1 ‘1 216
JEIMMY DAYANA LLANOS |

MEDINA 49 ! 49
MEDFAM. CAROLINA SANCHEZ ‘

CARRE 87 79 16 || 182
PSI. ANDREA ORTIZ GUEVARA 42 2 4 48
PSI.ERIKA NOSSA MONGUI 29 23 52
PSI.GLORIA CHAPARRO i

BARRERA 116 22 48| 1 187
SANDRA LISETH NOSSA |

MONGUI 29 28 2 59
VIVIANA CARDENAS FONSECA 135 126 7 268
Total general 722 404 105|' 5 1236
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CRONICOS DESCONTROLADOS, o ‘?
CANCER, ENFERMEDADES b t
HUERFANAS, NINOS CON i .
MALNUTRICION 147| 39 7 193 135 -
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, DE .
GENERO, ABUSO SEXUAL, ]
TRASTORNO MENTAL, CONSUMO DE 4l e
SPA 294| 132 51 477]> ' 310 -
EGRESO POR SALUD MENTAL ) e R 3| 33 Z
DISCAPACIDAD 65| 29| 9 103 85 Z
MICROTERRITORIO CENTROS DE |
ESCUCHA 345| 140| 30 s515| 473
GESTANTE, POSPARTO, RIESGO SSR 132] 41| 14[ 3] 19 124 150
1006| 388] 114] 3] 1511 [ 1161 1260

Se siguen enconirando diferencias entre lo registrado en tablero

fotos y firmas y sibacom, se regisiran de acuerdo a soportes de fi
1200 visitas realizadas. Se presentan copia de 10 unidades
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decontrol, sorpotes de

r?'\as y fotos, un total de

de andlisis, matriz de

canalizacién con seguimiento a efectividad, y soportes de cslstenc aa sola sniuccnoncll

il
Se revisa actividad por actividad con sus soportes respectivos, y se. regtstrc }o encontrado

en la matriz anexa, evidencidndose un avance del 40% del total de Ids cchvudcldes del
contrato inicial, y 4% de avance de las actividades adicionales.

La ESE describe dificultades con profesionales, porque a pesar de requerimientos no
cargan soportes, la renuncia de profesnoncles de enferme o, :y Io dificultad de
contratacién de estos profesionales, desde la supervision se descnbe a i portancia de
ejecucion acorde a programacion, porque a corte de primeras semanas de septiembre
es preocupante el avance de tan solo el 40%, y deberia estar por encima’ del 60% dado
gue queddn menos de 3 meses para la finalizacion.
dlferelnte"s riesgos, para
1t ' l{;

Se solxcnia redlizar plan de contingencia para el cumplimiento

En planes de cuidado la meta son 1300 familias con 3 visitas por:! oS
un toicl de 3900 visitas, de las cuales llevan 1200, es decir el 3]%

de meics, dado que

acorde a la nueva resolucién, la evaluacién del cumplimiento d
técnica y financiera del PIC, afectan la asignacién de recursos

e resultados, efi iciencia
de sustema general de

participaciones para la siguiente vigencia, y con corte al |l timestre no es Ta adecuada,

s

De igual forma, se realice revisién de cada actividad en e

indicadores establecidos en el lineamiento, Y se redlice un avang
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odmlnlstrcti 0y financiero, y el municipio ya pueda fener este documento para presentor
rencﬂclbn de cuenta enire noviembre y primera semana de diciembre, y al cierre se
co plete con lo ejecutado en los Ultimos fres meses.

c Mrnom os

ACTIVIDAD | RESPONSABLE FECHA

PLAN DE [CONTIGENCIA PARA AVANCE | EQUIPO PIC- | 13 DE OCTUBRE
PROXIMO MES DE SEGUIMEINTO COORDINADOR

SUBSANAR | . OBSERVACIONES EN | EQUIPO PIC- | 13 DE OCTUBRE
AGTIVIDADES (LISTADOS DE FIRMAS A PARTIR | COORDINADOR

DE JULIOI EN FOMRATO REQUERIDO,
DILUGENCIADAS EN SU TOTALIDAD, DEBEN
REGISTRAR EL NUMERO DE SESION, EL TEMA,
LA ACTIV[.DAD FECHAS, TODOS LOS

{CABEZADOS DILIGENCIADOS (No se
ccqpion;lis ados que describan: actividad
educcﬂvc firmas) , cada sesidon debe
tener sus fotos Yy su registro de asistencia con
desCripcién] del material entregado,
organizacion de soportes de las jornadas, y

demds observaciones registradas en Ia
mcxinz de Excel

Liiidne

Sefdolpor termmcdc reunién con las conclusiones establecidas y compromisos descritos.

NOMBRE CARGO FIRMAS—_
LUCY ESPERANZA RODRIGUEZ | SECRETARIA DE SALUD ANN)
NANCY JUD[TH MUNEVAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO
[ .
YENNY ROC|O ORDUZ PROFESIONAL APOYO SEC.
1R SALUD : SO
CARMEN LUZ MARTINEZ SUBGERENTE PRESETACION DE A= ;
SERVICIOS
LADY PAOLA PUENTES PROFESIONAL PIC L
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