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LA GERENTE DEL INSTITUTO TERMAL DE PAIPA —
BOYACA CERTIFICA:

Que se procede a realizar el estudio de la planta de personal en los términos del
decreto 2209 de 1998 que dispone:

“Articulo 1°: - El articulo 3 de decreto 1737 de 1998, quedara asi: Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta cuando en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
Juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. En este ultimo
evento, la Inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el ordenador del gasto, de manera
comparativa frente a la relacion de vacantes existentes.

Tampoco podran, celebrarse estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con igual
objeto al del contrato que se pretende suscribir”.

Que, la necesidad a suplir es "PRESTAR LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LOS
PROCESOS Y SUBPROCESOS EN EL AREA DE MEDICINA FISICA Y DEL DEPORTE,
INCLUYENDO LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE  DISCAPACIDAD
FISIOTERAPEUTICA Y MEDICA, CON PERSONAL IDONEO, SUFICIENTE Y
CAPACITADO, QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL DE LA IPS
DE REHABILITACION FISICA E INTEGRAL, COMO ENTIDAD AMBULATORIA DE 1II
NIVEL DE ATENCION, DE CONFORMIDAD CON LOS OBJETIVOS, REQUERIMIENTQOS,
CONDICIONES Y NECESIDADES DE LA ENTIDAD, ASEGURANDO OPORTUNIDAD,
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO”

Que, revisada la planta de personal del INSTITUTO TERMAL DE PAIPA y el manual especifico
de funciones y competencias laborales, se establece que dentrode la planta de personal no
existe funcionario con el perfil requerido para el cumplimiento del objeto anteriormente
referido.

Se expide en Paipa el dia 07 del mes de octubre de 2025.
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MARTHA YANETH FLOREZ PUERTO

GERENTE
INSTITUTO TERMAL DE PAIPA

icontec § icontec  icontec

1S0 14001 1SO 45001
¥ S $T-2000521

9001
£l 2

% Alcaldia de Direccion: Km 4 Via Paipa — Pantano de Vargas / Correo: itp@paipa-boyaca.gov.co
% Paipa Informacion: 321 209 56-99 / NIT: 826.000.214-6

IS
SC-C


mailto:itp@paipa-boyaca.gov.co

