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_ Persona Natural
Libetu y O (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Urresta Laverde Mario Fernando
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. @ ce O pas O No. 1143850355 FOM @ Ne(Qfcon (R EXTRANERO ()  coLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1143850355 D.M. 17
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 8 N 23 A 08 Apartamento 302 Alameda

FECHA _

DIA | 11 |MES | 10 |ANO | 1993 |
PAiS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO CALI TELEFONO 5141481 EMAIL mariourresta@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 06 | ANO | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES (LA NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO L2 lh el No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ARO
POSTORADO > » ESPECIALIZACION EN GERENCIA " 2022

PUBLICA Y CONTROL FISCAL

MAESTRIA EN RESPONSABILIDAD
POSTGRADO 4 X CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL 05 2021
CIVIL Y DEL ESTADO

ESPECIALIZACION EN DERECHO

POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO

03 2017

PREGRADO 10 X ABOGADO 09 2015 264651

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO
No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

S NO

O TITULOS OBTENIDOS MES ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

B MB MB R

B mMB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6200000 Dia | 25 | Mes | 07 | Afio | 2025 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA 4137. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 69 10

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26200000 Dia | 20 | Mes | 03 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4137. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CALLE 910 Edificio Palacio de San Francisco
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 25 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4137. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 6 9 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 01 | Afo | 2023 Dia | 28 | Mes | 12 | Afo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 29 - 29 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 06 | Afo | 2022 Dia | 16 | Mes | 01 | Afo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBSECRETARIO DE DESPACHO SECRETARIA EDUCACION CALLE 30 - 29 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANAE. I. C. E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
317258021 Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA "PROYECTOS AVENIDA 5A 20 8
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANAE. I. C. E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6602560 Dia | 10 | Mes | 11 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION - PROYECTOS AVENIDA 5A NORTE 20N 8
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 01 | Afo | 2021 Dia | 20 | Mes | 12 | Afo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION - ASESOR JURIDICO CALLE 30 ? A 29, Esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANAE. I. C. E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6602560 Dia | 06 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 5A NORTE 20N 8
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANAE. I. C. E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6602560 Dia | 04 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 5A N 20N 08
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANAE. I. C. E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | o1 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 5A NORTE 20N 8 Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 24 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION - ASESOR JURIDICO CALLE 30 ? A 29, Esquina
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANAE.I.C. E X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
CALI

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6602560 Dia | 02 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 10 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 5A NORTE 20N 8

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, X
CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8879020 Dia | 03 | Mes | 07 | Ao | 2019 Dia | 30 | Mes | 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA DE SERVICIOS PUBLICOS CALLE7 4 105

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE CALI

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6678200 Dia | 16 | Mes | 01 | Ao | 2019 Dia | 30 | Mes | 11 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 2 N 10 N 65 Centro Administrativo Municipal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE CALI

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6678200 Dia | 15 | Mes | 01 | Ao | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 2 N 10 N 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, X
CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS

PUBLICA PRIVADA | PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8879020 Dia | 18 | Mes | o1 | Afio | 2018 Dia | 14 | Mes | 09 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA 4143. SECRETARIA DE EDUCACION AVENIDA 2 N 10 70 . Cali




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
CONCEJO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6678200 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 2 N 10 N 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, X COLOMBIA
CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8879020 Dia | 25 | Mes | 07 | Ao | 2017 Dia | 29 | Mes | 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4143. SECRETARIA DE EDUCACION AVENIDA 2N 10 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, X COLOMBIA
CULTURAL, TURISTICO. EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8879020 Dia | 27 | Mes | o1 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4143. SECRETARIA DE EDUCACION AVENIDA 2 N 10 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
CONCEJO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mesl 03 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes| 12 | Afio | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO AVENIDA 2 N 10 N 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, X COLOMBIA
CULTURAL. TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8879020 Dia | 14 | Mes | 07 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4143, SECRETARIA DE EDUCACION AVENIDA 2 N 10 70
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, X COLOMBIA
CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6603228 Dia | 26 | Mes | 01 | Ao | 2016 Dia | 30 | Mes | 06 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION AVENIDA 2 N 10 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, X COLOMBIA
CULTURAL, TURISTICO. EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8879020 Dia | 26 | Mes | 08 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4143. SECRETARIA DE EDUCACION AVENIDA 2 N 10 70

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Il\/les: | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO)& ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LQS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). /{

y

[ [ |

[ [ ]

[y

Ciudad y fecha de diligenciamiento Gaji, 23 de septiembre de 2025

C U
AT

FIRMA DEL SERVIDOR PUALICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

joseph rodriguez
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-09-23 11:15

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1143850355

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio JAMUNDI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CAMARA DE REPRESENTANTES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLETON 7 50 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$162.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$70.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$232.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la quenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.000.000,00

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $130.000.000,00
VEHICULO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $110.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO $150.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Si No | X

Tengo actividades econdmicas privadas:

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ANGELA

AGUIRRE

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero

1144084253

Tipo documento

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién
Version 01/2024

DECLARACION JURAMENTADA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTOS DE INTERES

En el marco del proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion al que me he presentado, y considerando el posible surgimiento de una relacion de caracter
contractual entre el suscrito y la Camara de Representantes, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés que para el efecto prevén la Constitucion Politica y la ley.

Asi mismo, declaro conocer que pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades que afecten
el eventual vinculo contractual, de manera que la responsabilidad sobre su conocimiento o
desconocimiento es mia exclusivamente y no de la Camara de Representantes; en consecuencia,
me comprometo a comunicar y advertir todo impedimento, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
de interés que se genere en curso de la actividad contractual.

Fecha y lugar de | 22 de septiembre de 2025
suscripcion:
Firma:

Nombres y | Mario Fernando Urresta Laverde
apellidos
completos:
Clase y numero | C.C. 1143850355 de Cali
de documento de
identificacion:

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés - Version 01/2024
Division Juridica — Camara de Representantes
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LA SUSCRITA SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI NIT
B90.399.011-3

CERTIFICA

Que De acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de |a secretaria de educacion
de Santiago de Cali ¢l sefor, MARID FERNANDO URRESTA LAVERDE Identificado con |a
cedula de ciudadania No.1.143.850.355 presta sus servicios mediante contrato de prestacion
de servicio en la secrelara de educacion municipal de la siguiente manera:

* desde el de 26 agosto del afo 2015, hasta el dia 31 de diciembre del afo 2015,
mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.0.26.805-2015, por un valor total seis
millones de pesos MICTE ($6.000.000).

Objeta: Prestacion de servicios asistenciales de apoyo a la gestién en el proceso de talento
humane, administracion carrera, para el adecuado desarrolle del proyscto de mversion *
Adminisiracion pago personal docents y administrativo instiluciones educativas oficiales y
continuidad cobertura educativa de Santiago de Cali. Acorde a la ficha EBL. N° 02040075.
Vigencia 2015,

Obligaciones especificas: 1) Brindar apoyo en la proyeccion de aclos administrativos de
acuerdo a drirectrices dadas por el lider del proceso, en respuesta a solicitudes relacionadas
con aspectos de administracion de carrera docente elevadas ante la Secretaria de Educacion
!'.Il_mh:ipal- 2) Apoyar en |a proyeccidn de aclos administartivos relacionados con ascenso e
inscripeion en el escalafon docente. 3) Brindar a wsuarios informacién relaclonada con
carara administartiva docente. 4) Rendir periddicamente informe de las actividades
realizadas y rendicion de informacién de indicadores del drea. 5) Rendir oportunamente los
informes que le sean solicitados por Subsecretario para la Direccion y Administracion de los
FECUrs0s 0 el lider del proceso de Gestion del talento humano. 8) Apoyar las actividades de
supervision que INe sean designadas por el Secretario de Educacion Municipal en relacidn
con el objeto contractual. 7) Faciltarle a agentes externos a la Secretara de EDucacion e
conocimiento de Informacion puesta a su disposicion o alcance solo por instruccién de la
ENTIDAD CONTRATANTE o con autorizacion escrita de alguno de los directivos de la
secretaria de Educacion. B) Presentar informes periddicos sobre la ejecucion del objelo
%mntramua!- 8) Rendir cportunamente los informes que le sean solicitades por la ENTIDAD

CONTRATANTE. 10) Velar por el buen estado, la debida organizacién, & buen usg ¥ la
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segunidad tanto de las instalaciones e implementos como de la informacion en formato fisico
0 digital gue sea pussta a su disposicién o alcance por razon de su relacidn con &l Municipio
de Santiago de Cali - Secretaria de Educacion. 11) Elaborar plan de accidn concertado por
el lider del proceso. 12) Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali -
Secretaria de Educacion considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto
del contrato. 13) Desplazamiento por las diferentes ciudades del pais cuando se requiera su
presencia para tratar temas correspondientes al objeto del presente contrato. En caso de que
se ocasionare desplazamiente a ofras ciudades diferentes al lugar de la contratacién
{Municipic de Santiago de Cali), los gastos correrdn por parte del Municipio de Santiago de
Cali -~ Secretaria de Educacion. 14) Mensualmente el contratista debera encontrarse al dia
en los requenmientos cargados en el SAC y ORFEO, debidamente certificada por el
supervisor. 15) Realizar las demas labores y actividades que, ajustindose explicitamente
definidas en el presente contrato y siendo afines con el objeto del mismo, la ENTIDAD
CONTRATANTE encuentre perinente encomendarie,

- desde el 26 de enero del afio 2016, hasta el dia 30 de junio del afo 2016, mediante
contrate de prestacién de servicios No. 4143.0.26.061-2016, por un valor total dieciséis
millones doscienics mil pesos M/CTE ($16.200.000).

Objeto: : Prestacidn de Servicios Profesionales como Abogadao para apoyar la Gestion en al
proceso de Talente Humano, Administracién de Carrera, para el adecuado desarrolle del
proyecto de inversidn “Administracion page personal docente y administrative institluciones
educativas oficiales y continuidad cobertura educativa de Santiage de Cali® acorde a la ficha
EBl No, 02040075 vigencia 2016,

Obligaciones especificas: 1) Brindar apoyo profesional en el tramite de solictudes elevadas
por docentes, directivos docentes y personal administrativo, en materia de carrera
administrativa docente. 2) Revisar y proyectar actos administrativos en respuesta a
solicitudes relacionadas con aspectos de administracion de carrera docente elevadas ante la
Secretaria de Educacidn Municipal. 3) Revisar y proyectar actos administrativos que
resualven recursos de ley, frente a actos administrativos expedidos y relacionados con
carrera administrativa docenta, 4) apoyar desde su perfil profesional la proyeccién de actos
adminisirativos relacicnados con ascenso e inscripcion en el escalafon docente. 5) Brindar a
usuarios informacion relacionada con carera administrativa docente. &) Rendir
periddicamente informe de las actividades realizadas y rendicion de informacion de
indicadores del drea. 7) Rendir oportunamente los informes que le sean solicitados por el
Subsecretario para |la Direccin y Administracion de los Recursos o el lider del Proceso de
Gestion del Talento Humano. 8) Apoyar actividades de supervision que le sean designadas
por el Secretario de Educacion Municipal en relacién con el cbjeto contractual. 9) Facilitarle a
agentes externos a la Secretaria de Educacién el conocimiento de informacion puesta a su
disposicion o alcance solp por instrucciones de LA ENT I_DAD EUHTBATHHTE o con
autorizacién escrita de alguno de los directivos de la Secretaria de Educacion. 10) presentar
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informes periddicos sobre la ejecucion del objeto contractual, 11) Rendir spertunamente los
infarmes que le sean solicitados por LA ENTIDAD CONTRATANTE.

b desde el 14 de |ulio del afio 2018, hasta el dia 31 de octubre del afio 2018, medianie
conirato de prestacion de servicios No. 4143.0.26.818-2016, por un valor tolal de diez

millones ochocientos mil pesos MICTE ($10.800.000) v adicional por ef valor de cinco
millones cuatrocientos mil pesos MICTE ($5.400.000) hasta el 30 de diciembre 2016,

Objete: Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestidn en el Proceso de
Talento Humano, administracidn de carrera, para el adecuado desarrolle del proyecto de
inversion “Administracidn pago personal docente y administrativo institucicnes educativas
oficiales y continuidad coberlura educativa de Santiago de Cali® acorde a la ficha EBI No.
02040075 vigencia 2016.

Obligaciones especificas. 1) Apoyar en la proyeccion de actos administrativas de acuerdo a
directrices dadas por el Lider del proceso, en respuesta a solictudes relacionadas con
aspectos de administracién de carrera docente elevadas ante la Secretaria de Educacion
Municipal. 2) Apoyar la proyeccién de actos administrativos relacionados con ascenso e
inseripcion en el escalafon docente. 3) Brindar a usuarios informacion relacionada con
carrera administrativa docente. 4) Rendir periddicamentz informe de las actividades
realizadas y rendicién de informacion de indicadores del area, 5] Rendir oportunamente los
irformes gue le sean solicitados por el Subsacretario para la Direccidn y Administracon de
los Recursos o el lider del Proceso de Gestién del Talento Humano.

F desde &l 27 de enero del afic 2017, hasta el dia 30 de junic del afo 2017, mediante
contrato de prestacidn de servicios No. 4143.010.26.185-2017, por un valor total de quince

millones de pesos MCTE ($15.000.000),

Objeto: Prestacién de Servicios Profesionales para apoyar la Secrelaria de Educacion
Municipal, para & adecuado desarrclio del proyecto de inversidn "Administracion pago
personal docente y administrativo instituciones educativas oficiales y continuidad cobertura
educativa de Santiago de Cal" acorde a la ficha EBI No. 02040075 vigencia 2017,

Obligaciones especificas: 1) Apoyar en la proyeccion de actos administratives de acuerdo 2
directrices dadas por el Lider del proceso, en respuesta a solicitudes rplac{madas con
aspecios de administracion de carrera docente elevadas ante ia Secretaria de Educacion
Municipal. 2) Apoyar |a proyeccion de a::tqs adminisirativos redanlmqrglus con ascenso e
inscripcion en el escalafén docente. 3) Brindar a usuarios informacian relacionada con
carrara administrativa docente. 4) Rendir periddicamente informe de las actividades
realizadas y rendicién de informacion de indicadores del area. 5) Rendir oportunamente los
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informes que le sean solicitades por el Subsecretaro Administrative y Financiero. 6) Las
demndas actividades que le sean asignadas,

- desde el 25 de julio del afo 2017, hasta el dia 29 de diciembre del afio 2017,
mediante conirato de prestacidn de servicios Mo, 4143.010.26.680-2017, por un valor total de
dieciocho millones de pesos M/ICTE ($16.000.000).

Objeto: Prestacién de Servicios Profesionales para apoyar la Secretaria de Educacion
Municipal, pera el adecuado desarrolio del proyecto de inversion “Administracion pago
personal docente y administrativo instituciones educativas oficiales y continuidad cobertura
educativa de Santiago de Cali" acorde a la ficha EBI No, 02040075 vigencia 2017.

Obligaciones especificas: 1) Apoyar en |a proyeccién de actos administratives de acuerdo a
directrices dadas por el Lider del procese, en respuesta a solicitudes relacionadas con
aspecios de adminislracion de carrera docente elevadas ante la Secretaria de Educacion
Municipal. 2) Apoyar la proyeccidn de actos administrativos relacionados con ascenso e
inscripcion en el escalafon docente. 3) Brindar a usuarios informacidn relacionada con
carrera administrativa docente. 4) Rendir periddicamente informe de las actividades
realzadas y rendicion de informacién de indicadores del drea. 5) Rendir eportunamente los
informes que le sean solicitades por el Subsecretario Administrativo y Financiero. 6) Las
demas actividades que |l sean asignadas.

- desde el 18 de enero del afio 2018, hasta el dia 14 de sepliembre del afo 2018,
mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.010.28,120-2018, por un valor total de
veinticinco millones seiscientos mil pesos MICTE ($25.600.000).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado para apoyar a la Secretaria de
Educacion Municipal — drea carrera administrativa para el adecuado desarrolle del proyecto
de inversién "Administracién némina personal docentes, directives docentes, administrativos
y apoyo a la gestién administrativa de la SEM del Municipio de Santiago de Cali" acorde a la
ficha EBI No. 02047218 vigencia 2018,

Obligaciones especificas: 1) Apoyar en la proyeccidn de actos administratives de acuerdo a
directrices dadas por el Lider del proceso, en respuesia a solicitudes relacionadas con
aspectos de administracion de camera docente elevadas ante la Secretaria de Educacién
Municipal. 2) Apoyar la proyeccion de actos administrativos relacionades con ascenso e
inscripcidn en el escalafdn docente. 3) Brindar a ususrios informacién relacionada con
carrera administrativa docente. 4) Rendir periddicamente informe de las actividades
realizadas y rendicion de informacidn de indicadores del érea. 5) Rendir oportunamente los
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informes que le sean solicitados por el Subsacretario Administrativo y Financiero. 8) Las
demas actividades que le sean asignadas.

Esta certificacién no tiene validez sin las estampillas de la ley segln (ordenanza 301 de

gﬂ::fﬂénﬁﬁl.ierdﬂ municipal N° 010 del 13 de mayo de 1983 y resclucién N° 3880 de diciembre
B

Se expide en Santiago de Cali, a los venticinco (25) dias de junio del afio 2018

NA ARCE GARCIA
Subsecretafia Administrativa y Financiera

Clatorn: raf ADTyD en oonlraaciin
Fovisoo Julesn Andnds Ldper Morenod Abogado Gonta
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ME“ RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS MUNICIPALES
BANTIAGE DE CALI
GESTION Df MACIENDA FUBLICA
GESTION TRIBUTARI

———

EEH&EFM&H FECHA VENCIMIENTD | [ recieo oficiaL Ne
| 26-06-2018 30-08-2018 | 333300225252

NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE CORAED ELECTRONICO

MARID FERNANDD URRESTA LAVERDE
[ TIPO D DOCUMENTD | [ WUMERG DE IDENTIFICACION DV [\'ﬂ.u:ln CONTRATO O REGISTRO ‘| "rELeram:

cC 114
o , ! 1 3-35_[]355 s 0 Ji J
" ORGANISMO T} [ACTOYiO DDCUMENTD

LGS CEATFICADON v COMNS TANCLS EFEDIDDSE POR FLIRCHESHARIOS
| SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL s e
[ cobieo CONCERTO
o2 PRODESARROLLD MUNICIPAL
068 PROCULTURA MUNICIPAL
‘NOTA
Puede realizar el pago en efectivo en 1as oficinas ublcadas en [a ciudad de Call de los siguientes bancos. |
| Banco de Bogord, Bance Itad, Bance de Occldente, Banco GN3 Sudameris, Banco Avvlllas, Banco BEVA, Banco Popular, |
5L Bancclombia, Banco Davivienda, Bancoomeva |
[ esTampiias - =
Recibo oficial Nomens:
| 333002253252 |
T, S e
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CONGEIO

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA

Que el sefior MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE, con cadula de
eludadania No. 1,143 B50 355 de Cali, ha tenido los siguientas confratos con esta

Corporacian;

Mimers de contrato: 21.1.7.1.191-2018

Concapto: Prestar servicios asistenciales en la unidad de
apoyo normative  del Conceje  Municipal de
Santisgo de Cali,

Tiempo de sarvicio: Dal 16 de marzo del 20168 hasta el 30 de
diciembre del 20186,

Valor del contrato. veinte millones de pesos mcte. ($20.000.000)
Diez (10) Cuotas de dos mellones de pesos mote.
(%2 000.000)

Actividades: 1) Apeyo en la atencidn al plblico ¥ en los diferentes
tréamites realizados en la unidad de apoyo nomativo
de la honorable concejal 2) Apoya en @l seguimienio
de las respuestas de log derechos de peticion en log
que tenga padicipacidn la honorable concejal. 3)

| Arcnivo de documentos (urldicos

Mimero de contrato: 21.1.7.1.111-2017

Concoepto: Brindar el servicic de apoyo técnico an la unidad

de apoyo normativo de la Honorable Concejal

nero del 2017 hasta el 30 de

Scanned with CamScanner
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SANTIAGO DECALI

Doce (12) Cuntas de dos millones cuatrocientos
cuaranta y cinco mil rescienios sesenta y cinco
pesos mote. (§2.445.365),

Actividades: 1) Apoyo an el saguimiento de las respuestas de los
derschos de paficidn en los que lenga parficipacidn la
honorabe concejal 2) Apoyo en el estudic de los
proyectos de scuerdo, 3) Apoyo juridico en las
comigiones y plenarias. 4) Las demds asignadas por
&l supervisor del confrato,

Nimero de contrato: 21.1.7.1.18-2018

Concapto: Brindar el servicio de apoyo técnico en la unidad
da apoyo nofmativo de la Honorable Concejal
Maria Clamentina Vélaz Galvez.

Tiempo de sarvicio: Del 15 de anera dal 2018 hasta al 31 de
diciembre dal 2018

Valor del contrato: Treinta ¥ cuatro millones cuarenta y cuatro mil
novecientog noventa vy seie  pesos  mota
($34.044.008)

Doce (12) Cuotas de dos millones ochocientos
treinta y siete mil ochenta y tres pesos mcte.
(52 837.083).

Actividades: 1} Apoyo en el seguments de las respuestas de los
darechos de peticidn en los que tenga parbeipacion la
honorable concejol. 2) Apoyo en of estudio de loes
proyectos de acuerdo. 3) Apoyo |uridico en las
comisiones y plenarias. 4) Las demas asignadas por

&l supervisor del comralo,
Nimero de contrato 21.1.7.1.20-2019
Concepto: Brindar el unrln:in de apoyo pmhmﬂ en la
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Once (11) Cuotas de cuatro millones sstecientos

noventa y un mil cuarenta y nueve pesos mcie.
($4.791.048) contralo en ejecucén,

Actividades: Apayo y andlisis juridics v presupuestal para cada
proyecto de acusrdo y para contral politico de las
diferentes dependencias de la  asdministracidn
municipal, en desarrclo de las aclividades en las
comisiones, phenarias y frabajo con la comunidad

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, 3 los diecinueve (109
dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2018}

Elabuiady Mancy Salgas O =Técaios Admicmtrati B

ISTAMALLAS = F .’ LT
Racibe ofiosl Nimer: TS a 012157, [?:!.'-:':’..'Ift-.ﬁ'ﬂ‘
333300580219 = _ :
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJADT 0202 18P1ZFO
INTEGRADOS

(SISTEDA, 5GC y MECI) VERSION 1
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sk 2 CERTIFICACION DE CONTRATO/ | rechace

GESTION JURIDICO ADMIKISTRATIVA EMTRADA EMN Didimarh048
ABGUISCION DE BIENES QREAS ¥ CONVENIO WIGEMNCLA

_SERVICIOE

El suscrito DIRECTOR TECNICO de LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, con base en la informacion que reposa en el
archivo de gestion de contratacién, hace constar que MARIO FERNANDO URRESTA
LAVERDE identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.143.850.355, suscribio el
siguiente contrato:

'AND . 2019 e
TIPD PRESTACION DE SERVICIOS
Mo, e 4182.010.26.1.337-2019
FECHA DE SUSCRIPCION afuli2019
PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION NIA
TEMPORAL
OBJETO Prestar servicios profesional en la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos
Municipales.
PLAZO (DESDE —HASTA) DESCE 3/jul/2019 HASTA 30/dic/2018 _
VALOR § 24.000.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA $ 20.000.000
FECHA (APLICA PARA
CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO A
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS) 24
ESTADO DEL CONTRAT EN EJECUCION
NIVEL DE CUMPLIMIENTO MNIA
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS) .
OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
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SISTEMAS DE GESTION ¥ CONTROL | MAJADY 0202 18 P12 FO1
INTEGRADOS
(SISTEDA. SGC y MECI) e :

.rlU.'FI.I:L'l!A HE
SANTIAGO DE CALI

CERTIFICACION DE CONTRATO/ | rechane

GESTION JURIDCO ADMMISTRATIVA ENTRADA EN Oddmarf0 13
ADUIECION DE BMEMEER OBAAR Y EEHWHIG VIGENCIA

SEAVICILE | |

3. Brindar apoyo en relacién con la normatividad aplicable en la prestacion del |
servicio.

Elevar consultas a las siguientes entidades para dar claridad a temas

relacionados con prestacion de servicios publicos.

Apoyar comités juridicos frente a la politica publica de los recicladores de oficio,

Apoyar la revision, analisis de respuesta de los derechos de peticion, tutelas,

acciones populares e informe de cumplimiento senlencias.

Brindar apoyo en la atencién a los diferentes entes de control.

Atencion precisa y oporiuna a las consultas y/o solicitudes efectuadas .

verbalmente o por escrilo, presentadas por los diferentes usuarios de la Unidad

Administrativa Especial de Servicios Pablicos Municipales.

9. Brindar apoyo leécnico a la elaboracidn de estudics previos y supervision de
contratos que suscriban en la Unidad Administrativa Especial de Servicios
Fublicos Municipales.

10. Realizar cuatro (4) acciones concretas dentro de |a estrategia de
comunicaciones de la Unidad Administrativa de Servicios Pdblicos Municipales,
enfocadas en entidades publicas o privadas, agremiaciones, grupos de interés,
ubicadas dentro del terntorio municipal, urbano o rural, con el fin de promover la
marca de la UAESPM y divulgar mensajes de gestion integral de residuos
solidos.

11. Las demas actividades que & asigne e| Director De La Unidad Administrativa
Especial de Servicios FﬂbﬂmT Municipales,

e

e

INFORMACION ADICIONAL: No aptll:;.

Esta cerificacion no tiene validez sin |las estampillas de ley Acuerdo Municipal 0434 del
2017 y Ordenanza 474 de diciembre de 2017, Nuevo Estatuto Tributario Departamental).

Para constancia se firma en Santiago de Call, a los 27 Dias de noviembre de 2019

ALEJANDRCARIAS REREZ
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CONTRATO H-

21404 0482000 .

CONTRATANTE: I

COMCEID WUHKCIFAL BE SANTIAGO DE CALI

CONTRATISTA:

MAR KD FERHMAMDHF URRESTA LAYERDE €.C. 11405048

OEJETO:

Brindar porvick Brofasionsl 0 la unkiad de apays normglhe dal Hﬂﬂm concyjs  Miton
Fahgn Canirdldn Rodehpoar.

TR

% U723 955 DECISETE WLLONES DOSCHENTOS ML CAMNIENTOS CINCLENTA Y CHLD
[ 421 ]

FORMA, DE PAGO:

CHCD (5 TUHDTAS DE TRES MLLOMES CUATROCIENTDS CUARENTA ML CENTO ONCE
PESOS (3 3BT Low papos & U kG relarencis Ly prassmiy CLAUSULE B STECIUBrn prsvic
recie & selbfaccién suvecric por of superdier oM SoniTMe o Acuerdo 2 ke Informes ¥
sciividadas sefisledes an ba cliasuls segunds dyl prasenls documenio,

PLATO DAE EXSCUCHIN:

2 DE UM DI FrN

C.0F. No.

Iroigiesad de 41 de FEBRERQ de 22

Enite [oa suscyiios 3 sebar, AUDHRY MAR S TORGC BCHAYARRLA | meyor de aded, dombchilads an
Saallege de Cel, ideniificads con ba cidula de chadecands B 2HIOH sxprdids an Guscwl {Y) |
an ¥o cilbded de Prasbderis dul Tmeiuka Municipsd ds Sanliago ds Cali, shaplia en Sesbén Plenara
Sl Aty Mo H 21, 1-000 d41 83 g8 B deld 2020 4n afircicio dv B Tiewltidid conliridis por
In Conglitechdn y 40 stpaoial b Lay 138 de 1990 Ly 87 de 2000, Lay 8§ o8 1991, Acsardn. 20
2087 v Lay 1158 de 2087, Deoreto 12 de 2015, Acusrdo Municiosd 340 de M13, quisn para kos
alacion do onin contraio a2 danominard EL CONCEMD v por ke oira NARID FERNANDD URRESTA
LAVERDE C.C. 1143854355 , vy quidn #n acdeloniy a0 desombnprd B, CONTRATISTA, hamow
comainids exlebn o pretarde CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES
YIO APOYO A LA GESTION TOMUE (b DAt por Sonciple b wrpiestos, cEampillas, miomelon
kb Trinde ¥ Glros eebiscios por o diposiciones egeies vipanies sovdn de cusnia ol
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qua de conformidad on ko sxinblacido an ol aribools TR da |3 by BT de 3HM, b comorackin
combnk o unbdadics th dpats Nonnutive pars asmors & joa concaujales, s M cummplivenic e
SUS aponsabiidades contitucionabel ¥ mbtionalit Se caricier nomative ¥ de control politics,
M, SOPVF o QRUDO OF S5EROF 3 128 2omunidodes. T miand dcuerdo onkd s Unidisdes o
Apoy0 Mol QU BERUPEN BN Conjunlo ok diaphio CoODRbpiaos do bl artkoale E5 idime. E
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nemmativo de cads concalm, = winculerin ol Concao Myunicipsl mediaiie 3010 g Y repiado, o
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Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

B Version del contrato
Informacion presupuestal

Objeto del contrato
Ejecucion del Contrato
Tipo de contrato

Modificaciones del Contrato . -
Fecha de terminacién del

Incumplimientos contrato
Duracion del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacion

Obligaciones Ambientales

Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.4884727
21.1.7.1.326-2020

1

Brindar servicio Profesional en la unidad de apoyo normativo
del Honorable Concejal Milton Fabian Castrillon Rodriguez.

Prestacion de servicios

31/08/2020 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

52 Dias
0 dias
*Si No
Firmado
Si * No
Si * No
Si * No

Si * No

&
COLOMBIA, Cali

CONCEJQ e e e e

Proveedor Seleccionado

CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI

0 Recomendacion (es)

L 0 0 0 ¢

COLOMBIA, Cali

Mario Fernando Urresta Laverde

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

hed

Proveedor

Mario Fernando Urresta
Laverde

Aprobacion del contrato

Nombre del banco

Banco de Bogota

Tipo de cuenta

Ahorros

Numero de cuenta

487176331

Aprobador — Proveedor

Mario
Aprobado Fernando Fecha de
por: Urresta
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Informacion del objeto
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Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Cancelar

Contratacion directa

CONCEJO MUNICIPAL SANTIAGO DE CALI
SERVICIO PROFESIONAL

N/A

9.800.798,00 COP
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COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No.
21.1.7.1.326-2020

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS

CLAUSULA PRIMERA .- ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el en el articulo 5° de
la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del Contrato de
Prestacion de Servicios, EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1.
Brindar apoyo profesional y analisis juridico en el estudio de los Proyectos de Acuerdos. 2.
Brindar apoyo juridico en las comisiones. 3. Brindar apoyo juridico en las plenarias. 4. Brindar
apoyo profesional en la redaccion de proposiciones. 5. Brindar apoyo profesional en la
redaccion de conceptos juridicos. 6. Brindar apoyo profesional en la redaccién de
documentos. 7. Brindar apoyo profesional en los diferentes tramites realizados en la unidad
de apoyo normativo del Honorable Concejal. 8. Brindar apoyo profesional en el seguimiento
de las respuestas de los derechos de peticion en los que tenga participacion el Honorable
Concejal. 9. Brindar apoyo profesional en el estudio de normatividad y jurisprudencia.

CLAUSULA SEGUNDA.- FORMA DE PAGO: El Municipio de Santiago de Cali pagara el valor
del contrato en DOS (2) CUOTAS DE CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS ($ 4.900.399) valor total del contrato NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($9.800.798, cada una, previa
suscripcion del informe de supervision. PARAGRAFO |: Para la realizacion de los pagos, EL
CONTRATISTA deberéa acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas
de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme a la normativa vigente aplicable.
PARAGRAFO II. En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente
contrato correspondiente a las obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiaciéon y
disponibilidad presupuestal, ajustdndose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC).
PARAGRAFO ll: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el
CONTRATANTE efectuard las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello
haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Utilizar
todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecuciéon del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el
contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del
contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, los informes antes citados deben entregarse en una (1) copia de
seguridad, que debera reposar en las instalaciones del contratante. C) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo,
las politicas operativas del Proceso Gestion Documental, la politica del Sistema de Gestidn
Documental y demés plataformas institucionales. El contratista debe entregar inventariada al
contratante y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del
desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el contratante. D) El contratista se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en
el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligaciéon de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad
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'(ON(C FdiJa normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a mantener actualizados
sanTIAGD Dfodos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus actividades. H) Reportar
al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. I) Conocer y aplicar las
directrices, metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas de
Gestion y Control Integrado adoptados por la Administracion Central del Municipio Santiago
de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente contrato. J) Se
compromete a cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la
entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion bajo su responsabilidad. K) Mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion del contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Toda informacion o
formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldia de Santiago de Cali. M) Se
compromete a que en desarrollo de su objeto contractual, cuando se requiera utilizar
dispositivo y/o equipos tecnoldgicos personales o de la administracién, debera velar porque
todo software y herramientas utilizada e instalada en la ejecucion de sus obligaciones no
vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de
tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente licenciado. N) Se
compromete a cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia,
integridad, prevencion y deteccidon de la corrupcién y ante cualquier conocimiento de hechos
gue atente contra este principio lo hara conocer al CONTRATANTE. O) Si el prestador del
servicio contratado hace parte del equipo estructurador de los procesos de contratacion del
organismo, deberé acreditar el curso de induccién adoptado para tal fin por el Departamento
Administrativo de Contrataciéon Puablica. P) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de
seguridad y salud ocupacional establecida por EL CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades
0 servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (Ia) CONTRATISTA
debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la
prevencién de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplira con
todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. ElI (la)
CONTRATISTA no dejaré sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana,
ni contaminara la atmaosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se
considerard incumplimiento grave del contrato, y EL CONTRATANTE podréa aplicar la clausula
penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones

gue adelante la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional.

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En virtud del presente contrato
de prestacion de servicios se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las sumas estipuladas en el
contrato, en la oportunidad y forma alli establecidas. 2) Proporcionar la informacion y
documentacién requerida para la normal ejecucion del objeto contractual. 3) Vigilar,
supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Todas
aguellas inherentes para el cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA QUINTA.-  EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. De conformidad con la normativa vigente aplicable,
en ningun caso el Contrato de Prestacién de Servicios generard subordinacion, ni relacién
laboral y, por consiguiente, el CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Municipio de
Santiago de Cali ningun tipo de prestacién social, de tal manera que la Unica retribuciéon con
motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. EL CONTRATISTA actuara
con total autonomia y responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere
por el presente contrato. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente serd responsable en los términos de la normativa vigente aplicable

CLAUSULA SEXTA.- AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL. El
CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual deber& informar al CONTRATANTE la EPS y la AFP a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora
de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al CONTRATANTE,
con una antelacion minima de treinta (30) dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
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'ON(CPd(Salud y pensiones. PARAGRAFO. EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la

sanTlaG Dejeduicion de su contrato a afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad

con lo sefialado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA SEPTIMA.- SUPERVISION: El CONTRATANTE ejercerd la supervision del contrato
a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo las funciones sefialadas en la
normatividad vigente aplicable y el documento técnico de supervision de la Administracion.

CLAUSULA OCTAVA.- MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacion al contrato
debera hacerse directamente en la plataforma electronica y las consideraciones que soporten
la modificacién debera justificarse en los formatos previamente establecidos y publicarlos en
el SECORP II.

CLAUSULA NOVENA.- APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion, modificacion, terminacion
unilateral y caducidad al contrato segun lo estipulado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA.- SANCIONES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO. Las partes de mutuo
acuerdo y, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion Publica,
establecemos las siguientes sanciones contractuales: I. MULTAS: En virtud del deber de
control y vigilancia sobre el contrato, EL CONTRATANTE tendra la facultad de imponer al
CONTRATISTA las multas pactadas en el contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de
sus obligaciones, en los términos gue establece la normativa vigente aplicable. Para tales
efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones
adquiridas por el CONTRATISTA o cumplidas deficientemente o por fuera del término
estipulado para cada obligacion, se causard una multa equivalente hasta el uno por mil
(1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha
prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicion de la multa atendera los
criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacion incumplida. Si
pasaren mas de treinta (30) dias calendario sin que el (la) CONTRATISTA haya cumplido la
actividad obligacional en mora, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente
contrato ya que la mora por mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave.
Contra dicha resolucién procede el recurso de reposicion de conformidad con la normativa
vigente aplicable . Il. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
incumplimiento el CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal
Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato de
Prestacion de Servicios. lll. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EIl CONTRATANTE podra declarar
la caducidad del contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la ejecucion
del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion (normativa vigente aplicable),
dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de la obligacion de
informar inmediatamente al CONTRATANTE , sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de
guienes actuan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algn acto o
hecho y por las causales a que se refiere la normativa vigente aplicable. Se entiende como
incumplimiento grave la sistematica omision en la respuesta o atencién de las obligaciones a
su cargo. En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
establecidas en la normativa vigente aplicable. La resolucion de caducidad se notificara
personalmente al CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme al Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). Contra
la resolucion de caducidad procede el recurso de reposicion en los términos consagrados en
la normativa vigente aplicable. PARAGRAFO: Para la imposicion de las sanciones
contractuales descritas en esta clausula se debera seguir el procedimiento minimo que
garantice el debido proceso acorde a la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se puede
terminar por: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o
las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato desaparezcan o hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible y/o inconveniente de
conformidad con la justificacion expedida por el CONTRATANTE. 3) Por decision unilateral del
CONTRATANTE en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad
con lo previsto en la clausula décima quinta del presente contrato. 4) Por la inclusién del
CONTRATISTA, algun miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del
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sanTlaGO Dlavados de activos, captacion ilegal de dineros, narcotrafico, terrorismo o cualquier actividad
ilicita. 5) Por vencimiento del plazo contractual. 6) Por las demas establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion
del contrato podra suspenderse por acuerdo entre las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas. Si la suspensién es de mutuo acuerdo, deber&
suscribirse un acta por las partes en la que conste la razén por la cual suspenden la ejecucidon
del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma,
las actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas
impidan la ejecucién total del contrato, el plazo para la ejecucién del contrato se suspendera
de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del contrato, sino s6lo de manera
parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este contrato, las partes convendran si
tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el
tiempo y los términos de suspensién. La suspension de la ejecuciéon del contrato por fuerza
mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se
indiqguen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara
constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en
actas suscritas por las partes. De generarse costos al CONTRATISTA producto de la
suspension, EL CONTRATANTE debera reconocerlos a efecto de llevar al CONTRATISTA a
punto de no pérdida, siempre y cuando este plenamente demostrado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CESION: El (la) CONTRATISTA no podra ceder parcial ni
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato de prestacion de
servicios sin la autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE. La cesion se hara de
conformidad con lo previsto en la normativa vigente aplicable. En todo caso, EL
CONTRATANTE verificara que la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a) sea igual o
superior ala solicitada en los estudios previos que dieron origen al contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a
guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012,
respecto de toda la informacién y datos personales que conozca y se le entregue por
cualquier medio durante el plazo de ejecucidon, y por ende éste no podra realizar su
publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados. Asi
mismo, respetara los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL CONTRATANTE con
terceros para la celebracién de negocios, pre acuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el
que EL CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MANEJO DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA autoriza
de manera libre y voluntaria al CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir, almacenar,
consultar, procesar, y en general a dar tratamiento a la informacion personal que este ha
suministrado al CONTRATANTE, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, la
cual se encuentra contenida en las bases de datos y archivos de propiedad del
CONTRATANTE para los fines administrativos, contractuales, de publicidad y demas que sean
necesarios, referentes a su nombre, documento de identidad, direccién, teléfono, correo
electrénico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PUBLICACION: El presente contrato es objeto de publicacion en
el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP I, que administra la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de
2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente
administra el SECOP ll, plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores
realizar el Proceso de Contratacion en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la expedicién de los actos
administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
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CON(CPrEcpntractual, contractual y Postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del

SanTIAGODSECOP 1. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP 1l son
integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta
sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la normativa
vigente aplicable., en lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y
comerciales.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las Partes buscaran
solucionar en forma agil, rdpida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales previstos en el articulo 68 de la Ley
80 de 1993.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes
el contrato electrénico a traveés del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP
Il.

EL CONCEJO,

AUDRY MARIA TORO ECHAVARRIA
C.C. N° 29542098
PRESIDENTE

EL CONTRATISTA,

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE
1143850355

Elaboro: FREDY HERNANDEZ MEJIA.
Reviso Dr(a).: JOSE LUIS BURGOS PALOMINO. Jefe de la oficina juridica
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Bienes y servicios Resumen
Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.5637059

Documentos del contrato NGmero del contrato  21.1.7.1.413-2020

Versién del contrato 1

Informacion presupuestal . . . . .
Brindar servicio Profesional en la unidad de apoyo normativo

Objeto del contrato : ) - . .
! del Honorable Concejal Milton Fabian Castrillén Rodriguez.

Ejecucion del Contrato
Tipo de contrato Prestacién de servicios

Modificaciones del Contrato . -
Fecha de terminacién del

30/10/2020 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Incumplimientos contrato

Duracién del contrato 46 Dias
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) + Si No
Estado del contrato Firmado
Liquidacion Si * No
Obligaciones Ambientales Si * No
Obligaciones Pos Consumo Si + No

Reversion Si * No

Entidad Estatal

f" CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI 0 Recomendacion (es)

& ' COLOMBIA, Cali

CONCEJQ e e e e

Proveedor Seleccionado

Mario Fernando Urresta Laverde 0 Recomendacion (es)
COLOMBIA, Cali
o L8 0 0. 0. 4 hd

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
Mario Fernando Urresta Banco de Bogota Ahorros 487176331
Laverde

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor

Mario 15/09/2020
Aprobado Fernando Fechade 3:28:52 PM ((UTC-
por: Urresta aprobacion: 05:00) Bogota, Lima,
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Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta
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Cancelar
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COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No.
21.1.7.1.413-2020

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS

CLAUSULA PRIMERA .- ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el en el articulo 5° de
la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del Contrato de
Prestacion de Servicios, EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1.
Brindar apoyo profesional y analisis juridico en el estudio de los Proyectos de Acuerdos. 2.
Brindar apoyo profesional y analisis presupuestal en el estudio de proyectos de acuerdo. 3.
Brindar apoyo juridico en las comisiones. 4. Brindar apoyo juridico en las plenarias. 5. Brindar
apoyo profesional en la redaccion de proposiciones. 6. Brindar apoyo profesional en la
redaccion de conceptos juridicos. 7. Brindar apoyo profesional en la redaccién de
documentos. 8. Brindar apoyo profesional en los diferentes tramites realizados en la unidad
de apoyo normativo del Honorable Concejal. 9. Brindar apoyo profesional en el seguimiento
de las respuestas de los derechos de peticion en los que tenga participacion el Honorable
Concejal. 10. Brindar apoyo profesional en el estudio de normatividad y jurisprudencia.

CLAUSULA SEGUNDA.- FORMA DE PAGO: El Municipio de Santiago de Cali pagara el valor
del contrato en DOS (2) CUOTAS DE CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS ($ 4.900.399) valor total del contrato NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($9.800.798, cada una, previa
suscripcion del informe de supervision. PARAGRAFO |: Para la realizacion de los pagos, EL
CONTRATISTA deberéa acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas
de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme a la normativa vigente aplicable.
PARAGRAFO II. En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente
contrato correspondiente a las obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiaciéon y
disponibilidad presupuestal, ajustdndose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC).
PARAGRAFO Ill: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el
CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello
haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Utilizar
todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecuciéon del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el
contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del
contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, los informes antes citados deben entregarse en una (1) copia de
seguridad, que debera reposar en las instalaciones del contratante. C) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo,
las politicas operativas del Proceso Gestion Documental, la politica del Sistema de Gestidn
Documental y demés plataformas institucionales. El contratista debe entregar inventariada al
contratante y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del
desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el contratante. D) El contratista se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en
el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligaciéon de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
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'ON(C Fifyacion al contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad
sanTIaGODEonlla normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus actividades. H) Reportar
al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago derivado de la ejecuciéon del presente contrato. I) Conocer y aplicar las
directrices, metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas de
Gestion y Control Integrado adoptados por la Administracion Central del Municipio Santiago
de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente contrato. J) Se
compromete a cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la
entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion bajo su responsabilidad. K) Mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion del contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Toda informacion o
formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldia de Santiago de Cali. M) Se
compromete a que en desarrollo de su objeto contractual, cuando se requiera utilizar
dispositivo y/o equipos tecnoldgicos personales o de la administracién, debera velar porque
todo software y herramientas utilizada e instalada en la ejecucion de sus obligaciones no
vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de
tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente licenciado. N) Se
compromete a cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia,
integridad, prevencion y deteccidon de la corrupcién y ante cualquier conocimiento de hechos
gue atente contra este principio lo hara conocer al CONTRATANTE. O) Si el prestador del
servicio contratado hace parte del equipo estructurador de los procesos de contratacion del
organismo, deberé acreditar el curso de induccién adoptado para tal fin por el Departamento
Administrativo de Contrataciéon Puablica. P) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de
seguridad y salud ocupacional establecida por EL CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades
0 servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (Ia) CONTRATISTA
deberd tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la
prevenciéon de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplira con
todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El (la)
CONTRATISTA no dejaré sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana,
ni contaminara la atmaosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se
considerard incumplimiento grave del contrato, y EL CONTRATANTE podra aplicar la clausula
penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones

gue adelante la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional.

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En virtud del presente contrato
de prestacion de servicios se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las sumas estipuladas en el
contrato, en la oportunidad y forma alli establecidas. 2) Proporcionar la informacion y
documentacién requerida para la normal ejecucion del objeto contractual. 3) Vigilar,
supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Todas
aguellas inherentes para el cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA QUINTA.-  EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. De conformidad con la normativa vigente aplicable,
en ningun caso el Contrato de Prestacién de Servicios generard subordinacion, ni relacién
laboral y, por consiguiente, el CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Municipio de
Santiago de Cali ningun tipo de prestacion social, de tal manera que la Unica retribucion con
motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. EL CONTRATISTA actuara
con total autonomia y responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere
por el presente contrato. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos de la normativa vigente aplicable

CLAUSULA SEXTA.- AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL. El
CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual deber& informar al CONTRATANTE la EPS y la AFP a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora
de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deber& informar dicha situacion al CONTRATANTE,
con una antelacion minima de treinta (30) dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
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'(ON( Pdiggra adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
SANT Iu-IJ[Idje‘-slaIud y pensiones. PARAGRAFO. El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion de su contrato a afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo sefialado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA SEPTIMA.- SUPERVISION: El CONTRATANTE ejercerd la supervision del contrato
a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo las funciones sefialadas en la
normatividad vigente aplicable y el documento técnico de supervision de la Administracion.

CLAUSULA OCTAVA.- MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacién al contrato
debera hacerse directamente en la plataforma electronica y las consideraciones que soporten
la modificacion deberd justificarse en los formatos previamente establecidos y publicarlos en
el SECORP II.

CLAUSULA NOVENA.- APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion, modificacidon, terminacion
unilateral y caducidad al contrato segun lo estipulado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA.- SANCIONES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO. Las partes de mutuo
acuerdo y, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion Publica,
establecemos las siguientes sanciones contractuales: I. MULTAS: En virtud del deber de
control y vigilancia sobre el contrato, EL CONTRATANTE tendréa la facultad de imponer al
CONTRATISTA las multas pactadas en el contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de
sus obligaciones, en los términos gque establece la normativa vigente aplicable. Para tales
efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones
adquiridas por el CONTRATISTA o cumplidas deficientemente o por fuera del término
estipulado para cada obligacion, se causard una multa equivalente hasta el uno por mil
(1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha
prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicién de la multa atendera los
criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacion incumplida. Si
pasaren mas de treinta (30) dias calendario sin que el (la) CONTRATISTA haya cumplido la
actividad obligacional en mora, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente
contrato ya que la mora por mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave.
Contra dicha resolucién procede el recurso de reposicion de conformidad con la normativa
vigente aplicable . Il. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
incumplimiento el CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal
Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato de
Prestacion de Servicios. lll. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EIl CONTRATANTE podra declarar
la caducidad del contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la ejecucion
del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion (normativa vigente aplicable),
dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de la obligacion de
informar inmediatamente al CONTRATANTE , sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de
guienes actuan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algn acto o
hecho y por las causales a que se refiere la normativa vigente aplicable. Se entiende como
incumplimiento grave la sistemética omision en la respuesta o atencion de las obligaciones a
su cargo. En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
establecidas en la normativa vigente aplicable. La resolucion de caducidad se notificara
personalmente al CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme al Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). Contra
la resolucion de caducidad procede el recurso de reposiciéon en los términos consagrados en
la normativa vigente aplicable. PARAGRAFO: Para la imposicion de las sanciones
contractuales descritas en esta clausula se debera seguir el procedimiento minimo que
garantice el debido proceso acorde a la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se puede
terminar por: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o
las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato desaparezcan o hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible y/o inconveniente de
conformidad con la justificacion expedida por el CONTRATANTE. 3) Por decision unilateral del
CONTRATANTE en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad
con lo previsto en la clausula décima quinta del presente contrato. 4) Por la inclusién del
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CONCEPNTRATISTA, algin miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del
sanTIaGODEontrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas proscritas en razon de
lavados de activos, captacion ilegal de dineros, narcotrafico, terrorismo o cualquier actividad

ilicita. 5) Por vencimiento del plazo contractual. 6) Por las demas establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion
del contrato podréa suspenderse por acuerdo entre las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas. Si la suspensién es de mutuo acuerdo, debera
suscribirse un acta por las partes en la que conste larazén por la cual suspenden la ejecucidn
del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma,
las actividades que se desarrollardn tendientes a superar el motivo de suspensidon. Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas
impidan la ejecucién total del contrato, el plazo para la ejecucién del contrato se suspendera
de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacién que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del contrato, sino s6lo de manera
parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este contrato, las partes convendran si
tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el
tiempo y los términos de suspensidn. La suspension de la ejecuciéon del contrato por fuerza
mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se
indiqguen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara
constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en
actas suscritas por las partes. De generarse costos al CONTRATISTA producto de la
suspension, EL CONTRATANTE debera reconocerlos a efecto de llevar al CONTRATISTA a
punto de no pérdida, siempre y cuando este plenamente demostrado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CESION: El (la) CONTRATISTA no podra ceder parcial ni
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato de prestacion de
servicios sin la autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE. La cesion se hara de
conformidad con lo previsto en la normativa vigente aplicable. En todo caso, EL
CONTRATANTE verificara que la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a) sea igual o
superior ala solicitada en los estudios previos que dieron origen al contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a
guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012,
respecto de toda la informacién y datos personales que conozca y se le entregue por
cualquier medio durante el plazo de ejecucidon, y por ende éste no podra realizar su
publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados. Asi
mismo, respetarad los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL CONTRATANTE con
terceros para la celebracién de negocios, pre acuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el
que EL CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MANEJO DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA autoriza
de manera libre y voluntaria al CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir, almacenar,
consultar, procesar, y en general a dar tratamiento a la informacién personal que este ha
suministrado al CONTRATANTE, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, la
cual se encuentra contenida en las bases de datos y archivos de propiedad del
CONTRATANTE para los fines administrativos, contractuales, de publicidad y demas que sean
necesarios, referentes a su nombre, documento de identidad, direccién, teléfono, correo
electrénico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PUBLICACION: El presente contrato es objeto de publicacion en
el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I, que administra la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de
2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente
administra el SECOP ll, plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores
realizar el Proceso de Contratacion en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la expedicién de los actos
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CON( pdmjnistrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
sanTlaGODprecbntractual, contractual y Postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del
SECOP Il. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP 1l son

integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta
sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la normativa
vigente aplicable., en lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y
comerciales.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las Partes buscaran
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales previstos en el articulo 68 de la Ley
80 de 1993.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes
el contrato electrénico a traves del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP
Il.

EL CONCEJO,

AUDRY MARIA TORO ECHAVARRIA
C.C. N° 29542098
PRESIDENTE

EL CONTRATISTA,

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE
1143850355

Elaboro: FREDY HERNANDEZ MEJIA.
Reviso Dr(a).: JOSE LUIS BURGOS PALOMINO. Jefe de la oficina juridica
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CONTRATANTE EMPRESA MUNICIPAL DE RENOQVACION URBANA E..C-

EMRU.
CONTRATISTA KARIO FERNANDO URRESTA LAYERDE.
C.C. 1.143.850.355 EXPEDIDA EN CALE (VALLE),
CBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A

LA GESTION DEL AREA JURIDICA DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE RENOYACION URBANA DE SANTIAGO DE

CALYI EIC.

VALOR TOTAL QCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000).

PLAZQ SE CONTARA A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO DEL GONTRATO, Y HASTA EL 3¢ DE OCTUBRE DE
2020.

Entre los suscritos a saser YECID GENARQ CRUZ RAMIREZ, mayor ¢e edad,
domicillade en Cal, ldentificado ¢on kb caduia de Gudadania N°. 94.453.341 de Cali
(Valle), quen actua en calidad de Gerente General y comc tal Represemante Legal de la
EMPRESA MUNICIPAL DE RENOVACION URBANA EIC-EMRU zon NIT. 805.024.6234
sagun Decrato de Nombxramienio N°. 4112.010.20.0011 det 02 de enero de 2020 y Acta
de Poszsion N° (039 del 02 se ermero de 2020, debidamente facukado para a
selebracion del presente sontrald, de conformidad ¢on 13 resaluciones 301 y OD2 del 2 <e
diciambre de 2.0¢2 v noviembra 18 de 2.004 respectivamenie, qus contlens los as:alutos
de la empresa en su arliculo 23 numeral 2. quitn para los efactos de este contrato se
denominasd EMPRESA MUNICIPAL DE RENOVACICN URBANA en adelante EMRU
EIC por una parts y por Ia ofra parte MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE, con
chdula de civdadania N°1.143 850,355 ce Call {Valte], cufen en lo sucasvo se
denominard EL CONTRATISTA, acordamos suscribir este cortrate da Prestacidn da
Sesvicios, previo los siguientes ANTECEDENTES: A} Qua el &rea juridica de la EMRU
EIC presenta |a necesidac da contratar una persona idonea que sjecute e objeto del
presente sontrate. B} Que para esta contratecion se cuanta con el Certificade de
Disponibilidad Presupuestal para la ¢celebraclén del presente contrato, €) Quo reallzade la
verificacion de 10y cocumentos por parte del rea juridica 36 165 requisitos de idoneidad,
se encentré que este cumple ¢2n 6dos los requlsiics requeridos por la EMRU EIC. D)
Que el presente proceso da cortratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones. E} Que como consacuencia de fo arterior y de conform'dad con of adiculo
décimo segundo dal Estaluto de Contratacién de la EMRU EIC, apobade medlanie
Resalucion N“. 20.15.1-00"-2019 de fecha 02 de diciernbra da 2C19, el Gerente General
autoriza la celebracién ¢el presante contrato que se regira po* 1as siguientes clausulas.

ERA: OBJETO: El presents Conlrato tiene por abjeto: la “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO & LA GESTION DEL AREA JURIDICA DE
LA EMPRESA MUNICIPAL DE RENOVACION URBANA OE SANTIAGO DE CALl EIC",
conferme a la invitagion del pimey (01} dia de saptiembre de 2020, y la propuesta
antragada por EL CONTRATISTA ¢l primar (01) dia ce septiembra de 2020, documentoes
que hagen pane ntag-al del presente contrate. CLAUSULA SEGUNDA.- ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA dasarrollara las siguiantes
actividades: A, Preslar apoyo er. [as aciividades de rewsifin, preyaceon o digitalizacion de
lo¢ doc.mentos jque se le designen. B. Apoyar el lavantamienio de recoleccior. ca la
nformacién existerte en archmne de la entidad relacionada con las pradios da los
proyectas de rencvacydn urbona a cargo de la antidad. C. Prestar apoyo en |a elaboracldn
de estudios peevios, minutas contractuales y otros documerdes redadonados con el
procesc de contalacidn que se l& designon D, Preslar apeyc al érea juridica én el
segurmiento de raspuestas @ los requerlmientos, quejas, dereshos de peteldn y demas
solicitudes que $= le designen. E. Las demis sciivdades que le sean asignadas con
slacén al objsto contraclual, PARAGRAFQ: EL CCNTRATISTA por distribuclén de

s
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actividades por el supervisor, podra ejacutar mensualmente cLalquiera de las actividades
desentas ea @l alcanca dapendienda de la necesidad de. servicle, CLAUSULA
TERCERA.- OBLIGACIONES GENERALES DE LA S: 1] DEL CONTRATISTA:
a) Desarvollar y cumplr ef objeto de conlrato, &n las condiciones de calidad, oporlumdad,
y obligaciones definidas en el presente contrato. b} Ltillzar tados sus conecimientos
idonaioad en Ia eJecucion dal presants contraio, compromstiandose a tram tar y presaniar
los informas requerdos par el contracante para & sejumaente de |as tareas
encomendadas Una vez finalica al objato dal coatrate, sl CONTRATISTA debers enfregar
al supenisor, un inforre detallado de as actindades reaizadas durante su gjecucion
indicando los asuntos aslgnados, iramitados y pendien:as por resolver, asi come los
archivos fle.cas y magnstizos que sa hubieren generado durante |3 ejecuclon o2 mremo,
log informes antes crados deben entregarse én una (1) copia de tegurdad, qua deberad
reposar en las Instalaclonas del contratante. ¢) Mancjar 1a documentacion a su carge de
conformidad con ta Ley 594 de 2000, Ley general de archivo, |as politicas operativas de.
proceso gestion documental, E: CONTRATISTA debe entregar investariada al contralante
yio al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga @ su cargd én virtud de!
desarrollo cel objeio del presenle contrato, entraga qué deberd hace:se ¢e acueardo con
log pracedimienlos establecldos por €l conlralante. ¢ Se compromels & cumplir con as
narmas y procedimianios soore #1 Sisiama de Geslion da Sagandad Social y Salud en €l
trabajc de la Entidad. Si en el desaTollo del objsto contractua’ se r2alizan actividades de
campe /o visilas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas dekera dotarse v acudir 4
ectos hgares con ks implamentos ¢@ seguidad industr &l minimes recusridos, tales como
casco, totas, cafas protectoras, etc. &) En el evento en gque el CONTRATISTA al
momente de suscrblr @ preserte contratd no sea respensatie del impuesto a las vertas v
durante la vigencia dsl mismp adgquiera la obligaciin de inscribirse como regponsabla dal
impueste a la rente, se compromete @ réalizar cambio ante ka DIAN dentro 3= los t3minos
gua otorga Ja Lay v 3 reportar dicha situacién al CONTRATANTE para Io cual apariars al
RUT actuahzado, 1o antesior de conformidad con lo reglads én ef Estetuto Trbutano. f)
Presentar para la suscripcion del contrato, el centificado donde soncle la practica el
examen médico pre acupacionat vigente, én ios términas estadlecidos por el Decrala N°.
1072 de 2015. g9) Se compramat2 a maatener aciuallzados todas aus dacumentos en la
Ertidad, especialimente & RUT. hj Raporta- al CONTRATANTE al nimero da cuanta
bancaria de ahorrs o corrlents, donds ¢e |8 ha de consignar & page dervade de o
ejecucién del presence contrato. i} Cumplir con la politica de seguridad de ta Informacidr
astablecida por (2 Entided. c¢on el fin d¢ gerantizer la confidencialidad, integridad y
digponibilldad de ia iaformadion bajo su rasponeadil dad. j} Cumplir durante el desarrollo
dal sbjeto contracival, cuande se reguizra utilizar dispositivos y/o aqupos lecrnoligros
persenales o de la admmistracién. con qua tode sofware y her-amientas ulilicadas &
instaladas en fa gjec.cion de sus cblgaciones na vulreran ningura Aormativa, contrato,
decrecho, intecés, palentes, lwyalidud v plupiedad de tercero, ¥ que oor el contranio tedo Io
wilizado este debidamente licenciado. X) Cumplr cen |ag8 estrategas, poliicas y
actividades en matena de tansparanca, Inlegricad, prevencidn y deteccén de ta
COMupCion y anie cualquier concaimients de hechos ¢ue atente contra este principio. lo
hara conocer al CONTRATANTE. |) Preseniar infcrmas mensuales do las aclivicades
reakZadas. m} Atender las sclicitudes ¢ recormsndaciones que haga a EMRU, con fa
mavyor prentilud. n} Contar ¢on 105 elementos electronicos parsarmales que requiers para e
csbal tumplimiento de abjetc, sin petuico de que LA EMPU condiders la opcién da
suministraras, ¢ass an el cual ¢l zontratista se compromete a responder por todos v cada
uno de los insumcs, suministros, herramisnta, dotaciéa, Implemertacion, inventarios yie
materiales Lo 8 seanh pusstos a su disposicicn para la prectacicn de lns servicios
reakzades, y este responderd par ellos, auterizanco que el walor del misma sea
dasconlado automélizament2 de los hanorarins pactados an casoe de pérdica o extravio
injustificade, de acuerda con ¢l deber de cudado y diligencia incnerso en al coniraio, o

Edificio “uents varzallaa Av. SAN Ho. 20N.08 Oficing BD1 Tol: 6EC 25 64 — 680 25 62 . BBOTSAD
E-mad adgm|nlsiradonipemiy sov oo Saniego da Cah « {olgimte
Pigina2ce ¢



NIT. 33,024 B2)4

CONTRATQ DE PRESTACION OC SCRVICIOS P8 10.2.1-0136-2020

Acreditar ante €l supervisor del contrate. quz s encuentra al dla en el pago de apcrfes
relativas al sislems e seguridad sodlal: salud, pensldn, ARL de corformicad a [a
nomatividad vigente. p) Contar con ks elemenics de proteccion personal necasarios
Faia ejeouiar la actividad contrataca, para lo cual asumlrd su ¢oslo, asi como los
elementos de proteccién de blosegundad por 0¢asidn del COVID 19. 2} DE LA EMRU
EIC: 2) Pagar €l monto de los honorarios, en la fama y plazo cacladas en esie contrato,
£} Suministrar 1oda fa Intarmacion y los documendos que sean requeridos por el contratista
para el debide camplmiento d2l okjeto del contrato. ¢) Colkecar a3 disposicion de EL
CONTRATISTA, sus instalacicnes locativas, con sl in de desarrolar el contemide de este
Cortralo. de ser requeride Debera tomar todas las madidas conducentes a evyitar ia
cortaminactén ambiental, la prevencién da riasgos durante la elesusidon de sus
cperacines ¢ actividades y cumplird con todas las layes ambientales, de saguridad y
salod ocupacional, aplicabies. CLAUSULA CLUARTA.- LUGAR DE E,Iggugggu; La
sjacucién de este cont-alo se llevara a cabo an la ciudad de Sentiaco da Cali, en el drea
ce influzncia de |a EMRU EIC CLAUSULA QUINTA . PLAZO: Fl dlarp dal contrato es° a
gartir de la fima det acta ds inicio hasta el 3¢ da octubrs ce 2020. CLAUSULA SEXTA..

I |4 3 El valor del contrate es [a suma de OCHO
MILLONES DE PESCS M/CTE (3£.000.000), el cual g2 Imputard al 2resupussta de fa
vigensia fscal 22520, Bayo el rubre presupuestal M°. 21010203C1 por concepto de
Fonorarigs profesioralss. segin Certficads de Disponblilad Presupaastal N*. 2020259
cel ¢ de septlambre de 2020, CLAUSULA SEXTA.- FORMA DE PAG®S: El conlrate se
pagara asi. cos (C2) cuolas igaales par valor de CUATRO MILLONES DE P30S WCTE
(£$4.000.000) Los pagos se haran dentro <= .05 cnee das habiles siguientes a la
presentacion de la solizitud de gago en al arez administrativa y finarciena dy |a wimpresa,
prévio reclbo a satlsfagcidn per parte del supsrvisor del informe de actividades reslizadas.
PARAGRAFO |: Es obhgasion d& CONTRATISTA p-esentar |a cuenta de cobro dentro
del termino sefslado por 1a entidal, acomrparado de la constancia de pago de su
segundad social, y el informe de actividades de servicio debidamenle adrobadas por el
supervisor en el petiodo comespondiznte. PARAGRAFQ Il. En tade caso log pages que
se hagan durante la glecucid ds prasenta corfraro comrespondiente a "as obligekicnes
contractuales, €8 subordinan a la aprapiacion y disponixlidad presupuestal.
PARAGRAFG I8 Para cumplir con las obFgaclones bscales que ordens la ley, &
CONTRATANTE efeciuara reteacon en la fuanta, estampiflas por tode consepte y los
demds autorizades oor la Ley, Ordenanzas Départamantalza. Acuerdos Municipalas etc.,
garan dascortados directamente per la EMRU cuando 3 efio haya iugar, las cuales

petardn a cargo dal CONTRATISTA. EPTIMA . EXC ‘
RELACION EABORAL_E |[NDEPENDENCIA: Queda claramente entendldo y aceplaco

por las partes, jque ho existira relacion laboral alguna entre Ja EMRU EIC y EL
CONTRATIETA, que el cortratista actuard con plana autaromia. sin sujecion de hararios,
bajo 13 supervisién de a EMRU CIC, zon la finalidac que se cumpla al objeto conractual y
stn generar vincule laboral con la EMRU EIC, De acuerda con dsta cldusula, € contratisia
actuara de conformmigac a esie tlga de contratzcion. El confralista €5 una enbdad
indepmndisnia de la EMRWU EIC, ¥ en ccnsecuencia, no #s su representante, agente ©
mancatario. La contralista no tane la facultad de hacer ceclaracionss, répresentacionas o
compromisos en nombre d= la EMRU EIC, ni de lemar Jacslonss ¢ infoar acclones que
generer obligaciones 2 su cargo. CLAUSULA OCTAVA.-  SUPERVISION Y
FUNCIONES: L& EMRU EIC efactuara la superviston del contrato a traves de un
supenisor, quien sard desianade mediante oficid por 8l Gerenta General, quien dedera
ealizar el seguimiento y conirel téenica, administrativo. financiero, contable y |urdico al
presenle cortrato de confarmidad con [o senalado en ¢l articule &3 y siguientas dela Ley |
1474 ds 2011 nomna que expresa que Jeha supsnvisicn sera ejercca por la misma
entidad cuando no se requlean corocimientcs espesislizadios para dasarrollar 1a labor,
Serdn funciones esgeciales del supernvisar Ias siguisntes: a) Vigilar que se gjecule vy e
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cumpla con € objefo contractual, de acuerco con |as condiclones eslipuladas eén este
contrato y demas documentos que 10 integran, de ¢cnformicad con lo sefidlado eén &
Estatuto de Contratacion. b) Actuar conforme a Ic estoulado o el artleulo £4 de |a Ley
1474 de 2011 y arliculos 34, 35 v 36 de a Ley 734 ce 2002. ¢) EXigir 1a sejecucion idénea
y oportuna del objato contratade. d} Realizar las respectivas indicaciones come
Supervisor, &) Elaborar v sustriblr 1as slguienss actas: 1} sl acla de inicio y reinicic
cuande etla sa requiera, v daraniizar la suscripclon de la misma por parte dal cortratista.
2; &l acts de sugpension cuando sea &l caso, debdamenta Justificada con los dacLmantos
comaspondientas ia cual debe asta suscrta conjuntamente con el contratista y &
ordenadcc del gasto. ) Incorperar al expediente todos o dacuamentos contraciuales que
6@ produzcan er desarmllo cal cantrats, para qua haga parte de la gesticn documental del
expedrente Unico dc oordraiaclon con tedos leg dseurrertos que se hayan emritido
: GARANTIAS: De conformidad coa lo dispuesto an el articulo

viggsimo Segundo Iutaral (d) del estatuto de convratacion inlermo ¢e la EMRU EIC v de
acuerdo al ments cel presenia contrato, sl contrahista no dabard corsiitur garanfia Grlca a
favor ge ZMRJ EIC, que avale el cumplimiento de [as obligaciones surgidas del contrate y
la ejecucion ¥onwa y opuitune del objelo  contratadu._ CLAUSULA DECIMA:
RESPONSARILIDAD: EL CONTRATISTA es responsabie por e cumphmiznio del ¢bjsla
establecido en 2l presents contrato, NINgLne J2 1as panas serd responsabla frente a la
otra ¢ frante a terceros per danqas espaciales. imprevisibles g danos indirectes, derivados
de fuerza mayor o caso fortuilo de acuerdo ¢on la Ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERO.-
PREVENCION DE RIESGOS: EL CONTRATISTA as rasponsable y debsra adoptar v
cumplir con todas las medidas de seguridad y prevestivas Jue fiendan a avifar [a
causacion de danos y peruicios fisices, ecandmicos, técnicos, financieras, carrtables.
juridicos en desarollo v secucién dsl cortreto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.-
TERMINACION: Las paries acuerdan que el confraie se card par terminado &1 los
siguientas aventas: *. Po* &l vencimianta del plare de gécucion o una vez cumplide sl
objeto del mismo. 2 Por mutuo acuerdo antre las partes. 3. Por la acurranziz de Ias
causalss previstas enh la clausula de terminacion anlicipada dzl contrato. CLAUSULA
RECIMA TERCERA,- CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO:
En dasamollo del gnnipia de la volartad, EL CONTRATISTA se sujela, acepta y autoriza
a la EMRU EIC & terminar anticipadamsnta sl conteate en ot s:guientes svertos: 1. Por
incumplimisnta DEL COMTRATISTA, en las siguienies crounstzncias: a. Cuando EL
CONTRATISTA, sin jusla zausa, no presehks los racuisitos © documentos para la
legalizacion y ajgcacian d2i contrate dertre de |os términas previstds caso en el cLal =e
dara por teminado ¢l cortrato. Adends, su ‘aculia a la EMRU EIC para hacer efecuvas
las garantias {cuando adiquz), oo wonformidad con lo dispuesic en al Cidigo de
Comercio. b. En caso de incumplimlento da cualguierz ds las obligaciones confractualas
por parie de E|. CONTRATISTA, que afecte de mansra grave y directa 1a gjecusldn del
contrato. Para lo cual se orocedera a iniciar al procadimierto establecido en &l prasente
contrato, ¢, Cuando EL CONTRATISTA acceda a peticionas ¢ amenazas de aclores por
fuera de la Ley 0 celstrs paclos 0 acuerdas prohibidos por 13 misma, d S1 suspendidas
por las partss tydas o alguna de las obligaciones emanadas d2l presente cantrata, EL
CONTRATISTA nd> reanuda, sin justiicaclon valida, su ewcucion dentrd> det saze
acordade en el acta de suspensidn o de relnicse. ¢. Cuando urialeraimente EL
CONTRATISTA suspenda [a ejesucion tolal o parcial d¢ 1as acbvldades u obiigacones
emanadas del prasente conlrato y no reanuce las mismas da acuerde roA 1a mistruccon
ce la EMRU EIC. 2. Cuanda las axigenclas del servicic pablice lo requieran o 1a sduaeén
de corden puoblles o [Mponga. 3. Por muaras, o Incapacidad pesmanents DEL
~CONTRATISTA persona natural. por diaolugidn de la persona juricica CONTRATISTA, ©
de una de las parsanas jurldicas que sejun conesponda. 4, Per ¢esacidn de pagos.
cancurac de acreedores, embarges judicialas o insolvenca DEL CONTRATISTA, cue
pueda afectar deé manera grave el cumpimieate del contrato. 5. Cuarde EL
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CONTRATISTA subcontrate, raspase, ceda el contra'o ¢ ceda los derechos economicos
de 2ste, sin pravia autorzecisn expresa y aszila de 13 EMRU EIC 6. Por intardiccicn
judcial o inicle de proceso liquicataio DEL CONTRATISTA. 7. Cuande EL
CONTRATISTA, o su Represeniarta Legal fgure en el Bolatin de Responsables Fiscaks
Expedids por la Contraloria Gereral de la Repubhca, 3. Cuandoe EL CONTRATISTA ¢ su
Representanie Legal esfé rapotado ¢ aparezea incluido dentrd de uma lista nacknal o
intemac'enal que hagan referencia al Lavado de Activos y Financiaclén del Temeriemo,
10. Cuando &l comtramo sa kaya celebradc con ¢n3 persona incursa en causales de
Inhabilidad, incompatrbilidad o conflisto de Inferés. 11. Cuanco s¢ hubicrer dedciarado
ruivs los actos que sirven de furdamen:o al contrate, 12. Cuando la EMRU EIC encusntrs
cue EL GONTRATISTA, para efactes de t2 celebracion del cantrale o su ejacucién, Ia
Indujo €n error. “3. Ademds de las causas sefaladas en 198 nurrerales antecicres, el
presente contrato se terminara en 2l 2stado en que sa encientre cuando opere cualqular
cavea legal que asi lo c¢etermme. CLAUSULA DECIMA CUARTA - PROCEDIMIENTD
PARA LA TERMINACION ANTICIPADA DEl CONTRATO: En garantia del debido
proceso. ¥ con 2l fin de asegurar el derachs de defenss y contradiccdr de EL
CONTRATISTA, sa aclerda el elgulente prozedimients por &l acascimiento de alguna de
las causaes de terminacior anliclpada del contrsto o cordicién reso'utsria: 1. El
supendsor presantara a la EMRLU EIC un conceplo, el cLal debe comioner los hechos que
puedan constituir una de lzs causales de terminacidn anlicipada de cantrate. axortando
laz evidencics que asi le soporten. 2. La EMRY EIC remitird AL CONTRATISTA v a 12
assguradora (cuando aplique), el documenic en al cual exprasen los hachos que puedan
corstitulr una Jé las vsusales de iemninacién articipada de contrato, aportande las
evidencias que asl 1o soporlan, ¥ sguirisnde AL CONTRATISTA v a [a aseguradora
(suande aplique) pars jue se pronuncien al respecto. 3. EL CONTRATISTA v 1A
aseguraldora (cuando aplqus) contaran cen sirce (5) dias hablies a partir del recibo de la
comunicacion de a EMRU EIC, para pronunciarse por escrito. 4, La EMRU EIC, a través
cal supspasor anallzard el documentd de descargos DEL CONTRATISTA y las
cansideracionas da fa asequradara {cuando apliqus). §. El supervisor daberd analizar fa
ocumencla o e de la causal de inzumpllmerto y las explicaciones DEL CONTRATISTA.
£. El [nforme d2| supervisor, se€a puecto a ¢cheaidaracion del Gerents de la EMRU £IC
para Jetermina- la ccurmencia de la causal de ferminacion antidpada dentre dé o8 ¢ingo
{5) dias hablies daspuls de recihdos 10s descargos. 7. La dacsién serad comunicada AL
CONTRATISTA v a a aseguradora {cuando apiiquel. 8. EL CONTRATISTA podra
reclamar ante la entdad CONTRATANTE por la madica danteo de |as lras (3) dias habiles
siguientes a la comunicacion Ja 1a dacisidn. Asi misrro, Ja aseguradora (CLando aplique}
podrd pronunciarse sobre 13 meddsz, 9 La reclamacion presentada por EL
CCNTRATISTA vy el prosuaciamlento de 'a aseguradora {tuancn aphque) serén
analizados por el supervisor, y sometidos a consideracién del Garante de la EMRU =IC.
Si no se acogen los argumenis prasentados por EL CONTRATISTA y el pronunciamiznto
de la asacuradara (cuando aplique) v, se ratifica la terminacion anticipadz, ls EMRU EIC
adelantaré las acciones corresgordientes, La conflyuracida de la condicidn resolutoria ©
ferminacion de: gonlrato por Incumplimienle, terdrs los siguientes sfectos: 1. No habra
ligar & Indemnizacidn parz EL CONTRATISTA, 2. Quadardn sln efacio las prestaciones
no ceusadas a favor de EL CONTRATISTA. 3. Se havan electivas 13 clavsula panal y las
garantlas {cuand? aplique) a que haya lugar, 4. Se suspanderan los pagos que se
hubisren librado o fuerer @ hbrase o entregares a favor DEL CONTRATISTA, hasta tanto
se realce & cietre, bhalance “inanciero y ejecucién del conwato; 5. En general se
precedera a las restitucionss posibles, corforme a 1o previste en ef anticuio 1544 dA
Codigo Civl v demas nomias consordantas. sin perjuicio de la estimacion y reclamacion
de los mayores parjuicios dervados Jel incumplimiento por parte DEL CONTRATISTA, ¥
otras acclones legalas periinentes CLAUSULA DECIMA QUINTA.- DECLARACIONES
DEL. CONTRATISTA: Con la suscrigcion de este contralo el contratisla daclara: a}
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Gonoce y =mcepta Its decumentos dal proceso. &) [uve 1a aponunidad de solicitar
adaracionas v modificaciones a .05 documentos de p oceso y ecibid da la EMRU EIC
respuesta opertuna a cada una de sus solicitudes. c} Se encuetra debldamente tacultade
para suscrixr el presente cortrato. d) No s& en2uanirz ncursd en ninguna causal de
lnhablidad o incomeatbildac constlucional, legal, reglamercaria o eslatuara para
celearar este Contrato v si llegars a sobravenir inhabilidad o incompstibiidad, ¥ ro fusers
poslMe au casidn. tanuiciard a su sjacucion. e; Esta 2 paz v salvo con sus obligacianes
laborales frente al sistema de segurldad sacial intagral. i El valcr del cortrato insluye
fcdos los pastos, cosles. impLestos, tasas y demas cortribuclones relacionados con el
cumpiimiento del ohjeto deél presente contrate. g) Que ke recur=os que OmMponen &u
patimon ¢ ho grovienan de lavado de activns, finaqciaclgn esl terrorismo, naredtrafico.
caplacidn legal de dineros y en general de cualquier aclivicad licita, de igual manera
manifiosta que 165 razurses recibidas 2n desamolk de este tontrate, no eeran dattirados
a nnguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA DECIMA_SEXTA..

USPENQ]QQ, Se podra suspender temporalmente la ejecucion del cortrato meciante
acla sascrita de srutuo acuerdo por las partes en a tual ¢onste lal evento. *h ningun
momento la suspension nodificard ¢ plazo de & ecucidn padtado. El iempo Jurante ei
alal se suspenda la elecucion del conlrale no s& centablizara, y e rairuciard su conteo
para €l cumplimiento de plazo una vez termlne 1a suspensiin. FARAGRAFO I: El
levantariante de |a suspersion se r2alizara de mutuo acuerds entre les peartws wn i
forma y fecha establecida en 21 acia de suspensién, En &l evanlo an qua en 8l acta de
suspensiéh ne se haya contem.plado la fecha de reinicio, debera suscrbirse por las partes
e acta de reinicio. Asi mismo, podra impartirse order de reinGio Sor 1a antidad
CONTRATANTE. PARAGRAFQ H: Gon acasion de la suspansicn de la &jecucion del
contrato, EL CONTRATIST A deberd presertar ol ajuste de las gerantias segln
corrasponda, MCIMA SEPTIMA.- CESION EEL CONTRATISTA no podra
caclar tefal o parciaimente 2l presente conbrato sin | pravia 2val del supetvisor v
auterlzaclén expresa de la EMRU EIC, Tampoco podra subcontratar la jecucion de una a
varias de las actividades a su cargo. salvo previo aval del supervisor y autcnzacion
exprasa de 1a EMRL) EIC. CLAUSULA DECIMG OCTAVA.- CLAUSULA PENAL: Las
partas aceptan con |a suscripeior. da asta documento que esta c.ausula penal comprenda
y hace exigible sin intervancion judicial as situaciores de apramio y de pena pecuniana
dus se sstablscen asl (i) APREMIO. Con ol fin d& acmgurar sl cumplimisnte ds las
obligaciones del prasente cortrato, v on ejercicio da |2 avtencmia de su voluntad, las
partee acuérdan libre, expresa & wrdvocabtiemente a4 cauveacicn y afectnidad do s
causda penal con funcion da aprerile, v como Wl EL CONTRATISTA mediante aste
documente faculfe @ la EMRU, @ hacer sfectiva la clausula por mora o retraso en la
ejecucion total o parcial del contrate, asi cemo por la elecuclon de mansra Madacuada, de
forma diferente a como fue pactado o a las 10ormas lEcnicas gue 2phjuen, o oar
lncumplmisnlos parcialys, ladios o Jefsciucsos de [as chligaciones conlraidas en virlud
del presentz centratc que sean imputables AL CONTRATISTA. Por ko tanto, 1a EMRUY EIC
podra hagcser axigible @stos aprarites sucesivos AL CONTRATISTA. Para efectos de que
EL CONTRATISTA cancele los va.oras por concepto de clausula penal ¢co3 furcion de
Apremio NG S8 racuwere gue i3 EMRU EIC Kk coastituya en mora, €l simple retardo
imputabile & EL CONTRATISTA dard origan al page o sompensaclén da as sumas
pravisias en asla cdusula EL CONTRATISTA autoriza que la EMRU E C descuents y
commpense de las sumas a su favor 1os vaiores comespond ertes a la cldusula penal. De
no exlstle tales sados & ‘avor de EL CONTRATISTA o de no resul‘ar éstos suficlentes
para cukbrir Ja totalidad Jel vaker de 1a cliusula genal 1a EMRU EIC podra obtener el pago
lal ¢ parcial de la clausuda haciendo sfactiva |a carantla da cumplimeenta [ecands
proceda; para o cual sequird &l pracadimlents ind:icadce en |a cldusula procedimiente para
exigir el pago de Ia cauaula penal con funcion de apremia yia cldusula panal pecuniana o
mediante el gjarciclo de |as asciones legales perinenzes. iii} PECUNIARIA: En caso d»
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incum.pllhian‘.'o ctal de las obligacionas contraidas en virud del presente contrato QU
sean ‘mputables a EL CONTRATISTA, se causard a carya del sonlratista v a favor de Ia
EMRU EIC, una peia pecuniaria aquivalente al 20% del valor del eonlrale Esta pena
tiene ca‘dcter compensatare como eslimaclén anticipada de persjuizios. No obstente I
anterior. la EMRU EIC pedra pedir A) El cumnplimiento de la obligacidn incumplida, ya que
con el pago de la pena i se =ntiends extinguida aquela. B) Indemrizacion de perulcios
que no se alcar.can 3 cubrir ocit va'or de la pena, sismpre que aquellos fe s2an atribujbles
AL CONTRATISTA, sa encuentren debidamente cuantficades y demostrados dentro de Iz
tnstanciz judicial comespondients, CLAUSULA DECIMA NOVENA.- PROCEDIM

PARA EXIGIR EL PAGOD DE LA CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y/O CLAUSULA
PENAL _PECUNIARIA: EI prasente contrato presta mérito sjeculive, constituyendo una
obligacicn clara, expresa y aciualmente exigible; per consiguiente, para el ¢obro bastara
CoNn la preseriacdn por via de un proceso ejecutvo de un gjemplar del presanie
documento acompanade de |a manifestacion del incumplimienio, par o que EL
CONTRATISTA renuncia expresamerte con la firtna de este contrate a Is consfitucién en
mora. Asi mismo nara el pago de a CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y/C CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA proceds ‘a aompensacién por ministerla de la Ley tal como lo
dispone =l artieulo 1718 ¢el Cédige Givil. PARAGRAFO: Cuando 1a EMRU EIC consicers
que EL CONTRATIETA ka ‘neurrido en ur presunts Incumplimients, se llevara a cabe un
procedimiento previa su declaratona por parte de |z EMRU EIC, ¢cn el lleno de las
garantias que implica el deblds precese, permitiendo eo todo caso al cantratista conccer
los motives y aseguranda su derdcho a la defensa. CLAUSULA VIGESIMA - PAGOS AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: Con [a finna del
presente conteata EL CONTRATISTA declara bayo 1a gravedad de juramento que esta
camplierdo con 3us obugacianes parafiscales y los sporles al sisteimna de segqunidad soclal
integral que de acuerdo con la Ley le corresponde v debara cantinuar haciendo durante 1a
vigenaa de esle conlrale, para cuyw efecto del page, presentard a la EMRU EIC copia
$ mple del certificado de pago de aportes al Sistama General de Sequridad Soclal (ntegral
y Parafiscales. PARAGRAFQ |1 Para |2 renovacidn del contrato el contratista debera
acreditar el cumplimento de sus abligaciones con el silema ssgundad social de salud,
riesgos laborales, pensiones vy aportas a las cajas de Compengacion Farriiar, Instituto
Colombiane de Bienestar Famliar y Servicio Nacional de Aprendizale, cuande a elio
hubiere lugar. PARAGRAFQ |1z El Supervisor en 2| acta de terminacion debeéra verificar y
dejar cons:ancia del cumplimisrto de 1as otligaciones DEL CONTRATISTA frente a los
aportes menconados durante toda su vigenela, para 1o a3l deberad cateiar una camecta
relacibn entre e monto cancalade y las sumas que  dsbieron haber sido cohzadas.
CLAUSULA VIGESIVA PRIMERA.. INDEMNIDAD: Et CONTRATISTA manterdra
indemne y defenderd a sL grapio costo a la EMRU EIC ce cualquisr pleito, quaja 2
demaida y resporsabilidad de cualquier nalurafeza, mcluyendo ceslos y gastos
prevenientes de actos y oriisiones del contratista en el desanollo da sste contrato. EL
CONTRATISTA =e obliga a svitar que sus empleados yio los familiares de log mismos,
sus acreedores, 3Us PrOVCSCOMDSE Yo tercarcs, présantea reclamaciones (judiciales o
gxtrajucicialas) contra ta CMRU CIC, con ocasiéon @ por razén de asciones u omigianes
suyas, releclonadas ¢cn la gjecucion del oresente contrata. &i sllo no fuere posble y s=
prasentzren reslamacones o demandas contta la EMRU EIC, esta enfidad podré
comunicar 1a siluacion por escriio a EL CONTRATISTA, En cualyueta de dichas
situgciones, EL CONTRATISTA se obiga a acudi- en defensa Je Jos interzses de |
EMRU EIC, para 1o cual contratard profesionales donzos que representsn a |a entldad y
asumira el costo de log honorarios de €stes, del proceso y de [a congang, si [a hubisre. Si
la EMWRU EIC 9stma que <Us interesas no astan siende adecuadamente defendldos, o
manifastara por escritc AL CONTRATISTA, caso én ¢l cual acardard la mejor estrategia
de defensa o, si la ENRU EIC lo estima necasario, asumira directamente la misms, En
este Glimo saso, la EMR) EIC ccbraraz vy descontard de 3o saldos a favor de EL
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CONTRATISTA todes los costos Jue Implique esa defensa, mas ur disz por sientd {10%)
del valor de log mismos, por conceplo d= gastos de acmmistracidr. Si ne hubisre saldos
pendientes de pago a favar de EL CONTRAIS LA, |a EMRU EIC podra procedsr. para e:
cobro de los valores a que se refiere este numeral, por |a via ajscutiva, para ¢ caal sste
contrale, junio con ks documeartos an |08 que se consignen dichos valoras, prestara
méfite  ejecutive. CLAUSULA VIGESIMA NDA.- CONFIDENCIALIDAD: E
contraticta mantendra la confidencialidad sobre tada infarmacior reséervada que conozce
por cualquier medio du<ante af plaza de ejecucidn del pregente conlrato y dos aios més.
Asi mismo, raspatara los acuerdos d2 confdencialided suscrilos sor 1a EMRU EIC ¢on
tarceros pars la celebraclén de regaclos, pre acuerdos o zcuerdos por al rrismo tiempo
por el que la EMRU EIC se compromete ¢eh os terceros a guarda- la debida reserva
PARAGRAFOQ:; €l coniratlesa quadara relevade de cumpiir esta obligacidt cuande |a
irformaclén calficada como reservads ge corvierta por cualquisr causa en informacion de
dorinio plblicc CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- MWANEJO DE DATOS
PERSONALES: E| contratista autoriza de manera Iib:a y voluntana a ia EMRU E'IC a
recopalar, utilizar, transferi’, atmacenar, consultar, preceaar, ¥ en general a dar t'atamicnto
a I mformacidn jue este ha suminisrade a fa EMRU EIC, d2 ceatormidad <on lo
dispuesto en a Ley 1581 de 2012 la cual se encusntra conlerida &n las bases da dates y
archives de propledad de la EMRU EIC pera los fines cornerciales, adminietrativos,
contractuales, de mercadey, de publicidad y demés qus sean necssarics, referanies a su
nombre, documento de ‘dentidad, direscion, lelafene, co:re0 electdnicy. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO ¥ REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATQ: Esla Contrato se considera pedeccionada son sl acuerdo sobre el
objeto vy la confraprestacion que se comprenden sn aste documento, ¥ 1a suscripLién o
firma de mismo por las paries Para su ejacucior s quiere, una vaz perfeceionaco, b
siguiente: a) aprobazidn de |a garantla por parte ce la EMRU E.C, cuando apique. b)
Exislencia cel Cartificado de Disponubilidad Presupusstal v del Registro Presupuastal, ¢
Formato diigensiade de ailaclon a «esace laboralas y reaizar el respectivo tramite ante
la antidad administradora de riesgos. y 4) Exanen madco peocupaciona,
VIGESIMA QUINTA - REGIMEN LEGAL: El presents contrato se rige por la Ley
colombdiana, an especial por El Estatuto de Contratacion de la Empresa Municipal de
Renovacion Urbana gque fue adontado por Rasolucian da Junta Diractiva N° 20.15 1-001-
2019 cdal 03 da diciembre dea 2010, & régimen lega de las inhabilldades e
incornpatibilidades d2 a Ley 20 de “993, l&s normas que 1a modlfican y adicianan, asi
coma las normas de darache grivado; con subcrdinacion a los prircipics de la funcion
admlinistrallva y de |a geslion fiscal de conformidad con lo establecdo en los ariicJlcs 209
y 287 do 1a Consttac.dn Polinca. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA..- DOCUMENTOS
ANEXOS AL CONTRATQ: Se considera gque hecen parte otegral del contrate, los
documenlos sefialados en los anlecedentes del contraso. CLAUSULA VIGESIMA
- I - Este conlrato es1a sujeto a 1a vigildngia ¥ corlrol
cludadang én oS rmlos cue sefala fa Ley 850 de 2003. De conformlidad ¢on ¢l analsis
ce conveniencia y justificacion pare contralar elaborado por el funcionario respansable d=
cada procesa administrative, an el cual sa avigancra la necegidad de suscribr contrate a2
prestachbn de 3erviclos eh razén a que no hay personal de planta sufldente para presier el
servic0 @ contratar,_CLAUSULA V|GESIMA NOVENA - PUBLICACION - EI presents
coniratc es obyeto da publicacidn de conformidad con lo gefalado en el Eslatulo de
Contratacion de 12 entidad. CLAUSULA TRIGESIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL E
INDUSTRIAL, Todos 105 documenios ¥ estexiios que s genersn curante a 2jecucion del
sente contrato seran de propiedad exclusiva de la EMRU EIC, exterdiéndose dicha
exclusividad a la peonibicdn @l contrabista de difundir Jocumentos. estudios u otra
infarmacion por cualquier madie de divulgacidn que pusda ser ullizada par tarcaros.
PARAGRAFO I: Al fnalizar e presente contrato, EL CONTRAYISTA ceberd hacer
entrega a la EMRU EIC de 'oeos los astudics, documrertas o materlal produclds con
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ocazién de la ejecuslén de presante contrato. PARAGRAFO 1i: La EMRU EIC no tendra
ningina responsabifidac por el use de cusiquier inventc, estudlo o procadimlento,
patentados o no, que EL CONTRATISTA utilice para &l cumplimients de este contrato. En
consecuencla, EL CONTRATISTA syumira todos Ios gasias necssanos para lbrac 2 a
EMRYD EIC de cualquier juicio o responsabilidad que pueca surgir por estas motvos.
CLAUSULA TRIGESIMA PRINERA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOQOR.- Las
partes cuedan exoneradas de responsabiidad par 8l e mplimiente de cuaiquiera de sus
obligacionas ¢ par 'a demora en 'a salisiaccion de cualquiera de las prestaciones a su
carge dervadas del prasente contrale cuando € incumplimisrto sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia ce un evanto da fuerzz mayor v caso fortuito debidamente
inocadas y constatadas d: acuerdo con la ley vy I3 judscrudencia cokmblana,
GLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA.- NOTIFICACIONES. Los awsos, solicitudes,
comenicaciones v notificaclones que 1a =MRU EIC deba hacer AL CONTRATISTA en
desamollo del presente cortrato. deban canslar par esctita y s entendenin debidamante
efectuadas séla ¢ son entregadas con coistancia de recibido o al comao alacirénico
suministrado en el egistro inteme d= proponentas (RIF), y 2 EMRL EIC en |3 avenida
SAN # 20N-02 eddlcic fuete Versalles. oficina 801 de Cali. _CLAUSULA TRIGESIMA
TERCERA.- DOMICILIO: Para lodos (09 efectes de: currplimiento de las obligaciones que
se derivan del presente coniralo s& sedala corne domegiie 1o cudad de Sentiage de Cali-
Vale det Cauce, RaptHica de Colombia,

Por lo enterer. una vez ieldo y aprchado por las partes, susciben el presenle
coniratc @: segundo () dia de septiembrs ¢e dos mil veints (2C20),

CRUZ RAMIREZ MARIO ERNANDO URRESTA
nte legal LAVERDE
EMRL) EIC C € 1.143 850.355 Da Cah (Valle).

Prorgoatcs Dvana Macels Nave Quizar. axgods zenmal
Revia0: Dz Mergedas Hoourn Paocgs abigacs contralsty.
Sprchbo Chqa Acaveco Martine:- atoquda oriphsa
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Bienes y servicios Resumen
Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.5870345

Documentos del contrato NGmero del contrato  21.1.7.1.533-2020

B Version del contrato 1
Informacion presupuestal . . . . .
Brindar servicio Profesional en la unidad de apoyo normativo

Objeto del contrato : ) - . .
! del Honorable Concejal Milton Fabian Castrillén Rodriguez.

Ejecucion del Contrato
Tipo de contrato Prestacién de servicios

Modificaciones del Contrato o 10 dias de tiempo transcurrido (11/11/2020 11:58:00 AM(UTC-
Fecha de inicio del contrato L A
05:00) Bogot4, Lima, Quito)

Incumplimientos Fecha de terminacion del

30/12/2020 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
contrato

Duracion del contrato 50 Dias
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) + Si  No
Estado del contrato En ejecucion
Liquidacién Si « No
Obligaciones Ambientales Si * No
Obligaciones Pos Consumo Si * No

Reversion Si * No

Entidad Estatal

[ »art CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI 0 Recomendacion (es)

& COLOMBIA, Cali

CONCEIQ) e e e

Proveedor Seleccionado

Mario Fernando Urresta Laverde 0 Recomendacion (es)
COLOMBIA, Cali
L 8 0 0. 60 4 W]

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta NUmero de cuenta
Mario Fernando Urresta Banco de Bogota Ahorros 487176331
Laverde

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor
Mario 10/11/2020

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.5870345 Péagina 1 de 2



Editar

Aprobado Fernando Fecha de

4:26:27 PM ((UTC-

por: Urresta aprobacidn: 05:00) Bogota, Lima,

Laverde

Aprobador — Entidad Estatal

Quito)

AUDRY MARIA 11/11/2020
Aprobado TORO Fecha de 25?0%‘;?;;'
por: ECHAVARRIA-  aprobacion: Bodot4. Lima.

PRESIDENCIA o', Lima,

Quito)

Informacion del objeto

21/11/20, 1 50 p.m.

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Cancelar

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto  Ayuda lEspaﬁoI(CoIombii ¢J

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.5870345

Contratacion directa.

CONCEJO MUNICIPAL SANTIAGO DE CALI
SERVICIO PROFESIONAL

N/A

9.800.798,00 COP

Evaluacion de la Entidad Estatal >

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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SANTLAGO BE Call
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NCEJO

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No.
21.1.7.1.533-2020

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS

CLAUSULA PRIMERA .- ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el en el articulo 5° de
la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del Contrato de
Prestacion de Servicios, EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1.
Brindar apoyo profesional y analisis juridico en el estudio de los Proyectos de Acuerdos. 2.
Brindar apoyo profesional y analisis presupuestal en el estudio de proyectos de acuerdo. 3.
Brindar apoyo juridico en las comisiones. 4. Brindar apoyo juridico en las plenarias. 5. Brindar
apoyo profesional en la redaccion de proposiciones. 6. Brindar apoyo profesional en la
redaccion de conceptos juridicos. 7. Brindar apoyo profesional en la redaccién de
documentos. 8. Brindar apoyo profesional en los diferentes tramites realizados en la unidad
de apoyo normativo del Honorable Concejal. 9. Brindar apoyo profesional en el seguimiento
de las respuestas de los derechos de peticion en los que tenga participacion el Honorable
Concejal. 10. Brindar apoyo profesional en el estudio de normatividad y jurisprudencia.

CLAUSULA SEGUNDA.- FORMA DE PAGO: El Municipio de Santiago de Cali pagara el valor
del contrato en DOS (2) CUOTAS DE CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS ($ 4.900.399) valor total del contrato NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($9.800.798, cada una, previa
suscripcion del informe de supervision. PARAGRAFO |: Para la realizacion de los pagos, EL
CONTRATISTA deberéa acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas
de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme a la normativa vigente aplicable.
PARAGRAFO II. En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente
contrato correspondiente a las obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiaciéon y
disponibilidad presupuestal, ajustdndose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC).
PARAGRAFO Ill: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el
CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello
haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Utilizar
todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecuciéon del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el
contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del
contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, los informes antes citados deben entregarse en una (1) copia de
seguridad, que debera reposar en las instalaciones del contratante. C) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo,
las politicas operativas del Proceso Gestion Documental, la politica del Sistema de Gestidn
Documental y demés plataformas institucionales. El contratista debe entregar inventariada al
contratante y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del
desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el contratante. D) El contratista se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en
el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligaciéon de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
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'ON(C Fifyacion al contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad
sanTIaGODEonlla normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus actividades. H) Reportar
al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago derivado de la ejecuciéon del presente contrato. I) Conocer y aplicar las
directrices, metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas de
Gestion y Control Integrado adoptados por la Administracion Central del Municipio Santiago
de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente contrato. J) Se
compromete a cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la
entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion bajo su responsabilidad. K) Mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion del contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Toda informacion o
formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldia de Santiago de Cali. M) Se
compromete a que en desarrollo de su objeto contractual, cuando se requiera utilizar
dispositivo y/o equipos tecnoldgicos personales o de la administracién, debera velar porque
todo software y herramientas utilizada e instalada en la ejecucion de sus obligaciones no
vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de
tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente licenciado. N) Se
compromete a cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia,
integridad, prevencion y deteccidon de la corrupcién y ante cualquier conocimiento de hechos
gue atente contra este principio lo hara conocer al CONTRATANTE. O) Si el prestador del
servicio contratado hace parte del equipo estructurador de los procesos de contratacion del
organismo, deberé acreditar el curso de induccién adoptado para tal fin por el Departamento
Administrativo de Contrataciéon Puablica. P) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de
seguridad y salud ocupacional establecida por EL CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades
0 servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (Ia) CONTRATISTA
deberd tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la
prevenciéon de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplira con
todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El (la)
CONTRATISTA no dejaré sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana,
ni contaminara la atmaosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se
considerard incumplimiento grave del contrato, y EL CONTRATANTE podra aplicar la clausula
penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones

gue adelante la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional.

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En virtud del presente contrato
de prestacion de servicios se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las sumas estipuladas en el
contrato, en la oportunidad y forma alli establecidas. 2) Proporcionar la informacion y
documentacién requerida para la normal ejecucion del objeto contractual. 3) Vigilar,
supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Todas
aguellas inherentes para el cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA QUINTA.-  EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. De conformidad con la normativa vigente aplicable,
en ningun caso el Contrato de Prestacién de Servicios generard subordinacion, ni relacién
laboral y, por consiguiente, el CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Municipio de
Santiago de Cali ningun tipo de prestacion social, de tal manera que la Unica retribucion con
motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. EL CONTRATISTA actuara
con total autonomia y responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere
por el presente contrato. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos de la normativa vigente aplicable

CLAUSULA SEXTA.- AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL. El
CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual deber& informar al CONTRATANTE la EPS y la AFP a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora
de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deber& informar dicha situacion al CONTRATANTE,
con una antelacion minima de treinta (30) dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
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'(ON( Pdiggra adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
SANT Iu-IJ[Idje‘-slaIud y pensiones. PARAGRAFO. El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion de su contrato a afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo sefialado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA SEPTIMA.- SUPERVISION: El CONTRATANTE ejercerd la supervision del contrato
a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo las funciones sefialadas en la
normatividad vigente aplicable y el documento técnico de supervision de la Administracion.

CLAUSULA OCTAVA.- MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacién al contrato
debera hacerse directamente en la plataforma electronica y las consideraciones que soporten
la modificacion deberd justificarse en los formatos previamente establecidos y publicarlos en
el SECORP II.

CLAUSULA NOVENA.- APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion, modificacidon, terminacion
unilateral y caducidad al contrato segun lo estipulado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA.- SANCIONES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO. Las partes de mutuo
acuerdo y, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion Publica,
establecemos las siguientes sanciones contractuales: I. MULTAS: En virtud del deber de
control y vigilancia sobre el contrato, EL CONTRATANTE tendréa la facultad de imponer al
CONTRATISTA las multas pactadas en el contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de
sus obligaciones, en los términos gque establece la normativa vigente aplicable. Para tales
efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones
adquiridas por el CONTRATISTA o cumplidas deficientemente o por fuera del término
estipulado para cada obligacion, se causard una multa equivalente hasta el uno por mil
(1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha
prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicién de la multa atendera los
criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacion incumplida. Si
pasaren mas de treinta (30) dias calendario sin que el (la) CONTRATISTA haya cumplido la
actividad obligacional en mora, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente
contrato ya que la mora por mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave.
Contra dicha resolucién procede el recurso de reposicion de conformidad con la normativa
vigente aplicable . Il. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
incumplimiento el CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal
Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato de
Prestacion de Servicios. lll. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EIl CONTRATANTE podra declarar
la caducidad del contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la ejecucion
del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion (normativa vigente aplicable),
dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de la obligacion de
informar inmediatamente al CONTRATANTE , sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de
guienes actuan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algn acto o
hecho y por las causales a que se refiere la normativa vigente aplicable. Se entiende como
incumplimiento grave la sistemética omision en la respuesta o atencion de las obligaciones a
su cargo. En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
establecidas en la normativa vigente aplicable. La resolucion de caducidad se notificara
personalmente al CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme al Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). Contra
la resolucion de caducidad procede el recurso de reposiciéon en los términos consagrados en
la normativa vigente aplicable. PARAGRAFO: Para la imposicion de las sanciones
contractuales descritas en esta clausula se debera seguir el procedimiento minimo que
garantice el debido proceso acorde a la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se puede
terminar por: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o
las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato desaparezcan o hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible y/o inconveniente de
conformidad con la justificacion expedida por el CONTRATANTE. 3) Por decision unilateral del
CONTRATANTE en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad
con lo previsto en la clausula décima quinta del presente contrato. 4) Por la inclusién del
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CONCEPNTRATISTA, algin miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del
sanTIaGODEontrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas proscritas en razon de
lavados de activos, captacion ilegal de dineros, narcotrafico, terrorismo o cualquier actividad

ilicita. 5) Por vencimiento del plazo contractual. 6) Por las demas establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion
del contrato podréa suspenderse por acuerdo entre las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas. Si la suspensién es de mutuo acuerdo, debera
suscribirse un acta por las partes en la que conste larazén por la cual suspenden la ejecucidn
del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma,
las actividades que se desarrollardn tendientes a superar el motivo de suspensidon. Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas
impidan la ejecucién total del contrato, el plazo para la ejecucién del contrato se suspendera
de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacién que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del contrato, sino s6lo de manera
parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este contrato, las partes convendran si
tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el
tiempo y los términos de suspensidn. La suspension de la ejecuciéon del contrato por fuerza
mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se
indiqguen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara
constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en
actas suscritas por las partes. De generarse costos al CONTRATISTA producto de la
suspension, EL CONTRATANTE debera reconocerlos a efecto de llevar al CONTRATISTA a
punto de no pérdida, siempre y cuando este plenamente demostrado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CESION: El (la) CONTRATISTA no podra ceder parcial ni
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato de prestacion de
servicios sin la autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE. La cesion se hara de
conformidad con lo previsto en la normativa vigente aplicable. En todo caso, EL
CONTRATANTE verificara que la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a) sea igual o
superior ala solicitada en los estudios previos que dieron origen al contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a
guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012,
respecto de toda la informacién y datos personales que conozca y se le entregue por
cualquier medio durante el plazo de ejecucidon, y por ende éste no podra realizar su
publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados. Asi
mismo, respetarad los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL CONTRATANTE con
terceros para la celebracién de negocios, pre acuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el
que EL CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MANEJO DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA autoriza
de manera libre y voluntaria al CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir, almacenar,
consultar, procesar, y en general a dar tratamiento a la informacién personal que este ha
suministrado al CONTRATANTE, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, la
cual se encuentra contenida en las bases de datos y archivos de propiedad del
CONTRATANTE para los fines administrativos, contractuales, de publicidad y demas que sean
necesarios, referentes a su nombre, documento de identidad, direccién, teléfono, correo
electrénico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PUBLICACION: El presente contrato es objeto de publicacion en
el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I, que administra la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de
2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente
administra el SECOP ll, plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores
realizar el Proceso de Contratacion en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la expedicién de los actos
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CON( pdmjnistrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
sanTlaGODprecbntractual, contractual y Postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del
SECOP Il. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP 1l son

integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta
sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la normativa
vigente aplicable., en lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y
comerciales.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las Partes buscaran
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales previstos en el articulo 68 de la Ley
80 de 1993.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes
el contrato electrénico a traves del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP
Il.

EL CONCEJO,

AUDRY MARIA TORO ECHAVARRIA
C.C. N° 29542098
PRESIDENTE

EL CONTRATISTA,

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE
1143850355

Elaboro: FREDY HERNANDEZ MEJIA.
Reviso Dr(a).: JOSE LUIS BURGOS PALOMINO. Jefe de la oficina juridica
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g<omny Repiblica de Colombia

Yo | 1LY Departamento del Valle del Cauca

§ - g Alcaldia Municipal de Palmira

po lanfe (i’ DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
Alcaldia de Palmira

Nit.: 891.380.007-3 CONSTANCIA

TRD - 2023-300-21.9.641

EL SUSCRITO TECNICO Il DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR

Que revisada la base de datos del programa SIIF de la vigencia 2005-2023 se verific6 que MARIO FERNANDO
URRESTA LAVERDE identificado con Ced. 1.143.850.355, ha suscrito con el Municipio de Palmira los
siguientes contratos:

HASTAELSOOE | CONTRATO | | ™ ooGan0 pARA REALZARACTVDADES OF | 5o 0 |
2020 SERVICIOS COORDINACI()N JURfDICA DE LA SECRETARIA DE / / S . :
GOBIERNO
ADICIONAL 1 AL CONTRATO MP-091-2020
24 DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DICIEMBRE DE ADICIONAL 91 ABOGADO I’DARA R!EALIZAR ACTIVIDADES,DE 24/09/20 $ 13.500.000
2020 COORDINACION JURIDICA DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
20 DE CONTRATO
ESPECIALIZADOS DE ABOGADO PARA REALIZAR
DICIEZ'\SZB;{E b P?::;?cﬁl;)sN e ACTIVIDADES DE LA GESTION JURIDICA DE LA 25/01/21 $ 64.336.134
SECRETARIA DE GOBIERNO.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
31 de agosto de CONTRATO ABOGADO AL DESPACHO DE LA SECBETARIA DE
2022 PRESTACION 210 GOBIERNO PARA LA GESTION JURIDICA DEL ) 15/01/22 S 43.697.479
SERVICIOS PROYECTO DE ESPACIO PUBLICO Y DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0091-2020: 1. Realizar la coordinacion juridica de la Secretaria de Gobierno. 2. Realizar
coordinacién del Area de contratacion de la Secretaria de Gobierno, en la proyeccion y revision de estudios previos,
invitaciones publicas, pliegos de condiciones y contratos estatales. . 3. Realizar con diligencia y lealtad la representacién
judicial y extrajudicial de la entidad en procesos que le sean asignados. 4. Realizar conceptos juridicos que le sean solicitados
por sus superiores, relativos a los diferentes procesos contractuales que cursen en la Secretaria de Gobierno. 5. Apoyar los
procesos establecidos en el codigo de policia, que cursen en la Secretaria de Gobierno. 6. Realizar los informes que le sean
solicitados por sus superiores, relativos a los diferentes procesos establecidos en el cédigo de policia, que cursen en la
Secretaria de Gobierno. 7. Apoyar la elaboracién y revisién de actos administrativos y decretos expedidos por la Secretaria
de Gobierno. 8. Apoyar las estrategias de cooperacién nacional e internacional a los proyectos misionales de la Secretaria de
Gobierno y los que le sean asignados. 9. Asistir a las reuniones que le sean asignadas. 10. Demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor con relacion al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0148-2021: 1) Realizar la gestion juridica de la Secretaria de Gobierno. 2) Realizar la
gestién del area de contratacion de la Secretaria de Gobierno, en la revision y andlisis de los procesos contractuales que se
le asignen, en virtud del objeto contractual y en desarrollo de los planes y proyectos que adelanta la Secretaria de Gobierno.
3) Realizar y apoyar el andamiaje juridico del Plan Operativo del Espacio Publico asi como los actos administrativos que se
deriven del mismo. 4) Brindar apoyo en los procesos contractuales que se le asignen y que se adelanten en la Secretaria de
Gobierno, aplicando la normatividad legal Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 019 de 2012 y las
normas que lo modifiquen o adicionen. 5) Realizar con diligencia y lealtad la representacion judicial y extrajudicial de la Entidad
en procesos que le sean asignados. 6) Brindar apoyo en la respuesta inmediata, eficaz y diligente a los requerimientos y
solicitudes que realicen los diferentes organismos de control, en cumplimiento del seguimiento que deba realizar a las
actividades del proyecto del objeto contractual. 7) Realizar conceptos juridicos que le sean solicitados por sus superiores,
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relativos a los diferentes procesos contractuales que cursen en la Secretaria de Gobierno. 8) Realizar la revision de los
procesos establecidos en el Cédigo de Policia, que cursen en la Secretaria de Gobierno. 9) Brindar apoyo y asesoria en
materia de publicidad exterior visual en el Municipio de Palmira. 10) Realizar la elaboracién y revisién de Actos Administrativos
y Decretos expedidos por la Secretaria de Gobierno. 11) Asistir a las reuniones que le sean asignadas. 12) Demas actividades
que le sean asignadas por el supervisor con relacion al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0210-2022: 1. Realizar la gestion juridica y la gestion estratégica del proyecto de espacio
publico y de la Secretaria de Gobierno, 2. Realizar la gestion del area de contratacion de la Secretaria de Gobierno, en la
revision y andlisis de los procesos contractuales que se le asignen, en virtud del objeto contractual y en desarrollo de los
planes y proyectos que adelanta la Secretaria de Gobierno, 3. Brindar apoyo en los procesos contractuales que se le asignen
y que se adelanten en la Secretaria de Gobierno, aplicando la normatividad legal Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Ley 019 de 2012 y las normas que lo modifiqguen o adicionen. 4. Realizar con diligencia y lealtad la
representacion judicial y extrajudicial de la Entidad en procesos que le sean asignados. 5. Brindar apoyo en la respuesta
inmediata, eficaz y diligente a los requerimientos y solicitudes que realicen los diferentes organismos de control, en
cumplimiento del seguimiento que deba realizar a las actividades del proyecto del objeto contractual, 6. Realizar conceptos
juridicos que le sean solicitados por la Secretaria de Gobierno, 7. Realizar la revisién de los procesos establecidos en el
Cadigo de Policia, que cursen en la Secretaria de Gobierno, 8. Brindar apoyo y asesoria en materia de publicidad exterior
visual en el Municipio de Palmira, 9. Realizar la elaboracion y revision de Actos Administrativos y Decretos expedidos por la
Secretaria de Gobierno, 10. Asistir a las reuniones que le sean asignadas y 11. Demas actividades que le sean asignadas
por el supervisor con relacién al objeto del contrato.

Esta certificacion o constancia se firma en Palmira a los dos (02) dia del mes de marzo del afio dos mil veintitrés
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LW 1
- .‘"' L] ‘%
"
\ o
/ t
e P COBERRACKN
- VALLE DEL CAUCA
Rcbo No: 990100000007069522 C.C: 1143850355
ARMANDO GARCIA JARAMILLO MARIO URRESTA
Proyectd: Cristina Quintero Marroquin - Contratista ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMIRA
808 . . e LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCI
Revis6: Armando Garcia Jaramillo - Técnico 2 ONARIOS DE
Aprob6: Armando Garcia Jaramillo - Técnico 2
VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 13800
9451242401 01/03/2023 09:39:34 a.m. 1 DE 1
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SANTIAGO DE CAL!

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA EMPRESA DE DESARROLLOY
RENQVACION URBANA E.L.C.E DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALL

CERTIFICA QUE

El contratista MARIO FERNANDQ URRESTA LAVERDE, con nimero de identificacién
1.143.850.355 EXPEDIDA EN CALI (VALLE), inscrito en el Registro Inferno de
Proponentes (R.1.P.) de esta entidad con nimero # 360, presenta los siguientes contratos:

1. CONTRATO No. 10.3.1.008-2022,

TIPO:-PRESTACION DE SERVICIOS,

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION DE LA GESTION JURIDICA DE LOS
PLANES PARCIALES Y/O PROYECTOS A CARGO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
RENOVACION URBANA EIC DE SANTIAGO DE CALL

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A. Coordinar la gestion juridica de los
Planes Parciales de Renovacién Urbana que se le asignen. B. Prestar apoyo juridico en los
proyectos, contratos y/o convenios que le sean asignados. C. Elaborar conceptos juridicos
_ylo presentar informes que sean requeridos por el gerente o el supervisor del contrato. D.
Prestar apoyo juridico en los Comités de Seguimiento de los Planes Parciales de
Renovacion Urbana que estén a cargo de la EMRU. E. Prestar apoyo al area de planeacion
en las respuestas a las peticiones dentro de los términos legales a los requerimientos y
solicitudes que se le asignen. F. Prestar apoyo en las actividades de revision, proyeccion o
digitalizacion de los documentos derivados de los yfo proyectos de renovacién urbana,
contratos y/o convenios que se le designen. G. Prestar apoyo al area de planeacion en la
elaboracion de estudios previos, minutas contractuales y demas documentos
precontractuales que le sean requeridos. H. Asistir-a las reuniones que le designe el gerente
o el supervisor del contrato. |. Las demas actividades que le sean asignadas con relacién
al objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($26.800.000,00).

FECHA DE INICIO: 2022-01-06

FECHA DE TERMINACION: 2022-04-29

VALOR DEL CONTRATO ADICION No.1: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($13.400.000,00).

PRORROGA OTROSI: 30/06/2022.

VALOR FINAL DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($ 40.200.000,00)

2, CONTRATO No. 10.3.1-0235-2021

TIPQ: PRESTACION DE SERVICIOS,

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION DE LA GESTION JURIDICA DE LOS
PLANES PARCIALES Y/O PROYECTOS A CARGO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
RENOVACION URBANA EIC DE SANTIAGO DE CALI.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALL

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A. Coordinar la gestién juridica de
los Planes Parciales de Renovacion Urbana que se le asignen. B. Prestar apoyo juridico en
los proyectos, contratos y/o convenios que-le sean asignados. C. Elaborar conceptos
juridicos y/o presentar informes que sean requeridos por el gerente o el supervisor del
contrato. D. Prestar apoyo juridico en los Comités de Seguimiento de los Planes Parciales
de Renovacién Urbana que estén a cargo de la EMRU. E. Prestar apoyo al area de
planeacidn en las respuestas a las peticiones dentro de los términos legales a los
requerimientos y solicitudes que se le asignen. F. Prestar apoyo en las actividades de
revision, proyeccion o digitalizacién de los documentos derivados de los yfo proyectos de
renovacion urbana, contratos y/o convenios que se le designen. G. Prestar apoyo al area
de planeacién en la elaboracion de estudios previos, minutas contractuales y demas
documentos precontractuales que le sean requeridos. H. Asistir a las reuniones que le
designe el gerente o el supervisor del contrato. I. Las demas actividades que le .sean
asignadas con relacién al objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.400.000,00).

INICIO: 2021-11-10

TERMINACION: 2021-12-30

3. CONTRATO NO.10.3.1-0169-2021

TIPO: PRESTACION DE SERVICIOS.

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION DE LA GESTION JURIDICA DE. LOS
PLANES PARCIALES Y/O PROYECTOS A CARGO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
RENOVACION URBANA EIC DE SANTIAGO DE CALL

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A. Coordinar la gestidén juridica de
los Planes Parciales de Renovacion Urbana que se le asignen. B. Prestar apoyo juridico en
los proyectos, confratos y/o convenios que le sean asignados. C. Elaborar conceptos
juridicos y/o presentar informes que sean requeridos por el gerente o el supervisor del
contrato. D. Prestar apoyo juridico en los Comités de Seguimiento de los Planes Parciales
de Renovacion Urbana que estén a cargo de la EMRU. E. Prestar apoyo al area de
planeacion en las respuestas a las peticiones dentro de los términos legales a los
requerimientos y solicitudes que se le asignen. F. Prestar apoyo én las actividades de
revisién, proyeccién o digitalizacién de los documentos derivados de los. y/o proyectos de
renovacion urbana, contratos y/o convenios que se le designen. G. Prestar apoyo al area
de planeacion en la elaboracion de estudios previos, minutas contractuales y demas
documentos precontractuales que le sean requeridos. H. Asistir a las reuniones que le
designe el gerente o el supervisor del confrato. I. Las demds actividades que le sean
asignadas con relacién al objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL
PESOS M/CTE (3$11.471.000,00).

INICIO: 2021-08-06

TERMINACION: 2021-09-30
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4. CONTRATO NO. 10.3.1.0110-2021

TIPO: PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION DE LA GESTION JURIDICA DE LOS
PLANES PARCIALES Y/O PROYECTOS A CARGO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
RENOVACION URBANA EIC DE SANTIAGO DE CALI.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A. Coordinar la gestién juridica de
los Planes Parciales de Renovacion Urbana que se e asignen. B. Prestar apoyo juridico en
los proyectos, contratos y/o convenios que le sean asignados. C. Elaborar conceptos
juridicos y/o presentar informes que sean requeridos por el gerente 0 el supervisor dei
contrato. D. Prestar apoyo juridico en los Comités de Seguimiento de los Planes Parciales
de Renovacion Urbana que estén a cargo de la EMRU. E. Prestar apoyo al area de
planeacion en las respuestas a las peticiones dentro de los términos legales a los
requerimientos y solicitudes que se [e asignen. F. Prestar apoyo en las actividades de
revision, proyeccioén o digitalizacion de los documentos derivados de los yfo proyectos de
renovacién urbana, contratos y/o convenios que se le designen. G. Prestar apoyo al area
de planeacion en la elaboracion de estudios previos, minutas contractuales y demas
documentos preconfractuales que le sean requeridos. H. Asistir a las reuniones que le
designe el gerente o el supervisor del contrato. |. Las demas actividades que le sean
asignadas con relacién al objeto cantractual.

VALOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL
PESOS M/CTE ($11.471.000,00).

INICIO: 2021-06-04

TERMINACION: 2021-07-30

5. CONTRATO NO. 10.3.1.0078-2021

TIPO: PRESTACION DESERVICIOS.

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION DEL AREA JURIDICA DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE RENOVACION URBANA EIC DE SANTIAGO DE CALL

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A. Prestar apoyo en la elaboracion
de estudios previos, minutas contractuales y demas documentos relacionados con el
proceso de contratacion que se le designen. B. Elaborar conceptos e informes juridicos
que sean requeridos por el supervisor del contrato. C. Prestar apoyo juridico en los
Proyectos de Renovacion Urbana, Planes Parciales de Renovacidn Urbana, contratos y/o
convenios suscritos por la entidad. D. Prestar apoyo en las actividades de revisién,
proyeccion o digitalizacion de los documentos que se le designen. E. Prestar apoyo al area
juridica en la proyeccién de respuestas a las peticiones, quejas, reclamos y demas
solicitudes que se le designen. F. Asistir a las reuniones que le designe el supervisor del
contrato. G. Las demas actividades que le sean asignadas con relacién al objeto
contractual.

VALOR DEL CONTRATO: DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS SEIS ML
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($17.206.500,00).

INICIO: 2021-05-04

TERMINACION: 2021-07-30




EoRU g
¥ ierovacion Uoare SANTIAGO DE CALI

6. CONTRATO NO. 10.3.1.005-2021

TIPO; PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION DEL AREA JURIDICA DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE RENOVACION URBANA EIC DE SANTIAGO DE CALI.

ACGTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A. Prestar apoyo en la elaboracion
de estudios previos, minutas contractuales y demas documentos relacionados con el
proceso de contratacidn que se le designen. B. Elaborar conceptos juridicos que sean
requeridos por el supervisor del contrato. C. Prestar apoyo juridico en los Planes Parciales
de usos complementarios, El Hoyo vy El Piloto y demés en los cuales se solicite su
intervencion. D. Prestar apoyo en las actividades de revisidn, proyeccién o digitalizacion de
los documentos que se le designen. E. Prestar apoyo al drea juridica en la proyeccién de
respuestas a las peticiones, quejas, reclamos y demas solicitudes que se le designen. F.
Asistir a las reuniones que le designe el supervisor del contrato. G. Las demas actividades
que e sean asignadas con relacidn al objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($22.578.320,00).

INICIO: 2021-01-08

TERMINACION: 2021-04-30

7. CONTRATO NO. 10.3.1.0182-2020

TIPO: PRESTACION DE SERVICIOS.

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION DEL AREA JURIDICA DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE RENO\[ACION URBANA DE SANTIAGO DE CAL! EIC.,

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A. Prestar apoyo en la elaboracién
de estudios previos, minutas contractuales y otros documentos relacionados con el proceso
de contratacién que se le designen. B. Elaborar conceptos juridicos que sean requeridos
por el supervisor del contrato. C. Prestar apoyo juridico en los Planes Parciales de usos
complementarios, y de El Hoyo y El Piloto. D. Prestar apoyo en la elaboracion del proyecto
de Modificacién de Estatutos de la EMRU, E. Prestar apoyo en las actividades de revision,
proyeccién o digitalizacion de los documentos que se le designen. F. Prestar apoyo al drea
juridica en la proyeccion de respuestas a las peticiones, quejas, reclamos y demas
solicitudes que se le designen. G. Asistir a Ias reuniones que le designe el supervisor del
contrato. H. Las demas aclividades que le sean asignadas con relacién al objeto
contractual.

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($9.800.000,00).

INICIO: 2020-11-04

TERMINACION: 2020-12-31

8. CONTRATO NO. 10.3.1.0138-2020
TIPO: PRESTACION DE SERVICIOS.
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OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A
LA GESTION DEL ARFA JURIDICA DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE RENOVACION
URBANA DE SANTIAGO DE CALI EIC.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A, Prestar apoyo en las actividades
de revision, proyeccion o digitalizacidon de los documentos que se le designen. B. Apoyar el
levantamiento de recoleccion de la informacion existente en archivo de la entidad
relacionada con los predios de los proyectos de renovacién urbana a cargo de la entidad.
C. Prestar apoyo en la elaboracion de estudios previos, minutas contractuales y otros
documentos relacionados con el proceso de contrataciéon que se le designen. D. Prestar
apoyo al area juridica en el seguimiento de respuestas a los requerimientos, quejas,
derechos de peticion y demas solicitudes que se le designen. E. Las demds actividades que
le sean asignadas con relacién al objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000).

INICIQ: 2020-09-02

TERMINACION: 2020-10-30

En constancia de lo anterior firma en Santiago de Cali a los tres (03) dias de! mes de
marzo de 2023.

Cordialmente,

| WL 1 e

IVAN MAURICIO TORRES MURILLO
Secretario General

NOMBRE CARGO J ACTIVIDAD glRMA
Proyecté | Shauny Steicy Daza Martinez Abogada Contratista Oficina Asescra Juridica .
Revisé Leidy Carolina Jacoma Diaz Jafe Oficina Asesora Jurldica P '
Aprobé lvén Mauyicio Torres M. Secretario General

Los arriba fimantes declarames gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad [o presentamos para firma.
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Nit.: 891.380.007-3

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
HUMANO

CONSTANCIA

TRD - 2023-171.22.1.767

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
HACE CONSTAR:

Que conforme al articulo 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de mayo 26 de 2015 y revisada |a historia laboral
del sefior MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.143.850.355 de Cali (Valle), se registra que se encuentra vinculado con el MUNICIPIO DE PALMIRA,
con una asignacion mensual de DIEZ MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA'Y TRES PESOS ($10.651.493.00) desempefiando los cargos que se
relacionan a continuacion:

NATURALEZA DEL

VINCULACION

DEPENDENCIA

EMPLEO DENOMINACION ACTO ADMINISTRATIVO ACTA DESDE HASTA
Subsecretaria
Libre Libre Subsecretario | Administrativay | Decreto 144 de N° 51 de iunio
Nombramiento; Nombramiento| de Despacho | Financiera de junio 15 de 17 de 2(1)22 17/06/2022 | 16/01/2023
y Remocion |y Remoci6n 045-01 la Secretaria de 2022
Educacion
Libre Subsecretario | Subsecretaria R -
Nombramiento Encargo de Despacho de Calidad _Dlgcrgéo d1 7260(;2 N1 16; dgégizlo 11/07/2022 | 26/07/2022
y Remocion 045-01 Académica | MOV C€ ©
Libre Secretario Secretariade | Decreto 212 de N° 082 de
Nombramiento Encargo de Despacho Desarrollo agosto 17 de | septiembre 07| 07/09/2022 | 13/09/2022
y Remocién 020-03 Institucional 2022 de 2022
Libre Secretario Secretariade | Decreto 347 de N° 08 de enero
Nombramiento Encargo de Despacho Desarrollo diciembre 27 de 05 de 2023 05/01/2023 | 11/01/2023
y Remocion 020-03 Institucional 2022
Libre Secretario Secretaria de Decreto 008 de N° 013 de
Nombramiento| ~ Encargo de Despacho Educacion enero 12 de 2023 €Nero 12de | 12/01/2023 | 13/01/2023
y Remocién 020-03 2023
Libre Libre Secretario Secretaria de Decreto 013 de N° 015 de
Nombramiento] Nombramiento| de Despacho Educacion enero 16 de 2023 ENEr0 17 de | 17/01/2023 Vigente
y Remocion |y Remocion 020-03 2023
Subsecretaria
Libre Subsecretario | Administrativay | Decreto 016 de N° 016 de
Nombramiento Encargo de Despacho | Financiera de enero 19 de enero 20de | 20/01/2023 | 09/02/2023
y Remocion 045-01 la Secretarfa de 2023 2023

Educacion

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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Republica de Colombia

e
g Departamento del Valle del Cauca
g  Alcaldia Municipal de Palmira
¥ SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO

SRR
Alcaldia de Palmira HUMANO

Nit.: 891.380.007-3

CONSTANCIA
: NATUERJ‘F}LES DEL N | DENOMINACION DEPENDENGIA | ACTO ADMINISTRATIVO ACTA DESDE  HASTA
lere Director | Direccionde | Decrelo 051de | N° 030 de
Nombramiento]  Encargo Administrativo | Control Interno | marzo 16 de marzo 17 de | 17/03/2023 | 12/04/2023
y Remocion 009-01 Disciplinario 2023 2023
Libre Secretario Secretaria Decreto 056 de 17[;l 12405?-de
Nombramiento Encargo de Despacho Juridica marzo 2023 ma.rz;J .28 de 28/03/2023 | 28/03/2023
y.Remocion 020-03
2023
Libre Secretario Secretaria N° 2023-
Nombramiento|  Encargo | de Despacho | W@ | Decrelo 071 de | 47114359 1 191009093 | 211041202
y Remocion 020-03
2023
Nombramiento|  Encargo | do bespano | Seoclaria | Decrelo 081 de 145 0 26/04/2023 |  20/07/2023
A g P Juridica abril 26 de 2023 |  abril 26 de
y Remocién 020-03
2023
Libre Secretario Sjucrri%tiiza Decreto 160 de 17';1 12405233' de :
Nombramiento]  Encargo de Despacho agosto 02 de 4 cl)s'to'2 de 02/08/2023 Vigente
y Remocion 020-03 2023 g 5023

Las funciones y/o actividades del (os) cargo(s) desempefiado(s) son las siguientes:

DENOMINACION DELEMPLEO

Secretario de Despacho Cadigo 020 Grado 03

~ | Decreto 922 del 2020, modificado por el Decreto 015

\PROPOSITO PRINCIPAL

Planear dmglr organlzar y controlar eI desarrollo de los programas, proyectos y estudios que sean requeridos para
fortalecer el funcionamiento de la Subsecretarfa a cargo, velando por el buen funcionamiento y ejecucion de los recursos

financieros asignados

-DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Coordlnar y Controlar la asignacién del personal administrativo, docente y directivo docente de las mshtucnones

educativas oficiales, de acuerdo con las politicas de la Nacion y el Municipio.

2. Velar por la debida aplicacion y seguimiento a los recursos del Sistema General de Participaciones y otras fuentes
que el Municipio, el Departamento o la Nacion destinen al sector educativo, de acuerdo con los lineamientos del

Ministerio de Educacion Nacional.

3. Dirigir y ejecutar el programa de modernizacién institucional y de gestion del sector educativo, que permita brindar

condiciones 6ptimas para el desarrollo de las actividades académicas.

4. Garantizar el desarrollo de los programas de atencion al ciudadano y la respuesta eficiente y eficaz de sus

peticiones, quejas y reclamos, que permitan brindar una atencion de alta calidad.

* Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29--39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121
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CONSTANCIA

5. Prestar asistencia técnica y administrativa a las instituciones educativas, para elevar la gestion institucional y el
control del gasto, en coordinacion con las otras direcciones del sector y deméas Dependencias de la Administracion
Municipal.

6. Ejecutar, sistematizar y manejar las acciones @e desarrollo y mejoramiento del archivo de la Secretaria de
Educacion, de manera especial lo relacionado con las hojas de vida de los docentes y el personal administrativo,
cumpliendo las disposiciones legales para tal fin.

7. Implementar y mantener las estadisticas e indicadores para facilitar el seguimiento, el control y toma de decisiones,
asi como la presentacion de los informes respectivos.

8. Direccionar la implementacion, mantenimiento y mejora de los sistemas de informacion que se utilizan en la
Subsecretaria, en coordinacion con la Dlre00|on de TlyC (Tecnologia, Innovacion y Ciencia), para la adecuada
prestacion del servicio.

9. Participar en la implementacion, mantenimiento y fortalecimiento de los Sistemas Integrados de Gestion (SIG) y dar
cumplimiento a los acuerdos y directrices establecidos por la entidad.

10. Presentar los informes requeridos por el superior inmediato sobre las actividades desarrolladas.

11. Desempeiiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Codigo de Integridad.

12. Desempenar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestioén de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.

13. Las demés funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area de
desempefio y con las habilidades y destrezas del titular del cargo

DENOMINACION DEL EMPLEO Subsecretario de Despacho Codigo 045 Grado 01

MANUAL DE FUNCIONES | Decreto 922 del 2020

PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir, promover y coordinar procesos de innovacion, actualizacion organizativa e investigacion y desarrollo pedagogico,
para formular, desarrollar y acompanar el componente académico en establecimientos pUblicos y privados en preescolar,
educacion basica primaria y basica secundaria, y educacién media, con la participacion comunitaria para la bisqueda
permanente de la calidad del Sistema Educativo del Municipio, en cumplimiento al Plan Educativo Mum(:lpal

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1.

Coordinar, controlar y articular con la Secretaria de Integracion social y otros actores nacionales, regionales o
privados, los programas y proyectos de atencion integral a la primera infancia, para luego garantizar la continuidad
de los nifios en la educacion oficial del Municipio.

Incentivar y fomentar programas y proyectos para el desarrollo del conocimiento y la formacion de los nifios y
jovenes a través de alianzas estratégicas con las entidades piblicas, el sector privado y otros sectores sociales del
Municipio.

Fortalecer la educacion académica, bilingiie, técnica y tecnologica en las instituciones educativas oficiales y la
articulacion de la educacion media con la educacion superior.

Formular e implementar los programas y proyectos con la participacion de entidades publicas, privadas y comunidad
educativa, para extender o ampliar la jornada escolar.

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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CONSTANCIA

5. Realizar o promover programas y proyectos para la formacion y cualificacion de los directivos docentes y docentes
de las instituciones educativas oficiales del Municipio.

6. Asesorar, acompafar y evaluar la gestion escolar de las instituciones educativas del Municipio, incluyendo los

~ componentes de administracion y direccion, pedagogico, convivencia, participacion de la comunidad y ambientes
de aprendizaje.

7. Realizar seguimiento a la gestion de los Rectores de las Instituciones Educativas Oficiales y evaluar el desempefio
que realizan frente al cargo.

8. Promover la aplicacion y ejecucion de los proyectos educativos institucionales - PEIl y planes de mejoramiento de
la calidad en las instituciones educativas.

9. Participar en laimplementacion, mantenimiento y fortalecimiento de los Sistemas Integrados de Gestion (SIG) y dar
cumplimiento a los acuerdos y directrices establecidos por la entidad.

10. Presentar los informes requeridos por el superior inmediato sobre las actividades desarrolladas.

11. Desempefiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Cédigo de Integridad.

12. Desempefiar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.
Las deméas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area de
desemperio y con las habilidades y destrezas del titular del cargo

«»DENOMINACION DEL EMPLEO Secretario de Despacho Caédigo 020 Grado 03

"MANUAL DE FUNCIONES it s Decreto 922 del 2020

PROPOSITO PRINCIPAL

Dmglr coordlnar controlar |mplementar y evaluar las acciones necesarias para la eJecucnon de Ios planes programas
y proyectos para la administracién del Talento Humano, Recursos Fisicos y Servicios Generales de fa Administracion

Central del Mun|01p|o ,

_DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Proyectar para aprobamon del Alcalde y ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos que permltan
garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas de su dependencia, dentro del marco legal y organizacional
aplicable. '

Definir los lineamientos y politicas en materia de Gestion del Talento Humano y administracion de los recursos
fisicos y servicios generales, para la correcta ejecucion de los procesos en la Administracion Municipal.
Direccionar y controlar la Gestion Integral del Talento Humano de la Administracion Central del Municipio, en el
marco del mejoramiento individual e institucional.

Participar en el Sistema de Desarrollo Administrativo — SISTEDA y coadyuvar en su implementacion y
fortalecimiento.

Administrar los recursos fisicos de la entidad teniendo en cuenta el ciclo de vida de los mismos y los procedimientos
establecidos para tal fin.

Direccionar las politicas y ejecutar Planes en materia de administracion, mantenimiento y uso de los bienes muebles
e inmuebles propiedad del Municipio.

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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7. Proponer, gestionar y evaluar las politicas, planes y procedimientos para desarrollar las actividades necesarias para
la adquisicion oportuna de bienes y de prestacion de servicios requeridos por las Dependencias para su operacion.

8. Administrar, mantener y sistematizar el manejo de los inventarios del Municipio para vigilar su seguridad y adecuada
reposicion.

9. Gestionar la constitucion, coberturas y vigencia de las polizas de seguro que amparan los bienes, personas y
actividades requeridos por la Administracion Municipal y tramitar los procesos de reclamacion a que hubiere lugar
en eventos de siniestro.

10. Garantizar la prestacion de los servicios generales en la entidad para su normal funcionamiento y el cumplimiento
de los procesos institucionales.

11. Formular, gestionar, hacer seguimiento y evaluar el Plan de Desarrollo Municipal y sus componentes, en lo relativo
a su competencia y a los propositos de su dependencia.

12. Proferir los actos administrativos que le correspondan a la dependencia, con el fin de formalizar las actuaciones y
decisiones, en el marco de la constitucion y Ia ley.

13. Implementar, mantener y mejorar el Sistema Integrado de Gestion de la entidad.

14. Implementar, mantener y mejorar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

15. Implementar y mantener las estadisticas e indicadores relacionados con la gestion a cargo, para facilitar el
seguimiento, el control y la toma de decisiones, asi como la presentacion de los informes respectivos.

16. Realizar seguimiento a la presentacion de informes de labores, informes de gestion y de rendicion de cuentas de la
Dependencia.

17. Realizar seguimiento a la administracion del riesgo de la Dependencia.

18. Direccionar la implementacion, mantenimiento y mejora de los sistemas de informacion que se utilizan en la
dependencia, en coordinacion con la Direccion de TIyC (tecnologia, innovacion y ciencia), para la adecuada
prestacion del servicio. ‘

19. Desempefiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Codigo de Integridad.

20. Desempefiar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.

21. Las demas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area de
desempefio y con las habilidades y destrezas del titular del cargo

DENOMINACION DEL EMPLEO - | Secretario de Despacho Codigo 020 Grado 03

MANUAL DE FUNCIONES dDecreto 922 del 2020, modificado por el Decreto 015

; e 2023
PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir, coordinar, controlar, implementar y evaluar las acciones necesarias para la ejecucion de los planes,
programas y proyectos para la administracion del Talento Humano, Recursos Fisicos y Servicios Generales
de la Administracién Central del Municipio

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533
www.palimira.gov.co

Teléfono: 2856121
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

Proyectar para aprobacion del Alcalde y ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos que permitan

‘garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas de su dependencia, dentro del marco legal y

organizacional aplicable.

Definir los lineamientos y politicas en materia de Gestion del Talento Humano y administracion de los
recursos fisicos y servicios generales, para la correcta ejecucion de los procesos en la Administracion
Municipal.

Direccionar y controlar [a Gestion Integral del Talento Humano de la Administracion Central del Municipio,
en el marco del mejoramiento individual e institucional.

Participar en el Sistema de Desarrollo Administrativo — SISTEDA y coadyuvar en su implementacion y
fortalecimiento.

Administrar los recursos fisicos de la entidad teniendo en cuenta el ciclo de vida de los mismos y los
procedimientos establecidos para tal fin.

Direccionar las politicas y ejecutar Planes en materia de administracion, mantenimiento y uso de los
bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio.

Proponer, gestionar y evaluar las politicas, planes y procedimientos para desarrollar las actividades
necesarias para la adquisicion oportuna de bienes y de prestacion de servicios requeridos por las
Dependencias para su operacion.

Administrar, mantener y sistematizar el manejo de los inventarios del Municipio para vigilar su seguridad
y adecuada reposicion.

Gestionar la constitucion, coberturas y vigencia de las pélizas de seguro que amparan los bienes,
personas y actividades requeridos por la Administracion Municipal y tramitar los procesos de reclamacion
a que hubiere lugar en eventos de siniestro.

Garantizar la prestacion de los servicios generales en la entidad para su normal funcionamiento y el
cumplimiento de los procesos institucionales.

Formular, gestionar, hacer seguimiento y evaluar el Plan de Desarrollo Municipal y sus componentes, en
lo relativo a su competencia y a los propositos de su dependencia.

Proferir los actos administrativos que le correspondan a la dependencia, con el fin de formalizar las
actuaciones y decisiones, en el marco de la constitucion y la ley.

Implementar, mantener y mejorar el Sistema Integrado de Gestidn de la entidad.

Implementar, mantener y mejorar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Implementar y mantener las estadisticas e indicadores relacionados con la gestion a cargo, para facilitar
el seguimiento, el control y la toma de decisiones, asi como la presentacion de los informes respectivos.
Realizar seguimiento a la presentacion de informes de labores, informes de gestion y de rendicion de
cuentas de la Dependencia.

Realizar seguimiento a la administracién del riesgo de la Dependencia.

Direccionar la implementacion, mantenimiento y mejora de los sistemas de informacion que se utilizan en
la dependencia, en coordinacion con la Direccién de TlyC (tecnologia, innovacion y ciencia), para la
adecuada prestacion del servicio.

" Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
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19. Desempefiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Codigo de Integridad.
20. Desempeniar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.
21. Las demas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area
de desempefio y con las habilidades y destrezas del titular del cargo.
DENOMINACION DEL EMPLEO Subsecretario de Despacho Codigo 045 Grado 01
MANUAL DE FUNCIONES - Decreto 922 del 2020, modificado por el Decreto 015
de 2023
PROPOSITO PRINCIPAL

Planear, dirigir, organizar y controlar el desarrollo de los programas, proyectos y estudios que sean requeri idos
para fortalecer el funcionamiento de la Subsecretaria a cargo, velando por el buen funcionamiento y ejecucion
de los recursos financieros asignados.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1.

2.

10.
11

Coordinar y controlar la asignacion del personal administrativo, docente y directivo docente de las instituciones
educativas oficiales, de acuerdo con las politicas de la Nacion y el Municipio.

Velar por la debida aplicacion y seguimiento a los recursos del Sistema General de Participaciones y otras fuentes
que el Municipio, el Departamento o la Nacion destinen al sector educativo, de acuerdo con los lineamientos del
Ministerio de Educacion Nacional.

Dirigir y ejecutar el programa de modemizacion institucional y de gestion del sector educativo, que permita brindar
condiciones dptimas para el desarrollo de las actividades académicas.

Garantizar el desarrollo de los programas de atencion al ciudadano y la respuesta eficiente y eficaz de sus
peticiones, quejas y reclamos, que permitan brindar una atencion de alta calidad.

Prestar asistencia técnica y administrativa a las instituciones educativas, para elevar la gestion institucional y el
control del gasto, en coordinacidn con las otras direcciones del sector y demas Dependencias de la Administracion
Municipal.

Ejecutar, sistematizar y manejar las acciones de desarrollo y mejoramiento del archivo de la Secretaria de
Educacién, de manera especial lo relacionado con las hojas de vida de los docentes y el personal administrativo,
cumpliendo las disposiciones legales para tal fin.

Implementar y mantener las estadisticas e indicadores para facilitar el seguimiento, el control y toma de decisiones,
asi como la presentacion de los informes respectivos.

Direccionar la implementacion, mantenimiento y mejora de los sistemas de informacion que se utilizan en la
Subsecretaria, en coordinacion con la Direccion de TlyC (Tecnologia, Innovacion y Ciencia), para la adecuada
prestacion del servicio.

Participar en la implementacién, mantenimiento y fortalecimiento de los Sistemas Integrados de Gestion (SIG) y dar
cumplimiento a los acuerdos y directrices establecidos por la entidad.

Presentar los informes requeridos por el superior inmediato sobre las actividades desarrolladas.

Desempefiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Codigo de Integridad.

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
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12. Desempefiar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-

SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.

13. Las demés funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area de

desempefio y con las habilidades y destrezas del titular del cargo

DENOMINACIONDELEMPLEO ~|Director Administrativo Cédigo 009 Grado 01
MANUALDEFUNCI ONE‘S*; 5 Decreto 922 del 2020, modificado por el Decreto 015
, i : de 2023
PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar evaluar y venﬂcar la eficiencia y eficacia de la implementacion y desarrollo de po!mcas directrices

y procesos para la ejecucion del Sistema de Control Interno de la Alcaldia, recomendar las acciones para
mejorarlo y fomentar el desarrollo de una cultura de autocontrol, autorregulacion y autogestion, con el fin de
asegurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la informacion
y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes, dentro de las
polmcas trazadas por la entidad y en atencion a las metas y objetivos previstos

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Proyectar para aprobacion del Alcalde y ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos que permitan
garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas de su dependencia, dentro del marco legal y organizacional
aplicable.

Asesorar al Alcalde y sus Dependencias en la implementacion del Sistema de Control Interno de la Administracion
Municipal, reevaluar los planes establecidos y tomar los correctivos necesarios para el cumplimiento de los objetivos
y metas de la entidad.

Realizar el seguimiento y evaluacion al Sistema de Control Interno del Municipio, en coordinacién con las
Dependencias municipales.

Verificar que el desarrollo de los programas proyectos, procesos y las demas acciones de las Dependencias del
Municipio, se cumplan de acuerdo con las normas, las metas y ademas tengan en cuenta los principios
constitucionales.

Evaluar la definicion, eficiencia y eficacia de los controles establecidos en los diferentes procesos de la entidad y
asesorar a la alta direccion en la introduccion de los correctivos requeridos para el logro de los objetivos y metas
previstos.

Promover en coordinacion con las demas Dependencias del Municipio, una cultura de la eficiencia, la calidad, el
autocontrol, la autorregulacion y el sentido ético y moral en todas las actuaciones de los servidores piblicos de la
administracion.

Asesorar a todas las Dependencias en la elaboracion de los mapas de riesgos de la entidad y comprobar que se
tomen las correspondientes medidas para su gestion, ademas de asegurar la actualizacion de los mismos.
Verificar y evaluar que las Dependencias del Municipio tengan programas o acciones que garanticen y prioricen la
atencion de los ciudadanos, respondan con oportunidad y de fondo las quejas y reclamos de los mismos y faciliten
la interaccién de los titimos con la administracién a través del Gobierno en Linea del Municipio.
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10.

11

12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

Apoyar el fortalecimiento de los Sistemas de Gestion de Calidad y el sistema de Desarrollo Administrativo del
Municipio, asi como su integracion con los demas sistemas de gestion implementados en la entidad, para contribuir
al mejoramiento continuo de funciones, procesos y procedimientos, asi como al logro medido en resultados y a la
satisfaccion de los usuarios o clientes de los procesos.

Evaluar de manera permanente y proponer los ajustes a los procesos de disefio, desarrollo, implementacion y
mejora del Modelo Estandar de Control Interno, MECI, para asegurar la efectividad del sistema de Control Interno
del Municipio.

Realizar el seguimiento para que las acciones derivadas de la evaluacion del sistema de control interno de la
entidad, se implementen de manera eficiente y eficaz.

Promover la construccion, el desarrollo y la publicacion de los indicadores de gestion de la entidad, que garanticen
la adecuada utilizacion de los recursos, el control ciudadano y la verificacion de los resultados de la administracion.
Mantener relacion permanente con los entes de control externo, identificando informaciéon relevante y pertinente
que estos demanden, en atencién a sus requerimientos.

Implementar, mantener y mejorar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Formular, gestionar, hacer seguimiento y evaluar el Plan de Desarrollo Municipal y sus componentes, en lo relativo
a su competencia y a los propositos de su dependencia.

Implementar, mantener y mejorar el Sistema Integrado de Gestion en su dependencia.

Implementar y mantener las estadisticas e indicadores relacionados con la gestion a cargo, para facilitar el
seguimiento, el control y la toma de decisiones, asi como la presentacion de los informes respectivos.

Realizar seguimiento a la presentacion de informes de labores, informes de gestion y de rendicion de cuentas de la
Dependencia.

Realizar seguimiento a la administracion del riesgo de la Dependencia.

Direccionar la implementacion, mantenimiento y mejora de los sistemas de informacion que se utilizan en la
dependencia, en coordinacion con la Direccion de TlyC (tecnologia, innovacion y ciencia), para la adecuada
prestacion del servicio.

Participar en la implementacion, mantenimiento y fortalecimiento de los Sistemas Integrados de Gestion (SIG) y dar
cumplimiento a los acuerdos y directrices establecidos por la entidad.

Presentar los informes requeridos por el superior inmediato sobre las actividades desarrolladas.

Desempefiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Codigo de Integridad.

Desempefar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.

Las demés funciones que le sean asignadas por el superior jerarquico de manera verbal o escrita y las que de
manera reglamentaria se llegaren a adicionar en el futuro, conforme a la naturaleza del cargo

DENOMINACION DEL EMPLEO \ Secretario de Despacho Codigo 020 Grado 03

MANUAL DE FUNCIONES

Decreto 922 del 2020, modificado por el Decreto 015
de 2023

PROPOSITO PRINCIPAL

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palimira.gov.co

SC-CERA(ST8Y

Teléfono: 2856121
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
HUMANO

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

CONSTANCIA

Dirigir, coordinar, controlar, implementar y evaluar las acciones necesarias para el fortalecimiento de la
capacidad juridica del municipio que faciliten la defensa judicial, extrajudicial y administrativa de los intereses
de la entidad, el control de legalidad de las actuaciones administrativas, la orientacién a los funcionarios y
abogados de la administracion central a través de conceptos y directrices juridicas, y la articulacion con otras
dependencias mediante asesorias juridicas, con el objetivo de prevenir el dafio antijuridico en el Municipio de

Palmira

~ DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1.

10.
11.
12.

13.

Aprobar para autorizacién del Alcalde y ejecutar, las politicas, planes, programas y proyectos que permitan
garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas de su dependencia, dentro del marco legal y organizacional
aplicable. ”

Representar y asumir la defensa judicial, extrajudicial y administrativa del Municipio

Coordinar y dirigir las gestiones de defensa judicial, extrajudicial y administrativa del Municipio para cualquier medio
de control, accion ordinaria, administrativa, constitucional o mecanismo alternativo de solucion de conflictos,
haciendo seguimiento a los procesos iniciados o en contra de la Alcaldia de Palmira en sus diferentes instancias,
controlando las actuaciones requeridas y evaluando los resultados de fallos judiciales.

Revisar la legalidad de los actos administrativos proferidos en la administracion municipal que los sometan a su
consideracion.

Establecer los lineamientos y directrices juridicas de la entidad en asuntos normativos, doctrinales y
jurisprudenciales, mediante la evaluacion de la aplicacion de normas, conceptos e interpretaciones que orienten y
actualicen las actuaciones administrativas de la Alcaldia, las Dependencias y servidores publicos del Municipio para
prevenir el dafio antijuridico.

Coordinar la asistencia juridica en el municipio a través de asesorias y articulacion en materia legal con el Despacho
del Alcalde y las Dependencias que lo soliciten.

Gestionar, hacer seguimiento y evaluar el Plan de Desarrollo Municipal y sus componentes, en lo relativo a su
competencia y a los propésitos de su dependencia.

Proferir los actos administrativos que le correspondan a la dependencia, con el fin de formalizar las actuaciones y
decisiones, en el marco de [a constitucion y la ley.

Participar en la implementacion, mantenimiento y fortalecimiento de los Sistemas Integrados de Gestion (SIG) y dar
cumplimiento a los acuerdos y directrices establecidos por la entidad.

Presentar los informes requeridos por el superior inmediato sobre las actividades desarrolladas.

Desempenar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Cédigo de Integridad.

Desempeniar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.

Las demas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area de
desempefio y con las habilidades y destrezas del titular del cargo

Horario laboral:
De lunes a jueves de 07:30 am hasta las 12:30 pm y de 02:00 pm hasta las 06:00 pm.
Viernes de 07:30 am hasta las 12:30 pm y de 02:00 pm hasta las 05:00 pm

Se expide a peticion del interesado

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

SCCERATY

Teléfono: 2856121
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Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

A 3 SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
Alcaldia de Palmira HUMANO

Nit.: 891.380.007-3

CONSTANCIA

Esta Constancia no tiene validez sin las estampillas de ley, de acuerdo a la norma legal que las regula.

Se firma en Palmira (Valle), a los trece (13) dia del mes de septiembre del afio dos mil veintitrés

(2023) | Lé/te %& Z L/é /Za/}(

JACAUELINE MARCELA LONDONO MURILLAS &
ubsecretaria de Gestion del Talento Humano .

S TERMNOG
ALTALLLS B s
0% JEH R AOA [ OOSTANCAS RODEDEAS POBIIEE
CHARLE EAC

Proyecto: Marco Antonio Garcés Herrera - Auxiliar Administrativo 407-024¢" : SR HCTR Lo, i
Reviso: JesUs Antonio Martinez Correa — Profesional Especializado 222-83 l
Aprobo6: Jacqueline Marcela Londofio Murillas ~ Subsecretario de Despacho

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palinira.gov.co

Teléfono: 2856121
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Departamento del Valle del

Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 02
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NIT. 890399029-5

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTANM.ENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE, identificado con la cedula de ciudadania
N° 1143850355, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 11301713-10743 de 17 de septiembre de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolicado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Irstitucional y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual deberd informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1 de 3
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contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administraciéon o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dem&s normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 vy los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja
de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1.Brindar apoyo profesional para implementar estrategias que generen
valor en la dependencia asignada. 2. Brindar apoyo en la dependencia asignada para responder
derechos de peticién y acciones constitucionales. 3. Brindar apoyo para responder requerimientos
de los organos de control. 4. Realizar la etapa precontracual, contractual y poscontractual, cuando le

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio. sin previa autorizacién de la sef.ora Gobernadora.
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sea requerido por el supervisor del contrato. 5. Emitir conceptos juridicos cuando le sean solicitados.
6. Apoyar la coordinacién de las actividades de gestion documental en relacion con las carpetas de
contratacion con personas juridicas. 7. Apoyar las actividades relacionadas con el MIPG con el fin
que se socialicen oportunamente los cambios adoptados en materia de formatos, proceso o
procedimientos relacionados con la dependencia asignada. 8. Difundir, interactuar y compartir, la
informacién emitida desde los canales virtuales institucionales del Departamento del Valle del Cauca
mediante sus redes sociales. 9. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente
contrato a la plataforma SECOP I, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas 10.
Las demas actividades que tengan relacion directa con su objeto contractuzl que sean solicitadas

por el supervisor.

Valor total del contrato: VEINTITRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($23.100.000)

CDP: 5400000272

RPC: 5600071806

Fecha de Acta de Inicio: 25 de septiembre de 2024
Fecha de Terminacién: 15 de diciembre de 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veinte (20) dias del mes de enero de dos mil veinticinco (2025)

oS UJILLO TRUJILLO
ifector del Depastanénto Administrativo de Desarrollo Institucional

VoBo: Dr. Felipe Fuentes Sanin — Subdirector Técnico Joglico

Elabord: Andrea Vélez Valencia — Técnico Operativo (E)

DEPARTAMENTG ADMINIS TRATIVO GE DESARROLLD INSTITUC

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 46000
BS1242401 2200172026 12:00:00 am. 1 DE 1

Este documento es propiedad de la Administracion Central de’ Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

moadificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000009435969 FECHA EXPEDICION
NIT 890.399.029-5

DEPART_P_\MENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
BENEFICIARIO O USUARIO: Mario Fernando Urresta Laverde C.CONIT: 1143850355

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

ORDEN DEPARTAMENTAL

ACTO O DOCUMENTO:

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 46.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

VALOR TOTAL: $ 46.000| PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

DESCRIPCION DEL PAGO:

CONCEPTO V.UNITARIO | _V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 2800 2800 | 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 5700 5700
VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV8 5500 5500 | 0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 5700 5700
0,4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 5700 5700 | ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL 0.3 14900 14900
0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 5700 5700
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V1.4

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000009435969 FECHA EXPEDICION 22/01/2025
NIT 890.399.029-5

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
1143860356

BENEFICIARIO O USUARIO:  Mario Fernando Urresta Laverde C.CONIT:
DEPENDENGCIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ACTO O DOCUMENTO:  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

ORDEN DEPARTAMENTAL

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 46.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 46.000 | pago EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:

CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 2800 2800 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 5700 5700
VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 5500 5500 0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 5700 5700
0,4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 5700 5700 ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL 0.3 14900 14900
0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 5700 5700
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1143850356

BENEFICIARIO O USUARIO: Mario Fernando Urresta Laverde C.CONIT:
DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ACTO O DOCUMENTO: CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

ORDEN DEPARTAMENTAL

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO:  § 46.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 46.000| paco N EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
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EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
USUARIO

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.
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Realtech LTDA
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

i CERTIFICA:

|
due el Sefior MARIO FERNANDO URRESTA LAYERDE, identificado con la-cedula de ciudadania
N° 1143850355, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato ntimero: 1.130.17.13-4889 de 19 de marzo de 2025
Otro Si 1: 28 de mayo de 2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO
DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL ALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el cbjeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion dei mismo, que debera reposar en el area supervisora, suando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
in:stataciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
cbn lo establecido par a tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
djecretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas vy
dbcumentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto cel presente contrato,
efntrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion ‘establecidas en las normas vigentes. H) EL
dONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual deberd informar al Departamento
Afdministrativo de Desarrollo Institucional la EPS, |a AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de emprese promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
p:restarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas ty
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del obJeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad mdustrlal
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarro!l_o
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informaciéon del Departamento
Administrativo de Désarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar.la ejecucién del contrato, éstar afiliado al Sistem’a
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autorldades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dem&s normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comin, se compromete a realizar cambio de
regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado 'y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del' 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato iy
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejary
cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de Ia
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la’seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL' CONTRATISTA son propiedad del Depanamento
del Valle del Cauca.

Actividades Especmcas 1.Brindar apoyo profesional para implementar estrategias que generen
valor en la dependencia asignada. 2. Brindar apoyo en la dependencia asignada para responder

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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derechos de peticién y acciones constitucionales. 3. Brindar apoyo para resp.onder requerimientos
de los érganos de control. 4. Emitir conceptos juridicos cuando le sean solcitados. 5. Apoyar la
coordinacién de las actividades de gestion documental.6. Apoyar las actividades relacionadas con el
MIPG con el fin que se socialicen oportunamente los cambios adoptados en materia de formatos,
proceso o procedimientos relacionados con la dependencia asignada.7. Difundir, interactuar ¥
compamr la informacion emitida desde los canales virtuales institucionales el Departamento del
Valle del Cauca mediante sus redes sociales. 8 Realizar el cargue cuota por cuota de los informes
del presente contrato a la plataforma SECOP |, informes los cuales dzben contar con las
respectlvas firmas. 9 Las demas actividades que tengan relacion directa con su objeto contractual
que sean solicitadas por el supervisor.

Valor total del contrato: Treinta millones ochocientos mil pesos ($ 30.800.00C)
CDP: 5500005872 - 5500006207

RPC: 5600079982 - 5600084329

Fecha de Acta de Inicio: 20 de marzo de 2025

Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2025

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los once (11) dias del mes de julio de dos mil vein:icinco (2025)

OSCAR ARMANDO TRUJILLO TRUJILLO

Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
R‘;v;‘evis(x Felipe Fugntes Sanin — Subdirector Técnico Juri

Elabor¢: Andrea Vélez Valencia - Técnico Operative,

Rt No. 590100000010062159 € C 1143830355
MARIC FERNANDO URRESTA LAVERDE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO GE DESARROLLO INSTITUC
| CERTIFICADOS O CONSTACIAS EXPEDIDAS POR FUNCIGNAR
: VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO. 45000
451242400 AMOIG023 12003 A M. 1 DET

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL [:EPARTAMENTO ADMIMISTRATIVO DE
, DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

due el Sefior MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE, identificado con la cedula de
ciudadania N° 1143850355, celebré y ejecuté a cabalidad el siguieate contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.130.17.13-10135 de 23 de julio de 2025
T‘ipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
F{ARA EL DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

ActIVIdades Especificas: 1.Brindar apoyo profesional para implementar estrategias que
generen valor en la dependencia asignada. 2. Brindar apoyo en la dependencia asignada
para responder derechos de peticion y acciones constitucionales. 3. Brindar apoyo para
responder requerimientos de los 6rganos de control. 4. Emitir conceptos juridicos cuando le
sean solicitados. 5. Apoyar la coordinacion de las actividades de gestién documental. 6.
Apoyar las actividades relacionadas con el MIPG con el fin que se socialicen
oportunamente los cambios adoptados en materia de formatos, proceso o procedimientos
re|acnonados con la dependencia asignadz. 7. Difundir, interactuar y compartir, la
mformacmn emitida desde los canales virtuales institucionales del Departamento del Valle
del Cauca mediante sus redes sociales. 8. Realizar el cargue cuota por cuota de los
lnformes del presente contrato a la plataforma SECOP II, informes los cuales deben contar
con las respectivas firmas. 9. Las demas actividades que tengan relacién directa con su
objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor.

\(alor total del contrato: Quince millones cuatrocientos mil pesos mcte ($ 15.400.000)

CDP: 5500006207
RPC: 5600087581

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modlflcamon por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seficra Gobernadora.
Pagina 1 de 2
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F;Eecha de Acta de Inicio: 25 de julio de 2025
Fecha de terminacion del contrato: 31 de agosto de 2025

¢ )

Sée expide para efectos de uso del interesado.

Qada en Santiago de Cali, a los cinco (05) dias del mes de septiembre de dos mil veinticinco

(2025)

;;

N‘MP =
ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Ijirectora del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional (E)

Révisé: Felipe Fuentes Sanin — Su ctor Técnico Juridico

Elfaboré: Andrea Vélez Valencia — Técnica Operativa

COARERACKI
VALLE DIL CALCA

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO msn’uc

CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO 0 DOCUMENTO: 46000 |
9451242401 060972025 12.00.00 a.m. 10E 1

il

Eéte documento es propiedad de la Adminisfracic’)n Central del Departamento del Valle del Cauca.
mfodificacién por cualquier madio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

s

Prohibida su alteracion! o

Pagina 2 de 2




<

GOBERNACION
Departamento del
Valle del Cauca

Centro de Pagos Electronicos PSE
Departamento Del Valle Del Cauca

N
&/ ‘L y
> Informacién transaccion 49343362

/
QL .

i
Token

DE7D235867A11DBEE1130EE9191AC5F2
NIT razon social
8903990295
Razon social
Departamento Del Valle Del Cauca
Fecha transaccion
2025-09-04 08:30:13.0
Referencia
990100000010255894
Descripcion / Concepto

CERTIFlCADOS_O_CONSTANCIAS_EXPEDIDAS_POR_FUNCIONARIOS_O_SA..

Tipo documento
cc
Numero documento
1143850355
Nombres / Razon social
MARIO FERNANDO URRESTA
Correo
jennyararat@yahoo.es

Informacion del pago

Fecha procesamiento
04-09-2025
Banco
NEQUI
Valor
46,000.00
IVA
0.00
CUS (Cédigo unico seguimiento) PSE
1751503588
Estado
Aprobada

Retorno al C

-
|
L




La Repiiblica de Colombia
y en su nombre

EL COLEGIO
RAFAEL URIBE URIBE

Autorizado por la Secretaria de Educacion Municipal de Cali, segiin Reconocimiento
Oficial de Estudios Resolucién No. 4143.2.21.3086 del 19 de Mayo del 2009.

Confiere a

ario Fernando Urresta Laverde
' T.I. No. 93101109125 de Cali (V)

el Titulo de
BACHILLER ACADEMICO

especialidad en Sistemas e Informatica

por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nivel
de Educacién Media Académica (Art. 29, Ley 115 de 1994)

segin los pl:rnesyymgmmas vigentes, y el P.)F,_,L,_E’.‘_\ :

Anotado al Folio No. 52 del Libro de Registro Control Interno No. 2

Diploma No. 02451312
ARTEDIPLOMAS
TEL 558 697 - 514 1292
CALL




EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que al folio 279 del libro de registro niimero 22 se encuentra el acta que a la letra
dice: ACTA No. 16947

En la ciudad de Cali, a los quince (15) dias del mes de marzo del afio dos mil diecisiete
(2017), se reunieron las Directivas de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales y
Politicas de Ia Universidad Externado de Colombia, con el objeto de celebrar la
ceremonin de graduacion de I(a) alummno (a), que ha cumplido los requisitos exigidos
en la legislacion y el programa de ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO vy se ha hecho acreedor(a) al titulo correspondiente:

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE C.C 1.143.850.355 DE CALT

Ll sefior Rector le hizo entrega del diploma que le acredita como ESPECIALISTA
EN DERECHO ADMINISTRATIVO.-

Para constancia se extiende y firma esta acta como aparece.
El Rector JUAN CARLOS HENAO PEREZ. La Secretaria MARTHA HINESTROSA REY.

Dada en Bogoté, D.C., a los quince dias del mes de marzo del afio dos mil diecisiete.-

RECTORIA

Katherine C

VIGILADA MINEDUCACION
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Colegio Mayor de Nuestra Seiiora del Rosario - 1653

Personeria Juridica Res. 58 del 16 de Septiembre de 1895, expedida por el Ministerio de Gobierno

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA
Programa de ESPECIALIZACION EN GERENCIA PUBLICA Y CONTROL FISCAL

Acta individual de Grado No. 11383 - 72228

En la ciudad de Bogota D.C., el dia veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidds (2022)
siendo las 9:00h, se llevo a cabo el acto de graduacion por el cual el Colegio Mayor de
Nuestra Sefiora del Rosario confirio el titulo de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA PUBLICA Y CONTROL FISCAL
a
MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE
Identificado con Cédula de Ciudadania. No. 1143850355, quien cumplié con los requisitos

académicos y reglamentarios y las normas legales y recibi6 el diploma No. 26389,
registrado bajo el No. 72228 del libro No. 47 folio 140.

Esta acta se encuentra contenida en el Acta General de Grado No. 11383 firmada por:

JOSE ALBERTO GAITAN MARTINEZ DECANO
OTTO TABOADA GUTIERREZ SECRETARIO ACADEMICO

Para constancia se firma en Bogota D.C. Republica de Colombia, a los veinticuatro (24)
dias del mes de marzo de dos mil veintidos (2022).

GERMAN VILLEGAS GONZALEZ

Secretario General
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Colegio Mayor de Nuestra Sefora del Rosario - 1653

PORCUANTO MARIO PERNANDO URRESTA LAVERDE CEDULA DE CIUDADANIA N° 1143850355

HA CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR ESTE COLEGIO MAYOR, CURSANDO Y APROBANDO EL CORRESPONDIENTE PROGRAMA ACADEMICO, LE
CONFIEREELTITULO DE:

ESPECIALISTA EN GERENCIA PUBLICA Y CONTROL FISCAL

REGISTRADOBAJOELN° 72228  FoLIO 140 LIBRO_ 47 YREFRENDADO POR LA SECRETARIA GENERAL DEL COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C., REPUBLICA DE COLOMBIA, ALOS VEINTICUATRO (24)DIAS DEL MES DE MARZO DE__DOS MIL VEINTIDOS (2022).

El Rector

ﬁ

El Vicerrector mDecano

Vv
El Secretario General

Real Cédula del 31 de diciembre de 1651 - Resolucion 58 del 16 de septiembre de 1895 26389



Un iv;;sidad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 79 del libro de registro n.° 6M de la Facultad de Derecho se encuentra el acta que
a la letra dice: Acta n.° 2476 n.° Registro 93162

Enla ciudad de Bogota D.C,, a los veintiocho (28) dias del mes de mayo del afio dos mil veintiuno
(2021), se reunieron las Directivas de la Universidad Externado de Colombia y las autoridades
académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado
del (la) siguiente alumno(a) y conferirle el titulo de:

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE C.C. 1143850355 DE CALI

MAGISTER EN DERECHO PRIVADO, PERSONA Y SOCIEDAD CON ENFASIS EN
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL, CIVIL Y DEL
ESTADO

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacion vigente y en los reglamentos
internos correspondientes al programa académico de MAESTRIA EN DERECHO PRIVADO,
PERSONA Y SOCIEDAD CON ENFASIS EN RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL, CIVIL Y DEL ESTADO

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma correspondiente.

Dada en Bogota D.C,, a los veintiocho (28) dias del mes de mayo del afio dos mil veintiuno

(2021).
oo i
— ) 'Pdo DA/

]OSE FERNANDO RUBIO NAVARRO
Secretario General

Vo.Bo.
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UNIVERSIDAD LIBRE
SECCIONAL CALI

Personeria Juridica No. 192 de Junio de 1946
Nit: 860.013.798 -5
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales.

Acta de Grado No. DCPS-7192
Folio No. DCPS-7192

En el aula mdxima de la Universidad Libre, Seccional Cali, siendo las 7:00 pm del
dia 18 del mes de septiembre del ario 2015, se reunieron los Doctores LIBARDO
OREJUELA DIAZ, Rector Seccional, JOSE HOOVER SALAZAR RIOS, Decano de
la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales y OFELIA CECILIA
DORADO ZUNIGA, Secretaria Académica de la misma Facultad: con el fin de llevar
a cabo el acto de grado, mediante delegacion efectuada por el Rector Nacional
contenida en la Resolucion N° 001 de 15 de Octubre de 2014, de acuerdo con el
numeral 10° del articulo 34 del Estatuto Orgdnico de la Corporacion Universidad
Libre, del egresado: MARIO FERNANDQO URRESTA LAVARDE ,identificado(a)
con la Cédula de Ciudadania No.1143850355 de Cali (Valle) , quien cumplio
satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por la Ley y el Reglamento del
Programa para optar al titulo de: ABOGADO.

Acto seguido se procede a recibirle juramento y hacerle entrega al(a) Graduado(a):
MARIO FERNANDO URRESTA LAVARDE, del diploma y copia de la presente
Acta de Grado. ;

n testimonio
tiago de Cali

lo anterior, se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad de

El Graduado(a)

/ %

Cali, Diagonal 37A No. 3 - 29 PBX: (2) 524 0007 Ext. 1201 - 1203 Correo-e unilibre@unilibrecali.edu.co www.derechodec@unilibrecali.edu.co Cali - Colombia






Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
oL de Abogados (URNA)

A
. Republica de Colombia L

@i\ Rama Judicial 0 e
: \ } Consejo Superior de la Judicatura e } ]

Certificado No. 1172620

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971y la Ley 270 de 1996, modificada por la Ley 2430 de 2024,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de
Abogados, previa verificacion de los requisitos sefialados por la ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del
Acuerdo PCSJA24-12162 de 2024, una vez revisados los registros de la base de datos de esta Unidad, se
constaté que, MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE, quien se identifica con la cédula de ciudadania
(C.C.) N.° 1143850355, registra la siguiente informacion:

. Fecha inscripcién
Calidad en el RNA Estado
Abogado Inscrito 21/10/2015 Vigente
Observaciones: N/A
Calidad NUumero TP Fecha e_i_<ged|0|on Estado
Abogado con TP 264651 21/10/2015 Vigente

Observaciones: N/A

Se expide la presente certificacion, a los 3 dias del mes de septiembre de 2025.

@ www.ramajudicial.gov.co
@JudicaturaCs])

@ https://sirnaramajudicial.gov.co ) ) )
Consejo Superior de la Judicatura

© Carrera8 No. 12B - 82 Piso 4 (Bogota)
€» (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519
& regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co

Consejosuperiorjudicatura

Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
Administrando Justicia Podcast

Consejo Superior de la Judicatura

Qo8 ® 9 X

& csjsirnasoporte@deaj.ramajudicial.gov.co



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 843dd058d716520a9c1a222d0db517d22db9e2f3ef76862806c8372e163fcd43
Documento generado en 03/09/2025 09:07:07 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20250903-1629100 f?;)\%‘ D|SC| p | | Nna
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) MARIO FERNANDO
URRESTA LAVERDE , identificado(a) con nimero de documento 1143850355 y tarjeta profesional No.
264651, NO reglstra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: d9263b3c73c8adch914f107ea2a087c9ce2cab179b2f1797e50c04f32108363f
Documento generado en 03/09/2025 09:06:15 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto |2 | 1| Solicitud de retiro de IVA a no responsable

4. Namero de formulario 141161185398
(415)7707212489984(8020) 000014116118539 8
R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
11 4 3 8 5 O 3 5 5 6 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1143850355
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Muhicipio
|
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7—6 |Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre i34. Otros nombres
URRESTA LAVERDE MARIO IFERNANDO
35. Razén social
36. Nombre comercial |37. Sigla

(AN

UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Jamundi 36 4
41. Direccion principal
CR24 5 196 CA49
42. Correo electrénico mariourresta@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono'1 3’1 6 358 25 1 8|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econ6mica Ocupacion
Actividad principal ActividadseCundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i
[7490f20190101]|[8 271 1}{2095061 6 6 9 1 0] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 8 Q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. N S S N I N N O o
sa.cogo|5 |2 2[4 9f5 2| (| 1) 4
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico
Usugr/os aduaneros Exportadores
1 2 3 P 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SALAZAR TORRES JEINER IRIAN
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Gestor Il

Fecha generacion documento PDF: 03-09-2025 09:09:38PM



VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1143850355 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1143850355

NOMBRES Y APELLIDOS MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/12/2018

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 344

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 03/09/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1143850355, se encuentra afiliado/a desde 13/01/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de septiembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
Solicitud de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién
Version 01/2024

SOLICITUD DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

De acuerdo con el articulo 5 del Decreto 723 de 2013, la Camara de Representantes se encargara
de afiliar sus contratistas al Sistema General de Riesgos Laborales. Para posibilitar el cumplimiento

de dicha obligacion, informo:

Clase de documento  de | C.C.
identificacion:

Nimero de documento  de | 1143850355
identificacion:

Nombres y apellidos como aparecen
en el documento de identificacion:

Mario Fernando Urresta Laverde

Fecha de nacimiento:

11 de octubre de 1993

Laborales — ARL a la cual deseo ser
afiliado:

Género: Masculino
Estado civil: Casado

Empresa Prestadora de Servicios de | SURA

Salud - EPS:

Administradora Fondo de Pensiones | COLPENSIONES
- AFP:

Administradora de Riesgos | SURA

Direccidén de residencia:

Carrera 24 No. 5-196

Correo electrdnico:

mariourresta@amail.com

Celular:

3163582518

Firma:

Sin perjuicio de lo anterior, manifiesto conocer que, una vez suscrito el contrato, puedo gestionar
por cuenta propia mi afiliacion a ARL, caso en el cual, una vez afiliado, presentaré el certificado
correspondiente ante el supervisor del contrato antes de iniciar la ejecucion de este.

Solicitud de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales - Version 01/2024

Division Juridica — Camara de Representantes



@CUPACIONAL il o3t .
CL.‘;—/JMW\. $3sasesesss Dr. JORGE ANDRES ORDONEZ LUNA
ki MEDICO OCUPACIONALLIC 0094-2019
A
| - (4]

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD
LABORAL

Tipo Examen: Periddico Historia: 1143850355
Fecha: 2024-07-11 Ciudad: Cali
Empresa: INDEPENDIENTE

Nombre Trabajador: MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE
Identificacion: 1.143.850.355 Cargo: CONTRATISTA

Para dar el concepto de aptitud se tuvieron en cuenta los siguientes paraclinicos: No Aplica

CONCEPTO DE APTITUD: Apto X] No Apto Apto con restricciones

RESTRICCION: NO.

Conclusiones y Recomendaciones

Uso de E.P.P segun panorama de riesgos, Realizar pausas activas, Autocuidado,
Higiene postural, Reportar accidentes de trabajo oportunamente, Prevencién de
accidentalidad, Habitos de vida saludables, Ejercicio Regular, Control de Peso, Dieta

PVE Visual PVE Auditivo PVE Respiratorio
PVE X PVE PVE Psicosocial
Ergonémico Cardiovascular
Remision a Remision a
E.P.S. AR.P.

U’g. ;?acionaf 0094-2019
Jorge’Andres Ordofiez

Luna Médico

Ocupacional Registro:
76-0934-07

Licencia Ocupacional: 0094-2019



i REPUBLICA DE COLOMBIA §
FUERZAS MILITARES i

=ryiate Segunda

NUMERO

APELLIDOS vl%% 50 355

URRESTA LAVERDE

ERCITO DE:
37 LINEA
31-DIC

FECHA DE EXFBACHILLER

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL
Instruccicnes Especiales

1. Este es un documente publico y as requisito presentarlo para los
siguientes casos:
- Celebrar contratos con cualguier entidad publica.
- Ingresar a la carrera administrativa
- Tomar posesidn de cargos pablicos
- QObtener grado de pr sional en cualquier centro docente de
educacién superior

2. En caso de convocatoria de reservas, de llamamiento especial o
de movilizacién, debe efectuar presentacion inmediata en la
unidad militar mas cercana zl lugar de su residencia para
recibir instrucciones al respecto.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
20:58:58
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 279777788

Bogota DC, 03 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1143850355:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
septiembre de 2025, a las 21:00:49, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1143850355

Caodigo de Verificacion

1143850355250903210049

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



Policia Nacional de Colombia 3/09/25, 9:02 p.m.

POLICIA NACIONAL i
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:01:44 PM horas del 03/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1143850355
Apellidos y Nombres: URRESTA LAVERDE MARIO FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogotd D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica Ministerio de Defensa Nacional Portal Unico de Contratacion LR GOV.CO

Todos los derechos reservados.
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Consulta RNMC 3/09/25, 9:02 p.m.

N . . . . ™
@ Policia Nacional de Colombia (httpe:/fwww.policia.gov.cof) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/09/2025 09:02:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1143850355 y Nombre: MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 122664889 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.
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Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1143850355 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/09/2025 09:08 PM

Cadigo Verificacion: YCBHT7LG41
Valida hasta: 03/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que MARIO FERNANDO
URRESTA LAVERDE, identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 1.143.850.355 esta
vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 487176331, abierta/o desde el 4/10/2005.

Se expide en Bogota el dia 23 del mes de Septiembre del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién
Version 01/2024

INFORME DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON EL ESTADO

Mediante la Directiva Presidencial del 17 de enero de 2022, se dispuso que previo a la suscripcion
de cualquier contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, la entidad
contratante, debe verificar si la persona natural o juridica a contratar tiene suscrito con cualquier
entidad del Estado algun otro contrato de la misma naturaleza.

Asi las cosas, en condicion de interesado en la celebracidn de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion con la Corporacidn, manifiesto bajo la gravedad del juramento
que SI__X NO___, he suscrito contratos de prestacion de servicios con otras entidades.

Entrego anexo a este formato el resultado de la consulta en el Portal Anticorrupcion de
Colombia - PACO https://portal.paco.qov.co/, sobre los contratos de la presente vigencia.

Fecha y lugar de | Cali, 22 de septiembre de 2025//

diligenciamiento: /

Firma:
_ 1_

Nombres y apellidos | Mario Fernando Urresta Laverde
completos:
Clase y numero de | C.C. 1143850355
documento de identidad:

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado - Version 01/2024
Division Juridica — Camara de Representantes



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion institucional frente a conductas de violencia sexual
Version 23/09/2024

PROTOCOLO INTEGRAL PARA LA PREVENCION YIORIENTACION INSTITUCIONAL FRENTE A
CONDUCTAS DE VIOLENCIA SEXUAL EN EL AMBITO LABORAL Y CONTRACTUAL

La Céamara de Representantes, adopta el Protocolo para la prevencion, orientacion y adopcion de
medidas de no revictimizacion de la violencia sexual en el ambito laboral y contractual con una a
una politica de cero tolerancias frente estas conductas.

Mediante la Ley 2365 de 2024 se define el acoso sexual, asi: “Articulo 2°. Definicién de acoso
sexual. Para efectos de esta ley, se entendera por acoso sexual todo acto de persecucion,
hostigamiento o asedio, de caracter o connotacion sexual, lasciva o libidinosa, que se manifieste
por relaciones de poder de orden vertical u horizontal, mediadas por la edad, el sexo, el género,
orientacion e identidad sexual, la posicion laboral, Social, 0 econdmica, que Se dé una o varias veces
en contra de otra persona en el contexto laboral y en las Instituciones de Educacion Superior en
Colombia: Universidades, Instituciones Universitarias, Escuelas Tecnoldgicas, Instituciones
Tecnologicas e Instituciones Técnicas Profesionales, asi como en el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) y las Instituciones de Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano
(IETDH).”

Asi las cosas, declaro que la entidad me informd del protocolo para la prevencion y orientacidn
institucional frente a conductas de violencia sexual, el cual esta publicado en la pagina de la entidad
siguiendo la siguiente ruta:

por consiguiente manifiesto bajo la gravedad del juramento que conozco el
protocolo y las consecuencias de su desacato o incumplimiento y las sanciones de ley.

Fecha y lugar de | 22 de septiembre de 2025
diligenciamiento:
Firma:

y

i |||,
eaa

|

Nombres y apellidos | Mario Fernando Urresta Laverde
completos:
Clase y numero de | C.C. 1143850355
documento de identidad:

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion institucional frente a conductas de violencia sexual
- Veersion 23/09/2024
Division Juridica — Camara de Representantes



