*@ ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE SODIcO GF-FO-300
FLORIDABLANCA —
EC AM ersion 4
SRRV OBLIGACION CONTRAIDA
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

NOMBRE MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO
C.C. ONIT: |1098805895
|Pagado a la Fecha ] $ 8.200.000,00 I Valor a Pagar:] $ 1.500.000,00

PERIODO DE PAGO : I

1 Septiembre de 2025 al [26 de Septiembre de 2025

INFORMACION DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO No.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CPS-015-2025

febrero 18 del 2025

VALOR DEL CONTRATO

9.700.000,00 [VALOR ADICIONES

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

IMPARTIR CLASES DE FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA
DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA -ECAM

DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:

REGISTROS INICIALES REGISTROS ADICIONALES (SI APLICA)
CDP: CD00020 FECHA 13/02/2025 CDP ADIC 0 FECHA 0/01/1900
RP: RPG 00023 | FECHA 18/02/2025 RP ADIC 0 FECHA 0/01/1900
. PAGO DE ESTAMPILLAS
ESTAMPILLAS MUNICIPALES ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES
NUMERO DE ESTAMPILLA /296710 7 NUMERO DE ESTAMPILA 2502500625549
FECHA DE PAGO 7 30/09/2025 - FECHA DE PAGO 30/09/2025
CONTROL DE SUPERVISION
FECHA DE REVISION Y
NOMBRE SUPERVISOR CARGO SUPERVISOR APROBACION

LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA

Coordinadora de capacitacion

1 de Octubre de 2025

CERTIFICO QUE CUMPLO CON LAS RESPONSABILIDADES COMO SUPERVISOR DEL CONTRATO DEFIN
NOTIFICACION DE DESIGNACION DE SUPERVISION

IDAS EN EL DOCUMENTO DE

CONTROL DE CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA

ENTIDAD BANCARIA

BANCOLOMBIA

NUMERO DE CUENTA

.02000060146

TIPO DE CUENTA

AHORROS

EL CONTRATISTA DECLARA QUE LA INFORMACION QUE SUMINISTRA EN EL CUADRO "CONTROL DE CUENTA BANCARIA" ES
VERDADERA, SE ENCUENTRA ACTUALIZADA/Y//éS DE SU PROPIEDAD

L

FIRMAS RESPONSABLES

/
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/

DRES CARDOZO FANDINO
PONSABLE DEL TRAMITE

WA MY

LI
sy

ANA ROCIO PENA PEDRAZA
PERVISOR DEL CONTRATO

N

- N° Folios

| —

FORMA DE PAGO
ORDEN DE PAGO COMP EGRESO
Y 1
No. DE CUENTA CONTA PPTAL CONTA PPTAL CHEQUE / TRANSFERENCIA
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA

CONTROU INTERNG

18/03/2020

CIRECCION GENERAL

18/03/2020

DIRECTION - CALIDAD

18/03/2020




CUENTA DE COBRO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES : CPS-015-2025

LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

DEBE A:

NOMBRE CONTRATISTA|MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO

CEDULA DE CIUDADANIA 1098805895

VALOR EN NUMEROS|1.500.000

LA SUMA DE (Valor en Letras)| UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

POR CONCEPTO DE:

PAGO ENTRE EL

1 Septiembre de 2025 y el 26 de septiembre de 2025.

PERIODO DEL:

PAGO NUMERO |PAGO PARCIAL 07 DE 07 DEL CONTRATO /

OBJETO DEL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION
CONTRATO COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA -ECAM

Dada en la ciudad de Floridablanca en 1 de Octubre de 2025, para tramites de pago. //

MARCO A FRES CARDOZO FANDINO
1098805895
CONTRATISTA




ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE

CODIGO

GA-FO-215

FLORIDABLANCA

Versidn 5

INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES : CPS-015-2025

Febrero 17 de 2025

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA ECAM

INFORME DE SUPERVISION

1 de Octubre de 2025

No. CONTRATO Y FECHA:

CPS-015-2025 : Febrero 17 de 2025

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA
ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA -ECAM

CONTRATISTA: MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO

NIT. CEDULA CONTRATISTA 1098805895

VALOR INICIAL: $9.700.000,00

VALOR ADICIONAL: $0,00

PLAZO INICIAL: TRES (3) MESES

PLAZO ADICIONAL: 0

SUPERVISOR: LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA Coordinadora de capacitacion

POLIZA: 0 | 0 | 0/01/1900

ANTICIPO (%) 0%

FECHA DE INICIACION: Febrero 18 de 2025

ACTA DE SUSPENSION

ACTA DE REINICIACION

FECHA DE TERMINACION:

Septiembre 26 de 2025

PERIODO DEL INFORME:

1 Septiembre de 2025 y el 26 de Septiembre de 2025.

DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:

REGISTROS INICIALES REGISTROS ADICIONALES (SI APLICA)
CDP: CD00020 FECHA 13/02/2025 | CDP ADIC 0 FECHA 0/01/1800
RP: RPG 00023 FECHA 18/02/2025 | RP ADIC 0 FECHA 0/01/1900
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
NUMERO DE SALUD PENSION ARL
FERIOGODEPAGO| FEGHADEFRAGD] oy g 1k EPS SURA/ PORVENIR SURA
SEPTIEMBRE | ! % o;g;gr edel | 5490720405 / 154.300 197.400 / 6.500 ¢

El supervisor del contrato, con base en los soportes presentados por el contratista respecto a las actividades ejecutadas dentro del periodo
comprendido entre el 1 Septiembre de 2025 y el 26 de Septiembre de 2025, como parte de la constancia para acceder a los recursos
financieros aportados por parte de la Escuela de Capacitacién Municipal de Floridablanca ECAM, por valor de UN MILLON QUINIENTOS

MIL PESOS MCTE $ 1500000.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato y una vez revisada la documentacién suministrada por el contratista con
relacion al desarrollo y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas durante el presente periodo fueron:

No. OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA

Impartir ciento noventa y horas

(194) horas de *Impartir clases de

Impuestos durante el

* Planillas de asistencia del 01

al 26 de septiembre, (Grupo

clase en total, para desarrollar las asignaturas

periodo del 01 al 26 de septiembre, lo cual

204) como se evidencia en los

Clasificacién de Gestién Documental, atencién

servicio al ciudadano, liquidaciéon de némina y

1 el grupo 204 respectivamente.

prestaciones sociales, impuestos, NIIF y

Fundamentos de Contabilidad |, conforme a

o socializar la Unidad 1,2,3 .
cronograma académicode los programas

Técnico Laboral Auxiliar Contable y de Archivo

equivale a 30'horas impartidas a esta fecha en|links

Grupo Tarde

https://forms.gle/sGKmDhtMFQA

* Dar a conocer las tematicas, explicar y|gapjy5

y formato subido al

coordinacion@ecam.gov.co

drive

| ELABORO | FECHA | REVISO FECHA

APROBO FECHA

[ conTrROLinNTERNG | 18/03/2020 | DIRECCION GENERAL 18/03/2020

DIRECCION - CALIDAD 15/03/2020




q

CODIGO
Q ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-FO-215
ECAM FLORIDABLANCA Versién 5
--------- i INFORME DE SUPERVISION
No. OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA
Desarrollar el contenido programatico de la|* Dar continuidad en la aplicacién del disefio|* Formato del disefio curricular,
asignatura y entregarlo a la
ECAM,; el cual debera contener como minimo los ) ) . .
siguientes apartes: nombre de la asignatura,|[curricular sobre el médulo Nomina . Unidad 1,
nimero de horas docente, numero horas
estudiante como trabajo independiente, . . . . ., .
2 L .J ot o , Unidad 2 y Unidad 3 se impartieron del 01 al|se subié al drive de Ila
descripcién de la materia, objetivo general,
objetivos especificos, competencias que se
adquieren, temas a desarrollar con una pequefialog  de septiembre  segin las fechas
descripcién 'y numero de horas por tema,
metodologia y bibliografia basica y|
complementaria. correspondientes. coordinacion académica
Asistir en los horarios designados por la ECAM a|* Cumplir horario asignado correspondientes al|* Formato horario de clases
(Grupo 204) respectivamente
impartir cada una de las clases a los estudiantes|grupo 204 respectivamente. Planilas  de asistencia
" correspondientes del 01 al 26
de septiembre, (Grupo 204 )
del programa Técnico Laboral Auxiliar| * Tomar asistencia y desarrollar actividades respectivamente bomo se
evidencia en
Administrativo con énfasis en el sector publico. propuestas grupo 204 respectivamente. respectivamente subido al drive.
Desarrollar conforme a lo estipulado en el Grupo 204 * Se adjuntan quiz, talleres e
contenido programatico durante la asignatura imagenes de las dinamicas en el
* Conceptualizar, socializar temas sobre la
4 |designada: trabajos, talleres, quices, parciales drive
. . Unidad 1,2 y 3 mediante quiz, talleres,
entre otros, que permitan al estudiante ser| coordinacion@ecam.gov.co.
calificado con criterio objetivo. dindmicas en equipo, mesa redonda. * Diario de clase subido al Drive.
Realizar el proceso evaluativo de su asignatura |Grupo 204
* Aplicar componentes de evaluacion segun|+ pjanilla de notas con sus
disefio curricular: Asistencia, participacion yrespectivos %. (Grupo 204)
5 |conforme a los instrumentos de evaluacién|autoevaluacion (25%); Unidad 1, 2,3 ) )
exposiciones, debates, (25%); ludicas, talleres respecizamente  subldze gl
Quiz (25%); Evaluacion general (25%). drive.
dispuestos en los contenidos programaticos.
Entregar todas las notas de los estudiantes|* Proporcionar la planila de notas a|* Planilla de notas finales(Grupo
204) respectivamente subidas al
6 [finalizada la programacion académica en los|coordinacién y diligenciar mediante el drive
drive
formatos de la Entidad. (Grupo 204) respectivamente coordinacion@ecam.gov.co
Llevar un registro de asistencia por cada clase|* Tomar asistencia diaria durante todo el|* Planillas de asistencia mes de
Junio. (Grupo 204)
impartida y asi mismo entregarla a la
7 proceso. (Grupo 204) respectivamente, segun|respectivamente mediante el link
Coordinaciéon de la Entidad, conforme a
y formato subido al drive
lineamientos impartidos. el respectivo formato de google forms. coordinacion@ecam.gov.co
| ELABORO FECHA | REVISO FECHA | APROBO FECHA
[ CONTROL INTERNO 19/03/2020 | DIRECCION GENERAL 15/03/2020 | DIRECCION - CALIDAD 18/03/2020




) CODIGO
Q ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-FO-215

ECAM FLORIDABLANCA Versién 5
"""""" o INFORME DE SUPERVISION
No. OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA

*

Asistir a las reuniones que se convoquen por|* La coordinadora Liliana realizé reunién|Planilla de asistencia e imagen
individual con el fin de dialogar con respecto al

seguimiento que se debe realizar a los

8 estudiantes  durante todo el proceso,
estrategias de motivacién que se les debe
brindar a los estudiantes, reportar novedades 7
parte de la Direccion o Coordinacion de la Ecam. |presentadas en clase. de la reunion.
Entregar los derechos patrimoniales que se * Adjunto  archivo fueron

* para estas 30 hrs de NIIF se requirio )
impresos por el area de

9 |produzcan en el marco del presente contrato alapoyo visual como diapositivas, P
. coordinacion enviado via
ademas se fundamento teoricamente y a

la ECAM traves de talleres propios del docente whatsapp
Solicitar a la Coordinacién Académica minimo|* Se ha recibido toda la ayuda necesaria de|* Documentos enviados via

con dos (2) dias de anticipacion, todo el material
10 manera puntual y orientacién por parte de la ;
académico de apoyo que se requiera para el Jj

desarrollo de su asignatura. supervisora Liliana Rocio Pefa. WhatsApp a coordinacion.

Las demas que se requieran para el|* Gestionar la ficha de diligenciamiento y se|Se adjunta documentos segun
hace entrega en fisico la documentacién para ) »
gestionar el cuarto pago solicitado a la ECAM, |instructivo presentacion de_P/-/
correspondiente a la fecha del 01 al 26 de

septiembre, el cual corresponde a 30 horas
cumplimiento del contrato orientadas. septiembre

11
cuentas del 01 al 26 de

Certifico que el contratista cumplio a cabalidad con sus obligaciones contractuales, verificando su ejecucion con el informe de actividades y
se deja constancia del pago de seguridad social.

Se expide en Floridablanca, 1 de octubre de 2025 /

v4 /
ARCO ANQRES CARDOZO FANDINO
1098805895
CONTRATISTA

Coordingdora de capacitaion

LILIANA ROCIO PENA PﬁDRA;A
SUPERYISOR

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
CONTROL INTERNC 18/03/2020 DIRECCION GENERAL 18/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




. CODIGO
@ ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-AC-202
FLORIDABLANCA B

Ec AM Version 5

ACTA DE PAGO

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES : CPS-015-2025

ACTA No. 08 : PAGO PARCIAL 07 DE 07 DEL CONTRATO
1 de Octubre de 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN
LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA -ECAM

VALOR FISCAL DEL CONTRATO: |$ 9.700.000

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPG 00023

FECHA CONTRATO: Febrero 17 de 2025

ADICIONES $0 [REG PPTAL [$0
CONTRATISTA: MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO

CC o NIT 1098805895

SUPERVISOR: LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA

CARGO Coordinadora de capacitacion

ACTA No. 01 INICIO DEL CONTRATO - febrero 18 del 2025

ACTA No. 08 PAGO PARCIAL 07 DE 07 DEL CONTRATO - 1 de Octubre de 2025

En Floridablanca en fecha 1 de Octubre de 2025, se reunieron en el despacho de la Oficina Escuela de Capacitacion Municipal ECAM,
MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO en calidad de CONTRATISTA: , LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA, Coordinadora de capacitacion
en calidad de SUPERVISOR: y ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ como Director (a) General de esta Oficina,con el fin de firmar la
presente acta.

CONSIDERANDO:
1. Que en la clasula del contrato en la que se etablece la FORMA DE PAGO se acuerda que el valor del contrato se pagara asi: El pago se
haréa en pesos colombianos de la siguiente forma: pago por horas de capacitaciones efectivamente ejecutadas en el periodo, siendo el valor
CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($50.000) por hora, previa presentacion del informe de actividades. Para cada pago, se deberan allegar

todos los documentos necesarios y contar con el visto bueno del Supervisor que se designe para el contrato. .

2. Que el contratista ha ejecutado las actividades contratadas cumpliendo con los requerimientos y exigencias solicitados y a satisfaccion de
la Escuela de Capacitacion Municipal de Floridablanca ECAM durante el periodo del 1 Septiembre de 2025 al 26 de Septiembre de 2025
correspondiente a un pago parcial de $ 1500000.

3. BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA:

CONCEPTO CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 9.700.000,00

VALOR PAGADO POR ANTICIPO -
VALOR CANCELADO A LA FECHA 8.200.000,00
VALOR DEL PRESENTE PAGO 1.500.000,00
SALDO A LA FECHA -
SUMAS IGUALES 9.700.000,00 9.700.000,00

ACUERDAN:

1. Recibir terminados y a satisfaccion de la ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM , las obligaciones y
actividades ejecutadas hasta la fecha de la presente acta las cuales se relacionan en el informe de supervision anexo, que hace parte integral

de la misma, que abarca de 1 Septiembre de 2025 al 26 de Septiembre de 2025 .
2. Autorizar el pago del trabajo recibido por un valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MCTE «$1500000)
) | ——

MA 0 ANDR ARDOZO FANDINO

10 8805895
CONTRATIST
Coprdinadora de capacitacion ' /
SUPERVISOR:
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA

CONTROU INTERNG 19/03/2020 DIRECCION GENERAL 19/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 18/03/2020




CODIGO

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-AC-203
FLORIDABLANCA

Version 5

ACTA DE LIQUIDACION

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-015-2025
ACTA LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO
octubre 1 de 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE
CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA -ECAM

VALOR FISCAL DEL CONTRATO: |$ 9.700.000 | REG PPTAL| RPG 00023 |

ADICIONES: $0 1 REG PPTAL| $0

PLAZO INICIAL: TRES (3) MESES

PLAZO ADICIONAL: 0

CONTRATISTA: MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO

ICC o NIT e 1098805895

POLIZA 0 [ 0 | 0/01/1900

ISUPERVISOR: LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA

ICARGO: Coordinadora de capacitacion

IACTA No. 01 INICIO DEL CONTRATO - febrero 18 del 2025

[ACTA No. 08 PAGO PARCIAL 07 DE 07 DEL CONTRATO - 1 de Octubre de 2025

En Floridablanca en fecha octubre 1 de 2025, se reunieron en el despacho de la Oficina Escuela de Capacitacion Municipal ECAM, MARCO

ANDRES CARDOZO FANDINO en calidad de CONTRATISTA: , LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA, en calidad de SUPERVISOR: y

ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ como Director (a) General de esta Oficina,con el fin de firmar la presente acta.
CONSIDERANDO:

1. Que entre ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM y MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO, se
celebr6 el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-015-2025 DE Febrero 17 de 2025, cuyo objeto es
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS
TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA -ECAM.

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato.

3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacién del mismo de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y Ley 019 de 2012.

4. Que se revis¢ y verific por parte del SUPERVISOR el cumplimiento del objeto del contrato en los plazos estipulados mediante el Acta de
Pago Final suscrita en fecha 1 de Octubre de2025.

5. Que con base en el acta anterior se ha‘constatado que la ejecucion del contrato fue de NUEVE MILLONES SETESIENTOS MIL PESOS
MCTE ($ 9700000), equivalente al 100 %.

6. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 9.700.000

ANTICIPO $0|
PAGOS REALIZADOS $ 9.700.000
SALDO A FAVOR DE LA ECAM / $0|/
SUMAS IGUALES $ 9.700.000 $ 9.700.000

7. Que durante la ejecucion del contrato el supervisor verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes al
sistema de seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

ACUERDAN:
1. Dar por liquidado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-015-2025, ejecutado durante el periodo
del febrero 18 del 2025 y el 26 de Septiembre de 2025.
2. Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al SUPERVISOR del contrato, este declara: Que los trabajos y actividades objeto
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-015-2025 DE Febrero 17 de 2025, se ejecutaron a
satisfaccion de la ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM.
3. Las partes (contratante y contratista) acuerdan que no habréa reconocimientos posteriores por concepto de honorarios, muitas, sanciones o
indemnizaciones a cargo de alguna de ellas a favor de la otra, como consecuencia de la terminacion del contrato, por6 cual no se consignan
observaciones u objeciones.

4. Que resulta procedente que las partes intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROF ALES No. CPS-015-2025.

ejecucion del CONTRATO

5 que en ella intervinieron.

MARCO ANDRES C. ZO FANDINO
1098806895
CONZRATISTA:

~

LILIANA ROCIO PEN PEDRAZA/
Coqrdinadora de capagitacion
SURERVISOR:

{ ELABORO 1 EECHA { REVISO 1 veoma | APROBO 1 FECHA ]

| CONTROLINTERNG |  19/03/2020 | DIRECCION GENERAL 1 19/03/2020 | DIRECCION - CALIDAD | 18/03/2020 |




Floridablanca, octubre 01 de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. CPS-015-2025

Objeto contractual:

En cumplimiento del Objeto Contractual contemplado en el contrato de Prestacion de Servicios No.
CPS-034-2024 “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE
FORMACION COMPLEMENTARIA DE LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE
OFRECE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA ECAM”.Durante
el periodo del 01 al 26 septiembre de 2025, se realizaron las siguientes actividades:

1. Impartir ciento noventa y horas (194) horas de clase en total, para desarrollar las asignaturas
Clasificacion de Gestion Documental, atencion servicio al ciudadano, liquidacion de néminay
prestaciones sociales, impuestos, NIIF y Fundamentos de Contabilidad |, conforme a
cronograma académico de los programas Técnico Laboral Auxiliar Contable y de Archivo
Impartir treinta (30) horas de clase en total, de la asignatura Nomina, Programa Técnico
Laboral en: AUXILIAR CONTABLE GUPO 204 , Impartir clases de Impuestos y NIIF durante el

periodo del 01 al 26 Septiembre, lo cual equivale a 30 horas impartidas a esta fecha en el grupo 204
respectivamente. Dar a conocer las tematicas, explicar y socializar la Unidad 1,2,3
Malla curricular.

SISTEMA DE EVALUACION

Con el sisterms de evaluacidn la instiucion busca determinar & desarrollo de las
competencias de los estudiantaes de los programas académicos

La ECAM. para cads moédulo de formacion realiza una verficacidn y anadlisis de las
competencias de acuerde a los Conocimiento, Desempeo y de Producto.

Durante el desarrollo del médulo de formacidn, el docente realiza seguimients al logro de
ias competencias por parte de los estudantes, utilizando el instrumento de evaluacion qua
considere pertinente para cada caso.

Ls ECAM. adopta la escala numérica que va de cero (0 0) 3 cinco (50), en ia cual el
estudiante, se considera que APRUEBA, en el mdéduic de formacion, cuando su nots sea
igual o superior a wes (3.0)

Un estudiante se considera que NO APRUEBA, cuando Ia nota obtenida en un mdédulo es
inferior a tres (3.0)

La nota fina! de cads asignatura, sera e resultado de promediar las obtenidas an los
diferentes instrumentos de evaluacion realizados por el docente. 3i la nota final de 1a
asignatura es superior a tres (3.0), el estudiante se valora como APROBADO, y no sers
necesario realizar planes de mejoramiento. Si por el contranc la nota definitiva es inferior a
tres (2 0) sera necesario realizar planes de meajoramientc, #n los cuales obtuvo esta nota y
si en el caso de gue no sea superado el plan de meoramiento se valorara como NO
APROBADO.

instrumentos de evaluacidn: [ef docente podré hacer uso de los siguientes instrumentos
de evaluacion)

* Prueba de conccimientos
« Encuestas.

e Test

e Ciario de campo

«_Ficha de observacion

7




2. Desarrollar el contenido programatico de la asignatura y entregario a la ECAM; el cual
debera contener como minimo los siguientes apartes: nombre de la asignatura, nimero de
horas docente, nimero horas estudiante como trabajo independiente, descripcion de la
materia, objetivo general, objetivos especificos, competencias que se adquieren, temas a
desarrollar con una pequefia descripcién y nimero de horas por tema, metodologia y
bibliografia basica y complementaria.

Dar continuidad en la aplicacion del disefio curricular sobre el médulo de impuestos. Unidad 1, Unidad 2 y 3
se impartieron del 01 al 26 septiembre de 2025.

Rejilla d= evaluacion

Exposicion

Talleres y guias.

Técnicas de estudio de Casos.
Proyectos.

Evaluaciones o quices escritos y orales.

a8 8 000

Métodos de evaluacion: (el docente podra usar los diferentes métodos de evaluacidn)

e Evaluacion individual
e Coevaluacion
« Autoevaluacién

Equivalencia cuantitativa: (se sugiere el siguiente esquema, el docente podra modificario
de acuerds con lo requendo para su asignatura y con pravia validacion de coordinacion
académics).

x|

COMPONENTES A EVALUAR (a)
1% parcial teorico- practico: unidad 1
2" parcial teonco- practico: unidad 2 5

* parcial teonico- practica: unidad 3
Trabaes. talleres, quices
TOTAL

|Bibliografia obligatoria: (e/ docente debe definir i3 bibliografia segun su asignaturs
suginendo sl estudiante biblicgrafia obligatons)

®  Garcla. i C. 16 de Marza de 20091 Archivo y Clases de Decumentos. Recuperado ol 28 de
s/ l00.8

e Gémez, D24 de octubire ce 2010} (Qué o3 un Doumento de Arghino? Recuperade ¢l 29 ce
Sep ¢ de 2016, de shdeshare.net: hittps 0. gI/250XY

e ANG, 2001 Cartilia de chailicanon dogumental,




3. Asistir en los horarios designados por la ECAM a impartir cada una de las clases a los
estudiantes del Programa Técnico Laboral en: AUXILIAR CONTABLE -GRUPO 204 ,
Cumplir horario asignado correspondiente y a su vez tomar asistencia y desarrollar actividades
propuestas al grupo 204 respectivamente. \P "7

4. Desarrollar conforme a lo estipulado en el contenido programatico durante la asignatura
designada: trabajos, talleres, quices, parciales entre otros, que permitan al estudiante ser
calificado con criterio objetivo.

Grupo 204 . Aplicar componentes de evaluacion segun disefio curricular: Asistencia, participacion y
autoevaluacioén (25%),; Unidad 1,2 y 3, exposiciones, debates, (25%); ludicas, talleres - Quiz (25%); Evaluacién ‘Pﬁ
general (25%). quiz, talleres, dinamicas en equipo, mesa redonda.

5. Realizar el proceso evaluativo de su asignatura conforme a los instrumentos de evaluacion
dispuestos en los contenidos programaticos.

Grupo 204, Aplicar componentes de evaluacién segun disefio curricular: Asistencia, participacion y
autoevaluacion (25%); Unidad 1,2 y 3 exposiciones, debates, (25%); ludicas, talleres - Quiz (25%)]
Evaluacién general (25%).
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6. Entregar todas las notas de los estudiantes finalizada la programacién académica en los
formatos de la Entidad.

Proporcionar la planilla de notas a coordinacién y diligenciar mediante el drive (Grupo 204)
respectivamente

La ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL Cédigo GAC-FO-118
g DE FLORIDABLANCA Version 5
T Pagi 1
E PROCESO: GAC - GESTION ACADEMICA o ke
BT fecha 13/0/2024
FORMATO REGISTRO DE NOTAS % 'Jﬂ
[PROGRAMA TECNICO LABORAL: AUXILIAR CONTABLE
[NivEL: Tu [ARO: 2025
[mdouLo: NI
CODIGO NOMBRE DEL ESTUDIANTE NOTAY WOTA2 WOIAY NOTA S N RO ABITAON §
2025204020 ANDREA MARIA TAPIAS CARDENAS 55 i 42 5 i NO
siaoiors ANIED SCFIA LANDINEZ GOMEZ 2 w0 . - @ NO
DANA ROSMARY CALDERON TORRES is . . " “ O
DANNA SIRLEY TORRES SERRANO
2025204030 4,0 37 43 5,0 44 NO
DIANA PAOLA ROBLES
2025204015 NO
ansasiiie lEILEEN LINSAY SHARITH RIOS SANCHEZ a0 7 w < o no
.. IEVERSON DANIEL OMIR ALCALA BRIZUELA - 53 - i . %o
GLORIA ROCIO NIRO GARCIA 5 55 - - " -
JENIFFER PAOLA HERNANDEZ CABALLERO w0 w0 s ” »
JUAN DIEGO QUINTERO MORALES
2025204004 4,0 27 5,0 48 4,1 NO
o y KAREN DAYANNA CALDERON RUEDA m . s 5o " i
LIDA MIREYA TORRES VILLANUEVA
2025204009 40 4,0 4.2 5,0 43
& LISSETH YERITHZA PALOMINO GALVIS x2 20 s . 16 NO
£ ]MANUEL GUILLERMO ALVAREZ QUIROGA 5 i 45 - - NO
|MARIA FERNANDA GARCIA OSORIO
2025204024 40 27 47 48 41 NO
AR IMARIA DE LOS ANGELES HERNANDEZ CARO - - - w0 il .
|MICHELL ALEXANDRA MACAREO ROBLES o
2 lMlLEYDI BAEZ GUERRERO X8 « a8 - . NO
PATRICIA MEJIA FIGUEROA
2025204005 45 44 48 5,0 4,7 NO
2025204001 |SANDRA PATRICIA ACOSTA PORRAS 38 4,0 38 5.0 42 NO
TP ISANDRA SELENE PUENTES MALDONADO & @ @ i - Aprobo -
2025204017 IS Y TATIANARIOS 35 43 40 5,0 42 NO
'YEINNER DAYANA DIAZ ORTIZ
2025204029 35 38 29 5,0 38
EVALUADO POR: MARCO ANDRES CARDOZO

FECHA:
17, 2025 20:16
t
L AR
RD! N:




7. Llevar un registro de asistencia por cada clase impartida y asi mismo entregarla a la
Coordinacion de la Entidad, conforme a lineamientos impartidos

Tomar asistencia diaria durante todo el proceso. (Grupo 204) respectivamente, segun el respectivo
formato de Google forms.

W

9/1/2025 1:33:39 marcosacardozof@gm Marco Andres Cardoz¢Impuestos ASISTIO

9/4/2025 1:35:14 marcosacardazoi@gm Marco Andres Cardoz¢Impuestos ASISTIO
9/1/2025 1:37:48 marcosacardozof@gm Marco Andres Cardoz( Impuestos ASISTIO
912025 1:39:38 marcosacardozof@gm Marco Andres CardozImpuestos ASISTIO
91112025 maca316@gnail o Marco Andrés Carcez(impuestos ASISTIO
9/2/2025 macal316@gmail o Marco Andrés CardazeNIF ASISTIO
912/2025 macafad316@gmail ccMarco Anceés CarceztImpuestos ASISTIO
9/3(2025 macafal316@gmail o Marco Andrés Cardez(impuestos NO ASISTIO
9/4/2025 macafa0316@gail cMarco Andrés Cardaz(NIFF ASISTIO
9/5/2025 macati0316@gmal cMarco Andrés CardazImpuestos ASISTIO
91912025 macafal316@gmal ccMarco Andrés Cardaz NIF ASISTIO
9/10/2025 macafal316@qmail o Marco Andrés Cardoz(NIFF ASISTIO
9/14/2025 macaa0316@gmai c(Marco Andrés CardozeNIFF ASISTIO
91212025 maca0316@qnail o¢Marco Andrés Cardoz(NIF ASISTIO
9/16/2025 macab0316@gmail c(Marco Andrés Cardoz(NIFF ASISTIO
911712025 macaa0316@gmal ccMarco Andrés Cardoz(NIF ASISTIO

8. Asistir a las reuniones que se convoquen por parte de la Direccién o Coordinacién de la
Ecam. La coordinadora Liliana realizé reunién individual con el fin de dialogar con respecto al
seguimiento que se debe realizar a los estudiantes durante todo el proceso, estrategias de motivacion
que se les debe brindar a los estudiantes, reportar novedades presentadas en clase. M

9. Entregar los derechos patrimoniales que se produzcan en el marco del presente contrato a
la ECAM. Grupo 204. Hacer entrega del material elaborado para clase, mediante presentacion de
diapositivas (formato establecido por la ECAM) a coordinacion @))

10. Solicitar a la Coordinaciéon Académica minimo con dos (2) dias de anticipacion, todo el
material académico de apoyo que se requiera para el desarrollo de su asignatura.

Se ha recibido toda la necesaria de manera puntual orientacién por parte de la supervisora Liliana f}_)’(
Rocié Pefia, el material de apoyo entregado a los estudiantes ha sido de forma WhatsApp y ellos la
envian via drive, en el médulo de NIIF.



WhatsApp ® Liliana Ecam kv Q

Yue pena moiestar 3 esta nora Nasta anonta me ai ge cuenta .

e = \ e
(& liiana X )
Todos
Chats Listo dos Gracias muy amable ...
Dra* NS,
Liliana Ecam
W/ si era eso
Contact
»
o  Liliana Taller inventarios.pdf
- Hola! Estoy usando WhatsAp t piging « PDF « 3743
pm W
Grupos en comiin e
v
wemg Acceder a un historial de chats més amplio
en la aplicacién + @ Escribe un mensaje 9
o Obtener WhatsApp para Window

11. Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato

Gestionar la ficha de diligenciamiento y se hace entrega en fisico la documentacion para gestionar el
primer pago solicitado a la ECAM, correspondiente a la fecha del 1 de septiembre al 26 de 2025, el
cual corresponde a 30 horas orientadas.

7

Atentamente,

MBRE MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO
C.C. 1.098.805.895 de Bucaramanga.
CONTRATISTA
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FLORIDABLANCA
Recibo Oficial de Impuestos Varios

GOBIERNO DE

DIVISION DE IMPUESTOS MUNICIPALES

FLORIDABLANCA

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania

Nomb;'e: MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO
Direccién: CALLE 43 N 14-51 BUCARAMANGA

Identificacién No.: 1098805895

Concepto: ESTAMPILLA PROBIENESTAR DELADULTO MAYOR

Cédigo: 6
Valor Base: $ 1.500.000

Notas:

Cantidad: 1
ESTAMPILLA PROBIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

PAGUESE UNICAMENTE EN

Impreso Por:

Puede Pagar en: BANCO DE BOGOTA , BANCO GNB SUDAMERIS

D T el

30 SEP 205

SECRETARIA DEHACENDR) N |
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES
NIT 850 201.235-f

il

| Recibo de recaudo No: 2502500625549 |

> NOMBRE 0 RAZON §0CIAL
Noo Doctimentn: 1098805895
Nombre
MARCO ANDRES CARDOZO FANDINO

TRAMITE
CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION

VALOR BASE 1.500.000
VALOR TOTAL CONTRATO 9.700.000
VALOR ORDEN DE PAGO 1.500.000

FECHA CONTRATO 1710212025
NRO. CONTRATO 015
NUMERO ORDEN DE PAGO 7

PESTAMPILLA-TASA-IMPUESTO-CONTRIBUCION

PRO HOSPITAL $30.000
PRO UIS $30.000
$60.000

$6.000

$66.000

Escuela de Capacitacion Municipal de
Floridablanca ECAM

P Fecha expedicl ne 2025/09/30
Fecha | mils de pago: 2025/10/06

N A

O 00000 0 O
IR T AN R0

Fuede ingresar a
hilps://aslampillas. syc.com.co/
para validar y consullar sl dslalle del pago ds la
Eslampilla Departamenta

RE-OP-07L

SOPORTE TRAMITE

Hora lmp 202604940 15:48.04
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