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Fundacion Ayudanos

ANEXO 9
PLANILLA DE ENTREGA DE
ALIMENTOS A LOS ADULTOS

MAYORES RESIDENTES
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La Fundacién Ayadanos, en cumplimento de la obligaciones contractuales,
son residentes en el Centro de vida Central.

hace entrega a los aduitos mayores de alimentos, para los adultos mayores que
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La Fundacién Ayiidanos, en cumplimento de la obligaciones contractuales,
son residentes en el Centro de vida Central.
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La Fundacion Ayadanos, en cumplimento de |a obligaciones contractuales, hace entrega a los adultos mayores de alimentos, para los adultos mayores que
son residentes en el Centro de vida Central.
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ANEXO 10
PLANILLA DE ENTREGA DE
ALIMENTOS A LOS COLABORADORES
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Fundacion Ayudanos

ANEXO 11
HOJA DE VIDA DEL TALENTO
HUMANO, SOPORTES Y CONTRATOS



RELACION TALENTO HUMANO
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO
1 Jose Leon Navarro 91.506.394 Director Ejecutivo
2 Tilcia Yulieth Martinez Morales / 1.064.109.030 |Coordinadora Tecnico Operativo
3 Francisco Jose Herrera Aguilar — 1.007.364.025 [Contador
4 Luz Enith Manosalva Rueda ~~ 36.502.356 Psicologa
5 Maria Margarita Manjarrez Campo ~ 49.721.380 Psicologa
6 Ligia Mabel Rincon Reyes 63.536.522 Trabajadora Social
7, llda Epalza Morelo / 32.723.018  |Tecnico En Nutricién
8 Edison Pefaloza Solano .~ 1.064.107.094 |Auxiliar de Enfermeria
9 Luis Alberto Espana Freja _- 77.025.786 Coordinador de Campo
10 Adela Beatriz Pajaro Garcia ,~ 1.064.111.313 |Orientadora Centro Dia
11 Arledis Castrillo Avila 7 36.576.753 Orientadora Centro Dia
12 Karima del Carmen Ospino Ramos , / 1.007.364.719  |Orientadora Centro Dia
13 Milagros del Valle Bonilla Rojas 7 1.064.107.124 |Orientadora Centro Dia
14 Rebeca Duran Pacheco 36.572.956 Orientadora Centro Dia
15 Carmen Cecilia Saravia Rodriguez /7 |, 1.064.112.163 |Manipuladora
16 Dianys Carolina Caballero Contreras / 1.064.110.701 |Manipuladora
17 Indrith Dignora Navarro Duran  / 36.518.548 Manipuladora
18 Keris Escandon Castro  / 36.572.975 Manipuladora
19 Luz Enith Alvarez Vides  / 1.064.108.581 |Manipuladora
20 Luz Rosalba Ortega Avila ~/ 49.760.773 Manipuladora
21 Maribel Martinez Romero / 32.803.077 Manipuladora
22 Marticela Salaz S 36.624.299 Manipuladora
23 Meliza Padilla Mancera / 1.065.576.401 |Manipuladora
24 Virleys Lifian Rocha / 1.064.117.109 |Manipuladora
25 Mileydi Eddy Ramirez Marque 1.065.859.135 |Manipuladora
26 Carmenza Reyes Rincon / . 49.697.104 Servicios Generales
27 Eva Sandrith Jimenez Hernandez / 1.064.119.426 |Servicios Generales
28 Luz Estela Alvarado Avila ' 42.470.115 Servicios Generales
29 Nayris Milenis Ramirez Martinez / 1.064.106.249 |Servicios Generales
30 Silvia Celeste Bracho Epieyu / 1.124.507.151 |Servicios Generales
31 Saida Fragozo 1.064.108.656 |Formador Cultural y Recreativo
32 Carlos Alberto Gil Villadiego / 1.065.595.039 |Logistica




JOSE DEL CARMEN LEON NAVARRO
INGENIERO DE SISTEMAS
Cel. 302-2315218

INFORMACION PERSONAL

Lugar de Nacimiento Curumani, 12 de Septiembre de 1981
Estado civil Casado

Cedula de Ciudadania 91.506.394 de Bucaramanga

Direccion Mz 59 Casa 14A- Urbanizacion Maria Paula
Ciudad Valledupar

Correo Electronico navall23@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero con una formacion integral, analitico, objetivo, de sélidos principios éticos,
proactivo, emprendedor, responsable, honesto, con facilidad para adaptarme a los
cambios, dispuesto a adquirir nuevos conocimientos y siempre comprometido con
el mejoramiento continuo.

ESTUDIOS REALIZADOS

INGENIERO DE SISTEMAS

Universidad de Santander UDES
Valledupar, Colombia
2006

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS
Universidad EAN

Ultimo Semestre

2025



ESPECIALIZACION TECNICA EN FORMULACION DE PROYECTOS APLICANDO
METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
Regional Cesar
Febrero 2013

BACHILLER ACADEMICO
Colegio Nacionalizado Camilo Torres R
Curumani 1999

CURSOS Y SEMINARIOS

INSTALACIONES DE COMFACESAR
Seminario de Seguridad informatica
Septiembre 21y 22 de 2017
Valledupar

UNIVERSIDAD DE SANTANDER
Seminario de Redes y servicio Bajo Linux
Abril de 2004

Valledupar

UNIVERSIDAD DE SANTANDER

Desarrollo Tecnoldgico en Sistemas Moviles e Inaldmbricos
Noviembre 8 y 9 de 2004

Valledupar

INFORMATICA

Mantenimiento de Computadores
Marzo de 2017

Cucuta

INFORMATICA

Administracion de Base de Datos Utilizando Microsoft Access
Abril de 2017
Bogota

EXPERIENCIA LABORAL Y PRACTICAS




ASOCIACION DE USUARIOS RIVERAS DELRIO 1l

Municipio: Valledupar

Tiempo: Del 18 de febrero de 2025 — actualmente
Cargo: Coordinador de General

Funciones Desarrolladas:

v

Disefiar el plan de accion (desde el PAI) para la implementacion de la modalidad,
acorde con la politica publica, el proyecto pedagégico del ICBF, las caracteristicas de
la modalidad de atencion y las condiciones particulares de la comunidad, la familia el
nifio y la nina.

Disefiar estrategias para la ejecucion, monitoreo y evaluacion de la politica de primera
infancia y la modalidad segun niveles de corresponsabilidad.

Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacion y motivacion del equipo.

Coordinar la sistematizacion de la informacion sobre la implementacion de la
atencion a la primera infancia, para dar cuenta de los resultados e impacto del
programa en el municipio y la modalidad en cada agente participante.

Participar en las mesas de primera infancia del municipio.

Establecer estrategias para viabilizar el ingreso de los nifios y nifias beneficiarios de la
modalidad, que cumplen los 5 afios al sistema educativo.

Gestionar ante las instancias pertinentes los recursos que garanticen la adecuada
implementacidn de la modalidad y los derechos de los nifios y nifias.

Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Atencion, y desde alli
articular las acciones de atencién integral a la primera infancia con otros programas
a favor de la primera infancia desde la participacion en redes sociales y comunitarias.
Asi mismo, conocer la ruta para notificar cuando algin derecho sea vulnerado.
Construir en forma participativa con el talento humano, padres de familia las nifias y
nifios, el pacto de convivencia

Orientar los procesos formativos para la educacion inicial con base en los
conocimientos pedagodgicos (Construccion del Plan de Formacion a los Agentes
educativos),

Promover y facilitar la participacion en los procesos formativos inherentes a la
cualificacion del talento humano,

Propiciar espacios que favorezcan la motivacion, comunicacion y organizacion de los
agentes educativos,

Establecer alianzas interinstitucionales con entidades u organismos de los municipios
para promover el trabajo en red entre las familias y las organizaciones sociales y
comunitarias.

Orientar las estrategias para que la caracterizacion de los nifios y nifias, las familias y
la comunidad sea eficiente, gestionando una recoleccion de datos segura y oportuna
para su posterior analisis y la formulacién de la propuesta de acompafiamiento



v

v

Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades
para el proceso con los nifios y nifias, las familias y las comunidades.

Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por la Asociacion, para el ejercicio de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines personales.

FUNDACION FUENTE DE VIDA

Municipio: Valledupar

Tiempo: Del 15 de febrero de 2024 — 30 de diciembre de 2024
Cargo: Coordinador de General

Funciones Desarrolladas:

v

Disefiar el plan de accion (desde el PAI) para la implementacion de la modalidad,
acorde con la politica publica, el proyecto pedagogico del ICBF, las caracteristicas de
la modalidad de atencion y las condiciones particulares de la comunidad, la familia el
nifio y la nifa.

Disefiar estrategias para la ejecucion, monitoreo y evaluacion de la politica de primera
infancia y la modalidad segun niveles de corresponsabilidad.

Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacién y motivacién del equipo.

Coordinar la sistematizacion de la informaciéon sobre la implementacion de la
atenciéon a la primera infancia, para dar cuenta de los resultados e impacto del
programa en el municipio y la modalidad en cada agente participante.

Participar en las mesas de primera infancia del municipio.

Establecer estrategias para viabilizar el ingreso de los nifios y nifias beneficiarios de la
modalidad, que cumplen los 5 afios al sistema educativo.

Gestionar ante las instancias pertinentes los recursos que garanticen la adecuada
implementacidon de la modalidad y los derechos de los nifios y nifas.

Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Atencion, y desde alli
articular las acciones de atencién integral a la primera infancia con otros programas
a favor de la primera infancia desde la participacion en redes sociales y comunitarias.
Asi mismo, conocer la ruta para notificar cuando algun derecho sea vulnerado.
Construir en forma participativa con el talento humano, padres de familia las nifias y
nifios, el pacto de convivencia

Orientar los procesos formativos para la educacion inicial con base en los
conocimientos pedagégicos (Construccion del Plan de Formacidon a los Agentes
educativos),

Promover y facilitar la participacion en los procesos formativos inherentes a la
cualificacion del talento humano,

Propiciar espacios que favorezcan la motivacién, comunicacion y organizacion de los
agentes educativos,



Establecer alianzas interinstitucionales con entidades u organismos de los municipios
para promover el trabajo en red entre las familias y las organizaciones sociales y
comunitarias.

Orientar las estrategias para que la caracterizacion de los nifios y nifias, las familias y
la comunidad sea eficiente, gestionando una recoleccion de datos segura y oportuna
para su posterior analisis y la formulacion de la propuesta de acompafniamiento
Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades
para el proceso con los nifios y nifias, las familias y las comunidades.

Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por la Fundacion, para el ejercicio de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines personales.

CORPORACION PROALIMENTAR

Municipio: Yopal y Aguazul, Casanare

Tiempo: Del 05 de febrero de 2023 — 30 de diciembre de 2023
Cargo: Coordinador de General

Funciones Desarrolladas:

v

Disefiar el plan de accién (desde el PAI) para la implementacién de la modalidad,
acorde con la politica publica, el proyecto pedagdgico del ICBF, las caracteristicas de
la modalidad de atencién y las condiciones particulares de la comunidad, la familia el
nifio y la nifa.

Disefiar estrategias para la ejecucion, monitoreo y evaluacion de la politica de primera
infancia y la modalidad segun niveles de corresponsabilidad.

Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacion y motivacion del equipo.

Coordinar la sistematizacion de la informacion sobre la implementacion de la
atencién a la primera infancia, para dar cuenta de los resultados e impacto del
programa en el municipio y la modalidad en cada agente participante.

Participar en las mesas de primera infancia de los municipios del Departamento del
Casanare

Establecer estrategias para viabilizar el ingreso de los nifios y nifias beneficiarios de la
modalidad, que cumplen los 5 afios al sistema educativo.

Gestionar ante las instancias pertinentes los recursos que garanticen la adecuada
implementacién de la modalidad y los derechos de los nifios y nifias.

Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Atencion, y desde alli
articular las acciones de atencién integral a la primera infancia con otros programas
a favor de la primera infancia desde la participacion en redes sociales y comunitarias.
Asi mismo, conocer la ruta para notificar cuando algun derecho sea vulnerado.
Construir en forma participativa con el talento humano, padres de familia las nifas y
nifios, el pacto de convivencia



Orientar los procesos formativos para la educacion inicial con base en los
conocimientos pedagogicos (Construccion del Plan de Formacion a los Agentes
educativos),

Promover vy facilitar la participacion en los procesos formativos inherentes a la
cualificacion del talento humano,

Propiciar espacios que favorezcan la motivacion, comunicacion y organizacion de los
agentes educativos,

Establecer alianzas interinstitucionales con entidades u organismos de los municipios
para promover el trabajo en red entre las familias y las organizaciones sociales y
comunitarias.

Orientar las estrategias para que la caracterizacion de los nifios y nifias, las familias y
la comunidad sea eficiente, gestionando una recoleccion de datos segura y oportuna
para su posterior analisis y la formulacion de la propuesta de acompafiamiento
Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades
para el proceso con los nifios y nifas, las familias y las comunidades.

Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por la Coorporacion, para el ejercicio de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines personales.

FUNDACION ASOCREF

Municipio: Aguachica, Pelaya, Codazzi, la Jagua de Ibirico y Becerril Departamento del Cesar
Tiempo: Del 13 de junio de 2022 — 30 enero de 2023

Cargo: Coordinador de General Programa de Primera Infancia

Funciones Desarrolladas:

v

Disefiar el plan de accion (desde el PAI) para la implementacion de la modalidad,
acorde con la politica publica, el proyecto pedagdgico del ICBF, las caracteristicas de
la modalidad de atencion y las condiciones particulares de la comunidad, la familia el
nifio y la nifa.

Disefiar estrategias para la ejecucion, monitoreo y evaluacién de la politica de primera
infancia y la modalidad segun niveles de corresponsabilidad.

Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacion y motivacion del equipo.

Coordinar la sistematizacion de la informacion sobre la implementacion de la
atencion a la primera infancia, para dar cuenta de los resultados e impacto del
programa en el municipio y la modalidad en cada agente participante.

Participar en las mesas de primera infancia de los municipios del Departamento del
Cesar

Establecer estrategias para viabilizar el ingreso de los nifios y nifias beneficiarios de la
modalidad, que cumplen los 5 afios al sistema educativo.



v" Gestionar ante las instancias pertinentes los recursos que garanticen la adecuada
implementacion de la modalidad y los derechos de los nifios y nifias.

v" Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Atencién, y desde alli
articular las acciones de atencion integral a la primera infancia con otros programas
a favor de la primera infancia desde la participacion en redes sociales y comunitarias.
Asi mismo, conocer la ruta para notificar cuando algtin derecho sea vulnerado.

v Construir en forma participativa con el talento humano, padres de familia las nifias y
nifos, el pacto de convivencia

v" Orientar los procesos formativos para la educacién inicial con base en los
conocimientos pedagogicos (Construccion del Plan de Formacién a los Agentes
educativos),

v Promover y facilitar la participacion en los procesos formativos inherentes a la
cualificacion del talento humano,

v Propiciar espacios que favorezcan la motivacién, comunicacién y organizacién de los
agentes educativos,

v' Establecer alianzas interinstitucionales con entidades u organismos de los municipios
para promover el trabajo en red entre las familias y las organizaciones sociales y
comunitarias.

v' Orientar las estrategias para que la caracterizacion de los nifios y nifias, las familias y
la comunidad sea eficiente, gestionando una recoleccion de datos segura y oportuna
para su posterior analisis y la formulacion de la propuesta de acompafiamiento

v Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades
para el proceso con los nifios y nifias, las familias y las comunidades.

v" Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por la Fundacion, para el ejercicio de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines personales.

UNION TEMPORAL INFANCIA FELIZ 2021 (Conformada por la Fundacion Asocref y la

Fundacién Amigos de la comunidad de Colombia)

Municipio: San Martin, San Alberto, Gonzalez, Curumani, Chimichagua, Chiriguana, Astrea,
EL Paso, Bosconia y El Copey del Departamento de Cesar

Tiempo: Del 01 de febrero de 2021 — 12 junio del 2022

Cargo: Coordinador de General de la Union Temporal

Funciones Desarrolladas:

v Disefar el plan de accién (desde el PAI) para la implementacion de la modalidad,
acorde con la politica publica, el proyecto pedagogico del ICBF, las caracteristicas de



la modalidad de atencidn y las condiciones particulares de la comunidad, la familia el
nifo y la nifa.

v’ Disefiar estrategias para la ejecucion, monitoreo y evaluacion de la politica de primera
infancia y la modalidad segun niveles de corresponsabilidad.

v" Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacion y motivacion del equipo.

v" Coordinar la sistematizacion de la informacién sobre la implementacién de la
atencion a la primera infancia, para dar cuenta de los resultados e impacto del
programa en el municipio y la modalidad en cada agente participante.

v Participar en las mesas de primera infancia de los municipios del Departamento del
Cesar

v' Establecer estrategias para viabilizar el ingreso de los nifios y nifias beneficiarios de la
modalidad, que cumplen los 5 afios al sistema educativo.

v" Gestionar ante las instancias pertinentes los recursos que garanticen la adecuada
implementacion de la modalidad y los derechos de los nifios y nifias.

v" Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Atencidn, y desde alli
articular las acciones de atencion integral a la primera infancia con otros programas
a favor de la primera infancia desde la participacion en redes sociales y comunitarias.
Asi mismo, conocer la ruta para notificar cuando algin derecho sea vulnerado.

v" Construir en forma participativa con el talento humano, padres de familia las nifias y
nifos, el pacto de convivencia

v" Orientar los procesos formativos para la educacién inicial con base en los
conocimientos pedagogicos (Construccion del Plan de Formacion a los Agentes
educativos),

v" Promover vy facilitar la participacién en los procesos formativos inherentes a la
cualificacion del talento humano,

v" Propiciar espacios que favorezcan la motivacién, comunicacion y organizacion de los
agentes educativos,

V' Establecer alianzas interinstitucionales con entidades u organismos de los municipios
para promover el trabajo en red entre las familias y las organizaciones sociales y
comunitarias.

v" Orientar las estrategias para que la caracterizacion de los nifios y nifias, las familias y
la comunidad sea eficiente, gestionando una recoleccion de datos segura y oportuna
para su posterior analisis y la formulacion de la propuesta de acompafiamiento

v Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades
para el proceso con los nifios y nifias, las familias y las comunidades.

v Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por la UT, para el ejercicio de las actividades convenidas y a no utilizarlos
para fines personales.

UNION TEMPORAL NUTRIENDO A LA PRIMERA INFACIA DEL CESAR 2020

(Conformada por la Fundacion Asocref y la Fundacién Amigos de la comunidad de Colombia)



Municipio: Pailitas, Tamalameque, Pelaya, Aguachica, Gamarra, San Martin, San Alberto, Rio
de Oro, Gonzalez, Manaure y Valledupar del Departamento de Cesar

Tiempo: Del 01 de marzo de 2020 al 31 de Diciembre de 2020

Cargo: Coordinador de General de la Unién Temporal

Funciones Desarrolladas:

v" Disefiar el plan de accién (desde el PAI) para la implementacion de la modalidad,
acorde con la politica publica, el proyecto pedagogico del ICBF, las caracteristicas de
la modalidad de atencion y las condiciones particulares de la comunidad, la familia el
nifio y la nifa.

v" Disefiar estrategias para la ejecucion, monitoreo y evaluacién de la politica de primera
infancia y la modalidad segln niveles de corresponsabilidad.

v" Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacion y motivacion del equipo.

v" Coordinar la sistematizacion de la informacién sobre la implementacion de la
atencion a la primera infancia, para dar cuenta de los resultados e impacto del
programa en el municipio y la modalidad en cada agente participante.

¥" Participar en las mesas de primera infancia de los municipios del Departamento del
Cesar

v’ Establecer estrategias para viabilizar el ingreso de los nifios y nifias beneficiarios de la
modalidad, que cumplen los 5 afios al sistema educativo.

v" Gestionar ante las instancias pertinentes los recursos que garanticen la adecuada
implementacion de la modalidad y los derechos de los nifios y nifias.

v Conocer y participar en la construccién de la Ruta Integral de Atencion, y desde alli
articular las acciones de atencion integral a la primera infancia con otros programas
a favor de la primera infancia desde la participacion en redes sociales y comunitarias.
Asi mismo, conocer la ruta para notificar cuando algun derecho sea vulnerado.

v’ Construir en forma participativa con el talento humano, padres de familia las nifias y
nifios, el pacto de convivencia

v Orientar los procesos formativos para la educacion inicial con base en los
conocimientos pedagogicos (Construccion del Plan de Formacion a los Agentes
educativos),

¥v" Promover vy facilitar la participacion en los procesos formativos inherentes a la
cualificacion del talento humano,

v" Propiciar espacios que favorezcan la motivacion, comunicacion y organizacién de los
agentes educativos,

v’ Establecer alianzas interinstitucionales con entidades u organismos de los municipios
para promover el trabajo en red entre las familias y las organizaciones sociales vy
comunitarias.



v Orientar las estrategias para que la caracterizacion de los nifios y nifias, las familias y

la comunidad sea eficiente, gestionando una recoleccién de datos segura y oportuna
para su posterior analisis y la formulacién de la propuesta de acompafiamiento
Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades
para el proceso con los nifios y nifias, las familias y las comunidades.

Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por la UT, para el ejercicio de las actividades convenidas y a no utilizarlos
para fines personales.

UNION TEMPORAL FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS VALLENATAS (conformada

por la Fundacion Asocref y la Fundacién Aytidanos)

Municipio: Valledupar, Cesar
Tiempo: 01 de mayo al 06 de diciembre de 2018
Cargo: Representante Legal Unién Temporal

Funciones:

v" Cumplir con todos y cada uno de los requerimientos necesarios durante la ejecucion
del contrato

v" Liderar las reuniones administrativas

v" Presentar los informes de los periodos de ejecucion de acuerdo a lo establecido en la
minuta contractual

v Coordinar con otros organismos de la administracion publica y privada, si a ello hubiere
lugar para el logro de los objetivos del proyecto

v" Coordinar y supervisar la administracién de los recursos tanto fisicos como humanos

v" Reunirse y hacer seguimiento con los funcionarios para presenta y observar las
informaciones y orientaciones que sea indispensable para el correcto desempefio del
objeto contratado.

v Ejercer la representacion legal de la Unién Temporal, ante terceros y ante toda clase
de autoridad de orden administrativo o juridico.

v’ Garantizar resultados a través de la planeacién de estrategias encaminadas a cumplir
con la misién y vision, con el fin de lograr los objetivos y metas establecidas.

v" Ejecutar todos los actos, contratos y operaciones comprendido dentro del objeto
social.

v" Firmar todos los documentos publicos o privados requeridos en el desarrollo de las
funciones durante la vigencia de la Unién temporal.

v" Cumplir y hacer cumplir oportunamente los requisitos o exigencias legales que se
relaciones con la ejecucion del proyecto o vigencia de la Unién Temporal.

v" Las demds que corresponda propiamente a la naturaleza del cargo



UNION TEMPORAL NUTRICION PARA LA VIDA, (conformada por la Fundacién Asocref
y la Fundacién Aytdanos)

Municipio: Cota, Cundinamarca

Tiempo: Del 27 de junio de 2017 al 30 de mayo de 2018

Cargo: Coordinador General del Programa de Seguridad Alimentaria
Funciones Desarrolladas:

v" Coordinar con las diferentes instituciones la entrega de mercado para llevar, para la
preparacion y suministro de refrigerios y almuerzos a los estudiantes beneficiarios del
programa de alimentacion escolar de las diferentes instituciones educativas primera
y bachillerato.

v’ Supervisar las acciones del personal manipular y operativo que labora en el lugar y
estan bajo su cargo.

v" Realizar el inventario de los productos alimentos, de aseo, limpieza para evitar que
desabastecimiento.

v Visitar las instituciones y la bodega central de almacenamiento y embalaje del
municipio y definir las acciones correctivas que se requieran.

v Dar respuesta a los requerimientos o sugerencias presentados por la Supervision, el
programa.

v’ Elaborar los Informes de ejecucién del programa para ser presentado a la supervision
y demas entidades que lo requieran.

v" Administrar y optimizar los recursos financieros, humanos y técnicos para el logro de
los objetivos.

v A partir del ciclo de minutas, elabora el proceso de compra de materias primas e
insumos.

v’ Elabora el manual de procedimientos y verifica que se cumpla durante la operacion.

v’ Supervisar y asesorar la calidad en la elaboracién de los mends y distribucién de

raciones.

Organizar el personal de acuerdo a sus funciones y realizar cambios si es necesario.

Elaborar el presupuesto y los informes de produccién y costos del servicio.

Verifica el cumplimiento de los programas de calidad y el estudio microbioldgico de

los alimentos, equipos y manipuladores.

v" Otras que se le asignen propias de su cargo

RN

UNION TEMPORAL NUTRIENDO A LA PRIMERA INFACIA DEL CESAR (Conformada

por la Fundacion Asocref y la Fundacion Amigos de la comunidad de Colombia, Corporacién de
Desarrollo Social y Comunitario y Fundacion Desarrollo Integral para Nifios, Jévenes y Adulto

Mayor - DINM)

Municipio: Todos los municipios del Departamento de Cesar



Tiempo: Del 01 de Enero de 2015 al 31 de Diciembre de 2015
Cargo: Coordinador de General de la Unién Temporal

Funciones Desarrolladas:

v

Disefiar el plan de accién (desde el PAI) para la implementacion de la modalidad,
acorde con la politica publica, el proyecto pedagdgico del ICBF, las caracteristicas de
la modalidad de atencién y las condiciones particulares de la comunidad, la familia el
nifo y la nina.

Disefar estrategias para la ejecucion, monitoreo y evaluacién de la politica de primera
infancia y la modalidad segun niveles de corresponsabilidad.

Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacion y motivacion del equipo.

Coordinar la sistematizacion de la informacion sobre la implementaciéon de la
atencion a la primera infancia, para dar cuenta de los resultados e impacto del
programa en el municipio y la modalidad en cada agente participante.

Participar en las mesas de primera infancia de los municipios del Departamento del
Cesar

Establecer estrategias para viabilizar el ingreso de los nifios y nifias beneficiarios de la
modalidad, que cumplen los 5 afios al sistema educativo.

Gestionar ante las instancias pertinentes los recursos que garanticen la adecuada
implementacion de la modalidad y los derechos de los nifios y nifias.

Conocer y participar en la construccién de la Ruta Integral de Atencion, y desde alli
articular las acciones de atencién integral a la primera infancia con otros programas
a favor de la primera infancia desde la participacion en redes sociales y comunitarias.
Asi mismo, conocer la ruta para notificar cuando algin derecho sea vulnerado.
Construir en forma participativa con el talento humano, padres de familia las nifias y
nifios, el pacto de convivencia

Orientar los procesos formativos para la educacion inicial con base en los
conocimientos pedagogicos (Construccion del Plan de Formacion a los Agentes
educativos),

Promover y facilitar la participacién en los procesos formativos inherentes a la
cualificacion del talento humano,

Propiciar espacios que favorezcan la motivacién, comunicacion y organizacion de los
agentes educativos,

Establecer alianzas interinstitucionales con entidades u organismos de los municipios
para promover el trabajo en red entre las familias y las organizaciones sociales y
comunitarias.

Orientar las estrategias para que la caracterizacion de los nifios y nifias, las familias y
la comunidad sea eficiente, gestionando una recoleccion de datos segura y oportuna
para su posterior analisis y la formulacién de la propuesta de acompafiamiento



v" Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades

para el proceso con los nifios y nifias, las familias y las comunidades.

v Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos

entregados por la UT, para el ejercicio de las actividades convenidas y a no utilizarlos
para fines personales.

FUNDACION ASOCIACION CREANDO FUTURO “ASOCREF”

Cargo: Analista de Sistemas y Coordinador de Proyectos
Tiempo de Servicio: 1 de febrero de 2012 — 30 de enero de 2023
Valledupar- Cesar.

Funciones:

v

Coordinar los proyectos que son adjudicados fundacion desde el inicio, planificacion,
ejecucion, seguimiento, control y liquidacion para lograr el cierre con éxito y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Elaboracién de las propuestas para las diferentes licitaciones en las que participa la
empresa.

Formulacion de los proyectos que la fundacion presenta a las diferentes entidades
territoriales publicas y privadas.

Brindar apoyo en la implementacion, aplicacion y obtencién de la certificacion en el
Sistema de Gestion de la Calidad ISO 9001:2008 y su actualizacion a la 1SO 9001:2015,
asi como también apoya las auditorias internas y externa con el objetivo de alcanzar
la mejora continua y la renovacion del certificado anual.

Elaboracién de los contratos del personal a vincular para el desarrollo de los diferentes
proyectos.

Elaboracion de las néminas de personal a cargo que estén vinculados en los proyectos.
Elaborar los informes y cuentas de cobros que a fundacion presenta para las entidades
con las cuales tiene firmados los convenios, contratos y/o proyectos.

Dar respuestas a los PQRSF que presentan las entidades, usuarios o personal
vinculados por desarrollo de los diferentes programas o proyectos.

Brindar apoyo al drea financiera de las cuentas por pagar y cobrar de los proyectos a
cargo, asi como también los soportes requeridos.

Dar respuesta a los requerimientos presentados por la interventorias y/o
supervisiones de los proyectos asignados en ejecucion.

Asistir a los comités técnicos, administrativos y financieros convocados por la
supervision y/o interventorias de los proyectos a cargo.

Gestionar con las entidades publicas o privadas la consecucion de recursos o
infraestructuras requeridas para mejorar la calidad de vida de las familias intervenidas
en los proyectos directa o indirectamente.



v Realizar los cronogramas de actividades de los profesionales que hacen parte de la
ejecucion de los programas proyectos asignados.

v Hacer la solicitud de compra de los productos, equipos y materiales con los diferentes
proveedores requeridos en la ejecucién de los proyectos.

v Hacer seguimiento al talento humano en el desarrollo y cumplimientos de las
actividades programadas.

v Velar por el cuidado de los elementos y equipos dispuestos para la ejecucion de los
programas.

v Administrar y optimizar los recursos financieros, humanos y técnicos para el logro de

los objetivos.

Elaborar los presupuestos y los informes de produccion y costos del servicio.

Organizar el personal de acuerdo a sus funciones y realizar cambios si es necesario.

Realizar cuando sea necesario y requerido las actualizaciones del Registro mercantil y

Registro Unico de Proponentes — RUP.

v Mantener actualizados los registro de experiencia y copias de los contratos, adiciones
y modificatorios con las entidades contratantes de acuerdo a las directrices
establecidas

v Archivar en carpetas AZ toda la informacién generada de los proyectos a su cargo de
manera organizada y de facil consulta.

v Solicitar y coordinar la expedicién de las pdlizas de seguro contractuales con las
diferentes aseguradoras cuando se firme un nuevo proyecto o se hagan adiciones o
modificatorios a los existentes y que tenga a su cargo.

v Realizar las copia de seguridad de los equipos de computos asignados, con el fin de
salvaguardar la informacion de los proyectos que tenga a su cargo.

v Realizar informes de avances en las ejecuciones de los proyectos a su cargo para la
entidad contratante o para la gerencia de la fundacién cuando lo requieran.

SNENRN

PROYECTO CESAR DIGITAL

Cargo: Administrador de Tecnocentro

Funcién: Docente capacitador presencial y virtual de los usuarios del Tecnocentro en cursos
de informatica basica, paquete de Office y plataformas virtuales.

Tiempo de Servicio: Octubre de 19 de 2010 - 31 de marzo de 2011

Curumani — Cesar

REDES Y TECNOLOGIA DE COLOMBIA -RTC

Cargo: Ingeniero de Zona — Centro y Norte del Departamento del Cesar

Funcién: Realizacion de mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos de computos
y satelitales, instalados en las escuelas y colegios a través del programa Compartel del
Ministerio de Telecomunicaciones.

Tiempo de Servicio: Abril 9 de 2010 - Agosto de 2010



ELECTROCOMUNICACIONES VLP LTDA

Cargo: Ingeniero de Zona — Centro y Norte del Departamento del Cesar

Funcidn: Realizacion de mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos de computos
y satelitales, instalados en las escuelas y colegios a través del programa Compartel del
Ministerio de Telecomunicaciones.

Tiempo de Servicio: Septiembre 01 de 2009 — Febrero 05 de 2010

EMCITEL LTDA

Cargo: Ingeniero de Zona — Centro y Norte del Departamento del Cesar

Funcién: Realizacién de mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos de computos
y satelitales, instalados en las escuelas y colegios a través del programa Compartel del
Ministerio de Telecomunicaciones.

Tiempo de Servicio: Marzo 03 de 2009 - Agosto 30 de 2009

COMPUCEL LTDA

Cargo: Jefe de Almacén

Funcion: Toma de Inventario fisico, registro de entada y salida de los equipos moviles, relazar
pedidos e inventarios de los mismos.

Tiempo de Servicio: Febrero 01 de 2006 — Septiembre de 18 de 2007

Valledupar

REFERENCIAS LABORALES

Dra. GLORA ANEZ MARTINEZ
Rep. Legal de Asocref

Tel. 5885207 — 3014627033
Valledupar

Ing. YURLEY PAOLA AVILA MARIN
Coordinadora General Fundacion Asocref
Tel. 5885207 — 3014627034

Valledupar

Ing. WILMAR JOSE ALTAMAR AMAYA
Coordinador del Proyecto Cesar Digital

Tel. 312-6150255—- 300-5289713

Valledupar



Ing. ARMANDO MORENO
Gerente de RTC

Tel. 6575745

Bucaramanga

Ing. LEONARDO CABALLERO YEPEZ

Coordinador de Electrocomunicaciones VLP Ltda.
Tel. 3008056639
Barranquilla

ING. CARLOS EDUARDO BEJARANO
Coordinador General de Emcitel Ltda.
Cel. 301 —-2336744

Bogota D.C

REFERENCIAS PERSONALES

Sr. JORGE LUIS RINCONES RONDON
Contador Publico

Cel. 301-5018971

Valledupar

Ing. YURLEY PAOLA AVILA MARIN
Coordinadora General Fundacion Asocref
Cel. 301-4627034

Valledupar

Sra. AMADYS ESTHER TERRAZA
Contadora Publica
Cel. 316- 2252277
Valledupar . \

/ J \
| o |
e

ING. JOSE DEL CARMEN LEON NAVARRO
C.C91.506.394 De Bucaramanga
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REGIONAL CESAR
CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO

ACTA DE GRADO

No'Y FECHA REGISTRO 19158623 - 28022013

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: JOSE DEL CARMEN LEON NAVARRQ, Con Cedula de Ciudadania No. $1.506.334

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

ESPECIALIZACION TECNICA EN FORMULACION DE PROYECTOS APLICANDO
METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA

En cons@nca de lo antencr se frma 3 presente en Valedupar, 2 ios vertodho (28) dias del mes de febrero de dos mi ece 2013)

Firmado Digitalmente por ‘_“:‘*
VIRGINIA ESTHER OJEDA ARBOLEDA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autentcrdad del Documento
Bogota - Cobmba
VIRGINIA ESTHER OJEDA ARBOLEDA
SUBDIRECTOR CENTRO DE CPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO

REGIONAL CESAR

La suknicidad de ovie documanio puale ser venficais on ¢f regiam clecironioo que =r cocuenirs on la pagma wob bip corulscados waa odu co. bago <
anmoro 9 21 GRH0EE INCUY LN 06 IRA



Lterad y oden
,\ REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
® Aprendizaje SENA

En Crmplimienio de da Ley 119 de 1994 v en atencion a que

JOSE DEL CARMEN LEON NAVARRO

Con Ceduda de Ciwdadania No. 91, 506,394

Curs o v aprobé el programa de Formeacion Profesional iceg ral
v cumplio con las condiciones regqueridas por la entidad, le confiere f

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNICA EN
FORMULACION DE PROYECTOS APLICANDO
METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA

En testimontio de [o ante rior, se firma el presemte Tinwdo en Valledupar,
a lox veintiocho ( 28) dias del mes de febrero de dox mal rrece (2013)

Firmado Dignaimente por g
VIRG INIWA ES THER QUEDA ARBOLEDA
SEFRVICIO NACIONAL DE APRENDITAJE SENA
Autentcadad del Documento
Bopola - Colomina
VIRGINIA ESTHER (JEDA ARBOLEDA
SUBMRECTOR CENTRO DE OPFPERACION YV MANTENIMIENTO MINERO

REGHONAL CESAR

10158613 - 2O 2013
~No y FECHA REGISTRO
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o om  REPUBLICA DE COLOMBIA
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Fundacion Ayudanos

NIT 824.005.366-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES
N°029 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR 2025

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FUNDACION AYUDANOS

NIT. 824.005.366-2
NOMBRE DEL REPRESENTANTE JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA
LEGAL CC. 77.171.451 de Valledupar
NOMBRE DEL CONTRATISTA JOSE DEL CARMEN LEON NAVARRO
IDENTIFICACION CC. 91.506.394
CARGO DIRECTOR EJECUTIVO
VALOR DEL CONTRATO $16.000.000
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 06 DE AGOSTO DE 2025
FECHA DE TERMINACION 06 DE DICIEMBRE DE 2025
LUGAR DE TRABAJO LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR
PERIODO DE PAGO MENSUAL

EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. — EL CONTRATISTA en su calidad de DIRECTOR EJECUTIVO,
se obliga para con EL CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades
propias del servicio contratado, el cual debe realizar de conformidad con las condiciones
y clausulas adicionales del presente documento.

SEGUNDA: EL PLAZO. - La ejecucion del presente contrato sera INICIADO EL DIA 06
DE AGOSTO DE 2025 hasta el dia 06 DE DICIEMBRE DE 2025.

TERCERA: VALOR. - El valor del contrato sera por la suma de DIECISEIS MILLONES
DE PESOS. ($16.000.000)

CUARTA: FORMA DE PAGO. - El valor pactado en la clausula anterior sera cancelado
asi: el valor del contrato se pagara mediante actas mensuales parciales, por un valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) MCTE, previa presentacion de cuenta de
cobro, pago de seguridad social y su respectivo informe ante el CONTRATANTE.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. - Este debera facilitar acceso a la
informacion que sea necesaria de manera oportuna, para la debida ejecucion del objeto
del contrato y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y
condiciones previstas en este documento.
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Fundacion Ayudanos

NIT 824.005.366-2

SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

9)

Coordinar la habilitacion de los puntos de atencion necesarios para la atencion de la
poblacion beneficiaria en el municipio de la Jagua de Ibirico.

Realizar las actividades de planeacion, direccion y control de las acciones
necesarias para el cumplimiento del contrato en los aspectos técnicos y
administrativos del Proyecto.

Mantener oportunamente informado a los representantes de la entidad sobre las
dificultades que se presentan en el desarrollo del contrato.

Tramitar ante la entidad las recomendaciones referentes a aspectos econémicos,
administrativos, técnicos y/o contractuales.

Coordinar la presentacion de los informes técnicos y financieros mensuales con sus
respectivos soportes en original que evidencien los avances en la ejecucion del
proyecto.

Supervisar que el personal vinculado para la ejecucion del contrato cumpla con lo
establecido en sus funciones y en caso de no cumplir solicitar los cambios requeridos.
Cumplir con cada una de las actividades contempladas dentro del contrato y demas
documentacion que hacen parte de este.

Cumplir con las especificaciones técnicas establecidas para el desarrollo del
contrato acorde a lo establecido en la reglamentacion del proyecto, el pliego de
condiciones y la propuesta seleccionada.

Utilizar el presupuesto asignado por el Municipio de la Jagua de Ibirico exactamente
como se detallan los aportes de la administracion municipal para los componentes
del programa.

10) Utilizar la imagen institucional de caracter obligatorio en todas las actividades que

se realice durante la ejecucion del contrato.

11)Participar de las reuniones y/o comités que requieran de su presencia.
12) Elaborar estrategias de respuesta oportuna ante posibles contingencias durante la

13

operacion del proyecto.
) Garantizar la calidad en los informes e informar oportunamente a la Entidad los
hallazgos o situaciones relevantes.

14)Brindar la informacion requerida a la entidad contratante y a la interventoria en el

marco de la ejecucion del respectivo programa.
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Fundacion Ayudanos

NIT 824.005.366-2

SEPTIMA: VIGILANCIA DEL CONTRATO. - ELCONTRATANTE o su representante
supervisara la ejecucion del servicio profesional encomendado y podra formular las
observaciones del caso con el fin de ser analizadas juntamente con el
CONTRATISTA y efectuar por parte de este las modificaciones o correcciones a que
hubiese lugar.

OCTAVA: CLAUSULA PENAL. - En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dara

derecho al contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales equivalentes
CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) MCTE

NOVENA: TERMINACION. - El presente contrato podra darse por terminado por
mutuo acuerdo entre las partes, o en forma unilateral por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas.

DECIMA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - EIl CONTRATISTA actuara por
su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion
laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la prestacion del
servicio.

DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. - Queda
claramente entendido que no existird relacion laboral alguna entre EL
CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, o el personal que éste utilice en la ejecucion
del presente contrato y se compromete el contratista a que por su cuenta y riesgo se
afiliara a una EPS, FONDO DE PENSION Y ARL, para lo cual presentara al
contratante copia de dicha afiliaciéon o en su defecto los recibos de pago.

DECIMA: SEGUNDA CESION DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo con
previa autorizacion expresa y escrita por el CONTRATANTE.
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Fundacion Ayudanos

NIT 824.005.366-2

DECIMA TERCERA: DOMICILIO CONTRACTUAL. - Para todos los efectos legales,
el domicilio contractual sera el Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar y las
notificaciones seran recibidas por las partes en las siguientes:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA | JOSE DEL CARMEN LEON
NAVARRO
Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso
Lopez. Valledupar — Cesar. CC. 91.506.394

Correo electronico:
fundayudanos@hotmail.com

De conformidad con lo anterior las partes firman el presente contrato en La Jagua de
Ibirico — Cesar, el dia seis (06) de agosto de 2025.

El contratista

IR

José Del Carmen Leén Navarro
CC. 91.506.394

El contratante

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2

Valledupar- Cesar



NOMBRE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

CIUDAD

DIRECCION

BARRIO

TELEFONO

TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
1064109030

26-09-1988

LA JAGUA DE IBIRICO (CESAR)
UNION LIBRE

LA JAGUA DE IBIRICO/ CESAR

DG 11 N© 5-38

VILLA ESPERANZA

3154931046



ESTUDIOS SECUNDARIOS:

UNIVERSITARIO

LICEO GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Bachiller Academico

Valledupar- Cesar
2006

ESCUELA MIXTA N21
BASICA PRIMARIA
LA JAGUA DE IBIRICO/ CESAR

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
SOCIOLOGIA (10 SEMESTRE)



i

Sociologa en formacion con dos afios de experiancia como apoyo en programas
sociales y comunitario, en proteccion infantil y adolecente,proyecto de bienestar
social para adultos mayores y mujer victima de violencia. Con caracteristicas
profesionales necesarias para el desarrollo eficiente de actividades, destresas y
actitud para el trabajo en equipo, liderazgo y buenas relaciones interpersonales.
Capaz de interectuar con profesionales, con valores como la
honestidad,responsalidad y respeto.



Formacisn Soadsinioa

BASES DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO.
Servicio De Aprendizaje Sena

DIRECCION: Valledupar / cesar

DURACION: 80 Horas

SEMINARIO ETICA,VALORES Y VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
Escuela De Educacion De Colombia

DIRECCION: Valledupar

DURACION: 8 Horas

MERCADEO Y SERVICIO AL CLIENTE.
Servicio De Aprendizaje Sena
DIRECCION: Valledupar / cesar
DURACION: 50 Horas

APLICACION DE LA ETICA Y HABILIDADES SOCIALES EN EL CONTEXTO LABORAL.
Servicio De Aprendizaje Sena

DIRECCION: La jagua de ibirico / cesar

DURACION: 48 Horas

SELECCION DE PERSONAL.

Servicio De Aprendizaje Sena
DIRECCION: La jagua de ibirico / cesar
DURACION: 48Horas

IDENTICACION DE IDEAS Y FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO.
Servicio De Aprendizaje Sena

DIRECCION: La jagua de ibirico / cesar

DURACION:40 Horas

GESTION DEL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.
Servicio De Aprendizaje Sena

DIRECCION: La jagua de ibirico / cesar

DURACION: 48 Horas



AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FUNDACION SEMILLA DE EXITOS (FUNPSY)

Enero 2012 - Diciembre 2014

Mi funcion como aux. administrativo fue el apoyo a los programas sociales y
comunitarios liderados por la fundacion.

PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL

CAMARA DE COMERCIO /VALLEDUPAR

ABRIL 2016

Apoyo en la encuenta de caracterizacion de la poblacion del corregimineto de cuatro

vientos,municipio del paso cesar.

TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
C.C. 1.064.109.030 de la Jagua de Ibirico- Cesar



NOMBRE: JAIRO MARTINEZ PINEDA
OCUPACION: PENSIONADO

TELEFONO: 3124688140

NOMBRE: TATIANA MARTINEZ
OCUPACION: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TELEFONO: 3135915941

AReforencias P orsonales

NOMBRE: EILEN DANGON CERVANTES
OCUPACION: SOCIOLOGA

TELEFONO: 3153701940

NOMBRE: NAYIVI ALVEAR DIAZ
OCUPACION: DOCENTE ESPECIALIZADO

TELEFONO: 3113188473
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(CESAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

186 O F
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FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

P-1260800-37 159091-F-1064 109030-20070524 0362407143A 02 224769425




Lices @abriel Garcia Hlavques
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320001003708 |
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Yallevupar - Cesar

Enla ciudad de __yALLFIXPAR alos___| dias del mes de _DICIZMERE

del afo __ 2000 se reunieron, con el fin de formalizar la graduacién de ios alumnos del Gitimo

grado, los suscritos Rector{a) y Secretario(a) en ia rectoria del _L1CFO GABRIEL GARCIA

MARQUEZ

Institucion aprobada hasta __ ARD 2006 an el nivel de Educacion Media

1 ENFASIS EN BFLIAS ARTES vy aulorizads por __ SECRETARIA DE EUUCACIGH

MUNICIPAL para otorgar el Titulo de Bachilier en la Modalidad
BELLAS ARTES
segun RES. No. _03019%% del 12 de _NOV. del afio 2004

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnos gue cursaron y aprobaron

los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media se procedio a
otorgar el TITULO DE, _BACHILLER ACADEMICD JON ENFASIS EN pfLLAS ARTES

al graduando cuyos nombres, spellidos y nimero del documento de identidad se relacionan a continuacion’

22. MARTINEZ MORALES TILCIA ¥

Es fiel copia tomada del Acta original general No. 24 defecha DICIEMERE 1
DE 2006 queconstade 41 alumnos y que comienza con el nombre de
ALFARD MONTERO ELIANA NAYDITH y se cierra
con el nombre de
firmada y sellada por _ ANIONIO CALVO MARTTNEZ (Rector(a))
y ERIXA CARRILIO MORALES (Secretano(a)).

Dadaen i ,alos__1 diasdelmesde _ jcigmpae  delano 2006

e By s 71,
XA CARRILLO MORALES

Secrelario(a),

C.C.No.4G'770.999 VALLEDUPAR
Diploma No. 22=__




Ha Repiiblica ve Colonbia
p en su nombre el

Liceo “Gabriel Garcia Marques”

VYalledupar - Cesar
Autorizabo por la Secretaria be Educacion Municipal,
seqiin tesolucion $o. 030198 del 12 de Nobiembre de 2004

Conficre a:

TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES

Buentificado(a) con _C.C 0. 4.064.103.030 b La Jogvade I
€l Titulo de:
Bachiller Academico

Con Enfasis en Bellas Artes

Por haber alcanzado p aprobavo log logres de formacién integral corvespondientes
al Rivel be Educacion Media Académica, p haber cumplido con los requisitos
establecibos en el Propecto Edvucativo Institucional P.E€.3. vel Colegio

Secretario

B lailloy

Anotado en el control interno del plantel en el

Libro Ro. QL __ffolio fo. ZY¥ Diploma No. 2T~
Pabo en Valledbupar, n_—_f-__br_m b Zeol




Universidad
Popular del Cesar

Aprobada mediante ley 34 de noviembre de 1976 NIT 892300285-6

EL JEFE DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO
CERTIFICA:

Que, TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES, con documento de identificacion CC
1064109030 expedido en LA JAGUA DE IBIRICO, curso y aprobé en el PRIMER periodo
de 2020, DECIMO semestre del programa de SOCIOLOGIA JORNADA UNICA, Codigo
Snies N° 9480, con un total de 6 créditos, que equivalen a 6 horas semanales de docencia
directa y 12 horas semanales de trabajo independiente, para un total de 18 horas sema-
nales.

Que, al estudiante le falta la asignatura Lengua Extranjera Escritura y Lengua Extranjera
Conversacion para cumplir con el total de créditos requeridos en el programa.

Que, el (la) estudiante registra un 95% de los créditos aprobados en el programa aca-
démico

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado. Se firma en Valledupar el
dia viernes, 12 de enero de 2024.

WALDIR 0 A|MONTES

Documento con firma digital. Lo cual garantiza su plena validez juridid]l y probatoria. Ley 527 de 1999
Para venficar la firma digita’, consulte las propiedades del documento ongnal en formato .pdf

Proyecto: Luis Gabriel Rosado
Auxiliar CARCA.

LA
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RECONOCIDA MEDIANTE RESOLUCIONES 0117 DEL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2008, 0182 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2006, 0518, 0519 Y 0520 DEL 19 DE JUNIO DE 2008, EMITIDAS m
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FUDACON INVERSTARA
DEL AREA MDA

f'lllf!...l._l.: &

Certifica que:
TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES

No. Doc.: 1,064,109,030 de La Jagua de 1birico

Asistié Al Seminanio:

ETICA, VALORES Y VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR,

Realizado el dia 06 de Junio de 2010 con una intensidad de 8 horas.

i i, Escuelo de Eduiocion de [o
4
brr-h

Director Programas Técnicos Coordinador R&&EQS
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
Con Cedula de Ciudadania No. 1.064.109.030

Curso y aprobo la accion de Formacion

BASES DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Valledupar, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CARLOS RAFAEL MELO FREYLE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenlicidad del Documento
Bogota - Colombla

CARLOS RAFAEL MELO FREYLE

SURDIREGTOR 41000886 - 14/12/2016
CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL CESAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en cl regisiro clectrdnico que se encuentra en la pigina web hitpu//certificados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero
9521001340536CC1064109030C.
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
Con Cedula de Ciudadania No. 1.064.109.030

Curso y aprobo la accion de Formacion

MERCADEQ Y SERVICIO AL CLIENTE

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Valledupar, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ALBERTO GUTIERREZ DE PINERES ROCHA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia
CARLOS ALBERTO GUTIERREZ DE PINERES ROCHA
SUBDIRECTOR 17409989 - 18/12/2013
CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE FECHA REGISTRO
REGIONAL CESAR

La autenticidad de este documento puede ser verificadz en el registro electronico que s¢ encuentra en la pigina web htpz//certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
911400646699CC1064109030C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

o TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
Con Cedula de Ciudadania No. 1064109030

Curso y aprobo la accion de Formacion

IDENTIFICACION DE IDEAS Y FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en La Jagua Ibirico. a los cinco (5) dias del mes de abril de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por
JUAN MANUEL JIMENEZ JIMENEZ
Subdirector (E) 73721625 - 05/04/2021
CENTRQ DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL CESAR
ﬁ J.a autendcidad de cste documento puede ser verificada en ¢l repistro clectronico que se encuentra cn la pagina web hup:/kertificados.scna.edu.co, bajo ¢l nimero

9521002286377CC1064109030C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
Con Cedula de Ciudadania No. 1064109030

Curso y aprobé la accion de Formacion

SELECCION DE PERSONAL

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en La Jagua Ibirico. a los dieciseis (16) dias del mes de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

JUAN MANUEL JIMENEZ JIMENEZ
Subdirector (E) 74669570 - 16/05/2021
CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL CESAR

J.a autenticidad de cstc documento pucde ser verificada en el registro clectronico que s¢ encuentra en la pigina web hup:/kertficados.sena.cdu.co, bajo ¢l nimero
9521002309237CC1064109030C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

) TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
h Con Cedula de Ciudadania No. 1064109030

Curso y aprobo la accion de Formacion
APLICACION DE LA ETICA Y HABILIDADES SOCIALES EN EL CONTEXTO LABORAL

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en La Jagua Ibirico. a los cinco (5) dias del mes de abril de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

JUAN MANUEL JIMENEZ JIMENEZ

Subdirector (E) 73619621 - 05/04/2021
CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL CESAR

J.2 autcnticidad de estc documento pucde ser verificada cn el registro clectronico que se encuentra cn la pigina web hup: fkertificados.sena.cdu.co, bajo ¢ nimero

9521002284981CC1064109030C.




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES

Con Cedula de Cindadania No. 1064109030

Curso y aprobo la accion de Formacion

GESTION DEL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en La Jagua Ibirico. a los diez (10) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JUAN MANUEL JIMENEZ JIM
Subdrector (E) JIMENEZ 70518713 - 1011012020
CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL CESAR

L2 sutenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que s¢ encucntra cn la pigina web http-//certificados.sena.edu.co, bajo el ni
9521002192395CC1064109030C. o
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FUNDACION SEMILLA DE EXITO
NIT. 900195598-3

CERTIFICACION LABORAL

La Fundacion Semilla de Exito, por intermedio de su
Representante Legal, da constancia de que la joven TILCIA
YULIETH MARTINEZ MORALES, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.064.109.030 expedida en el municipio de La
Jagua de Ibirico, Cesar, laboré en esta entidad desde el mes
Diez (10) de enero de 2012, hasta diciembre 30 de 2014
desempenandose como Auxiliar Administrativo con funciones
de:

Apoyo a los programas sociales y comunitarios liderados por la
Fundacion: (Programa de Proteccion a la Poblacién infantil y
adolescente, Programa de Bienestar Social para los adultos
mayores y al programa de Atencion interdisciplinar a las
mujeres victimas de violencia en el municipio de La Jagua d
Ibirico, Cesar.

Salario basico mensual: ($1.300.000) Un Millon, Trescientos
Mil Pesos.

Se firma la presente a solicitud de la parte interesada para los
fines que correspondan a los Cinco (5) dias del mes
de enero de 2015 en La Jagua de Ibirico, Cesar.

JHPON J. EZ ESCORCIA

Representante Legal FUNPSY

Transv. 6 N® 1-38 Barrio La flonda, La Jagua de Ibirico Cel.: 3145961506 - 3145955121 -° = =

am—



2 CAMARA DE COMERCIO

DE VALLEDUPAR

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA OFICINA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR

CERTIFICA QUE:

TILCIA MARTINEZ MORALES identificado con C.C, 1.064.109.030, Participd
como Profesional de apoyo Psicosocial en la Encuesta de Caracterizacién de la
Poblacién del corregimiento de Cuatro Vientos, municipio de El Paso Cesar. Dicho
acompaiamiento fue de ocho (8) horas.

La presente certificacion se expide en Valledupar para los efectos de los
interesados, a los (19) dias del mes de abril de 2016.

el
MONICA PATRICIA GOMEZ SANTOS
Directora Desarrollo Empresarial

Caile 15 N° 4-3) - Tol 589780k - Cax )16 281 T247: e-mad cvalleduparyftulecom com co- Yeb. www covadledupar ong co -
Vadaunpar, Colovmben
AMIDOS ML CAROS FIL DESARROK L O DEL OFSAR!



20/5/24, 18 51 Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/05/2024 07:51:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1064109030 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 92556828 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

. B Imprimir

Q Nueva Busqueda

515 9000

fesn Dios ¢ recoen e - Crn 500 2521 ¢ e
@@% o A8, Baguta (< VIDA
e e T

hitps //srvenpc policia gov co/PSCAmm_cnp_consuita aspx



20/5/24 18:52 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:52:10 PM horas del 20/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1064109030
Apellidos y Nombres: MARTINEZ MORALES TILCIA YULIETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

https:/iantecedentes policia gov co. 7005/ Web.udicialformAntecedentes xhtmi 172



18:46.55
CERTIFICADO ORDINARIO Hoa 1de 01
GENERAL DE LA NACION No. 247325664

O B
\ / CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o)
PROCURADURIA

Bogota DC. 20 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR)), el(la) sefor(a) TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES identificado{a) con Cédula de cudadania numero 1064109030

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

IADVERTENCLA: La certficacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuent 0 Cuando se
|rate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempedio ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las anotaciones que

|
\
{figuren en el registro Anterior, de acuerdo a los incisos 30 y 4o del articulo 238 Ley 1952 de 2018 |

iNOTA: El certificado de antecedentes disciplinancs es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
|d;sc|p||ranas_ inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

Ipen*dadanveaduvaydutmmmtmasprﬂendasmﬂas- d . ax d publicos y particul: que desempefen funconas publicas en |
| ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia  Este tiene ef para der al sector publico, en los térmii que |
establezca la Constitucion Politica y la ley p lar o demas disposici g El Sistema SIRI repona como antecedentes solamente las |

|

|sanuoﬂes con debida ejecutonia recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el |
|Estado, es responsabiidad de la Entidad, validar |a informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: [
| https://www procuradunia.gov. co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAFIENNEAN

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jete Dwisién de Relacionamiento Con EI Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de R: con el Ciudad;
Linea gratuita 018000910315; quejas @procuraduria gov.co
Carrara 5 No 15 - 80 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota DC
www procuraduria gov.co

e
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

, Informacion de afiliacion en la Base de Datos
Unica de Afiliados - BDUA en el Sistema General
de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta
Informacion Basica del Afiliado :

TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE IDENTIFICACION 1064109030
NOMBRES TILCIA YULIETH
A DEL L IDOS

APELLIDOS MARTINEZ MORALES

FECHA DE NACIMIENTO | whjes i

DEPARTAMENTO [ ESAR
MUNICIPIC [ LA JAGUA DE IBIRICO

Datos de afiliacion :

ACTIVO NUEVAEPS S A SUBSIDIADO 10/08/2021 3IN12/29%9 CABEZA DE FAMILIA

Fecha de 05/20/2024 | Estacion de

192168 70 220
Impresion 18:42.02 origen: '
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Fundacion Ayudanos

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES
N° 001 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

ENTRE LOS SUSCRITOS A SABER: JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar,
representante legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 segun
poder adjunto, y quien en adelante se denominara el CONTRATANTE, TILCIA
YULIETH MARTINEZ MORALES mayor de edad, identificado(a) con la cédula de
ciudadania N°1.064.109.030 quien para los efectos del presente contrato se
denominara el CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios, considerando que cumple con el perfil requerido y muestra idoneidad,
de conformidad con su expediente de hoja de vida, contrato que se regira por las
normas que regulan la materia y especialmente por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. — En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA,
directamente, utilizando sus propios medios, con libertad, autonomia e
independencia, con carencia total de subordinacion o dependencia, se obliga a
prestar los servicios técnicos para la ejecuciéon de EL CONTRATO N° 001, el cual
tiene como objeto realizar las actividades especificas de COORDINADORA
TECNICO OPERATIVO para la correcta ejecucion del contrato N°® 272-2025 cuyo
objeto es; “FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE
ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL,
DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO - CESAR” , y se obliga con el CONTRATANTE a desarrollar
los temas y ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado
en forma eficiente y oportuna, de conformidad con las condiciones y clausulas
adicionales del presente documento y aquellas obligaciones que se generen de
acuerdo con la naturaleza del servicio.

SEGUNDA. Obligaciones del contratista. — El contratista llevara a cabo todas las
actividades inherentes a la naturaleza del servicio, entre ellas las siguientes:

+ Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desempefio de

las labores encomendadas a su cargo.

Realizar informes técnicos mensuales con sus respectivos soportes.

Entregar evidencia fotografica y videos de las actividades realizadas.

Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados en el mismo.

Cumplir con sus funciones con diligencia ética.

Tratar con respeto, consideracion y rectitud a todos los que brindan su aporte

al funcionamiento de los centros de vida.

+ Remitir al supervisor del contrato la cuenta de cobro junto con el certificado
de soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social de los
meses laborados.
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Fundacion Ayudanos

NIT 824.005.366-2
TERCERA. Plazo. — El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

CUARTA. Valor y forma de pago. — El valor de este contrato es la suma de DOCE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.800.000), el cual se cancelara
mediante actas mensuales parciales, por un valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE, previa presentacion de informes en
lo que debe evidenciar el avance del objeto del contrato con su respectiva cuenta de
cobro y su respectivo pago de seguridad social ante el CONTRATANTE.

QUINTA. Obligaciones del contratante. — El CONTRATANTE se obliga a:

1. Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria de manera oportuna,
para la debida ejecucion del objeto del contrato.

2. Exigir del CONTRATISTA el cumplimiento oportuno de las obligaciones
contractuales.

3. Pagar el valor del contrato dentro de los términos y oportunidades senalados
por el mismo vy, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas
clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA. Clausula penal. — En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dara derecho al
contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales.

SEPTIMA. Forma de terminaciéon. — El presente contrato podra darse por
terminado por mutuo acuerdo entre las partes por escrito, o en forma unilateral por
el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas.

OCTAVA. Cesion del contrato. — Queda prohibido al CONTRATISTA ceder parcial
o totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo previa
autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE.

NOVENA. Confidencialidad y no divulgacion de la informacion. - La informacion
que se reciba en el marco del contrato o convenio, relacionada con datos
personales recogidos en desarrollo del objeto contractual, sera mantenida en
estricta confidencialidad. Por lo tanto, se obliga a no revelar, divulgar, exhibir,
mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar o replicar la informacion dada a conocer
por parte de CONTRATANTE sin previa autorizacion.

DECIMA. Supervision. - EIl CONTRATANTE o a quien este delegue supervisara la
ejecucion del presente contrato, y podra formular las observaciones del caso, para
ser analizada conjuntamente con el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. Mecanismos de solucion directa de las controversias
contractuales. — Las diferencias que surjan en desarrollo del presente contrato,
podran ser resueltas directamente por las partes a través de la conciliacién o la
transaccion, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.
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DECIMA SEGUNDA. Notificaciones. — Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deben hacer con ocasién del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a las personas indicadas a continuacion:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA TILCIA YULIETH MARTINEZ
MORALES
Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso
Lopez. Valledupar - Cesar CC. 1.064.109.030

Correo electrénico:
fundayudanos@hotmail.com

De conformidad con lo anterior las partes firman el presente contrato en La Jagua
de Ibirico — Cesar, el dia seis (06) de agosto de 2025.

El contratista

T ul{_}_[u ml;-‘,,t. 3 »—’(..

Tilcia Yulieth Martinez Morales
CC. 1.064.109.030

El contratante

S ——

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2
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ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 001 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

CONTRATO N°001

N°001-ADULTO MAYOR LA JAGUA
DE IBIRICO - CESAR 2025

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

+ Planear, programar, organizar,
dirigir, supervisar y evaluar el
desempefio de las labores
encomendadas a su cargo.

¢ Realizar informes técnicos
mensuales con sus respectivos
soportes.

¢+ Cumplir con el
contrato en los
pactados en el mismo.

*» Cumplir con sus funciones con
diligencia etica.

¢ Tratar con respeto, consideracién
y rectitud a todos los que brindan
su aporte al funcionamiento de
los centros de vida.

objeto del
términos

CONTRATISTA TILCIA YULIETH MARTINEZ
MORALES
CC. 1.064.109.030

PLAZO Cuatro (4) meses.

VALOR DEL CONTRATO DOCE MILLONES OCHOCIENTOS

MIL PESOS MCTE ($12.800.000)
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En el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar el dia seis (06) dias de agosto de 2025
se reunieron, el sefior JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar, representante
legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 y TILCIA YULIETH
MARTINEZ MORALES identificado(a) con cédula de ciudadania N°1.064.109.030
como CONTRATISTA, con el proposito de dar inicio al contrato N° 001 ADULTO
MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025.

El contratista

T: I l."1u’i(:i"{‘j“-ﬂ‘t' 4 ‘-‘{
Tilcia Yulieth Martinez Morales
CC. 1.064.109.030

El contratante

e ———— ——

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal

FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2



CONTACTO

(. 311416 9633

B franh2206@gmal.com

& ldentificacion: 1007364025

Q Calle 3 # 06-09 Simafia,

Cesar

REFERENCIAS

& Marcia Ricaurte

@ Contador Publico
ST 389 5025

IDIOMAS

ESPANOL - NATIVO
INGLES - MEDIO

CURSOS

SENA
Servicio al cliente

Manejo de herramientas de
Microsft Office 2016: EXCEL

Uso de Microsoft Excel enlabores
operativas yadministrativas en el
sectorproductivo.

Administracion y control de
inventarios

FRANCISCO
HERRERA

CONTADOR PUBLICO

SOBRE Mi

Contador publico con sélida formacion en finanzas,
habilidades contables, capacidad de aprendizaje rapido.
Me destaco por mi compromiso con la mejora continua,
actualizacion constante, capacidad analitica, atencién al
detalle y actitud positiva hacia el trabajo en equipo.
Creo firmemente que puedo contribuir
significativamente al éxito de una organizacion.

EXPERIENCIA
2023 Auxiliar Contable

¢ Diligenciamniento de soportes contables (
comprobantes de egreso, ingreso, recibos de
caja, liquidacion de contratos)

e Manejo de tablas en Excel.

* Manejo de la plataforma de la Dian para la
presentacion de de declaracion de renta
personas naturales, diligenciamiento de Rut,
factura electronica, preparacion de la
informacion exogena, iva y retencion en la
fuente.

* Manejo de la plataforma SECOP Il (agencia
nacional de contratacion publica)

EDUCACION
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Contaduria Publica

2019 - 2024

SENA

Técnico en cultivo y cosecha de palma

2017 - 2018

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA
Bachiller Académico2005 - 2018



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

<

LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CONFIERE TITULO DE

CONTADOR PUBLICO

A

FRANCISCO JOSE HERRERA AGUILAR

CEDULA DE CIUDADANIA N° 1007364025 DE LA GLORIA

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
Y EN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

DADO EN EL MUNICIPIO DE AGUACHICA (DEPARTAMENTO DEL CESAR),
A LOS VEINTIUN (21) DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO D0OS MiL VEINTICINCO (2025)

RECTOR VIC OK GENERAL

SEQCIONAL AGUACHICA

ACTA DE GRADO COLECTIVA N® 103 DE MARED 21 DE 2025
DIPLOMA REGISTRADO EN EL FOLIO N® 10 DEL LI1BRO N® 4ACUACHICA
SECRETARIA GENERAL UPC - SECRETARIA CONSEJO DE PROGRAMAS ACADEMICOS UPC- SECCIONAL AGUAGHICA
VIGILADA

03223



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE LA

INSTITUCION EDUCATIVA

SAN JUAN
BAUTISTA

SIMANA - LA GLORIA CESAR

Autorizada por la secretaria de educacion.
segun resolucion No. 291 del 1 de
diciemnbre de 2004

CONFIERE A:

 Granciser s Unota Cguitan

Identificado(a) con C.C. No. 1.007.364. 025 expedida en La Gloria - Cesar

EL TITULD OE

Bachillerc Académico

o Por haber alcanzado y aprobado los logros de formacion integral
correspondientes al nivel de educacion media de acuerdo al
Proyecto Educativo Institucional - PE.I.

ﬁ(ﬂﬂﬁn

Este diploma no requiere de registro en Secrelaria de Educacion
(Decreto Nacional No. 921 de 1994)
Anotado en el Control Intemo del Plantel en el libro
No©Ll Folio No.9)) Diploma No. 0}
Dado en Simafa - La Gloria Cesar, a los 14 dias de Diciembre del afto 2018




V-

MARCIA RICAURTE

CONSTANCIA LABORAL

Por medio del presente documento hago constar que el sefior FRANCISCO
JOSE HERRERA AGUILAR, identificado(a) con cedula de ciudadania No.
1007364025, expedida en La Gloria Cesar, laboro en el ano 2023, mediante
contrato por prestacion de servicios por un tiempo determinado de seis (6)
meses desempenando las siguientes actividades:

e Diligenciamiento de soportes contables (comprobantes de egreso,
ingreso, recibos de caja, liquidacion de contratos)

e Manejo de tablas en Excel

¢ Manejo de la plataforma de la Dian, para la presentacion de declaracion
de Renta de personas naturales, diligenciamiento del Rut, factura
electronica, preparacion para la informacion exdgena, IVA y Retencion
en la Fuente.

* Manejo de la plataforma SECOP Il (agencia nacional de contratacion
publica)

e Realizacion de otras actividades propias del oficio contable

Durante el tiempo laborado que fue desde el dia 03 de julio hasta el dia 29
de diciembre del ano 2023. Se destaco por su honestidad, responsabilidad y
cumplimiento de las actividades asignadas.

La Certificacion se expide atendiendo solicitud del interesado. Para
constancia se firma en el municipio de Aguachica Cesar, a los once (11) dias
del mes de junio de dos mil Veinticuatro (2024)

Cordialmente,

Mopco & -0

MARCIA RICAURTE DELGADO
Contador Publico

Especialista en Finanzas

TP. 173066-T

C.C. 49665147 de Aguachica

Contacto: 3173893025
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES
N°032 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO — CESAR 2025

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FUNDACION

AYUDANOS

NIT. 824.005.366-2
NOMBRE DEL REPRESENTANTE JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA
LEGAL CC. 77.171.451 de Valledupar
NOMBRE DEL CONTRATISTA FRANCISCO JOSE HERRERA AGUILAR
IDENTIFICACION 1.007.364.025
CARGO CONTADOR
VALOR DEL CONTRATO $8.000.000
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 06 DE AGOSTO DE 2025
FECHA DE TERMINACION 06 DE DICIEMBRE DE 2025
LUGAR DE TRABAJO LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR
PERIODO DE PAGO MENSUAL

EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. — EL CONTRATISTA en su calidad de CONTADOR, se obliga
para con EL CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias del
servicio contratado, el cual debe realizar de conformidad con las condiciones y clausulas
adicionales del presente documento.

SEGUNDA: EL PLAZO. — La ejecucién del presente contrato sera INICIADO EL
DIA 06 DE AGOSTO DE 2025 hasta el dia 06 DE DICIEMBRE DE 2025.

TERCERA: VALOR. — El valor del contrato serda por la suma de OCHO
MILLONES DE PESOS ($8.000.000) MCTE.

CUARTA: FORMA DE PAGO. — El valor pactado en la clausula anterior sera
cancelado asi: el valor del contrato se pagara mediante actas mensuales
parciales, por un valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) MCTE,
previa presentacion de cuenta de cobro, pago de seguridad social y su respectivo
informe ante el CONTRATANTE.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. - Este debera facilitar acceso
a la informacion que sea necesaria de manera oportuna, para la debida ejecucion
del objeto del contrato y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las
demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

Valledupar- Cesar
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SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1)

2)

Planear y coordinar todas las funciones relacionadas con el area contable y
de impuestos con el fin de obtener la consolidacion de los Estados
Financieros y el cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Coordinar la ejecucion de politicas relacionadas con el area contable,
asegurandose que se cumplan los principios de contabilidad y las normas
internacionales, al igual que las politicas de la Entidad y las normas fiscales
vigentes.

Elaborar estados financieros mensuales con informacion oportuna y veridica.

Revisar causaciones, corroborando los calculos presentados especialmente
en lo relacionado con las retenciones en la fuente.

Elaborar las declaraciones de pago de impuestos y estampillas.
Elaborar y presentar informacion Tributaria a la DIAN.
Elaboracion de facturas y cuentas de cobro.

Revisar y comparar gastos mensuales.

Verificar y depurar cuentas contables.

SEPTIMA: VIGILANCIA DEL CONTRATO. -ELCONTRATANTE o su

representante supervisara la ejecucion del servicio profesional encomendado
y podra formular las observaciones del caso con el fin de ser analizadas
juntamente con el CONTRATISTA y efectuar por parte de este las
modificaciones o correcciones a que hubiese lugar.

OCTAVA: CLAUSULA PENAL. - En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato
dara derecho al contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales
equivalentes DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) MCTE.

NOVENA: TERMINACION. - El presente contrato podra darse por terminado
por mutuo acuerdo entre las partes, o en forma unilateral por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de
ellas.

~ 3017332540

Valledupar- Cesar
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DECIMA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - EI CONTRATISTA
actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a
subordinacion laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos se limitaran,
de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las
obligaciones de EL CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados
por la prestacion del servicio.

DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. -
Queda

claramente entendido que no existira relacion laboral alguna entre EL
CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, o el personal que éste utilice en la
ejecucion del presente contrato y se compromete el contratista a que por su
cuenta y riesgo se afiliara a una EPS, FONDO DE PENSION Y ARL, para lo
cual presentara al contratante copia de dicha afiliacion o en su defecto los
recibos de pago.

DECIMA: SEGUNDA CESION DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA no
podra

ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero
salvo con previa autorizacion expresa y escrita por el CONTRATANTE.

DECIMA TERCERA: DOMICILIO CONTRACTUAL. - Para todos los efectos
legales, el domicilio contractual sera el Municipio de La Jagua de Ibirico -
Cesar y las notificaciones seran recibidas por las partes en las siguientes:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA |[FRANCISCO JOSE HERRERA
AGUILAR
Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso
Lopez. Valledupar — Cesar. CC. 1.007.364.025

Correo electronico:
fundayudanos@hotmail.com

Calie 13 # 18-04 Esquina, Barrio Alfonso Lopez
Correo electrénico: fundayudanos@hotmail.com
Cel: 3216718494 — 3017332540

Valledupar- Cesar
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De conformidad con lo anterior las partes firman el presente contrato en La Jagua de
Ibirico — Cesar, el dia seis (06) de agosto de 2025.

El contratista

Francisco José Herrera Aguilar
CC. 1.007.364.025

El contratante

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2

Calle 13 # 18-04 Esquina, Barric Alfonso Lopez

co: fundayudanos@hotmail.com

Correa elec
Cel: 3216718494 - 3017332540

Valledupar- Cesar



HOJA DE VIDA

LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA

IDENTIFICACION CC. 36.502.356
FECHA DE NACIMIENTO 18 SEPTIEMBRE DEL 1974
ESTADO CIVIL CASADA
DIRECCION CRA 6 # 02-01 Barrio Toscano
LA JAGUA DE IBIRICO CESAR

TELEFONO 3148627436-3182670794
E-MAIL lucy_paoiss@hotmail.com
TARJETA PROFESIONAL No. 200725

PERFIL PROFESIONAL

Como Psicologa estoy capacitada y preparada para prestar mi servicio en el
area de psicologia que me corresponda, dentro del entorno laboral en el cual
me desempefio, puedo brindar un amplio desarrollo de mis habilidades y
destrezas como lo es el trabajo en equipo, ayudar a investigar, disefar,
asesorar, enseflar y evaluar en lo relativo al comportamiento vy
funcionamiento mental del ser humano en el campo clinico educativo,
organizacional y social en la comunidad en general.



INFORMACION ACADEMICA

SECUNDARIA
Academia Nacional de Aprendizaje
Bachiller Académico
Villavicencio Meta 1999

UNIVERSITARIOS
Psicologia Social Comunitaria
Universidad Nacional Abierta
y a Distancia (UNAD)

SEMINARIO DE REHABILITACION
EN NEUROPSICOLOGIA 16 Horas (UNAD)

SEMINARIO DE PSICOPATOLOGIA
16 Horas (UNAD)

EXISTENCIA DEL GRUPO
IV CONVENIO DE PSICLOGIA HUMANISTA EXISTENCIAL

36 Horas Universidad del Rosario
Bogota SEMINARIO PSICOTERAPIA

SEMINARIO DE PSICOLOGIA PERSPECTIVA

PSICOALISIS Y EXISTENCIAL DE LA

PSICOLOGIA COMTEMPORANEA
16 Horas Universidad cooperativa de
Villavicencio-Meta



)

SEMINARIO TALLER “ PSICOMETRIA SOCIAL

COMUNITARIA “
16 Horas Universidad Nacional
Abierta y a distancia (UNAD )
OPERADOR BASICO DE
SISTEMAS

80 HORAS
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)



EXPERIENCIA LABORAL

Practicas psicologicas: Intervencion clinica
Sitios de practicas: Ancianato plenitud via totoro
Tiempo de practicas: 4 meses

Ciudad: Popayan- Cauca

Practicas intervencion educativa: ESACAUCA.
Tiempo de practica: 3 meses

Incorporaciones: DISTRITO MILITAR No. 20
Tiempo : 12 meses
Ciudad: Popayan-Cauca

CLINICA MENTAL NUEVA ESPERANZA
Atencion pacientes tratamiento psiquiatricos
Tiempo : 12 meses

Ciudad: Popayan-Cauca

FUNDANAC

Atencion psicosocial adulto mayor
Tiempo de apoyo: 6 meses
Ciudad: La Jagua de Ibirico cesar



REFERENCIAS LABORALES

EJERCITO NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

Teniente Coronel PATRICIA ROSAS

Directora Dispensario Canton Norte
Bogota
Cel: 3142372579

Teniente Coronel JAVIER ADRIAN
VARGAS

Oficial Ejercito

Director Dispensario Medico Canton
Norte

Bogota

Cel:3105356898

Mayor GABRIEL FERNANDO LEDEZMA
RAMIREZ

Oficial Ejercito

Director Dispensario Medico
Popayan-Cauca

Cel:3112037175
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REFERENCIAS PERSONALES

Mayor General. MARIA PAULINA LEGIZAMON

OFICIAL EJERCITO NACIONAL

JUSTICIA PENAL MILITAR COMADO
EJERCITO BOGOTA
Cel:3125022925 (ESQUEMA SEGURIDAD)

Mayor General. MILTON VARGAS MARINO

CARLOS SANTACRUZ RODRIGUEZ

MAROLY DANA ARDILA

OFICIAL EJERCITO NACIONAL
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Cel:3203029502

MEDICO GENERAL
DISTRIMILITAR No.40
Popayan-Cauca
Cel:3003481955

PSICOLOGA INFANTIL
La jagua de Ibirico Cesar
Cel:3006290395



REFERENCIAS FAMILIARES

MARCELA DIAZ MANOSALVA Sobrina
La Jagua de Ibirico
Cel: 3147103038

CELMIRA MANOSALVA Prima
Ocana-Norte del santander
Cel:3178850455

YERSON DIAZ MANOSALVA Sobrino
La Jagua de Ibirico
Cel:3146356418



'Y REPUBLICA DE COLOMBIA

a EL INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL
. ACADEMIA NACIONAL DE APRENDIZAJE

!
Con Licencia de Iniciacién de labores No. 1084 del {8 deNovde 1997 emanada |

de la Secretaria de Educacién de! Mela .

Concede el presente

CERTIFICADO

® A ,fu-an'r{i) Kanosalva Queda

C.C. 36.502.356 Telaye[Cesar).

QUIEN REALIZO Y CULMINO EN FORMA SATISFACTORIA ‘ :
" EL PROGRAMA COMPLETO EN e

PREPARACION PARA LA VALIDACION
_DEL BACHILLERATO

una Intensidad Horaria de 720 horas
fo' P ™ a
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AMADEMIA NACIONAL BE APRENDIZAY

mmmmmumu-uaun-m
Gel 1997 emanade segun resckucion No. 2548 08 Is Secralarda 08 aducacdn del nuats

ACTA DE GRADO o 40

hhmm.mquh Nowembre det 1 9% en Vliauw - vu.
meia considerando g o (ia) esiudiants

LT BNITH MANOSALVA RUEDA

(qica reslire v onlming oo G sotisfctoriamenic s Cstimlhe dot posgrsme « megs .
v valikabin el Thachillerae com o wen intcasided de 720 hors
Luepn did porssmenine: dv rper s hive entroga ded conifiende

PREPARACION Y VALIDAGION
DEéL BACHILLBRATO

Se ferms s presevde acia 08 rado en i cauded de
diciermbre dat 1998




ynae

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

Ministerio de Educacion Nacional
ACTA DE GRADO No. 3224
ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES

ﬁ En ceremonia realizada el dia 29 de Junio de 2019 en la ciudad de Popayan y presidida
por la Doctora Nancy Cabezas Burbano, Directora del CENTRO POPAYAN, previa
delegaciéon de la Rectoria, una vez tomado el juramento reglamentario, confirid el titulo
de:

PSICOLOGA

REGISTRO ICFES - M.E.N. 3274

LUZ ENITH MANOEZALVA RUEDA

Identificada con Cédula de Ciudadania No. 36502356 de Pelaya, quien cumplio
satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los Reglamentos y Normas Legales,
habiendo aprobado el trabajo de grado titulado:

ﬁ OPCION ~ DE  GRADO: DIPLOMADO DE PROFUNDIZACION PARA GRADO EN
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN ESCENARIOS DE VIOLENCIA. LA IMAGEN Y LA
NARRATIVA COMO HERRAMIENTAS PARA EL ABORDAJE PSICOSOCIAL, EN ESCENARIOS
DE VIOLENCIA

Y le otorgd el diploma que lo acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C., a los 29 dias
del mes de Junio de 2019.

Anotado en el libro de actas No. 10
Registro de Diploma 97827, Libro 22, Folio 20

ecretaria General
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Repiiblica de Colombia ‘ ! N~

\ Rirecsteriz Lo Educacdine Nacirnal W AR S
= p Ablerta y a Distancia

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

LUZ ENTTH MANOSALYVA RUEDA

Cédula de Ciudadania N°. 36502356 de Pelaya

Cumplio satisfactoriamente [os requisitos académicos exigidos por la Universidad,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes,
le otogga el titulo de

o PSICOLOGA

‘Dado en Bogotd D.C., el dia 29 de Junio de 2019

L W
779

L";mmn'- General
Acta de Grado N* 3224
Fecha 29 de Junio de 2019
Ragtere ML 5274 Registro de Diploma 97827
Liébre 22, Folio 20
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TARIETA 'i;i:iw :m .
LUZ ENITH W IIUSﬁi.' "ﬁ‘ “LEY 1090 DE 2006
RUEDA

C.C. 36502356

| arjeta nrofesional es personal eintransferible
acred:ta a'su portadorcomo.p suologo de conformidad con
Hos artictlos 6 y 12 de la Ley 1090 de 2006 y es requisito

legal'para el ejercicio profesmnal en Colombia.

Siesta tarjeta es encontr ada Gle ] radecemos enviarla
d| 0|9q|0 Culumln N0 ( f-mwiwqu

BERNARDUUSECHEALDANR
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Resolucion No. 200725

(Septiembre 02 de 2019)
por la cual se autoriza la expedicién de una Tarjeta Profesional de Psicélogo

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO Y EL DIRECTOR EJECUTIVO NACIONAL DEL COLEGIO
COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

en uso de la atribucién conferida por el Acuerdo No. 10 de 2006 del Consejo Directivo Nacional
Y
CONSIDERANDO:

Que LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 36.502.356, ha
solicitado a este Colegio la expedicién de su Tarjeta Profesional de Psicélogo;

Que seguin consta en certificacion allegada a este Colegio por la Facultad de Psicologia de la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia - Unad el dia nueve (09) de julio de dos mil diecinueve (2019), la
solicitante obtuvo el Titulo de Psicologo otorgado por dicha universidad el dia veintinueve (29) de junio
de dos mil diecinueve (2019) segin consta en el Acta de Grado No. 3224; el Libro de Grado No. 10/22;

el Folio del Acta No. 20;

Que el programa de Psicologia ofrecido por la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - Unad, cuenta
con Registro Calificado otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional;

Que por lo anterior la solicitante cumple lo dispuesto por el Articulo No. 7 de la Ley 1090 de 2006;
RESUELVE:

ARTICULO 12-. Autorizase la expedicion de la Tarjeta Profesional de Psicélogo vdlida en todo territorio

nacional, a LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 36.502.356.

ARTICULO 22-. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expediciéon. Contra la presente

Resolucién proceden los recursos de ley.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. a los dos (02) dias del mes de Septiembre de dos mil diecinueve (2019).

—~ ”-/"’/7 I
BERNARDO USECHE ALDANA CAMILOE ES RALDO GIRALDO
Presidente del Consejo Directivo Director Ejecutivo Nacional

Verifique en nuestra web la autenticidad de este documento con el codigo: 1568091589.

o Colegio Colombiano de Psicélogos

Carrera 19 # B4 - 49 Antiguo Country .‘ www.colpsic.org.co : D 3134216019

Bogota D.C., Colombia colpsic@colpsic.org.co (1) 74514 70
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GOBERNACION DEL CESAR
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Xy
ge% REPUBLICA DE COLOMBIA
O
Uibertod y Orden
RESOLUCION No. 20- 004204 0 2 ABR 202%

POR LA CUAL SE CONCEDE UNA AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION

EL SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, en uso de sus atribuciones
legales y en especial las conferidas en el Decreto 1352 de 2000 Y.

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 del Decreto 1352 de 2000, modificd el articulo 1 del Decreto 1875 de 1994,
estableciendo:

"ARTICULO 1o. Modifiquese el articulo 1o. del Decreto 1875 de 1994, el cual quedara asl

Competencia para la autorizacién del ejercicio profesional. Las Direcciones Departamentales de
Salud y la Secretarla Distrital de Salud de Santa Fe Bogot4, expediran el acto administrativo
mediante el cual se autorice el ejercicio de las profesiones del 4rea de la salud en todo el territorio
nacional”,

Que LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No 36502356
expedida en PELAYA - CESAR, solicité ante esta Secretaria de Salud del departamento del Cesar,
autorizacidon del ejercicio profesional de PSICOLOGA que le otorgd LA UNIVERSIDAD
NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD, el 29/06/2019.

Que estudiada la documentacién presentada por el solicitante, esta cumple con los requisitos
establecidos en las normas legales vigentes.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE
JRTICULO PRIMERO: Autorizar a LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA, identificado(a) con cédula

de ciudadania No0.36502356 expedida en PELAYA - CESAR, para el ejercicio profesional en el
Territorio Nacional de PSICOLOGA.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA, identificado(a) con cédula
de ciudadania No.36502356 expedida en PELAYA - CESAR, del contenido de la presente
Resolucién, en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, Cédigo Procedimiento
Administrativo y del Contencioso Administrativo.
ARTICULO TERCERO: Esta Resolucién sera inscrita en el Registro Unico Nacional del Talento
Humano en Salud ~RETHUS, para ejercer la profesién en el Territorio Nacional

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Valledupar a los

Secretario de Salud Departamento del Cesar (E)

Aprobd: Cecilia Rosa Castro Martinez, lider programa de vigilancia y control. ] y
Proyectd: Jaime Caceres Asprilla, Auxiliar administrativo — referente servicio social f \I '
obligatorio (SS0). ! N~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a 'as |
disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
]

COORDIN * CION DE PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
Transversal 18 No 19-65 Valledupar - RethusG saludcesar.gov.co



EJERCITO NACIONAL

TERCERA DIVISION

VIGESIMA TERCERA BRIGADA

BATALLON DE INFANTERIA No § "BATALLA DE BOYACA™

Pasto, Narnfio 24 de Marzo de’ 2020

CERTIFICACION

Por medio de @ presente certhico que @ sefiorma LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA
dentficada con cedula de cudadania No 36 502 356 ce Peaya Cesar presio sus
servicios como PSICOLOGA. en las nstaaciones del Bataion de nfanteria No 9 "Batala
de Boyacd™ de Pasto Nanfio reaizando actividades de mCOpOracion a persona gque
estd en estado de defncon del senicio Miltar, durante su permanencia en @ unidad
m&wmnwmmymmmummmwm

Respetuosamente

S’

B

Tervente Corone HARRY LEONARDO GOMEZ TABARES
Comandante Batalion de ntanteria No 9 "Batalla de Boyaca’

TRCgremTE. "B TER N

Lt e il



FUNDACION POTENGIAL BUMANO DEL NORTE

« 41~‘.'“--'\ 1
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CERTIFICA QUE:
~ Luz Enith ManosalvaRueda - CC 36.502.356

Cumplié v aprobé satisfactoriamente con la capacitacon y objetivos del Curo

ATENCON AL CONSUMIDOR DE SUSTANCIAS PSICOATIVAS ¥ SALUD MENTAL

(ACIM)
Con una intemsidad horario de: (50 Horas)
Dado en Barranquillo - Atlantico el 22 de Septiembre de 2022

Be cummpivrwento del Desrets 1074 dul 32 de Moyc def 208 Art 166 8 Fdeaoon iforin De Vreters de F oo o por M ocres

1 f .4 - /
© Stephanie Oﬂu Araa Anlorm, Diaz Sanches
F rdwirrmr 5 el ] bFog youm dab A X
i g Cwmnlifes 3 i, ey v gt F A APnmg ATl
Colle t8c No o - 39 Soladad - Atlontico ool 300688581 - tel. 313748)

NOS COMPROWETEMODS CON LA SALUD. TE CAPACITAMOY ENTENAMOY ¥V ENTRENAMOS



CENTRO DE ENTRENAMIENTO LATINOAMERICANO DE ATENCION PREHOSPITALARIA
NIT No 901411057-1/ En cumplimientodel Decreto 1075 del 26 de mayo del 2015
Del Ministerio de Educacion Nacional

CONFIERE CERTIFICADO A:

Luz Enith Manosalva Rueda

Identficada con CC. N° 36.502.356

Cursoy aproboel cursoen:
"FAMILIAS FUERTES, AMORYY LIMITES"

DURACION: 120 HORAS
o Realizado con: CELAPH COLOMBIA SA'S
) 1
§ J’—" ?m el 15 de Mayo de 023 |
W Vi / valido hasta 24 meses N e o
3 ¢/ 4 ;{‘; L ",-ﬁ:'"—-..
o I Y A _ (e
s dro Argm&ie@n RICARDOQ DE JSUS SENA AUNTA
(o] A;z'ector Academico Regresentante Legal
v

En cumplimiento del Decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 Para validacion:



IDEAS MEDICAS AVANZADAS EN SALUD
NIT 901,513 5294

LA (L.

LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA
IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA N* 36,502.356

Asiatio al Curso de

MANE JO INTEGRAL AL PACIENTE INTOXICADO (WP
Con una intensidad horaria de 70 Moras
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IDEAS MEDICAS AVANZADAS EN SALUD
NIT 901.513.5294

LA L (UL .

LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA
IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA N* 36.502.356

Asistid al Curso de

MANEJO AL PACIENTE PSIQUIATRICO (NP9
Con una intensidad horaria de 70 Horas

PO LASTHLASS () XM BIO0 B LA CroBAd 36 SRLLETUS AR & L4 I IR BEL WD D MAATS BEL DRIL LA MR SUNTE CERTVL ALWN W TSTER IRDASTY
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IDEAS MEDICAS AVANZADAS EN SALUD
NIT 901.513.5294

¥ (.

LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA
IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA N* 36.502.356

Asistio al Curso de

VICTIMAS DE LA VIOLENCIA Y CONFLICTO ARMADO (VCA)
Con una intensidad horaria de 45 Horas
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REGIONAL CALDAS

EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

CERTIFICA

Que LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA dentificado({a) con Cedula de Cwdadama No
36502356 de Pelaya. reahzd y aprobd el curso de ADMINISTRACION DE RECURSOS
HUMANOS con una intensidad horana de Cuarenta (40} y obtuvo una evaiuacon Apto (A)
con una equivaiencia de (4.5).

Equvalencia de Evaluaciones:

D Reprobd
A Aprobo

Se expudie en Manzales. a los dieciocho (18) dias del mes de octubre de dos mel ventidos
(2022)

Fgfmm Digitaimente por
R

WILSON ALEJANDRO RQUAS CALVO
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL CALDAS

SENA Una Organizacion con Conocemento
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL NUEVA
ESPERANZA

CERTIFICA

e LaDoctors LUZ ESNITH MANOSALVA RUEDA, wientificada «on codula o cnadadania
wor 802 ¥4a Laboro on la ( lin s de Sahad Mental Nucva Esperanza S A S con ot 2068 w819 |

Teatgo de PSH OLOGA con un gran desempefio Fiwo v Laboral, con wun contrato 3 tetmane | igo
nire o 15 de Encro del afo 2000 48 15 de Eacro del a0 2001
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Fundacion Ayudanos

NIT 824.005.366-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES
N° 002 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

ENTRE LOS SUSCRITOS A SABER: JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar,
representante legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 segun
poder adjunto, y quien en adelante se denominara el CONTRATANTE, LUZ ENITH
MANOSALVA RUEDA mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania
N° 36.502.356 quien para los efectos del presente contrato se denominara el
CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion de servicios,
considerando que cumple con el perfil requerido y muestra idoneidad, de
conformidad con su expediente de hoja de vida, contrato que se regira por las
normas que regulan la materia y especialmente por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. — En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA,
directamente, utilizando sus propios medios, con libertad, autonomia e
independencia, con carencia total de subordinacién o dependencia, se obliga a
prestar los servicios técnicos para la ejecucion de EL CONTRATO N° 002, el cual
tiene como objeto realizar las actividades especificas de PSICOLOGA para la
correcta ejecucion del contrato N° 272-2025 cuyo objeto es; “FORTALECIMIENTO
DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION
DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR” , y se obliga
con el CONTRATANTE a desarrollar los temas y ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado en forma eficiente y oportuna, de
conformidad con las condiciones y clausulas adicionales del presente documento y
aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio.

SEGUNDA. Obligaciones del contratista. — El contratista llevara a cabo todas las
actividades inherentes a la naturaleza del servicio, entre ellas las siguientes:

e Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desempefo de

las labores encomendadas a su cargo.

Implementar los talleres educativos asignados.

Realizar informes técnicos mensuales con sus respectivos soportes.

Entregar evidencia fotografica y videos de las actividades realizadas.

Actuar como un facilitador y potenciar la creacion de redes de apoyo entre los

adultos mayores.

e Hacer intervenciones individuales, grupales y/o familiares cuando se requiera
para brindar acompafamiento emocional.

e Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados en el mismo.

Cumplir con sus funciones con diligencia ética.

e Tratar con respeto, consideracion y rectitud a todos los que brindan su aporte
al funcionamiento de los centros de vida.
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NIT 824.005.366-2
e Remitir al supervisor del contrato la cuenta de cobro junto con el certificado
de soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social de los
meses laborados.

TERCERA. Plazo. — El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

CUARTA. Valor y forma de pago. — El valor de este contrato es la suma de DOCE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.800.000), el cual se cancelara
mediante actas mensuales parciales, por un valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE, previa presentacion de informes en
lo que debe evidenciar el avance del objeto del contrato con su respectiva cuenta de
cobro y su respectivo pago de seguridad social ante el CONTRATANTE.

QUINTA. Obligaciones del contratante. — El CONTRATANTE se obliga a:

1. Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria de manera oportuna,
para la debida ejecucion del objeto del contrato.

2. Exigir del CONTRATISTA el cumplimiento oportuno de las obligaciones
contractuales.

3. Pagar el valor del contrato dentro de los términos y oportunidades sefalados
por el mismo y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas
clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA. Clausula penal. — En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dara derecho al
contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales.

SEPTIMA. Forma de terminaciéon. — El presente contrato podra darse por
terminado por mutuo acuerdo entre las partes por escrito, o en forma unilateral por
el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas.

OCTAVA. Cesion del contrato. — Queda prohibido al CONTRATISTA ceder parcial
o totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo previa
autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE.

NOVENA. Confidencialidad y no divulgacion de la informacién. - La informacion
que se reciba en el marco del contrato o convenio, relacionada con datos
personales recogidos en desarrollo del objeto contractual, sera mantenida en
estricta confidencialidad. Por lo tanto, se obliga a no revelar, divulgar, exhibir,
mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar o replicar la informacion dada a conocer
por parte de CONTRATANTE sin previa autorizacion.

DECIMA. Supervision. - E| CONTRATANTE o a quien este delegue supervisara la
ejecucion del presente contrato, y podra formular las observaciones del caso, para
ser analizada conjuntamente con el CONTRATISTA.

N
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DECIMA PRIMERA. Mecanismos de soluciéon directa de las controversias
contractuales. — Las diferencias que surjan en desarrollo del presente contrato,
podran ser resueltas directamente por las partes a través de la conciliacion o la
transaccion, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

DECIMA SEGUNDA. Notificaciones. — Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deben hacer con ocasion del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a las personas indicadas a continuacion:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA

Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso CC 36.502.356
Lopez. Valledupar - Cesar

Correo electrénico:
fundayudanos@hotmail.com

En conformidad las partes firman el presente documento, en La Jagua de Ibirico, el
dia seis (06) dias del mes de agosto de 2025.

El contratista

dii®, ol MG
Luz Enith Manosalva Rueda
CC. 36.502.356

El contratante

S ——

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2
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ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 002 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

CONTRATO N°002

N°002-ADULTO MAYOR LA JAGUA

DE IBIRICO - CESAR 2025

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Planear, programar, organizar,
dirigir, supervisar y evaluar el
desempefio de las labores
encomendadas a su cargo.
Implementar los talleres
educativos asignados.

Realizar  informes técnicos
mensuales con sus respectivos
soportes.

Entregar evidencia fotografica y
videos de las actividades
realizadas.

Actuar como un facilitador vy
potenciar la creacion de redes de
apoyo entre los adultos mayores.
Hacer intervenciones
individuales, grupales y/o
familiares cuando se requiera
para brindar acompafamiento
emocional.

Cumplir con el objeto del
contrato en los términos
pactados en el mismo.

Cumplir con sus funciones con
diligencia ética.

Tratar con respeto, consideracion
y rectitud a todos los que brindan
su aporte al funcionamiento de
los centros de vida.

CONTRATISTA LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA
CC. 36.502.356
PLAZO Cuatro (4) meses.
VALOR DEL CONTRATO DOCE MILLONES OCHOCIENTOS

MIL PESOS MCTE ($12.800.000)
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En el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar el dia seis (06) dias de agosto de
2025 se reunieron, el sefior JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar, representante
legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 y LUZ ENITH
MANOSALVA RUEDA identificado(a) con cédula de ciudadania N°36.502.356
como CONTRATISTA, con el proposito de dar inicio al contrato N° 002 ADULTO
MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025.

El contratista

die?, golfl) Aty v
Luz Enith Manosalva Rueda
CC. 36.502.356

El contratante

e

Jorg_e Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal

FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2




MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO

Psicologa-Especialista en Pedagogia para ¢l Desarrollo del

L
-—

Aprendizaje Autonomo

E— 1
| DATOS PERSONALES

NOMBRE MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 49721380

FECHADE NACIMIENTO 31 de octubre de 1983
LUGAR DE NACIMIENTO Maicao - Guaijira
ESTADO CIVIL Casada
DIRECCION Calle 2 # 5-25 Barrio Toscano
La Jagua de Ibirico-Cesar
CELULAR 3235659738 — 3016233641 - 3116875652
E-MAIL manjarrezcampo@hotmail.com

TARJETA PROFESIONAL N° 165997
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Aprendizaje Autonomo

FORMACION ACADEMICA "

Especializacion: Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
Especializacion en Pedagogia para el Desarrollo
del Aprendizaje Autonomo
Valledupar, Cesar
2023

Diplomado: La universidad Nacional Abierta y a
Distancia— UNAD y la
Vicepresidencia de la Republica
Transformaciones de raiz,
antirracismo y no discriminacion en
Colombia
Bogota D.C
2024

Universidad Popular del Cesar UPC
Docencia Universitaria

Valledupar, Cesar

2023

Universitarios: Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
Psicologo
Valledupar, Cesar
2016
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Deicalos Homssiasllars s Pedaannis aara ol Dacarrad la da
Psicologa-Especialista en Pedagogia para el Desarrollo del

Estudios Secundarios:

Estudios Primarios:

[

Colegio Municipal de Bachillerato Técnico
Comercial La Palmita

Bachiller Comercial

La Palmita, Cesar

2000.

Escuela de Ninas La Inmaculada No 2
Primaria Basica

Maicao, Guaijira

1994



FORMACION CONTINUA

Curso virtual: FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS BLANDAS
PARA LA VIDA'Y LA PRODUCTIVIDAD, SENA, duracion 48 horas,
Fusagasuga, Cundinamarca, 26 de Agosto de 2021.

Curso virtual: ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, SENA, duracion 60
horas, Florencia, Caqueta, 13 de Noviembre de 2020.

Curso virtual: ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO, SENA, duracion 40 horas Barranquilla, Atlantico, 10 de Agosto
de 2020.

Curso virtual: INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS, SENA, duracién
40 horas, Espinal, Tolima, 10 de Julio de 2020.

Curso virtual: PEDAGOGIA HUMANA, SENA, duracion 40 horas, Cucuta, Norte de
Santander, 11 de Mayo de 2020.



ESTUDIOS DIRIGIDOS MUNDO DE LETRAS
CARGO: DUENA — DIRECTORA

FECHA DE INICIO DELABORES: 20 DE ENERO DE 2017
HASTA: FECHA ACTUAL
TRABAJO VOLUNTARIO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION
NORTE COLOMBIANA (FUNDANAC)

CARGO: PSICOLOGA

NIT: 824-002-316-0

JEFE INMEDIATO: TILCIA YULIETH MARTINEZ
TELEFONO: 3154931046

FECHA DE INCIO DE LABORES: 27 DE JUNIO DE 2024
FECHA DE FINALIZACION LABORES: 26 DE DICIEMBRE
DE 2024

INSTITUTO PSICOPEDAGOGICO APRENDIENDO JUNTOS
No Resolucién: 013203 DE DICIEMBRE DE 2022

DANE: 320400800043

CARGO: DOCENTE

FECHA DE INICIO DE LABORES: 04 DE FEBRERO DE 2019
FECHA DE FINALIZACION LABORES: 05 DE DICIEMBRE DE 2023



FUNDACION CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
(FUNCEDHI)

NIT: 900582839-3

CARGO: PSICOLOGO

JEFE INMEDIATO: KEVIN MENDOZA CADENA

TELEFONO: 3117993461

FECHA DE INICIO DE LABORES:07 DE MARZO DE 2022

FECHA DE FINALIZACION LABORES: 17 DE NOVIEMBRE DE 2023

FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

NIT: 900267143-6

CARGO: PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL

JEFE INMEDIATO: BRILLIHT MARIA VILORIA VEGA

TELEFONO: 3104184832

FECHA DE INICIO DE LABORES: 01 DE AGOSTO DE 2016
FECHA DE FINALIZACION LABORES: 15 DE DICIEMBRE DE 2016

FUNDACION CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL (FUNCEDHI)
NIT: 900582839-3

CARGO: AUXILIAR DE PSICOLOGIA

JEFE INMEDIATO: ANNY KATHERINE QUINONES ESTUPINAN
TELEFONO:3126436480

FECHA DE INICIO DE LABORES: 20 DE ENERO DE 2015

FECHA DE FINALIZACION LABORES: 07 DE MARZO DE 2016
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REFERENCIASPERSONALES

KATTY BELENO SUAREZ

Comerciante
Teléfono: 3207324464
Casacara, Cesar

GRACIELA PRADA PINTO
Comerciante
Teléfono: 311 7189562

La Jagua de Ibirico, Cesar

—
REFERENCIASFAMILIARES

ALEXANDER MANJARREZ CAMPO
Ingeniero de Minas
Teléfono:3122528291

La Jagua de Ibirico - Cesar

MILENA MANJARREZ CAMPO
Contador Publico
Teléfono: 3159269998

Valledupar — Cesar

YratlMoneral

C.C 49721380
PSICOLOGA

Y S |' ]
sarrollo del

\\ D
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REPUBLICA DE COLOMBIA ;
iDENTIFICACION PERSONAL i
CEDULA DE CIUDADANIA |

' 49721380

NUMERD

MANJARREZ CAMPO

APELLILOS
g

MARIA MARGARITA

44mﬂm £
i
|
|
M
|
FEcka OE nagimEnTo - 31-0CT-1983 !
MAICAO
(LA GUAJIRA)

LUGAR DE NACIMIENTO

ESTATURA G S A SEXO

26-01C-2001 VALLEDUPAR
FECHA Y LUGAH DE EXPEDICION

AEGISTRADOR MACiCnaL
VAN BUGUE E5CORAR

P-1200100-37 1028 15-F-004972 1380-20020507 033I77T02127A 02 109150650 J
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Repiiblica de Colombia l l NAD
Ministerio de Tducacion Nacional wge

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

MARIA MARGARITA MANIARREZ CAMPO

Cédula de Cindudanis Np. 49721380 de Valledupar

Cumplid satisfactoriamente [os requisitos académicos exigidos
por la Institucion, de conformidad con las normas lggales
1y reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de

PSICOLOGO

Dhdo en Bogotd D.C. el dia 9 de abril de 2016

Rector Decano Tscwela

@

Sccrctario General

Atta de Grado N* 452
Fecfia 9 de abiril de 2016
Feaistro de Dialowa 74741



Colegio Cdont;: de Psicélogos
Tarjeta Profesional
Psicélogo
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REPUBLICA DE COLOMBIA &Y~
GOBERNACION DEL CESAR '5:7‘ X >
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL i
L : SE 21
RESOLUCION No.20- 07378 pe 03 SEP 2021

'‘Por la cual se concede una autorizacion para el ejercicio Profesional”

E. SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR. en
cumplimiente al Decraetc 1875 del 3 de agosto de 1994, expedido por el Ministerio
de Salud, segun facu'tad ctorgada en el Decreto numero 3134 de 1956, y

CONSIDERANDO

Lus MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO, identificado(a) con Ceédula de
Ciludadania numero 49721380 expedida en VALLEDUPAR (CESAR), ha
sclicitade autorizacion del ejercicio Profesional en PSICOLOGIA segun TITULD
que le otorgo LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y ADISTANCIA "UNAD™
segun acta de grado numero 482 del 09/04/2016

Que dicho TITULD se encuentra debidamente registrado en La Secretaria General
de Iz Universidad,. anotado en el libro de registro de diplomas el 09/04/2016

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPOQO,
dentificado(a) con Cédula de Ciudadania numero 49721380 expedida en
VALLEDUPAR (CESAR), para ejercer la profesion de PSICCLOGIA en todo =1
territoric nacional

ARTICULO SEGUNDO: Notifique a MARIA MARGARITA NMANJARREZ
CAMPO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania numeroc 49721 380 expedida en
VALLEDUPAR (CESAR), de la Presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a parti- de la fecha de su

exopedicidn.

- COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I | 03 SerP 2c21

< o
st Rosa WS- —
HERMAN EDUARDC BAQUERO RODRIGUEZ ROSA MARIA CER AR SARMIENTO
Secretario de Salud Departamental Lider Programa de Vigilancia v Control (E)

=
jevatia’ Katherine Amaye F{oltm

COORDINACION DE PRESTACION ¥ DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
Transversal 18 Ne 19-65 Valledupar - Telefax 5712424
vigilanciacesar@saludcesar.gov.co
2020
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MARIA MARGARITA MANIARREZ CAMPO

C.C. N°. 49721380 de Villedupar

Cumplio satisfactoriamente los requisitos academicos exigidos por la Universidad,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes,
le otorga el tieulo de

ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA PARA EL
DESARROLLO DEL APRENDIZATE AUTONOMO

o

Dado en Bogotd DL, el dia 22 de Marzo de 2023

Secretaria Gemeral

Acta dz Grado N 178
Fecha 22 de Marco de 2023

Libro 26, Folio 2



Minisieﬁ'o de .Eddcacién' Nacional

ACTA DE GRADO No. 178

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

El dia 22 de Marzo de 2023 en la ciudad de Valledupar, el Doctor Mario Rafael Romem.'
Munive, Director del CENTRO VALLEDUPAR, previa delegacion de la Recloria, una vez
tomado el juramento reglamentario, confiric el titulo de

ESPECIALISTA EN PEDAGOG!A PARA EL DESARROLLO DEL

APRENDIZAJE AUTCNOMO
REGISTRO ICFES - M.E M. 10675

A
MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO

Identiﬁchg con CC No. 49721380 de Valledupar, quien cumplio satisfactoriamente con

los requisitos exigidos en los Reglamentos y Normas Legales, habiendo aprobado el
frabajo de grado titulado:

OPCION DE GRADO: SEMINARIO ESPECIALIZADO EN INNOVACION PEDAGoGIcA Y
TRANSFORMACION DIGITAL

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD DE CONFORMIDAD CON
RESOLUCION NUMERQ 009328 DE FECHA Z DE NOVIEMBRE DE 2016 FIRMADA POR EL DOCTOR JAIME
LEAL AFANADOR, DETERMING OTORGAR GRADO DE HONOR COMO RECONOCIMIENTO POR HABER CURSADC
APROBADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS Y CREDITOS ACADEMICOS, CON UN PROMEDIO PONDE
ACUMULADO IGUAL O SUPERIOR A (4.5] CUATRO PUNTO CINCO. DANDO CUMPLIMIENTO A LO ESTABLEC
EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL ACUERDO 029 DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2013 EXPEDIDO POR EL

SUPERIOR DE LA UNAD, CAPITULO 9, ARTICULD 82

'-’Y le atorgb el diploma que lo acredita como tal
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vrﬁx U\J‘iﬁ E Vicepresidencia
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§ ASTEDITARA

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD
y laVicepresidencia de la Republica
Otorgan el presente certificado a:
MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO
49.721.380

Por su participacion y aprobacion del diplomado
Transformaciones de raiz, antirracismo y no discriminacion en Colombia

Adscrito al Sistema Nacional de Educacion Continua y Proyeccion Social - SINEC, realizado en el
marco del Contrato Interadministrativo No. 491 de 2023

Con una intensidad horaria de 100 horas, desarrollado entre abril y mayo de 2024

Se entrega a los 31 dias del mes de mayo de 2024 en Bogota D.C

£y A

JULIALBA ANGEL OSORIO FRANCIA MARQUEZ MINA
Vicerrectora de Inclusion Social, Desarrollo Vicepresidenta de la RepUblica
Regional y Proyeccion Comunitaria Universidad Departamento Administrativo de la

Nacional Abierta y a Distancia- UNAD Presidencia de la Republica- DAPRE



UNIVERSIDAD

Popular del Cesar

&

FACULTAD DE EDUCACION
DIVISION DE EXTENSION Y EDUCACION CONTINUADA

Certifica que
MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO
CC. 49721380

Cursd y Aprobo
DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Realizado del 02 de Mayo al 29 de Junio del 2023
Con intensidad de 120 horas

)

e AT i o

MARIA DEL MAR RESTREPO VILLARROEL GALVIS ANTON it " ADA LUZ A::?«Anes CAMPO
DECANA FACULTAD DE EDUCACION TR ) i DAICACH DIRECTOR (A) DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
i > .

/

31 de julio de 2023
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Repuiblica de Colombia
Ministerio de Tducacion Nacional ool
Abieita v a Distancia

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD
Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Tecreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

MARIA MARGARI TA MANIARREZ CAMPO

Cédula de Ciudadania Np. 49721380 de Valledupar

Cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Institucion, de conformidad con las normas legales
y reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de

PSICOLOGO

Dado en Bogotd D.C. el dia 9 de abril de 2016

= fi

Tecans Lscuela

‘,__’—é_;@

Secretario General

Acta de Grado N° 452
Fechia 9 de abril de 2016
Feaistrn de Denlonss 74741

\
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Universidad Nacibnal
Ministerio de Educacién Nacional
ACTA DE GRADO No. 482

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES

En ceremonia realizada el diaedekbrildezmscnladudaddeVMpar(Casar)y presidida
por la Doctora Mardelia Yolima Padilla Santamaria, Directora del CENTRO VALLEDUPAR,
g;evia delegacion de la Rectoria, una vez tomado el juramento reglamentario, confirié el titulo

PSICOLOGO
REGISTRO ICFES - M.E.N. 3274

A:
MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO

ldentificada con Cédula de Ciudadania No. 49721380 de Valledupar, quien cumplié
satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los Reglamentos y Normas Legales,
habiendo aprobado el trabajo de grado titulado:

OPCION DE GRADO: DIPLOMADO DE PROFUNDIZACION PARA GRADO
EN DESARROLLO HUMANO Y FAMILIA: DISFUNCIONALIDAD EN LAS FAMILIAS
DE SAN ANDRES DE PALOMO EN EL MUNICIPIO DE GALERAS -SUCRE.

Y le otorgé el diploma que lo acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma ia presente Acta de Grado, en Bogota D.C., a los 9 dias del mes
de Abril de 2016

Anotado en el libro de actas No. 2
Registro de Diploma 74741, Libro 19, Folio 4

Decano Escuela Secretario General

% L



Pa Republica de Colombia

pen  su nombre

EIl Coleqio Municipal de

HBachillerato Teenico Comercial
La Palmita - Cesar

Autorizabe por la Serretaria de Educacion Departamental, semin
Rresolution 2o, 2287 el 9 de Diciembre de 1999

Confiere a:

~ MARIA MARGARITA MANJARREZ CAMPO

Hoentificado(a) con QO 0. 4932V 380 we \lgﬂ_@.\‘n\-

&1 Titulo ve:
Wachiller Comercial

i ) . ! .
| 3or razon be baber cursado p aprobado los estubdios torrespondicntes al
F21uel de Educacian Hedia Cowercial, seqim los planes ve Estubdio.

e o8 ST
Secretario(a)

Dabo en La Palmta, ales _ vinsdelwesde  de20

2
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NIT 824.005.366-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES
N° 003 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

ENTRE LOS SUSCRITOS A SABER: JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar,
representante legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 segln
poder adjunto, y quien en adelante se denominara el CONTRATANTE, MARIA
MARGARITA MANJARREZ CAMPO mayor de edad, identificado(a) con la cédula
de ciudadania N° 49.721.380 quien para los efectos del presente contrato se
denominara el CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios, considerando que cumple con el perfil requerido y muestra idoneidad,
de conformidad con su expediente de hoja de vida, contrato que se regira por las
normas que regulan la materia y especialmente por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. — En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA,
directamente, utilizando sus propios medios, con libertad, autonomia e
independencia, con carencia total de subordinacién o dependencia, se obliga a
prestar los servicios técnicos para la ejecucion de EL CONTRATO N° 003, el cual
tiene como objeto realizar las actividades especificas de PSICOLOGA para la
correcta ejecucion del contrato N° 272-2025 cuyo objeto es; “FORTALECIMIENTO
DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION
DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR” , y se obliga
con el CONTRATANTE a desarrollar los temas y ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado en forma eficiente y oportuna, de
conformidad con las condiciones y clausulas adicionales del presente documento y
aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio.

SEGUNDA. Obligaciones del contratista. — El contratista llevara a cabo todas las
actividades inherentes a la naturaleza del servicio, entre ellas las siguientes:

e Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desempefio de

las labores encomendadas a su cargo.

Implementar los talleres educativos asignados.

Realizar informes técnicos mensuales con sus respectivos soportes.

Entregar evidencia fotografica y videos de las actividades realizadas.

Actuar como un facilitador y potenciar la creacion de redes de apoyo entre los

adultos mayores.

e Hacer intervenciones individuales, grupales y/o familiares cuando se requiera
para brindar acompafamiento emocional.

e Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados en el mismo.

Cumplir con sus funciones con diligencia ética.

e Tratar con respeto, consideracion y rectitud a todos los que brindan su aporte
al funcionamiento de los centros de vida.
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NIT 824.005.366-2
e Remitir al supervisor del contrato la cuenta de cobro junto con el certificado
de soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social de los
meses laborados.

TERCERA. Plazo. — El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

CUARTA. Valor y forma de pago. — El valor de este contrato es la suma de DOCE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.800.000), el cual se cancelara
mediante actas mensuales parciales, por un valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE, previa presentacion de informes en
lo que debe evidenciar el avance del objeto del contrato con su respectiva cuenta de
cobro y su respectivo pago de seguridad social ante el CONTRATANTE.

QUINTA. Obligaciones del contratante. — EIl CONTRATANTE se obliga a:

1. Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria de manera oportuna,
para la debida ejecucion del objeto del contrato.

2. Exigir del CONTRATISTA el cumplimiento oportuno de las obligaciones
contractuales.

3. Pagar el valor del contrato dentro de los términos y oportunidades sefialados
por el mismo y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas
clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA. Clausula penal. — En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dara derecho al
contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales.

SEPTIMA. Forma de terminacion. — El presente contrato podra darse por
terminado por mutuo acuerdo entre las partes por escrito, o en forma unilateral por
el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas.

OCTAVA. Cesion del contrato. — Queda prohibido al CONTRATISTA ceder parcial
o totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo previa
autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE.

NOVENA. Confidencialidad y no divulgacion de la informacioén. - La informacion
que se reciba en el marco del contrato o convenio, relacionada con datos
personales recogidos en desarrollo del objeto contractual, sera mantenida en
estricta confidencialidad. Por lo tanto, se obliga a no revelar, divulgar, exhibir,
mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar o replicar la informacién dada a conocer
por parte de CONTRATANTE sin previa autorizacion.

DECIMA. Supervisién. - EIl CONTRATANTE o a quien este delegue supervisara la
ejecucion del presente contrato, y podra formular las observaciones del caso, para
ser analizada conjuntamente con el CONTRATISTA.
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DECIMA PRIMERA. Mecanismos de solucién directa de las controversias
contractuales. — Las diferencias que surjan en desarrollo del presente contrato,
podran ser resueltas directamente por las partes a través de la conciliacién o la
transaccion, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

DECIMA SEGUNDA. Notificaciones. — Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deben hacer con ocasion del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a las personas indicadas a continuacion:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA MARIA MARGARITA MANJARREZ
CAMPO
Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso
Lopez. Valledupar - Cesar CC. 49.721.380

Correo electrénico:
fundayudanos@hotmail.com

En conformidad las partes firman el presente documento, en La Jagua de Ibirico, el
dia seis (06) dias del mes de agosto de 2025.

El contratista

- _ .
Mo ;l\‘- L "Jiii'““.'\di ye2 \
Maria Margarita Manjarrez Campo
CC. 49.721.380

El contratante

 p——g

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2
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ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 003 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

CONTRATO N°003

N°003-ADULTO MAYOR LA JAGUA

DE IBIRICO - CESAR 2025

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Planear, programar, organizar,
dirigir, supervisar y evaluar el
desempefio de las labores
encomendadas a su cargo.
Implementar los talleres
educativos asignados.

Realizar informes técnicos
mensuales con sus respectivos
soportes.

Entregar evidencia fotografica y
videos de las actividades
realizadas.

Actuar como un facilitador y
potenciar la creacion de redes de
apoyo entre los adultos mayores.
Hacer intervenciones
individuales, grupales y/o
familiares cuando se requiera
para brindar acompanamiento
emocional.

Cumplir con el objeto del
contrato en los términos
pactados en el mismo.

Cumplir con sus funciones con
diligencia etica.

Tratar con respeto, consideracion
y rectitud a todos los que brindan
su aporte al funcionamiento de
los centros de vida.

CONTRATISTA MARIA MARGARITA MANJARREZ
CAMPO
CC. 49.721.380

PLAZO Cuatro (4) meses.

VALOR DEL CONTRATO DOCE MILLONES OCHOCIENTOS

MIL PESOS MCTE ($12.800.000)
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En el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar el dia seis (06) dias de agosto de
2025 se reunieron, el sefior JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar, representante
legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 y MARIA MARGARITA
MANJARREZ CAMPO identificado(a) con cédula de ciudadania N°49.721.380
como CONTRATISTA, con el proposito de dar inicio al contrato N® 003 ADULTO
MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025.

El contratista

\ gl . (M
‘;"'m\-- Al . \J‘\,:w-'-;_u Yoo\
Maria Margarita Manjarrez Campo
CC. 49.721.380

El contratante

ZF——

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2




HOJA DE VIDA

LIGIA MEBEL RINCON REYES

DATOS PERSONALES

R T A A ST R A S TV I AR e S AR

FECHA DE NACIMIENTO:
LUGAR DE NACIMIENTO:

CEDULA DE CIUDADANIA:

ESTADO CIVIL:
DIRECCION:
TELEFONO
CORREO:

ESTUDIOS

Especializacién
Universidad:

Titulo:

Fecha de Terminacion.

Ciudad:

Profesional
Universidad:

Titulo:

Tarjeta profesional No.
Fecha de Terminacion.

Ciudad:

63536522

23/0CT /1982

BUCARAMANGA

63536522

SOLTERA

carrera 18 # 6 21 Aguachica Cesar

3173604100

mabelrincon47 @gmail.com

B AT R P e TR BT DN S e e

EAN

Especialista en Gestion Humana
24 de septiembre 2009

Bogota

Universidad Industrial de Santander
Trabajadora Social

Cadigo de T.S 1191 16305-1

13 de diciembre del 2006

Bucaramanga

R X e L



Secundarios
Colegio:
Titulo:

Fecha de Terminacion.

Ciudad:

OTROS ESTUDIOS

Guillermo Leon Valencia
Bachiller Comercial
11 de diciembre del 1999

Aguachica Cesar

Diplomados

Institucion

Titulo:

Fecha de Terminacion.

Ciudad:

Institucion

Titulo:

Fecha de Terminacion.

Ciudad:

Institucion

Titulo:

Fecha de Terminacion.

Ciudad:

Institucion

Titulo:

Fecha de Terminacion.

Ciudad:

SENA
Formulacién de proyectos
23 de noviembre del 2015

Aguachica

EAFYS
Solucion de Conflictos
10 de octubre 2014

Aguachica

CENTRO DE CONVIVENCIA PACIFICA
Diplomado de convivencia, civilidad y ciudadania.
12 de diciembre 2013

Aguachica

SENA

Desarrollo de Herramientas para la Cogestiéon en Promocion

Social
12 de enero del 2012

Aguachica



EXPERIENCIA LABORAL

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

Fundacion Asociacion Creando Futuro — ASOCREF /
Estrategia Intersectorial ATRAPA SUENOS del ICBF

Profesional Psicosocial
5 meses y 22 dias
San Martin

Yurley Avila

Empresa: Union Temporal Prosperidad Para Las Familias 2023 /
Programa de Prosperidad Social
Cargo: Profesional De Seguimiento En El Municipios De Pailitas

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

Pelaya
3 meses y 4 dias
Pailitas y Pelaya

Yurley Avila

Empresa: Union Temporal Familias Por El Futuro/ proceso de inscripcion de la
segunda etapa de la IV Fase del programa Familias en Accion de
Prosperidad Social

Cargo: Coordinador En Sitio de los Municipios De Aguachica Y Santa Rosa

Tiempo laborado:

08 de septiembre 2022 al 16 de diciembre del 2022

Municipio: Aguachica cesar y Santa Rosa del Sur Bolivar

Jefe Inmediato: Yurley Avila

Empresa: Unién Temporal Alianza FEST/ Programa FEST De Prosperidad Social
Cargo: Coordinadora Zonal

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

01 de septiembre 2021 al 30 de junio del 2022
Convencion y El Tarra Norte de Santander

Yurley Avila
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Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

Unién Temporal FEST Caribe/ Programa FEST De Prosperidad Social.
Coordinadora Municipal

17 de diciembre 2019 al 30 de diciembre del 2020

Convencion Norte de Santander

Sindy Canizares

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA E.S.E.
Trabajadora Social de la dimensién Salud Mental
01 de marzo del 2019 al 30 de diciembre del 2019
Aguachica Casar

Yesica Gonzalez

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

Fundacion Circulo Obrero San Pedro Claver
Coordinadora Sub-Regional Proyecto Mi Futuro Es Hoy
07 de noviembre 2017 Al 06 de octubre del 2018
Aguachica, (municipios del sur del cesar y sur de Bolivar)

Cristina Gallo

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

UT Unidos Por La Prosperidad De Colombia / Programa UNIDOS De
Prosperidad Social.

Coordinadora Local Red Unidos.
20 de noviembre 2017 Al 15 de septiembre Del 2018
Aguachica

Claudia Reyes

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

Fundacion Centro De Desarrollo Social CEDESOCIAL
Trabajadora Social Hogar Sustituto

02 de agosto al 30 de octubre del 2017
Aguachica

Claudia Reyes




Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

Aldeas Infantiles SOS

Facilitador En Desarrollo Familiar

09 de mayo 2017 Al 15 de noviembre del 2017
Aguachica

Ivonne Campo

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

Universidad Del Magdalena /Programa UNIDOS De Prosperidad
Social.

Coordinadora Zonal Red Unidos
01 de enero al 30 de abril del 2017
Aguachica (municipios sur del Cesar)

Nelson Caballero

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

COMFACESAR /Programa UNIDOS De Prosperidad Social.
Coordinadora Local Red Unidos

1 de noviembre 2013 a 31 de octubre 2015
Aguachica

Kathy Montafio

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato:

COMFACESAR /Programa UNIDOS De Prosperidad Social.
Cogestor Social Red Unidos

14 de marzo 2012 a 31 de octubre 2013

Aguachica

Kathy Montano

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:

Municipio:

Jefe Inmediato

Fundacién Financiera CORFIMUJER/Programa UNIDOS De
Prosperidad Social.

Cogestor Social Red Unidos
1 de junio 2010 a 15 diciembre de 2011
Aguachica

Diomar Pino




Empresa: Fundacién Apoyo Social FUNAS

Cargo: Trabajadora Social

Tiempo laborado: 15 de marzo 2010 a 15 de diciembre 2010
Municipio: Aguachica

Jefe Inmediato Adriana de la Hoz

Empresa: Hospital Francisco Canossa E.S.E

Cargo: Trabajadora Social Coordinadora SIAU
Tiempo laborado: 1 al 31 de diciembre 2009

Municipio: Pelaya

Jefe Inmediato Angel Rafael Mendoza
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(LIGIA MABEL RINCON REYES
C.C 63536522 de Bucaramanga




FecHa DE Nacento  23-0CT-1982

BUWA
(SANT

LUGAR DE NACIMIENTO

ES;’ATLm G.S. RH SEXO
27-FEB-2001 BUCARAMANGA

FECHA Y LUGARDE EXPEDICION g7 e/

GISTH NACIONAL
AN DUQUE ESCOBAR

P-2700100-7010B033-F-0063536522-2002 1009 05939022814 01 991494000



‘,"\. o -
D l —\ N Formulario del Registro Unico Tributario
z_wlu[zl Actuakzacion
4. Nimero de formulario 14781886921
5 Mdmero de icentfcacion Trioutana (NIT) ov 14. Buzon electron<o
6 353652 2|3 2 4
IDENTIFICACION
24 Tpo de contnbuyents 25 Tipo de cocumento 28 Nomem 0e loentficacen 27 Fecha expediion
Persona natural o sucesion diquida 2 |Cédula de Cuudadania 13 63536522 20010227
Lugar de expedicion 28 Pais 28 Departamento [3& Cadadhtuncipo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Bucaramanga 001
Prmer apellido 2. Segundo apsiido 33. Primer nombre ~ 34 Ovos nombres
PNCON REYES LIGIA MABEL
35 Razin sooal ~
3%. Nombre comercal 37 S.gs:——
> H 18
UBICACION
38, Pais 39 Departamento 40 CidacMuricpio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 D | Aguachica 011
41 Dweccion pancipal :
CR 18 & 21 BRR LAS AMERICAS
42 Correo glectronico mabelrncon47 @gmail com
43, Codigo postal ]MTdébﬂb'- 31736041001‘57&‘&02 5652591
CLASIFICACION
e e 5 -
s = e = . o = :
4. Codgo 47 Fecha nico actvidad 48 Cadgo 40 Fecha nicio sctwdad 50 Codgo 1 2 1. Codgo * tos
[8 29 9|[201505.01|||7 45 0}I201.30115] | | | | | |
R=sponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 S 6 T d 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 rd Fal 24 25 26
. | | |
posole sl | | | | o4 b PP ]|
E - No responsable de VA
Obligacios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 13 7 8 ] 10
SO I N U A A N SO N o ol : ’
5. Lot |57 Moo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I N T T O O A e ‘
mm:ﬁnpjiﬁubhsmaqnhphw.hmﬁhndmfhﬁuﬁmmuwwmymmﬁamnmnm
Para uso exclusivo de la DIAN
waeos 3 [ | wo [X] €. No. ce Falios 81 Fecha [2021-08-25/20 1377 ]
La informacion summnistrada a lavés del formularo oficial de necnpcdn, actualizaciin, suspensdn | Sn pefucio de las verficacones que la DIAN reafice
y cancolacion del Regstro Unico Trioutano (HUT), 0sDera ser exacta y valar. en (aso 08 constalar | Fers 3annoads
Inexactitud en algunc de 05 dalos suMinGirados s adelaniardn os Procedimanios adMNISTaives
SANCIONATOTOS O 00 SUSPENSION Sagun & Caso
Faragrato oel armcuo 1.6.1.2.20 oel Uecreto 1022 de 10
e 084 Nombre RINCON REYES LIGIA MABEL
985 Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 25-08-2021 08:13.46PM



4 ’
; i g T . ’ r ~ i §.od ™ & r 4 - T FrliE I P I 2¥) dda  oried Vg ay By g redd iride | o 24P 1Ry
A le U k...\:.. /4 \u.. / o} gy / S 27/ 'Y Py 2k Jprbss 4 ¥ \nx 4 .

.\\\,\\\\\\\W\\, x\.\\\_.\._«\ﬁ\\. S \\\.QV\&\.\.}\A..\

o, FEf S .A\‘\..\ ’ m 7 J o -\.\\k ed / 4 '/ e /
r i
Wy s..\\\ \._.\.{\..\wu.. CPEpdd ¢ mi i i id 4 r {4 A 2GS PPN RPREL BF ] \.\.k..\.\.\ Pty (AR fe0.0" w\... \..».\,a: (14 I n\.. i F £ oy iy ..\ of Tl i
! f o /A 4 /
u.»\:\.:...\.‘...\;..}.._.\ e .‘,hm\\“..\.-n\.... A A ._ J J ....;...\..w\. iy ....\ 2pUsiabes s s
«\\\\ T DI fAgRr) ) Dy
\ ' / - * N 7 3 : .\. ey )
7 r L7t 4 7 / ..\.s,...\ Y, Vad ¢ paedirty P1Y

AQVAIS¥IAINN



UNIVERSIDAD

EAN

UNIVERSIDAD EAN

FACULTAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA
ESPECIALIZACION EN GESTION HUMANA

ACTA DE GRADO INDIVIDUAL

En '3 cwdad de Bogota, DC el dia 24 del mes de Septiembre de 2009, siendo las 5:00
p.m. se llevo a cabo |a ceremonia de graduacion, en la cual I3 UNIVERSIDAD EAN.
legaimente autonzada para el efecto y previo juramento de rigor. olorgd a Ligia Mabel
Rincon Reyes identficado(a) con la cédula de cwdadania numero 635368522 de
Bucaramanga y quien cumplio con todos los requisitos exigidos por i@ Ley y los
reglamentos de la Institucion, el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA,
mediante el dipioma que iofa) acredita come tai, anotado en el Libro de Reqistro de
Titulos de I Facuitad de Estudios a Distancia, Programa de Especializaciones N° 1 Folio
14, Registro N° 197

En fe de lo antenor se firma la presente Acta de Grado por quienes en el intervinieror
Firmada por

JORGE ENRIQUE SILVA DUARTE, Rector
SANTIAGO PINILLA VALDIVIESO. Secretano General
LUZ HELENA PINEDA CASTELLANOS, Coordinador Regrstro Academico

Es fiel copa tomada del Acta de Grado General N° 39 del dia 24 del mes de Septiembre
de 2009
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LUZ HELENA PINEDA CASTELLANOS
Codrdmador Registro Académico
Secretaria General

Sece ol Mogs' Crg 11 No 78 - 47 PEX SO36464  Fax 1212204 A A 1008BR Bomola D C - Coiominsg
www ean.edu.co
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LA RLP(I}”_'L\ ! CON OMEIA
MINISTERIO DE EDUIC WCHON NACH INAL

Y ENSU N MBRLE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

TRABAJADORA SOCIAL

A

LIGIA MABEL RINCON REYES

CEDULA DE CRIDADANIA N" 63.531: 522 expedida en BUCARAMANGA

Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello lc otorga el presente

DIPLOMA

. Enla crudad de Bucaramaria, =i 13 DE DICIEMBRE DE 2001

M istrpdio gl Avn G
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1" LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER, CERTIFICA : Que en el ibro de Actas de grado de la Universidad figura
la siguente ACTA DE GRADO No 37773. En la ciudad de Bucaramangs. Departamento de
Santander Republica de Colombia. a los TRECE dias del mes de DICIEMBRE de DOS ML
M:Sumawmmumommoemmoen
Prosuhé la sesion E1 Dr JAIME ALBERTO CAMACHO PICO Rector de ia LIS y obrm comao
Secretanc General Ef Or CRISOSTOMO BARAJAS FERREIRA
Considerando e Consejo gue

LIGIA MABEL RINCON REYES

con CEDULA DE CIUDADANIA numero 63.536.522 expedida en BUCARAMANGA. ha cumphdo
cmla.sdlspo&cmsbgmayrw'rm.Mmmdmoymodowmamefmwo
CWPAMM&W“W”ELMMW
smmmm,ythMsummmmmcmmm
TRES, OCHO, DOS, sobre cinca. obrando en nombre de ia Republica de Cokombue. Ministeno de
Educacidn Nacions!, le otorga ef titulo de TRABAJADORA SOCIAL con registro sl fobo nurmero
20 del kbro de dpiomas 12-P.

Bapo la gravedad de juramento, &/ graduando promete cumplly con los deberes propios del
eperciCio de su profesiGn

Para la constancia se extiende y firma la presente acta

El Rector,(fdo.) JAIME ALBERTO CAMACHO PICO

El Decano de la Facultad,(fdo.) GONZALO ALBERTO PATING BENAVIDES
El Secretario General,(fdo.) CRISOSTOMO BARAJAS FERREIRA

Es copia de su onginal tomado a los CATORCE dias del mes de DICIEMBRE de DOS Mit

is —.
- ,-——_h_% e
CRISOSTOMO FERREIRA
Secretario General
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
INDEPENDIENTES N°031 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE
IBIRICO — CESAR 2025

NOMBRE DEL CONTRATANTE:

FUNDACION
AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA

LEGAL CC. 77.171.451 de Valledupar
NOMBRE DEL CONTRATISTA LIGIA MABEL RINCON REYES
IDENTIFICACION 63536522

CARGO TRABAJADOR SOCIAL
VALOR DEL CONTRATO $12.800.000

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 06 DE AGOSTO DE 2025

FECHA DE TERMINACION

06 DE DICIEMBRE DE 2025

LUGAR DE TRABAJO

LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR

PERIODO DE PAGO

MENSUAL

EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. — EL CONTRATISTA en su calidad de TRABAJADOR
SOCIAL, se obliga para con EL CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de conformidad con las
condiciones y clausulas adicionales del presente documento.

SEGUNDA: EL PLAZO. - La ejecucion del presente contrato sera INICIADO EL
DIA 06 DE AGOSTO DE 2025 hasta el dia 06 DE DICIEMBRE DE 2025.

TERCERA: VALOR. — El valor del contrato sera por la suma de DOCE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($12.800.000) MCTE.

CUARTA: FORMA DE PAGO. - El valor pactado en la clausula anterior sera
cancelado asi: el valor del contrato se pagard mediante actas mensuales
parciales, por un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($3.200.000) MCTE, previa presentacion de cuenta de cobro, pago de seguridad
social y su respectivo informe ante el CONTRATANTE.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. - Este debera facilitar acceso
a la informacion que sea necesaria de manera oportuna, para la debida ejecucion
del objeto del contrato y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las
demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

13 418-0 a, Barrio Alfons
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SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desempeno de las
labores encomendadas a su cargo.

Entrevistas previas al ingreso de los beneficiarios del Centro de Residencia.
Diligenciar la caracterizacion socioeconomica de los beneficiarios.

En casos donde los beneficiarios tengan entre 55 y 60 afos con caracteristicas
especiales segun la ley para participar del proyecto deben ser evaluado y
certificado por este profesional.

Implementar los talleres educativos relacionados con los procesos de participacion
y demas actividades que le sean asignadas.

Realizar informes técnicos mensuales con sus respectivos soportes.

Entregar evidencia fotografica y videos de las actividades realizadas.

SEPTIMA: VIGILANCIA DEL CONTRATO. -ELCONTRATANTE o su representante
supervisara la ejecucion del servicio profesional encomendado y podra formular las
observaciones del caso con el fin de ser analizadas juntamente con el
CONTRATISTA y efectuar por parte de este las modificaciones o correcciones a que
hubiese lugar.

OCTAVA: CLAUSULA PENAL. - En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dara
derecho al contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales equivalentes
TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE

NOVENA: TERMINACION. - El presente contrato podra darse por terminado por
mutuo acuerdo entre las partes, o en forma unilateral por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas.

DECIMA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA actuara por
su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion
laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la prestacion del
servicio.
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DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. - Queda
claramente entendido que no existira relacion laboral alguna entre EL
CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, o el personal que éste utilice en la ejecucion
del presente contrato y se compromete el contratista a que por su cuenta y riesgo se
afiliara a una EPS, FONDO DE PENSION Y ARL, para lo cual presentara al
contratante copia de dicha afiliacion o en su defecto los recibos de pago.

DECIMA: SEGUNDA CESION DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo con
previa autorizacion expresa y escrita por el CONTRATANTE.

DECIMA TERCERA: DOMICILIO CONTRACTUAL. - Para todos los efectos legales,
el domicilio contractual sera el Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar y las
notificaciones seran recibidas por las partes en las siguientes:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA |LIGIA MABEL RINCON REYES

Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso
Lépez. Valledupar — Cesar. CC. 63536522

Correo electronico:
fundayudanos@hotmail.com
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De conformidad con lo anterior las partes firman el presente contrato en La Jagua de
Ibirico — Cesar, el dia seis (06) de agosto de 2025.

El contratista

| Lot Y () ;+ 4
1 “.;‘..‘-'2 liu'iq "K'.;l'f',f” 1.\(3’-"‘.

Ligia Mabel Rincén Reyes
CC. 63536522

El contratante

sl

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS

NIT. 824.005.366-2




Barrio: El Progreso
Ciudad. La Jagua-Cesar Wn
Tel: 314 805 0741

Email: hildaemorelo@outlook.es

TLDA EPALZA MORELO

C.C. 32.723.018

Estado civil: Casada m @&
F.N. 01/10/1967

Direc: Trasversal 10 N° 9-33 W

Dedicada, tolerante, responsable, emprendedora con actitudes y destreza

De liderazgo que facilitan el trabajo en equipo. Capaz de resolver cualquier situacion en la que me encuentre, grandes
expectativas de adquirir nuevos conocimientos y practicas segura en el ambiente de trabajo.

N
ESTUDIOS REALIZADOS

Ano (1987) Titulo: BACHILLER ACADEMICO

Barranquilla - Atlantico. Isntituto San Jose

Ano (2008) Titulo: TECNICO EN NUTRICION

Albania Guajira. Corporacion CREF

Ano (2017) Titulo: TECNICO EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFACIA
M LlaJagua - Cesar. Servicio Nacionaol de Aprenbdizaje SENA

Ano (2016) Basico. HIGUIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTO

La Jagua - Cesar. Servicio Nacionaol de Aprenbdizaje SENA

Ano (2016) Basico. SERVICIO AL CLIENTE Y RELACIONES INTERPERSONALES

La Jagua - Cesar. Servicio Nacionaol de Aprenbdizaje SENA

Afo (En curso) Quinto Semestre NORMALISTA SUPERIOR

Barranquilla - Atlantico. Escuela Normal Superior de Corozal

CS CamSCanner



REFERENCIAS PERSONAL

TEMILDA RAMIREZ
OCUPACION : Comerciante
CELULAR : 311 6858916
CIUDAD : Sincelejo- Sucre

JHONAR VASQUEZ
OCUPACION : Tecnico Electrioco
CELULAR : 313 6810403
CIUDAD : La Jagua-cesar

EXPERIENCIAS LABORALES

EDUARDO AMARIS
ESPOSO

Ocupacion. Tecnico Electrico
Ciudad. La Jagua — Cesar

DREISZA AMARIS
HIJA

Ocupacion Docente
Ciudad. La Jagua - Cesar

REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE DE LA EMPRESA. ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS FAMILAS TRIUNFADORAS
OCUPACION : Prancticas

TIEMPO : 16 de febrero de 2016 hasta la fecha

CELULAR : 310 367 9898

CIUDAD : Becerril - Cesar

NOMBRE DE LA EMPRESA : UNION TEMPORAL WALE KERU
OCUPACION : Ajente Educador en Salud

TIEMPO. 1 aiio 10 meses

CIUDAD : Albania Guajira

CS CamScanner
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INSTITUTO SAM JOSE

Rarranqguilla - Atlantien
Actn e Gravo Mo, 17

Aprobado segiin Licencia de h;mmnm,mm MNo. 0000308 de Fehrern O de 1965, emanads de la Secretaria de
Educaciin Distrital, en las Niveles de Precscolar, Bésica Primaria - Secundarin y Media Téonica enfasia Comercial,

En la ciudad de Barranquilla a los 7 dias de mes de Diciembre del afio (947, se reunieron
las suscritas Rectora y Secretaria en la Rectoria del INSTITUTO SAN JOSE, con el fin de
protocolizer la graduacién de los alumnos de tiltimo grado, de Fducacion Media Técnica.

- Comprobada la situacién Jegal y académica de cadauno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios- correqpond:entea ala Lducacmn Media Técnica, se procedié a
‘o!orgar el ‘I'itulo de Bachiller Twméo al graduando cuyos’ nombres, apellidos y niimero del
- documento de rdenudad tJtuloPr enfams se rclacmnan a conﬂnuaclon.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CORPORACTON REGION (T DE FORMACTON PROFESION AT
Al BRANITA

I I s e T R R R R R R R A A R R AR A R R R R L]

ACTA INDIVIDUAL DE CERTIFICACION

En el municipio de Albania (La Guajira), a los 06 dias del
mes de Diciembre del 2.008, se reunieron el Director y la
Scecretaria de la Corporacion Regional de Formacion
Profesional “CREF" con el fin de formalizar la Certificacion
de los estudiantes del Cuarto Semestre del programa de
TECNICO EN NUTRICION, planes de estudios aprobados
segun resolucion No. 1028 de Septiembre 28 del 2.006,
emanada de la Secretaria de Educacién del Departamento de
la Guajira. Se reviso la situacion legal y académica para que
en nombre del Consejo Directivo y Académico llevase a
cabo la Ceremonia de Certificacion programada, al
Estudiante cuyos apellidos, nombres y numero de
identificacién se relaciona a continuacion:

EPALZA MORELO ILDA MARIA
C.C. No 32.723.018 De BARRANQUILLA

Quien surti6 todos los requisitos exigidos por la Corporacién
Regional de Formacion Profesional para el otorgamiento del
Certificado de TECNICO NUTRICIONISTA

Es fiel copia del Acta General de Certificacién No. 011 de
Diciembre 06 del afio 2.008.

Dado en el municipio de Albania (La Guajira), a los 06 dias
del mes de Diciembre del 2.008

CamScanner
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES
N° 009 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

ENTRE LOS SUSCRITOS A SABER: JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar,
representante legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 segun
poder adjunto, y quien en adelante se denominara el CONTRATANTE, ILDA
EPALZA MORELO mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania
N°32.723.018 quien para los efectos del presente contrato se denominara el
CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion de servicios,
considerando que cumple con el perfil requerido y muestra idoneidad, de
conformidad con su expediente de hoja de vida, contrato que se regira por las
normas que regulan la materia y especialmente por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. — En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA,
directamente, utilizando sus propios medios, con libertad, autonomia e
independencia, con carencia total de subordinacién o dependencia, se obliga a
prestar los servicios técnicos para la ejecucion de EL CONTRATO N° 009, el cual
tiene como objeto realizar las actividades especificas de TECNICO EN NUTRICION
para la correcta ejecucion del contrato N° 272-2025 cuyo objeto es;
“FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE
ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL,
DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO - CESAR” , y se obliga con el CONTRATANTE a desarrollar
los temas y ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado
en forma eficiente y oportuna, de conformidad con las condiciones y clausulas
adicionales del presente documento y aquellas obligaciones que se generen de
acuerdo con la naturaleza del servicio.

SEGUNDA. Obligaciones del contratista. — El contratista llevara a cabo todas las
actividades inherentes a la naturaleza del servicio, entre ellas las siguientes:

e Garantizar en la minuta los grupos alimentarios tales como: cereales, raices,
tubérculos, platanos, hortalizas, verduras, leguminosas, frutas, carnes,
huevos, lacteos, grasas y azucares.

e Verificar que los alimentos servidos cumplan con los estandares de calidad
exigidos por las normas vigentes y con las caracteristicas generales por
grupos de alimentos establecidas por la relacion de peso y frecuencia de los
alimentos de la racion preparada.

e \Verificar el cumplimiento de la minuta patrén y las minutas programadas para
cada semana.

e Dar respuesta y seguimiento a las solicitudes de mejora por parte del
supervisor del contrato.

e Coordinar con el equipo psicosocial la actividad de tamizaje nutricional en
todos los beneficiarios.
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Desarrollar los talleres nutricionales.
Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados en el mismo.
Cumplir con sus funciones con diligencia ética.
Tratar con respeto, consideracion y rectitud a todos los que brindan su aporte
al funcionamiento de los centros de vida.
e Remitir al supervisor del contrato la cuenta de cobro junto con el certificado
de soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social de los
meses laborados.

TERCERA. Plazo. — El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

CUARTA. Valor y forma de pago. — El valor de este contrato es la suma de DOCE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.800.000), el cual se cancelara
mediante actas mensuales parciales, por un valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE, previa presentacion de informes en
lo que debe evidenciar el avance del objeto del contrato con su respectiva cuenta de
cobro y su respectivo pago de seguridad social ante el CONTRATANTE.

QUINTA. Obligaciones del contratante. — El CONTRATANTE se obliga a:

1. Facilitar el acceso a la informaciéon que sea necesaria de manera oportuna,
para la debida ejecucion del objeto del contrato.

2. Exigir del CONTRATISTA el cumplimiento oportuno de las obligaciones
contractuales.

3. Pagar el valor del contrato dentro de los términos y oportunidades sefialados
por el mismo y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas
clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA. Clausula penal. — En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dard derecho al
contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales.

SEPTIMA. Forma de terminacion. — El presente contrato podra darse por
terminado por mutuo acuerdo entre las partes por escrito, o en forma unilateral por
el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas.

OCTAVA. Cesion del contrato. — Queda prohibido al CONTRATISTA ceder parcial
o totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo previa
autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE.

NOVENA. Confidencialidad y no divulgacion de la informacioén. - La informacion
gue se reciba en el marco del contrato o convenio, relacionada con datos
personales recogidos en desarrollo del objeto contractual, ser& mantenida en
estricta confidencialidad. Por lo tanto, se obliga a no revelar, divulgar, exhibir,
mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar o replicar la informacion dada a conocer
por parte de CONTRATANTE sin previa autorizacion.
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certificado de soporte del pago
de los aportes al Sistema de
Seguridad Social de los meses

laborados.
CONTRATISTA ILDA EPALZA MORELO
CC. 32.723.018
PLAZO Cuatro (4) meses.
VALOR DEL CONTRATO DOCE MILLONES OCHOCIENTOS

MIL PESOS MCTE ($12.800.000)

En el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar el dia seis (06) dias de agosto de
2025 se reunieron, el sefior JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar, representante
legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 e ILDA EPALZA

MORELO identificado(a)

con cédula de ciudadania N°32.723.018 como

CONTRATISTA, con el propdsito de dar inicio al contrato N° 009 ADULTO MAYOR
LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025.

El contratista

/

do € '(‘((/T;'n Ky

El contratante

lida Epalza Morelo
CC. 32.723.018

R ————

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2
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ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 009 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

CONTRATO N°009

N°009-ADULTO MAYOR LA JAGUA

DE IBIRICO - CESAR 2025

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Garantizar en la minuta los
grupos alimentarios tales como:
cereales, raices, tubérculos,
platanos, hortalizas, verduras,
leguminosas, frutas, carnes,
huevos, lacteos, grasas vy
azucares.

Verificar que los alimentos
servidos cumplan con los
estandares de calidad exigidos
por las normas vigentes y con las
caracteristicas generales por
grupos de alimentos establecidas
por la relacion de peso y
frecuencia de los alimentos de la
racion preparada.

Verificar el cumplimiento de la
minuta patron y las minutas
programadas para cada semana.
Dar respuesta y seguimiento a
las solicitudes de mejora por
parte del supervisor del contrato.
Coordinar con el equipo
psicosocial la actividad de
tamizaje nutricional en todos los
beneficiarios.

Desarrollar los talleres
nutricionales.

Cumplir con el objeto del contrato
en los términos pactados en el
mismo.

Cumplir con sus funciones con
diligencia ética.

Tratar con respeto, consideracion
y rectitud a todos los que brindan
su aporte al funcionamiento de
los centros de vida.

Remitir al supervisor del contrato
la cuenta de cobro junto con el

C

alle
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DECIMA. Supervision. - El CONTRATANTE o a quien este delegue supervisara la
ejecucion del presente contrato, y podra formular las observaciones del caso, para
ser analizada conjuntamente con el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. Mecanismos de solucién directa de las controversias
contractuales. — Las diferencias que surjan en desarrollo del presente contrato,
podran ser resueltas directamente por las partes a través de la conciliacion o la
transaccion, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

DECIMA SEGUNDA. Notificaciones. — Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deben hacer con ocasion del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a las personas indicadas a continuacion:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA ILDA EPALZA MORELO

Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso CC. 32.723.018
Lopez. Valledupar - Cesar

Correo electronico:
fundayudanos@hotmail.com

En conformidad las partes firman el presente documento, en La Jagua de Ibirico, el
dia seis (06) dias del mes de agosto de 2025.

El contratista

. -
Jo i’"”(i/f‘t) |
lida Epalza Morelo
CC. 32.723.018

El contratante

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2
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: Co 1.064.107.094 de la Jagua de Ibirico-Cesar
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NOMBRE : Edinson
APELLIDOS : Penaloza Solano
CEDULA DE CIUDADANIA : 1.064.107.094 de La Jagua de Ibirico Cesar
FECHA DE NACIMIENTO : 31de Julio de 1984
LUGAR DE NACIMIENTO : La Jagua de Ibirico-Cesar
ESTADO CIVIL : soltero
CELULAR : 3172339236/3015712995
DIRECCION : Clle 2 N.4 1-36 Barrio Santander
CIUDAD : 1a jagua de Ibirico-cesar
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Dabnsors Fosiabwa Soborso

C.c 1.064.107.094 de la Jagua de Ibirico-Cesar

"Cbtudios Realigadas

SECUNDARIOS

OTROS ESTUDIOS

UNIVERSITARIOS
ACTUALES

: Escuela Mixta N.1

Bachiller Académico
2005

Santa Marta-Magdalena

:ORGANIZACION DE ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (2016)

: Fundacion FUMIIMPRO-BOGOTA

Técnico en enfermeria en Salud Ocupacional por
Competencias laborales.
Bogota-D.C
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Holonsore Foisabbna Sokono

Coe 1064, 107,000 de la Jagua de Ibinco-Cesar

Reforoncias Luborales

EMPRESA:
CARGO:

JEFE INMEDIATO:

TELEFONO:
TIEMPO:

EMPRESA:
CARGO:

JEFE INMEDIATO:

TELEFONO:
TIEMPO:

Clinica Medica Alta Complejidad
Auxiliar de Enfermerfa

Jesns Jacome
32040189806
5 meses

GLOBAL SERVICES: Sanidad Militar
Auxiliar de Enfermeria

Victor Hugo

3004207223

8 meses
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C.c 1.064.107.094 de la Jagua de Ibirico-Cesar

NOMBRE : Keinis Carrillo
OCUPACION : Enfermera

TELEFONO : 3244066554

CIUDAD : Aguachica - Cesar
NOMBRE : Yadira Molina
OCUPACION : Docente Pedagogica
TELEFONO : 3164428943

CIUDAD : 1a jagua de Ibirico - Cesar

NOMBRE - Aldomar Penaloza Solano

OCUPACION - Instructor de Danza Folklorica

TELEFONO - 3202014647

CIUDAD : 1a jagua de Ibirico-cesar

NOMBRE : Wendys Marcela Ruiz

OCUPACION - Ama de Casa

TELEFONO - 3127866108

CIUDAD : 1a jagua de Ibirico-cesar
Edinson Pefialoza Solano

C.c 1.064.107.094 de La Jagua de Ibirico-Cesar
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE

ESCUELA DE FORMACIONES TECNICAS
“FORMATES”

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

NIT: 900071364-4 Acuerdo 041 del 5 de diciembre de 2008, 148 del 21 de mayo de 2009, 0013 del 21
enero de 2011, 0102 del 16 de junio de 2011, 00357 del 12 diciembre de 2016, 0285 del 10 noviembre de

2017 del Ministerio de Proteccién Social, Resoluciones 110110 del 8 de mayo de 2017, 110155 del 11 de

julio de 2011, 110483 del 26 de diciembre de 2017 emitidas por la Secretaria de Educacion Localidad 11
de suba.

Confiere a:

£ dinson Teitaloza Solano

|DENTIFICADO (A) CON C.C. v 1064107094 oehlggun.ﬁlﬁmm

El
Certificado de Aptitud Ocupacional por
competencias Técnico Laboral en:

EN ENFERMERIA

Por haber cursa culminado satisfactoriamente

DADO EN BOGOTA. D.C.. ALOS 07 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2019

ANOTADO EN EL FOLIO_3\_DEL L18BRO_S1_DEL REGISTRO DE FORMATES
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ESCUELA DE FORMACIONES TECNICAS
“FORMATES”

NIT: 9000713644 Acuerdo 041 del 5 de diciembre de 2008, 148 del 21 de mayo de 2009, 0013 del 21 enero da 2011,
0102 del 16 de junio de 2011, 00357 del 12 diciembro de 2016, 0285 del 10 noviembre de 2017 del Ministerio de
Proteccion Social Resoluciones 110110 del 8 de mayo de 2017, 110155 del 11 de julio do 2011, 110483 del 26 de
dicembre de 2017 emitidas por la Secretaria de Educacion Localidad 11 de suba. * Educacion para el trabajo y
Desarrollo Humano®

ACTA DE CERTIFICACION

ACTA DE CERTIFICACION No. 4361 ACTA GENERAL No. 044

En la ciudad de Bogota D.C., a los sicte (0?)‘(ll{ns del mes de diciembre de 2019, se reunieron el
Director Académig0d y la Representante Legal, en ¢l aula miltiple con el fin de formalizar:
Certificado de Aptitud Ocupacional por competencias Técnico Laboral en: AUXILIAR EN
ENFERMERIA a’\Edinson Peiinloza Solano, Identificado(a) con la C.C. No. 1064107094 de

La Jagua De Ibirico. ({icn cursd y culminé satisfactoriamente, con una intensidad de 1800
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Resolucion No A12057 del dia 15 del mes de Abril del ano 2020
Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C

Cr 13 cuai se autoniza el eetcicio de ana profesionfocupacon ciel et
LA SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALLT

Cde st faculiades isgales v en especial las confendas por ol Decrets 10 qhe 2006, Toe Tl
S0T4 el Moustenio ae Salad y Proteccion Social v

CONSIDERANDO

o2l satoral EDINSON PENALOZA SOLANO Identificade(a) con Cogula de udardanty v
e Sectetana la avtonzacion del ejercicio de su profesionfocupacidn AUXILIAR [T FIIFFRS 2l
it I

31110 @5t
HUMSCIONES TECNICAS FORMATES, el dia 2019-12-07. con el acta 4361 rorpsliadn fne

Lle estud ana la documentacion oresentada por el solicitante esta cumphe 0 105 oGt 0
VoS vigertes:

i1 ae lo expuesto este Despacho,

iy wird

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a EDINSON PENALOZA SOLANO dentificadola) con (o0
1051107004, para eiercer la nrofesionfocupacion de AUXILIAR EN ENFERMERIA en el Terlonn )

ARTICULO SEGUNDO: EDINSON PENALOZA SOLANO identificadolal cor. Cédula de Toudatisrs
sdzr3 insciie en el Registro Unico Nacional del Talento Humano cn Salud (RETHUS; dontiy ar jor
mez7 inmediatamerte siguiente al de expedicion de este Aclo Acnynistrative,

Suli€s dal
Piaohise s b

ARTICULO TERCERO: Notfiquese electronicamente el contenido de la presents Resglucion &

4nat+cadolal con Cedula de cudadania nimero 1064107094, o a quien haga sus verrs hac s

- v solz procede el recurso de reposici6n ante esta Direccion, el cual deberd mterpone s dorvi. b
cnts3 g la notificacon electronica, por medio de la plataforma virtual mediante fa 7ual sl

o

to.

NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE Dada en Bogotd, D.C. a los 15 dias del mes ae Abnl del aio 2070

§

7

77

subdaecton {a) Inspeccron Viadancia y Cantral de Servicios de Salud (F)
cdige de venfcacion. CSKLELy2N

Cra 12 No 1281

Tel 164 5090 it
+ o w savicapital gov co B

i W4 SGRE Sy 4 ,
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NIT 824.005.366-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES
N° 010 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

ENTRE LOS SUSCRITOS A SABER: JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar,
representante legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 segun
poder adjunto, y quien en adelante se denominara el CONTRATANTE, EDISON
PENALOZA SOLANO mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania
N°1.064.107.094 quien para los efectos del presente contrato se denominara el
CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion de servicios,
considerando que cumple con el perfil requerido y muestra idoneidad, de
conformidad con su expediente de hoja de vida, contrato que se regira por las
normas que regulan la materia y especialmente por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. — En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA,
directamente, utilizando sus propios medios, con libertad, autonomia e
independencia, con carencia total de subordinacion o dependencia, se obliga a
prestar los servicios técnicos para la ejecucion de EL CONTRATO N° 010, el cual
tiene como objeto realizar las actividades especificas de AUXILIAR DE
ENFERMERIA para la correcta ejecucion del contrato N° 272-2025 cuyo objeto es;
“FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE
ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL,
DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO - CESAR” , y se obliga con el CONTRATANTE a desarrollar
los temas y ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado
en forma eficiente y oportuna, de conformidad con las condiciones y clausulas
adicionales del presente documento y aquellas obligaciones que se generen de
acuerdo con la naturaleza del servicio.

SEGUNDA. Obligaciones del contratista. — El contratista llevara a cabo todas las
actividades inherentes a la naturaleza del servicio, entre ellas las siguientes:

e Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desempefio de

las labores encomendadas a su cargo.

Implementar los talleres educativos asignados.

Realizar informes técnicos mensuales con sus respectivos soportes.

Entregar evidencia fotografica y videos de las actividades realizadas.

Coordinar todo lo relacionado con la articulacion interinstitucional de las

actividades de salud de todos los beneficiarios.

Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados en el mismo.

Cumplir con sus funciones con diligencia ética.

e Tratar con respeto, consideracion y rectitud a todos los que brindan su aporte
al funcionamiento de los centros de vida.
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NIT 824.005.366-2
e Remitir al supervisor del contrato la cuenta de cobro junto con el certificado
de soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social de los
meses laborados.

TERCERA. Plazo. — El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

CUARTA. Valor y forma de pago. — El valor de este contrato es la suma de OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.400.000), el cual se
cancelara mediante actas mensuales parciales, por un valor de DOS MILLONES
CIEN MIL PESOS ($2.100.000) MCTE, previa presentacion de informes en lo que
debe evidenciar el avance del objeto del contrato con su respectiva cuenta de cobro
y su respectivo pago de seguridad social ante el CONTRATANTE.

QUINTA. Obligaciones del contratante. — El CONTRATANTE se obliga a:

1. Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria de manera oportuna,
para la debida ejecucion del objeto del contrato.

2. Exigir del CONTRATISTA el cumplimiento oportuno de las obligaciones
contractuales.

3. Pagar el valor del contrato dentro de los términos y oportunidades senalados
por el mismo y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas
clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA. Clausula penal. — En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dara derecho al
contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales.

SEPTIMA. Forma de terminacién. — El presente contrato podra darse por
terminado por mutuo acuerdo entre las partes por escrito, o en forma unilateral por
el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, por cualqguiera de ellas.

OCTAVA. Cesion del contrato. — Queda prohibido al CONTRATISTA ceder parcial
o totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo previa
autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE.

NOVENA. Confidencialidad y no divulgacion de la informacion. - La informacion
que se reciba en el marco del contrato o convenio, relacionada con datos
personales recogidos en desarrollo del objeto contractual, sera mantenida en
estricta confidencialidad. Por lo tanto, se obliga a no revelar, divulgar, exhibir,
mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar o replicar la informacién dada a conocer
por parte de CONTRATANTE sin previa autorizacion.

DECIMA. Supervision. - EI CONTRATANTE o a quien este delegue supervisara la
ejecucion del presente contrato, y podra formular las observaciones del caso, para
ser analizada conjuntamente con el CONTRATISTA.
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NIT 824.005.366-2
DECIMA PRIMERA. Mecanismos de soluciéon directa de las controversias
contractuales. — Las diferencias que surjan en desarrollo del presente contrato,
podran ser resueltas directamente por las partes a través de la conciliacion o la
transaccion, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

DECIMA SEGUNDA. Notificaciones. — Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deben hacer con ocasion del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a las personas indicadas a continuacion:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA EDISON PENALOZA SOLANO

Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso CC. 1.064.107.094
Lopez. Valledupar - Cesar

Correo electronico:
fundayudanos@hotmail.com

En conformidad las partes firman el presente documento, en La Jagua de Ibirico, el
dia seis (6) dias del mes de agosto de 2025.

El contratista

L b 1Y L s
Edison Penaloza Solano
CC. 1.064.107.094

A Y

El contratante

e
Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS

NIT. 824.005.366-2
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ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 010 ADULTO MAYOR LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025

CONTRATO N°010

N°010-ADULTO MAYOR LA JAGUA

DE IBIRICO - CESAR 2025

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Planear, programar, organizar,
dirigir, supervisar y evaluar el
desempeno de las labores
encomendadas a su cargo.
Implementar los talleres
educativos asignados.

Realizar informes técnicos
mensuales con sus respectivos
soportes.

Entregar evidencia fotografica y
videos de las actividades

realizadas.

Coordinar todo lo relacionado
con la articulacion
interinstitucional de las

actividades de salud de todos los
beneficiarios.

Cumplir con el objeto del contrato
en los términos pactados en el
mismo.

Cumplir con sus funciones con
diligencia ética.

Tratar con respeto, consideracién
y rectitud a todos los que brindan
su aporte al funcionamiento de
los centros de vida.

Remitir al supervisor del contrato
la cuenta de cobro junto con el
certificado de soporte del pago
de los aportes al Sistema de
Seguridad Social de los meses
laborados.

CONTRATISTA EDISON PENALOZA SOLANO
CC. 1.064.107.094
PLAZO Cuatro (4) meses.
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VALOR DEL CONTRATO OCHO MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS MCTE ($8.400.000)

En el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar el dia seis (6) dias de agosto de 2025
se reunieron, el sefior JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania N° 77.171.451 de Valledupar, representante
legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT 824.005.366-2 y EDISON PENALOZA
SOLANO identificado(a) con cédula de ciudadania N°1.064.107.094 como
CONTRATISTA, con el proposito de dar inicio al contrato N° 010 ADULTO MAYOR
LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR 2025.

El contratista

Lo obtroa LY L 15
Edison Penaloza Solano
CC. 1.064.107.094

El contratante

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES ‘
NOMBRE LUIS ALBERTO-ESPANA FREJA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 77.025.786 de Valledupar
FECHA DE NACIMIENTO 11 de Mayo de 1967
LUGAR DE NACIMIENTO Valledupar, Cesar, Colombia
ESTADO CIVIL Divorciado
CIUDAD Valledupar
DIRECCION Calle 4B No. 19C — 19 Torre 2 Apto 103
Conjunto Cerrado Citaringa
TELEFONO 300-3808407

E-MAIL laefl4@gmail.com




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

BEREIL .

* Profesional con amplio sentido de pertenencia y compromiso en el trabajo realizado.
Elevados valores éticos y conocimientos en Gestion empresarial. Conocimiento de
lo practico y econdmico, gestiona y da solucidn a las situaciones de su competencia.
Buenas relaciones interpersonales.

* Profesional en Administracion de Empresa, Especializacion en Gerencia de
Mercadeo, Capacitacion en Auditoria Interna de Calidad.

» Auditor Interno de Calidad Certificado por INALCEC.

* Conocimientos en Auditoria interna de Calidad en empresa Certificada en el Sistema
de Gestion de Calidad.

« Experiencia en Jefatura Directivas. 0 Experiencia en Gerencia de Proyectos [
Manejo de equipos de trabajo.

»  Control Administrativo y Manejo de personal.

* Buenas relaciones interpersonales.

FORMACION ACADEMICA
Especializacion: Gerencia de Mercadeo
Universidad Jorge Tadeo Lozano
Sede Valledupar
Inicio: 1999 Finalizado: 2000
Universitarios: Administrador de Empresas
Corporacion Unicosta “CUC”
Barranquilla.
Inicio 1985 finalizado 1991
Estudios Secundarios: Bachiller Académico
Colegio EL CARMELO
Valledupar

Inicio 1978 hasta 1983




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Idioma Extranjero: Ingles
Dominio del idioma hablado: MEDIO
Dominio del idioma escrito: MEDIO

TALLERES Y CURSOS

Curso: “Formulacion y estructuracion de proyectos de inversion con enfoque étnico”.

Master Class: “Metodologia General Ajustada (MGA): Herramientas y Estrategias para el
Exito en Proyectos”. Junio — 2024.

Master Class: “Aplicacion de la MGA en la Planificacion y Gestion de Proyectos”. Junio —
2024,

Master Class: “Marco Logico: Estructuracion y Evaluacion de Proyectos con Enfoque
Sistematico”. Junio — 2024.

Master Class: “Desarrollo de Proyectos de Inversién para Comunidades Etnicas Estrategias
y Buenas Practicas”. Junio — 2024.

Master Class: “Accediendo a Fondos de Inversion Guia para Financiar tus Proyectos”. Junio
—2024.

Taller: “Formacion de Auditores Internos Bajo el Modulo de 1SO 9001-2000”, INALCEC;
duracion 40 horas; Barranquilla; Julio - 2008.

SEMINARIOS Y OTROS

Logistica Internacional — Barranquilla — Agosto del 2009.
Cultura del Servicio — Valledupar — Julio del 2002.

Directivos con Mentalidad de Servicio — Valledupar — Julio del 2002.




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

EXPERIENCIA LABORAL

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:
FECHA INICIAL:

FECHA FINAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNDACION AYUDANOS

Coordinador General

Prestar los servicios de educacidn inicial en el marco
de la atencion integral en Desarrollo Infantil en Medio
Familiar -DIMF-, de conformidad con el Manual
Operativo de la Modalidad Familiar, y en Centros de
Desarrollo Infantil -CDI-, de conformidad con el Manual
Operativo de la Modalidad Institucional, el
Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en
armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia.

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA

3017332540

28 junio de 2022

15 de diciembre de 2022

EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS S.A. EEASA S.A
EN LIQUIDACION.

Asesor Administrativo y Financiero




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

TELEFONO:

FECHA INICIAL:

FEHA FINAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

TELEFONO:

FECHA INICIAL:

FECHA FINAL:

Responsable de las labores administrativas y
financieras, de la Cartera, elaboracion de contratos,
gestionar el pago de proveedores, pago de Honorarios,
facturar lo servicios prestados, elaborar los respectivos
informes.

FRANCISCO RAFAEL PALACIOS GARCIA

3175747230

29 de enero de 2020
30 de noviembre de 2020

SION — SERVICIO INTEGRALES DE INGENIERIAS Y
CONSTRUCCIONES S.A.S.
Administrador de Empresas

Atender las actividades de apoyo y acompanamiento a
la interventoria administrativa y financiera del IPSE
relacionadas con el contrato de concesion ASE —
AMAZONAS No. 052 del 2009 suscritos entre el
Ministerio de Minas y Energia y la Empresa de Energia
para el Amazonas S.A. ES.P.

JOHN ALEXANDER SILVARA GUERRERO
316-3737345

1 de Octubre de 2018
30 de Noviembre de 2018

. ¢
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LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

TELEFONO:
FECHA INICIAL:

FECHA FINAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

SENA — Regional Cesar

Instructor

Efectuar cursos complementarios de temas de
Gestion Administrativas, en el Centro Biotecnolégico
del Caribe — Regional Cesar

CARLOS RUIZ

300-3506006
6 de Marzo de 2017

20 de Octubre de 2017

FUNDALIANZA
Coordinador Administrativo de Proyectos

Responsable  las labores administrativas de los
proyectos en el Cesar Y Guajira

- Responsable por el buen uso de los recursos
Administrativos y financieros de la fundacion.

Generar indicadores de Gestion.

Seguimiento a todas las actividades de
tipo administrativo y financiero de la fundacidn.
Organizar Talleres, Seminarios y todas las
capacitaciones que se requiera para los beneficiarios
de los diferentes proyectos.

Coordinar toda la logistica que se requiera y elaborar
presupuesto de los gastos para el desarrollo de los
proyectos.

FABIAN DAZA ARIZA




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

TELEFONO:
FECHA INICIO LABORES:

FECHA FINALIZACION:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

3116602994

10 de Septiembre de 2015
29 de Febrero de 2016.

FUNDACION FACTOR VIDA

Director Regional
Responsable por el buen uso de los recursos
Administrativos y financieros de la fundacion.

Desarrollar estructuras administrativa y financieras.

Gestionar recursos para la fundacion a fin de
Implementar proyectos productivos en beneficio de
los pacientes con Diagnostico Hemofilia.

Seguimiento a los tratamientos ambulatorios vy
Hospitalarios de los pacientes con Diagnostico
Hemofilia.

Generar indicadores de Gestion.

Seguimiento a todas las actividades de tipo
administrativo y financiero de la fundacion.

Asesoria y acompanamiento a los pacientes afiliados a
La Fundacion para que se cumpla la atencion integral
de su enfermedad.

Realizar proyectos productivos que conlleven al
bienestar social de los pacientes y sus familias.
Organizar eventos de capacitacion en el manejo de la
Hemofilia tanto para pacientes como para
profesionales de la salud.




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:
FECHA INICIO LABORES:

FECHA FINALIZACION:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

Efectuar brigadas de salud en las diferentes regiones de
la costa.

ARTURO GUZMAN
3004005929

07 de Julio de 2011
31 de Julio de 2014

TRANSPORTES GANDUR NUMA S.A.
Auditor Interno, Auditor Interno de Calidad

Auditoria Interna al sistema de Gestion de Calidad en
los diferentes procesos de la Organizacion en las
sedes de Barranquilla, Bucaramanga, Cartagena vy
Tibasosa.

Controlar y velar por el buen uso de los recursos
financiero de la empresa en la entrega de Anticipos a
los conductores de Barranquilla, Cartagena vy
Bucaramanga.

Responsable del Recaudo de la cartera Nacional de la
Empresa.

Revisar y Liquidar los Fletes para su respectivo pago a
los diferentes  transportadores Asociados a la
empresa.

Definir los gastos en los que incurre cada Vehiculo
mediante trazados de rutas a nivel nacional, para
control y optimizacion de estos.




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

FECHA INCIO LABORES:
FECHA DE FINALIZACION:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:
FECHA FINAL DE LABORES:

Responsable del Inventario de Almacén.

Indicadores de los despachos de vehiculos y las
facturas.

JAIRO GANDUR NUMA
3850939

Diciembre de 2007

Mayo de 2011

LACTEOS DEL CESAR LTDA.

Administrador del Distrito.

Responsable administrativay comercial de las agencias
de Barranquilla y Cartagena.

Mantener e incrementar los clientes TAT.

Atender los diferentes clientes de las Grandes
superficies.

Responsable por la Cartera.

Responsable por la distribucion y entrega de los
productos

Coordinar el transporte de los productos

ABELARDO GARCIA
3289412

Marzo de 2006
Octubre de 2006




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:

FECHA FINAL DE LABORES:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

TELEUPAR S.A. E.S.P. (Valledupar - Cesar)

Jefe de Servicios Admistrativos

Responsable de todas las compras de la Empresa.
Responsable del control de Inventario de Almacén.

Responsable del mantenimiento preventivo
y correctivos de todos bienes muebles e inmuebles de
Toda la empresa, asi mismo de
los equipos electromecanicos.

Coordinar y controlar la Seguridad Fisica, Servicios
Generales y Correspondencia.

JUAN BERNARDO MANJARRES
5747414

Enero de 2001

Enero de 2006

TELEUPAR S.A. E.S.P.

Jefe de Servicios Generales

Responsable del mantenimiento preventivoy
correctivos de todos bienes muebles e inmuebles de

todala empresa, asi
equipos electromecanicos.

mismo de los

Coordinar y controlar la Seguridad Fisica, Servicios
Generales y Correspondencia.

ORLANDO SEGUNDO UHIA CASERES




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:

FECHA FINAL DE LABORES:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:
FECHA FINAL DE LABORES:
NOMBRE DE EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

5747414
Mayo de 1994
Diciembre de 2000

TELEUPARS.A. ES.P.

Jefe de Recursos Humanos (E)

Responsable de pago de nomina.

Afiliaciones al régimen de proteccion social, del
programa de Bienestar Social.

Ejecutar el programa de Salud Ocupacional.

Liquidacion de nomina.

Reclutamiento y Seleccion de personal.

Programas de Bienestar Social.

ORLANDO SEGUNDO UHIA CARRILLO

5747414
Enero de 1996
Agosto de 1997

SCHOOL SYSTEM (Valledupar — Cesar)

Docente

Docente de la catedra de Iniciativa empresarial
segundo semestre facultad de Administracion de

negocio.




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

JEFE INMEDIATO:

TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:

FECHA FINAL DE LABORES:

NOMBRE DE EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:

FECHA FINAL DE LABORES:

NOMBRE DE EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

TELEFONO:

LUIS EBERTO GUERRA
5743255
09 de Febrero de 1998

19 de Junio de 1998

CORPORACION UNIVERSITARIA DE
SANTANDER “UDES”, Sede Valledupar - Cesar

Docente

Docente de la catedra de Administracion vy
Administracién del Recurso Humano, segundo y tercer
semestre respectivamente en la facultad de
Administracion Financiera y de Sistemas.

MARTHA LOBO
5742338

Julio de 1998
Junio de 1999

CORPAVI
Secretario Contador

Responsable de la Contabilidad y transaccién
financieras diarias de la oficina

SONIA CAMPO SOTO

5749308




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

FECHA DE INICIO LABORES:

FECHA FINAL DE LABORES:

EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:

FECHA FINAL DE LABORES:

NOMBRE DE EMPRESA:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

FECHA DE INICIO LABORES:

FECHA FINAL DE LABORES:

7 de Diciembre de 1992

15 de Marzo de 1994

SENA

Asistente Administrativo

Responsable del mantenimiento del inmueble, mueble
y equipo de oficina, pagos de los servicios publicos de
la oficina en Aguachica (Cesar).

SEBASTIAN CAREY
5654700

5 de febrero de 1992
4 de abril de 1992

SENA

Promotor de Aportes

Auditar, reportar y solicitar el pago del aporte
correspondiente al FIC (Fondo de Inversion de la
Contraccion) del SENA.

MARY LUZ RIVERO
5710101

27 de abril de 1992

7 de diciembre de 1992




LUIS ALBERTO ESPANA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
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LUIS ALBERTO ESPANA FREJA
C.C.: 77.025.786 de Valledupar
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Republica de Colombia

Ministerio de Educacién Nacional

y en su nombre
La Corporacion Unicosta

ﬁ POR INTERMEDIO DE LA FACULTAD DE ADMINISTRACION DE EMPRESA

Por cuanto

LUIS ALBERTO ESPANA FREJA

CC.N.77'025.786 VALLEDUPAR (César) LM 0BS46 DM I5

Curso todas las materias que los Estatutos Univetsitarios exigen, le confiere el Htulo

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

APROBADO POR RESOLUCION No. 9335 DEL 3 DE DICIEMBRE DE 1975

n - EMANADA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
- RENOV. POR RES.Ne. IT20- AGOS.15/90 DEL ICFES.

En fe de flii} cual se expide el presente Diploma en Barranquilla. Repiblica de Colomb
El dia de AGOSTO de 199
{/
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Fundacién Ayudanos

NIT 824.005.366-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
INDEPENDIENTES N°030 ADULTO MAYOR
LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR 2025

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FUNDACION AYUDANOS

NIT. 824.005.366-2
NOMBRE DEL REPRESENTANTE JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA
LEGAL CC. 77.171.451 de Valledupar
NOMBRE DEL CONTRATISTA LUIS ALBERTO ESPANA FREJA
IDENTIFICACION 77.025.786
CARGO COORDINADOR DE CAMPO
VALOR DEL CONTRATO $14.000.000
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO (06 DE AGOSTO DE 2025
FECHA DE TERMINACION 06 DE DICIEMBRE DE 2025
LUGAR DE TRABAJO LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR
PERIODO DE PAGO MENSUAL

EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. — EL CONTRATISTA en su calidad de COORDINADOR DE
CAMPO, se obliga para con EL CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de conformidad con las

condiciones y clausulas adicionales del presente documento.

SEGUNDA: EL PLAZO. — La ejecucién del presente contrato sera INICIADO EL DIA 06 DE

AGOSTO DE 2025 hasta el dia 06 DE DICIEMBRE DE 2025.

TERCERA: VALOR. — El valor del contrato sera por la suma de CATORCE
MILLONES DE PESOS. ($14.000.000)

CUARTA: FORMA DE PAGO. - El valor pactado en la cladusula anterior sera
cancelado asi: el valor del contrato se pagara mediante actas mensuales
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000) MCTE, previa presentacion de cuenta de cobro, pago de seguridad

parciales, por un valor de TRES

social y su respectivo informe ante el CONTRATANTE.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. - Este debera facilitar acceso
manera oportuna, para la debida ejecucion
del objeto del contrato y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las

a la informacion que sea necesaria de

demas clausulas y condiciones previstas en este documento.
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Fundacion Ayudanos

SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1) Materializar las instrucciones del gerente para garantizar que el personal cumpla
con sus actividades contratadas.

2) Supervisar que las actividades se realicen con profesionalismo y
responsabilidad garantizando los derechos de las personas mayores.

3) Recibir los informes, evidencias y formatos para la consolidacién oportuna de
los informes mensuales.

4) Estar atentos a los requerimientos de la administracion municipal como de la
interventoria.

5) Participar de las actividades de articulacion interinstitucional e intersectorial
relacionada con la poblacion de personas mayores.

6) Visitar los centros dias para velar por el correcto funcionamiento operativo

7) Acompanar los centros dias moviles en las actividades programadas.

8) Liderar los comités técnicos con los promotores.

SEPTIMA: VIGILANCIA DEL CONTRATO. -ELCONTRATANTE o su representante
supervisara la ejecucion del servicio profesional encomendado y podra formular las
observaciones del caso con el fin de ser analizadas juntamente con el
CONTRATISTA y efectuar por parte de este las modificaciones o correcciones a que
hubiese lugar.

OCTAVA: CLAUSULA PENAL. - En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en este contrato dara
derecho al contratante: Al no pago de sus honorarios mensuales equivalentes
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) MCTE.

NOVENA: TERMINACION. - El presente contrato podra darse por terminado por
mutuo acuerdo entre las partes, o en forma unilateral por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas.

DECIMA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - EI CONTRATISTA actuara por
su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion
laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la prestacion del
servicio.
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Fundacion Ayudanos

NIT 824.005.366-2

DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. - Queda
claramente entendido que no existira relacion laboral alguna entre EL
CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA, o el personal que éste utilice en la ejecucion
del presente contrato y se compromete el contratista a que por su cuenta y riesgo se
afiliara a una EPS, FONDO DE PENSION Y ARL, para lo cual presentara al
contratante copia de dicha afiliaciéon o en su defecto los recibos de pago.

DECIMA: SEGUNDA CESION DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo con
previa autorizacion expresa y escrita por el CONTRATANTE.

DECIMA TERCERA: DOMICILIO CONTRACTUAL. - Para todos los efectos legales,
el domicilio contractual sera el Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar y las
notificaciones seran recibidas por las partes en las siguientes:

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA [LUIS ALBERTO ESPANA FREJA

Direccion: Calle 13#18-04. Alfonso | CC. 77.025.786
Lopez. Valledupar — Cesar.

Correo electrénico:
fundayudanos@hotmail.com
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Fundacién Ayudanos

NIT 824.005.366-2

De conformidad con lo anterior las partes firman el presente contrato en La Jagua de
Ibirico — Cesar, el dia seis (06) de agosto de 2025.

El contratista

Luis Alberto Espana Freja
CC. 77.025.786

El contratante
S——

Jorge Hernan Abdala Zapata
C.C77.171.451 de Valledupar
Representante Legal
FUNDACION AYUDANOS
NIT. 824.005.366-2

Calle 13 # 18-04 Esquina, Barrio Alfonso Ldpez

Correo electronico: fundayu mail.com
Cel: 3216718494 — 3017332540

valledupar- Cesar
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ADELA BEATRIZ PAJARO GARCIA

Hofa do Vida

B
Tnformacion Personal
NOMBRES : ADELA BEATRIZ
APELLIDOS : PAJARO GARCIA
IDENTIFICACION : 1064111313

FECHA DE NACIMIENTO:  16-JUNIO DEL 1994
LUGAR DE NACIMIENTO : LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

DIRECCION : DG 9 8 A-113 BARRIO BELLO HORIZONTE
ESTADO CIVIL: SOLTERA

TELEFONO : 311 3738061

E-MAIL : adela.pajaro@gmail.com

PERSONA VERSATIL Y CAPAZ DE REALIZAR TAREAS SIMULTANEAS, CON AMP'LIA EPERIENCIA EN
ENTORNOS LABORALES EN LOS QUE SE VALORA EL COMPROMISO Y LA CAPACIDAD DE TRABAJAR
EN EQUIPO. ME CARACTERIZO POR MI DINAMISMO, PROACTIVIDAD Y ENTUSIASMO. POSEO
BUENOS CONOCIMIENTOS DIGITALES Y BUSCO DESARROLLARME PROFESIONALMENTE.



ADELA BEATRIZ PAJARO GARCIA

Ziyperiencia Loaboral”

SUPERGIRO
FUNCIONES REALIZADAS: ATENCION AL CLIENTE
LA JAGUA DE IBIRICO

OFICINA CLARO
FUNCIONES REALIZADAS: ATENCION AL CLIENTE Y ACESORA DE VENTAS
LA JAGUA DE IBIRICO

Apltudder Y Aetitualer

MUESTRAS DE SERIEDAD Y CUMPLIENTO EN LAS RELACIONES LABORALES, CAPACIDAD DE RAPIDO
APRENDIZAJE Y ADAPTACION EN AMBIENTE LABORAL, ANALISIS AL DETALLE E INNOVACION DE
IDEAS, PUNTUALIDAD Y COMPROMISO.

MANEJO Y CONOCIMIENTO DE HERRAMIENTAS: WORD, EXCEL, POWER POINT.

FEitudbos Realizants

COMPLEMENTARIOS: Servicio Nacional De Aprendizaje-Sena
Redaccion de documentos comerciales
La Jagua De Ibérico, Cesar 2018

Servicio Nacional De Aprendizaje-Sena
Disenio, liquidaciéon y pago de nomina
La Jagua De Ibérico, Cesar 2020

Servicio Nacional De Aprendizaje-Sena

participacion en el sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo para el sector de la construccion
La Jagua De Ibérico, Cesar 2021

Servicio Nacional De Aprendizaje-SENA
Atencion al cliente
La Jagua De Ibérico, Cesar 2022

Servicio Nacional De Aprendizaje-SENA
Comunicacioén asertiva y efectiva en equipo de trabajo
La Jagua De Ibérico, Cesar 2023



ADELA BEATRIZ PAJARO GARCIA

Reforencias Porsonales

Carmela Garcia
ama de casa
3137561098

la jagua de ibirico, cesar

Nataly De Carmen Puello
técnico en sistema
3147068325

la jagua de ibirico

@ﬁm Banmpiliares

Alejandra trujillo

Atencion a la primeria infancia
314 5575449

la jagua de 1birico

Jonatan andres garcia
oficios varios
3205989122

la jagua de 1birico

ADELA BEATRIZ PAJARO GARCIA
C.C: 1064111313 LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR



: ADELA BEATRIZ PAJARO GARCIA

FECHA DE NaciMignTo  16=JUN-1994

LA JAGUA DE IBIRICO
(CESAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.54 O+ F
ESTATURA G5 RH SEX0

03-JUL-2018 LA JAGUA DE IBIRIC
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION \M\l
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ADELA BEATRIZ PAJARO GARCIA

Libertad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADELA BEATRIZ PAJARO GARCIA
Con Cédula de Ciudadania No. 1064111313

Curso y aprobo la accion de Formacion

COMUNICACION ASERTIVA Y EFECTIVA EN EQUIPOS DE TRABAJO

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en La Jagua Ihirico. a los veintinueve (29) dias del mes de agosto de dos mil veintitres (2023}
f i

%ado Digitaimente por

@~F L

CARLOS RAFAEL MELO FREYLE
Subdircior 93077519 - 29/08/2023
CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL CESAR

i autenncdad de oste documento puede ser venficads en o repisn clecronico que s¢ encuentra on la pagina web hope ‘cemficados sena cduce



