CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAJACOP] FACTURA ELECTRONICA DE

(B05) 3714545 exi. 592 - 614 - 598

C@jacapi cartera@cajacopi.cam

Barranguilla - nuil

890,102,044-1 ) ) :
' Regimen comdn - actividad econdmica 8430 —1CA 303 tarifa 10 x 1000
Entidad no contribuyente de renta Art. 13-2 e.t exento de rete fuente.

Resclucion No. 18764098505521 can grefio FAD desde: 833 hasta: 2600

Clisnte: NIToC.C Fecha de emision | Facha de vencimiente
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CGR 800252683 2025-G9-29 2025-10-29
Direceidn, Método de Pago Contado
oR i Terminos de Pago 30
Ciudad: Telsfono: Medio de pago 19
BARRANCHUILLA 3532760/3532760 Moneda COP
Caorrec eiectronice: Tasa de Cambio
L slifnacion facturaelectronica@minhacienda.goy.co lncoterm

3,094,454.00

TALLER DE COCINA SALUDABLE

3,094,454.00

3682400

TOTAL ITEMS 1

BASE IVA 3,084,484.00 TOTAL IVA 587,846.00
BASE 0.0 TOTAL 0.00
[SON: TRES MILLONES SEESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTGS PESCS i SUBTOTAL 3,094,454.00
Chservaciones: . DESCUENTO 0.00
#$28-02-00; CTO CD-060-2025,yespajo@ibecgr.gov.cofd FAD 639 RETEFUENTE
RETEIVA
RETEICA
VALOR TOTAL 3,682,400.00
FIRMA Y SELL 0’ DEL CUFE 25?gsggz?ggg?s:ggmﬁ?;i 188d52¢1349a082bead 83782378 2eballdbibBed0abT!
SELLO
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INFORME DE ACTIVIDAD DESARROLLADA

Nos permitimos remitir el informe correspondiente a la actividad realizada en el marco del
contrato de prestacion de servicios N.° 060-2025, cuyo objeto es: contratar la prestacion
de servicios para la logistica, organizacion y realizacién de las actividades del Plan
de Bienestar de la Gerencia Departamental Atlantico para la vigencia 2025 de la
Contraloria General de la Republica

la actividad denominada “Taller de Cocina Saludable”, dirigida a 20 funcionarios de la
Gerencia, se llevd a cabo el dia 27 de septiembre en las instalaciones del Centro de
Capacitacion de Cajacopi, con una duracién de cuatro (4) horas.

A la jornada asistieron 17 funcionarios. La alimentacioén correspondiente a los funcionarios
que no asistieron fue redistribuida entre los participantes presentes.

La actividad conté con la entrega de material de apoyo para todos los asistentes.

El valor de la actividad es de $ 3.682.400 pesos.

REPRESENTANTE LEGAL

Vighade Supersubsidio B

Kr 46 Mg 53 - 34 Piso 2 £a. Melmer - PRY: (605) 371 4545 Barranquilia. (D
n { a { 0 i} [ L 4




4 [Fondﬁ dﬁ Proceso Atencidn a Gerencias Departamentales F-M-2120-02
=) ‘ H . E Formato Recibido a Satisfacsion Ejecucion de T o
Bienestar Social Actidates 1

EL SUSCRITO GERENTE DEPARTAMENTAL DE LA GERENCIA COLEGIADA
ATLANTICO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA

Que recibio a satisfaccidn por parte de la Caja de Compensacidn CAJACOPL. NIT
890.102.044-1 la ejecucion de la actividad denominada Taller de Cocina Saludable
como parte del contrato de prestacion de servicios y apoyo a la gestion N.° 060-
2025 Contratar la prestacion de servicios para la logistica, organizacion y
realizacion de las actividades del Plan de Bienestar de la Gerencia
Departamental-Atlantico para la vigencia 2025 '

la actividad denominada “Taller de Cocina Saludable”, dirigida a 20 funcionarios de la
Gerencig, se llevd a cabo el dia 27 de septiembre en las instalaciones del Centro de
Capacitacion de Cajacopi, con una duracion de cuatro (4) horas.

A la jornada asistieron 17 funcionarios. La alimentacién correspondiente a los funcionarios
que no asistieron fue redistribuida entre los participantes presentes.

La actividad contd con la entrega de material de apoyo para todos los asistentes.

En los anteriores términos se firma la presente certificacién en la ciudad' de
Barranquilla a los 27 dias del mes de septiembre, como soporte del proceso de pago
de dicho contrato.

GERENTE DEPARTAMENTAL

G v G GO SR 2
Direccitn de Bienestar y Dasarrollo -Grupo

Fecha: 06 de julic de 2021
Gerencias Deparlameniaies

Grupo de Planeacion
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- Proceso Atencién a Gerenclas Departametales F-M-2120-03

. Formato Encussta de Satisfaccion de Actividades de

xf,“* IE:enestar Social

Bignestar - 1

ENCUESTA DE SAT]SFACCION DE AC'IE!IDADES DE BIENESTAR GERENCIAS DEPARTAMENTALES
71 7

Evento” Fecha del evento &ﬁ%ﬁ%/jl_j,lf; -

El Fondo'de Bienestar Social de Ja Contralorlz General de la Repblica comprometsdo con e me]cramianto contfnuo de
sus ‘servicios, salicita el difigenclamienic de esta encuesta de la manera mas slncera pcsxbia

SR i - 52 - DATOS PERSONALES: (ﬁPcloNAL} ST

Nombre W@r@\a?[’f@ OC i Teléfone - L

Cargo :bﬁi,}i.f,@&httf S '  E-mal wmocu:{‘m ol Cﬂdm@@ &jg{}
Porfavor ca ifique cada aspecio para @xpresar su satisfaceion, tenxendo eh cuenta ia siguients escala, donde 1 es

Totalmaenta Insatisfecho y 5 es Totalmentes Satisfacho.

SN
1 |Servicio amable o }
2 |Habilidad en la prestacidn del servicio . : ' F ,
.3 [Capacidad para dar soluciones y alternativas ‘i';/ .
4 |Presentacian personal o o
INSTALAGIONES - 5i v L o o g g 3 R
5-jEstado . . . 2
8 {Seguridad ) g o ;
7 |Aseo del lugar _ ‘ §,
8 [Espacio cémodo v adecuado B ’ ) ‘ ] e
ALMENTOSYWBEBIDAS . 5~ 0w B CARE O A S - 4 5 Nih,
g F’r,esemtag:één )
10 | Calidad de los productos ‘ : e
11 {Porciones adectiadas ‘ - 2
12 |Oportunidad en la entrega I : e
TRANSFORTE: FI BRSO o 4 5 NA.
13{Aseo y orden del bus
[ 14 |Prudsncia del conductor para conducir
15 {Puntualidad
16 Amabilidad det ccmdﬂctor ‘
ey N e R e I I I R e T
17 Cumphmzento con el herario establemdo ' ) ] g,/
18|Distribucidn de los espacios 'y
14 Orgaﬂlzaclen de aventa . : . : V )
COMUNICACION OPORTUNAROR PARTEIDEL CONTRATISTA -~ [ 1 |- 2 TR 5 N
20 [Comunicacian oportuna . - /‘k B
1 21 |Comunicacion clara . ] ' _ o S|
(23] Medio por el cual se enterd Péginaweb] I Emall [ }Compéﬁero | Click
ATENCION'POR PARTE:DEL-.CONTRATISTA - -~ | 1 | 2. [ 3 4- 4/ -§ N,
22 {Habilidad para resolver Inquistudes - . o i’/ i
2§ {Alencion amable y corles ‘ i
27 lnfcrmamén clara y suficlente ) s
A G‘ESERVAGIUNES‘ Slsucahf‘camén ESIeRar mgua!aﬁ, por:faver.escrbirel: matwo.
-No. Pregunta:
No. Pregunta:
No. Pregunta:
gzzﬁ:f;g:p%‘:::mﬂp Grupu Recreactén, Grupo 'If’laneacifm ’ Fechg: 20 de sepfiembr? de 2021




.ﬁ% Iggndu de

. Proceso Atencion a Gerencias Departametales
. Formate Encugsta de Satisfacclén de Actividades de
Bkenestar ’

F-M-2120-03

ENCUESTADE SATISFACCL@N DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR GERENCIAS DEPARTAMENTALES

svorto ™1 ([py Gonuda J«d,udujo]

¢.

Fecha del evenfo - 9‘:{_,/06} /v[?(:‘

El Fondo de Bienestar Social de fa Contralorfa-Ganerat de la Reptiblica comprome’ude éon &l megoramf lento ca’rfwt fnuo de
sus ‘servicios, sollcita e! diligenciamiento de esfa sncuesta de la manera mas sincera posibla.

DATOS PERSONALESH(OPCIONA

Ncmbre

lcargo

Por-faver califique cada agpacto para expresar su saflsfaccion, tamendo en cuenta la sigulents esca!a donde les
Totalmente Insatisfecho v & es Totalments Satlsfecho,

Diares Ha rdEhiL

Desd @u &

" E-mall

Teléfono -

Servicio amable

Habilidad en la prestacién del servicio

Capacldad para dar soluciones v altemnativas

Presentacién personal

-1Estado

Seguridad

Asen del lugar

Espacio cémcdo ¥ adscuado

Ptesenta_clén

10 jCalidad de los productos

11 |Porclones adecuadas

'12 Oportumdad enla entrega

PN SR R

| 13’ Aseo ¥ orden de% bus

" 14 [Prudencia del conductor para conduchr

45 {Puntuatidad

116 Amabllidad del conductor

17 Cumphm snto con ef horarlo establemdo

18| Distribucion de los espacios

19 Or‘ganlzamén de evento

Y

COMORICACION GPORTUNAPOR PARTEDEL. c;nummsm T

20 {Camunicacion oporluna

‘I 21 |Comunicacisn clara

] ’“f%’l

23

Medlo por ef cualse enterd | Pégina webl

[Emad |

|Compafierd)

AT

FENGIGNPOR PARTEDEL CGNTB;AHSTA TR

T T2 . F 9 | &

Click o
] B M.A

22 |Habilidad para resolvar inquistudes’

o ]
“

25 |Atencion amable y cortes

27 |Informacion clara v suficlente

"‘Q

.:GBSERVA*GIGNES' Si*&u~aai1f cacithes mBnor odgualia 3,, par: fa)mr escnbingk: matsvo,‘ -

-No. Pregunta:

| Ng, Pregunta:

'NQ. Pregunta:

Diracclén de Daaarrolio Grupo Racreac!n’)n,
Cuttura y Deportas

Grupo Planeacién

Fecha: 20 de septiembre de 2021




Fr;ndo de

I e T e

s

-‘n’l-

- Proceso Atencidn a Gerenclas Departameteales
Fcrmato Encuesta de Satisfaccion de Aclividades, de
Enenasiar -

M-2120-08

ENCUESTA DE SATISFACCION DE ACTEV]DADES DE BIENE T

GERENCIAS DEPARTAMENTAL -
Mﬂ;de!evenm e_‘?%/fj f 51’5:513

évento / L lE —’?af/é £

El Fondo-de Bienestar Social de la Contralerfa General de la Repdblica comprometido gon el mejnramlenio contfnuo da
sus ‘sesvicios, solicita el diigenciamisnto de esta encuesta de la manera més smcera pasible.

- DATOS PERSONAL A"(@FEBIBHAL)'

"iLrif,f.,LOL o V*’Mi&’ff

Nambre

Carge

Teléfono -

E-mall

Paor- favor calxﬂque cada aspecto para expresar su satisfaccion, temendo en cuehid la sigulents ascaia, donde 1 es
Totaimente Insatisfecho y 5 es Tetalmente Sabsfecho .

Begs f;ﬁ

1y ot

1 [Servicio amable

2 IHabilidad en la prestacion del servicio

.3 |Capacidad para dar solucicnes y altemativas

" 4’ [Presentacién personal

9 Pr,esenta;:ié

INSTALACGIONES - 1 3P L s | A
5-iEstado f =
& |Seguridad /
7 {Aseq dei jugar / .
8 Espaclo cémodoyadecuado ,/
: s EES R e 5 ri,

Cafidad de los preductos

Porclones adecuadas

Cpariunidad er: la enirega

"{Aseo y orden del bus

Prudencle def conductor para conducir

Pundualidad

Amabllédad ciei conductor

Cumphmlento cen ol horarlo establecldo

17

18

Distribucién de los espaclos

19 Organizaclén de evenio

CONMURICRCION GPORTENA POR: P’ARTEBEL amummsm-‘fi R

A

20 {Comunicacién oportuna

1.2

wd

Carrunicacion clara

23| Medlo por el cual'ss enteré [Pagina web}

[ Email |

{Compafierol | - ,Cliég_

ATENCIGNPOR PARTE DEL-CONTRATISTA -, - - -~ -

S T M N

22 {Habilidad para resolver inquietudes

25 |Atencion amable y cortes

Informecion clara y suficlente

27

@BSER&AGIBNES‘ - Sliswealificacion esmuhor o-gual: a.’i, par: favar ascr bl

-No. Pregunta:

'§ No. Pregunta:

Np. Pregunta:

Cirsooitn de Desarrdlio - Grupe Recrsacion,
Cuitura y Deportes

Grupe Planeacion )

Fecha: 20 da septiembre de 2021




- Procese Atencidn a Geranclas Departametalss
Formato Encuesta do Satisfaccion do Actividades de
Blenestar ’

i

'ENCUEfTA DE SATISFACCION DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR GERENCIAS DEPARTAMENTALES

évento- ’Cf/iﬁﬁ/ ({éfé"é’ﬁ}(}é{:{_ 3 QL{L{(LM’Q Fecha del evenfo - Qi/ﬁq / _,ZOQ;b

El Fondo de Bienestar Sotlal de la Contralorfa General de 2 Republica compromehdo con & me}oramlento cont!nuo de
sus ‘'servicios, solicita ei diligenciamientc de esta encuesta de la manera més sincera posible,

Ndm_bre L.uu’ J/r\?s [ - - Teléfono - 2003 £ .Z_S @A‘
Cargo , D’Z’“}l v oS, . " E-mad N 3{91{’{, Dlon E‘(‘dﬂﬂﬂ{ %

Por-favor califiqlie cada aspacla para expresar su satisfaccidn, temende en cuenta la sggulants escalg, dcnde 1es
Totalmente Insatlsfecho v 5 es Totalmente Satisfacho.

1 [Servicio amable X
2 |Habitidad en la prestacién del servicio : 4>§ -
.3 |Capacldad para dar soluciones y alternativas 24, -
4 tPresentacién personal T
FRAGI T EREERENET
5-|Estado A | '
& |Seguridad ;/\"
7 tAsec del lugar o
8 Espaclo cémodoyadacuadc ) T~
j ] - 1 g B N,
9 Pnesentaplén . ’E
10 [Calidad de los productos l)éf
11 jPorciones adecuatas B{:,; :
"12 {Opertunidad en la entraga S
TRANSHC = 85 N
13'jAseo y orden del bus
14 {Prudencla dal condusior para conducis R
15 |Puntualidad
16 Amab fdad del conductor oo - .
GG ‘ ] R B T
17|Curnplimlente con el horarlo establacide - : y.aa
-18|Distribucién de los espacios ° ' 52:\;/ C
19}Crganizacion de evento _ A L _ .
GOMBNICACION OPORTINAP O FARTE DEL-CONTRATISTA || 4 | S T S B T R "
.| 20 |Camunicacidn oportuna 1\/ ¥
.21 |Corhunicacion clara ] - @Z .
231 Medio por ef cual se enterd [Péglna web| I Emall i JGompéﬁero | - Click .
ATENCIONPOR PARTEDEL CONTRA T e T S T T R
22 |Habifidad para resciver inquistudes [ v
25 [Atencion amable y corfes khi
27 {Informaeién clara y suficiente . . v -
- -@B:SE&YAGIONES "5l s.mcﬁliﬁﬁaﬂé.hl:-e:éfmé:m:#'m—ig.uai:—,:i;;,’i,,—:pnr’;favﬁi-.em_mtbl'ﬁi*a“if.mu:tiwa.. L
‘No. Pregunta ' A
‘ No, Pregunta:
Ne. Pregunta:

Dlrec-:::én de Desarrallo - Grupo Recreacién, p ) C ol ’ f
Cultura y Degortes - Grupo ?ianaac!én ‘ . Fachfa: 20 de saptlerln_bre-: do 2021




ANTONIO RIPOLL BARRAZA
' WIT: 8.7714.666.9
Contador Pablico Tihdado
Elnrversidad Antonoma del Cartbe

EL SUSCR!TO REVISOR FISCAL
DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
CAJACOPI-ATLANTICO

"RIPOLT BARRAZA
Revisor Fiscal TP-10333-T '

Dirsecidn Carrera 39 N° 84 - 257 PBIL (603 3039184
CELAI0ITR602E — Fmail: ryiconsulioras@nemail com
Barranguilla — Colonthis



;25AG<_3§

RAZON SOCIAL

iDENTlFICACIOi\%

COD DEPENQENC!A O SUCURSAL
NOM DEPENDENCIA O SUCURSAL

FECHA GENERAC&ON REPORTE

CAGA DE COMPENSACION FAMILIAR CAJACOPRI ATLANTICC

NI-890102044

2025-09-12

FECHA LiMiTE DE F’AGO

2025-09-10

FECHA DE PAGO:

2025-09-08

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DAVIVIENDA

PERI'ODO PENSION:

2026-08

PERIODO SALUD:
NUMERO F’?.ANILLA

2025-G9

34837904 -

TOTAL COTIZANTES:

1275

REFERENCIA DE PAGO {PIN)

| 34637004

TiPO DE PLANILLA

PE

CODIGE

. NOMBRE . "

] UNUMERD
| AFILIADOS

FONDO ~{ . FONDOC

SOLIDARFDAD

SUBSISTENCI| yrepgges |

TOTAL

VALOR PAGAR

o BIN G
“INTERESES"

~ WALOR PAGAR

CCFCE6 707

8015432117

ERS CAJALOP| .

30 o

SO

R L E

$1.022.400

EPS002 |

800130207 -

SALUD TOTAL 2 70

-

50 80

CUBABETA00

_ §1B.507.000

EPS005. - -

800267440757

SANITAS T

R

5¢

S04

80

CELgyeE oda

L 16,361,000

EPE0105 7

clEPSsURA e

118

50

SO

-+ $56.802.700°

. $56.802700

EPS017.. | 830003

S S ABAZE00

EPSG37:-7"

U § 6.059.500

EPS04E o017

.48 1.848.000

EPSEaZ .

s aesn

EPS048 - 1L

IS EABEIN

ESSCOT

|EPSSS MUTUAL - MOV

(77§ 2,016,100

ESsC2a . -

| sonzemis o

EPS-5 COOSALUD

§2:743.200

MINQOR -

| 901037818

MINOOZ - ADRES

L $.418.200

Sublotal Satad [T

sz

<$110.251:800 1

$ 110,261,800

230201

800220739

PROTECCION

BB

$ 28.143.000

230361

500224808

PORVENIR

$ 48.796.500

2308017

800252055

SKANDIA

3 738.000

231001

BOg227940

COLFGNDDS

T garao ]

S S BIB47.600

§ B.647 800

25-14

800336004

| cotpensiones

SR BTIA00)

7§ 6A418.700

$54.418.700

Subtotal Penstﬁn o

.- $ 1.577.000

L 52385700 |

$ 14,744,800

$141.744.800

14-25

] 800226175_ s

g 7,443,700

$7.443.700

Sublatat ARL 7.

o 7443700 |

- $7.443.700

COFOS

$ 34.953.300

§ 34,853.300




Subtotal CCF 1 _ 213 0 %0 $0 $ 34.853.300 $ 34.953.300
PASENA 899995024 SENA 273 $0 50 $C $ 17.487.900 $17.487.900
PAICBF B99995239 ICBF 273 50 50 fo $ 26,220,300 $ 26.220.300

. Total & pagar §1.577.000 $2.355.700 50 $ 338.101.900 $338.101.900




