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RESOLUCION NUMERO OE FEGHA 030CT 205"

“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, cuyo objeto corresponde
a: “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estdn expuestas las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la
poblacién, en las localidades de mayor concentracién de la actividad en Bogota.”

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

En uso de sus atribuciones legales conferidas en el Estatuto General de Contrataclo ICU|OS 11y 12(de la Ley 80 de 1993), este
ultimo adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, Decreto Unico Reglament 1082 de 20115, Decreto Distrital 706 de
1991, y en especial aquellas establecidas en ef Acuerdo 20 de 1990 del Concejo de: Bogota DG

CONSIDERANDO: -

Que el Acuerdo Distritaf No. 257 de 2006, dicto fas normas basicas de estructura, orgamzacxon y funcionamiento de los organismos
y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, el Concejo de Bogotd, reorganizo la estructura general de la administracion distrital y
como consecuencia de lo anterior sefiald como misian del Sector Salud: dirigir, planificar, coordinar y e)ecutar las politicas para el
mejoramiento de la situacion de salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud publica, prestacion de
servicios de salud y direccion del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Que la Secretarfa Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y fmanmera que tiene por
objeto orientar y liderar la formulacion, adaptacion, adopcién e implementacion de politicas, planes programas, proyectos y
estrategias conducentes a garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital. Como organlsmo rector de la salud
ejerce su funcion de direccian, coordinacion, vigilancia y control de fa salud pblica en general del Sistema General de la Seguridad
Social y del régimen de excepcion, en particular.

. Que por su parte, el fondo financiero distrital de salud es un establecimiento plblico distrital, con personerla juridica, autonomia
administrativa, patrimonio propio e independiente y autonomia financiera, adscrito-a la secretaria distrital de salud de Santafé de
Bogota con sujecion al régimen fiscal del distrito, que funciona como una cuenta especial del presupuesto distrital con unidad de
caja, en fa condicion de Fondo Financiero del Sistema de Salud del Distrito Capital de Santafé de Bogota.

Que ¢l Fondo Financiero Distrital de Salud tiene como objeto especial y principal rega -administran y arbitrar la totalidad de los
recursos destinados a financiar el servicio plblico de Salud en el Distrito Capital; con ente los pravenientes del situado fiscal,
las rentas cedidas al Distrito, €l Impuesto al Valor Agregado, va destinado al Fondo+de; Salud Mental y Asistencia al Anciano
Desamparado de Santafé de Bogota. D.C., los seguros obligatorios de vehiculos automotor, los'de reg|stro de anotacién y en general
los recursos con destino al Sector Salud que le puedan corresponder al DIStl’ltO Cap,ltal

Que mediante Decreto Distrital 706 de 1991 en su articulo 1, el alcalde mayor deiego la ordenamon del gasto del Fondo
Financiero Distrital de Salud en el Secretario Distrital de Salud. e o .

Que por su parte, el Acuerdo Distrital 641 de 2016, efectud la organizacién d, Y ector Salud de Bogota, Distrito Capital,
estableciendo como mision: formular, adoptar, dirigir, planificar, coordinar, ejecutar, y evaluar las polm‘cas para el mejoramiento de
la situacion de salud de la poblacion,del Distrito Capital, mediante acciones en salud plblica, prestacion de servicios de salud y
direccion del Sistema General de Seguridad Social en Salud, e integra el sector salud en entidades adscritas; Fondo Financiero
Distrital de Salud, Empresas Sociales del Estado: Subred Integrada de Servicios de Salud, Norte, Sur Occidente, Sur, Centro
Oriente, y entidades vinculadas; Sociedad de Economia Mixta Capital Salud EPS - SAS, entidades sin &nimo de lucro mixta: Entidad
Asesora de Gestion Administrativa y Técnica, Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacion en Salud, y Organismos;

Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud y Comité Directivo de la Red.

Que por otro lado, el Acuerdo 927 de 2024 adoptd el Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Piblicas del
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“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, cuyo objeto corresponde

. “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estin expuestas las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la
poblacion, en las localidades de mayor concentracion de la actividad en Bogota.”

Distrito Capital 2024-2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA”, el cual presenta en su estructura cinco objetivos estratégicos y 30 logros
de ciudad con metas trazadoras que se orientan al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS en el 2030, y que
se ejecutan a través de los programas generales y estratégicos y de metas estratégicas y sectoriales en el presente cuatrienio.
Especificamente, el ODS 3, “Salud y bienestar’, se orienta hacia el logro de una Atencion Primaria que sera integrada en un ejercicio
de articulacion entre las instituciones y las comunidades.

Que en coherencia, la contratacion sdlicitada se ubica en el objetivo estratégico 2. “BOGOTA CONFIA EN SU BIEN-ESTAR”: del
citado plan de desarrollo; con acciones desde enfoques. étnicos, poblacionales y diferencialés, para que asi se pueda alcanzar su
maximo potencial, y contribuir al bienestat: co1ect|vo asi como a la proteccion y el bienestar de todas las formas de vida. Esto en el
contexto del programa 12 “Bogota cuida“a su gente” y el programa 10 “Salud Publica Integrada e Integral’, con fundamentos
transversales que hacen referencia a los derechos’humanos y del enfoque poblacional en la Bogota, regién diversa y multicultural,
que llama a trabajar desde perspectivas dn‘ereanales e mtegrales en coherencia con politicas plblicas que aseguren fa no
discriminacion y promueven una'tran Ho

Que desde lo que se aporta ala
sector salud, con enfoque pobla&io icial, de curso de vida, de acuerdo con los distintos grupos: etnia, género, orientaciones
¢ identidades diversas y por-condiciofies &'sitiaciones, a las acciones individuales, colectivas y poblacionales de la oferta de salud”.
Adicional a ello, en cabeza de la Secretaria Distrital de Salud se establece la orientacion de fortalecer la respuesta en salud a los
grupos poblacionales en la ciudad especificamente el de mujeres.

Que de ofra parte, la necesidad a contratar estd contemplada en el Proyecto de Inversién No 8141 “Fortalecimiento de la
Gobernanza y Gobernabilidad de la Salud Piblica en el marco de la atencion primaria social’, aportando a la meta 11 del Plan
Territorial de Salud, *Vincular el 100% de personas que realizan y estan vinculadas con las actividades sexuales pagadas
identificadas en fuentes de informacion disponibles, a las acciones individuales y colectivas del sector salud”.

Que asf, con el fin de dar cumplimiento a la Meta antes expuesta y alos fines institucionales, la Secretaria Distrital de Salud requiere
adelantar un estudio cuali-cuantitativo que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estan expuestas las personas
que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la poblacién, en las localidades de
mayor concentracion de la actividad en Bogota.

Que el estudio a adelantar con el presente proceso se enmarca en la Ley Estatutaria 1751 de 2015 “Por medio de la cual se regula
el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones”, basada en principios'y elementos esenciales que seran los
encargados de impactar la prestacnon del servicios y tecnologias en salud con el fin de asegurar una atencion acorde a las
necesidades de la poblacién. .~ :

Que para el desarrollo del objeto y func:ones basicas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional
establecida mediante el Decreto,507 del 6. de’noviembre de 2013, cuyo articulo 14 faculta a fa “Subdireccion de gestion y Evaluacién
de Politicas en salud Publica”, a‘ ar'cumphmlento entre otras, a las siguientes funciones: 2. “Disefiar y hacer seguimiento a planes,
programas y proyectos en Salud Publica para poblaciones por ciclo vital o diversidades y por eventos de interés en salud piiblica,
con la participacion de los actores del: sistema de salud”; 4. “Promover y coordinar a nivel distrital la definicion e implementacién de
acciones de salud de competencia de: '!a’ D3,y de otros actores del SGSSS, con el fin de promover el acceso efectivo y la atencion
integral en salud de las poblaciones”; 6 “Realizar analisis de situacion para las prioridades en salud pablica, incluyendo
metodologias de andlisis social y de evaluacion de equidad” y 10. “Orientar y apoyar el desarrollo de la investigacion en Salud
Publica, para la generacion de conacimientos, métodos y técnicas de acuerdo con las prioridades de la Institucion, para orientar la
toma de decisiones”. :

Que en consonancia la Politica de Atencion Integral en salud — PAIS, que se viene poniendo en funcionamiento mediante el Modelo
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“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, cuyo objeto corresponde
a: “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estdn expuestas las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la
poblacién, en las localidades de mayor concentracion de la actividad en Bogota.” |
de Accioén Integral Territorial MAITE, fue actualizada mediante el Decreto 1599 del 5 agosto de 2022"‘Por el cual se adiciona la
Parte 11 al Libro 2 del Decreto 780 de 2016, en relacién con la Politica de Atencion:lntegral en Salud, en el marco de las areas
geograficas para la gestion en salud y se modifican tos articulos 2.5. 111,25 1,,2:5.2.3.3.3 y se adiciona el articulo
2.5.3.8.3.1.6 a dicho decreto”, cuyo objeto es establecer los lineamientos. para garantu _ rel‘acceso a los servicios de salud a toda
la poblacion, contemplando las &reas geograficas para la gestion en salud como un mstru ’ nto hecesar

gsario para reducir las brechas
de inequidad existentes frente al acceso, atendiendo las realidades dn‘erencrales que;exist ersitario colombiano.

Que la Secretaria Distrital de Salud tiene como base los enfoques de atenc&on prlmarla en salud, salud familiar y comunitaria,
cuidado de la salud: gestion integral del riesgo en salud, y el enfoque diferencial poblacional y temtonél En su articulado dispone
para su operacionalizacion del Modelo Accion Integral Territorial MAITE, el cual debe ser diferencial, adaptado a las condiciones y
particularidades poblacionales reconociendo la interseccion entre la cultura, el genere la diverSIdaq la etnia, sus condiciones
socioecondmicas, asi como los territorios donde habitan, como dmbitos rurales dispersos, rurales y urbanos, acorde con las

necesidades en salud de las personas, familias, comunidades y poblaciones. - ‘

Que la Secretaria Distrital de Salud, como ente territorial en salud y autoridad sanitaria en Bogota, busca fortalecer a'trayectoria y
el liderazgo del Sector Salud en la garantia del derecho, la inclusién e incidencia politica de los grupos poblacionales, dando
cumplimiento, entre otras normas, a lo estipulado por las politicas ptiblicas poblacionales y con especiarl atencion a lo dispuesto por
la Resolucion 518 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccion Social “Por la cual se dictan disposiciones en relacion con la Gestion
de la Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del |Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas-PIC”, a partir de fa cual se desarrolian acciones de base comunitaria y de educacion en salud como
procedimientos primordiales para dar respuesta a las acciones planteadas en las politicas de actividades sexuales pagadasya la
politica distrital de mujer y género en sus derechos a una vida libre de violencia y salud plena. i

Que en cuanto al marco normativo e instrumentos de planeacion alrededor de las actividades. Sexuales Pagadas (ASP), en el afio
2015 la Secretaria Distrital de la Mujer adopté por medio de la Resolucién No. 490, el plan de aten(non integral a las mujeres en
"gjercicio de la prostitucion”, que pone como centro a las mujeres sujetas de dereches y agentes | de la transformacion de las
situaciones que afrontan. La responsabilidad de liderar el abordaje de las acciones fito frente a Qste tema, es principalmente
de la Secretaria Distrital de la Mujer, sobre todo en lo relativo al reconocimiento y | - ' l _
de artlcular acciones desde Ios dlferentes sectores de la Admmnstracnon Distrltal pa _cua;l, debe alcanzar espacios
nal* se genera con el CONPES

tlene como objetivo: “Contribuir a la transformacion de las condiciones politicas, cultu’rales sociales y economlcas que restrmgen el
goce efectivo de derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas en el Distrito- Capltal En este documento,
se definen las ASP como el intercambio de sexo/afecto por algln bien, .sed. .monetario. o de otro tipo, en los contextos de
comercializacion de las experiencias sexuales en la ciudad.

Que en efecto, la Categoria de Actividades Sexuales Pagadas en contextos de prostitucion:

(i) se aparta de valoraciones morales sobre el ejercicio de la prostitucion, contnbuyendo a des estigmatizar esta actividad;
(ii) problematiza las divisiones radicales entre dinero y sexualidad; (iii}) permite indagar por Ias formas especificas en que
se intersectan dinero y sexualidad en diferentes campos de la vida social (Escuela de Estudios de Género, 2015, pag. 9);
y (iv) hace posible reconocer que cuando las ASPP se realizan de manera auténoma, no pueaen ser preconcebidas como
una forma de violencia, sino incluso como lo sefiala la Corte Constitucional en el caso Colohbiano, como una actividad
laboral que goza de proteccion por parte del Estado (3, pp. 11) ;

Que en términos de instrumentos especificos, en esta Politica, se plantea la |mportan0|a de realizar mterven(:lones integrales que

involucren a ofros actores y esfuerzos institucionales y que partan del entendimiento de las acﬂwdades sexuales pagadas desde
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Por la cual se adJudlca el Proceso de’ Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, cuyo objeto corresponde
. “Realizar un estudio que permitaidentificar factores de riesgo en salud a los que estin expuestas las
personas que realizan actlwdade' sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la
poblacion, en las Iocalldades e mayor concentracion de la actividad en Bogota.”

una perspectiva sistémica, en la\qu,ei ‘ veala persona (trabajador(a) sexual 0 persona en situacion de prostitucion) de manera
aislada, en un marco de relaciones. Estésimplica, un concepto mas amplic que cubre las dinamicas y actores relacionados con la
actividad, que demanda acciones e infervericiones pensadas y planteadas desde una politica publica distrital, que trascienda en el
mediano y largo plazo a la construccion de un modelo ciudad mejor para todos y todas los y las bogotanos(as).

Que los productos y resultados esperados de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas estan orientados a definir e
implementar una oferta institucional que sea adecuada para el logro del objetivo general de la politica; esto es, el reconocimiento,
la garantia y restitucion de los derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas, fortaleciendo sus capacidades
individuales y colectivas desde los enfoques de género y diferencial.

Que para el plan de accion de esta politica desde el sector salud, se trazaron 9 productos dentro de los cuales para el objetivo 4

“Crear la institucionalidad para la proteccién integral de los derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas’,
se encuentra el producto “4.2.10 Estudio. técnico sobre la situacion de la salud fisica, mental y sexual de las personas que realizan
actividadessexuales pagadas y sus determinantes, con enfoque de género, diferencial, poblacqonal y territorial”, es por ello que
mediante a esta contratacion se pretende dar respuesta a este compromiso mterseotorlal

Que como antecedente a este ejercicio se dispone de los resultados del “analisis situacional de las personas que realizan actividades
sexuales pagadas’, realizado por el equipo dé Andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad de la Subred Centro
Oriente en 2020, en la que se evidencian fas dlflcultades para la garantia de derechos en salud, sobre todo frente al tema de salud
mental y riesgos asociados a la labor, asi como la “Caracterizacion de personas que realizan actividades sexuales pagadas en
contextos de prostitucion Bogota” realizada. en el afio 2017 y actualizada en el 2022 por el Observatorio de Mujeres y Equidad de
Género adscrito a la Secretaria Distrital de'la: Mu;er de Bogota, en la cual se hace una identificacion de temas de salud centrados
en eventos especificos en salu_dAs_e_xual y reproductlva, sin ahondar en los problemas adyacentes a la actividad en si.

Que asi pues, en los dn‘erentes ana ISIS ¢ cnonados y desde la misma Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas, se hace
necesario fortalecer el abordaje defor tegral desde las diferentes dimensiones de la salud y en su mayoria, se ha dado una
centralidad en la salud sexual y reproduct a. El desconocimiento del impacto de este tipo de actividades en ambientes de ruidos,
la exposicién a condiciones del medio como alcohol y sustancias psicoactivas, el tipo de atencion que se brinda a quienes pagan
por servicios sexuales, e estigma que recae sobre la actividad y las personas, las violencias basadas en género y por los prejuicios
generados por la realizacion de la actividad, entre otras variables, también supone una necesidad en la implementacion de acciones
estatales, por tanto la Secretaria Distrital de Salud ha evidenciado que no solo la caracterizacién si no los propios sistemas de
informacion de salud de la ciudad v el pais, no son suficientes.

Que en materia de seguimiento a las afectaciones en salud y calidad de vida para poblacion que ejerce ASP, a escala del sistema
de salud distrital no se cuenta con informacion consolidada si bien se incluye como una variable para pablacién LGTBI y Trans
dentro de bases distritales como: Informacién Consolidada del Sistema de Informacion de Participacion Social (SIPS); Informacidn
Consolidada del Sistema de Informacién Distrital y de Monitoreo del Acceso (SIDMA); Casos efectivos de conducta suicida
(SISVECOS); Casos efectivos de violencia intrafamiliar, maitrato infantil y violencia sexual (SIVIM); Casos efectivos de abuso de
sustancias psicoactivas (VESPA), la informacion consolidada frente a esta actlwdad esta exclusivamente asaciada a el auto
reconocimiento y a eventos especmcos como VIH. '

Que en este sentido, en la medida que- no son legibles fas condiciones de salud y enfermedad de manera integral de vida de un
nimero importante de la poblacién qué” realizaASP, se dificulta el disefio y la implementacién de acciones afirmativas,
antidiscriminatorias y, en general, una amplia oferta de servicios estatales que reduzcan su situacion de vulnerabilidad, precariedad
y dificultades en el acceso a los servicios de salud. Como sefiala la caracterizacion de personas que realizan actividades sexuales
pagadas en contextos de prostftucmn la’ ‘carencia de reconocimiento estatal suele estar entrelazada con la precariedad, en tanto
que conduce a la ausencia de, soporte” social y economlco una falta de proteccién que aumenta la vulnerabilidad de ciertas
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“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso dé Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, , CUyo objeto corresponde
a: “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estan expuestas las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la
poblacién, en las localidades de mayor concentracién de la actividad en Bogota.” -

poblaciones.

ion de Gestion y Evaluacion
Vi nienta al sector salud, otorgando
datos e informacion fiable y actuahzada respecto de los riesgos en salud a los que estan expuestas las personas que realizan
actividades sexuales pagadas (ASP).

Que dicho producto es responsabilidad def sector y contribuye al iogro del objetwo No- 4 de la, Po|| ica Plblica de Actividades
Sexuales Pagadas aprobada mediante el Conpes. 11 del 2019: "Crear la institucionatidad para la protecmon integral de los derechos
de las personas que realizan actividades sexuales pagadas" y aporta al mejoramiento de la gestion del con00|m|ento y la produccion
de informacion relacionada con las ASP para la toma de decisiones. :

Que con los resultados de este estudio se pretende orientar la estructuracion e implementacion de integrales que involucren a otros
actores e instituciones, los cuales partiran del entendimiento de las actividades sexuales pagadas desde una perspectiva sistémica,
en la que no se ve a la persona (trabajador(a) sexual o persona en situacién de prostitucion) de manera aislada, en un marco de
relaciones. Lo que implica, pensar en un concepto mas amplio que cubra las dindmicas y actores relacionados con la acfividad, el
cual demanda acciones e intervenciones pensadas y planteadas desde las necesidades de la poblamon con un enfoque diferencial
que trascienda en el mediano y largo plazo a la construccidn de una mejor ciudad para todos y todas |

Que es del caso precisar que, una vez analizadas las caracteristicas del servicio a contratar, se determind que no es necesario
aplicar lo dispuesto en el Decreto 310 de 2021, puesto que al tratarse de un servicio que no es de caracteristicas técnicas uniformes
y de comUn utilizacion, este estudio no se encuentra dentro de un Acuerdo Marco de premos ni tampoco requiere ser consultado
en la Bolsa de Productos. .

Que teniendo en cuenta que se requiere contratar la consultoria al “Realizar un estudlo que permita /dent/f/car factores de riesgo en
salud a los que estan expuestas las personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP)'y. las estrategias de cuidado que
adelanta la poblacion, en las localidades de mayor concentracion de la actividad en Bogo lidad de seleccion del presente
praceso es el concurso de méritos abiertos, de conformidad con lo establecido, f articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, o

Que la Entidad acudié a la modalidad de seleccion por CONCURSO DE MERITOS , cuyo fundamento jurIdICO se encuentra previsto
en la Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 1, inciso 2 en concordancia con la Ley o0, de 2007, artlculo 2 numeral 3, modificado
por el Decreto 019 de 2012, articulo 219 y-el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1 .2. ‘.3.1 y sub&gmentes

Que e! presente proceso se encuentra mclwdo enel Plan Anual de Adquisiciones- PAA, requenmlento No 468-012200_0242_8141

Que el presupuesto estimado para el proceso de seleccion serd hasta por la suma de MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1 .599.470.682), INCLUIDO
IVA, v todos los impuestos, gastos, costos, contribuciones directos e indirectos, lo cual es resultado del analisis econoémico del
sector y estudio de mercado.

Para la determinacion del mismo, se procedié a realizar un estudio de mercado, basado en cotlzaCIones solicitadas a diferentes
oferentes, aplicando la metodologia estadistica pertinente. !

\
El valor del confrato fi nal sera el valor de la propuesta favorecida segun el caso, de conformldad con Io establecido en la normativa
vigente y las condiciones establecidas en los estudios previos. :
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a[es pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la
ma r'con’c’éntracién de la actividad en Bogota.”

personas que realizan a_\
poblacién, en las localidac

' de este proceso de seleccion la Entidad cuenta con los siguientes certificados de
025y 2026:

Que para atender la contratacién. que '
disponibilidad presupuestal-para la: VIgen fa}

“VIGENCIA 2025

Para la Vigencia 2025 se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 3880 del 04 de julio de 2025 con
cargo al Rubro No. 0230117190520240242 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad de la Salud Piiblica en el
marco de la atencion primaria social Bogota D.C. Fuente de Financiacion No. 1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO por
valor de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 800.000.000) M/CTE.

Que de acuerdo las vigencias futuras aprobadas por el Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal - CONFIS en
sesion No. 12 de 30 mayo de 2025, se discriminan de la siguiente manera los Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

VI(‘ENCIA 2026 VALORES CORRIENTES

Para la Vigencia futura 2026 Cemflcado de Disponibilidad. No. 54 de Vlgenma Futura del 03 de julio de 2025 con cargo al
Rubro No. 02301171 90520240942 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobermabilidad de la Salud Publica en el marco
de la atencion primaria-social B@goi‘a D.C Fuente de Financiacién No. 12- Aporte Ordinario- CONSTANTES VF aprobadas
2025 OCHCOIENTOS MILLONES DE: “PESOS ($800.000.000) M/CTE y 12- Aporte Ordinario- INDEXACION VF
aprobadas 2025 por valor de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000) M/CTE. Total de OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO M/LLONES DE PESOS (§ 824.000.000) M/CTE.” (Negrilla fuera del texto)

Que en el evento de existir sald yenelCDP que ampara el presente contrato, éste debe ser liberado por la Direccion Financiera en
el momento de expedir ¢ reglstro presupuestal.

Que el plazo de ejecucion del presente 2 to es de diez (10) meses, contados a partir del acta de inicio, previa aprobacion de la
garantia y expedicion del registro presupuestal

Que en comité ordinario de contratacion No. 014 de 2025 en sesion presencial programada para el dia diecisiete (17) de julio de
2025 a las 2:00 p.m. se aprobd la publicacion del presente proceso de seleccion y conforme acta de la misma.

Que el dia veintitrés (23) de julio de 2025, la entidad publicd el aviso de convocatoria, el proyecto del documento de condiciones
generales adicionales y sus anexos, asi como los estudios y documentos previos, del Proceso de Seleccién de Concurso de
Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025 en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP 1)
www.colombiacompra.gov.co, de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.4. y el articulo 2.2.1.1.1.7.1. “Publicidad en el
SECOP” del Decreto Nacional 1082 de 2015.

Que, durante el término de su publicacion, se recibieron observaciones al proyecto de pliego de condiciones del Proceso de
Concurso dé Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, las cuales fueron contestadas. Y publicadas en SECOP [I dentro del
término de establecido en el cronograma electronico de la plataforma.

Que el presente Proceso de Contratamon,‘NO es suscephble de ser limitado a-Mipymes, de conformidad con el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021 que modifica el articulo 2.2:1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, en virtud a que el valor del presente proceso de
contratacion supera la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$125.000),
liquidados cor' la tasa de cambio que parael’ efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la cual es equivalente
en pesos colombianos, a la suma:de’ QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO ES S M/CTE ($ 533.287.768) para el afio 2025.
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“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS- CMA-009 2025, cuyo objeto corresponde

a: “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en’ salud a los que estan expuestas las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategtas de cuidado que adelanta la
poblacién, en las localidades de mayor concentracion de la actlwdad en Bogota

Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 dé 2015 nﬁ'ediahte Resolucic’)n No. 812 del once (11)
de agosto de 2025, fa entidad ordeno la apertura del Proceso de Concurso de Méritos Abierto No FFDS-CMA-009-2025, y
publico el pliego de condiciones definitivo junto con sus anexos en el Sistema Electrépico para la Contrataolon Publica SECOP i
www.colombiacompra.gov.co dando cumplimiento a o establecido en el artloulo 2.2.‘1 .1,1 7.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que, durante el término de su publlcamon se recibieron observaciones de los interesados al pliego de condlmones dei Proceso de
Concurso de Méritos Abierto No. FFDS- CMA-008-2025, las cuales fueron contestadas y pubhcadas en SECCP Il dentro del
término de establecido en ef cronegrama electrénico de la plataforma. |

i
Que de conformidad con las condiciones del Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, el dia veintiséis
(26) de agosto de 2025 a las 10:00 a.m., se llevé a cabo el cierre del proceso segin lo establecido en &l cronograma, recibiéndose
las siguientes ofertas: ‘

Fundacion Foro Civico
INVESCOR-DEPROYECTOS-JASB
CONSORCIO CUIDADO INTEGRAL:

NASHARA GROUP SAS
INGEPLAN.CO SASBIC:
Pontificia Universidad Javerigha
CONSORCIO ASP 2025
UT SE! ECONOMETRiA-.[.CMA-0109-2025 ;

w|~o|o|slwroj=|§

Que una vez realizada la verificacién de requnsntos de contenido juridico, fi nanciero y tecmco economlco de las propuestas recibidas
en curso del Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, |a enﬂdad procedlo a publicar’en SECOP Il el
informe de evaluacién que contiene los componenies antes descritos, pubhcaolon que se efectuo el dla cinco {05) de septiembre
de 2025, con ef siguiente resultado: . : .

-4
i

que P
actividades sexuales pagadas (ASP) y las ostrategias de cuidado que adelanta la pcbtacaon en las iocaildades de mayot
concenﬂ‘acmﬂ de achv;dad e Bogota,

; e " REQUISITOS | REQUISITOS | REQUISITOS | :
.mopousm mmumxres 1" HABILITANTES - HABILITANTES | RESULTADG
s _FINANGCIEROS |~ TECMICOS | ECONOMICOS :

CUMPLE CUMPLE HO CUMPLE CUMjPLE

NG CURIPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

NG CUMPLE CUMPLE
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*Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, cuyo objeto corresponde
a: “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estén expuestas las
personas que realizan actividades: sexuales pagadas (ASP) y.las estrategias de cuidado que adelanta la

poblacion, en las localidades de mayor-concentracion de la actividad en Bogota.”

PROPONENTE No. §
_ NASHARA GROUP §.A

CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

PROPONENTE No. §
INGEPLAN,CO SAS BIC

CUNMPLE

NQ CUMPLE

CUMPLE

PROPONENTE No.
. PONTIFICIA UNIVERSIDAD
JAVERIANA

NG CUIPLE

NO CUMPLE

NG CUMPLE

CUMPLE

PROPONENTE Ho. 7
CONSORCIO ASP 2025

N CUMPLE

CUMFLE

NO CUMPLE

CUMPLE

'PRORONENTE No. 8 UNION
TEMPORAL SEI

NG CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

ECONONETRIA

NOTA: Los proponentes deben revisar las observacionss en los decumentos de svaluacian érnica-econdmica, juridica y
financiera del presanie proceso'y subsanar o requaride dentro del 1érmine de trastado det informe de evaluacidn preliminar,

Que dentro del término establecido para_é;g'bganar ylo pfesentar observaciones al informe de evaluacién prefiminar, los siguientes
proponentes allegaron la subsaniacion de 5 prepugsta: Fundacién Foro Civico, Consorcio Cuidado Integral, Nashara Grupo S.A.S.,
Pontificia Universidad Javeriana, Consorcio ASP2025 y UT SEI ECONOMETRIA CMA-009-2025. ]

bpémico evaluador no requirié al proponente INGEPLAN.CO S.A.S BIC subsanar
Isiete (17).de septiembre de 2025 se publico alcance al informe de evaluacion preliminar
s Abierto No. ‘FFQS-CMA-009-2025, el cual se encuentra en el expediente del proceso en la

Que teniendo en cuenta qué €]'8on
ciertos requisitos habilitantes,
del Proceso de Concurso de-ieérit
plataforma SECOP II. '

Que vencido el termino establecido en el cronograma para presentar observaciones y subsanar requisitos al alcance al informe
preliminar, el proponente requerido INGEPLAN.CO no allego documentos de subsanacion. A continuacion, el dia veintitrés (23) de
septiembre de 2025, se publicd informe definitivo de evaluacion del Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-
009-2025, el cual se encuentra en el expediente del proceso en la plataforma SECOP I y arroja el siguiente resultado definitivo:

- CONSOLIDADO EVALUACH , / o
Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud 3 los gue estan expuestas tas persunas qus Tealizan actividades
sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta Ja poblacion, en las focalidades de mayor concentracisn de la
actividad en Bogota,

REQUISITOS REQUISITOS. . | REquisTos
PROPONENTE HABILITANTES HABILITANTES - | HABUITANTES
: JURIDICOS: FINANCIEROS -1 - “TECNICOST 1
PROPONENTE No, 1
FUNDAGION FORC CIVICD | CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
PROPONENTE No. 2 ,
CONSORCIO INVESCOR- | RECHAZADO CUMPLE RECHAZADC . CUMPLE
DEPROYECTOSVASE " S -
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“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025,
a: “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los qt

03 0CT 2025

, CUyo objeto corresponde
Ue estin expuestas las

personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta Ja

poblacion, en las localidades de mayor concentracion de la actividad en Bogota.”

Pﬁos*c&auﬂzm s ;
. CONSORCIO CUIDADO CUMPLE - CUMPLE RECHAZADO | CUMPLE

CUMPLE CUMPLE RECHAZARO

RECHAZADS CUMPLE RECHATZALIO

CUMPLE RECHAZADL CURPLE 1 CUMPLE

CUMPLE CUMPLE CHRPLE CUMPLE
vmmnem&m IO
. TEMPORALSEL CUMPLE CUMPLE REGCHAZARD CUMPLE
 ECONOWETRIA

8 informa que ef proponente incurre en causalde rechazo No. 19 dal numeral 3,12 del pliego de condifisiones definithre ™C uando frents atos requisitos
habilitantes juridions, teonlons wo financlerss, no sa presentan fos documentos o sclaraciones solicitadas, dentro del trmino establecide™. ﬁ

Que recibidas las observaciones al informe de evaluacidn definitivo, el comité evaluador financiero acepta la observacion del
proponente Pontificia Universidad Javeriana, y verificada la documentacion, realiza alcance al informe de evaluacion definitivo
habilitando financieramente el proponente mencionando, quien con esta calificacion obtiene un resujtado "HABILITADQ". El dia
primero (01) de octubre de 2025, se publico informe definitivo de evaluacion del Progeso-de Concurso de Méritos Abierto No.

FFDS-CMA-009-2025, el cual se encuentra en el expediente del proceso en la plataforma SECOP ly
definitivo:

arroja el siguiente resultado

achvadad on Bcgm

Realizar un estisdio que pormits identificar factores de flesge en salud a {os que estin axpuams las: pmﬁnas qua realizan actividades
seales pagadas {ASP v Ias esiratenias de cuidade que adelanta Ja poblacion, an tas localidades de mayor concantracion de Is

REQUIS?TGS 5 REQW%E?QS

msummes /

HAGILITANTEG ‘HABILITANTES RESULTADD
FlNANClERO& " TECNICOS ECONGNICOS
CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO

CUMPLE RECHAZADC CUMPLE
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“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, cuyo objeto corresponde
a: “Realizar .un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estin expuestas las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la
poblacién, en las localidades de mayor concentracion de la actividad en Bogota.”

PROPONENTENo.3 « |% = «¥% 1 w it
CONSORCIO GUIDADO | = GUMPLE - CUMPLE RECHAZADO CUMPLE
INTEGRAL ;

PROPORENTE No. 4 NASHA

CUMPLE A MPLE
GROUPSAS CUMPLE RECHAZADO CHMPLE

PROFPONENTE Ho. §

HIGEPLAK OO SAS BIE RF‘:‘».;HAZNDD L CUMPLE RECHAZARC CUMPLE

FROPONENTE No, 8
POHTIFICIA UNIVERSIGAD CUMPLE CUMPLE CUMPLE GUMPLE
JAVERIANA,

PROPONENTE Moo 7

CUMBLE » : . J o
CONSORCIO ASP 2025 CUNMPLE CUMPLE CHRPLE CUNMMLE

PROPINENTE Heo. § UHION
TEMPORAL 8B CUNPLE CUMPLE RECHAZADO CUMPLE
ECUNOMETRIA

Sa mfotma que ol proponents losurre en sausat &e rechazo No. 19 dol numeral 3.92 dal pliego de condificionss definltive “Cuande frante a Jos requititos
habilitantes juridices, tecnicns yio finarcieros, ao 58 presenien los dooy kes o aclaraci sokiciiadas, dantre dal trmino establecido™.

Que de acuerdo con lo anterlqr se: esfablemo el:siguiente orden de eleg|b|I|dad del proceso, de conformldad con los puntajes
asighados a cada uno de los’ proponentes hablhtados

-?--:O_R_DEN DE ELEGIBILIDAD
PROPUESTA - PUNTAJE TOTAL
Puesto "-.:Nombre Empresa
1 undacion Foro Civico 76
2 - - “Gonsorcio ASP 2025 70
3 Pontnﬂcna UnlverSIdad Javeriana 69,5

Que, en virtud de lo expuesto, la propuesta que obtuvo el mayor puntaje y es la més favorable para los intereses de la Entidad y los
fines por ella perseguidos de conformidad con las reglas de adjudicacion previstas en el Pliego de Condiciones conforme Ia
modalidad de seleccion del proceso, es la presentada por el proponente No. 1 Fundacién Foro Civico, que ofertd un vator total de
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
($1.599.470.682) M/CTE, incluido IVA y todos los impuestos, gastos, costos, cantribuciones directos e indirectos.

Que, una vez surtido el cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos, econémicos y financieros, el comité evaluador de acuerdo
con sus competencias sugiere:

Que, en mérito de lo expuesto,
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“Por la cual se adjudica el Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS- CMA 009 2025 cuyo objeto corresponde

: “Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en: ‘saltid- a-los que estan expuestas las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP) y las estrategias: de .cuidado que adelanta la
poblacion, en las localidades de mayor concentracion de la actlwdad eh Bogota.”

RESUELVE ¢+ - .

ARTICULO PRIMERQ: ADJUDICAR g} Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-009-2025, cuyo objeto es
“Realizar un estudio que permita identificar factores de riesgo en salud a los que estdn expuestas las personas que realizan
actividades sexuales pagadas {ASP) y las estrategias de cuidado que adelanta la poblacién, en las localidades de mayor
concentracién de la actividad en Bogota.”, asi:

 PROPONEN

MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y DOS PESOS (§1.599.470.682) M/CTE

Proponente No. 1. Fundacién Foro Civico
identificado con NIT No. 830.044.030-1

PARAGRAFOQ PRIMERO. El valor de Ia adjudicacion del proceso incluye IVAy todos los impuestos, gastos, costas, contribuciones
directos e indirectos, lo cual es resultado total de la oferta econdmica presentada por el proponente

PARAGRAFO SEGUNDO. El plazo de ejecucion del contrato resultante es de DIEZ (i(f‘" ESES contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previa aprobacidn de la garantia y registro presupuestal. St

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente acto admiri‘istrativo‘ DJAEGO ALEJANDRO DE ANTONIO
RIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.018.421.032, en su calldadyde“_ opresentan -legal-del Proponente Fundacion
Foro Civico identificado con NIT No. 830.044.030-1 adjudicatario del proceso, de canformidad con lo dispuesto en el numeral
1° del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, teniendo en cuenta la autorizacién.que para tal fin realizd el oferente y contenida en la
carta de presentacion allegada junto a la documentacién de la oferta y comunicar la presente decision a los demas interesados con
la publicacion del presente acto en el Sistema Electronico de Confratacion Pablica = SECOP Il “wWw.coIombiacompra.gov.co"

ARTICULO TERCERO: Contra el pre=ente acto no procede recurso alguno, de conformldad con eI paragrafo 1° del articulo 77 de
la Ley 80 de 1993. :

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion, ordenandose la publicacion de la misma en el Sistema
Electronico de Contratacidn Publica — SECOP Il "www.colombiacompra.gov.co”

Dada en Bogota, D. C. @3 @@T ¢ . 5

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

G ERSON O RLAN DO Firmado digitaimente por GERSON

ORLANDO BERMONT GALAVIS

BERMONT GALAVIS Fécha: 2025.10.03 16:51:09 -05'00"

GERSON ORLANDO BERMONT GALAY
Secretario de Despacho SDS ¥
Director E]eCUtIVO FFDS i

Proyecté: Gabriela Delgado Rosero — Contratista Subdireccion de Contratagion Gabrice A P 7 bR
Aprob6:  Katty Jhoana Rodriguez Lozano— Subdirectora de Contratacion hq_r%—y\{‘_u
Vo.Bo:  Juan Guillermo Correa Garcia— Subsecretario Corporativo s
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