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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA EN EL
FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS MISIONALES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA
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I Introduccion

La Constitucidn Politica de Colombia, en su articulo 67, establece que la educacién es un derecho
fundamental y un servicio publico con funcién social, cuyo acceso, calidad y permanencia deben ser
garantizados por el Estado. En concordancia con este mandato, el Distrito de Barranquilla, a través
de su Plan de Desarrollo 2024—-2027 “Barranquilla a otro nivel”, prioriza una educacién inclusiva,
innovadora y sostenible como eje central de su linea estratégica “Ciudad segura y solidaria”.

Dentro de este marco, se implementa el programa “Mads educacidén para la vida”, cuyo objetivo es
asegurar una cobertura educativa integral, equitativa y de calidad. Para su ejecucién, se contempla
la contratacidon de profesionales que fortalezcan institucionalmente a la Secretaria Distrital de
Educacidn, dada la necesidad de personal con experiencia técnica especializada no disponible en
planta. Esta contratacién responde tanto a los requerimientos del proyecto de inversién educativa
vigente, como al cumplimiento de metas trazadas para el cuatrienio 2024-2027, asegurando la
eficiencia en la prestacidn del servicio educativo en el Distrito.

De conformidad, con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de satisfacer
las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido en el Plan de
Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”, se hace necesario contratar la prestacion
de servicios, de siete (07) profesionales en distintas areas y nucleos de conocimiento, que respalden
en actividades de asesoria, coordinacién, estructuracion, desarrollo, ejecuciéon y que bajo la
observancia de las normas vigentes, contribuyan a la eficiencia del servicio publico de Educacién en
el Distrito de Barranquilla, atendiendo y coordinando las actividades de revision, verificacidn y cierre
de las metas establecidas para la vigencia fiscal 2025 y los resultados obtenidos por la dependencia
durante la presente anualidad.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Servicios de personal
temporal

1 80111600

. ANALISIS DE MERCADO
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Principales indicadores de mercado laboral®

Julio de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAMNE Gran Encuesta Intearada de Hogares (GEIH

Total nacional mensual

Para el mes de julio de 2025, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,8%, lo que representd
una disminucidén de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,9%). La tasa global
de participacion se ubicé en 64,6%, mientras que en julio de 2024 fue 64,2%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,9%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo
mes del afio anterior (57,8%).

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2025.pdf
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Julio (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y dreas
metropolitanas fue 8,4%, lo que representd una disminucion de 1,8 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,2%). La tasa global de participacién se ubico en 67,0%,
manteniéndose igual a la registrada en julio de 2024. Finalmente, la tasa de ocupacidn fue
61,3%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 60,1%.
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Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.

Poblacién ocupada segiin rama de actividad, mes julio 2025

En el mes de julio de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.969 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Alojamiento y servicios de comida (0,8 puntos porcentuales); Transporte y almacenamiento

(0,7 puntos

porcentuales) y Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos (0,5 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional
Julio (2024 - 2025)
Total nacional
S s et w0 2024 Jubggozs Distribudtn  Variacén  Contribuciin
% 2025 absoluta &n pp.
Paoblacion ocupada 23.203 23.969 100 766
Alojamiento y senvicios de comida 1.630 1817 76 186 08
Transporte y almacenamiento 1.NM7 1888 79 172 07
Actividades profesionales, cientificas, tacnicas y servicios administrativos 1622 1936 B1 115 05
Comercio y reparacion de vehiculos 3969 4062 1659 52 04
Construccion 1.592 1667 T0 76 03
Industrias manufactursras 2.561 2634 1,0 73 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca EETE] 3442 144 B3 03
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 491 543 23 52 0.2
Actividades financieras y de saguros 439 475 20 T 02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y ofras actividades de senvicios 1548 1981 B3 33 01
Actividades inmobilizrias 342 342 14 1] 0.0
Administracion pablica y defensa, educacidn y atencidn de |a salud humana 2ET8 2824 1"ME -53 02
Informacion y comunicaciones 437 357 15 ED 0,
Fuente: DANE, GEIH.

Poblacidn ocupada segun posiciéon ocupacional, mes julio 2025

En julio de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las

posiciones

ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional

con 3,3y 0,7 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacié
ocupada segln posicién ocupacional

Total nacional

Julio (2024 - 2025)

Total nacional

Posicién ocupacional ) ) Distribucion Variacion Contribucion
Julio 2024 Julio 2025

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.203 23.969 100 766

Obrero, empleado particular 10116 10.885 454 763 33
Trabajador por cuenta propia 9604 9774 40,8 170 o7
Jornalero o Pean 706 805 34 99 04
Empleado doméstico m 733 31 22 01
Trabajador familiar sin remuneracién 521 438 18 -83 -04
Obrero, empleado del gobiemo 896 809 34 -87 -04
Patron o empleador B33 517 2.2 -117 -0.5

Fuente: DAME GEIH.
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?

Julio de 2025P

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Julio 2025¢ / julio 2024
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Fuente: DAME, EMS.

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (julio 2025p / julio 2024)

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con julio de 2024

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2025.pdf
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total nacional

Julio 2025¢ / julio 2024

Clasificacidn CIIU Rev, 4 &.C

Ingreses neminales Ingreses pee serwicies Vients de Mereansias Obros Inpresss.
Seccidn Divisién Drescripeidn Wariaeiéa () Contribite BF
I Almacenarniento y actividades complementarias al X
Divisitin 52 ! v 136 132 a | 06
transpoeta |
H Dl 53 Carman y servickn de mirdamria 032 I 03 na | 1
1 Divvisitin 36 Restaurankes, caiering y bares 14 I o2 an
Dt 58 Actividaces de edicitn 56 I 65 15 | 1 |
Prochuc -
Diislin 5%, excepsa Clase 5920 e or.er:\::.ba-graf sy 47 a6 a 20
programas de felevision

Actividades de progrs ¥ transmisidn,

Divisitin 60 y (lase 6391

Divigidn 61 87 39
Diwisatn 62 Divizaon 63, encepto Clase Desarrollo de smiemas imformatioos 108 a
. £ 09 o8 an
6391 procesamienta de datos '

Seceidn L Divisicn 65 Seccidn N o § .
LN . Inmekdiarias, alquiler de magquinaria y equipo 25
Divislones 7710 0

Divisianes &8, 70, 71

, ._
7 ~
| 1
—— —
&
B

M . Actividades profesionales dentificas y thenloas (-1 B85 o2 an
Divisidn 74
M Clase 7310 Publicidad 153 .
islors T8, 80 y 81, sxcepia O dade s de smpkeo, seg. : i 1 4]
" Ddsiore B, 80 y B, fuitig age Activicadas de +miphe eguradad @ i A BS 16.4 o1 an
8130 privada, serdidos a edificias
M Clage 8220 Actividades de centros de lamacas (Call center) [:E] | 02 00 a1
i Actividades sdn ; s
M Divisitn 82 excepto Clase 8220 ) 183 B2 o0 1
oEFas &
P Ghupa 854 Educadén supidion privada B4 I B85 1, 1.1 |
[s] Clasa BED Zalud humana privada con internacian B3 l L&) [1i] i -0,1
a Diivisidn 86 ecoepno Clase 5610 Salud hurmars privada Sin inemacdn 130 . 24 s | an
5 Divisianes 90, 92, 93, 95 ¥ 26 Otras servicos de entretenimisnio ¥ CAFCE SEMVICIS 25 l a5 o1 ral |

Fuente: DANE, EMS.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (julio 2025p / julio 2024) En julio de 2025, tres de los dieciocho
subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el personal ocupado total, en
comparacion con julio de 2024.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional
Julio 2025¢ / julio 2024
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. ""‘""":_"“’ Peunere  Tespenal dreco Rgerciss m:“:‘,
Secclén Divisién Descripcidn Variacian (%) Contribucion P9)
. ) Almacenamiemo y actvidades complementanias al 15 3 a5
transporte 3 <o
Drssidn 56 Restauractes, catering y bares | I 23 I 1 l
Diwvsitn 58 Actrwdades de edionn R l 0y I A I a3
Producodn de peliculas cnematografics y 4 A 15 a4
PrOgramas de % i X
Actvidades de pre raremiside E I 3 l x
: i -0 =1 = |
LN ) 11 | 05 08 '
‘ a7 l 06 Y 03
| |« |
! 13 )9 02
: BN N
P ), J 0s | o0 a1 (1)
a Saiud humana privads sin nlemacin l ’ 13 I 03 ‘
Dvisiones 90,9 Otros senvicos de emretenimiemo y otros sanicos 13 [ | 03 | 05 l
Fuente: DANE EMS.

Variacidon anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacidn, segiin subsector de
servicios (julio 2025p / julio 2024) En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los salarios, en comparacidn con julio de 2024
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segln subsector
de servicios

Total nacional

Julio 2025P / julio 2024

N Persenal ocupado sin Mizin™*
Clasificacion Cill Rev. 4 A.C. - jn" Permanente Temparal directo Hora c4tedra™
Saccian Divisien Dascripeien Warlszian %) Contribuzién |PF)
. Almacenamientn y sctividates complemertarias o X .
H Divisidn 52 L T2 58
transparte

H Divisidn 53 Corteoy sendeos da mansajerta 143 L] a4 I
I Divisidn 56 Restauranies. catering y bares 108 52 57 I

Diwsian 58 Antwidades de edicién (1.3 32 EFY I

[ i inernatograficas y
Divisidin 59, excepto Clase 3520 AL 1"_“‘“"" =Y a7 22 44
aragramas de televisién
Diviskin 60y Clase 6351 artiidades de programacin y fraremisitn, . . -
agendas de naoticas
Divisian 61 Telecomunicacion TA 51 0

Divisidn 62, Divisibn 63, encepto Clage

:
B B
. B
- N —— - —

.+ g

691
N Inmabiliarias, slqulier de maguinaria y squipe 100
M Activiades profasionales cienaificas y tdoricas a7 26 I
M Clase 7310 Pulblcidad 13 44 52 I
Divisiones T8, 80 y 01, excepto Clase  Actividades de empleo. ssgurided & in
N s AR AT R a4 13 3z 18
nm privada, Tervicias 2 e 3
N Clase 8220 Actwvidades de centros de llamadas (Call cener) a1 44 ar I
- Actividades ad ministrativas y de apoyo de oficina y -
M Divisidn 82 essdegite Clase 8220 N N ’ ag &1 a7
ofras actwidades, excepto call center
P GrupoBs Educaciin superior privada 73 20 23 I an I
a  ClaseBEW0 Salud humana privada con inemadién &1 28 33 I
aQ Divisidn 86 exoepto Clase 8610 Salud Fumana privada sin internacian 75 is 40 I
S Divisiones 90, 92 93,95 y 9 s servicios de entretenimiento y olros servides 93 53 40 I

Fuente: DANE, EMS.

lll. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIA EN EL FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS
MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA se requiere a través
de contratos de prestacion de servicios, siete (07) profesionales que respalden las diferentes
actividades de asesoria, coordinacion, estructuracion, de la Secretaria Distrital de Educacion en
desarrollo del proyecto de Prestacidn de Servicio Educativo en el Distrito de Barranquilla.

A continuacidn, se detallan las obligaciones especificas:

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




&3 aLcaLpia be BARRANQUILLA

NIT:

8 9 01

020128 -1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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VALOR DEL
CONTRATO C/U

Comunicador Social
y periodista, con
experiencia laboral
de treinta y dos (32)
meses.

. Coordinar, asistir y participar en los diferentes eventos organizados

por las distintas areas de la Secretaria Distrital de Educacion, en el
marco del proyecto de Prestacion del Servicio Educativo en el
Distrito de Barranquilla.

. Redactar textos y producir contenido para los medios institucionales

del Distrito, tales como: boletines internos, pantallas informativas
internas, carteleras y portal web institucional.

. Asistir, monitorear y realizar seguimiento continuo a las redes

sociales de la Secretaria Distrital de Educacion.

. Atender los tramites y procedimientos administrativos y manejo de

las bases de datos de la dependencia, para el correcto desarrollo del
proyecto de Prestacién del Servicio Educativo en el Distrito de
Barranquilla.

. Crear contenido para las redes sociales de la Secretaria de Educacion

que proyecte las diferentes estrategias de calidad educativa del
Distrito.

$17.500.000

titulo
en

de
con
laboral
minimo
(28)

Acreditar
profesional
administracion
empresas,
experiencia
de
veintiocho
meses.

.Asesorar en la

.Asesorar la gestién administrativa y documental de las actuaciones

adelantadas en la Secretaria Distrital de Educacion de Barranquilla en
el desarrollo de las funciones.

.Realizar el seguimiento y control del archivo digital, asesorando y

propendiendo por el buen manejo de las bases de datos y
plataformas para el seguimiento de los procesos de la Secretaria
Distrital de Educacion de Barranquilla.

.Elaborar las actas e informes en las diferentes reuniones, juntas y/o

comités que le sean solicitados por el supervisor, en el marco del
objeto contractual.

.Coordinar, asistir y participar en los diferentes eventos organizados

por las distintas areas de la Secretaria Distrital de Educacién, en el
marco del proyecto de Prestacion del Servicio Educativo en el Distrito
de Barranquilla.

revision de informes y el seguimiento del
cumplimiento de objetivos trazados por la entidad en el marco de los
proyectos institucionales, de acuerdo a lo consignado en el Plan de
Desarrollo vigente.

$ 15.750.000

titulo
de

con
laboral
minimo
(24)

Acreditar
profesional
Arquitecto,
experiencia
de
veinticuatro
meses.

.Asesorar en la

.Asesorar la planificacion estratégica y la gestidon de proyectos que

adelante la Secretaria Distrital de Educacion de Barranquilla, en el
marco del Plan de Desarrollo vigente.

.Realizar el seguimiento de la eficiencia de los procesos de la entidad,

propendiendo por el buen manejo de las bases de datos y
plataformas utilizadas para el seguimiento de los tramites propios de
la Secretaria Distrital de Educacién de Barranquilla.

.Coordinar, asistir y participar en los diferentes eventos organizados

por las distintas areas de la Secretaria Distrital de Educacion, en el
marco del proyecto de Prestacion del Servicio Educativo en el Distrito
de Barranquilla.

revision de informes y el seguimiento del
cumplimiento de objetivos trazados por la entidad en el marco de los

$ 14.000.000
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proyectos institucionales, de acuerdo a lo consignado en el Plan de
Desarrollo vigente.

1. Asesorar la gestion administrativa y documental de las actuaciones
adelantadas en la Secretaria Distrital de Educacidn de Barranquilla en
el desarrollo de las funciones.

2.Realizar el seguimiento y control del archivo digital, asesorando y

Acreditar titulo . .
rofesional de propendiendo por el buen manejo de las bases de datos y
P . plataformas para el seguimiento de los procesos de la Secretaria
Administrador  de . i .
Distrital de Educacion de Barranquilla.
empresas, con . L - . .
4 1 . 3. Coordinar, asistir y participar en los diferentes eventos organizados S 14.000.000
experiencia laboral o . P .
L. por las distintas areas de la Secretaria Distrital de Educacién, en el
de minimo ., . . L
A marco del proyecto de Prestacidn del Servicio Educativo en el Distrito
veinticuatro (24) .
de Barranquilla.
meses. L . L

4. Asesorar en la revision de informes y el seguimiento del
cumplimiento de objetivos trazados por la entidad en el marco de los
proyectos institucionales, de acuerdo a lo consignado en el Plan de
Desarrollo vigente.

1. Asesorar la gestidon administrativa y documental de las actuaciones
adelantadas en la Secretaria Distrital de Educacién de Barranquilla en
el desarrollo de las funciones.

. , 2.Realizar el seguimiento del archivo digital, asesorando
Acreditar titulo . & . & y

. propendiendo por el buen manejo de las bases de datos y
profesional de

. plataformas para el seguimiento de los procesos de la Secretaria
Administrador  de o . .
Distrital de Educacion de Barranquilla.

5 1 empresas, con ) L . . ) $12.250.000

S 3. Coordinar, asistir y participar en los diferentes eventos organizados
experiencia laboral . . P i

- . por las distintas areas de la Secretaria Distrital de Educacién, en el
de minimo veinte

marco del proyecto de Prestacion del Servicio Educativo en el Distrito

20) meses .
(20) de Barranquilla.

4. Asesorar en el seguimiento del cumplimiento de objetivos trazados
por la entidad en el marco de los proyectos institucionales, de
acuerdo a lo consignado en el Plan de Desarrollo vigente.

1. Asesorar la gestion administrativa y documental de las actuaciones

. , adelantadas en la Secretaria Distrital de Educacién de Barranquilla en
Acreditar titulo .
rofesional en una el desarrollo de las funciones.
Eiencia 2.Realizar el seguimiento del archivo digital, asesorando vy
L . propendiendo por el buen manejo de las bases de datos y
administrativa, L .
como plataformas para el seguimiento de los procesos de la Secretaria
- ., Distrital de Educacion de Barranquilla.
6 1 | Administracién de . ue ° parranquita. . $12.250.000
empresa y/o areas 3. Coordinar, asistir y participar en los diferentes eventos organizados
afinpes ¥ con por las distintas areas de la Secretaria Distrital de Educacién, en el

marco del proyecto de Prestacion del Servicio Educativo en el Distrito
de Barranquilla.

4. Asesorar en el seguimiento del cumplimiento de objetivos trazados
por la entidad en el marco de los proyectos institucionales, de
acuerdo a lo consignado en el Plan de Desarrollo vigente.

experiencia laboral
de minimo veinte
(20) meses.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Efectuarelcargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracidn de su contrato.
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2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
de Educacion del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

U

V. Estudio de la Oferta®

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 49.512 contratos relacionados con el
codigo de naciones unidas descrito en el presente analisis:

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

o
=
>
o
A
<
=
—
=)
(<]
z
<
o
o
<
[

U0 3p 0JawnN
m _ % B [=}
n
5 m no o
s "HOGAL Y1208 NOIDYANNS s
v
= . ™ W1 WHYd T2 0S NOIIYANNA o
= .M LN SIHOT0D TWHOdMEL NOINN o
0 5 - TYAINY 0avdIND NODYANMA o
e . m o)) 5 130 SYTUAIS NOIIYANNA TS O
w — 9 -4 N 218 5%5 OULTI4NIS o m a
-
.m Lo Luﬂn. *Ipnis3 ap ool ugiDeRlodiod UOb (q\] m
[l o)
s % 20, OINNINOD Yad NOIDYANNd = > o
c o S m —
o 9 VNI STHIANTNOIDVHO dHOD O N °
S ey © o
v IAFAININS — (§)
s © N
Z 10DVSVL " .
o [ o o o]
% 71134 OdWAIL NOIZVANd < 2 -—
_ 2, SYs 1355YL O © 'S
o
M = uepljos efjinbueueg uopepUny w m w
a % S 4 WAILYINGI NOIDYHO 4100 c = P
c k\_\ U — T .W (O]
[T} W Do @ WSN4 30 ¥INIAYOd LN fut o]
M £ ° W v Pul
. % <[l e H SVS SOLNEMML A YILLVAHO NI o C -
5 U m =
__r 5 o m a VO VALLDYILINA NOIDYONNY @ o v (o]
o i =il |8 H VA NODYSNAAING) 30 YYD B =9 «Q
e el OQ| =& 5| o w
] ° Wi d £ © .
j g en || |2 B [ v e —
- R | O S OMNLNA 384N NODYANN4 2 > m o
: =1 o
M &~ 5 | E TULNYANT 91305 OIJHOSNOD e 8 € '
=
v 5 ] E [Q\V a VIl ND D% OdHOD c S (]
2 S =
@ 2 oll|2 2 T OAANN ¥ID0S NOIDYANNS QL © o
o = 1= ) o ®© -
= < ° FMWAS TILNYANI NOIDYANNA . C o
i} 3 H "IOVNTY TWIDOS NOIDYANNS O ©
- % S a 2 z
= 3 & TIAY 30 SVLLLOD NOIDYANNA c D <
M “STIOLSID WHO WAL NOINN O . ™
J %, ¥ 130 S¥3AI NQIDYHOdH0D % ,m
[s
% S¥S 8V INIOD £ 0 2
L "I0S MOWY NOD NOIDYANNA s .,Ua ..nlu
-———
U —_ oy 3 ¥ OrYEYdL 30 YAILYHI00) c c (@)
> 5 =
' ﬂm\«\ = ~OYAISHIAIND NOIDVHO 440D w b=
Q o) S “TINDS YN HO d NOIDYAN 4 @ O
. — O
2, c 3 VIO TYIDOS NOIDWANME [0)
— . 0 . =] o ©
o, = J— 5 LA TYHOdINEL NOIND ©
Vo — - —
m o - £ = & WdWd STTVHOILNI SOIDIANIS .m (]
e] [ = c C
& Y ..M 0 ° VA 30 YNYLITOdOHLIN ¥INY ]
R = = = = W S N m 50 SOH dWIL1OD LN g o
o = = - = £ 23 ¥IA 30 SOLNIWN20A 1N &S 7
=t L] Ll 5 = -
@ - A I 5 2
= k= = o
w ° e o = K%
) 5 o - € =]
o 3 S
< ® 154 [PIOLJOBA — C
.m © w
I =
Q =z
=4
&
\ef/




&3 acalpia b BARRANQUILLA

(©)

icontec [l icontec
N I T : 8 9 0 1 0 2 0 ] 8 - 1 SC-CER103099 SA-CERTS60N
Aiio 2023 2024

(lasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacion

2 8011 - Servicios de recursos humanos 26655 §791.562.390.044  4361% 216 §1.025.562.947539  56,39% 4BB7T1 §1.845.125.337.583  100,00%

* 801116 - Senvicios de personal temporal | 26655 $791.562.390.044  4361% 2216 §1.023562947.539  56,30% 48871 §1.815.125.337.583  100,00%

Total 26655 §791.562.390.044  4361% 216 $1.023.562947.539  56,39% 48871 §1.815.125.337.583  100,00%

Iv. Analisis de la Demanda

A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.069.022 contrataciones
relacionados con el cddigo de las naciones unidas del presente analisis:

Cantidad d trat M [ Contratos Total
antidad de contratos - Mensua
1.069.022
100 mil
50 mil
2023
0 mil
O 40 ] o 2 i )
o 4 O L P o ' P & ‘,2:-‘ .._“._0_\'?‘5'
Afio #2023 @2024
Gasto Anual
(Enblan... 5Bbill. F 12 bill B nbla...
510 bill.
o
ks]
'_
.
2
]
~  §5bill
£ 0 bill.
2017 2013 2019 2020 2021 2022 2023 2024 L
Afio
Fuente @SECOP_| @SECOP_
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Los proveedores con mayor nimero de contratos a nivel nacional:

Numero de Contratos por Proveedores

PERSONA NATURAL

ALCALDLA MUNICIPR

TASMANIA GROUP SAS
Mo Definido [[{TRER
v EA
MASE COLOMBIA SAS
COMTEC
Laura u

Proveedores

Traza0 s [
sISTEMAS ARIES sas [
¢ 500

Mimero de Contratos

SERVICIOS INTEGRADOS COOPER

La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacién directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 22 pill
$ 20 bill,
£ 15 bill.
$ 10 bill.
% 5 bill.
% 0 bill.
Diirecta

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores:

Modalidad de Seleccion
@ Concurso de Méritos
@ Contratacién directa
@ Licitacion obra pdblica
@ Licitacién Publica
Minima cuantia

@ Régimen Especia

Walor Total Estimado

@ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

$ 3 bill.
- 510 @ Zeleccion abreviada subasta inversa
——

Ezpecial Competitiva

Madalidad general

CONTRATO OBJETO MONTO Plazo

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA  BRINDAR ASESORIA EN EL

FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS .
(D-05-2024-2679 DIFERENTES PROYECTOS MISIONALES DE LA $38.250.000 256dias

SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE
BARRANQUILLA

CD-05-2024-4362 $23.100.000 151dias

LA PRESTACION DE SERVICIOS
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PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA
LEGAL EN LOS PROCESOS INHERENTES A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION.

V. Andlisis Econdmico
El valor total estimado del contrato es de CIENTO TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS M/L ($103.250.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucién y liquidacidn del contrato.

Conforme alo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionalesy de apoyo a la gestidn, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidon directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn dispuestos en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

Para constancia se firma en septiembre 2025

(ﬁSne,F\,OlrjaS?-
YisneylVargas R

Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distritﬂ;@"
el
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