FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA CENAC PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL (DIDEF)

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL [J

Bogota D.C, OCTUBRE DE 2020 /

Nombre completo: Gilma Shirley Diaz Fajardo
Identificacion: 52.386.871 de Bogota
Nacionalidad: Colombiana
TLEORTRATISTA Direccion: Calle 159 No. 54 — 81 Apto 605 Torre 2 Edificio Nilo Barrio Alejandria
Teléfono de contacto 3142784286
E-mail de contacto: lifa@

Nombre completo: CT. DIANA CAROLINA LOPEZ GUTIERREZ
2.3UPERVISOR Cargo: OFICIAL DE DEFENSA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA
Resolucion de Delegacion: 000129 del 23-01-2020

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | No. De Contrato: 391 - CENAC PERSONAL 2020

SUSCRIPCION Fecha de suscripcién; 10 DE FEBRERO DE 2020
4.POLIZA DE GARANTIA UNICA 14-46-101038620
S.CRP 44120

6.FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 14 de Febrero de 2020

7.PLAZO DE EJECUCION 11 meses

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALISTA
EN SU AREA DE CONOCIMIENTO EN DEFENSA LITIGIOSA PARA EL
8.0BJETO CONTRACTUAL DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL — DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA
INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y
SUS PROCURADURIAS DELEGADAS EN LA CIUDAD DE BOGOTAD.C.

1. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial, ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo y sus Procuradurias delegadas en la ciudad de Bogota D.C.

2. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIALA:

2.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a la
estructuracion de la propuesta de conciliacion, ante el comité de conciliacion
del Ministerio de Defensa Macional, haciendo uso de los programas
implementados por el Ejército Nacional para el manejo de gestion documental
entre otras ORFEQ, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos.

9.0BLIGACIONES 2.2 Realizar seguimiento a la elaboracién y entrega de los poderes de solicitudes

CONTRACTUALES de conciliacion y procesos a sucargo.

2.3 Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial previa a la realizacion
de la audiencia de conciliacion, asi como propuestas de presentacién de
acciones de repeticion ante el comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional.

24 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracién y envio del
parametro por parte del comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

25 Validar la informacién de solicitudes de conciliacion, procesos judiciales y
tramites arbitrales a su cargo, que haya sido registrada en el Sistema por la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado e informar a la Agencia,
dentro_de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacién, cualguier




26
27

28
29

inconsistencia para su correccion,

Diligenciar y actualizar las fichas-que Serdn-presentadas para estudio en los
comités de conciliacion, de conformidad con los instructivos gue la Agencia
Nacional de Defensa Juridica de! Estado expida para taifin.

Asistir a las-audiencias de-conciliacion extrajudicial, programadas a su-targo,
la inasistencia solo se justificara de acuerdo a o establecids en la ley por
situacion de cdso fortuito o' fusrza Tayor debidamente probada.

Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion litigiosa
programagias por el Comando Superiol y el supervisor del contrato.
Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacién. evaluacion y
sequimiento de 1a defensa judicial programadas por &f supervisor del confrato,

3 EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA JUDICIALA.

34

32
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3.4

3.5

3.6
37
38

3.9

Elaborar las solickudes probatorias nécesarias para fa defensa previa & la
contestacion de la.demanda, haciendo uso de los programas implementados
por gl Ejército Nacional para. el mansjo.de_gestién documental entre Gtras
ORFEQ, garantizando con elio ka seguiidad de ta informacion y la trazahilidad
de los precesos.

Realizar seguimienic a la elaboracion ¥ enifégz de los poderss de las
demandas adminisirativas. a su cargo, garantizando ia- conservacién de/
mising y fa inclusion en el expediente, el cual debe ser radicado en el
correspondiente despacho judictal a mas tardar a fos ‘cingo {(5) dias habiies a
la_entrega realizada por el suboficial auxiliar de defensa contenciosa
encargado de tramitar los poderes. _ '
Contestar y presentar demandas a nombre de La Nacion - Ministerio de
Defensa.Macional, para lo.cual se debe reflejar en la direcdion de notificaciones
judiciales el correo:.

notificaciones. bogota@mmdefensa gov.co. yioat gue deagne la entidad; Cuya
canfirmacidn débe darse en la audiencia inicial,

‘Registrar y actuatizar de manera oportuna en e Sistema Unica de Gestidn e

Informiagioh Litigiosa del Estado EKOGUL, las solicitudes de cohcilfacion
extrajudicial, los procesos judiciales, v los trémites arbitrates a’su cargo.
Asisiir a las audiencias iniciales, de priebas, de alegatos y juZgamiento y de
conciliscidn -en primera y segunda instancia programadas dentro de ios
procesos -asignados. La inasistencia solo se-justificara de acuerdo a fo
establecido en'la ley por .situacidn de .caso foriuito o flerza maydr
debidamente probada.

Presentar y sustentar l0s. recursos a que haya lugar dentro de ios {&rminos
establecidos.

Presentar y sustentarlos alegatos de conclusion dentro del término de Ley de
‘primera y sequnda instancia.

Presentar las propudstas de canciliacion judicial previa a 1a redlizacion de Ja
audiencia de conciliacidn judicial;, asi como propugstas de presentac:on de
acciones de repeticion anteef comité da concifiacion del Ministerio de- Defensa
Nacional.

Realizar - segunmlento al agendamienta, estudio, -elaboracidn 'y envié del

parametre . par parte del comité de conciliacidn det Ministerio de Defensa

Maciohal previo a ia celebracion de la audisncia de conciliagion.

3:10 Calificar el riesgo en.cada uno de jos prc{iesos_jud_iciaias_a_s_u cargo, con ung

311

periadicidad no superior a seis 6} meses, asi como cada vez que se.profiera
una sentencia judicial sobre el mismo, de-conformidad con fa metodologia que
determine la Agencia Nacional-de Defénsa Juridica del Estado,

Incorporar el valor de ka2 provision contable de log procesos a sy carge; con
tiia periodicidad no superior a seis (6) meses, asi como cada vez que se
profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conforidad con la
metodologia que se establezca para tal fin,

3.12 Realizar & archivo de-acuarde a ta Ley 594-de 2000, Directiva 01016 del 2016

y demas normas vigentes de gestion documenta! de los procesos prejudiciales
y judiciales. tramitados, (Faliidas y conct!ladas} de acuerdo: a ia lista de
verficacian establecida FO-CEIGE-162; asi misme de -confarmidad con el
Decreto 2609 de 2012, Articule 3 el contratista seraresponsable por la gestidn
documantal de {as actividades realizadas durante la eiecucion dei Cantrato,
entie otras cumplie con la 1@speciiva Tollatura de formd cronoldgica vy
respetando el principio de ariginalidad, elaboracion de Formato Unico .de
inveintaric-Docurmental (FUID), hoja de control y su-réspectiva transfergncia al
archive intermedic de la DIDEF.

3.13 Presentar las inspacciones, revistas, auditorias, de archivo y gastidn litigiosa

“prégramadas por el Comanda: Superlor y &l supervisor del cantrato.

3.14 Responder_efectiva ¥ eficazmente ante la coordinacidn, evaluacion y




10.

11,
12,

13.

14.

15.

16

17.

18,

18.

seguimiento de la defensa judicial programadas, por_él supefvisor del contrato:

El coptratista no podra sustituic e poder conferido para el ejercicio de sus
ohligaciones, salvo en los casos en que jusfifique la necesidad de. hacerio.
Situacian que debera-serinformada por escrito de forma inmediata y autorizado:
por el Oficial de defensa juridica de.la Sede, quign es ef encargado de fa
coordinacién de los procesos judiciales asignades.a cada contratista.

- Registrar y actualizar de manera oporiuna &n el sistema dnico de gesl:on ®

infermacien litigiosa del estade EKQGUI, los procesas asignados a su cargo,

f)e acuerdo -al Decrete 2469 de 2015 modificado por el Decreto 1342 de 2016
que. tratan del iniclo 'de! procedimiente.def pago ‘oficioso de ‘sentencias, el
contrafista debera -remitiia comunicacion de! fallo adverso y/o favorable a la
entidad con el fin de poner €n conocimiento al Director de Asuntos Legales del
Ministerio con copia al supervisor del conirata.

Tramitar de forma oportuna la documentacion que le sea asignada al contratista
medianté fos programas de gestidn documental implementados por la entidad
entre otras GRFEQ.

El cantratista no podr& asesarar ni ejercer como apoderado principal o sustitulo
en ningdn tipo de accién legal en conira del Ministefic de Defensa.

El contratista deberd aplicar, implementary darcumplimiénto a ias.directrices y
politicas internas que emita ef Ministerio de Defensa y Ejército Nacional.

Difundir dentrd del grupe’ de-abbgados défensores-de 'a Direccitn de Defensa
Juridica Integral las decisfones judiciales de relevancia. que permitan fortalecer
fas lineas de defensa de 2 entidad,

Ejecutar el objeto del contrato con talidad, oportunidad y eficiencia.

El-contratista debe custediar y a la termifacion dei presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, lmplemeniacmn inventarios
yio materiales que sean piestos.a su disposicidn para 1 prestacion del senvicio
objeto de &ste contrato,

£} contratista autoriza al MDN —EJERCITO NACIGNAL a realizar los estudios
de . seguridad, .comprobacién de lealfad, realizacidon de los examenes de
poligrafia y pruebas sicomeétricas anfes.y durante la contratacién.

El confratista una vez s¢ acerque la fecha de &jecucion del contrato, se
compromete @ realizar un informe de’ entrega de los procesos, exponiendo
detallacdamente el estado de los mismos, dejando ia consigna-en términos de
vencimiente o proximas diligencias programadas a fin de $er coofdinada la:
sustifucian de poderes y asignacion del proceso,

Las demas obligaciones establecidas en ei estudio previo, documento gue el
contralista dedlard conocer, y que hace‘parte del presente contrato..

-Encumplimients a Io sefialado en'fa ley 100 de 1893, dében acreditar la afiliacion.

al sistema de pensian, salud ¥ riesgos laborales de que trata el articulo 282 de
la citada ley, anexando a su-informe mensual fotacopia de los. documentes gue.
actrediten &l cumplimiento de tal exigencia,

De conformidad con el fiteral b, numeral 3, Articule 13 del decreto 1295 & 1994,
reglamentado por el decreto 723 de 2013 el contrafista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. El mento de la.
cotizacidn ser dsumide en su tofalidad por el tontratista cuando el riesgo
expuesto séa i, 1, B3,

Prestar sus servicics de acuerde con las normas proplas -de su profesion,
actividad u oficio.

Rendir informes mensuales de gestion sebre la activitdad litigiosa contratada y-el
estado de los procesos a su cargo; de conformidad con los formatos.
preestablecidos por la Direccion de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional y/o. Direccidn de Defensa Juridica Integral de Ejército v en log
formatos det Ministerio. de Justicia®  segun requerimiento’ del supervisor del




coniratp, este formato serd @l soporte para tramitar fa cancelacion de los
‘honorarios contratadds segln cada contrato y ef mismo debe contener los
-sopories de fas actividades realizadas (Actas de audiencias asistidas, solisitud
-de pardmetros, prusbas gestionadas. etc)

20: Reportar cada vez gue se requiera por parte de [a Direccidn de Defensa juridica
Integral dél Ejercito con copiaa la Direccidry de Asuntos legales vfa fax.o.a través
te corieo. electronico informade para el efecto por el supervisor del contrato, e
‘estado de los procesos; informando. cada vez que-se realice alguna acteacion
iudicial o administrativa dentro del mismo y. remitiends el confenide de taparte
resbiutiva de la providencia (autos y/o sentencias) proferida por el Juez o al
-Magistrado reéspecto de los. procesos objety del contrato, &n Un término maxirmo
de un (1) dia habil sigutente 2 su netificacion y/a publicacian.

21. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frentz a temas y
asuntos tratados y conocndos dentro del desarrolie e;ecucton del piesente
contrato, réserva que se hara extensiva a fos derechos de autor gue de 10$
mismos se deriven.

22. Remitir a l2 Direccién de Asuntos Legales y/o Direccion de Defensa Juridica
Integral det Ejército los expedientes de. los procésos. a su carge en dondg se
hayan proferido santencias en contra ¢ @ favor del Ministerio dé Defensa
Naciohal en primera.y segunda instancia.

23. Todas las demas que séderiven del riormal desarrolie del ohjeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia de! Contratista. E! Contratista es
independiente.dél Ministgrio deé Defensa — Ejércita Nacional, y en copsecuencia, &l
Contratista no es su répresentante, agents o mandatario. £l Contratista ho tiene la
facuitad de hacer declaraciones, representaciones ¢ compromisos en nombre ‘del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisionies o inicfar accionés
que geneéren obligaciones a su cargo.

‘OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

v De gonfarmidad con & apticule. 3 del Decreto 2609.de 2012, el contratista seréa
responsable por ta gestion documentai de las actividades realizadas durante
Ta ejecucion del Contralp, _

v Ejecutar e objeto del contrato con calidad, oportunidad v eficiencia

v Elconiratista debe custodiar y a la terminacion del présente contrato devolver
Ios inslimos; suministros, herrariientas, dotadion, lmplementamén inventarios
yio materiales que sean puestos.a su disposicidn para 1a: prestacion del
servicio objeto de este conirato. ]

¥ Ei contratisia autoriza a MDN — EJERGITO NACIONAL 2 realizar Ios estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los exdmenes de

~ poligrafia y pruebas sicomiéticas antes y dirante la conifratadion.

¥ Las demés obligaciones establecidas en el-estudic previo, documento gue el
-contratistd declara condeer, y que hace parte del presente tonirato.

v Las demds obligaciones que sederiven del objeto del.contrato

PARAGRAFC SEGUNDO: El contratista $e encuentra ent la. obligacion de
mantener er tode sus actos tendientes a1a ejecucion y cumplimiento del contrato,
ta obsirvanicia de las disposiciones iriternas.y reglamentos instifucionales que se
‘encuantren dirigidos a establecer medidas. de seguridad.y tramifes internds para
&l cumplimiento de la misién instifuciona!, debigndo prestar sus. servicios dentro
del imarco def respeto, decore y buen. irate hacia el personal que tabora en la
Institucidn.

10.PERIODO DEL INFORME

OCTUBRE DE 2020 &

11,DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

E! prestador de servicios de apoyo a fa gestion en el area de defensa litigiosa, cumplié
con todas las.ohiigaciones asignadas en &l contrato: y presentadas en el informe de
gestién; si [x] no [ ]




12VALOR DEL CONTRATO

Valor total GUARENTA MILLONES SETEGIENTOS MIL PESOS MICTE |
($40.700.000).

Valor autorizado a pagar:

11 PAGOS POR TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE
{$3.700.000.00}

PARTE DEL INFORME.

Chligacion . Estidad ' Wir. P_ag_o_
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION OLD MUTUAL $ 505.800 af*'__
SEGURIDAD SOGIAL SALUD. SANITAS $395.000,7
ARL SURA $ 16,500 »"
1. Informe, de geéstion sobre el cumpiimierto del objete gontractual, firmago por el '
-CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo
al formato establecido.
-2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales abligatorios
14.DOCUMENTOS QUE HACEN. al Sistema General de Sequridad Socia! én Salud y Pension, sobré un ingreso Base

de Cotlzamon_del 40 % del valor mensual del confrato, con aporte de! 16 % en
pensiones y el 12, 5% en salud. El soporte.de pago.del aporte mensual obligatario
.al Sistema General de Riesgos Labarales, canforme. lo. establece la normatividad
{egal vigente y de' acuerdo a la afiliacion efectuada a la ARL Planifia mes
actual dnterior __x__ '

3. Cuenta de cobro

15.CONSTANCIAS

aingac{ones contractuales y legales reguiacias para este hpo de ccntrato y ‘como
ronsecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL: X TOTAL

Asi mismo, se deja. constancia que durante la ejecucidn del contrato no se han
cohfigurado jos.presupuestos legales gue regulan €l contrato Jaboral,

16.RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.G, en OCTUBRE de 2020. v’

‘SUPERVISORA,

CT. D;éﬁ\ CAROL{QA LOPEZ gTIERREZ

OFICIAL DE DEFENSA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA ¢ -.







compensar miplanilla.com

Informacion basica de la planilla

.m._m.__o._.mmm". Ceu....________ GILMA SHIRLEY DIAZ FAJARDO
PO IR e O

BOBESPNE ... PRI

bttt bl
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Fecha de Pago: 01/10/2020

L e L L

Detalles del pago

Razon social recaudo:

Compensar OI

Descripcién: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Banco: BANCOLOMBIA

B T

Estado de la transaccidn:

N E e e mesAEE R e s E s s .- asa

Transaccién aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

NIT:

e mdrEEmRsAsAsEEscr e

Periodo liquidacién Pensiones:

e

Periodo liquidacién Salud:

Total a pagar:

" EEE e s s N EmEEEE R s EEEEw =

Total de empleados: i

Nimero de Administradoras: 3

R R I T

Nit recaudo:

N e E e EmEa N EmEE RN EsEsEE= ..

Medio de Pago:

52386871
septiembre 2020 ¢
septiembre 2020

$917,100

9998600669427
Pago Electronico por PSE

757844673

*Namero de Valor descontado
Codigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0 $16,500 \.
230901 800253055 Old Mutual 1 $0 $505,600 -
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $395,000 .7
$917,100

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.







