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Nombre del Contratista: MARIA ALEJANDRA FALLA
PUENTES
Cedula: 1.075.292.827

VALOR INICIAL: $12.250.000 /
ADICIONAL No.1: § /
VALOR TOTAL: $ 12.250.000.

] lmemmetballildasd A [alalel <Wal=d VoL M¥alal
LCartificado de Dlapvnn.nuuau NO.LULI. VLIV 1.UU

Registro Presupuestal Nro. 2025.CEN.01.007074

Forma de Pago: EL MUNICIPIO DE NEIVA CANCELARA AL
CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO, DE LA
SIGUIENTE MANERA: 1) UN PRIMER PAGO
CORRESPONDIENTE A LOS DIAS EJECUTADOS DESDE EL

ANTA FOAMIAIA ML ANRMTOATA LA |
neilA Dl; VIV UL VUINTIvA T v I'II'\STA EL D A 'LT”V‘}O DEL

RESPECTIVO MES. 2) PAGOS MENSUALES IGUALES
IGUALES VENCIDOS, COMPRENDIDO ENTRE EL PRIMERO
(1) Y EL ULTIMO DIA DE CADA MES, CADA UNO POR EL
VALOR DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000.00) MI/CTE. Y /O UN PAGO FINAL
PROPORCIONAL HASTA EL ACTA DE TERMINACION DEL
CONTRATO. CADA PAGO ESTARA PRECEDIDO DE LA
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PREVIA
PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS
SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DE CADA MENSUALIDAD O
AL PERIODO DE EJECUCION Y ACREDITACION DEL PAGO
DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES. TODO PAGO
ESTA SUJETO A LA PROGRAMACION ANUAL
MENSUALIZADA DE CAJA PAC DEL MUNICIPIO, SIN
GENERAR INTERESES MONETARIOS. LOS PRECIOS
PACTADOS EN EL CONTRATO QUE SE DERIVE DEL
PRESENTE PROCESO NO SERAN OBJETO DE AJUSTES.

Dawiasda o Elanisallia,: mal an Aa
r Slivuv us JTvUvIVIL. e A% ?/

septiembre al 30 de septiembre del 2025.

MUNICIPIO DE NEIVA.

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A
FECHA DE TERMINACION: 30/12/2025.
Registro Banco de Proyectos: 2024410010148

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS Y
PROCESOS PEDAGOGICOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS
IMPLEMENTADAS POR EL PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL

FECHA DEL ACTA DE INICIO (excepto contrato/sde/prestacién de servicios): 16/09/2025.

1. RESUMEN

1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

describe y concluye en el siguiente cuadro:

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones, conforme se

OBLIGACIONES GENERALES

gl A Gestion Desarrollada / Observaciones
Obligacién No. (1) _ Evidencia
Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los En el cumplimiento de esta actividad la cont'rati_s.ta
principics de la contratacién estatal y las demas desempeiio sus actividades acatando la Constitucion
normas concordantes y complementarias.
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Politica, la Ley, los principios de la contratacion
estatal y las demas normas complementarias.

ObligaciénNo.(2)

Gestién

Desarrollada
Evidencia i

I Observaciones

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraldas del
contrato.

La contratista respondi6 por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente objeto contractual de manera atenta y con
disposicién permanente.

e /| O cion
Obligacién No. (3) | g:'sdtl?‘r;ia Desarrollada | bsen(a iones
Prestar sus servicios generando un ambiente | Con relacién a esta actividad la contratista

adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad
con quianas sa relaciona v desampafa sus funcionas
brindando una adecuada atencién al usuario vy
entregando el méximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las mestas
dependencia.

P e - -
Juciniiuas a }G

desempefi6 sus actividades manteniendo un
comportamiento respetuoso, amable y mantuvo
siempra relaciones da cordialidad con quienes
desempefia diariamente sus actividades, para el
cumplimiento de las metas establecidas en el
**** objelc contractual definidas a la
dependencia, brindando siempre una adecuada
atencién al usuario.

Obligacién No. (4

Gestion  Desarrollada | Observaciones

Reaiizar 108 pagos coirespon
y riesgos laborales a que hay
contrato

prapey PP |
Saiid,

r en su virtud del

]

1
lug

Evidencia

La contratista realizd el pago comespondiente del
Sistema General de Seguridad Social, salud, pensién
y riesgos laborales de acuerdo con el mes ejecutado,
verificando la base de cotizacién exigida por [a ley.

/

Obligacién No.(5)

Mes SEPTIEMBRE 2025
N° Planilla 4619150641 7
Salud: $ 178.000
Pensién: $ 227.800 p
ARL: $ 34.700 Z
Total

$ 440.500 /

Gestion  Desarrollada

I Observaciones
Evidencia ’ '

Radicar sus cuentas de cobros dentro de los diez (10)
primeros dias de corte a 30 dias calendario

La contratista radico la cuenta de cobro dentro de”
los diez primeros dias del mes

Obligacién No.(6) =~

ko Gestion

Desarrollada /|  Observaciones

Evidencia

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer
mes de ejecucién del contrato

A la contratista se le aprob6 la hoja de vida 1 dél
SIGEP con sello el 02 de Octubre de 2025.

Obligacién No.(7)

| Gestion
| Evidencia

esarrollada /| Observaciones

ranta Aal AamitA

~
SU TUINle Vvl Wi

evaluador o como apoyo de los diferentes procesos
de seleccion de contratista, debera ejercer esta
obiigacién de manera oportuna, con ei apego a ia iey
vigente, dandole prioridad a esta obligacion, en

A Ancinnar intan

En ~n o S8 SomMo
MY Uuoigiiuidw WUV iitvy

il WA

Durante este periodo de ejecucién del contrato no se
ha designado a la contratista como apoyo de los
diferentes procesos de seleccién de contratista.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser

consultada a través del link SG www alcaldianeiva gov co.

La coola o Imoreslén diferente a la publicada. serd considerada como documento no controlado v su usa indebido no es resoonsabilidad de la Alcaldia de Neiva

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO J FOR-GDCO-06 Q
scuade | SUPERVISION/INTERVENTORIA - Jf Versién: 02 mp'_.)
bl INFORME DE ~| Vigente desde: e e
SUPERVISION/INTERVENTORIA™ | Diciembre 23 del 2024 | e

cumplimiento del cronograma establecido en el

| Gestion D
T T U R e e | Evidencla WSBNEETS 5 000 e A A
En caso de designarse como apoyo a la supervisién | En este periodo de eJECUCIén del contrato no se ha
de_ contratos debera ejercer esta obligacién, | designado a la contratista como apoyo a la
verrﬂc_ando y controlando la ejecucién de estos, | supervisién de contratos deberd ejercer esta
ate_ndue.ndo lo sefialado en el contrato y las | obligacién, verificando y controlando la ejecucién de

aciones que le corresponden al supervisor. estos.

; La contratlsta hace entrega formal al supemsor
Ent(egar informes mensuales sobre las actividades | del contrato de los informes mensuales de las -
realizadas durante el perfodo de ejecucién, con los | actividades desarrolladas durante el periodo /
soportes correspondientes, por medio de la | comprendido del 16 AL 30 DE SEPTIEMBRE
plataforma de SECOP ||, al supervisor del contrato 2025, con todos los soportes requerido
escaneados y subidos a través de la plataforma
del Secop Il o

R Observacione

Prestar los servncuos contratados de manera eficaz y | La contratlsta apoyo y presté los servicios contratados
oportuna, asi como atender los requerimientos que le | de manera eficaz y oportuna atendiendo los
sean efectuados por el supervisor del contrato en | requerimientos que le fueron efectuados a

desarrollo del objeto contractual satisfaccién de la supervisora del contrato ?Y'
desarrollo y avance del presente objeto contractua

| Gestién  Desarrolla
e g "~ | Evidencia e e i
Garant:zar eI adecuado cundado conservacnén Y A Dartra ‘dat- tas - Rinclones ejecutadas por la
custodia de los materiales, documentos, bienes y ; Y : S

damas. camentos Ge - muniio. uilzados 0| Convalts, senprs garntze reaizaun adectado
entregados para la ejecucién de las actividades elementos que le son entregados diériamente ral
contractuales. ejecucion de las actividades asignadas.

ii)i:'“i’ RN = F 4 E 3
Disponer de equlpo de cémputo y elementos de | La Contratlsta cuenta con equupo de computo y

trabajo para la ejecucion de las actividades | dispone de los elementos suministrados po
contractuales. Municipio de Neiva para la ejecucion 9@/ las
actuwdades contractuales

"De ¢ conform|dad con lo establecido en la resolucn’:n' RRNRER CR R ' '
nimero 000042 del 2020 y 000094 de 2020 emitidas | -2 _contratista no estd obligada a facturar
electrénicamente, si estuviese obligada a facturar
por la DIAN, el contratista debera cumplir con la R ) AT R
facturacion electrénica si ellos estuvieran obligado : R el
Resoluciones expedidas por la DIAN, adjuntarfa la

conforme a la reglamentacién vigente. respectiva factura electrénica
20 T ' Obsarvaclon :
ligacion No. (14 AR
s R R R : >
Debe clontarf can Iols e:{er:tentos dde protecc;on Durante este periodo de ejecucién la contratista conto
perTona c;onéorme a tos da otres Ie d nesgo"a dosl con los respectivos elementos de proteccién
CE? ‘es ei?r SIpLes ¢ u;anle o Ll el personal, en el desarrollo de las obligaciones
objeto y obligaciones contractuales e T
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Obligacién No. (15) S\?I:It;?\:la Desarrollada |/ Observaciones

Las demas obligaciones que sean analogas y de uso
comin de acuerdo con el objeto y obligaciones
contractuales

La contratista desempefio a satisfaccidn del
supervisor del contrato con las demas obligaciones
asignadas a naturaleza y de acuerdo con el objeto y~
las obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacién No. (1)

Gestién !

Evidencia

Desarrollada Observaciones

Apoyar en ei diseilo ¢ implementar esiraiegias
promocién de derechos y prevencién de
violencias a través de (campafias, escuela de
padres, fechas conmemorativas y talleres de
promocién), para nifios, niflas, adolescentes y
famillas del municipio.

La cuniiatisia i dia 16 de Seplieiie desde e
componente pedagdégico realizé taller de prevenc
del suicidio y abuso sexual en niffos, niftas y
adolescentes en el Colegio Paulo Freire

i

La contratista el dia16 da Septiembre realizéd una
escuela para padres sobre el lineamiento técnico
para la prevencién de las violencias contra nifios y
nifas en primera infancia en el HCB San Alfonso.

La contratista el dia 17 de Septiembre realiz6 taller
de prevencidn del embarazo en adolescentes en la
Institucién Educativa El Limonar, de la Comuna 6.

La coniratista ei dia 9 de Septiembre reaiizé una
Escuela para Padres sobre crianza amorosa en el
Pal comun, de la Comuna 8.

La contratista el dia 21 de Septiembre apoyd la
conmemoracion Dia Internacional contra la
Explotacién sexual comercial de nifios nifias y
adolescentes en la comuna 1.

La contratista el dia 23 de Septiembre realizé un
taller sobre el apego positivo en Pal comtn, en la
comuna 8

La contratista el dia 24 de Septiembre realizé una
escuela para padres con el tema de Responsabilidad
Parental en la Institucién Educativa Humberto Tafur
Charry, Sede las palmas, comuna 10.

La contratista el dia 26 de Septiembre realizé una
escuela para padres sobre la ley 2089 del 2021 en el
CDI Panorama de la comuna 8.

ObligaciénNo.(2)

Gestion
Evidencia

Desarrollada / Observaciones

Apoyair {a  operatividad asi Comits
Interinstitucional de Prevencién y erradicacién del
trabajo infantil — CIETI, el fin de garantizar la
realizacion de este y el seguimiento de su plan de
accioéon.

tsta obligacién se e esta reaiizando seguimiento a
plan de accién del CIETI, el cual se socializara en la
siguiente sesién.

La versién vigenta y controlada de este documento, solo podrd ser
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Obligacién No. (3)

Gestion
Evidencia

Desarrollada /| Observaciones

Apoyar y dinamizar el desarrollo de las sesiones
de la Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y
Adolescentes desde el componente pedagédgico.

La contratista el dia 21 de Septiembre apoyé desde el
componente pedagégico la Tercera Sesién ordinaria
de la Mesa de participacién de nifios, nifias y
adolescentes.

Obligacién No. (4)

Gestion
Evidencia

Desarrollada / Observaciones

Apoyar desde el componente pedagégico en las
jornadas de prevencion, promocion,
sensibilizacion y bisqgueda activa de nifios, nifias
y adolescentes en riesgo o en situacién de trabajo
infantil, mendicidad y alta permanencia en calle,
programadas en el Comité Interinstituciénal para
la Erradicacion del Trabajo Infantil y sus Peores
Formas v Proteccién Intearal al Adolescente
Trabajador (CIETI).2

La contratista el dia 20 de Septiembre apoyé la
jornada de prevencién, promocién, sensibilizacién y
blisgueda acliva de niios, niias y adoiescentes &
riesgo o en situacion de trabajo infantil mendicidad y
alta permanencia en calle visitando establecimientos
nocturnos, en la comuna 1.

Obligacién No. (5) Gestion Desarrollada /. Observacipnes
Evidencia v
Brindar apoyo y asesoria técnica en la | Durante este mes no enviaron solicitud de apoyo y

formulacién de iniciativas orientadas a la
construccién de entornos protectores para la
prevenciéon del reclutamiento de nifios, nifias
adolescentes y jovenes.

asesoria técnica en la construccidon de entornos
protectores para la prevencién del reclutamiento de
nifies, nifias, adolescentes y jévenes.

Obligacion No. (6)

Gestion
" Evidencia

Desarrollada / Observaciones

Realizar informes ejecutivos y actas, de las
actividades realizadas junto con las evidencias
fotograficas y listados de asistencia en los
formatos correspondientes.

La contratista realizd el informe ejecutivo y actas de
las actividades realizadas durante el mes /de
ejecucion.

Obligacién No. (7)

Gestién

Desarrollada / Observaciones
Evidencia i daai :

Apoyar en la elaboracion de respuestas a
derechos de peticién, solicitudes de particulares
ylo seguimiento a denuncias allegadas a través de
los correos institucionales y demas peticiones
que sean dirigidas a la Secretaria de la Mujer,
Infancia y Desarrollo Social.

La contratista este mes brindo respuesta a la solicitud
de escuelas de patrocinio y apoyo de la Institucién
Educativa Rodrigo Lara Bonilla.

Obligacién No.(8)

 Gestion Desarrollada / Observaciones
___ Evidencia i

Apoyar el proceso de rendicién de cuentas del
programa de Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia y de la politica publica segtn
acuerdo 012 de 2019.

La rendicién de cuentas de la politica publica de
nifios, nifias y adolescentes se realiza en el mes de
diciembre, durante el afo le realizara
acompafamiento al plan de accién.

Obligacién No.(9)

'y Srpebie o 4 g
VRS ERR

. Gestién Desarrollada / Observaciones
~ Evidencia ok

Apoyar a la secretaria de la mujer, infancia v
desarrollo social en la gestién con entidades
publicas y privadas que conllevan a fortalecer el

mian A o
TunvIa

P deTol o-Trel-] Emnmain

infrmnain 1Y (Y]
nnanvia, milaiwg ,
adolescencia y la promocién de derechos de los
niflos, nifias y adolescentes.

A
“e

Duranie este mes no se soiiciio apoyd de ias demas
entidades publicas y privadas para el desarrollo de
actividades de primera infancia, infancia vy
adolescencia.
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Gestién Desarrollada / Observaciones
Obligacién No. (10) Evidencia

La coniratisia €i dia 18 de Seguermure, apoyl en ia
feria de emprendimiento Mujer, que se realizé en la
Plazoleta de I2 Alcaldia.

La contratista el dia 22 de Septiembre participd en la
encuesta de Salud Mental del Ministerio de Salud
para los nifios de la mesa de participacion.

La contratista el dia 27 de Septiembre zpoy6 la
estrategia Gobierno en Accién 2.0 realizadz en el
barrio Minuto de Dics, comuna 9.

Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, naturaleza y
érea de desempeiio.

La contratista el dia 29 de Septiembre participd en l2
mesa técnica reunién general por la Doctora Clara
Cugenia refa Ferdomo, en Cesa Empoderadgora de
la Mujer.

La contratista el dia 30 de Septiembre apoyd en la

Brigada de Habitante de Calle, que se realizo en la
Avenida Circunvalar con Carrera 15.

ACTAS
TIPO DE ACTA No FECHA g
ACTA DE INICIACION 001 16/09/2025 /

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 16 de Septiembre~al 30 de

En cumplimiento a la Clausula Quinta y sexta: Valor y Forma de Pago — La Contratista tiene de;hyl pago
I
Septiembre del ANO 2025.

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
Comprobante de Egresos EN PROCESO FH AR //S 1'750'000//&I 0'500'000//
: &yl Valor Total | Valor Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Eontistado Ejecutado Ejecutado
e L
$12.250.000 / S0 $12.250.000. / $1.750.000 / $10.500.000

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacién de Pélizas y pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales si el
contrato lo exige).

La verudn vigents y conspiaca de este Gocumento, 50i0 podrd ser consutaca 2 Yravés del ik 8G www aicsidanenz gov .
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¥ En cumplimiento de la clausula octava del contrato, se verifica la existencia de la garantia Gnica de
cumplimiento de las obligaciones contraldas por parte de la contratista, la cual se encuentra constituida
desde el dia 16 de SEPTIEMBRE de 2025 y aprobada ese mismo dla,

v" Clausula Vigésima - Perfeccionamiento y Ejecucién, se verifica el pago de los derechos de contraccién
con Recibo de Tesorerla Municipal. )

v En cumplimiento de la Clausula Decima Primera -Afiliacién y pago del cont;atiét% al sistema de seguridad
social, se verifican los pagos correspondientes al mes de Septiembre, segun planilla Nro 4619150841
4619149110 discriminados asl:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR

SALUD SEPTIEMBRE $ 178.000-

PENSION SEPTIEMBRE $ 227.800

RIESGOS PROFESIONALES SEPTIEMBRE $34.700 _—
TOTAL $ 440,500 7

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior la suscrita supervisora delegada del contrato de prestacién de servicios Profesionales 158206 |
2025 certifica que el contrato en mencién se cumplié satisfactoriamente segin como dice el-objeto de este,
durante el periodo comprendido entre el 16 de Septiembre al 30 de Septiembre del 20'25/;6.10 tanto, se recibe
a entera satisfaccién y se autoriza el siguiente pago:

C.D.P REGISTRO PRESUPUESTAL FUENTE VALOR A CANCELAR
2000-1.2.1.0.00-
INGRESOS
CORRIENTES DE
e / LIBRE
2025.CEN.01.003042 / 2025.CEN.01.007074 ~ DESTINACION $1.750.000 /
Valor a Pagar. $1.750.000 /

La presente certificacién se expide con el fin de cumplir los requisitos para el primer pago parcial (1/4)
correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los 06 dias del/mes de octubre 202 /

7

UGENIA PENA PHRDOMO
Secretaria fe la Mujer, Infancia y Desarrollo Social /
ERVISORA

MILTON JOVANY OROZCO PIEDRAHITA™ ,
Lider del programa de primera infancia, infancia y Adolescencia

Apoyo técnico a la Supervisién
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