Bogot4, septiembre de 2025

SENORES
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
E. S. D.

De manera atenta me permito someter a consideracion de la Agencia, propuesta para la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios, de acuerdo con las siguientes
condiciones:

OBJETO: Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica, administrativa y

operacional el siguiente objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA EJECUCION DE OBLIGACIONES ASIGNADAS POR PARTE DE LA AGENCIA
NACIONAL DE TIERRAS EN LAS UNIDADES DE GESTION TERRITORIAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE METAS”

VALOR: Hasta por la suma total de DIECINUEVE MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($19.053.714), contrato que tendra una duracién de
tres (3) meses.

Igualmente, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro dentro de las
causales de inhabilidades e incompatibilidades, del orden constitucional o legal, para la
suscripcion de contratos con la administracion publica; que conozco y acepto los términos
contenidos en los estudios previos, asi como la designacién de los riesgos derivados del mismo.

Cordialmente,

Jairo Gabriel Timtand Quisoboni
JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI
C.C:10.29.17.69 DE POPAYAN



Ta Repirblica de Colombia

g en su nombre el

Wachillerato Bficial
Hrancisco Antonio de Hlloa

Popagin - Caucn

Autorizado por el Ministerio de Educacion Nacional
Segiin Resolucion No. 629 del 28 de Febrero de 1975.

(Tonfiere a

/

R

. ¢ 2 CH s
\’vm’ 'mem “JTN* ST i 2] ,u'”fﬂ " ;‘i"" g
Tl 80092‘) 04127 de Popayan

el Titulo de

Bachiller Académico

Por haber cursado gy aprdbuhn los eshudios correspondientes
al nifel de Tducacion Media Pocacional, segin
los planes y programas bigentes.

39629 Expedido en Popuyan, Canex w 4 de Fullo de 1987

Powered by 8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

&y nombre de la

~ epiiblica de dolombio

Sducacion Nacionat,

an abencion a que

Jairs Gabriel Timonn Quisobor

¢.c. % 10.291. 169 de 90pa9a'n

y por aulorizacion del Ministerio de

dos los requisil‘cu Iagala!a Yy estatutarios

le o}orga ¢l titulo de

 Anggniero Agropecuario

qud. lo Jacu”dn Pam

ha cumplido cont fo

con fodos 1os darechos, privilegios y dignidades
o gjeveicio pro’uional.

%pagéu,ﬂ de Julio  de 2009.

J1¢ Q3 olio J1¢ 151 ‘Qip‘omu ofe 1%1.099

( ﬁdgbh'ado ) .&Pm de Diplomas
Resolucion @ ~436.03 @cta 21 21. 09
5

(('\\ J > | ’ /
LAY, 8 pany.” PRy

‘._.\\)m})xgﬁh; ¥ Lf’II>§I’ b } P ')é iftes. M

d‘ Ractor. 81 Da Yo da facrt}aria Seneral
¢ Yo Universidad delld Facultad de la Asriversidad

:'_:] N ——
owered oy z
ered by Cs| CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

@ P
P o
:». F L
. & 15
W e
A . B E
T ’"\ N -l
‘, Tk £ wh il ‘{ FY
: oL M
N 4 i
2 ad ;ﬁ’
,. L

%n nambre de fg

Hevdblica 0e ¢olombia

ygmr mfﬁmm o ol Ministeria dv Eduencion Nacional |
o abengioh & gue

Jaivo Gabriel Timana Quisoboni

LR 9P 10.291.769 e Tupayan

T exmplide con fudos bos requisifos fegales y osfutubmios
Ie oforgn ol fifule Ao

Magister en
Fstudios Interdistiplinarios del Desareall,

con fudas fos dewesfins, ;lrimlwu f hmnibahm gue fo Faculfan
pura ol gjoricia de In Mnesirin
Fpayain , 29 8¢ Warza de 2015,

M {gulrnh on of Libro de Diphomas 7 089 Folia 3 s
)‘ A 9 59625 Rog m;toaza 19-0325 PR 9 13-29-05-25

1 Rechur %l .nmw M ;n ﬁxrnEnn Generad
M' niversidud,  pp ln Fueulfad. @enbiu de Pusyrmdu. de fa Clniversidud.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ACTA DE GRADO N° 18 del 29 de marzo de 2025

En Popayan, Capital del Departamento del Cauca, Republica de Colombia, a las
8:00a.m. del dia sabado veintinueve (29) de marzo de dos mil veinticinco (2025)
Yy en cumplimiento de la Resolucion R- 0328 del 19 de marzo de 2025 expedida
por la Rectoria de la Alma Mdter, se realizé un acto solemne de grado en el
Paraninfo Francisco José de Caldas para la entrega de titulos conferidos por la
Universidad del Cauca. La Secretaria General, una vez instalada la Ceremoniaq,
lee la Resolucion afirmando que el graduando ha cursado y aprobado el plan de
estudios con la intensidad horaria requerida y cumple con los requisitos legales y
reglamentarios. El Rector le toma el Juramento y le otorga el titulo de:

MAGISTER EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS DEL DESARROLLO
b-

JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI
CC. 10.291.769 de POPAYAN

El diploma acredita su idoneidad como Magister en Estudios Interdisciplinarios
del Desarrollo

Se registra en el Libro de Diplomas N° 089 Folio N°:546 ; Diploma N°® 546-25

La ceremonia finaliza a la(s) 9:00a.m.

Para constancia se expide la presente Acta de Grado. (Firmado) DEIBAR RENE
HURTADO HERRERA - Rector; CIRO ALIRIO FIGUEROA LOPEZ - Decano de la
Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas;, NANCY
JANNETH MOLANO TOBAR - Directora Centro de Posgrados, LAURA ISMENIA

CASTELLANOS VIVAS - Secretaria General.

Se expide en Popayan, Ciudad Universitaria, a veintinueve (29) de marzo de dos
mil veinticinco (2025).

&M&N\&s&b\

LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS
Secretaria General

- 043489
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+ MINISTERIO DE AGRICULTURA
=% Y DESARROLLO RURAL

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacion que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verifico que JAIRO GABRIEL TIMANA
QUISOBONI, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 10291769, suscribi6 con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20252546

Prestar servicios profesionales para el desarrollo de las actividades designadas
OBJETO: dentro de la misionalidad de la agencia nacional de tierras en las unidades de
gestion temitorial en el marco de la reforma rural integral

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de cincuenta millones
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ochocientos nueve mil novecientos cuatro pesos m/cte ($50,809,904.00) incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

1. Realizar la proyeccion del componente agronémico y ambiental de los informes
técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier tipo de documento que se
requiera para la debida implementacion y desarrollo de los diferentes procesos
misionales a cargo de la Unidad de Gestion Temitonial.

2. Revisar los informes técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier
tipo de documento que se requiera para la debida implementacion y desarrollo de
los diferentes procesos misionales a cargo de la Unidad de Gestion Temitorial.

3. Brindar apoyo técnico, agrondmico y ambiental en la correcta implementacion,
gjecucion y desarrollo de los distintos procesos administrativos misionales
delegados a la Unidad de Gestién Temitorial.

El presente documento contiene una firma digital valida para todos
sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la ley 527 de 1999

4. Brindar apoyo en la atencion, tramite, compilacién de informacion necesaria y
elaboracion de respuestas a las PQRSD que sean asignadas por el supervisor del
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA contrato.

5. Realizar las visitas agrondmicas de caractenizacion a los predios en los cuales
la Agencia Nacional de Tierras requiera de la participacion, para emitir conceptos
técnicos de caracter agronémico y demas aspectos relacionados, respecto a los
predios vinculados al proceso de compra y adjudicacion que se adelantan en los
Municipios que integran la Unidad de Gestion Territorial.

6. Realizar las actividades relacionadas con la implementacion de PROYECTOS
INTEGRALES SOSTENIBLES PARA LA PARTICIPACION EN LA REFORMA
AGRARIA — PISPRA- a nivel nacional acorde al cumplimiento del Decreto 1322
de 2024.

7. Las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato siempre y
cuando guarden relacion directa con el objeto contractual, garantizando la
adecuada prestacion del servicio contratado.

FECHA DE SUSCRIPCION: 11/02/2025

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

DE EJECUCION 13/02/2025

FECHA DE INICIO 13/02/2025 FECHA DE TERMINACION INICIAL 30/09/2025

Documento Firmado Digitalmente

ADICION: NO APLICA

g Calle 43 No.57-41 Bogot4, Colombia fagencianacionaldetierras
y ABENCla Sede Servicio al Ciudadano I N
ac]onal de Cra 13 No. 54-55 Piso 1, Torre SH, Bogota 2
- Linea de atencién en Bogota /AgenciaTlerras
Tierras .
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MINISTERIO DE AGRICULTURA

%" Y DESARROLLO RURAL
OTROSI No. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA
REDUCCION: $2,540,495.00
LEARMINACIC')N ANTICIPADA suscrita el: NA
VALOR FINAL DEL CONTRATO $48,269,409.00
FECHA DE TERMINACION FINAL 30/09/2025
ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota a los 26 dias del mes de septiembre de 2025 por solicitud del interesado.

ﬁ/% A &
AVID ESNEYDER AGUILERA PERALTA
rdinador para la Gestion Contractual

%

sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la ley 527 de 1‘}%

El presente documento contiene una firma digital valida para todos
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+ MINISTERIO DE AGRICULTURA
=% Y DESARROLLO RURAL

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacion que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verifico que JAIRO GABRIEL TIMANA
QUISOBONI, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 10291769, suscribi6 con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-202410631

Prestar sus servicios profesionales a las unidades de gestion temitorial de la
OBJETO: agencia nacional de tierras para el impulso de las actividades requeridas en el
marco de los procesos misionales adelantados y delegados a estas.

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de vienticinco millones
cuatrocientos cuatro mil novecientos cincuenta y dos pesos nvcte
($25,404,952.00) incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

1. Apoyar la proyeccion del componente agrondmico y ambiental de los informes
técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier tipo de documento que se
requiera para la debida implementacion y desarrollo de los diferentes procesos
misionales a cargo de la Unidad de Gestion Temitorial.

2. Revisar los informes técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier
tipo de documento que se requiera para la debida implementacion y desarrollo de

E los diferentes procesos misionales a cargo de la Unidad de Gestion Temitorial.
=
a 3. Generar conceptos técnicos a partir de la georreferenciacion, estudio y anélisis
E de los expedientes respecto a la verificacion agronémica, catastral, geografica,
i~ topogréfica o cartogréfica, de acuerdo con el proceso y apoyo a la misionalidad,
s Ly en coordinacion con el supervisor del contrato.
- b
=
=] 4. Realizar el acompafiamiento a las visitas de verificacion, establecer la Unidad
- Agricola Familiar -UAF predial y entregar el informe técnico sobre las actividades
E OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA relacionadas con su competencia técnica, de acuerdo con el régimen de
= escogencia de los solicitantes en los municipios focalizados.
]

5. Estructurar conceptos agronomicos y ambientales que sean requeridos en la
Unidad de Gestioén Temitorial en el marco de los procesos y actuaciones que han
sido delegados.

6. Brindar apoyo en la atencion, tramite, compilacion de informacion necesaria y
elaboracion de respuestas a las PQRSD que sean asignadas par el supervisor del
contrato.

7. Participar en las mesas de trabajo que le sean asignadas par el supervisor del
Contrato.

8. Las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato siempre y
cuando guarden relacion con el objeto contractual.

El presente documento contiene una firma digital valida para todos

Documento Firmado Digitalmente
sus efectos de conformidad con lo dispues

FECHA DE SUSCRIPCION: 03/09/2024

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

DE EJECUCION 12/00/2024

FECHA DE INICIO 12/09/2024 FECHA DE TERMINACION INICIAL 31/12/2024

. Calle 43 No.57-41 Bogot4, Colombia /agencianacionaldetierras
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OTROSI No. SUSCRITO EL:

TERMINACION ANTICIPADA suscrita el:

ADICION: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA

REDUCCION: $2,328,787.00

MINISTERIO DE AGRICULTURA

Y DESARROLLO RURAL

NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $23,076,165.00

FECHA DE TERMINACION FINAL 31/12/2024

ESTADO: NO VIGENTE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota a los 26 dias del mes de septiembre de 2025 por solicitud del interesado.
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3999,

AVID ESNEYDER AGUILERA PERALTA
rdinador para la Gestion Contractual

El presente documento contiene una firma digital valida para todos

sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la ley 527 dg
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ﬁl\ AGENCIA PARA LA
k‘%? REINCORPORACION,
¥ Y LA NORMALIZACION

LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 492 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acomparnamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencién, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de
las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co




ﬁl\ AGENCIA PARA LA
k}?‘ REINCORPORACION,

Y LA NORMALIZACION

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-02-21

contrato:

Fecha de inicio: 2023-02-22
Valor inicial del contrato:  $18,666,300.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-06-30
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/31/2023 12:27:31 PM

/,

S YV 1 —
JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66

PBX: 601 443 00 20
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ﬁl\ AGENCIA PARA LA
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¥ Y LA NORMALIZACION

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 520 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacion y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de atencién designado.

5. Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a las actividades desarrolladas en el marco de los
programas, proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y
potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencion de la
estigmatizacion, la construccién de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafnamiento al proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio
de atencién designado.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos en el
espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

9. Orientar y acompaniar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.
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10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y veraz que evidencia los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-14

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-19
Valor inicial del contrato:  $47,461,600.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2022-12-16
Valor final del contrato: $47,461,600.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:51:51 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1331 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para para la
elaboracion participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién sujeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2021-06-29

contrato:

Fecha de inicio: 2021-07-07
Valor inicial del contrato:  $22,620,500.00
Valor mensual de los $4,215,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $22,620,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:53:52 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 690 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién sujeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co




ﬁl\ AGENCIA PARA LA
k}?‘ REINCORPORACION,

Y LA NORMALIZACION
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2021-01-15

contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-19
Valor inicial del contrato:  $22,761,000.00
Valor mensual de los $4,215,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-06-30
Valor final del contrato: $22,761,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:45:40 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1278 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (ETCR), Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
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Fecha de suscripcion del 2020-06-24

contrato:

Fecha de inicio: 2020-07-02
Valor inicial del contrato:  $30,803,275.00
Valor mensual de los $5,162,560.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-12-31
Valor final del contrato: $30,803,275.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:42:39 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1059 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafiamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
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Fecha de suscripcion del 2020-02-14

contrato:

Fecha de inicio: 2020-02-18
Valor inicial del contrato:  $18,138,363.00
Valor mensual de los $4,091,360.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-06-30
Valor final del contrato: $18,138,363.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:43:23 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1158 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento,
atencioén y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconomico y la normatividad vigente, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las necesidades de la poblacion en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2019-05-27
contrato:

Fecha de inicio: 2019-05-28
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Valor inicial del contrato:  $27,931,400.00

Valor mensual de los $3,934,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2019-12-31
Valor final del contrato: $27,931,400.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:48:26 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1331 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para para la
elaboracion participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién sujeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2021-06-29

contrato:

Fecha de inicio: 2021-07-07
Valor inicial del contrato:  $22,620,500.00
Valor mensual de los $4,215,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $22,620,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:53:52 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 690 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién sujeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2021-01-15

contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-19
Valor inicial del contrato:  $22,761,000.00
Valor mensual de los $4,215,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-06-30
Valor final del contrato: $22,761,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:45:40 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1278 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (ETCR), Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
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Fecha de suscripcion del 2020-06-24

contrato:

Fecha de inicio: 2020-07-02
Valor inicial del contrato:  $30,803,275.00
Valor mensual de los $5,162,560.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-12-31
Valor final del contrato: $30,803,275.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:42:39 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1059 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafiamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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Fecha de suscripcion del 2020-02-14

contrato:

Fecha de inicio: 2020-02-18
Valor inicial del contrato:  $18,138,363.00
Valor mensual de los $4,091,360.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-06-30
Valor final del contrato: $18,138,363.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:43:23 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10291769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1158 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento,
atencioén y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconomico y la normatividad vigente, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las necesidades de la poblacion en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2019-05-27
contrato:

Fecha de inicio: 2019-05-28

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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Valor inicial del contrato:  $27,931,400.00

Valor mensual de los $3,934,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2019-12-31
Valor final del contrato: $27,931,400.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/25/2023 3:48:26 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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LA VICEPRESIDENCIA DE GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA QUE:
JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado con cédula de ciudadania No. 10.291.769,
suscribi6 con la Agencia de Desarrollo Rural — ADR, contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, en los siguientes términos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 169 DE 2018.”

CONTRATISTA JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI “

C.C No. 1 10.291.769 -
Prestar sus servicios profesionales a la Unidad Técnica Territorial
apoyando el desarrollo de las actividades de formulacion y estructuracion
OBJETO de planes y proyectos de desarrollo agropecuario y rural y los procesos
relacionados con los servicios de Extension rural agropecuaria y de
adecuacion de tierras para el cumplimiento de las metas establecidas en
los proyectos de inversién. -
1).Apoyar las actividades de formulacion, estructuracion, ejecucion y

seguimiento de planes y proyectos de desarrollo agropecuario y rural, de

acuerdo con los lineamientos, normas y criterios establecidos en la

OBLIGACIONES ESPECIFICAS Agencia. 2)9 Apoyar el acompanamiento a las autoridades regionales para

la formulacion de planes de desarrolio agropecuario y rural en todos sus

componentes. 3§. Apoyar la elaboracién del inventario de las instancias de

participacion regional y la identificacion de sus necesidades para la

participacion en la estructuracién y ejecucion de proyectos integrales de

desarrolio agropecuario y rural. 4)."Apoyar las instancias de participacion

territorial en su formalizacion y en la formulacién y ejecucién de proyectos

de desarrollo agropecuario y rural. §)7 Apoyar la identificacion de los

beneficiarios de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural

6).” Apoyar en la determinacion de pre factibilidad, factibilidad y viabilidad

de los proyectos infegrales de desarrolio agropecuario y rural, teniendo en

cuenta las metodologias y requisitos propuestos por la autoridad

competente, con el propésito de cumplir con los objetivos misionales de Ia

Entidad. 7). Apoyar durante la estructuracion y ejecucion del proyecto

integral de desarrollo agropecuario y rural en la identificacion de los

factores que puedan afectar negativamente la ejecucién del mismo. 8)
Apoyar la elaboracién del documento final de estructuracién de los

proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural adelantados por as

Unidades Técnicas Territoriales, para su posterior aprobacion y ejecucion

por parte del Nivel Central. 9): Apoyar las actividades de divulgacion en el

territorio de los manuales, procedimientos y formatos para la formulacion

de planes y proyectos de desarrollo agropecuario y rural. 10).”Elaborar

informes del estado de avance y resultados de los proyectos integrales de

desarrollo agropecuario y rural. 11)-Apoyar desde su perfil profesional los

temas adminisirativos y financieros propios de la UTT. 12)7 Apoyar desde

su perfil profesionai, la supervision de los contratos gue le sean designados

13).1as demas que sean asignadas y surjan como consecuencia de la

ejecucion del objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO  $37.954.800 7 B
VALOR PAGADOQ A LA FECHA $ 35.565.053,33
SUPERVISION DAIRA ROCIO GARCES LOPEZ, DIRECTOR UNIDAD TECNICA

TERRITORIAL No. 9 DE LAADR -

Calle 43 N° 57 — 41 CAN Bogota, Colombia
Linea de Atencion al Cludadano
PBX: (57)+(1)+383 04 44
www.adr.qov.co
atencionalciudadano@adr.gov.co

Pégina 1 de 2



COBIERNO MINAGRICULTURA 1Y s
FECHA DE INICIO 19 DE ENERO DE 2018 -
FECHA DE TERMINACION 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018

La presente certificacion se expide teniendo en cuenta la informacién documental y electronica
que reposa en la Vicepresidencia de Gestion Contractual, a solicitud del interesado a los 11 dfas ~

del mes de diciembre de 2018. -

Atentamente,

Flahars Juan Scebastian Reyas Camacho - Vicepresidoncia de Geston G
Revisd: Masle Aslreg Pardo Morena - Vicoprosidencio de Gestion Cant

Calle 43 N° 57 - 41 CAN Bogota, Colombia
Linea de Atencién al Ciudadano
PBX: (57)+(1)+383 04 44
www.adr.gov.co
atencionalciudadano@adr.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 652 DE 2017.

PAZ EQUIDAD EOUCACION

— Prestar sus servicios profesionales a la Unidad Técnica Territorial
apoyando desde un enfoque territorial el desarrollo de las actividades de
OBJETO formulacién y estructuracién de planes y proyectos de desarrollo
agropecuario y rural con enfoque territorial vinculados a los proyectos de
inversion, asi como en el acompafamiento integral a las instancias de
participacion regional y a las autoridades regionales para la formulacion de
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural y planes de
desarrollo agropecuario y rural, promoviendo su participacion

1). Apoyar las actividades de formulacion, estructuracion, ejecucion
seguimiento de planes y proyectos de desarrollo agropecuario y rural, de
acuerdo con los lineamientos, normas y criterios establecidos en la
OBLIGACIONES ESPECIFICAS Agencia. 2). Apoyar el acompafamiento a las autoridades regionales para
la formulacion de planes de desarrollo agropecuario y rural. 3). Apoyar la
elaboracion del inventario de las instancias de participacion regional y la
identificacion de sus necesidades para la participacion en la estructuracion
y ejecucion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural. 4).
Apoyar las instancias de participacion territorial en la formulacion 'y
ejecucion de proyectos de desarrollo agropecuario y rural. 5). Apoyar a las
instancias de participacion en su formalizacion. 6). Apoyar la identificacion
de los beneficiarios de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario
y rural. 7). Apoyar en la determinacion de pre factibilidad, factibilidad y
| viabilidad de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural,
teniendo en cuenta las metodologias y requisitos propuestos por la
autoridad competente, con el proposito de cumplir con los objetivos
misionales de la Entidad. 8). Apoyar durante la estructuracién y ejecucion
del proyecto integral de desarrollo agropecuario y rural en la identificacion
de los factores que puedan afectar negativamente la ejecucion del mismo.
9). Apoyar la elaboracion del documento final de estructuracién de los
proyectos integrales de desarrolio agropecuario y rural adelantados por las
Unidades Técnicas Territoriales, para su posterior aprobacion y ejecucion
por parte del Nivel Central. 10). Apoyar las actividades de divulgacion en el
territorio de los manuales, procedimientos y formatos para la formulacion
de planes y proyectos de desarrollo agropecuario y rural. 11). Elaborar
informes del estado de avance y resultados de los proyectos integrales de
desarrollo agropecuario y rural. 12). Apoyar desde su perfil profesional los
temas administrativos y financieros propios de la UTT, cuando el supervisor
lo designe. 13). Apoyar la supervision de los contratos que le sean
designados. 14). Las demas que le sean asignadas por el supervisory que
guarden relacion con el-objeto del contrato.

VALOR DEL CONTRATO $12.165.000
SUPERVISION DAIRA ROCIO GARCES LOPEZ, DIRECTORA DE LA UNIDAD TECNICA
TERRITORIAL No. 9
[7 FECHA DE INICIO 9 DE OCTUBRE DE 2017
| FECHADE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2017

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes de noviembre
de 2017.

Atentamente,

b~ Sebastian Reyes Camacho - Vicepresidencia de 1
Reviso: Nasly Astrea Pardo Moreno - Vicepresidencia de Gestign Contractual

* La presenie constancia se expide teniendo como hase la faformacién docume i electronica que reposa en nuestros archivos.

MINAGRICULTURA

g Av. El Dorado Calle 43 No,57-41 Bogota D.C.
GDOS PORUN NIT. 900.948.958-4

< NUEVOPAlS TEL: 3830444 EXT 1521
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LA VICEPRESIDENCIA DE GESTION CONTRACTUAL
CERTIFICA QUE:

JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado con cédula de ciudadania No. 10.291.769,
suscribié con la Agencia de Desarrollo Rural — ADR los siguientes contratos de Prestacion de
Servicios profesionales, en los siguientes términos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 385 DE 2017.

CONTRATISTA JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBON!I

C.C No. 10.291.769
Prestar sus servicios profesionales a la Unidad Técnica Territorial
apoyando desde un enfoque territorial el desarrollo de las actividades de
OBJETO formulacién y estructuracion de planes y proyectos de desarrollo
agropecuario y rural para poblacién victima, campesina, pescadores
artesanales y' acuicultores de recursos limitado, asi como en el
acompafamiento integral a las instancias de participacion regional y a las
autoridades regionales para la formulacién de proyectos integrales de
desarrollo agropecuario y rural y planes de desarrollo agropecuario y rural,
promoviendo su participacion.
1) Apoyar las actividades de formulacién, estructuracion, ejecucién vy
seguimiento de planes y proyectos de desarrollo agropecuario vy rural, de
acuerdo con los lineamientos, normas y criterios establecidos en la
OBLIGACIONES ESPECIFICAS Agencia. 2) Apoyar el acompafamiento a las autoridades regionales para
la formulacién de planes de desarrollo agropecuario y rural. 3) Apoyar la
elaboracion del inventario de las instancias de participacion regional y la
identificacion de sus necesidades para la participacién en la estructuracion
y ejecucion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural. 4)
Apoyar las instancias de participacion territorial en la formulacion vy
ejecucion de proyectos de desarrollo agropecuario y rural. 5) Apoyar a las
instancias de participacién en su formalizacion. 6) Apoyar la identificacién
de los beneficiarios de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario
y rural. 7) Apoyar en la determinaciéon de pre factibilidad, factibilidad y
viabilidad de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural,
teniendo en cuenta las metodologias y requisitos propuestos por la
autoridad competente, con el propésito de cumplir con los objetivos
misionales de la Entidad. 8) Apoyar durante la estructuracion y ejecucion
del proyecto integral de desarrollo agropecuario y rural en la identificacién
de los factores que puedan afectar negativamente la ejecucién del mismo.
9) Apoyar la elaboracion del documento final de estructuracion de los
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural adelantados por las
Unidades Técnicas Territoriales, para su posterior aprobacion y ejecucion
por parte del Nivel Central. 10) Apoyar las actividades de divulgacion en el
territorio de los manuales, procedimientos y formatos para la formulacion
de planes y proyectos de desarrollo agropecuario y rural. 11) Elaborar
informes del estado de avance y resultados de los proyectos integrales de
desarrollo agropecuario y rural. 12) Apoyar desde su perfil profesional los
temas administrativos y financieros propios de la UTT, cuando el supervisor
lo designe 13) Apoyar la supervision de los contratos que le sean
designados 14) Las demas que le sean asignadas por el supervisor y que
guarden relacién con el objeto del contrato..

VALOR DEL CONTRATO 18.247.500
VALOR EJECUTADO $17.977.166
SUPERVISION DAIRA ROCIO GARCES LOPEZ, DIRECTORA DE LA UNIDAD TECNICA
TERRITORIAL No. 9
FECHA DE INICIO 4 DE MAYO DE 2017
l FECHA DE TERMINACION 15 DE SEPTIEMBRE DE 2017
f Av, El Dorado Calle 43 No.57-41 Bogota D.C,
MINAGRICULTURA TODOS POR UN NIT. 900.948.958-4
@ MiasIcULTURA 2 NUEVO PAIS TEL: 3830444 EXT 1521
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TODO EN INSUMOS AGRICOLAS Y VETERINARIOS ;

NIT 817.002.125-5

A QUIEN PUEDA INTERESAR

HACEMOS CONSTAR

Que el sefior JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, identificado con cédula de

ciudadania No. 10.291.769 expedida en Popayan (Cauca), labor¢ en esta empresa .

desde el 01 de Junio de 2012 hasta el 31 de Mayo de 2016, ocupando el cargo de
ingeniero agropecuario.

Durante este periodo laborado demostré ser una persona honesta y responsable en el
desempefio de sus labores.

Para constancia se expide en Popayén a los dos (17) dias del mes de Junio de dos
mil dieciséis (2016).

CARRERA 6 6N-23 BARRIO BOLIVAR TELEFONO
8233911
FAX 8204821
POPAYAN -CAUCA



CERTIFICACION:

El sefior JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI identificado con cédula de
ciudadania nimero 10.291.769 de Popayén; prestd sus servicios como
promotor de campo de los productos del laboratorio Cheminova Agro en los
municipios correspondientes al departamento del cauca desde el 02 de agosto
del 2.010 hasta el 02 de noviembre de 2.010

En constancia se firma dicha solicitud a peticién del interesado a los 26 dias del
mes de Enero del 2011.

Ingeniero Agrénomo.

Representante de ventas Laboratorio Cheminova Agro.
Zona Cauca y Narifio.

3183466490



LISTA DE CHEQUEO DOCUMENTOS PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS :
Agencia FORMA PROFESIONALES Y DE APOYO Sl ADQBS-F-026

Nacionala. ACTIVIDAD SELECCION DE PROVEEDORES VERSION 4
Tierras

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS FECHA 23/05/2024

N DESCRIPCION [ st [ na ] Fouo

ETAPA PRECONTRACTUAL

SOLICITUD DE CONTRATACION

ESTUDIOS PREVIOS DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CERTIFICADO DE INSUFIENCIA O INEXISTENCIA DE PLANTA DEL PERSONAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP

SOLICITUD DE VIGENCIAS FUTURAS (CUANDO APLIQUE)

AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS (CUANDO APLIQUE)

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

JUSTIFICACION DE OBJETOS IGUALES (CUANDO APLIQUE)

olo|N|lo|lalsa]lw|vd| =

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD X

10 [PROPUESTA ECONOMICA

11 [HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA (VALIDADA SIGEP) X

12 [CERTIFICADOS ACADEMICOS X

13 [CERTIFICADOS EXPERIENCIA LABORAL X

14 [CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (CUANDO APLIQUE)

15 [DOCUMENTO DE IDENTIDAD X

16 [TARJETA PROFESIONAL (CUANDO APLIQUE) X

17 [LICENCIA DE CONDUCCION (CUANDO APLIQUE)

18 [CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR (CUANDO APLIQUE) X

19 [REGISTRO DE CREACION BENEFICIARIO CUENTA

20 |CERTIFICADO CUENTA BANCARIA

21 |REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

22 |CERTIFICADO AFILIACION A SALUDEP.S.

23 |CERTIFICADO DE AFILIACION A FONDO DE PENSIONES

XX [X|X|Xx

24 |CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

25 |CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

26 |CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

27 |CERTIFICADO DEL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

28 |CONSULTA REGISTRO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM LEY 2097 DE 2021 (CONTRATISTA)

XX |X| x|

29 |CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA TARJETA PROFESIONAL (CUANDO APLIQUE)

30 |CERTIFICADO DE LA VIGENCIA DE LA TARJETA PROFESIONAL (CUANDO APLIQUE

31 |REGISTRO UNICO DE TRANSITO RUNT (CUANDO APLIQUE)

32 |EXAMEN MEDICO PRE - OCUPACIONAL X

33 |AUTORIZACION DE OBJETOS IGUALES (CUANDO APLIQUE)

34 |PANTALLAZO SECOP Il

35 |CERTIFICADO CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

36 |CONTRATO No.

37 |REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO - RPC

38 |GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

39 |GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y EXTRACONTRACTUAL (CUANDO APLIQUE)

40 |REGISTRO DE VERIFICACION DE GARANTIA

41 |ACTA DE APROBACION DE GARANTIAS GESTION CONTRACTUAL (CUANDO APLIQUE)

42 |CERTIFICADO DE AFILIACION ARL

43 |MEMORANDO NOTIFICACION SUPERVISION DE CONTRATO

44 |ACTADE INICIO

45 |ACTAS DE MODIFICACION, ADICION Y PRORROGA

46 |INFORMES DE SUPERVISION

ETAPA POST CONTRACTUAL

47 |INFORME FINAL DE SUPERVISION

48 |PAZY SALVOS

49 |ACTA DE LIQUIDACION (SI APLICA)

50 |[CIERRE EXPEDIENTE

NOTA 1: POR FAVOR NOMBRAR CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS EN MAYUSCULA SIN TILDES, GUIONES, SIGNOS PUNTUACION O SIMBOLOS.

COLOMBIA

NCI& DE LA

VIDA




+ MINISTERIO DE AGRICULTURA
=% Y DESARROLLO RURAL

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacion que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verifico que JAIRO GABRIEL TIMANA
QUISOBONI, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 10291769, suscribi6 con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20252546

Prestar servicios profesionales para el desarrollo de las actividades designadas
OBJETO: dentro de la misionalidad de la agencia nacional de tierras en las unidades de
gestion temitorial en el marco de la reforma rural integral

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de cincuenta millones
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ochocientos nueve mil novecientos cuatro pesos m/cte ($50,809,904.00) incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

1. Realizar la proyeccion del componente agronémico y ambiental de los informes
técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier tipo de documento que se
requiera para la debida implementacion y desarrollo de los diferentes procesos
misionales a cargo de la Unidad de Gestion Temitonial.

2. Revisar los informes técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier
tipo de documento que se requiera para la debida implementacion y desarrollo de
los diferentes procesos misionales a cargo de la Unidad de Gestion Temitorial.

3. Brindar apoyo técnico, agrondmico y ambiental en la correcta implementacion,
gjecucion y desarrollo de los distintos procesos administrativos misionales
delegados a la Unidad de Gestién Temitorial.

El presente documento contiene una firma digital valida para todos
sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la ley 527 de 1999

4. Brindar apoyo en la atencion, tramite, compilacién de informacion necesaria y
elaboracion de respuestas a las PQRSD que sean asignadas por el supervisor del
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA contrato.

5. Realizar las visitas agrondmicas de caractenizacion a los predios en los cuales
la Agencia Nacional de Tierras requiera de la participacion, para emitir conceptos
técnicos de caracter agronémico y demas aspectos relacionados, respecto a los
predios vinculados al proceso de compra y adjudicacion que se adelantan en los
Municipios que integran la Unidad de Gestion Territorial.

6. Realizar las actividades relacionadas con la implementacion de PROYECTOS
INTEGRALES SOSTENIBLES PARA LA PARTICIPACION EN LA REFORMA
AGRARIA — PISPRA- a nivel nacional acorde al cumplimiento del Decreto 1322
de 2024.

7. Las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato siempre y
cuando guarden relacion directa con el objeto contractual, garantizando la
adecuada prestacion del servicio contratado.

FECHA DE SUSCRIPCION: 11/02/2025

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

DE EJECUCION 13/02/2025

FECHA DE INICIO 13/02/2025 FECHA DE TERMINACION INICIAL 30/09/2025

Documento Firmado Digitalmente

ADICION: NO APLICA

g Calle 43 No.57-41 Bogot4, Colombia fagencianacionaldetierras
y ABENCla Sede Servicio al Ciudadano I N
ac]onal de Cra 13 No. 54-55 Piso 1, Torre SH, Bogota 2
- Linea de atencién en Bogota /AgenciaTlerras
Tierras .

= [ EOE o
(+57 1) 5185858, opcion O httpsy/www.agenciadetierras.gov.co/



MINISTERIO DE AGRICULTURA

%" Y DESARROLLO RURAL
OTROSI No. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA
REDUCCION: $2,540,495.00
LEARMINACIC')N ANTICIPADA suscrita el: NA
VALOR FINAL DEL CONTRATO $48,269,409.00
FECHA DE TERMINACION FINAL 30/09/2025
ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota a los 26 dias del mes de septiembre de 2025 por solicitud del interesado.

ﬁ/% A &
AVID ESNEYDER AGUILERA PERALTA
rdinador para la Gestion Contractual

%

sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la ley 527 de 1‘}%

El presente documento contiene una firma digital valida para todos
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. Estees uri documento pﬁbnco expedido en virtud de g
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
“ejercer como Ingemero en todo el Territorio Naclonal :

En casod&e:,dravuo debe ser remitida al ‘PNIA
Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301 Tel. 3220102 Bogota D.C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-1818045

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, -identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
10291769, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA AGROPECUARIA con MATRICULA PROFESIONAL 19117-174399 desde el
24 de Septiembre de 2009, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1071.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de
Enero del ano dos mil veintitres (2023).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 25 de
septiembre de 2025, a las 23:15:03, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

10291769

Caodigo de Verificacion

10291769250925231503

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

23:23:34
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 281283190

Bogota DC, 25 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10291769:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



25/9/25, 11:37 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:37:51 PM horas del 25/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10291769
Apellidos y Nombres: TIMANA QUISOBONI JAIRO GABRIEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

25/9/25, 11:37 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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25/9/25, 11:02 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/09/2025 11:02:56 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 10291769 y Nombre:
JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 123893879 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 10291769 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/09/2025 11:59 PM

Cadigo Verificacion: G91TIW3MRD
Valida hasta: 25/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3935157

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI, -identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
10291769, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA AGROPECUARIA con MATRICULA PROFESIONAL 19117-174399 desde el
24 de Septiembre de 2009, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1071.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintiseis (26) dias del mes de
Septiembre del afo dos mil veinticinco (2025).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



26/9/25,10:01 a.m.

Directorio SECOP

Perfil  Idiomay hora

Certificaciones ~ No disponible  Noticias  Documentos  Incumplimientos

JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI 0 Recomendacion (es)

* Compradares

j‘\,(\,‘j‘\,( — Namero de
had documento:10291769

| Ver perfil II Existencia y Representacion " RUP I

Proponentes plurales a los que pertenece

Identificacion Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Entidad: JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI
Nombre abreviado: JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI
Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Nimero de documento: 10291769

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persona Natural colombiana
Pais: COLOMBIA

Ubicacién: CO-CAU - Cauca Departamento: Cauca

*Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Ciudadana (Informacién obligatoria)

Nombre y apellido: JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI
Identificacién: 10291769

Nacionalidad: COLOMBIANO

Domicilio: CALLE7A#19-36

Tipo documento:

Género:

Indicadores de negocio

Clasificacion: )( )( :‘ )( )( Coémo mejorar su

Recomendaciones0

Visitas al perﬁ\:zo

Ultimas ofertas enviadas: Sin datos
Ultima seleccionSin datos
Ultima actualizacion:26/09/2025 10:01 AM

5%

R

prir
No hay recomendaciones

Ultimas noticias

No hay noticias
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