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Anexo 1.6.1.3 

 

 
CERTIFICACIÓN 

Señores 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
Regional Meta 
 
 
ASUNTO: Certificado del contrato N° 50006662024 – Servicio “Apoyo Psicológico 
Especializado”.  
 
 
Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
21.232.354de Villavicencio, actuando como Representante de la Fundación Para El 
Progreso De La Orinoquia “FUNDEPRO” con identificación tributaria 
N°822.002.132-5, certifico que al suscribir el contrato N°50006662024 Servicio 
“Apoyo Psicológico Especializado”: 
 
En el periodo comprendido del 30 al 31 de diciembre de 2024, en el Servicio 
complementario de Apoyo Psicológico Especializado, No fue necesario realizar 
acciones de mejora que fortalecen de manera adecuada la prestación de servicio. 
 
 
La presente certificación se expide en Villavicencio a los treinta y un (31) días del mes de 
diciembre de Dos mil veinticuatro (2024), con destino al INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL META. 

 

 
En constancia firma: 

 
MARTHA MEJIA DE ROMERO  

cc 21.232.354  

Representante Legal 
FUNDEPRO 
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Anexo 1.6.1.4 

 

 
CERTIFICACIÓN 

Señores 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
Regional Meta 
 
 
ASUNTO: Certificado del contrato N° 50006662024 – Servicio “Apoyo Psicológico 
Especializado”.  
 
 
Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
21.232.354de Villavicencio, actuando como Representante de la Fundación Para El 
Progreso De La Orinoquia “FUNDEPRO” con identificación tributaria 
N°822.002.132-5, certifico que al suscribir el contrato N°50006662024 Servicio 
“Apoyo Psicológico Especializado”: 
 
En el periodo comprendido del 30 al 31 de diciembre de 2024, en el Servicio 
complementario de Apoyo Psicológico Especializado, No se recibieron peticiones, 
quejas, reclamos y/o sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecución del objeto 
contractual. 
 
 
La presente certificación se expide en Villavicencio a los treinta y un (31) días del mes de 
diciembre de Dos mil veinticuatro (2024), con destino al INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL META. 

 

 
En constancia firma: 

 
MARTHA MEJIA DE ROMERO  

cc 21.232.354  

Representante Legal 
FUNDEPRO 
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Anexo 1.6.2.2 

 

 
CERTIFICACIÓN 

Señores 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
Regional Meta 
 
 
ASUNTO: Certificado del contrato N°50006662024 – Servicio “Apoyo Psicológico 
Especializado”.  
 
 
Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
21.232.354de Villavicencio, actuando como Representante de la Fundación Para El 
Progreso De La Orinoquia “FUNDEPRO” con identificación tributaria 
N°822.002.132-5, certifico que al suscribir el contrato N°50006662024 Servicio 
“Apoyo Psicológico Especializado”: 
 
En el periodo comprendido del 30 al 31 de diciembre de 2024, en el Servicio 
complementario de Apoyo Psicológico Especializado, no se presentaron incidentes 
de seguridad de la información, por lo tanto, no hubo necesidad de informar a la 
supervisión del contrato. 
 
 
La presente certificación se expide en Villavicencio a los treinta y un (31) días del mes de 
diciembre de Dos mil veinticuatro (2024), con destino al INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL META. 
 

 
En constancia firma: 
 

MARTHA MEJIA DE ROMERO  

cc 21.232.354  

Representante Legal 
FUNDEPRO 
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CERTIFICACIÓN 

Señores 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
Regional Meta 
 
 
ASUNTO: Certificado del contrato N°50006662024 – Servicio “Apoyo Psicológico 
Especializado”.  
 
 
Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
21.232.354de Villavicencio, actuando como Representante de la Fundación Para El 
Progreso De La Orinoquia “FUNDEPRO” con identificación tributaria 
N°822.002.132-5, certifico que al suscribir el contrato N°50006662024 Servicio 
“Apoyo Psicológico Especializado”: 
 
En el periodo comprendido del 30 al 31 de diciembre de 2024, en el Servicio 
complementario de Apoyo Psicológico Especializado, se brindó el adecuado 
cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad 
de la información enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de 
la ejecución del objeto del contrato 
 
La presente certificación se expide en Villavicencio a los treinta y un (31) días del mes de 
diciembre de Dos mil veinticuatro (2024), con destino al INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL META. 

 
 

 
En constancia firma: 
 

MARTHA MEJIA DE ROMERO  

cc 21.232.354  
Representante Legal 
FUNDEPRO 
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Anexo 1.6.4.4 

 

 
CERTIFICACIÓN 

Señores 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
Regional Meta 
 
 
ASUNTO: Certificado del contrato N°50006662024 – Servicio “Apoyo Psicológico 
Especializado”.  
 
 
Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
21.232.354de Villavicencio, actuando como Representante de la Fundación Para El 
Progreso De La Orinoquia “FUNDEPRO” con identificación tributaria 
N°822.002.132-5, certifico que al suscribir el contrato N°50006662024 Servicio 
“Apoyo Psicológico Especializado”: 
 
En el periodo comprendido del 30 al 31 de diciembre de 2024, en el Servicio 
complementario de Apoyo Psicológico Especializado, De parte del ICBF, de 
acuerdo al Servicio no se requirió de combustible, por lo tanto, no se adoptaron las 
medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles 
utilizados durante la prestación del servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. 
 
La presente certificación se expide en Villavicencio a los treinta y un (31) días del mes de 
diciembre de Dos mil veinticuatro (2024), con destino al INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL META. 

 
 
En constancia firma: 
 

MARTHA MEJIA DE ROMERO  

cc 21.232.354  

Representante Legal 
FUNDEPRO 



FUNDACIÓN PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO” 
NIT 822.002.132-5 

 

Carrera 24 N° 37c – 04 –  24 Barrio Villa Julia –  
Correo Electrónico fundeproapoyopsicologico@gmail.com 

Villavicencio – Meta - Colombia 
 

  

Villavicencio, diciembre 31 de 2024 

 
Anexo 1.6.4.6 

 

 
CERTIFICACIÓN 

Señores 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
Regional Meta 
 
 
ASUNTO: Certificado del contrato N°50006662024 – Servicio “Apoyo Psicológico 
Especializado”.  
 
Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
21.232.354de Villavicencio, actuando como Representante de la Fundación Para El 
Progreso De La Orinoquia “FUNDEPRO” con identificación tributaria 
N°822.002.132-5, certifico que al suscribir el contrato N°50006662024 Servicio 
“Apoyo Psicológico Especializado”: 
 
En el periodo comprendido del 30 al 31 de diciembre de 2024, en el Servicio 
complementario de Apoyo Psicológico Especializado, No es necesario realizar el 
mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de 
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de 
los residuos generados, desde el operador, toda vez que se cuenta con instalación 
directa a la red de Acueducto y Alcantarillado de Villavicencio, quienes son los 
encargados del mantenimiento y acciones correspondientes. 
 
La presente certificación se expide en Villavicencio a los treinta y un (31) días del mes de 
diciembre de Dos mil veinticuatro (2024), con destino al INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL META. 
 

 
En constancia firma: 
 

 
 
MARTHA MEJIA DE ROMERO  

cc 21.232.354  
Representante Legal 

FUNDEPRO 
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HORA:  07:00 am – 9:00 am 
FECHA:     30 de diciembre de 2024 

 

LUGAR:  Sede Servicio Apoyo Psicológico Especializado 
CONVOCA: Coordinadora: Blanca Zorany Espejo Martínez 
OBJETIVO: Inducción al Talento Humano sobre (Misión, Visión, Normatividad 

interna vigente, Objetivos Estratégicos y Políticas del Sistema Integrado 

de Gestión SIGE)– Manual operativo de las modalidades y servicios 

para la atención con PARD en el tema de “Apoyo psicológico 

Especializado” Modelo de atención en las modalidades de 

Restablecimiento de Derechos. lineamientos técnicos, manual 

operativo, minuta contractual y la Propuesta de Implementación y 

Cualificación 

 

Agenda: 

 

1. Saludo e Intervención de Blanca Zorany Martínez Espejo, Coordinadora de la 

Modalidad Apoyo Psicológico Especializado. 

2. (Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos 

3. Normas del Sistema Integrado de Gestión. 

4. Manual operativo de modalidades y servicios para la atención con PARD en 

el tema de Apoyo Psicológico Especializado. 

5. minuta contractual 

6. Modelo de atención en las modalidades de restablecimiento de derechos. 

7. la Propuesta de Implementación y Cualificación 

8. Compromisos. 

  

Desarrollo:  

 

1. Saludo por parte de la Coordinadora del Servicio de Apoyo Psicológico Especializado. 
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Se inicia con el saludo de bienvenida a todo el equipo de talento humano 
contratado. 
 
por           la Fundación para el progreso de la Orinoquia FUNDEPRO, para la atención 
de Apoyo Psicológico Especializado se hace énfasis en el compromiso manifestado 
para el desarrollo de todas las actividades que se requieren para el Servicio. 
 
2. Se inicia la capacitación con los siguientes temas: 

 
Misión del ICBF: Liderar la protección integral de los derechos de la niñez, la 
adolescencia y las familias, a través de la articulación e implementación de las 
políticas públicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio público de bienestar 
familiar para la promoción de su pleno desarrollo, la consolidación de proyectos de 
vida y el fortalecimiento de las capacidades de las familias, comunidades y 
territorios, promoviendo la equidad como expresión de justicia social y fundamento 
de la paz 

 

Visión:  En el 2030 el ICBF, como entidad articuladora de los diferentes sectores y 
actores territoriales que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, 
consolidará la materialización de condiciones que permitan el desarrollo y la 
protección integral de los derechos de niñas, niños, adolescentes y familias, 
posicionándoles como la generación de la vida, la paz y la justicia social.  

 

 

Objetivos estratégicos: 
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3.  Sistema Integrado de Gestión. 

 

 

 

Eje de Calidad: Promover la mejora continua en la prestación del Servicio Público de 

Bienestar Familiar, fortaleciendo la operación de los procesos en todos los niveles de 

la entidad, la gestión de los riesgos y el cumplimiento de los requisitos legales y otros 

aplicables a nuestra labor. 

 

 

 
Se Informa que esta es una obligación contractual y que se cumple con: 
 

• La inducción que se realizó al ingreso del cargo 
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• Las encuestas de satisfacción que se aplica a los Niño, Niñas y 

Adolescentes y redes de apoyo y personas externas al servicio. 

• El buzón de sugerencias como mecanismo de participación y que 

se le da apertura cada 15 días. 

 

Eje de Ambiental:  Prevenir los impactos ambientales generados por nuestra 

actividad, a través de: 

 

• La Promoción de buenas prácticas ambientales en servidores públicos, 

contratistas y operadores. 

• Consumo sostenible de los recursos agua, energía y papel. 

• Eficiencia en el aprovechamiento de los residuos sólidos producidos por la 

Entidad 
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Se cumple con: 

 

• Avisos puestos en las instalaciones y del uso adecuado de las 
canecas ecológicas 

• f35.g7.abs_formato_manejo_seguro_de_sustancias_quimicas_v1_0 

• f37.g7.abs_formato_certificacion_manejo_de_residuos_especial

es_y_peligrosos_v1 (1) 

• Anexo N°17 - f39.g7.abs_formato_plan_de_saneamiento_v1 

 
Eje Seguridad de la Información: 
 
 

 

 
Fortalecer la Confidencialidad, Integridad, Disponibilidad, Confiabilidad, Legalidad, 
Privacidad, Autenticidad, Seguridad Digital de la información y los entornos donde 
es tratada, gestionada, administrada y custodiada, así como la Continuidad de la 
Operación del servicio público de bienestar familiar; promoviendo con ello la 
gestión del conocimiento Institucional. 
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Así mismo se han definido para la Política General de Seguridad y Privacidad de la 
Información, Seguridad Digital y Continuidad de la Operación, los siguientes 
objetivos: 
 

• Brindar mecanismos de aseguramiento para el cumplimiento de la 

confidencialidad, integridad, disponibilidad, legalidad y confiabilidad de la 

información del ICBF. 

 
• Mitigar los incidentes de Seguridad y Privacidad de la Información, Seguridad 

Digital y Continuidad de la Operación en el ICBF. 

 
• Gestionar los riesgos de seguridad y privacidad de la información, Seguridad 

Digital y Continuidad de la operación del ICBF. 

 
• Establecer los lineamientos necesarios para el manejo de la información y los 

recursos                                     tecnológicos del ICBF. 

 

Fortalecer las capacidades y cultura organizacional de Seguridad de la Información 

en los colaboradores y contratista del ICBF 

 
Se está cumpliendo con: 

 
• Formato de Confidencialidad de la Información 

• Protocolo de custodia de Historias de Atención y Hojas de vida 

• Certificado firmado por la supervisora del contrato del cumplimiento de 

política de la información. 

Eje Seguridad y salud en el trabajo: 

 

Fomentar ambientes de trabajo seguros y entornos saludables en el ICBF, 

gestionando las acciones definidas en el Plan de Trabajo Anual del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo-SGSST con el propósito de promover 

una cultura de autocuidado entre los colaboradores y partes interesadas, para 

prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes, lesiones y enfermedades laborales 
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• Anexo N°12 Formato F27.G7.ABS. Matriz de riesgos 

• f28.g7.abs_formato_matriz_de_epp_v1_0 – elementos de protección 
personal 

• Exámenes de salud ocupacional 

• Plan de Preparación Prevención y Respuesta Ante Emergencia_ape 

 
 

4. Manual operativo de modalidades y servicios para la atención con PARD en 

el tema de Apoyo Psicológico Especializado. 
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El manual operativo de modalidades para la atención de las niñas, los niños y los 

adolescentes, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, tiene 

como propósito describir las características generales y específicas de la atención 

integral a las niñas, los niños y los adolescentes, en las diferentes modalidades 

donde son ubicados por la autoridad administrativa. 

 

 

 

5. Minuta Contractual: 

 

 
 

6.  Lineamiento técnico para la implementación del modelo de atención dirigido a niños, 
niñas, adolescentes en las modalidades de restablecimiento de derechos 
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7.  Modelo de atención en las modalidades de restablecimiento de derechos. 

 
Para el Componente Estratégico: Método de Administración de Caso – MAC  
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Se socializa el Manual de Funciones: 

 

Se lee cada una de las funciones de cada perfil del Talento Humano. 
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Se socializa el código ético: 
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Decisiones: 
 
 
Se socializa el PIYC Propuesta de Implementación y Cualificación donde se reitera 
la importancia de que cada usuario es diferente y los objetivos Microsistema – 
Mesosistema y Exosistema van de acuerdo a las necesidades de cada uno. 
  
Se informa que se seguirá cumpliendo cada mes con las actividades establecidas 
por la propuesta de cualificación.  
 
De acuerdo a lo anterior el personal manifiesta el compromiso total de dar 
cumplimiento a lo descrito anteriormente. 
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

Aplicabilidad del conocimiento   

adquirido en 
información 

la socialización de la 
del manual y del Personal Contratado 

En el transcurso del 
contrato. 

Lineamiento.    

Aplicabilidad del conocimiento   

adquirido en materia de seguridad y salud 
en el trabajo, eje ambiental, eje de 
calidad, eje de seguridad en la 

 

Personal contratado 
En el transcurso del 
contrato. 

información.   

 
   

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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HORA:  07:00 am – 9:00 am 
FECHA:     30 de diciembre de 2024 

 

LUGAR:  Sede Servicio Apoyo Psicológico Especializado 
CONVOCA: Coordinadora: Blanca Zorany Espejo Martínez 
OBJETIVO: Inducción al Talento Humano sobre (Misión, Visión, Normatividad 

interna vigente, Objetivos Estratégicos y Políticas del Sistema Integrado 

de Gestión SIGE)– Manual operativo de las modalidades y servicios 

para la atención con PARD en el tema de “Apoyo psicológico 

Especializado” Modelo de atención en las modalidades de 

Restablecimiento de Derechos. lineamientos técnicos, manual 

operativo, minuta contractual y la Propuesta de Implementación y 

Cualificación 

 

Agenda: 

 

1. Saludo e Intervención de Blanca Zorany Martínez Espejo, Coordinadora de la 

Modalidad Apoyo Psicológico Especializado. 

2. (Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos 

3. Normas del Sistema Integrado de Gestión. 

4. Manual operativo de modalidades y servicios para la atención con PARD en 

el tema de Apoyo Psicológico Especializado. 

5. minuta contractual 

6. Modelo de atención en las modalidades de restablecimiento de derechos. 

7. la Propuesta de Implementación y Cualificación 

8. Compromisos. 

  

Desarrollo:  

 

1. Saludo por parte de la Coordinadora del Servicio de Apoyo Psicológico Especializado. 
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Se inicia con el saludo de bienvenida a todo el equipo de talento humano 
contratado. 
 
por           la Fundación para el progreso de la Orinoquia FUNDEPRO, para la atención 
de Apoyo Psicológico Especializado se hace énfasis en el compromiso manifestado 
para el desarrollo de todas las actividades que se requieren para el Servicio. 
 
2. Se inicia la capacitación con los siguientes temas: 

 
Misión del ICBF: Liderar la protección integral de los derechos de la niñez, la 
adolescencia y las familias, a través de la articulación e implementación de las 
políticas públicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio público de bienestar 
familiar para la promoción de su pleno desarrollo, la consolidación de proyectos de 
vida y el fortalecimiento de las capacidades de las familias, comunidades y 
territorios, promoviendo la equidad como expresión de justicia social y fundamento 
de la paz 

 

Visión:  En el 2030 el ICBF, como entidad articuladora de los diferentes sectores y 
actores territoriales que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, 
consolidará la materialización de condiciones que permitan el desarrollo y la 
protección integral de los derechos de niñas, niños, adolescentes y familias, 
posicionándoles como la generación de la vida, la paz y la justicia social.  

 

 

Objetivos estratégicos: 
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3.  Sistema Integrado de Gestión. 

 

 

 

Eje de Calidad: Promover la mejora continua en la prestación del Servicio Público de 

Bienestar Familiar, fortaleciendo la operación de los procesos en todos los niveles de 

la entidad, la gestión de los riesgos y el cumplimiento de los requisitos legales y otros 

aplicables a nuestra labor. 

 

 

 
Se Informa que esta es una obligación contractual y que se cumple con: 
 

• La inducción que se realizó al ingreso del cargo 
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• Las encuestas de satisfacción que se aplica a los Niño, Niñas y 

Adolescentes y redes de apoyo y personas externas al servicio. 

• El buzón de sugerencias como mecanismo de participación y que 

se le da apertura cada 15 días. 

 

Eje de Ambiental:  Prevenir los impactos ambientales generados por nuestra 

actividad, a través de: 

 

• La Promoción de buenas prácticas ambientales en servidores públicos, 

contratistas y operadores. 

• Consumo sostenible de los recursos agua, energía y papel. 

• Eficiencia en el aprovechamiento de los residuos sólidos producidos por la 

Entidad 
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Se cumple con: 

 

• Avisos puestos en las instalaciones y del uso adecuado de las 
canecas ecológicas 

• f35.g7.abs_formato_manejo_seguro_de_sustancias_quimicas_v1_0 

• f37.g7.abs_formato_certificacion_manejo_de_residuos_especial

es_y_peligrosos_v1 (1) 

• Anexo N°17 - f39.g7.abs_formato_plan_de_saneamiento_v1 

 
Eje Seguridad de la Información: 
 
 

 

 
Fortalecer la Confidencialidad, Integridad, Disponibilidad, Confiabilidad, Legalidad, 
Privacidad, Autenticidad, Seguridad Digital de la información y los entornos donde 
es tratada, gestionada, administrada y custodiada, así como la Continuidad de la 
Operación del servicio público de bienestar familiar; promoviendo con ello la 
gestión del conocimiento Institucional. 
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Así mismo se han definido para la Política General de Seguridad y Privacidad de la 
Información, Seguridad Digital y Continuidad de la Operación, los siguientes 
objetivos: 
 

• Brindar mecanismos de aseguramiento para el cumplimiento de la 

confidencialidad, integridad, disponibilidad, legalidad y confiabilidad de la 

información del ICBF. 

 
• Mitigar los incidentes de Seguridad y Privacidad de la Información, Seguridad 

Digital y Continuidad de la Operación en el ICBF. 

 
• Gestionar los riesgos de seguridad y privacidad de la información, Seguridad 

Digital y Continuidad de la operación del ICBF. 

 
• Establecer los lineamientos necesarios para el manejo de la información y los 

recursos                                     tecnológicos del ICBF. 

 

Fortalecer las capacidades y cultura organizacional de Seguridad de la Información 

en los colaboradores y contratista del ICBF 

 
Se está cumpliendo con: 

 
• Formato de Confidencialidad de la Información 

• Protocolo de custodia de Historias de Atención y Hojas de vida 

• Certificado firmado por la supervisora del contrato del cumplimiento de 

política de la información. 

Eje Seguridad y salud en el trabajo: 

 

Fomentar ambientes de trabajo seguros y entornos saludables en el ICBF, 

gestionando las acciones definidas en el Plan de Trabajo Anual del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo-SGSST con el propósito de promover 

una cultura de autocuidado entre los colaboradores y partes interesadas, para 

prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes, lesiones y enfermedades laborales 
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• Anexo N°12 Formato F27.G7.ABS. Matriz de riesgos 

• f28.g7.abs_formato_matriz_de_epp_v1_0 – elementos de protección 
personal 

• Exámenes de salud ocupacional 

• Plan de Preparación Prevención y Respuesta Ante Emergencia_ape 

 
 

4. Manual operativo de modalidades y servicios para la atención con PARD en 

el tema de Apoyo Psicológico Especializado. 
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El manual operativo de modalidades para la atención de las niñas, los niños y los 

adolescentes, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, tiene 

como propósito describir las características generales y específicas de la atención 

integral a las niñas, los niños y los adolescentes, en las diferentes modalidades 

donde son ubicados por la autoridad administrativa. 

 

 

 

5. Minuta Contractual: 

 

 
 

6.  Lineamiento técnico para la implementación del modelo de atención dirigido a niños, 
niñas, adolescentes en las modalidades de restablecimiento de derechos 
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7.  Modelo de atención en las modalidades de restablecimiento de derechos. 

 
Para el Componente Estratégico: Método de Administración de Caso – MAC  
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Se socializa el Manual de Funciones: 

 

Se lee cada una de las funciones de cada perfil del Talento Humano. 
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Se socializa el código ético: 
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Decisiones: 
 
 
Se socializa el PIYC Propuesta de Implementación y Cualificación donde se reitera 
la importancia de que cada usuario es diferente y los objetivos Microsistema – 
Mesosistema y Exosistema van de acuerdo a las necesidades de cada uno. 
  
Se informa que se seguirá cumpliendo cada mes con las actividades establecidas 
por la propuesta de cualificación.  
 
De acuerdo a lo anterior el personal manifiesta el compromiso total de dar 
cumplimiento a lo descrito anteriormente. 
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

Aplicabilidad del conocimiento   

adquirido en 
información 

la socialización de la 
del manual y del Personal Contratado 

En el transcurso del 
contrato. 

Lineamiento.    

Aplicabilidad del conocimiento   

adquirido en materia de seguridad y salud 
en el trabajo, eje ambiental, eje de 
calidad, eje de seguridad en la 

 

Personal contratado 
En el transcurso del 
contrato. 

información.   

 
   

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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