CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL SUFICIENTE

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL
DE BUENAVENTURA

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993,
inciso2 del articulo 1 del decreto 2209 de 1998, del literal h) del numeral 4 del articulo 2 de
la ley 1150 de 2007

CERTIFICA:

Que revisada la planta de personal de la Secretaria de Transito y Transportes Distrital de
Buenaventura se determind que no existe personal de planta suficiente para: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES
DISTRITAL DE BUENAVENTURA.".

La presente certificacion se expide para que el sefior Secretario pueda declarar cumplido
el requisito de que trata el decreto 2209 de 1998.

Dado en Buenaventura el dia 17 mes de septiembre de 2025.

NICOMEDES TORRES CANDELO
Secretario de Transito y Transportes de
Buenaventura
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ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA — SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE, requiere
estructurar el proceso de seleccion N°© STTD-PS-2025-125, bajo la modalidad de contratacion directa
por la causal de prestacion de servicio profesionales y/o de apoyo a la gestidn, cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE BUENAVENTURA.”, por consiguiente, se hace
necesario designar el siguiente profesional para la estructuracion del proceso:

NOMBRE COMPLETO

CARGO o PROFESION

ALVARO BAZAN LERMA

ABOGADO DE APOYO - CONTRATISTA

MARTHA YOLIMA RUIZ ARBOLEDA

ASESOR - CONTRATISTA

LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ

PROFESIONAL DE APOYO - CONTRATISTA

TANIA FARNERY CONGO CASTRO

TECNICO DE APOYO - CONTRATISTA

Se firma en Buenaventura, a los diecisiete (17) dias del mes de septiembre de (2025).

/([gZ,,M ’ﬁwfw Conel o
Firma del Ordenador del Gasto
NICOMEDES TORRES CANDELO
Secretario de Despacho

Proyectd: Alvaro Bazén Lerma — Abogado Contratista
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Capitulo I: Descripcion
general
1. Cédigo de Banco de Proyectos: m’)tfgt?c? key179deid204 SECRETARIA DE REGULACIéN Y
2. Fecha de elaboracién del estudio 2025/09/17 CONTROL DE TRANSITO Y
previo: = TRANSPORTE DISTRITAL DE
3. Modalidad: ik e 51 BUENAVENTURA

4. Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS

Capitulo II: Descripcion
técnica

5. Descripcion de la
necesidad:

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 20 del Decreto
1510 de 2013 Decreto compilado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal
h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, articulo 2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 3° del Decreto 371 de 2021, la STTD de
Buenaventura, presenta el siguiente estudio previo.

De conformidad con el articulo 32.3 de la Ley 80 de 1993 y para garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales,
el secretario de la STTD de Buenaventura, en ejercicio de sus funciones procede a adelantar el siguiente Estudio Previo
para la contratacién de prestacion de servicios.

La Ley 80 de 1993 en su articulo 3 determina (...) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacién de los servicios plblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucidn dé dichos fines (...).

Que, la Secretaria de Regulacién y Control de Trénsito y Transportes Distrital de Buenaventura, es la entidad responsable
del buen funcionamiento del transporte terrestre pdblico y privado en el Distrito, de la circulacién agil y eficiente de las
personas y vehiculos, en concordancia con el Cédigo Nacional de Transporte Terrestre; lo anterior se materializa a través
de politicas, planes y programas misionales encaminadas al cumplimiento de las metas y los objetivos de la Secretaria, en
procura del cumplimiento de su misionalidad institucional.

Que, los servicios que presta esta Secretaria garantizan derechos constitucionales como el derecho a la libre locomocidn,
que de acuerdo con la Sentencia C-361 de 2016 Corte Constitucional de Colombia, “la libertad de locomocién conlleva
implicito, dos aspectos esenciales. En primer lugar, se trata de un derecho constitucional que tiene una importandia
particular por sus especiales condiciones de materializacidn y ejercicio que lo convierten en un presupuesto para el ejercicio
de otros derechos y garantias, como, por ejemplo, el derecho a la educacién, al trabajo o a la salud.

Que, en la Sentencia C-033 de 2014, Corte Constitucional de Colombia se manifiesta que uno de los servicios regulados
por esta Secretaria, - el transporte -, “es una actividad indispensable para la vida en sociedad y en particular para las
relaciones econdmicas que conlleva, movilizar personas o cosas de un lugar a otro mediante diferentes medios. Dichos
traslados pueden efectuarse dentro del marco de las relaciones privadas, bajo el amparo de la libertad de locomocidn (art.
24 Const.), o ejerciendo actividades econdmicas dirigidas a obtener beneficios por la prestacion del servicio (art. 333).

Que la Ley 1310 de junio 26 de 2009 en su articulo 2do reza, "Organismos de Trénsito y Transporte: Son entidades piblicas
del orden municipal, distrital o departamental que tienen como funcién organizar, dirigir y controlar el trénsito y el
transporte en su respectiva jurisdiccion”.

Que, la Ley 105 de 1993 en su articulo 19, inciso segundo, determina que “Conforman el Sistema de Nacional de
Transporte, para el desarrollo de las politicas de transporte, ademas de los organismos indicados en el inciso anterior, los
organismos de trénsito y transporte, tanto terrestre, aéreo y maritimo e infraestructura de transporte de las entidades
territoriales y demas dependencias de los sectores central o descentralizado de cualquier orden, que tengan funciones
relacionadas con esta actividad”.

Que, el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de prestacién de servicios como aquellos “que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimiento especializados”.

Que, en la circular conjunta 01 de enero 05 de 2023 de la Agencia Nacional de Contratacién Piblica — Colombia Compra
Eficiente, y El Departamento Administrativo de Funcién Plblica — DAFP, expresan:

“Solo pueden celebrarse contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn relacionados con la
administracién o funcionamiento institucionales, es decir, para realizar actividades que hagan parte del giro ordinario o
quehacer cotidiano del ente estatal respectivo. Las Entidades Estatales deben procurar que los contratistas de prestacién
de servicios ejecuten los correspondientes objetos con la autonomia e independencia propias de este tipo contractual,
evitando realizar actuaciones de las que pueda colegirse la existencia de subordinacion, dependencia o el encubrimiento
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de una relacidn laboral. Lo anterior no excluye de la posibilidad de que la Entidad Estatal contratante de instrucciones u
orientaciones respecto del cumplimiento del contrato™.

Que la entidad, es la encargada de formular politicas e implementar estrategias de movilidad multimodal, incluyente y
sostenible que contribuyen a la equidad y mejoran la calidad de vida de la ciudadania y la seguridad de los actores viales,
potenciando la productividad, la competitividad vy la integridad de Buenaventura y la Regidn, con la gestidn integra y
transparente. .

Dentro de las competencias de la STTD de Buenaventura, se encuentra todo lo relacionado con la presentacion de
diferentes politicas alternativas de transporte plblico, que satisfagan las necesidades de la comunidad, la de construir
pautas que conlleven a la prevencion de la accidentalidad, a través de la educacidn, la de aplicar normas de transporte y
trénsito y medio ambiente tendientes a procurar el mejor estar de la comunidad, la de coordinar, regular y desarrollar
programas que conlleven a la mejor administracién y aprovechamiento de la malla vial de la ciudad. Ademas, buscar la
optimizacién de los recursos, mediante una mejor atencién de los usuarios para dar cumplimiento a las funciones asignadas,
esto implica la necesidad de contar con un equipo que asesore y acompafie de manera efectiva a la entidad en los diferentes
tramites inherentes al funcionamiento y la gestién administrativa y contractual de la secretaria.

Esta situacién demanda la conformacién de un equipo multidisciplinario que realice acompafiamiento de la prestacion de
servicio de los diferentes tramites y procescs que se adelanten, asi como los tramites administrativos profesionales y de
gestion que se deriven, de igual manera se requiere el acompafiamiento técnico y profesional en la correcta utilizacidn de
las plataformas tecnolégicas, situacion que redunda en beneficios de la comunidad en general al adquirir bienes y servicios,
atendiendo principalmente los principios de transparencia, economia, eficiencia, eficacia, publicidad y planeacion.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 establecid las condiciones especificas para la contratacidn de prestacion
de servicios, precisando que esta solo se podrd realizar: “[cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar
las actividades que se contratarén, aclarando al respecto la misma norma en cita que este requisito se suple en cualquiera
de las siguientes circunstancias: 1) cuando de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal en la planta que
pueda desarrollar la actividad requerida. 2) cuando el desarrollo de |a actividad requiere un grado de especializacién para
la prestacion del servicio. 3) cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

Que dentro del personal de planta de la secretaria no se cuenta con perscnal que pueda realizar las actividades que se
pretende contratar.

De acuerdo con los principios eficacia y transparencia, la Secretaria se encarga del buen funcionamiento de las diferentes
oficinas internas; por lo tanto, y hadiendo uso de sus principios institucionales, se deben proveer de personal suficiente e
idéneo para que preste el apoyo necesario en el cumplimiento de sus actividades misionales, en aras de satisfacer las
necesidades de los usuarios internos y externos de manera dptima y de ofrecer un servicio eficiente y agil.

Por esta razon se hace necesario garantizar el buen funcionamiento misional del Establecimiento, teniendo en cuenta la
importancia de la entidad en contar con el acompafiamiento de personal asesor, profesional, técnico y asistencial que
brinden la adecuada y oportuna respuesta a los diferentes tramites que soliciten los usuarios o diferentes entidades puiblica
o privadas.

Por lo anterior, la Secretaria de Regulacién y Control de Trénsito y Transportes Distrital de Buenaventura, realizard una
contratacion que garantice la prestacion de servicio de apoyo en la oficina de contratacién, asi como el acompafiamiento
de las actividades que se deriven del funcionamiento de esta oficina y del perfil requerido. Para ello, el Secretario del
Despacho, a través de certificacion manifiesta que por el momento no cuenta con personal para cubrir esta necesidad en
la STTD de Buenaventura y cuenta que se cuenta con la disponibilidad del recurso para adelantar el contrato durante la
vigencia.

Teniendo en cuenta que el objeto a contratar se encuentra sujeto a la necesidad servicio del organismo, entendiéndose
que su duracion es por el tiempo limitado e indispensable para realizar las obligaciones contractuales. El futuro contratista
estard sujeto a la coordinacion de sus actividades en todo caso plena autonomia para la ejecucion eficiente del contrato,
en este contexto se entiende que no existe subordinacion, ni relacicn laboral o dependencia alguna con /a STTD de
Buenaventura.

"Sentencia de unificacion Honorable Consejo de Estado No. SUJ-0285-CE-52 de fecha septiembre 9 de 2021 y su Auto aclaratorio de fechall
de noviembre de 2021".

6. Analisis del sector
econdémico:

La SECRETARIA DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL DE BUENAVENTURA realizé el
correspondiente analisis del sector dando cumplimiento al Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de 2015, el cual hace
parte integral del presente estudio previo. Como resultado del andlisis del Sector realizado, el Secretario de la STTD de
Buenaventura, expidi6 la circular No GIAGC-2025-002 mediante la cual se establecieron las tarifas de honorarios para
contratos de prestacion de servicios de la vigencia 2025. En dicha circular se estipuld un valor $3.605.000 para
los profesionales que presten sus servicios en la SECRETARIA DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

7. Especificaciones
del
objeto

Se requiere para contratar, una persona para que preste sus servicios profesionales en la SECRETARIA DE REGULACION
Y CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL DE BUENAVENTURA. Durante la ejecucién del Contrato, el
Contratista_debera realizar las siguientes actividades: 1.- Brindar apoyo en la estructuracién y elaboracidn de la
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acontratar:

documentacién necesaria para adelantar la contratacion solicitada por el supervisor y/o Secretario de Despacho. 2.- Brindar
apoyo en la elaboracién de las aceptaciones de ofertas, contratos y/0 convenios y demas documentaciones que le
sean asignadas por el supervisor y/o el Secretario de Despacho. 3.- Apoyo en la publicacion legal oportuna del Secop
y todas las demas plataformas exigidas por las normatividad vigente de conformidad con las directrices impartidas
por Colombia Compra Eficiente. 4.- Apoyar en la formalizacién de los expedientes resultantes de los procesos
contractuales. 5.- Apoyar en la elaboracién de las actas de liquidacion de los contratos y/o convenios que se le
asignen por parte del supervisor y/o Secretario de Despacho. 6- Apoyar en la proyeccion de oficios tipo respuesta a
solicitudes propias de la oficina de contratacién originadas de los entes de control y demas agentes externos. 7.-
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

7.1. Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES
DISTRITAL DE BUENAVENTURA..

7.2.1. Caracteristicas del
bien, obra o
Servicio a contratar
(Especificaciones
Técnicas)

NO APLICA

7.2.2. Codificacion Bienes
y Servicios ONU

71112200-OTROS SERVICIOS DE REGISTRACION
| 86141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA © DOCUMENTACION
| "§1111700-SISTEMAS DE MANEIO DE INFORMACION MIS

7.3. Plazo de ejecucion del
contrato

105 dias. El plazo se entiende en dias calendario. Se podra dar por terminade anticipadamente en caso deque los
servicios contratados no sean requeridos por la Secretaria De Regulacidn Y Control De Transito Y Transporte Del Distrito
De Buenaventura.

7.4. Lugar de ejecucion del
contrato

Secretaria De Regulacion Y Control De Transito Y Transporte Del Distrito De Buenaventura - Distrito De Buenaventura

7.5.  Obligaciones  del

contratista:

Obligaciones generales:
Cumplir con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.
Ejecutar el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y confidencialidad durante la ejecucién de sus|
obligaciones propendiendo en todo momento por el cumplimiento del objeto contractual.
Responder por los elementos, bienes, informacidn, etc. que se pongan a su disposicidén para la ejecucién del
presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado.
Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucién y estado del contrato le solicite el contratante por]
conducto del supervisor o interventor segiin corresponda.
Acatar diligentemente las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el supervisor.
Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
desarrollo de las actividades y/o obligaciones pactadas.
Acreditar mediante Certificacién el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por el
Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789
de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que utilice el contratista para la
debida ejecucién del contrato.

Obligaciones particulares:
Brindar apoyo en la estructuracién y elaboracién de la documentacién necesaria para
adelantar la contratacion solicitada por el supervisor y/o Secretario de Despacho.
Brindar apoyo en la elaboracién de las aceptaciones de ofertas, contratos y/0 convenios y
demds documentaciones que.le sean asignadas por el supervisor y/o el Secretario de
Despacho.
Apoyo en la publicacién legal oportuna del Secop y todas las demas plataformas exigidas por
las normatividad vigente de conformidad con las directrices impartidas por Colombia Compra
Eficiente.
Apoyar en la formalizacion de los expedientes resultantes de los procesos contractuales.
Apoyar en la elaboracién de las actas de liquidacién de los contratos y/o convenios que se le
asignen por parte del supervisor y/o Secretario de Despacho.
Apoyar en la proyeccidn de oficios tipo respuesta a solicitudes propias de la oficina de
contratacidn originadas de los entes de control y demds agentes externos.
Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

7.6. Obligaciones de la
Secretaria De Regulacién Y
Control De Transito Y
ITransporte Del Distrito De
Buenaventura:

La SECRETARIA DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL DE BUENAVENTURA en desarrollo
del Contrato, tendréd como obligaciones generales lascontempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

1.- Brindar informacion veraz y oportuna para el cumplimiento del objeto a contratar. 2.- Facilitar los mediosnecesarios al
contratista para la ejecucién del Contrato. 3.- Verificar el cumplimiento del objeto del Contrato de la forma, tiempo Y,
condiciones pactadas para su ejecucién. 4.- Cancelar al contratista el valor pactado,en la forma, plazos y condiciones
gu2e se indican en el mismo.

7.7. Perfil del Contratista:

Se requiere para la prestacién del servicio persona mayor de edad, se debe acreditar titulo universitario profesional,

que cuente con la disponibilidad para la ejecucidn de las actividades requeridas.
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7.8. Experiencia del
Contratista:

Se debe acreditar experiencia prestando sus servicios profesionales en el area de contratacidn o actividades relacionada
con compras publicas.

8. Plazo de liquidacion
del contrato:

| de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 o el articulo que lo modifique, adicione o sustituya.

De acuerdo con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, este contrato no sera objeto
de Iiguidacién a menos que su terminacién sea anticipada.
PARAGRAFO. En el evento de que el contrato se termine anormalmente o tenga saldos sin ejecutar, deberd liquidarse]

9, Fundamentos
Juridicos de Ia
modalidad de seleccion:

El numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

10. Criterios técnicos
para seleccion
propuesta:

Conforme a lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 en el presente estudio previo no se determinarén los
factores de seleccion que permitan identificar la propuesta mas favorable para la entidad, toda vez que la modalidad de
contratacién directa para prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién no requiere la escogencia entre
varias ofertas.

11. Forma de Pago:

El valor del contrato se pagara en 4 cuotas asi: Una primera por valor de $1.802.500, pagadera el 03 de octubre de 2025
y tres (3) cuotas por valor de $3.605.000, pagaderas los dias 30 de octubre, 30 de noviembre y 30 de diciembre de 2025.
Cada pago se realizara previaaprobacién del informe de supervisidn diligenciado por el contratista, acompafiado de los|
respectivos soportes cuando se requieran, certificacion de recibo a satisfaccién por parte del supervisor y constancia del
pago de seguridad social realizado por el contratista.

12. Condiciones Calcular
PresupuestoOficial

El valor de los Honorarios para este tipo de servicios se determing a partir de las tarifas que para tal finestablecid el
Distrito para la vigencia 2025.

13. Presupuesto Oficial

DOCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($12.617.500,00) M/CTE

14. Interventoria /
Supervision:

NICOMEDES TORRES CANDELO

15. Soportes de la estimacion, tipificacion y asignacién de los riesgos
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CODIGO:
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI [VERSION:
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FORMSTO DE ESTUDIOS PREVIOS
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del

16. Garantias que la entidad
estatal contempla exigir en el
proceso de contratacion.

Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el andlisis del riesgo que se incluye en el estudio previo,
no se exige laconstitucion de ninguna garantia a cargo del Contratista.

17. La indicacion de si el

proceso de contratacion
esta cobijado por un
acuerdo comercial:

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se procede a establecer
si elpresente proceso de contratacidn esta cobijado por un Acuerdo Comercial:

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacidn y que expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la ley 1150 de
2007no les aplican las obligaciones de los acuerdos internaciones y por lo tanto no se requiere establecer si
estan o nocubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacién no se aplicaran las normas especiales que rigen

en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre
vinculado el Estado Colombiano.

18. Firmas autorizadas:

Firma responsable:

SECRETARIO DE DESPACHO
Fecha: 2025/09/17

NICOMEDES TORRES CANDELO

Original Firmado




NUESTHA RIQUEZA
HOS VIENE DEL AR
bttt

DISTRITO ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

SECRETARIA DE
Trdnsito y Transporte

SOLICITUD DE\ISISPONIBILIDAD

Consecutivo: Fecha: ' : Vigencia: Tipo de presupuesto:
181 - 14 de Septiembre de 2025 2025 ! PRESUPUESTO ENTIDAD
Dependencia: Estado: : Valor total:

JURIDICA APROBADO 88.322.500,00

Descripcidn:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE
BUENAVENTURA.,

MEDIANTE EL PRESENTE ME REMITO A USTED CON EL OBJETIVO DE SOLICITAR Y SE SIRVA CERTIFICAR Sl EXISTE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL PARA EL OBJETO DE LA REFERENCIA

RUBROS DE EGRESO

Codigo Resumido Rubro de egreso Valor

2.3.2.02.02.008.2409.83115.01.1.2.1.0.00 037 Consultorias y Asesorias 88.322.500,00
CICP: 2.3.2.02.02.008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de preduccioén. Fuente: 1.2.1.0.00 -
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION. CPC: 83115 - Servicios de consultoria en gestion
administrativa. Situacién: C.

Total 88.322.500,0
Son: OCHENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL QUINIENTOS PESOS CON CERO CENTAVOS

/Mzow TN Coreeddo
ORDENADOR(A)

Elaboré: TANIA FARNERY CONGOC CASTRO.
Aprobo: ANA MILENA PAYAN,
Imprimé: MARTHA YOLIMA RUIZ ARBOLEDA.
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DISTRITO ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

SECRETARIA DE
Trdnsito y Transporte

CERTIFICADO DE bISPONIBILIDAD

Nro. CDP: Fecha: Vigencia: Tipo de presupuesto:
2025010186 15 de Septiembre de 2025 - 2025 PRESUPUESTO ENTIDAD
Dependencia: ! Fecha de vencimiento: Estado: Valor total:

AREA FINANCIERA 15 de Noviembre de 2025 APROBADA 88.322.500,00
Descripcion: '

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE
BUENAVENTURA.

RUBROS DE EGRESO

Cddigo Resumido : Rubro de egreso Valor

2.3.2.02.02.008.2409.83115.01.1.2.1.0.00 037 Consultorias y Asesorias 88.322.500,00
CICP: 2.3.2.02.02.008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion. Fuente: 1.2.1.0.00 -
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION, CPC: 83115 - Servicios de consulioria en gestion
administrativa. Situacién: C.

Total 88.322.500,0
Son: OCHENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL QUINIENTOS PESOS CON CERO CENTAVOS

j"y/{é@ﬁ/m

PROFESIONAL P}EgUPUESTO

Elaboré: ANA MILENA PAYAN.
Aprobdo: ANA MILENA PAYAN.
Imprimé: ANA MILENA PAYAN.

o
|

|
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CARTA DE INVITACION PARA PRESTACION DE SERVICIOS
Buenaventura, septiembre 17 de 2025
Sefior (a) (ita)
LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
Cra 62C No. 11 -53
Cordial Saludo,
De manera atenta, el suscrito Secretario de la Secretaria de Transito y Transportes Distrital de

Buenaventura, lo invita a presentar propuesta para ejecutar contrato de Prestacion de Servicios,
el cual contara con las siguientes caracteristicas:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS
EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL
OBJETO:| DE BUENAVENTURA.".

VALOR: |[DOCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($12.617.500,00) M/CTE

105 dias, se podra dar por terminado anticipadamente en caso de
PLAZO: [due Ios_ servicios contratados ya no sean requeridos por parte de |3
" |Secretaria de Transito y Transportes Distrital de Buenaventura. Caso en el cual s
realizara la liquidacion de este en el estado en gue se encuentre.

Atentamente,

Covnds JP-red Cpan Ao
NICOMEDES TORRES CANDELO
Secretario STTD de Buenaventura.




BUENAVENTURA
CERTIFICA

-EL‘SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE

Que, de conformidad con lo establecido en el decreto 2106 de 2019, por el cual se dictan normas para
simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la
administracion publica y en concordancia con la estrategia cero papeles, se consultaron las distintas
bases de datos y como resultado de la verificacion, se evidencié que el Sefor (a) LUIS
ALBERTO ANGULO LOPE?Z, identificado con cedula de ciudadania No. 14.473.792, noincurre en
ninguna causal de inhabilidad para la ejecutar el contrato de prestacion de servicios cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

(and.gov.co)

REQUISITO DIRECCION WEB DE CONSULTA RESULTADO
https://www.adres.gov.co/consulte-su-eps AFILIADO
AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL , -
https:/h i .com.co/web/certificados-y-
extscoslriicadoceaflacin AFILIADO
https:/apps.procuraduria.qov.cofwebcert/Certificado.aspx?t=d
AyIAKFT/aSkkvpDol89a0Riq2C8LI3z9uHANBFaF08/32nPrG
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS | TRiiFonfplaZR+ AR aDio0b PO AbGR s SIN
+ \ + +awiu
5Gw§éEl?vY|1BV\%@U;YaVYSFLVng\NSWEVSGFEe\?‘MK ANTECEDENTES
x6G+Rm/XaHa4l SeayTZkhzvIL4bJrDB501fmAMYV3INJ74I=&t
pe=2
ANTECEDENTES FISCALES hitps://www.contraloria.gov.co/web/quest/persona-natural ANTE CE::?IENTE S
https://antecedentes. policia.gov.co: 7005/ WebJudicial/ S IN
ANTECEDENTES JUDICIALES ANTECEDENTES
ANTECEDENTES CODIGO DE https://srvenpe. policia.gov.co/PSC/frm _cnp_consulta.aspx SIN MEDIDAS
NACIONAL POLICIA Y CONVIVENCIA CORRECTIVAS
REDAM Inicio de Sesion Carpeta Ciudadana Digital SIN REPORTE

La presente certificacion se expide en Buenaventura a los diecisiete (17) dia del mes de septiembre de

2025.

e Gad)

NICOMEDES

CANDELO

Secretario STTD de Buenaventura




CERTIFICADO DE IDONEIDAD

NOMBRE:

LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ

IDENTIFICACION:

14.473.792 de Buenaventura

FECHA CERTIFICADO:

17 de septiembre de 2025

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS
EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL
DE BUENAVENTURA.".

DISP PRESUPSTAL.

No. Fecha Rubro Valor
20250101| 17-09-2025 |2.1.2.2.02.008.83 $88.322.500
86 115.01.1.2.1.0.00

Se requiere para la prestacion del servicio persona mayor de edad, se debg

PERFIL SOLICITADO: |acreditar titulo universitario profesional, que cuente con la disponibilidad
para la ejecucién de las actividades requeridas.

VERIFICACION Después de verificar la hoja de vida de la persona que se va a contratar

PERFIL: se evidencia que cumple con el perfil requerido en los estudios previos.

EXPERIENCIA: Se debe acreditar experiencia prestando sus servicios profesionales en el
area de contratacion o actividades relacionada con compras publicas.

VERIFICACION Después de verificar la hoja de vida de la persona gue se va a contratar

EXPERIENCIA: se evidencia que cumple con la experiencia requerida en los estudios

previos.

Este certificado de ido

neidad se expide en cumplimiento de lo establecido por el Articulo

2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015, conforme los estudios y experiencia que

presenta en su hoja de v

Atentamente,

ida, los cuales hacen parte del presente documento.

Kl wetor Tonrss Coat il

NICOMEDES TORRES CANDELO
Secretario STTD de Buenaventura.




Buenaventura, 17 de septiembre de 2025
Asunto.: DESIGNACION COMO SUPERVISOR DE CONTRATO STTD-PS-2025-125

De manera atenta, por medio de la presente me permito comunicarle que a partir de la fecha asumo
la supervision del contrato de prestacion de servicios No. STTD-PS-2025-125 de 17 de septiembre de
2025, celebrado entre este Despacho y el sefior LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ, identificado con
cedula de ciudadania No. 14.473.792 de Buenaventura, cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTES DISTRITAL DE BUENAVENTURA."

En consecuencia, coordinaré con el area de contratacién, la legalizacion del mismo, teniendo en
cuenta la obligacion legal de solicitar la acreditacion por concepto de riesgos laborales, seguridad
social y parafiscales, si a ello hubiere lugar, conforme a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de
2002, en concordancia con el art. 1 de la Ley 828 de 2003, a cargo del contratista.

Las obligaciones de supervision del contrato de la referencia son las derivadas de lo sefialado en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decretos reglamentarios vigentes.

Atentamente,

Aﬁ&m Wt Cpn DN

OMEDES TORRES CANDELO
Secretario STTD de Buenaventura / Supervisor




CARTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Buenaventura, 17 de septiembre de 2025

Doctor
NICOMEDES TORRES CANDELO
Secretario STTD de Buenaventura

El (La) suscrito(a) ofrece a través de la presente, propuesta para la prestacion del servicio cuyo objeto corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE
BUENAVENTURA. de acuerdo con las especificaciones y obligaciones contenidas en el documento de estudios previos de la presente
contratacion directa y declara que:

1. No me encuentro incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y demas
normas sobre la materia.

2. Queda entendido que el posible acuerdo no constituye un contrato de trabajo y por lo tanto no generara vinculo laboral alguno entre las
partes en consecuencia los trabajos deberan realizarse de manera auténoma e independiente con la correspondiente supervision de parte
de la Secretaria de Transito y Transporte Distrital de Buenaventura.

3. Conozco las condiciones especificas del objeto de contratacidn, las técnicas y demas condiciones establecidas en los estudios previos y
me cifio a tales exigencias.

4. Las actividades a desarrollar son las establecidas en el numeral 7.5 de los estudios previos elaborados por la Secretaria de Transito y
Transporte Distrital de Buenaventura.

5. Adjunto a la presente relaciono mi hoja de vida y demés documentos que acreditan mi capacidad, idoneidad y experiencia para la
prestacién del servicio encomendado.

6. Me comprometo a cumplir con mi obligacién de afiliacion a Salud, Pensiones y Arl, como independiente de conformidad con lo establecido
en las normas que regulan la materia.

7. Que, de acuerdo a lo establecido en los estudios previos, las condiciones del posible contrato serian las siguientes:

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: DOCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($12.617.500,00) M/CTE

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara en 4 cuctas asi: Una primera por valor de $1.802.500, pagadera el 03 de octubre de 2025
y tres (3) cuotas por valor de $3.605.000, pagaderas los dias 30 de octubre, 30 de noviembre y 30 de diciembre de 2025. Cada pago se
realizara previa aprobacién del informe de supervision diligenciado por el contratista, acompafiado de los respectivos soportes cuando se
requieran, certificacién de recibo a satisfaccidn por parte del supervisor y constancia del pago de seguridad social realizado por el contratista

PLAZO: 105 dias

LUGAR DE EJECUCION: Secretaria de Transito y Transportes Distrital de Buenaventura

8. Paralos fines pertinentes pongo a su consideracién los siguientes documentos que hacen parte integral de la presente propuesta:

Hoja de vida SIGEP

Fotocopia del decumento de identidad

Registro Unico tributario

Declaracién de Bienes -SIGEP

Certificacion Bancaria

Certificaciones académicas y demés documentos segun lo requerido en el perfil de los estudios previos

Certificaciones de experiencia segun lo requerido

9. Para lo pertinente informo que cuento con disposicién y disponibilidad para desarrollar las actividades objeto del contrato de
conformidad con el servicio requerido.

Atentamente,

FIRMA: /‘VV‘/{S A "BWU%’\\J ]D

NOMBRE COMPLETO: LUIS ALBERTO ANSULO LOPEZ

C.C. 14.473.792

DIRECCION: Cra 62C No. 11— 53 B/ INDEPENDENCIA

TELEFONO: 316 2524135

CORREQ ELECTRONICO: lucho811108@hotmail.com




FORMATO UNICC

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 482 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libenuﬁ y Orden

" DATOS PERSONALES * -
PRINIER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Anguio - Lopez ) Luis Alberto
DOCUMENTO DE .’DENTJF:CAC!ON SEXO NACIONALIDAD PAls

ce. ® CE. O pAs O No. 14473792 _ FO M @ NBO COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O .SEGUNDA CLASE @ NUMERO : 14473792 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE,CORRESPONDENCIA.
CARRERA 62C 11 53 CASA LA INDEPENDENCIA

FECHA . " A

pia | 08 |mes | 11 |ako | 1981 | 3 ;
PAlS " COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO ! BUENAVENTURA
MUNICIPIO BUENAVENTURA TELEFONO; 2442528 i EMAIL lucho811108@hctmail.com

A FORMAdIGN‘ACADEM]CA‘

EDUCACION BASICA Y MEDIA

M{\RQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 66. A 110. DE EDLUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 3

| EDUCACION BASICA : : TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
; PRIMARIA SECUNDARIA : MEDIA FECHA.DE GRADO
A | 3° l & | B 6° I 7° | s | o S e MES I 06 | ARO I 1908

EDUCAC!CSN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) - TL (TECNOLOGICA) TE (TECN,OLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA C MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDC PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO; NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS GBTENIDO ~ PROFESIONAL
. i st NO | q ) MES ARO
PREGRADO 10 X | Economia 05 2007 |40827

EDUCACON PA‘RA'EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOCLOGICO; EN LA MODAL!DAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

- IDIOMAS




'FORMATO UNICO

HCJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA . LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA - : :
B|lm| rR| B8 |MB| R | B |MB
INGLES [ X

'EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O GE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMF'LEO o} CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAf s
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTIRISTICO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ; BUENAVENTURA
ELE‘FONOS :FECHA DE INGRESO : ; FECHA DE RETIRO :
pia | o1 | mes| 03| amo| 200a. | D[ 31 | mes | 12 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA . ' DIRECCION
520 CONTRATISTA PROFESIONAL ES OFICINA CONTRATACION CALLE 2 null null CARRERA 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIvADA | PAS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y :
ECOTURISTICO : ;
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO EL.ECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA ;
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO . : FECHA DE RETIRO
6022405400 ) pia | 03 I mes| o5 [ amo| 2028 | pia| 31 | mes| 12 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
520 CONTRATISTA PROFESIONAL ES OFICINA DE CONTRATACION CALLE 23 1 CARRERA 3

EMPLEO (6] CONTRATO ANTERiUR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DiSTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICC

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA '

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ;
GRZ2A0340D 7 pia | 30 [ mes| o1 | ame| 2023 | pm| 30 [ mes| o4 | a0} 2023,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION

520 CONTRATISTA PROFESIONAL ES OFICINA DE CONTRATACION CALLE 22 1 CARRERA 3




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ECOTURISTICO

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO . X
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y

PUBLICA PRIVADA PAlS

COLOMBIA

CORREO ELECTRONICG ENTIDAD

CONTRATISTA

OFICINA DE CONTRATACION

CALLE 2 CON CARRERA 3 EDIFICIO CAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA ; i
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO i FECHA DE RETIRO
2405400 pia | 11 | mes| o1 | aio| 2022 pia | 11 | mes| o8 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - ' DIRECCION :
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION ¢ Calle 2 Cra 3 Edificio CAM Buenaventura 8 Piso
EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ) PUBLICA | PRivADA | Pais
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO !
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA T g
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
2405400 Dia | 08 i Mes I 06 | Afo | 2021 Dia | 31 | Mes I 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION :
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION - CALLE 2 CON CARRERA 3 EDIFICIO CAD
EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMEIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, EIODIVERSO Y
ECOTURISTICO :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CCRREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA : .
TELEFONOS “FECHA DE INERESO FECHA DE RETIRO -
24E5400 : pia | 05 | Mes| 03 | ano| 2021 | pia| 31 | mesl o5 [ 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLE 2 CON CARRERA 3 EDIFICIO CAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO | :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2405400 Dia I 04 I Mes I 03 | + Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12/ | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLE 2 CON CARRERA 3 EDIFICIO CAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivaDA | Pals
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X - COLOMBIA
ESPECIAL, INCUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTLRISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
2405400 pia | 17 | mes| 01 | ano| 2019 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2019
CARGO D CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

; FUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPEEIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BICDIVERSO Y :
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO [vuniciero CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA ‘ :
TELEEONOS FECHA DE INGRESO j FECHA DE RETIRO _
2405400 . Dia | 04 | wes| o7 | aso| 2018 | pa| 21 | mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION ] :
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION - CALLE 2 COM CARRERA 2 EDIFICIO CAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ‘
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO : i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA .
TELEFONCS .FECHA DE INGRESO ; FECHA DE RETIRO ;
7 |
2405400 pia | 11 | mes| o1 | amo| 2018 | oa| 30 | mes| o5 | a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - ! DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION _ | CALLE 2 CON CRA 3 EDIFICIO CAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VAILE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS ‘FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2405400 _ pia | 16 | mes| ot | amo| 2017 | pia| 31 [ mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ;
CONTRATISTA CFICINA DE CONTRATACION . CARERA 3 CON CALLE 2 EDIFICIO CAD
, EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR:
EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA PRIVADA | Pals
ALCALDIA GISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESFECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICC : .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA '
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
j : pia | o7 | mes| oo | amo| 206 | pia] 31 [ mes| 12 | ano | 2016,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CALLE 2 CARRERA 3 EBIFICIO CAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO % COLOMBIA
ESPECIALy INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2405400 pia | 03 | mes| o3 | amo]| 2006 | o] 05 | mes| 0o [ ano | 2016

CARGO O CONTRATC ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
CONTRATACION

DIRECCION
CALLE 2 CARRERA 3 EDIFICIO CAD
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRVADA | PAlS
ALCAEDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO . ,:
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA .
TELEFONOS _FECHA DE INGRESC , FECHA DE RETIRO
2405400 Dia | 02 [ mes| 03 | am| 2015 | pia | | Mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CALLE 2 CARRERA 3 EDIFICIO CAD
) EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, NDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIGAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA J
TELEFONOS :FECH~A DE INGRESO |, FECHA DE RETIRO §
2405400 " n . . .
_ pia | o4 | mes| o8 | amo| 201 | i | | mes| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION : | cALLE 2 carRERA 3 EDIFICIO CAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR,
EMPRESA O ENTIDAD ] pUBLICA | PRVADA | Pals
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO ¥ COLOMBIA
ESFECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURIETICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS “FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
ZALGHD pia | 20 | mes| o1 | amo| 2014 | Dia | | mes| o7 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CALLE 2 CARRERA 3 EDIFICIO CAD
: EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS ‘FECHA DE INGRESO - : FECHA DE RETIRO
EABSHD Dia | | mes| 03 | ao| 2013, | Dia | | mes| 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION ‘ CALLE 2 CARRERA 3 EDIFICIO CAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTIJRA CISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y .
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA :
TELEFONOS _FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2405400 pia | 02 | mes| o5 | aro| 2012 | pia | [ wes{ 12 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ’
CONTRATISTA CONTRATACION CALLE 2 CARRERA 3 EDIFICIO CAD
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
BANCO WWB S.A. i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA.
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2012

pia | o2 | mes| o4 | a0 |

TELEFONOS .
pia | o7 | mes| ova | amo| 2008

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : ‘- DIRECCION

ANALISTA DE CREDITO | CREDITO Sin direccisn

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE®

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ! l'b?es: | F\ﬁo: 4 ] Dia: | | Mes: | _ | Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

- . *TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA .

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIE
OCUPACION - - il
. ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 S |
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ ME ENCUENTRC DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEGCS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA f

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOE POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICC DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULC £o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA .

OBSERVAGIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS -~ =

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. "

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE A1ENCION AL CLIENTE No. 618000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
Tel: 316-2524135
e-mail: lucho811108@hotmail.com
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O IAN

Formulario del Registro Unico Tributaria

2. Concepto Actualizacion de oficio

141053724412

(415)7707212489934(8026) 000014105372441 2

* 4. Nimero de formulario

5. Nomero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional AN |14. Buzon electrénico
14 4 7 ' 3709 2 Impuestos y Adudnas de Buenaventura A3 : 5!
IDENTIFICACION . VR
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documentd 26. rilﬁ.mero de Identificacion ™, 7 =
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 144 ? 37 9 2
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento I-SU C\L.;am;cipio
COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca ,7:;1-6- Buenaventura 1009
31. Primer apellido I 32. Segundo apellide 33. Primer nembre g T34, O'rsz nombres T
ANGULO |LoPEZ LUiS rd ALBERTO : —
35. Razén social b
36. Nombre comercial g
38.-Pais 39. Departamenfo g 40. Ciudad/Municipio
COLOMEIA 1 6 9 |valle del Cauca 34 Buenaventura 109
41, Direccion principal ‘ o
CR62C 11 53 BRRINDEPENDENCIA ET 2 ¢
42. Correo electrénico lucho811108@hotmail.com 5 A 27 ¥
43. Cédigo postal 44, Telgfono 1, 3182524 1 3 5|45 Teékne2
iont CLARIFICACION
Actividad econémica 2 Ocupacién
Actividad principal Acti uoaﬂ ﬁrcun..arla Otras actividades NUmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48.Codign . 49. Fecha ficio aotii ad 50. Céltigo 1 2 51. Cédige establecimizntos
|8299||2012|05|02||_490|L20120502| | | [a122] | |
& Rt“-POI’lSabllldadeS Cal]dades y Atributos )
1 2 3 4 5 - 5: EEN _,10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscoels [aol | | ] N I S I O A
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-..
49 - No responsable de IVA e ;
L "Usuzrios aduaneros . * Exportadores
1 2 3 L e 5 6 7 £ 9 10
3 ‘ | ' / | l i | | | i 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo : ‘ |57. Modo ) ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| \ | ||l l

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya icgar, la ins:cripciﬁn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexcs

0w

Para uso exclusivo de Ia DIAN

60. No. de Folios: 0

La informacion sumlmstrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualtzaclon suspensidrn
y cancelacion del Registro Unice Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segln el case, Pardgralo del articulo 1.8.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que fa DIAN realice
Firma autorizada:

984, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 17-01-2025 08:01:26PM




@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y

i T . RENTASY REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion | INGRESO $ Fecha de publicacién ;2025-01—17 18:57

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre ; - Primer apellido Segundo apellido

LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA -1 Numero 14473792

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ~ VALLE DEL CAUCA ' Municipio BUENAVENTURA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamente VALLE DEL CAUCA d Municipio | BUENAVE_NTURA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona ,
juridica plblica o privada que presten funcién publica o ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ESPEC!AL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u ECOTURISTICO

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento - VALLE D_EL CAUCA : Municipio BUENAVENTURA

Direccion ['Calle 2 Cra 3 Edificio CAM Buenaventura 8 Piso"]

Cargo o funcién que cumple . ” CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, plblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

PR

I

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procede a publicar y- divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.7. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

L0S ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales -

$36.500.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarics

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$36.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y eh el exterior son:

, : : 7 Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cueﬁta Sedg de la cuenta (Pais) e ek e
CUENTA DE AHORROS { COLOMSIA $1.541.184,00
Mis bienes patrimonialc‘_és son los siguierites: , :
~Tipo de bien Pais Departémento Municipio : Valor ] I
MOTOCICLETA COLOMBIA _ VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA _. $2.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vicentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

@

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, éORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacidn en juntas, consejos o girectivos: S No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo i Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No| X |

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedadies y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

3 e Tipo : Calidad de socio ! Pais
sociedad o asociacion ; : ‘ b

13 DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades ' : Forma participacion

_ ; p publicar y gar proactiv gistro
de la informacidn que pueda ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge c compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

‘. continuaci

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o cornpafiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o comipafiera permanente son susceptibles de s - No | x
generar una posible situacion de conflicto de interés frente & la iabor o actividad que desempefio: ' l
Primer nombre Segundo nombre ‘ ' Primer apellido Segundo apellido
MELISSA GARCES CARDENAS
Tipo decumento CEDULA DE GIUDADANIA Numero 1111805533

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

2.2, INFGRMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si sor susceptlbles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian

Tipo de Q
Parentesco Pariente documento de DD.C urpepto de Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad Gentidan

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARIO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, aseciacién, grupo social u organizacién con

g o S : ) . o - - : Si No | X
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir én mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como rep_reseniante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con @nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo pilede influir en las decisiones y accicnes de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: i No | X

/

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de’los cuales soy copstituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : ;
encargo fiduciarip’ Calldald : VValor Palsl
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

"

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

. Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donacicnes:

Si

X

No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

UNICEF

$45.000,00 |

Tengo potenciales conflictos perscnales de interés: Si| No [ X

2.6. POTENCIALES éGNFLiCTOS DE INTERES

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con sorio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC '

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 14473792 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo vy
numero consignados en el respectivo documer‘to de ldentlﬁcamon coincidan con los
agui registrados. .

Se expide en Bogotéa el 10/09/2025 03:59 PM

Codigo Verificacion: 2YPXCNGJLH
Vélida hasta: 08/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGEAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 10 de

septier.nbre de 2025, & las 16:02:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documenio Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 14473792 ‘ ..
Cadigo de Verificaciéon 14473792250910160200 ]

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

D ‘ Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
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Policia Nacional de Colombia

{71 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacnonal de Medldas Correctlvas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que 2 la fecha, 10/09/2025 04:05:58 p. m: el ciudadano cen Cédula de Cludadanla NO, 14473792 y Nombre:
LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la-cua!l se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 123040911 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos] consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir J

515 9000
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 25 - 21 POTEMCIA DE LA
Centro Administiativa Nagienal CAN, Bogota D.G. VI D A

Linea de atencion: 018000-910112

% GOV.CO




5% POLICIA NACIONAL
¥ DE coLomBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:07:47 PM horas del 10/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14473792 '
Apellidos y Nombres: ANGULO LOPEZ LUIS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumglimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado ia extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75

— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pm y
200pmas500pm | "
Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext, 30652 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic

atc@policia.gov.co

{ Cj j Presidencia de
il

. : i.%ﬁ) Portal Unico m BOVEO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.




LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL

CONTRALORIA

GENERAL DE [.A REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 10 de

septiembre de 2025, a las 16:02:00, el nimero de idenﬁ.ﬁcacféh, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

14473792

Cadigo de Verificacion

1447379225091 0160200

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero censignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES p|;'

17:07:33

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de
GENERALDELAMACION No. 262052331

Bogota DC, 10 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 14473792

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cartificacion de antecedentes contiene las anctaciones de las sancionés o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesioén en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecadentes disciplinarios es un documento qLia contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los failos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas coritra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puiblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, eri los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta corao antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscription de contratos con ei
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacicn de antecedéntes cel aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVARNNN W

CARLOS ARTURO ARBCLEDA MONTCYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacicnamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota C.C.
www.procuraduria.gov.co
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:07:47 PM horas del 10/09/2025; el ciudadano identificado con:
Céduia de Ciudadania N° 14473792
Apellidos y Nombres: ANGULO LOPEZ LUIS ALBERTO

NO TIENE ASUNTGS PENDIENTESQON LAS AUTORIDADES JU_D[CIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASINTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y bara quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de ia
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el rniimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad iegistrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las.

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidi: Avemdei_ El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 i

Lnea de atericién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910172
E-mail dijin.araic-
atc@policia.gov.co

{9 )) Presidencia de
2 'r¥

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados,

} Portal Unico LRI Gov.CO




‘) Policia Nacional de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/09/2025 04:06:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. 14473792 y Nombre:
LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 123040911 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documerito a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadan057 consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

@

LQ Nueva Busquieda “ & Imprimir ]

515 9000 |

COLOMBIA
-f’ POTENCIA DE LA

: VIDA

Policia Nacional de Coloribia
Direccion Genaral - Cra, 59 N° 26 - 21
Centro Administrative Nacional CAN, Bogeta D.C. |
Linea de atencién: 018000-9107112 !

& GOV.CO
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC 14473792 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES AL]MENTARIDS
MORQSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
niimero consignados en el respectivo documento de |dentlf|caolon coincidan con los
aqui registrados. -

Se expide en Bogota el 10/09/2025 03:59 PM

Cadigo Verificacion: 2YPXCNG.JLH
Valida hasta: 09/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ - A | U
Tel: 316-2524135 : | A
e-mail: lucho8111.08@hotmail.com
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LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
Tel: 316-2524135 |
e-mail: lucho811108@hotmail.com

it




LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
Tel: 316-2524135
e-mail: lucho811108 @hotmail.com
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LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
"Tel: 316-2524135
e-mail: lucho811108@hotmail.com

?ﬁa I’mzpﬁh[iw e Uolombia

g en s nombre el
(olegio
Pascua!l de Andagopa

Bucnapentura - Balle del Tancx

Aautorizado por In Secretariz de Educaciin Bepartamental,
Segiin Reselucidn No. 0517 del 7 de Junio de 1533,

Goesfiess =
Luis ﬂ[ﬁer‘to Angulo Lépez
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LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
Tel: 316-2524135
e-mail: lucho811108 @hotmail.com

o

Acta de Grado

@

Colegio

Pascual de Andagoya inseripeion SE. 142
Jornada Matinal DANE 17610900585

En Busnaventuva, Valle & los 26 dias del mis de Jrom del anip e 1998, se resnieros
con ¢l fin de fomalizar s graduacion de los alumios de silimo grado, los suscriros
Receor y Seoverayia on b Rectona del
Colegio Pascual de Andagoya
Institucion aprobada s ol Nivel de Educacion Media Vocacional ¥ axvorizada por
la Sceresaria de Educacion Deparianzental, pira osirgar of Titudo de:
Backiller o la Modalidasd Clencins del Mar
sepein Resolwecion No. 0517 del 7 de Junio de 1993, hasta graco once.
Comprobadn I situncion legal y académicn de coda ano de los alumnos que cursaroy
¥ apmbaron loy estudios correspondiontes al Nivel de Educadion: Media Vocacienal,

i sz frrocedio & i’ftm;rm‘ ol titaelo de
RBachilier en Ciencias del Mar
Al graduando csevo nomébre, apeliidos ¥ wsimero del docurnento de ientificacion se
YELACIONAY: B FORSIEACION:

Luis Alberto ﬁngulb Lopez

Es fiel copia tomade del Acza Original Generat No. gf de fechn 20 de Junis de 1 908
guc consia 432 £ aluminos gue comienza com ol nombre de:
covanny Aguilar Vivas
¥ .5¢ cievva bont ol nbmibre de:
Herson Gonzdles Viveros

Ermada y Sellads por el Lic. Jos¢ David Cayeedo Gamboa (Rector)
¢ iz Lic. Blizabeth Diaz Campas (Secretaria)
Dada enp Buenavenirs, Valicrslos 26 dins del mes de Junio de 1998.
‘ \\ ; /\!
En constancia g e la Dressie, poil quisies fuservinioron en cumplimionto a ko
ordenado en 8 »ihitz;f;%?ﬁ: Deecrize_1837d= 1981 v & Dserers 921 de 1094,
; oy Frmibdaly Selladn .
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C.C. No. 6.150\527 de Bfpemiura OO No. 31.384.
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LUIS ALBERTC ANGULO LOPEZ
Tel: 316-2524135
e-mail: lucho811108 @hotmail.com

hbertud y Orden

L3 Republica d¢ Qolombla

Finisterio- d¢ Fducacion ‘Fl.)uoml ¢ en su nombre 13

- - * | ; . ® & @
Universidad Santiago d¢ Cali
Con Personeriy Juridica Po. 2800 d¢ 1959 del Ministerio de Justicia

Confiere ¢l Titulo O¢

Eeonomista

d

Luis Alhertn Angulo i.mppz

C.C.Ne. I44f3 792 Buenaventura

En testimonio de ello s¢ expide el presente Diploma cn Santiago ¢ Cali,
Walle Ocl Cauca, el d1a 24 dc¢l mes de Mayn de 2007

insetn G i g
oo
£\ L!gprl ng_rqg}'r;\ Hurtadu
Decane Rector dhe La Uriiversiclhe
Facubiad deCiencias Leondmicas y Empresarioles | )

German Valencia Valencia
secretadn Geoeral de la Universiclad

R0 1618 2




LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
Tel: 316-2524135
e-mail: lucho811108@hotmail.com

UNIVERSIDAD |
SANTIAGO
B DECCAIT

REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento del Valle del Cauca

Universidad Santiago de Cali

PERSONERIA JURIDICA No. 2800 DE 1959 DEL MINISTERIO DE JUSTICIA

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

-

CERTIFICA

QUE: ANGULG LOPEZ LUIS ALBERTO )
IDENTIFICADO {A) CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No.: 14473792

TIENE REGISTRADO EL TITULO DE; ECONOMISTA

CONFERIDO POR ESTA INSTITUCION SEGUN RESOLUCION No.: 31430 DEL 24 de MAYD de 2007
ANOTADO AL LIBRONo.:2  FOLIO: 257 céusscu*nvo:‘m ’
FECHA DE REGISTRO: 24 de MAYO de 2007

LA PRESENTE CERTIFICACION, SE EXPIDE EN-LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI A LOS 24 dias de MAYO
de 2007

GERMAN VALENCIA VALENCIA
SECRETARIO GENERAL.

SE REGISTRO ESTE TiTULO ACADEMISO EN VIRTUD DEL DECRETO 2150 DEL 6 DE DICIEMBRE DE 1995

27828 -
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINETRACHON PUBLICA - ESAT
TEREITORIALYALLE DNEL CAUCA

CERTIFICA 120JE:

LIHS ALRERTOD AMGULD LOPEZ

14473732

st B8 WIRBREE W T T i s
PARTICIFCT EMs
EL "SEMINARIO FLAMEACION DE LA GESTION PUBLICHA CONTRACTLIALT
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Direccién de Recursos Humanos y Servicios Basicos
NIT.: 890.399.045-3

CONSTANCIA' LABORAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANCS
Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA

. SE PERMITE CERTIFICAR

~*  Que el sefior LUIS ALBERTO ANGULO ELOPEZ identificado con C.C. N° 14.473.792 de
. Buenaventura — Valle del Cauca, suscribid con Ja Administracion Distrital de Buenaventura

los siguientes contratos de prestacion de servicios:

No DE CONTRATO - «  OBJETO FECHA DE SUSCRIPCION DURACION VALOR DE CONTRATOQ

Prestacion de sawvicios profesionzles
como soporfe tecnico al hardware,
sofware y la red de la Administracién
Distrital de Buenaventura..

121016 OJZGemayo de 2012 6 meses $15.153612

. Esta certificacidn se expide en Buenaventura, a los 14 dias del mes de septiembre de 2018 a solicitud

Q NIAGAL(Y CAICEDO CASTRO
Directora de Recursos ii-lumanos y Servicios Basicos

del interesado.

Copia. Archivo
¥ elabord: Ling Q 4,

Calle 2% Carrera 3% Edificio Centro Administrativo Distiital - CAD Fiso 4°. Codigo Postal 7645.
PBX 2405400 2405401 Ext. 411
wyaw. buenaventura.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEF’ARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Direccidn de Recursos Humanos y Servicios Bésicos
NIT.: 890.399.045-3

CONSTANCIA LABORAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Y SERVICIOS BASICOS DE. LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA

& SE PERMITE GERTIFICAR

Que el sefior LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C. N¢ 14.473.792 de

. Buenaventura = Valie del Cauca!, suscribio 'con ia Administracién Distrita! de Buenaventura

los siguientes contratos de prestacion de servicios:

No DE CONTRATO " DBJETO | FECHADE SUSCRIPCION DURACION VALOR DE CONTRATO

Prestacion ds senicios como apovo
profesional en el drea de contratacion
para la verificacian, registro  maniejo
de base d= dalos en la Oficina
Asesora Jurilica de 2 Alcaldia
s Cistrital. ; : ,

130263 01.de marzo de 2013 10 meses $28615.070

Esta certificacién se expide en Buenaventura, a los 14 dias del mes de septiembre de 2018 a solicitud

MA(%ALY CA/CEDO CASTRO ; i
Directora de Retursos Humanos y Servicios Basicos :

de! interesado.

6

Copia. Archivo
Froyscto y elaborg' Lina Gz,

Calle 2 Carrera 3° Edificio Centro Administrativo Distrité] —CAD Piso 4°. Cadigo Postal?]ﬁéﬁ. !
PBX 2405400 2405401 Ext. 411 i
- www.buenaventura.gov.co

i
i




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Direccion de Recursos Humanos y Servicios Basicos .
NIT.: 890.399.045-3

CONSTANCIA LABORAL

LS

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA

® SE PERMITE CERTIFICAR

Que el sefior LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C. N° 14.473.792 de
‘ Buenaventura — Valle del Cauca, suscribid con la Administracién Distrital de Buenaventura

los siguientes contratos de prestacion de servicios:

&

E No DE CONTRATO OBJETO | FECHA DE SUSCRIPCION DURACION VALOR DE CONTRATO
Prestacién de senicio de apoyo
profesional  en el proceso  de
contratacién para la  vesificacion,
registro y mangjo de base de dalos en
la Oficina Asesora Juridica de la
Alcaldia Dislrito de Buenaventura,

20 de enzro de 2014 8 meses 515.608.220

I
" 140857

Esta certificacién se expide en Buenaventura, a los 14 dias del mes de septiemibre de 2018 a solicitud

del interesado.

"

% RARVSEN o,

MAGLALY CAiCEDO CASTRO
Directora de Recursos Humanos y Servicios Basicos

Cagia Archivo

Froysoto y elabiord: Lina .
-

Calle 2° Carrera 3° Edificio Centro Administrativo Distrital - CAD Piso 4°. Cédigo Postal 7645.
PBX 2405400 2405401 Ext, 411
www.buenaveniura.qov.cc




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Direccién de Recursos Humanos y Servicios Basicos
NIT.: 890.39€.045-3

CONSTANCIA LABORAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA DIREGCION DE RECURSOS HUMANOS;
Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA

SE PERMITE CERTIFICAR

Que el sefior LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C. N° 14.473.792 de
Buenaventura — Valle del Cauca, suscribié con la Administracién Distrital de Buenaventura

los siguientes contratos de prestacion de servicios:

s

Mo DE CONTRATO OBJETO FECHADE SUSCRIPCION DURACION VALOR DE CONTRATO

[
|

‘ Prestacion de senicioc de apoyo

| profesionzl en el drea de contralacion .

E 141298 para  la  verificacién, regisiro| 04 deagoslo de 2014 5 meses $13,006.850
L organizacion y manejo de hase de

; dalos.

Esta certificacion se expide en Buenaventura, a los 14 dias del mes de septiembre de 2018 a solicitud

* del interesado.

-

ey --"\ {‘;}{M‘ //“ \} i s,
/ f// )x }f‘\//" {}wi‘ﬁ ﬂ{, _,,_.M-m’)/?/

MAGAL(Y CAICEDO CASTRO
Directora de Recursos Humanos y Servicios Basicos

e

Copia. Archivo
Froyscta y elabosd: Lina -1

Calle 22 Carrera 32 Edificio Centro Administrativo Distrital - CAD Piso 4°, Cadigo Postal 7€45.
PBX 2405400 2405401 Ext. 411
www_buenaventura.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Direccion de Recursos Humanos y Servicios Basicos
NIT.: 890.389.045-3

CONSTANCIA LABORAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Y SERVICIOS BASICOS DE LA'ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA

SE PERMITE CERTIFICAR

Que el sefior LUIS ALBERTO' ANGULO LQF’EZ identificado con C.C. N° 14.473.792 de
. Buenaventura — Valle del Cauca, suscribié con la Administracion Distrital de Buenaventura

los siguientes contratos de prestacion de servicios: .

&

| NoDE CONTRATO OBJETO FEGHA DE SUSCRIPCION DURACION VALOR DE CONTRATO
| Prestacion de senicios de apoyo

| orofesional en el procese ds
contratacion para la verificacion,
registro y mangjo de base de datos en
| la Oficina Juridica de la Alcaldia
\ Distrital de Buenaventura

| 15880172 02 de marzo de 2015 10 meses $ 27.002.220

Esta certificacion se expide en Buenaventura, a los 14 dias del mes de septiembre de 2018 a solicitud

del interesado, e

1/7,/ 7/ /. q/;]f{ ;lﬁ/g c -‘,L{

a—

W]AGAL&( CA!CEéDO CASTRO

Directora de Recursos Humanos y Servicios Basicos

@

Copia. Arclnve 2
Frayagta y slaboré: Lina Q €8

Calle 22 Carrera 32 Edificio Centro Administrativo Distrital - CAD Piso 4°. Codigo Postal 7645.
PBX 2405400 2405401 Ext. 411
www,buenaventura.gov.co
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- CCOIGO:
l PA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI VERSION: | 2.0 i
& CER oo FECHA: 14/02/2016
l ~zrree TIFICADD - r___'
B TNAVTRT, S -

La Directora Adminlstrativa de Recursos Humanos y Serviclos Basicos del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:
Que revisados Ias archivos de la secreterla a su carga, se encontré que LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ dentlficado con C.C. 14,473,792 expedida en
Buenaventura Célebrd y Ejecutd 3 satisfaccidn del Distrito de BUENAVENTURA ¢l sigulente contrato, '

Contrato de Prestadién de Servicios N DRH-2016-0119

OBIJETO: F'RESTAlCION DE SERVICIOS PROFESICNALES DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA OE CONTRATACION ADSCRITA A LA DIRECION DE
RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS .

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2016-03-01
ACTA DE INICIO: | 2016-03-03
VALOR DEL CONTRATO: - DIECISEIS MILLONES OCHOTIENTOS MIL PESCS ($16.800.000,00) M/CTE
VALOR INICIAL: ‘ 16.800.000,00
VALOR ADICIONAL: 0,00
VALOR TCTAL: 16.800.000,00 .
PLAZO DE EJECUCION: 6 MESES
PLAZD CON PRORROGA NG APLICA
. ACTA DE RECIBO FINAL 2016-08-25
ACTA DE LIQUIDACION 2016-09-05
CONTRATANTE: DISTRITO DE BUENAVENTURA

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

. : .
1. Ademss de 1as obligaciones y dereches contemplados en los articulos 49 y 59 de la ley 80 de 1993 y demds normas concerdantes y los convenides
en el presente contrato, | i
2. Prestar sus servicios en los términos de este contrato, por toda la vigenda del mismo, de acuerdo con I3 propuesta presentads
3. Actuar con &ficacia y responsabilidad en [a ejecucian de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo .
4, Responder por las elementos, bienes, informacién, etz. que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiends, en
todo caso, por su conservacion v use adecuado :
5. Cumplir con el objets de este contrato en defensa de los Intereses Jutidicos, econdmicos o de cualquier otra naturaleza del CONTRATANTE y zportar
sus capacidades, conecimientos v aptitudes con la debida diligencia, eportunidad y confidencialidad
6. Rendir cportunamente los infarmes que sobre Ja ejecucién y estada del contrata fe solicite EL CONTRATANTE por conducto del interventor y acatar
las drdenes, instrucciones e indicaciones que éste le imparta
7. Informar oportunamente 3l CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afcte el desarroilo del contrato
8. No aceptar presiones o amenazas de guienes actlen por fuera de la ley y comunicar eportunamente 21 CONTRATANTE y 2 la autoridad competente,
si ello ceurriere, so pena de que EL CONTRATANTE declare la caducidad dal contrata,

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

1.REVISAR LOS PROCESOS EN LA PLATAFORMA DE SISNET

2. REVISAR LA DOCUMENTACICN QUE CONFORMAN LOS REQUISITOS HABILITANTES

3. ELABORACION DE CONTRATOS DE LAS CIFERENTES DEPENDENCIAS

I REGISTRAR LOS CERTIFICADOS DE REGISTRO PRESUPUESTAL EN LA PLATFORMA DE SISNET

5. ELABORACION DEL DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE LA RESOLUCION DE POLIZA

& ELABORAR LAS BASES DE DATOS PARA CONFORMAR LOS ARCHIVOIS PLANOS Y REGISTRAR SISTEMA (SISNET).
7. REGISTRAR TRANSACCIONES DE LA CADENA PRESUPUESTAL DE INGRESOS

& EXPEDIR Y/O REGISTRAR LOS CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y REGISTROS PRESUPUESTALES EN LA PLATARORMA DEL
SISNET,

5. GENERAR REPORTES Y VALIDAR INFORMACION PARA RENDIR INFORMES A LOS ENTES DE CONTROL.

10. REALIZA LOS INFORMES PARA PRESENTAR EN LAS REUNIONES PROPIAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES.

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA EGTE CONTRATO:
" 80111701-SERVICIOS DE CONTRATACION DE PERSONAL

La presente certificacién se explde a sclicitud del interesado dada, en Buenaventura a los 27 dias del mes de septiembre de 2019,

& FI LILIANA GRUESO ESTACIO -
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSCS HUMANCS Y SERVICIOS BASICO!

prepard y elabords Lina Janeth Quifiones Rincon aw

Q“'Qﬂﬂﬂll’l I‘i"f hﬁ‘mQﬁﬂﬂ1ﬂﬂr
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] CO0IGQ:
“(2 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD ¥ MECI F"EE’*SCHE?“: s
CERTIFICADO i T
e -
AOERAVTNTUC A

La Directora Admin!straﬂ'dee Recursos Humanos y Serviclos Bas!cos del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que revisades los archlvos de 1a secretarfa 2 su cargo, se encontré que LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ Identificado ‘con cC 14.473.792 expedida en
Buenaventura Celebro y Ejecutd a satisfaccidn del Distrito de BUENAVENTURA el siguiente contrato. 8 i

Contrato de Prestacién de Servicios N® DRH-2015-1381

OBIETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION DE RECURSCS DE RECURSOS HUMANOS ¥ SERVICIOS BASICIOS PARA EL GRUPD
INTERCISCIPLINARIO DE APOYO A LA GESTIGN CONTRACTUAL “GIAGC" DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2016-05-07
ACTA DE INICIO: 2016-05-07
VALOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES DDSCIENTOS MIL PESOS ($11.200.000,00) M/CTE
YALOR INICIAL: 11.200.000,00
VALOR ADICIONAL: 0,00
VALOR TOTAL: 11.200.000,00
. 4 MESES En todo caso el plazu del contrato es hasta el 31 da diciembre dei afio 2018, contado a partir
FpsaED EJEC_;UCION' dé la suscripdln de la respectiva acta de Iniclo.
PLAZG CON PRORROGA NO APLICA .
ACTA DE RECIEOQ FINAL 2016-12-14
ACTA DE LIQUIDACION 2017-01-13
CONTRATANTE: DISTRITO DE BUENAVENTURA

UBLIGACIDNE;S GENERALES CONTRATISTA:

Ademés de l3s obligaciones y derechos contempladds en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 v demas normas concordantes y lo convenico en el
presante confrato. E

rastar sus serviclos en los tArmines de este contrato, por tada la vigencia del misme. ‘

Actuar con eficacia y respansabilidad en 12 ejecucion de las obligaciones objeto dkl contrato y conexas al mismo. ,
Responder por los elemantes, bienes, Infarmacidn, etc. Que se pongan a su disposicion para la ejecucidn del presente ¢ontrato, propendiendo, en tedo
caso, por sU conservacian y usa adecuado. ‘

Cumplir con &l abjeto de este conirato en defensa de los intereses juridicos, econdmicus a de cualquier otra naturaleza del contratante.

Apcrtar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida dillgencia, oportunidad y confidenclalidad. ' .

Rendir oportdnamente los informes que sobre |2 ejecucion v estado del contrato le salicite €l contratante por conducto del supervisor cel contrato, .
Acatar las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el supervicar del Contrato.

Informar opertunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrolio dei contrato.

Durante la cj=cucion del contrate estar afiliado al sistema de seguridad soclal Integral y pagar sus aportes de manera oportuna.

No aceptar presiones o armenazas de qulenes actlen por fuera de la ley y comunicar oportunamente 2l contratante v a la autoridad competente, si elle
ocurriere, so pena de que el centratante dedare la caducldad del contrato. '

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Velar por qué se realice el registro en el aplicativo de contratacién y teda la informacidn que se genere con relacidn a los contratos,

Realizar la publicacion de la informacidn coniractual en el SECOP de cariformidad con Jas instrucciones y lineamientos alli impartidos.
Digltalizar y administrar e] archivo digltal de fos contratos. : ’

Reallzar a paitlr de la Infermacién reglstrada en el sistema, los diferentés Informes para !a rendiclén de cuentas a los crganismos de control.
Revisar la documentacién de los expedlentes que conforman los requisitos habilitantes.

Elaborar las Bases de datos para confarmar los archivas plancs y registrar sistema (slsnet),

Registrar transacclones de |3 cadena presupuesta! de Ingresos £ ;

expedir y/o régistrar los certificados de disponibilidad presupuestal y registros presupuestales en la plataforma del sisnet,

Generar reportes y validar Informaclén para rendir Infarmes a los entes de control.

Realiza los informes para presentar en las reunlones proplas de los pracesos contractuales,

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO: -
71112200-0TROS SERVICIOS DE REGISTRACION

86141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACION
81111700-SISTEMAS DE MANEIO DE INFORMACION MIS

La presente certificacién se explde a solickud del Interesado dadz, en Buenaventura a los 27 dias del mes de septizmbre de 2019,

/

ot e Ledidss” ?
FI LIIANA GRUESO ESTACIO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA BE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS

Prepard y eladord: L'na Janeth Quifiones F.rncordg
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CLOIGO:

SISTEMA INTEGRADD DE GESTION DE CALIDAD Y MECI + [VERSION: 20
* FECHA: 14/02/2016

[ ‘ CERTIFICADG

‘ Lo b

Seapra

FATPHAVERTLHL

L= Directora Admln]stratlva de Recursos Humarios yServlclos Baslcos dei DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que revisados Jos archivos de la secretarfa a su cargo, se encontrd que LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ Ildentificade con £.C, 14,473,792 expedlda en
Buenaventura Celébro y Ejecuto a satisfaccldn del Gistrito de BUENAVEN’EURA el sigulente contrato,

Contrate de Frestacion ae Servicigs N° DRH-2017-0004

QBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIDNHLES EN LA DIRECCIGN DE RECURSOS DE RECURSOS HUMANGCS Y SERVICIOS BASICOS PARA EL GRUPD
INTERDISCIPLINARIO DE APQYQ A LA GESTION CONTRACTUAL "GLAGC” DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA,  ©

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 201?-0]:-15
ACTA DE INICIO: 2017-01-16

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36.000.000,00) M/CTE

VALCR INICIAL: 36.000.000,00
VALOR ADICIONAL: 0,00
VALOR TOTAL: i 36.000.000,00
PLAZO DE EJECUCION: 349 Dias
PLAZO CON PRORROGA NO APLICA
ACTA DE RECIBOQ FENAL 2017-12-15
ACTA DE LIQUIDACION 2018-01-09
CCNTRATANTE: DISTRITO DE BUENAVENTURA
OBUIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: .
Ademas oe las cbi[;ac:ones y dereches contemplados n el articulo S° de la ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y lo convenico en el
presente contrato;

, Prestar sus servlcms en s términos de este con..rato por toda la vigencld del mismo,
Actuar con eficacia y responsabilidad en la e_]ecuaon de las obligaciones ohjeto del contrato y conexas al misma.
Responder por los elementos, bienes, informacion, ets, Qua se pangan a su disposicion para 1a e]ecu::ncn del presente contrato, pmpend.endu, en todo

caco, por su cunservaaon y uso adecuado,
Cumplir con el obizto de este contrato en defensa de !osinteresc—.s jundlcos, econdmicos o de cualqu:er otra naturalera del contratante.

Aportar sus capacidaces, conocimientes y aptitudes con Ia detida diligencla, oportunidad y <onfidenclalidad.
Rendir oporiunamente Jos informes gue sobre la ejecucidn y estado del contrato le solicite el contratante por conducto del supervisor el contaio.

Acatar las instrucdones e indicaciones qua skan impartidas por el supervisor del Contrato,
Informar cportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo de! contrato.

Ourante la e;ecuur'n del contrato estar afiliaco al sisterna de seguridad scéial Integral y pagar sus aportes de manera oportuna.
No aceptar presiones 9 amenazas de quienes actden por fuera de la ley y comunicar oportunamente al contratante y a Ia autcridad competente, si ello

ocurriere, 50 pena de que el contratante declare la caducidad del contrate,

@

OBLIGACIOKES PARTIC'J LARES CONTRATISTA:
Velar por que se réa{!ce ¢l registro en el aplicativa de contratacién y toda Ia informacion que se genere con relacién a los contratos.
Reaiizar la publicacién de la informacién contractual en el SECOP de conformidad con ks instrucciones y lineamlentos allf impartidos.

Cigitalizar y administrar el archivo digital de los contratos.
Realizar a partir dela Informacion registrada en el slstema, los diferentes informes para la rendiclén de cuentas a los organismos de control.

Revisar la documentacién de los expedlentes que conforman los requisites habliitantes.
Elghorar l2s bases (e datos para conformar los archivas planos y reglstrar slstema (slsnet}.

. Registrar transacclénes de 12 cadena presupuestal de ingresos
Expedir y/o regist-ar los certificades de dispeniblidad presupuestal y regislros presupuestales en Ia plataforma del slsnet.

Gererar reportes y validar informacion para rendir informes a los entes de‘control,
Realiza los lnformes para presentar en las reunlones prop ias de Jos procesos contractuales.
CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:
: 71112200-0TROS ﬁ_ERWGOS DE REGISTRACION
B85141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACION
81111700-SISTEMAS DE MANEJO DE INFORMACION MIS

Le presente certificacién se expide 2 solicitud del inleresado dada, en Buenaventura a los 27 dlas dei mes de septiambre de 2019,

7 O’

MALFI LILIANA GRUESO ESTACIO .
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANQOS Y SERVICIQS BASICOS

Pregero y elebord: Ling Janeth Quifiones Rmcond;‘-

Ql"d‘l"\ﬂﬂl“‘ 1117 r‘QmQr‘-)‘l"l"\ﬂ'l"
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI R —!
CERTIFICADD *“i
; " !

At ATy

La Directorz Administrativa d2 Recursos Humanos ¥ Sewihius Basicos del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:
Gua (enisaitos los archives ce la socretana a su cargo, se cncm‘n:}é que LUIS ALBEﬁTO ANGULQ LOFEZ identificadn con C.C. 14.473.792 expedids en Buenaventura Celulis
y Ejaqutd & setisfacaicn ool Distrite de BUENAVENTURA el siguiente conti ato, ‘ :
Contrato Je Prestacidn de Servicios Ho DRH-2018-0013 .

OBIETO; PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION DE RECURSCS HUMANOS ¥ SERVICICS BASICCS PARA EL GRUPD INTERDISCIPLINARIO DE ARQYD A 1A

GESTIDN CONVRACTUAL “GIAGC” DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA. ‘, .

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: ©201801-11

ACTA DE INICIO: " 21801415 *

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHE MILLONES ROVECIENTCS MIL PESDS ($18.900.050,00) M/CTE '
/ALOR INICIAL: 14.400.600,50 :

VALOR ADICIONAL: 4,00 !

VALOR TOTAL: 15.600.000,00 \ ' )

157 DIAS Se pocrd dar por ferminado anticinadamerte en 250 de que los szrvicics conuraz j2 no sean

PLAZO DE EJECUCION: ‘ téquendss por parte del Oistrta. Caso en el cual s reatizera la iiquidacén del mismc &n & 25330 R
3 ; encuenire, .
PLAZO CON PRORROGA HO APLICA
ACTA DE RECIBO FINAL 018-06-29
ACTA DE LIQUIDACION 2018-07-03
CONTRATANTE: DISTRITO DE GUEHEVENTURA
QELIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: 4 @

pdorios di @s obligaciones y derechos contemplacas en af driicule
Prena¢ Su§ SErVILiGs &n los Wrmunos de esle contrato, par 1dz la vigencia del mismo. 4

fctuar con elicunia ¥ respunsabilidad en 13 ejecucién de Jas obligaciones cbjeto del conlratd y conexas 2l misme,

Respendar pot los elementes, Denes, informacién, etz, Que se porgan @ su dispasician posa la ejacucion del presente contrato, prapend:
conseranon y usd edecuado i
Cufroiir €on wl nirets de este contrato en defensa ce ios inlireses uridicus, ecdndmices o de qualquier ob-a natura lexa ¢=l contratante.
soes, cormoimients y aptiudes can b dabida diligenciz, cpanunidad y confidencialidad.

niz o informes que sobre 1 gjecucion y estade del contraty la solicite ¢l cortratante por conducto dul superv
2ingc =5 que Se2n impadicos fios ¢f supenvisor del Conyrato.

o al conlratente stbre cualquier eventualidad que pueda sotreventr y Gue alecte el desarrollo 04 contrata,

estar afillado of sistema de segundad social inlegral y pagar sus opdries doomanera Sportuna.

quienas aaen por Fulea g 12 ley y camunicar epontunanents al contratante v @[3 wtondad computenta, 7l gllo olumete, 5o 0en2
caduccad el Conirato.

50 g la ley B0 de 1993 y domas normas cancordantes ¥ 12 converudo en el prasanta cantrals,

a6, 20 D CA5T, BT Ao

r del contrate,

OCLIGACIUNES P"ARTICULARES COMTRATISTA:

alice ¢l registro en et apiicatvo de contraleadn y tuda la nfdrmacion que e Q0NCra Con relacion a los coatrates,
ir de |3 infarmacién canteactual en ¢l SECOP ge canformidad con las instrucaiones y lincsinichtos ali impartidos,
hzze ¢ adimnelar 8l arctive gigital ge los conlratos,
rmizclon Tesolrada en el gistema, los diferentes infurmes para 13 rendieidn de Cuentas a los erganismos de contrel,
de los cepedientes que confoanan (55 requisitos habitantes. %
de cusaras a l2 Conlraloria y demias entidades de control,
senla o lus externgs e control v wgHandia fos (uales consisten en atencion a visitas (& audtors o u—n&{mr: sottodes do presgntaain
g bt

erogicos.

@ curnphi da los indicadures ¥ metas dol sistema de gestion da catidad, y esiablecer 0 proponer 139 DCCITIES Tespudlvas Parg Iograr indyur
(23

o documental de lus dependencias, MpUNg jas INconsislencs sobre la misma,
5, et y ¢s1ado Lo UTCons Coretiivas y provenlvas, con ef fin de Gue lacilie o toma de deds onos.
Sarat U DI WS /0 1OIMAtus QUE KON SUpeHle Bra los procesos, con ol hin de mantener 13 docwmentadion adlealizada,
sstrer Ol acon permanenteente @ ctras dupindunicas te 3 Admunutracion sobre el estailo 105 prodesos contractuales del Ditnto.
s o el SECLT v 105 movimientos Gue se efectd

Yelat S Que Se 16
Rezahizar 1o publicl

[l

wh el
Wl G

Jen Qe la Agministracitn Distrial,
cs de ks svances vblenidis de ki plaaes mndicateas y planes da wecion ante s entidades competentes que [0 requeeran,
G donde se relleje ol aradd de cunpliienta de 1os planes, 2regramas y proyectas,
tu actuairace del listado de las contiatadas por 1a Adninistracicn Dustetal,
5 €00 Lase e W e maCin 1GCerlindg
Elatiirar it 1 e entadu e s publcativnes v ol SECGP.
PPresertarn 1y N ante Bl oo inadurn y/o poeriol Argada pard gue se tomen 15 MDS NeCesanas,
Rosnvsiter bs regish 1oy estattalicns el el (SISHET) o jos siles compitentes: coardinailar y/o flersana eficaroda.

Freseratan n
<t oI

AQilirar W base de So

Lok

CODIGOS mnfs ¥ SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:

S KVICIOS LE BIBLIGTECA O DOCUMENTACION
FAOUSSISTLEIAS LE HANLIL D [HEORMACTUN LS

Lo presinle Cetificandn se expide 3 soliatud dul interesado doila, ¢n Buenaveaturd a los 29 diss del mas ¢e oaubre de 2019,

A GRUESQ ESTACIO .
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSDS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS

P Iwd y vRBFO Lind Jaiwth Quriuies Rin:vné

Q(‘QT‘IT‘\QA l’\‘f (-‘Om Qn':n'\‘n.cn'
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b ] : YERLION 121
| gl SISTEMA TNTEGRADO DE GESTICGN DE CALIDAD Y MECI FELL aran
| | CERTIFICADQ

La Directora Administrativa de Recursos Humanos y Servicios Dasicos del DISTRITO DE BUENAVENMTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

seho ton C.C, 14,473,792 cxpedida 28 Buenavenlurd Cx

foa Arcives 6o 10 SeCrotani 3 s €aigy, se eageitn ,,'w:_. LU1I5 ALBLRTU ANGULD LOPEZ 1l
coen gol Mistrito de BUENAVENTURA ¢f siguents contralo,

Cortrato de Prestacion die Servicius Ko DRH-2018-1U87

GBIETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRCCEION DE HECURSDS HUMANGS Y SERVICICS BASICOS PARA EL GRUFO I
GESTION CONTRACTUAL "GIAGE” DE 1A ALCALRIA DISTRITAL [ BUENAVENTURAL

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 201807-04 . . .

ACTA DE INICIO: 2018-07-04

VALOR DEL CONTRATO: Di‘CJOCHOHl‘LON-S NOVECIENTOS MIL PESOS ($18.900.000,00) MACTE

VALOR INICIAL: 13.950300,0{1

VALOR ADICIONAL: 0,00 v

VALOR TOTAL: ] 18.910.000,00 ; .
N 182 ClAS Se podrd dar por terminado anticipadamente €n case dz que los serviciss contratz: ?: - no:

PLAZO DE EJECUCION: regueridos por parte deul Dislito, Caso en et cudl se realizard 13 liguidacién del misme en @l estece =0 qus
x encuentre.

PLAZO CON PRORKGGA O AFLICA A

ACTA DE RECIBO FINAL 201812-14

ACTA DE LTQUIDACION 2018-12-3)

CONTRATANTE: DISTRITG DE BUENAVENTURA

OELIGACIONES GFRERALES CONTRATISTA:

P28 ¥ derechos Contemelsdos en el articuio 7% da 1 ley 80 Uc 1993 y demds nunmas toncordantes y 1o convenio en =l Dresents Caalrsla.,
M'.\s Sailigled (1-> E’Gl& cenlrato, :nr.r Anda l.z \nger iCid Uei m

13 en defensa de los inlergl iicos, voondmicos o de cualgumer clra 'Jdt.xrale:a del contrgtanta.
3, COnDtmientns y aptitudes con 13 d-ur dibgencia, eportunidad y confidencial
los informas que sabre b ejecucién v eslads del conlraic'le solicite e contratante par ccn’h.ctc del supervisor del contraic.

cennes e indicaciones que s2an imeartidas pur el supervisor del Cantiata.

urdTiemie 3l Conlratante sobre cualquier eventudlidad qua pusda sebrevenic y que afecte el deserralla def cantrato,

e b contrata estar afilizdo ol sisterna diz bLJ.E‘ll».!l-' social integeal yPagar sus dooras de manera oportuna.

2noNzs O amenalas de quienas actlen por fuers de 13 12y y comunicar oportunamante 3l contratante y o la autoridad competente, st @lo ocurriers, s0 Dena
rie coclare Iz cadutidad del contrito,

0
]

0 Gt can

OULIGACIUNES PARTICULARES CONTRATISTA!

VI per gui 9 reahce &l ragistre ¢n ¢l agkcativo de conlbratacidn y toda ta mlurmaciin que se gens 2 con relacién a los contratos.
: @[3 nfermaadn centractiual en ol SECGP U2 conformidad con 1as Instrucunus ¥ lnearnientos ol impartidos,

di en el sistema, los dferentes informes para la readicidn du quontas o los orgomsmos de control.
g 195 e 5 gue confurman [on requistes hamlitantes: A
. Cuntratoria v demas o Zis Jo control,

: eelernos g control y vigenga 105 cudles consislen en atenciéd a visnas de suditans o TEVISION, SOhoELde:
(30T,
a5 and-cadores y metas el sistemn ¢2 cestign dé caldad, v estadlecer o prepaner fas BCCONES Tespe

b
[
“

0
&
"
v
[
-
it
i
b
<5

e

L]

G ascamental e iy catlando 15 ine
RURITEs Cultidlinais ¥ preventisg
{uuux.u.J.uuu -mn ,wu Wt WS rotests, Conel i de mantende fa dowunentacon actualizada.

de 1 Admi 1 sabie @ estad 105 Procesos conliacivaies gl Disinto,
Ut b Adinia stracicn llah.uu
% uuhr..ir.an ke i

Sl I riama.
< fnaiie Ja loma de dedisiones.-

W3 enbddes competentes que o regw

Priertan i,

: : (] L"\ LUOIGnaisr ‘” 1 [rer d CHRLAMGSII PAra Jue se lomen 138 modulas NEsAraG,
Herpule s o

AledTlens del sisiema (SISNET) a 105 entes © sipetetiles, courdinudor ¢/ persong encargada

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS OHU PARA ESTE CONTRATOQ:

?] TI7200-0TRCS EFRvICIOS DE REGISTRACION
E—ui‘il_?ff -SERVICIUS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACIGN
SLLIZ00-SISTEMAS DE MALEID DE IIFORMACION 1S

La prese

L Cerbbieacion by wngude a subatud dol interesatc asua, un fugnavertus 2 10s 29 oias (In.l s the wetubris de 2019,

(i & B

A GRUESO ESTACIO
DIRECTORA ADMINISTIGATIVA DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICLOS BASICOS

Lo Mt Qs Rincor g

Q(‘Q‘I‘Iﬂﬂ(‘[ 1‘\1’7 pannor\ﬂmr




. % 2.0 __1
SISTEMA INTEGRADD DE GESTION DE CALIDAD Y MECK =Y 1475212016
CERTIFICADD | z
L 5 : 4 t i el DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA
La Directora Administrativa ge Recursos Humanos y Servicios Bisicos
CERTIFICA: :
; o s i dontl “ y sapedica en Buenaventura
Gue revisadng los aENivos Ge 12 secretand a su cargo, s¢ encurkrd que LULS ALBERTO ANGULO LOPEZ dinlicads con C.C, 14.473.792 ascedica v
By se encuentid efeculando el sigulente conlralo.
Contrity de Prestacion d2 Servicios 12 DRH-7019-0098
» .
< . . e g e 7 g TR (oS ARIG OE APGTD A
OBIETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESICNALES APOYANDI LA GESTION Efl EL EQUIP_D D[' SSJ!’S-WF:IF‘I;URM{\_: co D!::L Gﬁbg?gkvl}L’|UI-‘:C‘::T‘T—1.E.(-’:[;=':': p:,: CIG A
L= GESTION CONTRACTUAL "GIAGC™ ACSCRITO A LA DIRECCION DE RECURSDS HUMANDS T SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SUTNAVZNILEA.
. FECHA DE PERFECCIONAMIENTC: 201:9-5!.-1?' "
ACTA DE INICIO: 2019-01-17 )
VALOR DEL COMTRATO: TREINTA ¥ SEIS MILLONES SETEZCIENTOS CUARENITA MIL FESGS (£36.740.000,08) tVCTE
VALOR INICIAL: - 36.740.000,00
VALOR ADICEONAL: 0,00
VALOR TOTAL: 35.740.000,00
11 MESES Se podra dar por lesminado anticipadamente en Caso de que lcs 5 CONLIEIECLS va 1D
PLAZO DE EJECUCION: requerices sor paste cel Distoto, Casy on ¢l cual se replizara la fiquidzain dol alsme 2n o 20T en 4
. . encuenire. ’ *
PLAZO CON PRCRROGA NQ APLICA @
. : CONTRATANTE: MUNITIPIO QE BUENAVENTURA
OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: .
fdemas o 125 coligacionas y derechios contemplados en el articula 5° de la 'ey §0 de 1993 y demds normas concordantes y o convanids en ol presenta conursie.
Prestar sug servicios €n 103 Lérmings 0@ este Contrats, por toda la vigandia el misma.
AgTuar con € v responsabilidad en la ejecudén de las cblgacienes objeto.del contrato y conexas al misma,
Pesponder por los sementos, bitnes, informacion, ete. Qua.se pongan 3 su disposicidn para la ejecuciin del presente Contrato, propendiencs, en tods casg, por s
ol on y uso ddeckado. : .
Curnplir con &' 2)210 de este contrate en defenss de los intéresa cos, ecandrmicos o de cualquier olra ndturaleza dal contratanta. .
Aotz sus cadacidades, canocrnienies y aptitudes con 1a debica encia, cportunidad y confidanaizndad.
Rendir ozortunaments Ios infarmes que sebre la gjucucidn y.estaio del contratd e salicite of contratante por conducto del supervisor del contrata,
Acanar s instricoones ¢ indicaciones que sean impartidas par el supenvisor dal Contrato. .
Infurmar gporturamaente ol contratonte sobre cualquier evenlvahdnd gue pueda sobrevens ¥ que pfecte el desarrcllo del contrata,
s la gyecucien del contrate eslar afilizdo at sisteins m seguridad soazliqtegral y pagar sus aporles de rmanera oportuns,
Lar Rresicnos g amenaras ge quienes acten par h_gu: dela ley y comunicar spartunamente al cantratante ¥ a 19 autoridad cempaionis, s 21a ocu 32 «
pena g8 gue el tontratante declare 13 caducidad del contratd,
QEBELIGACIQONES PARTICULARES CONTRATISTA:
¢ que s reatice ¢l registro en el aplicativo de cent:akacitn v toda la info_;n'.aclc’:n Gt 4 -_.w-zn:;‘ru TN relacidn a 1es contr 105 2rTCESTS 8 min
Reatzae la publiranen de la wfarmatdn conwraciual on o STCGR de conformidas con 163 ikstiucciones v bnzamientos alli impartides,
a4 o mation rogistiady gl S 1, s dderertis lOnREs para 13 rendiiwn Ge cuentas a los QFGANISTICs S contrin,
14 Contraloria y demis vetidades de contrg',
. NG e (Us Loty exlernes 40 Central y viglarica 165 Cudlles CONSISIaN e BLenddn 3 visdas ¢o auditona 0 revision, s oiues 09 Dressnassn de
o @ el onres periddicus, - e
s.lu:nu de dos indicaddores y ctes del sistema de gestion de cubdag, v estoblecer O propener 03 Actiures rospectivas nara loarar
el pradeno, )
G de o gestion dovumental ge s depenaencas, reportands lus ingonsistensies sobre 1o misma.
S, U)o ¥ eslado o2 dcaonus cormctivas y praventivas, con el fin de que laciliie 13 tma de deasiones,
L attuahrar documentes y/u furmatos que sun suporne para los proceses, con el fin ¢a manterer 1 documentacian actuais K
'- ristear inlarmaina m-rnyap.-.:nla—tnqn'.c aolias depenaenoas qL- a Admin:.slr‘ngiun so_brs ol slado 108 praceses contractuales del Distrizo.
Vernfugr b reglios SECOP y lus movimentas que seefeciuen de 13 Adnvristracian Dstital E
Plf 13 nrz?-‘;fl_l-c', a2 s i s ovanees sbtenicus de s plands indi ¥ planes dis edn anle s enbidades competentes que 1o requicaan,
Elabe o sicy dv geslion donde s relicpe e gradu oo careplinienito de oy planes, PIooraiks Y presectos.
Lhe sar ¢ miaaty U UGG ot tUalZ s dol Bsteda (e Lo i sy Contratadus poe la Admitestiadion Distrital,
Actudlisar [a b de dutus con base el nformsacicn recgloctada |/ .
Lliecar IHTUII—‘“I:‘; Gue relleg 3 e Ly publicadisnes on ol SECGR, @
Blymentar o Ill?'}ll!:t’& i _f_,u:.lu it vl Lonin i /o LU T COE AR P UL S SRt Jas mic ikl necesarias,
Rertntar oy regitres estadistuces del siema (SUENET o osentis compelenies, Courinmiles v/ prson engargada, o
‘ CODIGOS BIENES ¥ SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:

71L1220G-0TROS SERVICIOS LE REGISTRACION ' i

BOE41704-SERVICHDS DE BIBLIOTECA O BUCUMENTACION i
B1111700-SISTEMAS DE MANEIO DE INFORMACION MIS ‘
i { i
L3 presente cotldatine se vapide o sulciud del inteesado dada, w Bug

erlura 3 e 29 das dal ey o octubiea ge 2019, |-

AMALFI LILIANA GRUES -ﬁsTACIO N

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS ¥ SERVICIOS BASICOS

Uty clalerd’ Lins Jarath Quingoes Riicen De

N i i

Q!"Qﬂf’lDA 1"\‘7 hOme"Jﬂﬂﬁ‘l‘




LOBIGO:

2.0 °

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECT VERSIGH
CERTIFICADO ‘

14/02/2016

BARNAVERIT R

El Director Administrativo de Recursos Humanos ySerwc:os Basicos del DI.S‘I’RITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL

CAUCA

1

CERTIFICA

Que revisado}; lps archivos de la secretaria a su cardu, 52 encontré que LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C. 14,473,792

expedida en Buenaventura Celebrd y Ejecutd a satisfaccion del Distrivo diz BUENAVEMTURA el siguiente contrata,

Contrato de Prestacicn de Senvicios N@ DﬁH 2020-0335

ORJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LA GESTION EN EL GRUPO INTERDISCIPLINARIC DE APOYO A LA GESTION
CONTRACTUAL "GIAGC” ADSCRITO A LA DIRECCION DE RECURSCS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE

BUENAVENTLIRA. !
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2020-03-04 *
ACTA DE INICIO: 2(20-03-04
VALOR DEL CONTRATO: VEINT_ISIEYE MILLONES SCISCIENTOS MU PESOS ($27.600.000,00) M/CTE
VALOR INICIAL:  27,600.000,00
VALOR ADICIONAL® £.500.000,00
VALOR TOTAL: 34.500.000,00 i ) B
3 MESES Se podtd dar por terminado anticipadamente en caso de que los servicios
PLAZO DE EJECUCION: ~optratados ya no sean regueridos por parte del Distrito. Caso en el cual se realizara Ia
P liquidacion del misrro e el estado en que 2 encuentre. s
PLAZO CON PRORROGA . 380 DIAS |
ACTA DE KECIBO FINAL 2 2020-13-14 " .
ACTA DE LIQUIDACION \ | I i i
CONTRATANTE: | D?_ST RITO DE BUENAVENTURA

OBLIGACIONES GENZRALES CONTRATISTA:

Cumplir ¢on las obligaciones y gerechos contemp.adus en el articufo 5° de la ky 80 de 1993.

Ejecutar eI contrate con eficacia, responsabilidad; oportunidad y confioencialidad durante la e;ecumcn de sus obligaciones pronendlendu

en todo moments por el cumplimiento def objeto contractual,

Responder por los elementos, bienes, informacion, ete. que se poncdn 8 su dispecicion para la ejecucion del presente acuerdo de

voluntadés, propendiendo, en todo Caso, per su conservacion vus adecuado.

s

Rendir cn-crtunamcn‘e los informes que sobre la ejecur.lon y atndo de! contrato fe solicite el contratante por conducto del supervlsor o

interventor segin corresponda.
Acatar dlhgentemente las instrucciones e |ndxcacroru5 que sean irpartidas por 2l supervisor.

Informar oportunamente al contratante sobre cuzlquier eventuahdad que pueda sobrevenir y que afocte & desarrollo de las actvidades

vfo obligaciones pactadas.

Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafscala, expedida por el Revisor F15Cd| de I2
empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento dul arr-cula 50 de 12 Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 Ce 2007, del

mes corréspondierte del personal que utilice el contratista para |2 cebida ejecudon del contrato, |

OBLIGACIﬁNES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar ta publicacién de la informacién con!:rac‘ual en ¢l bECOP de Ios procesos de minima cuantia, selecaidn abreviada, concursa de

mérta v licitacién publica de conformidad con las instrucciones y linepn‘ientas lmpartldos.

Suministrar informacién permanentemenie a otras dependencias de | administracién sobre el estade los procesos contractuales del

Distrito.

Llevar y fantener un registro actualizada del listado de las personas contratadas por la administracién Distrital.
Elaborar informes que reflejen el estada de las publicaciones en el SECOP.

Remitir los registros estadisticos del sistema (SISNET) a los entes competentes, coordinador y}o persana encargada.

Eleborar los informes z partir de la wnformacion y presentar ant2 los entes de control ios diferentes informes para la rendicién de

cuentas,
Gestionar y realizar las acciones necesarias en la gestich documental de la Entidad.

Realizar 0 efectuai acciones necesarias para el reconocimiento, andlsis de los hechos econdmices y busaueda del certificado de

ons;mmbr'!adad presupuestal y regnstro presupuestal antre otros, pare recistrarse en el sistema {SISNET).

Solucionar y gestionar la atancién a usuarios ef ctzanto a incidentes. requerimientos, eventos y/fo probiema< de ]os servicios de la

plataforma (SISNET). \
Elaborar informes que reflejen el estado el estada de. fas publicaciones e el SECOP,

&

Elabarar los informes de cumplimiente de los indicadores y metas.dal sistema de gestion de calidad, v estahlecef o0 proponer las acciones

respectivas para lograr mayor eflciencia y efectividad en el proceso,

Presentar informes periddicos de los avances nblnmdcs de los planas indicatives y planes de accidn ante las entjdad-u compc.-tr:nm-; que

lo requleran, i
Presentar Ics 1nfu'rnes de gestion ante €l coordinader yfo parscna enca'yada para que se tormen las medidas. necesanas

Realizar la creacidn de usuario digitador y 3und|co en la plataforma SISMET cuando estos sear autnnzados pnr 'los secretarios de

despacho.
Las demas que se deriven ¢e |3 naturaleza del contraho que gararticen su cabal y opur*una ejecucidn,

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE FONTR.ATO:
il 1

71112200-0TROS SERVICIOS DE REGISTRACION 1, it
86141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACION |
81111700-SISTEMAS DE MANEJIQ DE INFORMACION MIS |

La presente cert}ﬁtzcio'n se expide 2 solicitud del interesado dada, : I iagflief’mes de enei'o de 2021,

Prepard y cobord: Lina Janeth Quasicnas R:xn'.f-«




TR ; CODIGO:
; | TN
i | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI BT Trrr
CERTIFICADO R s

BULAVERTURS

gL * .

£ Director Administrativo de Recursos Humanos y Servicios Basicos del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE
DEL CAUCA

CERTIFICA: .

Que revisados log archives de [a secretaria a su cergo, s¢ encontrd que LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificadc con C.C. 14.473,792
expedida en Buenaventura Celebrd y Ejecuts 2 satisfacrién del Pistrito da BUENAVENTURA el siguiente contrato.

Contrato de Prestadien de Servicios N® ORH-2021-0033
OBJE'I'.O: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES APQY!’-\."EDD LA GEST[(JN EN EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APJYO A LA

GESTION CONTRACTUAL “GIAGC” ADSCRITO A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANDOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL
DE BUENAVENTURA.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2021-03-01

ACTA DE INICIO: 2021-03-05

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES TRWESCI'ENTOS CINCUENTA MIL PESOS (510.350.000,00) M/CTE

VALOR INICIAL: 10.350.000,00

VALOR ADICIONAL: 9,00

VALOR TOTAL: 10.350.00C,00:
3 MESES Se podra dar por termin:ztdo anticipadamente en caso de que los servicios

PLAZO DE EJECUCICN: contratados ya na sean requeridos por parte del Distrito. Caso en el cual se realizara la
fiquidacion del mismo en &l estado en que se encuentra.

PLAZO CON PRORROGA NO APLICA :

ACTA GE RECIBO FINAL 2021-05-24

ACTA DE LIQUIDACION | 2021-06-07 .

CONTRATANTE: ‘DISTRYT O DE BUENAVENTURA

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Cumplir con lzs abligacicnes y derechos contempladas en el ardcule 5° de la ley B0 de 1993,
Elecutar el contrato con eficacla, responsatilided, oportunidad y confidencizlidad durante lo ejecucion de sus cbiigsciones
prosendiendo en tode momento por el cumplimiento del objéto contractual. 2
Respondar por los elementos, bienes, infermacion, etc. gue se pongan a su disposicion para la ejecucion del presents acuerdo de
vol@ntddes. propendiendo, en tado caso, por SU CONservacion Y uso adecuado,
Qg =
Rendir oporfunamente los informes que sobre 13 mjecucién y estado del contrata le solicite el contratante por conducto del supervisar o
Intérventor segin corresponga. ' .
Acatar diligentemente |as instruccicnes € indicacionas gue s&an impartidas por l-supervisor.
Informar oportunamente al contratante sobre cualquier avertualidad que pueda sobreveniny que afecte el desarrollo de las actividades
y/o obligaciones pactadas. : : o
Acreditar mediante Certificacién el Pago d2 Aportes de Seauridad Sodial y Aportes Parafiscales, expedida por <l Revisor Fiscal de la
enyprasa o ¢l Representante Legal de la misma, en cumplirtiiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, B28 de 2005 y 1150 de 2007,
dei mes correspondiente del personal que utilice el contratista para |8 debida ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar la publicacion de la informacién contractual en el SECOP de los proceses de minima cuantia, seleccion abravieda, concutso de
mérita y licitacién plblica de conformidad con las instrucciones v lineamientos impartdas.

Sufninistrar informacian permanentementé & otras dependancias dé la administracion sabre el estado los procesos contractuales del
Didtrito.

Ligvar y mantener un registra actualizado dal listado de las personas contratadas por ia administracion Distrital,

Elaborar informas que refiejen el estado de s publicaciones en el SECOP.

Remitir los reglstros estadisticos del sisterma (SISNET) a los entas competentes, coordinador y/o persona encargada. .

Zléhorer los informes a partir de 12 Informacion ¥ presentar ante los entes de control los diferentes Informes para la rendicién de
cuzntas. { :

Gastionar y realizar las accionss necesarias en la gestion documental de la Entidac. 2

Réalizar 0 efectuar acciones necesarias paraz el reconocimiento, andlisis de los hechos econdmicos v blsqueda, del certificado de
disponibilidad presupuestal y registré presypuestal entre otros, para registrarss en el sistema (SISNET), s

Selucionar ¥ gestionar la atencidn 2 usuzrios en cuanto & incidentas, requerimiantos, eventos y/o problemas, de los servicios de la
plataforma (SISNET). . -

Elzborar informes que reflejen el estado €l estado de las publicaciones en el SECOP, ] :

Elaborar los informes de curnplimiento de los indicadares y meras del sistema de gestién de calidad, vy establecer o propener las
acricnes respectivas para lograr mayor eficiencia y efectividad en el prozeso. :

nresentar informes periddicos de los avances obtenidos ¢= los planes indicatives y planes de accion ante las entidades competentes
gue o requieran. . i :

Presentar los informes de gestién ante =l oordinador y/o persona encargads para que se tomen las medidas necesarias. - !
Realizar la creacion de usuaric digitador y juridico en la pletaforina SISNET cuando estos sean autorizados por lou secretarios de
deéspache. : E A

Las demés que s2 deriven de la naturaleza del contratq que garanticen su cabal y opartung ejecucion,

CODIGUS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:
71112200-0TROS SERVICIOS DE REGISTRACICN

86141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACICN
81111700-SISTEMAS DE MANEIC DE INFORMACION MIS
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i : VERSION: 2.0
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI FECHA: 14032018
CERTIFICADOD

El Direttor Administrativo de Recursus Hurnanos y Servicios Baslcos def DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL
CAUCA

CERTIFICA: @

Que revisades los archivos de la secretaria 2 su cargo, se encmtru 'que LUIS ALBERTD ANGULO LUPEZ identificado cen C.C. 14.473.792
expedidu en Buenaventura Celebrd y Ejecutd a satisfaccidn del Distrito de BUENAVENTURA el siguiente contrato, -

Contrato de Prestacion de Servicios N DRH-P5-2021-0745
OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDD EL EQUIPO DE GESTION DOCUMENTAL DEL GRUPO INTERDISCIPLINAR]O RE

APOYO A LA GESTION CONTRACTUAL "GIAGC" ADSCRITG A LA DIRECCIGN DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA
DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

FECHA ['E PERFECCIONAMIENTO:! 2021-06-08
ACTA DE INICIO; 2021-06-08 ‘
VALOR f.:'JEL CONTRATO: ' VEINTICUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($24.150.000,00) M,’tTE
VALOR INICIAL: 24.150.000,00 '
VALOR J:lDICIQNAL: 3
VALOR TOTAL: 24.150.000,00
7 MESES Los sewicwins‘se. prestaran hasta el 31 de diciembre de 2021. Se padra dar por
PLAZO BE EJECUCION: terminado anticipadamente en caso de que los servicios fontratados ya no sean raqueridos
1 por parte del Distrito, Caso en el cual se liquidara en el estado en que se encuentre,
PLAZO CON PRORROGA NO APLICA
ACTA DE RECIBO FINAL 2021-12-15‘,

ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATANTE: DISTRITO DE BUENAVENTURA
OBLIGACTONES GENERALES CONTRATISTA: '

Cumplir con las obligaciones y derechos contemplados en ei arhculo 50 de la ley 80 de 1993. : . |
Ejectiar el contrata con eficacla, responsabilidad, oportunidad v confidendialidad durante la ejecucion de sus obligaciones propendiendo en
todo rmomente por el cumplimients del objeto cantractual.

Responder por Ios elementos, bienes, informacion, etc, que:se pongan 3 su disposicidn para Ja ejecucion del presente aruemo de
voluritades, propandiendo, en todo €aso, por su consenvacion y,uso adecuado.

Renﬂrr upnr‘tu'\amente los informes que sobre Iz ejecucion y est,ado del contrato le sclicite el contratante por conducto del supervisor o
Interventor seglin corresponca,

Acatar dillgentemente las instrucciones e indicaciones que sean rmparudas por el supervisor.

Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualided que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo de as actividades y.n'o ‘
cbr\t,aclmes pactagas,

Acreditar mediante Certificacion el Page de Aportes de Segundad Socisl v Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal della
empresa o el Representante Legal de la misma, en cumolimiento de) artizulo 50 de {a Ley 789 de 2002, B28 de 2003 y 1150 d2 2007, del

mes corraspnndlente del personal gue utilice el contratista oara fa debida ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar la publicacién de la informacldn contractual en el SEMOP de los procesos de minima cuantia, seleccién abreviada, concurso de
mérito y licitacidn publica de conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos.

Suministrar Informacion permanentemente 2 otras depencencias de fa administracldn sobre el estado los proceses contractuales del
Distrito,

Llevar y manteaer un registro actualizado del listado de las personas contratadas por |a administracion Distritaf.

Elabuarar informes que reflejen el eslado de las publicaciones en el SECOP.

Remiitic los reg\sbos estadisticos del sisterna (SiSNEI' ) 2 los entes competentes, coordinador y/o persona encargada,

Elaborar los informes a partir de la informacidn y presentar ante 105 entes de control los diferentes informes para Ia rendicidn de cuentas.
Gestlonar y realizar las acciones necesarias en la gestidn dacumental de la Entidad.

Reallzar 0 efectuar acciones necesarias oara el reconocimiento, andlisls de los heches econdmicos y busqueda, del certificado de
disponibilidad presupuestal y registré presupuestal entre olros; para registrarse en el sistema {SISNET).

Solucionar y gestionar la atencién a usuarios en cuarto a inddentes, requerimientos, eventos y/o problemas, de los servrclos de la
plataforma {SISNET).

Elaborar Infarmes gue reflejen el estado el estada de las publicacionas en el SECOP.

Elaborer los Infarmes de cumplimiento de los Indicadores y metas del sistema e gestidén de calidad, y establecer o proponer |as acclones
respectives para lcgrar mayor eficiencia y efectividad en e proceso.

Presentar informes periddicos de [os avances obtenidos de las planes indicatives y planes de accién ante las entidades competentes que I
requieran. .

Presentar los informes de gestién ante el coordinador y/o persena encargada para que s¢ tomen las medidas necesarias.

Realizar 1a creacldn de usuario digitador y juridico en ta plataforma SISNET cuando estos sean aulorizadas por los secratarlos de despacho,
Las demas que s& deriven de la naluraleza del contrato que garanticen su cabal y oporluna ejecudon.

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:
71112200-0TROS SERVICIOS DE AEGISTRACTION

861417C4-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACION ®
B1111700-SISTEMAS DE MANEJC DE INFORMACION MIS

LINO a
DIRECTOR ADMINISTRATI DE RECURSOS HUMAWNOS Y SERVICIO
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s COLLAD : FLAICABY
e : VERSION” 130 :
‘ .Ez‘ﬂ SISTEMA INTEGRADD DE GESTION DE CALIDAD Y MECI L1
™ CERTIFICADO i
~ . . .
~hyew gt i f 5 -
El Director Administrativo de Recursos Humanos y Serviclos Baslcos del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFIC

Que revisados kos ardwos de by secretana 2 su €arQo, & encoatrd que LUIS ALBERTO ANGULO LOPE

Celebrd y Ejecutd 3 sahsfaccidn oel Distrita de BUENAVENTURA el sigulente contrato.

A B

| Contrato de Prestacién de Scrvicios H® DRH-PS-2022-0005 . |

7 ldentilicado con C.C. 14.473.792 expedida en Buenaventurs

OSIETO: FRESTAR $US SERVICIOS PROFESICHALES APOYANDO LA GESTION EN EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APDYO A LA GESTIOM CONTRACTUAL "GIAGC
AOSCRITO A Ly, DIRECCIGN DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVEHTURA.

' FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 20220111 |

ACTA DE IKICIO: 2022-01-11

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR INICIAL: 24.250.000,00
VALOR ADICIONAL: C,00

VALOR TOTAL: 24.850.000,00
PLAZO DE EJECUCION:

SLAZO CON PRORZOGA HO APLICA
FECHA DE VENCIFAIENTO FIHAL 2022-08-11

@

ACTA DE LIQUIDACICN
CONTRATANTE: DISTRITO DE BUENAVENTURA
O3LIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: i

Cumplr con Lssf;:.i:lng:dones y derechos contermplados en el articulo 59 de la key 80 de 1

Ejecutar of conlrato ton ~ficadia, respensabilded, oporunidad ¥ confidendalidad durante 1 ejecucion de sus otligaciones propentd

cumplmiento del cbjeto contractual.

3.

VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MiL PESOS ($24.850.000,00) M/CTE

7 MESES Se podré dar por terminadn anticipadamente en caso de que ks servicios contratadas ya na sean -
reduerides por parte del Distrito. Caso en el cual se liquidara en el estado en que se encuentre,

iendo en toda momento per el

Hespondar por Tos elementos, blenes, informacidn, elC. que s pengan 2 su dicposicdén paca la efecicién del presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en

t6do C250, PO SU CoNSErvadién v uso adecuddo.
(s

oresponda.

Azatar dibigentémente las Instrucdons e indicadiones que sean impartidas for el supenvicor,

Informar oportinamente al contralznte sobre cualquier eventualidad que pueda sobrévenir y que afecte el desarrolio de
Acreditar medisnte Certficacién el Pago de Aportes de Stguridad Social y Aportes Farafiscales, expedida por el Reviser Fi

Legal ce Ta migma, en cumplimients cel anicuto 50 de b Ley 769 de 2002, B28 of X
contratista pard la debida ejecusidn cel contrato.

1 OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar la publicadidn e L informacién contractuai en el SECOP de los procesds de minima cuantia, seleccidn abreviaca, concurso ce méritd, licdtacdn plblica y

contraracion difecta de conformidad con las Instrucdiones y kneamientos impartdos.

CC3 ¢ 1150 Ade 2007, del mes carres,

Rendir oportunamente kes Informes que sobre b ejecudén y estado del contrato le solicite &l éﬁnrraunte por conducts del supervisor © Interventsr segin

las attividades yio obiiqazimts pactadas.
scal desla empresa © ¢l Representante
pondiente del persoast que utikee el

Suministrar infdrmadtn pemaneatemente a otras dependanclas d2 @ administracién sobre el estado los proceses contractuales del Distrio.
Llevar y manlener un registic actualizado det bstado de s personas contratacas per fa administracién Distritar,

Elsborar informes que retiejen el estado de las publicacioncs en el SECOPR

Gesticnar y redlizar las acciones neces21as en la gestidn documental de | Entdad.

reqistrd presupuestzl entre olsos, para regislrase en gl sistema (SISNET).

Scludionar y gestionar k3 atencién a usuancs en cuanto a inddentes, requerimientas, evenles yio problemas,

Elaborar informes que reflefen ¢l ectado & estado de las publicaciones en el SECOP.

Remitir kos registros estadisticos ol sistema (SISNET) a ks entes compeientes, coordinador y/o persona encargada.
Elaborar los informes a pantir de d informanén y presentar anie kos entes de contral jos diferentes Informes paa la rendicién de cuentas.

Realizar 0 efecluar acoiones necesarias para ¢l reconocimicnto, andlisis de los hechos econdmices ¥ blsqueda, del centificada de disponibilidad presupuesal ¥

de las servicios de L plataforma (SISNET).

Elabiorar los informes de cumplimients de los indicadores y melas del sstéma da gestion da caldad, y establecer o proponer las acciones respectivas para lograr

mayor efidendia y efectividad er el proceso. h

Presentar lnformes penddicos de los avances obtenidos de bos planes indicalivog y planes de accién ante tas entidades competentes que |o requieran.
Presantar los Informes de gestidn ante el coordinador v/o persona encargada para que se tomen las medidas necesarias.
Realzar L3 credcidn de usuario digitador y juridico en b plataforma SISHET cuando eslos sean autorizados por ks secretanos de despatho.
Las dem3s que se denven de 13 naturaleza ded contrato gue garanticen su ¢abal y oportuna gjecuaion,

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:

71112200-0TROS SERVICIOS DE REGISTRACION }
£6141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACION
B1111700-SISTEMAS DE MAHEJD DE INFORMACION MIS !

Lz presente cartificacién sa expide a solicitud def Interesado dada, en Buenaven
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= 1 2 VERSI0M I
}i’i{ SISTEMA INTEGRADO DE GESTIOH DE CALIDAD ¥ MECI e B1eI6T]
! '-A'E CERTIFICADD
LS -
N ; ‘ ‘

El Directar Administrativo de Recursos Humanos ¥ Servicios uéslg:ns del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA
CE ﬁTI FICA:

. 5 < J : Y o %0 i
Que revissdos 135 archivos de b secretaria 8 su cargo, se encontrd que LUTS ALBERTO AiNGULO LOPEZ Wenlificado con C.C. 14.473.792 expedida en Buenaveantura
Celebrd y Efecutd a s3tisfacoiéa del Detrito de BUEHAVEHTURA ef siguiente contrato, |
i p e i
Conlrato de Prectacidn de Servicios NO ORH-PS-2022-0962 et
OBIETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LA GESTION EN EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A LA GESTION COHTRACTUAL "GIAGC™
ADSCRITO A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS Y SERVICIOS BASICTS OF LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUEHAVEHTURA.

@

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2032-08-25

ACTA DE THICIO: | 2022-08-26

VALOR DEL CONTRATN: CATORCE MILLOMES DOSCIENTOS MIL PESOS (§14.200 000,00) M/CTE

VALOR INICIAL: 14,200,000,00

VALOR ADICIONAL: 0,00

VALOR TOTAL: 14.200.000,00
126 DIAS Los servicios se prestaran hasta el 30 de diciembre de 2022. Se podré dar poe terminada

PLAZO DE EJECUCIDN; arlticipadamente en caso de que los servicios contratados ya no s2an requerkios por parie del Distdlo, Caso en
el'cual sa liquidara en el estado en que se encuentre.

PLAZO CON PROREOGA NO APLICA ‘ '

FECHA DE VENCIMIENTO FINAL 2022-12:30 .

ACTA DE LIQUIDAEION

CONTRATANTE: DISTRITQ DE BUEfﬁiA‘-‘EMTURA

w

OBLIGACICNES GENERALES CONTRATISTA:

Cumplir con las cbligaciones y derechos contemplados en ¢f articulo 50 de b ley BO d2 1993

Ejecutar el contato con eficaca, responsabilidad, opertunidad y confidencialidad durante ra ejecucién de sus obligaciones propendiendo en todo momento por el
aumplimiento dej objeto contractual,

Responder por Gs lamentos, bienes, informacisn, etc. que se pongan 2 su disposiddn para la ejecucién del prasente acuerdo de voluntades, propendiendo, en
000 sy, por sh conservaddn y uso adecuado.
{S L 1 . :

Rendir cportunamente los Informes que sobre b ejecuddn v estado del contraio le solicite el contratante par conducto del superviser o Interventar seqin
cortesponda. 5

Acatar diligentemente 1as Instruccones e Indicadones que sean imparticas por el supervisor, )

Intormar eportuhamente al contratante sobre cuakuier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte ¢l desarrollo de las actividades y/fo obligaciones pactadas.
Acreditar madiahte Certificacién €l Pago de portes de Sequridad Sozial v Aportes Parafiscales, expedida por el Revisoc Fiscal de ka emnpresa o ¢f Representants
tegal de Ja misma, en cumplimienls del erticulo 50 de b Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que utilice el
contratista pars 12 debida ejecuddn ael contrate. ¢ I

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA: ¢

Realizar 3 pubri;}mm de Ia informacién contractual en ef SECOP de las D{focescs de minima cuanila, selaccién abreviada, concurso de mirite, lidtaddn plibiica y
conlratsclon directa de conformidad con las instrucoones y Lneamientos inpartidos.

Suministrar Informacén permanentemente a atras dependencias de I3 administracidn scbre & est3do los procesos contrastuaies del Distrito,
Lievar y mantener un reglstro sctualizado del listado de las personas contrétadas por k2 administracién Distrital.

Elaborar informas que rehejen el estado de las publicaclones en el SECOP, -

Remitir los registres estagisticos def sisterna (SISHET) 2 ks entes competeites, coordinador y/o persona encargada,

Elaborar kos Inférmes a partir de la informadidn y presentar ante los entes de control los diferentes Informes para b rendicién de cuentas.

Gestionar y realizar s acgiones necesarias en |3 gestién documental de la Entidad.

Fealizar o efediuar acciones necacarias para e reconodmiento, andlisis de los hedics econdmicos y bisqueda, del cestificado de disponitilidad presupuestal y
reqliszé presupcestal entre olros, para registrarse en el sistama (SISNET).’ 5

Soluooaar y geltionar b atendidn a usuarics en cuanio a inadentss, requerimientos, eventos y/o preblemas, de los sarvicios de Ly plataforma (SISNET).

Elsborar Informés qua refllefen el estado o estado de las publicacicnes en el SECOP.

Elaborar los Informes de cumplimsento de los indicaderes y metas del sistema de gestidn de calidad, y establecer o proponer las acaones respectivas para kograr
mayor efidenda y efectividad en ef process.

Presentar Informes pedddicos de kos avances obitenldos de los planes Indicativos y planes de accidn ante las entidades competenles que Yo fequleran,

Presentar bos informes de gestidn ante el coordinador /o persena encargada para que se tomen 3s medidas necesarias.

Reakzar la creatdn de usuario digitador y juridico en ja plataforma SISNET cusndo estos sean autordzadas por fos secretarlos de desparho,

Las demds que se deriver. de 13 raturaleza del contralo que garanticen su cabaly oportuna ejecucién.

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PAPA ESTE CONfRAYD:

71112200-0TROS SERVICIOS DE REGISTRACION .
B5141704-5ERVICIOS DE BIBUOTECA O DOCUMENTACION

B1111700-SISTFMAS DE MANEIO DE INFORMACION MIS = 3 : G“\

; A

‘ 4
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Vista Previa

CODIGD: FG-G1-CA-82
; : VERSION: 3.0 &
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI FECHA: 01/02/2023

CERTIFICADO

W

El Director Administrativo de Recursos Humanos y Servicios Basicos del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que revisados |os archives de la secretaria a su cargo, se encontré que LUIS‘_ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C. 14.473.792 expedida en Buenaventiura
Celebrd y Ejecutd a satisfaccidn del Distrito de BUENAVENTURA ¢f siguiente cantrato!
- [

Kl

Contiato da Prestacic'm de Servicios N? DRH-PS-2023-0061

QB_IETO' PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LA GESTION EN EL° GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A LA GESTION CONTRACTUAL "GIAGCT
ADSCRITO A LA DIRECTION DE RECURSOS HUMANDS ¥ SERVN_IOS BASICOS DE LA ALCALDIA OISTRITAL DE BUENAVENTURA

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:

ACTA DE INICIO:
VALOR DEL CONTRATO:
VALOR INICIAL:

VALOR ADICIONAL:
VALOR TOTAL:

PLAZO DE EJECUCION:
PLAZO CON PRORROGA

FECHA DE VENCIMIENTO FINAL
ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATANTE:

2023-61-30 ! ,_‘.‘

2023-01-30 ihv3a

i @
DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESCS ($10,950.000,00) M/CTF
f ' i 3

10.950.000,00 o
0,00 toihe

18.950.000,00

3 MESES Los semoés contratados se p:esuran hasta el 30 de abril de 2023. Se podrda dar por terminado

anticipagansente en caso de que los servidos contratados no sean requeridos por el Distrito.
NO APLICA .

2023-04-30

BISTRITO DE BUENAVENTURA

OBLIGACIDNES GEMERALES CONTRATISTA:

S

Cumplir cun las chligaciones y derechos contempladcs en €l articulo 5° de la ley BO de 1993,

Erecutar el contrato con eficaciz, responsabilidsd, oportunidad y confi dencialidad durante la ejer'ucécn de sus obligaciones propendlends en todo momento por €l
cumplimiento del objeta contractual.

Responder por lof elementos, bienes, informacion, etz. que se pongan 2 su disposidén para ia efecucidn del presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo
Ca50, POr SU CeNSEnvacion y uso adecuada.

(>4

Rendir cportunamenta los informes que sobre 13 ejecuctdn; ¥ estado det conia ato le sohal:e =] contrarzntﬁ por canducto del supervisor o interventor segiin corresponda.
4catar difigentemente las instrucciones e indicaciones que s2an impartidas por el suzervisor.

[nfarmar oportunamente ai contratante sobre cualquler evgrtuahdad que pueda sobrevenir y que alecte el desarrdllo de las actividades yfo chligaciones pactadas.
Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social v Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la emoresa o el Representante Legal
de lz2 misma, en cur“pltm:enl.o del erticvlo 50 de ia Ley 789 de 2002, 818 de 2003 y 1150 de 2007 del mes correspondiente del personai que utilice €l contratista para
la cabida e:acuuc.n cel centrato,

DBLIGACIONES PARYICULARES CONTRATISTA:

Realizar ta publicacién de la informadion contractual en el SECOP de los procesos de minima cuantia, seleccion abreviada, concurso de mérite, licitacién piblica v
contratacion directa ce conformidad con las instrucciones y Inesmientos impartidas,

Suministrar informacion permanentemanie ¢ otras dependencias de la administracion sobey el estado ks procesos cnnr.rad:uaie_s de| Distrito.

Lleuar y manter,er Un registro actualizadn del listado de las persenas contratadas por la administracion Distrital,

Elzborar informes que reflejen el estado de ias publicaciones en el SECOP.

Remitir ies rEgISh’{)S es-t.admhcas dal sistema (SISNET) a ko5 entes competerites, coordinador y/0 persona encargada,

Slaborar los inforines a partir de 1 informacién y presentar arte los entes de conlrol los diferentes informes para 1a rendicién de cuentas,

Gestionar y realidar las acciones nacesarias en |2 gestion documental de fa Entidad.

Realizar o efectuar acciones necesarias para el reconocimiento, andlisis de los hechos econdmicas y bisqueda, del certficado de Bi':pombiladad presupuestal y registré
presupuestal entre otros, pars registrarse en el sistema (SISNET),

Solucionar y gestionar la atencién a usuarios en cuanto a mcidentes, requerimientos, evenios y/uo problemas, de los serviclos de la plataforma (SISNET).

Elaborar informes que reflejen el estado el estado delas publicaciones en ei SECOP.

Eiaberar los informes de cumplimiento de los indicadores y metas de! su;tema de gestmn de calidad, y establecer o proponer las acciones respectivas para kograr mayor
eficiencia y efectividad en et procese.

Fresentar informés periddicos de los avances obtenides de los planes Lnduzuvos ¥ planes de accién ante las entidaces competentes que kb recuieran.

Presentar los informes de gestior. ante el coordinedar y/o persona encargada para que se tomen las medidas necesarias,

Reaiizar la creacion de usuario digitador y jurigico en la platafcrma SISMET cuando estos sean autorizados por los secretarios de despacha,

Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato que garaaticen su cubal y opartuna ejecucidn.

CODIGOS BIENES ¥ SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATOC:

La presente rertificacidn se expide a sclicitud del interesado dada, en Buenaventuragy

71112200-0TROS SERVICIUS DE REGISTRAZION
£6141704-SERVICICS DE BIBLIOTECA C DOCUMENTACION
81111700-SISTEMAS DE MANEID DE INFORMACION MIS

DIRECTO%DMINIFI’RATIVO DE RECURSOS HUMMNOS Y JERVICIOS BASICOS

Presasd y eanoré: Amparo Satizabal Minot

aboul:blank
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4i8/23, 14:44

Vista Frevia
: ‘ Z COBIG0. FG-GI-CA-B3
o VERSION: . 3.0
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI FECHA: 0:/02/2023

: CERTIFICADO

El Director Administrativo de Recursos Humanos y Servicios Basicos del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEI. CAUCA i

CERTIFICA:

i : M
Que revisados los afchivos de la secretarla 3 su carge, sé encontrd gue LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C. 14.473.792 expedidz en
Buenaventura Celebrd y se encuentra gjecutando e sigulente contrato.

Contrato de Prestacién.de Servicios N® DRH-PS-2023-1005

OBIETQ: PRESTAR SUS SERVICICS PROFESIONALES APOYANDO LA L’?ESTI(SN EN EL GRUPO INTERDLSCIPLINARIC DE APOYO A LA GESTION CONTRACTUAL "GIAGT”
ADSCRITO A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANQS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALD:A DISTRITAL DE BUENAVENTURA

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:

2023-05-03

ACTA DE INICIO:

VALOR DEL CONTRATO:

2023-05-03

DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($18.250.000,00) .MICTE

VALOR INICIAL: 18.250.000,00
VALGR ADICIONAL: 0.00 ! i
VALOR TOTAL: 18.450.000,00

PLAZO DE EJECUCION:
PLAZO CON PRORROGA

CONTRATANTE:

que los servicios contratados no sean requeridos por el Distrit,
NO APLICA

MUNICIPIO DE BUENAVENTURA |

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Cumplir con las ébligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993,

Eiecutar el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y confidencialidad durante la gjecucion de sus cbligaciones propendiende en tado momants par
al cumplimiento del objeto contractual. ‘ :

Responder por los elementos, bignes, informaridn, etc. que se pongan a su disposicién para la ejecucidn del presente acuerdo de voluntades, propendienda, en
todo caso, por Su Conservacion y uso adecuado. '
{S ; ;
Rendic oportunamente los informes que sobre la ejecucién v estado del contrato le salicite €l contratante por conducto del supervisor o interventor seguin
corresponda, ; ]

Acatar ditigentemente 1as instruccicnes e indicaciones que sean impartidas par el supervisor. :

Informar oportunamente al contratantz sebre cualquier eventualidad que ‘pueda sobrevenir y que afecte el desarrolic de las actividades y/o obligeciones
pactadas. . 1

Acreditar mediarite Certificacion ¢ Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por &l Revisor Fiscal de la empresa o el Representante
Legzl d2 la misma, en cumplimiento del articulo S0 de s Ley 789 de 2C0Z, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que utilice el
contratiste para Iz debida ejecucion det contrato.

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizer la publicacion de la informacién contractual en &l SECOP de los procesos de minima cuantia, seleccién abreviada, cancurso, dé mérito, licitacién piblica
v Lontratacion directa de conformidad con las instrucciones y lineamientos Impartidos. ’

Suministrar informacicn permarentemente 3 otras dependencias de fa administracidn sobre el estado los procesos contractuales del Distrito.

Llevar y mantener un registro actualizado cel listado de las personas contratadas por la administracién Distrital,

Elaborar informes que reflejen el estada de las publicaciones en el SECOP.

Remitir los registros estadisticos del sistema (SISNET) a los entes compatentes, coordinador y/o persona encargada.

Elaborar Jog informes a partir de la informacion y presentar ante los entes de conbrof los diferentes infornies para Ja rendicién de cuentas,

Gesticnar y realizar las acciones necesarias en la gestidn documental de la Entidad. <

Realizar o efectiar acciones necesarias para el reconocimiento, andlisis de Jos hachos econdmicos y busqueda, del certificado de disponibilidad presupuestal y
registrd presupuestal entre otros, para registrarse en el sistema (SISNET).

Solucionar y gestionar la atencidn a usuarios en cuznta a incidentes, requerimientos, eventos y/o problemas, de los servicios de |z plataforma (SISNET).
Elaborzr informes que reflejen =l estadn el estado de las publicacionas en el SECOP.

Elaborar los Informes de cumplimiznto de los indicaderes y metas del sistema de gestion de calidad, v establecer o proponer las acciones respectivas pera lograr
mayor eficiencia y ¢factividad en el procesa, i & 5

Presentar infories periddicos de los avences obienidos:de los planes indicativos y planes de accidn ante I7s entidades competentes que lo requieran.

Presentar los informes de gestién ante el coordinador y/o persona encargada para que se tomen las medidas necesarias. ;

kealizer |a creacion de usuaric digitacor y juridico en la plataforma SISNET cuando @stos sean auterizados por los secretarios de despacho,

Las demds que sa deriven de I3 naturaleza del contrato gue garanticen su cabal y oportuna gjecucion,

CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CQﬁTRATO:

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesadd caga, en Buenaven

71112206-OTROS SEAVICIOS DE REGISTRACION
56141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACION
B1111700-5ISTEMAS DE MANEJO DE INFORMACION MIS

150 DIAS EI plazo se entiénde en dizs calendario. Se podra dar por terminado anticipadamente en caso de

2

. HER. SUL TCBAR OTERO
* DIRECFOE?IN!STRA‘!’NO DE RECURSOS HUMANGS Y 5ER
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e i ; CODIGO: FG-GI-CA-82 H
% ; ; ; . VERSIONM: 3.0 .
% SISTEMA INYEGRADO DE GESTION DE CALIDAD ¥ MECT FEOA; B1/02/2003
» i CERTIFICADO
= o vama

La Directora de Recursos Humanos y Servicios Bi;'lr.os del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA
.CERTIFICA:

Que revisadas los archivos de I seorelania @ su @rgo, s2 encontrd que LUIS ALBERTO ANGULD LOPEZ identificado con T.C. 14.473.792 expedida en
Buenaventura Celebrd v Ejecutd a satisfaccidn del Distrte de BUENAVENTURA el siguiente contrato.

Contrato de Prestacion de Senviclos Profesionales K@ DRH-PS-2024-0019

ORJETC: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LA GESTION'EN EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APGYO A LA GESTION CONTRACTUAL
“GIAGC™ ADSCRITO A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS Y SERVICIOS BASICDS DE LA ALCALDIA DiSTRITAL DE BUENAVENTURA

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 20240301
" ACTADEIMICIO: 2024-03-01
VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESGS ($35.000.000,00) M/CTE
; :

VALOR INICFAL: | : 35.000.000,00

VALOR ADICIOMAL: ' 0,00

VALOR TOTAL: 25,000.000,00

PLAZO " 10 MESES E1 plazo se enbende en dias calendario, Se podr dar por terminada anticipadamente en caso
=R _ o : . deque los servicios contratados no sean requeridos por el Distrita.

PLAZO CON PRORROGA It} . NGAPLICA ©

FECHA DE VENCIMIENTO FINAL 2024-12:31 ©

ACTA DE LIQUIDAZION :

CONTRATANTE: : DISTRITO DE BUENAVENTURA

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: . , )

Gmﬂtmhsmvdummmﬂadasendarﬁmbﬁﬂéehleyseﬂelgﬁ. : .
Ejeastar el contrato con eficada, vesponsabilidad, opartunidad y confidendalidad durante ka ejecucién de sus obEgediones propendiendo en todo
momento por & tumpimiento cef objeto contractual, - : . g
Responder por los elementos, bienes, informaddn, etc, que se pongan a su disposicidn para b efecudion del presents acuerdo de voluntades,
propendiendo, en todo caso, por su censervadion y uso adecuado.
{5 i :
Rengir oportunamente los informes que sobre la cjecuddn y estado del contrato le solicite & contratante por conducto del supervisor o interventor .
sequn coresponda. ;
Acztar diligentemente fps instrucciones e indicadiones que sean impartidas por el supervisor. :
Informar oparfuiiamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sohrevenir y que afacte ef desarrolio de las actindades y/o obigadcnes

|

Acrectar mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social ¥ Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de I3 emgresa o el
RepresemznteLn}galdehmisma,mmmpihnientndd,arﬁcubsadehleyngdemoz,EZBdel&)ByllSUdem?,ddmscmmmentedd
personal que ubikce ef contratista para la debida ejecucicn del contrato.

- DBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar la publicaddn de b informadidn contractual en el SECOP de los procesos de minima cuantia, seleccion abreviada, concurso de méntp, Ectadon
dﬂhycummdmdrmdemnfumﬁadmhsimdmyﬁneamimtosknwﬁdm .

Suministrar infonnacion permanentemente 3 otras dependencias de b administracién sobre el estado los procesos contractuales def Distrito,

Uevar y mantenes un registro actualizada del listado de fas personas contratadas por la administracicn Distrital,

Elzborar informes que reflefen e! estado de los publicaciones en el SECOR.

Remitir los mgisttos estadisticos del sistema (SISNET) 3 los entes competentes, coardinador /o persona encargada. '

Elaborar los informes a parlir de la informacion y presenfar ante los entes de control los diferentes informes para la rendicion de cuentas.

Gestionar y realiZar las acciones necesarias en 1a gestién documental de ks Entidad.

Realizar o efectuar acriones necesarias parg el reconodimiento, anddsis de los hechos econdmicos y bisqueda; del certificado de disponibiidad
presupuestal y registnd presupuestal entre otros, para registrarse en ef sistema (SISNET), & ‘
Sdudmarvgesﬁalarbatenddnauaarkxsmmnmalnddents,reqﬂeﬁm‘sentos,evmmswopmblemas,detssuﬁdusdehpl&a!mna(ﬁlsum
Elaborar informes que reflejen el estado e estado de las publicadones en el SECOP, ;

Elaborar les informes de cumpimiento delosinaﬂmdaresvmelasdelslstmnadegsdﬁmdeaﬂdad,yescauereroumhsacdmmecﬁﬂs
para lograr mayor efidendia y efectividad en el proceso. . i i . i
Presentar informes periddices de los avances obtenidos de kos planes indicativas y planes de accién ante las entidades competentes que lo requieran.
Presentar kos informes de gestién ante < coordinador y/0 persona encargada para que se tomen las medidas necesarias.

Reafizar {2 ereacidn de usuario digitador y juridico en la plstaforma SISNET cuando estos sean autorizades por bos secretarios de despacho.

Las demas que sé deriven de 12 naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna ejecucisn,

COD1GOS BIENES ¥ SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:

71112200-0TROS SERVICIOS DE REGISTRACION (55

86141704-SERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACTION W

81111700-SISTEMAS DE MANEJO DE INFORMACION MIS ; sommaro:
il Ol CtaCR

La presente certificadion se expide 2 solicitud def interesado dada, en Buenaventura 2 log 23 digs del mes de enero de 2035. g Py
g R AL T e, G AR AR
= CRaness i SR
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LOURDES CONCEPCION CL
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS ¥ SERVICIOS BASICOS
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e CODIGO: FCGl-CAS3
] VERSION: 3.0 B

. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECT FEGik Ve
(o] CERTIFICADO -

BF SummavEnTINA

L3 Directora de Recursos Humanos y Servidos Bisicas del DISTRITO DE BUENAVENTURA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que mﬁsados los archivos de La secretaria a SU Cargo, se encontrd que!.llis ALBIERTO ANGULU LOPEZ idertificado con C.C, 14.473.792
expedids en Buenaventura Celebrd y se encuentra ejecutando el sigulente contrato,

. Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Ne DRH-PS—IG!4—®19
OBJETC: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LA GESTION EN EL GRUPD INTERDISGPLINARIO DE APOYO A LA GESTION

CONTRACTUAL "GIAGC" ADSCRITQ' A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDLA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2024-03-01

ACTA DE INICIO: 20240301

VALOR DEL CONTRATO: ~ TREINTAY CINCO MILLONES DE PESOS (35.000,000,00) M/CTE
VALOR INFCIAL: - 3500000000 AEAR

VALOR ADICIONAL: 0,00

VALOR YOTAL: ; 35.000.000,00

o BE EICORTR: 10 MESES H plazo se entiende en dias colendario. Se podrd dar por terminado

2 antidpadaments en caso de que los serviclos contratadas na sean requeridos pér el Distrita.
PLATZO CON PRORROGA NO APLICA :
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BUENAVENTURA

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Cumgpilir con ks sbligadones y derechos contemplados en ef articulo 56 de 3 fey 80 de 1993.

Ejecuitar ef contrato con eficada, responsabiidad, oportunidad y confidendalidad durante la ejecudon de sus cbligadanes propendienda en
toda inomenta por e cumplimienta del objeto contractual. | : -
Responder per Ins elementos, bienes, Informadidn, ete. que se pongan a su disposidon para fa ejecucién delk presente acuerdo de
{\énhmds, propendiendo, en todo caso, por su conservadén v usa adecuado.

Rendir oportunamente ks informes que sobre la-ejecucién v estado del contrato le solicite el contratzrie por conducto del supenvisor o
Acatér diligentemente ks instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el supervisor.
Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrolio de las actividades yfo
Acreditar mediant= Certificadon ef Pago de Aportes de Seguridad Sodal y Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la
empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del artictilo 50 de ka Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 da 2007, del
mes torrespondiente del personal que utilice ef contratista para la debida ejecudion de! contrato, .

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar fa publficecidn de |2 informaddn contractual en ef SECOP de los procesos de minima cuantia, selecdion abreviada, conaurso de
ménitd, Beitadén puiblica y contratacion directa de conformidad:con las instrucciones y lineamientos impartides. .
snnigﬁsuarwﬂﬂpaddr:pem:anmmrm-,teaWasdepa\dmciasdelaadmintsumwsahedeﬁadubswmsmnmalsm
Distrita.

Uevar y mantener un registro actualizado del istado de lzs personas contratadas por & administracion Distrital.

Elaborar informes que reflefen el estado de las publicadnnes en ol SECOP.

Remisir los registros estadisticos del sistema (SISNET) a los entes competentes, coordinador y/a persona encargada.

Elaborar kos informes a partir de la informacidn y presentar antz los entes de contral los diferentas informes para ka rendicion de cuentas.
Gestivnar y realizar las acdones necesarias en b gestién documental de la Entidad, :
Rea&i:aroelamxaracdonsnewgaﬁapa:aeirecumdmiémo,anétisisdebshedmecm&nkosybdsauada,ddcaﬁﬁmdade
dispanibifdar presupuestal y registrd presupuestal entre otros, para registrarse en el sistema (STSNET). )
Solucionar y gestionar la atencién a usuarics en cuanto a inddentes, requerimientos, eventos yjo problemas, de los servidos de la
plataforma (SISNET). L

Eleborar informes que reflejer: el 2stado el estado dc las publiciciones en el SECOP.
Elaborar los informes de cunplimiento de los Indicadares y metas.del slstema de gestidn de calidad, y estzblecer ¢ proponer las
respectivas para lograr mayor eficlendia y efectividad en e proceso. oy
Presentar inforres periddicos de los avences obtenidos de los planes indicatives y planes de acddn anta las entidades - entes
requieran. Ty o ..
Presentar los informes de gestién ante & coordinador y/o persona encargada para que se tomen las medidas necesarias =~ Shai
Realizar Iz creacdn de usuario digitador y juridice en la plataforma SISNET cuando estos sean autorizadas por los sgretarias da despodhg, wim

PR pheieg

Las demés que se deriven de la naturalezz de] contrato que garanticen su cabal y oportuna ejecudion, i A e
CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO: P REEA T

71112200-0TROS SERVICIOS DE REGISTRACION
B6141704-5ERVICIOS DE BIBLIOTECA O DOCUMENTACION
81111700-51STEMAS DE MANEJO DE INFORMACION MIS

La presenite certificacidn se expide 2 solicitud del interesado dada, en Buenaventura a los 23 dias ded mes de julio de 2024.

LOURDES CONCEPCION RIAS
DIRECTORA DE RECURSOS HUMAN 05 BASICOS

ﬁméym&mmswmmc? 3
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NUESTRA RIQUEZA
PIOS VIENE DEL MAR,

SECRETARIA DE il “g DISTRITO ESPECIAL
. #: DE BUENAVENTURA

Trdnsito y Transporte

EL SUSCRITO JEFE FINANCIERO DE LA SECRETARIA DE REGULACION Y
CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL

i HACE CONSTAR:

Que el (la) Senor (a): LUIS ALBERTO ANGULG LOPEZ ldenhﬂcado con la cedula de cuudadama
No.14.473.792 estuvo vinculado en esta entidad mediante contrato de Prestacién de S Servicios, cuyo
objeto coniractual consistié en la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
OFICINA DE CONTRATACION EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL
DE BUENAVENTURA. desempsfiando las mgwen’ges funciones de acuerao a su periodo laborado.

ANO 2024: Contrato STTD-PS-2024-019 del 16 de febrero al 15 de noviernbre del 2024

Bnndar apoyo en la estructuracion y elaboracion de la documentacion necesaria para adelantar
la co*itratambn solicitada por el supervisor y/o Secretano de Despacho. =

Brindar apoyo en la elaboracién de las aceptamones de ofertas, convenios y/o contratos y
dema:-. documentaciones glie le sean asignadas por el supervisor y/o secretario de despacho.
Apoyo en la publicacién legal oportuna del secoop y todas las demas plataformas exigidas por
la normatividad vigente de conformidad con las directrices impartidas por Colombia Compra
Eficiente.

Apoyar en la formalizacién de los expedientes resultantes de los procesos contractuales
Apoyar en la elaboracion de las actas de liquidacion de los contratos y/o convenios gue se le
asignen por parte del supervisor y/o secretario de despacho.

Apoyér en la proyeccién de los oficios tipo respuestas a solicitudes propias de la oficina de
contratacion originadas de los entes de control y deméas agentes externos.

Elaborar los informes a partir de la informacion y presentar antes los entes de control los
diferentes informes para la rendicién de cuentas.

Gestionar y realizar las acciones necesarias en la gestion documental.

Las demas que se deriven de ia naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

Para constajncia de lo anterior, se firma en Buenaventura a los quince dias (15) dias dal mes de
enero ael afo 2025.

RINSON SANMIGUEL A}EDINA , ook
Jefe Financiero /‘I:’ -/
Secretaria de Transito y Transporte Dlstrlta@\ i Q
\Lsn /
\Eﬁ\h‘?ﬂ :fmmremﬂ’*‘l?f -

VS A

Distritc Especial de Buenaventura

Carrera 10 # 5A - 12 Calle la Victorio, Buenaventura Valle del Cauca Colombia.
+(57) 602 240 5400 +(57) 602 240 5401

dir_transito@buenaventura.gov.co




NUESTRA RIQUEZA
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DISTRITO ESPECIAL ..
DE'BUENA\{ENTUM

SECRETARIA DE_
Trdnsito y Transporte

EL SUSCRITO JEFE FINANCIERO DE LA SECRETARIA DE REGULACION Y
CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL

HACE CONSTAR:

Que el (la) Sefior {a): LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ, identificado con la cedula de ciudadania
No.14.473.792 estuvo vinculado en esta entidad mediante contrato de Prestacion de Servicios, cuyo
objeto contractual consisti6 en la PRESTACION DE §ERVICIOS PROFESIONALES Y ASESORIAS
EN LA OFICINA DE CONTRATACION EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DISTRITAL DE BUENAVENTURA. desempefiando las mgu:entes funciones de acuerdo a su
periodo laborado. . ; o

| . S T S

ANO 2024: Contrato 8TTD—PS-2024—1 14 del 18 de noviembre al 31 de diciembre de! 2024

o Brindarapoyo en la estructuramon y elaboracién de la documentacion necesaria para adelantar

la contratacion solicitada por el supewlsor ylo Secretarlo de Despacho.

° Brmdar apoyo en la elaboracién de las aceptacnones de ofertas, convenios y/o contratos y

demés documentaciones gue le sean asignadas por el supervisor y/o sc-cretano de despacho.

e Apoyo en la publicacion legal oportuna del secoop y todas las demas plataformas exigidas por
la normatividad vigente de conférmidad con las directrices impartidas por Colombla Compra
Eficiente.

e Apoyar en la formalizacién de los expedientes resultantes de los procesos contractuales.

¢ Apoyar en la elaboracién de las actas de liquidacién de los contratos y/o convenios que se le
asignen por parte del supervisor y/o secretario de despacho.

e Apoyar en la proyeccion de los oficios tipo respuestas a solicitudes propias de la oficina de
contratacién originadas de los entes de confrol y demés agentes externos.

¢ Elaborar los informes a partic de la informacién y presentar antes los entes de control los
diferentes informes para la rendicién de cuentas.

e Gestionar y realizar las acciones necesarias en |la gestion documental.

e Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

Para constancia de lo anterior, se firma en Buenaventura a los quince dias (15) dlas del mes de
enero del afio 2025,

RINSON oANMIGUEL MEDINA
Jefe Financiero
Secretaria de Transito y Transperte Distrit

o rE 4 o
\?w%!smvtgg%f 3

Carrera 10 # 5A - 12 Colle la Victoria, Buenaventura Valle del Caucq Colombia.
+(57] 602 240 5400 +(57) 602 240 5401

Distrito Especial de Buenaventura Ei
dir_tronsito@buenaventura.gov.co f
1
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DISTRITO ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

e

SECRETARIA DE
Transito y Transporte

EL SUSCRITO JEFE FINANCIERO DE LA SEGRETARIA DE REGULACGION Y
CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL "
H ' Bt s
T P it
HACE CONSTAR: s 1

[ &
ol ! I

Que el (la) Sefior (a): LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ, identificado con la cedula de ciudadania
No.14.473.792 estuvo vinculado en esta entidad mediante contrato de Prestacion de Servicios, cuyo
objeto contractual consistié en la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
OFICINA DE CONTRATACION EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL
DE BUENAVENTURA. desempefiando las sxgmentes funcnones de acuerdo a su periodo !aborado

ANO 2024 Contrato STTD- PS-2024 019 del 16 de febrero al 15 de nowembre del 2024

Brindar apoyo en la estructuracion y elaboracion de la docurnentacion necesaria para adelantar
la coritratacion solicitada por el supervisor yfo Secretario de Despacho.

Brindar apcyo en la elaboraciéon de las adeptaciones de ofertas, convenios y/o contratos y
demas documentaciones que le sean asignadas por el supervisor y/o secretario de despacho.

Apoya en la publicacion legal oportuna del $ecoop y todas las demas plataformas exigidas por -

la normatividad vigente de conformidad con las directrices impartidas por Colombia Compra
Eficiente.

Apoyar enla formalrzacnén de los expedientes resultantes de los procesos contractuales.
Apoyar en la elaboracién de las actas de liguidacion de los contratus y/o convenios que se le
asignen por parte del supervisor y/o secretaric de despacho. -

Apoyar en la proyecsion de los oficios tipo respuestas a sclicitudes propias de la oficina de
contratacién originadas de los entes de control y demas agentes externos.

Elaborar los informes a partir de la informacion y presentar antes los entes de control los
diferentes informes para la rendicién de cuentas.

Gestionar y realizar las acciones necesarias en la gestion documental.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

Para constancia Ge lo anterior, se firma en Buenaventura a los quince dfas (15) dias del mes de
enero del afio 2025.

Distrito Especial de Buenaventura

RINSON SANMIGUEL N{EDINA
Jefe Financiero A%
Secretaria de Transito y Transporte Distrital 5

[ r

Carrera 10 # 54 - 12 Calle la Victoria, Buenaventura Valle d°l Cﬂum Colombia,
+(57) 602 240 5400 +(57) 602 240 5407
dir_transito@buenaventura.gov.co
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DISTRET'O. ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

SECRETARIA DE
Transito y Transporte

EL SUSCRITO JEFE FINANCIERO DE LA SECRETARIA DE REGULACION Y
CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL

HACE CONSTAR:

Que el (la) Sefior (a): LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ, identificado con la cedula de ciudadania
N0.14.473.792 estuvo vinculado en esta entidad medianté contrato de Frestacion de Servicios, cuyo
objeto coniractual consisti6 en la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ASESORIAS
EN LA GFICINA DE CONTRATACION EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DISTRITAL DE BUENAVENTURA. desempefiando las siguientes funciones de acuerdo a su
periodo laborado.

ANO 2024: Contrato STTD-PS-2024-114 del 1é de noviembre al 31 de diciembre del 2024

Brindar apoyo en la estructuracion y eiaboramon de la documentacion necesaria para adelantar
la contratacrdn soiicitada por el supervisor ylo Secretano de Despacho.

Brindar apoyo en la elaboracién de las aceptacnones de ofertas, convenios y/o contratos y
demés documentaciones que le sean asignadas por el supervisor y/o secretario de despacho.
Apoyo en la publicacién legal oportuna del secoop y todas las demas plataformas exigidas por
la normatividad vigente de conformidad con las directrices impartidas por Colombia Compra
Eficiente.

Apoyai en la formalizacién de los expedientes resultantes de los procesos contractuales.
Apoyar en la elaboracién de las actas de llqmdacuﬁn de los contratos y/o convemos que se re
asignen por parte del superviscr y/o secretario de despacho.

Apoyar en la proyeccién de los oficios tipo respuestas a solicitudes propias de ia oficina de
contratacion originadas de los entes d& control y demas agentes externos.

Elaborar los informes a partir de la informacion y presentar antes los entes de control los
diferentes informes para la rendicién de cuentas.

Gestionar y realizar las acciones necesarias en la gestion documental.

Las cemés que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen su cabal y dportuna
ejecucioén.

Para constancia dz lo anterior, se firma en Bueriaventura a los quince dias (15) dlas del mes de

enero del afio 2025.

RINSON SANMIGUEL MEDINA
Jefe Financiero

Distrito Especial de Buenaventurag
Carrera 10 # 5A - 12 Caile la Victoria, Buenaventurc Valle del Cauca Colombia.

+(57) 602 240 5400 +(57) 602 240 5401
dir_transito@buenaventura.gov.co
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Buenaventura, 02 de mayo de 2025

El (1a) suscrito(a) LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C No. 14.473.792 expedida en
Buenaventura, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
Aicaldia Distrital de Buenaventura con NIT. 890:399.045-3, para consultar mis datos personales

en el registro de inhabilidades por delitos sexualés cometidos contra personas menores edad que .

administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mlentras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en espemal la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma
clara y suficiente de los fines de su tratamiento. : _

Se suscribe en la ciudad de Buenaventura, a los 28 dias del mes de febrero de 2021.

Firma

Ais A A\/\b»)\t)

14432392 Bfhv

Nombre LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ

N° de Cédula 14.473.792 de BUENAVENTURA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documepto se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDG A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012,




EPS "‘\\\\ ' delagente

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS de la gente
Movilidad Régimen Contributivo '

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliade relacionado a continuacion, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion: ' ' ’

Tipo y Nimero de identificacion: CC 14473792
Apellidos: ANGULO LOPEZ
Nombres: LUIS ALBERTO
Tipo de discapacidad: Ninguna
Plan de salud: Movilidad Régimen Contributivo
Estado de servicio: Vigente
Fecha de Afiliacion: 31/12/2024,
Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacion: BUENAVENTURA
" Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atencién de primer nivel

I IPS Direccion Servicio

IPS MANANTIAL DE VIDA . CRA 3B #8-47 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios comemp]adds en el Plan de Beneficios en Salud.
Vélida unicamente para comprobacién de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es vélido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados /Decreto 806 Articulo 55 y 56). ; -

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Gnicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucién segun normatividad. En ningdn momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones neceszrias para la prestacién de servicios en los niveles
superiores de complejidad '

En constancia se firma el 13 de Enero de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacién Base de Datos
. EPS delagente

Teda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacién, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

[

Generado por: Sitio publico

www.comfenalcovalle.com.co/salud

Linea de Atencién EPS: [2) 485 3530 - 018000 185 462
o Direccién: Cll. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca

\{_‘}




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ANGULD LOPEZ LUIS ALBERTO identificado(z) con CC ntimero 14.473.792 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de marzo de 2010 Yy SUS recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

e 1
Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 20 de enero de 2025,

Cordialmente,

Jétg: 1 ,.-f}'
it

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosatros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medeliin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com s :
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COLOMBIA
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¥ VIDA

ADRES
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en la Base de ﬁatos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Sccial en Salud

Informacion Basica del Afiliado :

Resultados de la consulta

COLUMNAS ' DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION :
NUMERO DE * -
IDENTIFICAGION HT <02
NOMBRES ‘ LUIS ALBERTO
APELLIDOS | ANGULO LOPEZ
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO VALLE
MUNICIPIO BUENAVENTURA
| . 2
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA Dﬁ ' FECHA DE_ TIPO DE
AFILIACION FINALIZAC[QN AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR DEL
ACTIVO |VALLE DEL CAUCA| CONTRIBUTIVO | 05/06/2012 | 31/12/2999 | COTIZANTE .
"COMFENALCO
VALLE DE LA
GENTE"

Fecha de |01/30/2025
Impresién:l 17:11:41

Estacion
de
origen:

192.168.70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resolucicnes 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y. especificaciones
técnicas y operativas para &l reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.




Respecto a ias fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciér: para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya astade en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién,
establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La respensabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades nara actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S- B

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de serv:cms de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacién en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

Lo IMPRIMIR CERRAR VENTANA

@




e Dra. Soraya Elizabeth Hurtado Ahgulo
O
=

MD-Especialista en Salud Ocupacional q';
RM-765298 / LSO-242 e

CERTIFICACION MEDICO OCUPACIONAL

INGRESO[_ X | PERIODICO[ | RETIRO[ |

[CIUDAD Y FECHA DE VALORACION:  |BUENAVENTURA 16/01/2025 |

[NGMBRE cOMPLETO: |  LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ [ Sexo] W |
[DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  [14.473.792 EDAD: 43 [aNOS |
|carGo: | = PRdFESldNAL DE APOYO |
|[EMPRESA: | ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA ' |

Realizado el Examen Médico Ocupacional, el suscrito Médico Especialista en Salud Ocupacional
Certifica que el resultado es:

APTO:
NOAPTO: [ | Razén:

APTO CON RESTRICCIONES: [ | cuales):

: RECOMENDACICNES
HABITOS DE VIDA SALUDABLE, PAUSAS ACTIVAS.

NOTA: De presentar novedades médicas, podra recurrir a su EPS.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION DE M ESTADO DE SALUD, TObO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

Dra. Soraya Elizabeth Hurtado Angulo
FIRMA Y SELLO DEL MEDICO EVALUADOR FIRMA Y CEDULA DEL TRABAJADOR EVALUADO

Direccidn: Diagonal 3 Carrera 558 Etapa:2 Manzana:8 Cesa:17 Barrio: Ciudadela Colpuertos
Telefono: 2 2431555 - Celular: 3186446243 - E-mail:sorhuan@hotmail.com
Buenaventuro - Colombia




et Dt z CODIGO:
| C SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI i
1 _“ COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE '
PRESTACION DE SERVICIOS
Bl Nro. STTD-PS-2025-125
CONTRATANTE CONTRATISTA
SECRETARIA DE REGULACION Y
CONTROL DE TRANSITO Y LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
TRANSPORTE DEL DISTRITO DE C.C.: 14.473.792 de Buenaventura
BUENAVENTURA
NIT: 800.114.846-6
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LAW
GO SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE BUENAVENTURA.
DOCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS
VALOR DEL CONTRATO ($12.617.500,00) M/CTE
105 dias. El plazo se entiende en dias calendario. Se podréd dar por
PLAZO DE EJECUCION | terminado anticipadamente en caso de que los servicios contratados no sean
requeridos por la Secretaria de Regulacién y Control de Trénsito y Transporte del
Distrito de Buenaventura.

CONSIDERACIONES

a) Que mediante estudios previos elaborados por la SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA
se justificd la contratacion. b) Que se encuentra debidamente acreditada la insuficiencia y/o inexistencia de personal con el fin de
ejecutar las actividades contempladas en el contrato, mediante certificado expedido por la oficina de presupuesto c) Que la contratacién
directa se enmarca en la causal pérevista en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado mediante
el Decreto Nacional 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. ¢) Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082, el ordenador del gasto verificd y certifico la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el objeto a contratar
del CONTRATISTA que brindara el apoyo a la gestion. d) Que en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 y conforme a la delegacion de atribuciones correspondientes al ordenador del gasto se deja constancia de que no es
necesaria la obtencién de varias ofertas para la presente contratacién. €) Que para atender la presente contratacion la SECRETARIA
DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2025010186 de fecha 2025- 09-15. f) Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se regira por la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015, junto con las normas que las modifiquen o adicionen, y por las leyes civiles y
comerciales. g) Que el contrato sera tramitado en la plataforma transaccional SECOP II (minuta electrénica) en donde se identificaran
los elementos esenciales del mismo (Objeto, val, plazo, garantias), y se regirad por las siguientes:

Que en consecuencia con el perfeccionamiento del contrato en la plataforma transaccional SECOP II, se generan anexas las siguientes
clausulas contractuales que hacen parte integral del mismo:

CLAUSULAS:2

El CONTRATISTA se obliga para con LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE
BUENAVENTURA a efectuar PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN
1. Objeto: LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE BUENAVENTURA., de
conformidad con lo sefialado en los Estudios Previos y lo ofrecido en la propuesta que hace parte integral
del presente contrato.

El plazo para la ejecucion total del contrato sera 105 dias, el plazo se entiende en dias calendario. Se podra
dar por terminado anticipadamente en caso de que los servicios contratados no sean requeridos por la
2. Plazo: Secretaria de Regulacién y Control de Transito y Transporte Distrito de Buenaventura, y se contard a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80
de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El presente contrato se considera vigente una vez
perfeccionado y hasta el momento de su terminacion.

Observacion del plazo: el plazo del presente contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2025, una vez
cumplido este periodo se dara por liguidado el presente contrato.

3.1. Obligaciones generales: EL CONTRATISTA tendré como obligaciones generales las contempladas en el articulo 5
de la Ley 80 de 1993, y ademés:




CODIGO:

VERSION:

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI

FECHA:

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. STTD-PS-2025-125

001.- Cumplir con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.

002.- Ejecutar el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y confidencialidad durante la ejecucién de sus
obligaciones propendiendo en todo momento por el cumplimiento del objeto contractual.

003.- Responder por los elementos, bienes, informacidn, etc. que se pongan a su disposicion para la ejecucion del
presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado.

004.- Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucion y estado del contrato le solicite el contratante por
conducto del supervisor o interventor segln corresponda.

005.- Acatar diligentemente las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el supervisor.

006.- Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
desarrollo de las actividades y/o obligaciones pactadas.

007.- Acreditar mediante Certificacidon el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por el
Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que utilice el contratista para la debida
ejecucion del contrato.

3.2. Igualmente, el CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones particulares:

s Brindar apoyo en la estructuracion y elaboracion de la documentacién necesaria para adelantar la contratacién
solicitada por el supervisor y/o Secretario de Despacho.

s Brindar apoyo en la elaboracidn de las aceptaciones de ofertas, contratos y/0 convenios y demads
documentaciones que le sean asignadas por el supervisor y/o el Secretario de Despacho.

. Apovyo en la publicacién legal oportuna del Secop vy todas las demas plataformas exigidas por las normatlwdad
vigente de conformidad con las directrices impartidas por Colombia Compra Eficiente.

. Apoyar en la formalizacién de los expedientes resultantes de los procesos contractuales.

. Apovyar en la elaboracidn de las actas de liquidacidn de los contratos y/o convenios que se le asignen por parte

del supervisor y/o Secretario de Despacho.

de los entes de control y demas agentes externos.
° Las demads que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

. Apoyar en la proyeccidn de oficios tipo respuesta a solicitudes propias de la oficina de contratacién originadas

4. Valor:

($12.617.500,00) M/CTE INCLUIDO IVA cuando este aplique, incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.

El valor del contrato es por la suma de DOCE MILLONES SEISICIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS

5. Forma de
Pago:

El valor del contrato se pagaréd en 4 cuctas asi: Una primera por valor de $1.802.500, pagadera el 03 de octubre de
2025 y tres (3) cuotas por valor de $3.605.000, pagaderas los dias 30 de octubre, 30 de noviembre y 30 de diciembre
de 2025. Cada pago se realizard previa aprobacidn del informe de supervisién diligenciado por el contratista,
acompafiado de los respectivos soportes cuando se requieran, certificacién de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor y constancia del pago de seguridad social realizado por el contratista. PARAGRAFO Por el presente
contrato, EL CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral alguno con LA SECRETARIA D2E REGULACION Y CONTROL DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA Y es el Unico responsable de la prestacién del servicio.
En consecuencia, y de conformidad con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 no
tendra derecho a reconocimiento de ningun otro emolumento distinto al pago de honorarios determinado en este
contrato. Las cuotas seran canceladas mediante pagos mensuales hasta terminar el periodo contractual.

6. Supervision:

LA SECRETARIA DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA
efectuaréd la supervision del contrato a través del secretario de despacho y/o el funcionario que se designe o el

interventor que la Entidad contrate para tal fin, quien debera controlar su correcta ejecucion y cumplimiento del

desarrollo del objeto del presente contrato. PARAGRAFO: Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes,

sin perjuicio de las demas que le asigne la normatividad vigente al respecto: a) Exigir el cumplimiento del contrato en

todas sus partes. b) Verificar constantemente las actividades desarrolladas y que cumpla con las condiciones exigidas y |
ofrecidas por el CONTRATISTA. ¢) Resolver todas las consultas que le formule el CONTRATISTA y hacer las observaciones |
que estime convenientes; d) Entenderse con las autoridades o con otras Entidades o personas, cuando el CONTRATISTA
lo solicite, para resolver los problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las actividades; e) Comunicar al

CONTRATISTA las determinaciones que tome la STTD, sobre los cambios o modificaciones de las actividades cuando

asi convenga para la buena ejecucién del contrato; f) Suscribir el acta de inicio, y terminacién del contrato. g) verificar

el pago de aportes al sistema de seguridad social integral del CONTRATISTA, para lo cual debera remitir con el recibo a

satisfaccion las constancias de pago respectivas. h) Todas las demés que dispone la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO I:

El servidor puablico o funcicnario que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacidn para exonerar al CONTRATISTA

de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las

estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le

fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los

términos de este contrato. PARAGRAFO II: Las érdenes o instrucciones que imparta el servidor plblico que ejerce

la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberdn expedirse o comunicarse por escrito.

7. Garantia:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 vy el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015, y teniendo en cuenta el andlisis del riesgo que se incluye en el estudio previo, no se exige la constitucion
de ninguna garantia a cargo del Contratista.
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8. Imputacién
Presupuestal:

La erogacién que cause la ejecucién del presente contrato se imputard con cargo a los rubros
2.1.2.02.02.008.2409.83115.01.1.2.1.0.00 consultorias y Asesorias, segln certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 2025010186 de fecha 2025-09-15.

9. Clausulas
Excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993, y demés normas que regulen la materia.

10. Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las partes; ii) por
vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Multas:

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA podra imponer y hacer efectivas multas equivalentes
hasta por el dos por ciento (2%) del valor del contrato, sin que en su totalidad excedan del diez por ciento (10%) del
mismo. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 y el pardgrafo 2 del articulo 33 de la Ley 1150
de 2007, asi como en concordancia con el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. El CONTRATISTA y LA STTD
acuerdan que el valor de las multas se descontard por LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO
DE BUENAVENTURA del salde a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa comunicacidn escrita al CONTRATISTA.
Sin perjuicio de lo anterior, LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA
adelantard las acciones pertinentes ante la jurisdiccién competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera. Las
multas aqui pactadas se impondrén, sin que por ello LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE
BUENAVENTURA pierda su derecho a reclamar la indemnizacién de los perjuicios causados con el incumplimiento que
dio lugar a la aplicacion de la multa.

12. Clausula
Penal:

El CONTRATISTA, reconocera a LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE
BUENAVENTURA a titulo de cldusula penal pecuniaria como estimacién anticipada de perjuicios, una suma
equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, suma que, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE
BUENAVENTURA hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacién de
los saldos que adeude al CONTRATISTA si los hubiere, o podra acudir a la jurisdiccién competente, incluida
la coactiva. PARAGRAFO: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la
aplicacion de dicha sancién.

13. Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la|
Documentos liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

Integrantes del

Contrato:

14, Expedientel os estudios y documentos previos, y en general todas las actuaciones y documentos generados durante
contractual las fases precontractual, contractual y postcontractual, configuran el respectivo expediente como parte

integral del presente contrato y tienen caracter vinculante en la relacidn juridica que se establece con la
suscripcion del presente contrato electrénico.

PARAGRAFO: Sin perjuicio de la gestion documental interna de la Entidad, el expediente contractual es el
que se conforma en la plataforma SECOP con los documentos que respaldan la actuacion previa a la
celebracion del contrato, asi como las etapas de celebracion del contrato, ejecucidn y liquidacién. Los
documentos en fisico que se produzcan deben incluirse en el expediente de SECOP.

15. Requisitos
Perfeccionamiento
y Ejecucion:

deFl presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma

SECOP II y para su ejecucion expedicién de Certificado de Registro Presupuestal, y la aprobacién de las
garantias (en los casos que aplique)

16.
Indemnidad:

El CONTRATISTA mantendra indemne a LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO
DE BUENAVENTURA de los reclamos, demandas, acciones legales o costas que se generen por dafios o
lesiones causados a personas o bienes de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA durante la ejecucién
del objeto contractual.

17.

cesion y Subcontratos

El contratista no podra ceder el presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el
objeto del mismo, sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la SECRETARIA, a excepcidn del caso
previsto en el articulo 9 de la Ley 80 del 993

18.
Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas
en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacién
se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo
1602 del Cddigo Civil Colombiano. Asi mismo comprenden que por medio de este contrato de
prestacion de servicio no se adquiere vinculo laboral alguno con LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA vy el contratista es el nico responsable de la prestacion
del servicio. EL CONTRATISTA acepta con la aprobacion en SECOP II del contrato que ha leido y entendido
los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos

soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.
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19. Liquidacidn:

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de
2012, la liquidacion de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion no sera obligatoria,
este contrato no serd objeto de liquidacion a menos que su terminacion sea anticipada. PARAGRAFO. En
el evento de que el contrato se termine anormalmente o tenga saldos sin ejecutar, deberd liquidarse
de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 o el articulo que lo modifique,
adicione o sustituya.

20.
Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacidn
contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por
parte del LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA, Carrera.
10 # 5212, Buenaventura, Valle del Cauca, ii) Al Contratista, en el correo electronico
lucho811108@hotmail.com.

21.
Autorizacion de datos
personales

De conformidad con la Ley 1581 de 2012, la que sustituya, modifique o complemente y demas normas |

complementarias, el CONTRATISTA autoriza a la entidad para el tratamiento y manejo de sus datos
personales, el cual consiste en recolectar, almacenar, depurar, usar, analizar, circular, actualizar, cruzar
informacidn propia y publicar con el fin de facilitar la contratacién de prestacién de servicios. Ademas de
sus nombres, apellidos y documento de identidad, los datos y documentos que se someten a tratamiento
son los establecidos en la lista de chequeo que obra en el presente proceso de contratacion. El
CONTRATISTA declara que conoce los derechos que le asisten como los cuales estan consignados en el
articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, la Ley 1437 de 2011 y demas normas concordantes.
El tratamiento y la finalidad de a los cuales seran sometidos los datos personales del contratista son
estrictamente legales, atendiendo los principios de la contratacion estatal, los datos solo son utilizados

para la presente contratacion. La presente autorizacion se entiende prestada con la aprobacion del contrato

a través de la plataforma SECOP II.

NOTA. El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes

el contrato electrdnico a través del sistema electrdnico para la contratacion publica — SECOP I1.




DISTRITO ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

SECRETARIA DE
Trdnsito y Transporte

CERTIFICADO DE REéIgTRO PRESUPUESTAL

Nro. RP: Fecha: Vigencia: Tipo de presupuesto:
2025020224 17 de Septiembre de 2025 2025 PRESUPUESTO ENTIDAD
Dependencia: Estado: Valor total: Nro. Contrato:

AREA FINANCIERA APROBADO 12.617.500,00 PS-2025-125

Tercero:

14473792 - LUIS ALBERTO ANGULO

Descripcion:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE
BUENAVENTURA %

RUBROS DE EGRESO

CDP Cédigo Resumido Rubro de egreso Valor

2025010186 2.3.2.02.02.008.2409.83115.01.1.2.1.0.00 037 Consultorias y Asesorias 12.617.500,00 |
CICP: 2.3.2.02.02.008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién. i
Fuente: 1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION. CPC: 83115 -
Servicios de consultoria en gestion administrativa. Situacion: C.

Total 12.617.500,00"

Son: DOCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS CON CERO CENTAVOS

PROFESIONAL PRESUPUESTO

Elaboré: ANA MILENA PAYAN.
Aprobé: ANA MILENA PAYAN.
Imprimé: ANA MILENA PAYAN.
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FECHA PRESENTE ACTA: 2025/09/19

FECHA DE INICIO: 2025/09/19

TIPO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
NRO CONTRATO: STTD-PS-2025-125

FECHA CONTRATO: 2024/09/17

CONTRATISTA: LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ASESORIAS EN LA SECRETARIA
DE TRANSITO Y TRANSPORTES DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

VALOR CONTRATO: DOCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($12.617.500,00) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 105 dias. El plazo se entiende en dias calendario. Se
podrd dar por terminado anticipadamente en caso de que los servicios contratados no sean requeridos por
la Secretaria de Regulacién y Control de Transito y Transporte del Distrito de Buenaventura.

En el Distrito de BUENAVENTURA el 19 de septiembre de 2025, en las oficinas de la Secretaria de Regulacién
y Control de Transito vy Transporte del Distrito de Buenaventura se reunieron: NICOMEDES TORRES
CANDELO supervisor del contrato; y LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ identificado con C.C. 14.473.792
expedida en Buenaventura, Contratista(s), con el fin de dar inicio a la ejecucion del Contrato de la referencia.

En constancia se firma por los que en ella intervinieron,

POR LA SECRETARIA DE REGULACION EL CONTRATISTA
Y CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA

/SQ‘Z«:M el Comandedd MS A ﬁmﬁulO

COMEDES TORRES CANDELO LUIS ALBERTO ANGULO LOPEZ
Supervisor C.C. 14.473.792 de Bftura
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CERTIFICACION DE AFILIACION

Colmena Seguros se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacién se encuentra afiliado(a)
a esta administradora, bajo los siguientes datos:

NOMBRE: ANGULO LOPEZ LUIS ALBERTO
IDENTIFICACION: CC 14473792
INICIO VIGENCIA: 19/09/2025
FECHA INICIO CONTRATO: 17-09-2025
FECHA FIN CONTRATO: 31-12-2025
<
% TIPO DE TRABAJADOR: Independiente
=
4 SEDE: |
3
g CLASE: 1
5 TASA: 0,522
ME CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL 1841101
1_‘5‘_ TRABAJADOR:
5 DESCRIPCION ACTIVIDAD Actividades legislativas de la administracion piblica, incluye el desempefio de las
g ECONOMICA: funciones gubernamentales de caracter legislativo, que son realizadas por
f.g unidades administrativas que forman (Decreto 768 de 2022)
: DATOS CONTRATANTE
é CONTRATANTE: SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DISTRITAL
3
© CC/NIT: NI 800114846
5 CONTRATO: 95249805
Eg ESTADO ACTUAL CONTRATO: ACTIVO

gf_j' CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL 1841201

EE CENTRO DE TRABAJO:

% DESCRIPCION ACTIVIDAD Actividades ejecutivas de la administracion publica, incluye el desempefio de las
@ ECONOMICA: funciones gubernamentales de caracter ejecutivo, desarrolladas por los 6rganos
;Q y organismos cenirales, regionales y loc (Decreto 768 de 2022)

’é La presente se expide a los 19 dias del mes de septiembre del afio 2025.

o

fi‘;' Cualquier informacién adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente documento, no dude en consultarla a

través de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a nivel nacional o al teléfono 6014010447 en Bogota.

Cordialmente,

Gerente de Servicio

Colmena Seguros

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 19/09/2025 23:46:34. Las operaciones realizadas a
través de la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pégina, por las normas del Cédigo de
Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.




