
SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla

ARL POSITIVA 01/01/2025 $0 19/02/2025 0

Pension COLFONDOS 01/01/2025 $328,600 19/02/2025 9480494947

Salud SANITAS 01/01/2025 $256,700 19/02/2025 9480494947

DATOS GENERALES

CONTRATISTA ALEXANDER  MOLANO GONZALEZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1030532894

CPS No. 9148 de 14/11/2024 PLAZO 150 días

FECHA DE INICIO 19/11/2024 FECHA DE TERMINACIÓN 18/04/2025

PERIODO DE INFORME 01/02/2025 A: 28/02/2025 No. Informe 4

% EJECUCIÓN FISICA 48 % EJECUCIÓN FINANCIERA 28

SUPERVISOR CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA DEPENDENCIA SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS EN EL ABORDAJE, ATENCION Y 
PREVENCION DEL FENOMENO DE HABITABILIDAD EN CALLE EN LAS UNIDADES OPERATIVAS, ESTRATEGIAS Y/O EJES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSION 7948 DESARROLLO DEL ABORDAJE INTEGRAL DEL FENOMENO DE HABITABILIDAD EN CALLE PARA CONTRIBUIR A 
LA REDUCCION DE LAS FORMAS EXTREMAS DE EXCLUSION EN BOGOTA DISTRITO CAPITAL  

Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones 
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.  

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES

Promover el Plan de Atención Institucional o Plan de Trabajo Territorial de la 
modalidad, estrategia o eje en el que sea designada(o), de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por la Subdirección para la Adultez, teniendo en 
cuenta las medidas de bioseguridad emitidas.

Las acciones formativas y fortalecimientos a través de la mesa de 
referenciacion permiten mejorar las intervenciones desde el área de terapia 
ocupacional en articulación con el equipo profesional para el alcance de los 
objetivos del proyecto en el marco de la línea técnica.

Construir los perfiles ocupacionales correspondientes a partir de la valoración 
individual de cada participante, de acuerdo con los lineamientos e 
instrumentos establecidos según la modalidad, estrategia o eje de la 
Subdirección para la Adultez, con el fin de orientar el fortalecimiento de 
capacidades, habilidades y competencias encaminadas a la inclusión socio 
ocupacional en la modalidad o estrategia donde sea designada (o).

Las acciones de articulación con el equipo de prevención fortalece los 
procesos de identificación y caracterización de los ciudadanos nuevos con el 
fin de evitar cualquier accion con daño y por el contrario articular las rutas 
adecuadas a las necesidades de la población que asiste al servicio hogar de 
paso.

Realizar seguimiento a los compromisos u objetivos trazados en las 
impresiones psicosociales o planes de atención individual con las personas 
habitantes de calle o en riesgo de estarlo desde su disciplina, conforme a las 
estrategias interdisciplinares establecidas en la modalidad, estrategia o eje 
donde sea designada (o).

Las acciones durante este periodo permitieron dar respuesta a necesidades 
de ciudadanos recurrente en el servicio asi como ciudadanos en grupo de 
seguimiento aplicando la metodología del manual de acuerdos para la 
convivencia dentro del Hogar de paso.

Promover acciones para la incorporación de los enfoques de derechos, 
diferencial, de género y territorial en la modalidad o estrategia en el que sea 
designado(a), procurando a su vez la aplicación transversal de dichos 
enfoques en el desarrollo de sus actividades.

La participacion en la mesa de trabajo para la construcción de la caja de 
herramientas permite el fortalecimiento de la linea tecnica para el abordaje de 
la poblacion con una mayor efectividad, asi mismo se aplican los ejercicios de 
mejoramiento de las acciones en las reuniones de equipo profesional.

Proyectar respuestas oportunas de las solicitudes, requerimientos e 
inquietudes presentadas por la ciudadanía en general, entes de control, 
secretaria Distrital de Integración Social y demás entidades, cumpliendo los 
criterios de oportunidad, claridad y veracidad.

De acuerdo con los ajustes en la mesa de referenciacion se participa en la 
generación de acuerdos y compromisos en el hogar de paso para la 
presentacion de ciudadanos que desean realizar pasadia en una de las 
comunidades de vida a fin de facilitar la continuidad de su proceso de 
desarrollo personal. Las articulaciones con el perfil de pedagogia facilita la 
comunicacion entre las áreas para el diseño de actividades afines al servicio.

Asistir y participar activamente en las reuniones, mesas de trabajo, comités 
que sea convocado por la Subdirección para la Adultez.

Participación en mesa de trabajo para la construcción de caja de 
herramientas, reunion de equipo profesional y reunion con lider del servicio 
para el fortalecimiento de las intervenciones con la población.
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FIRMA DEL CONTRATISTA

La información registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado 
por el usuario 1030532894 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y 
presentado ante la Secretaría Distrital de Integración Social el 03/03/2025 a las 
08:47:16 horas (UTC-5)
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