Anexo Equipo de Trabajo Universidad Pedagoégica Nacional

Ejecucion CONVENIO - CO1.PCCNTR. 8274518

El presente informe expone la organizacién y funcionamiento del equipo de trabajo en el
marco de la ejecucion del convenio. Se trata de un equipo interdisciplinario integrado por
profesionales de la Unidad Réapida de Intervencion Estudiantil (URIE)- creada en el marco
del convenio, entre los que se encuentran un psicopedagogo, un tutor en Ciencias Exactas,
un tutor en Ciencias Humanas y dos profesionales responsables del seguimiento a las
alertas tempranas.

Adicionalmente, se contara con el apoyo de otros profesionales vinculados a distintas areas
de la Universidad, principalmente de la Vicerrectoria Académica y de la Subdireccion de
Bienestar Universitario, quienes fortaleceran el desarrollo de las actividades previstas.
Todos los profesionales vinculados estaran articulados con la coordinadora del proyecto.

La organizacion del equipo se orienta a garantizar el cumplimiento de los productos e
indicadores establecidos en el convenio, asegurando la calidad en la atencidén y la

pertinencia de las acciones dirigidas a los estudiantes de pregrado.

Organizacién del equipo segun los productos establecidos en el Convenio

Producto / Indicador

Profesionales
Vinculados

1. Porcentaje de
estudiantes
caracterizados
matriculados entre 1°y
4° semestre,
clasificados en niveles
de riesgo de desercion

100% de los estudiantes

caracterizados de todos
los programas de
pregrado (matriculados
entre el primer y cuarto
semestre), clasificados en
alguno de los tres niveles
de riesgos establecidos en
el sistema de alertas
temprana institucional.

Coordinadora del
proyecto,
profesionales de la
(URIE) y profesional
asistencial

Funcionamiento del
Equipo

Trabajo articulado
entre la URIE y la
coordinacion para la
aplicacion
caracterizacion.

2. Numero de tutores
capacitados para
atencion de estudiantes
con riesgo de desercion
estudiantil de indole
académica

10 tutores capacitados

Coordinadora del
proyecto,
profesional
especializada
Vicerrectoria
Académica,
trabajadora social, y
psicologa educativa

Diseno de proceso
formativo, sesiones
de capacitacién con
enfoque diferencial e
inclusién.

3. Campana de
promocion de la oferta
de apoyos para la

1 campana implementada

Coordinadora del
proyecto, disefiador
grafico, profesionales




permanencia estudiantil
implementada con

URIE y contratista
Vicerrectoria

Elaboracion de
contenido para disefio

orientacion a los académica de piezas
estudiantes y docentes comunicativas,
de la UPN. divulgacion
institucional.
4. Numero de cursos Disefio e

virtuales orientados al
bienestar emocional y
filosofico de los
estudiantes

Cursos virtuales
implementados

Coordinadora y tutor
en ciencias humanas

implementacién de
cursos virtuales, con
contenidos en
bienestar emocional y
desarrollo filosdfico,
en coordinacion con
la URIE.

5. NUmero de
estudiantes atendidos a
través de la URIE

Estudiantes atendidos
segun demanda

Profesionales de la
URIE

Atencién integral a
estudiantes con
riesgo de abandono,
mediante tutorias,
orientacion
psicosocial y remision
a apoyos
institucionales.

6. Informe analitico de
resultados y
recomendaciones para
la toma de decisiones

Informe consolidado
entregado

Coordinador,
profesionales de la
URIE, Profesional

asistencia y

contratista

Vicerrectoria

académica

Analisis
interdisciplinario de la
informacion de
caracterizacion,
identificacion de
alertas y formulacion
de recomendaciones
para directivas.

7. Numero de jornadas
de la Estrategia
Aliméntate Bien y
Rindeenla U
implementadas con
estudiantes de la URIE

Jornadas realizadas

Coordinador,
profesionales de la
URIE, Profesional

asistencial, contratista

Vicerrectoria

académica, disefador
grafico, gestora de
apoyos
socioecondémicos y
nutricionista

Organizacién y
ejecucion de jornadas
de promocion de
habitos alimenticios y
de permanencia con
estudiantes.




Conclusiones

La estrategia de funcionamiento del equipo se basa en la articulacién de profesionales con
distintos perfiles, organizados segun los productos e indicadores establecidos. La URIE se
constituye en el nucleo operativo para la caracterizaciéon, atencion y acompafiamiento
estudiantil, mientras que los apoyos institucionales y especializados (nutricion, disefio
grafico, gestion socioecondmica y Vicerrectoria Académica) fortalecen la ejecucion de
campanas, jornadas y procesos formativos.

Este esquema garantiza que cada producto tenga responsables definidos y respaldo
interdisciplinario, asegurando el cumplimiento de las metas propuestas en el convenio.
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ANEXO 1. PRIMER INFORME: AVANCE RELACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Nombre Institucién de Educacién Superi ‘ Universidad pedagogica Nacional 1.CONVENIO - CO1.PCCNTR. 8274518

Nombre Departamento/ Mu

S Cundinamarca Bogoté




EDGAR TORRES - MAGISTER EN CIENCIAS FiSICA - BOGOTA, COLOMBIA - edmtorresro@unal.edu.co - (+57) 316 430 2975

EDGAR TORRES CV

» Titulacion: M.Sc. CIENCIAS FiSICA

» Campos: Supervisor de proyectos de investigacion en Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CTel), Coordinador de Area, Docencia.
» Software Matlab, LateX, Suites Microsoft.

» Areas: Gestion de proyectos, Coordinacion y Docencia.

Experiencia

2024/ACTUAL DOCENTE DEPARTAMENTO DE FiSICA UNIVERSIDAD BOSQUE

» Docente de teoria en areas de Fisica
» Docente de laboratorios de Fisica

2019/2025 APOYO A SUPERVISION PROYECTOS DE INVESTIGACION MINCIENCIAS

» Seguimiento a proyectos de investigacion
» Apoyo a convocatorias de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel)

201872024 COORDINADOR AREAS BASICAS SAN MATEO

» Coordinador de docentes en areas de Fisica y Matematicas
» Coordinador de proyecto integrador de la entidad

2014/2024 DOCENTE AREAS BASICAS SAN MATEO

» Docente en areas de Fisica
» Docente en areas de Matematicas

2012/2014 DOCENTE GRUPO FORMARTE

» Docente en areas de Fisica
» Docente en areas de Matematicas

2017/03/30 Graduado como Magister en Ciencias Fisica UNIVERSIDAD

NACIONAL DE
COLOMBIA

» Tesis titulada: "Desarrollo de una Herramienta para Caracterizacion Palinologica por
Medio de Microscopia Holografica Digital"

» Desarrollo experimental y de programacion para el desarrollo del proyecto COLCIEN-
CIAS (Ahora MINCIENCIAS) contrato 344-2011

2011/12/12 Graduado como Fisico UNIVERSIDAD

INDUSTRIAL DE
SANTANDER

» Tesis titulada: "ANALISIS DE LA DENSIDAD DE FIBRA EN LA GUADUA ANGUSTIFOLIA
KUNTH POR PROCESAMIENTOS DE IMAGENES DE ALTA RESOLUCION Y PROFUNDIDAD
DE CAMPO EXTENDIDO"

» Desarrollo experimental y procesamiento digital de imagenes



EDGAR TORRES - MAGISTER EN CIENCIAS FiSICA - BOGOTA, COLOMBIA - edmtorresro@unal.edu.co - (+57) 316 430 2975

2002/12/14 Graduado como Bachiller COLEGIO TECNICO

INDUSTRIAL "JOSE
ELIAS PUYANA'

» Bachiller Técnico Industrial
» Especialidad en Dibujo y Construccion

Produccion académica

2016 Articulo Publicado en OSA Publishing UNIVERSIDAD

NACIONAL DE
COLOMBIA

» Articulo titulado: "'DECOUPLING THICKNESS-REFRACTIVE INDEX FOR PALYNOLOGICAL
CHARACTERIZATION USING THE MICROTOMOGRAPHY TECHNIQUE"
» https.//opg.optica.org/abstract.cfm?URI=-3D-2016-J\X/4A.6

2014 Articulo Publicado en Trans Tech Publications, Switzerland UNIVERSIDAD

NACIONAL DE
COLOMBIA

» Articulo titulado: "ANALYSIS OF THE FIBER DENSITY IN BAMBOO GUADUA ANGUS-
TIFOLIA KUNTH BY EXTENDED FIELD MICROSCOPY AND HIGH RESOLUTION IMAGES
PROCESSING'

» https.//www.scientific.net/KEM.600.10

2014 Articulo Publicado en Trans Tech Publications, Switzerland UNIVERSIDAD

NACIONAL DE
COLOMBIA

» Articulo titulado: "DETERMINATION OF THE DELAMINATION PERCENTAGE OF COM-
PACTED BAMBOO GUADUA USING EXTENDED FIELD DIGITAL IMAGES PROCESSING'
» https:.//www.scientific.net/KEM.600.15

2023/09/13 English Diagnosis Exam ILTO

» TEST RESULTS
» CEFRLEVEL Bl

edmtorresro@unal.edu.co cvlac



Edwin Camilo Saavedra Espitia

Pasaporte: 149724 | Permiso de trabajo: Espafiola | Fecha de nacimiento: 05/04/1984
Lugar de nacimiento: Bogotd, Colombia | Nacionalidad: Colombiana | Namero de teléfono:
(+57) 3108108686 (Movil) | Direccion de correo electrénico: camilosaavedra304@gmail.com

Direccién: Cra 70 no 78 a - 04, 1110, Bogota, Colombia (Domicilio)

EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DE COLOMBIA - ADULTOS, COLOMBIA
ASESOR FILOSOFICO DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA - 02/02/2020 - ACTUAL

Descripcion de funciones y logros:

Disefio e implemento Philosana, una estrategia pedagdgica orientada al fortalecimiento del bienestar emocional,
académico y existencial de estudiantes universitarios desde una perspectiva filoséfica, estética y psicoanalitica.
Coordino espacios de conversacion y reflexiéon que integran conceptos filoséficos con experiencias vitales
estudiantiles, abordando temas como la angustia, el deseo, el sentido, el tiempo y la memoria.

Integro enfoques de la fenomenologia, la psicologia profunda y la ecologia simbdlica para promover la permanencia
académica en contextos de alta vulnerabilidad.

Articulo acciones con el equipo de bienestar institucional y redes de tutores académicos, fortaleciendo el
acompafiamiento integral a estudiantes provenientes de diversas regiones del pais.

Produzco recursos pedagdégicos innovadores (textos, guias, rituales simbdlicos) que amplian el horizonte del
acompafiamiento universitario mas alla del enfoque clinico tradicional.

40 horas semanles.

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS - ADULTOS, COLOMBIA
PROFESOR UNIVERSITARIO DE FILOSOFIA - 05/02/2023 - 10/12/2024

Durante mi vinculacién a la Universidad Distrital, dicté asignaturas clave para la formacion docente como
Epistemologia y pedagogia, Filosofia de la educacién, Estética y pedagogia, y Pedagogia critica e imaginacion. Mi labor
se centré en la docencia a nivel de pregrado, con un enfoque que integraba la filosofia, la psicologia arquetipica y la
pedagogia critica. Impulsé la creacion del semillero “Psicologia arquetipica y pedagogia critica”, espacio de reflexién e
investigacion transdisciplinaria que articulé pensamiento simbdlico y transformacién educativa. Fui reconocido como
mejor docente por los estudiantes en ambos periodos académicos del afio 2023, lo cual valoro como un testimonio del
vinculo pedagodgico construido.

UNIVERSIDAD DEL AREANDINA - JOVENES-ADULTOS, COLOMBIA
PROFESOR UNIVERSITARIO DE FILOSOFIA - 10/06/2016 - 10/12/2023

En Areandina me desempefié como docente e investigador en la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, con
contrato de 40 horas semanales. Mis funciones incluyeron la docencia en asignaturas del area de psicologia, filosofia y
teoria critica, la direccién de trabajos de grado y semilleros, y la coordinacién de proyectos de investigacién. Fui
fundador de los semilleros "Psicoanalisis y cultura" y "Psicologia y ecologia", desde los cuales promovi el pensamiento
interdisciplinar y la produccion académica con estudiantes. En 2021 recibi el Premio Nacional de Investigacion y fui
reconocido como mejor profesor del afio en 2020 y 2021. Ademas, obtuve distincién como lider de la Escuela Politica y
participé en estancias internacionales en docencia e investigacion, consolidando una linea de trabajo que articula
subjetividad, territorio y transformacion cultural.

UNIVERSIDAD UNIMINUTO - JOVENES-ADULTOS, COLOMBIA
PROFESOR UNIVERSITARIO DE SOCIOLOGIA - 15/01/2022 - 15/12/2024

En Uniminuto desarrollé labores docentes y de acompafiamiento académico en programas de formacion profesional
en educacion, filosofia y ciencias sociales. Mi trabajo se orient6 hacia la docencia con enfoque humanista y critico,
apoyando procesos de lectura, escritura, investigacion formativa y reflexion pedagégica en contextos regionales y
urbanos. Participé activamente en la formacién de estudiantes como sujetos transformadores, integrando referentes
de la psicologia cultural, la pedagogia critica y la filosofia contemporanea. Asimismo, promovi espacios de didlogo
interdisciplinar a través de actividades extracurriculares, tutorias académicas y orientacién de procesos de


mailto:camilosaavedra304@gmail.com

investigacion. Esta experiencia fortalecié mi compromiso con una educacion situada, sensible a los territorios, y con
capacidad de incidir éticamente en los desafios sociales actuales.

EDUCACION Y FORMACION

27/07/2022 - ACTUAL Madrid , Espafia
DOCTORANTE EN FILOSOFIA Universidad Complutense de Madrid

Web https://filosofia.ucm.es/ | Nivel en el MEC Nivel 1 EQF-MEC

17/06/2012 - 08/07/2016 Bogpté, Colombia
MAGISTER EN FILOSOFIA Pontificia Universidad Javeriana

Web https://filosofia.javeriana.edu.co/ | Nivel en el MEC Nivel 1 EQF-MEC

10/06/2005 - 10/12/2010 Bogota, Colombia
LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Web https://www.udistrital.edu.co/admisiones/index.php/oferta/programas/licenciatura-en-ciencias-sociales |
Nivel en el MEC Nivel 2 EQF-MEC

COMPETENCIAS DE IDIOMAS

Lengua(s) materna(s): ESPANOL

Otro(s) idioma(s):

< < EXPRESION
COMPRENSION EXPRESION ORAL ESCRITA
Compr.e.nsmn Comprension Produccién oral Interaccion oral
auditiva lectora
INGLES B2 B2 B2 B1 B2

Niveles: A1y A2 (usuario bdsico), B1y B2 (usuario independiente), C1 y C2 (usuario competente)

CAPACIDADES

aplicar estrategias de ensefianza | filosofia | Responsabilidad en el trabajo | elaborar el programa del curso |
ensefiar a partir de la propia experiencia | formular observaciones constructivas | evaluar al alumnado | objetivos
del plan de estudios | corrientes filoséficas | colaborar con el personal de apoyo educativo | trabajar en entornos
de aprendizaje virtual | prestar asistencia en el aprendizaje del alumnado | ciencias politicas | profesor de historia
de Latinoamérica | profesor de ciencias sociales | aplicar conocimientos de ciencias sociales y humanidades |
realizar investigacién psicoldgica | metodologia de la investigacion cientifica | sintetizar publicaciones de
investigacion

CONFERENCIAS Y SEMINARIOS

19/10/2023 - 22/10/2023 Ciudad de México
La educacién, la imaginacion y el destino.

El Consejo de Acreditacion CACECA A.C. y la Agencia Internacional de Calidad Educativa AICE
Otorgan el presente
RECONOCIMIENTO

A
Edwin Camilo Saavedra Espitia

Eduardo Avalos Lira
Presidente del CACECA Yy la AICE

Por su participacion en los dias 19, 20 y 21 de septiembre del 2023 en el Ciclo de
Conferencias Reimaginando la Educacién 2023 con un total de 9 horas.

Enlace https://drive.google.com/file/d/1k5S60RNVQCPzTb__nxCiYcGO_MFaFjKk/view?usp=sharin



https://filosofia.ucm.es/
https://filosofia.javeriana.edu.co/
https://www.udistrital.edu.co/admisiones/index.php/oferta/programas/licenciatura-en-ciencias-sociales
https://drive.google.com/file/d/1k5S6ORnVQCPzTb__nxCiYcG0_MFaFjKk/view?usp=sharing

15/11/2023 - 18/11/2023 XlII Congreso centro americano de Filosofia.
El alma del mundo y ecologia poética

Ponencia Internacional sobre la psicologia y su relacidn en la psicologia en James Hillman.

Enlace https://drive.google.com/file/d/1k5S60RNVQCPzTb__nxCiYcGO_MFaFjKk/view?usp=sharin

Bogota
V Foro Humanismo Digital Inteligencia humanidad

V Foro Humanismo Digital Inteligencia humanidad, Realizado el 20 de octubre de 2023, organizado por la Fundacion
Universitaria del Area Andina y la Embajada de Austria en Colombia

Enlace https://drive.google.com/file/d/1G1JXh2ATImMPWO0sB_DGQc-tRyZ]hMx9op/view?usp=sharing

06/09/2023 - 09/09/2023 Bogota
La educacién, la imaginacién y la red digital.

Ponencia sobre el papel de la imaginacion en la red digital y como esta puede ser manipulada en la era digital.

Enlace https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link

19/10/2022 - 21/10/2022 Quito )
MEMORIA, PATOLOGIA Y POLITICA

Ponencia sobre la relacién entre la psicopatologia y su expresién del dolor de las victimas como ejercicio de la
memoria, la reparacion y la no repeticion.

Enlace https://drive.google.com/drive/folders/1gU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link

16/11/2022 - 18/11/2022 Montevideo
James Hillman: hacia politica estética.

Ponencia acerca de la relacion entre la estética y la politica. La respuesta estética con accién politca.

Enlace https://drive.google.com/drive/folders/1gU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link

15/06/2021 - 16/06/2021 Bogot4
Memoria, imaginacidn, reparacién simbdlica y sentido de lo humano en la era digital

Ponencia sobre la Memoria, imaginacion, reparacion simbdlica y sentido de lo humano en la era digital

Enlace https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link

19/11/2021 - 23/11/2021 Buenos Aires - Argentina
La belleza como respuesta politica

Ponencia sobre la respuesta estética como accién politica.

Enlace https://drive.google.com/drive/folders/1gU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link

25/09/2024 - 29/09/2024 Medellin-Colombia
James Hillman: salud ética, alma y ecologia

Ponencia en relacidn entre el alma, la salud y la ecologia titulada James Hillman: salud ética, alma y ecologia

Enlace https://drive.google.com/drive/folders/1gU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link

26/06/2024 - 28/06/2024 Roma
La sufrimiento, el alma y la ecologia.

Ponencia sobre la relacién entre el sufrimiento personal, el almay la ecologia.

Enlace https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link



https://drive.google.com/file/d/1k5S6ORnVQCPzTb__nxCiYcG0_MFaFjKk/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qU6r72Y79Pn-DV-3WLurmPS9NBavtmRQ?usp=drive_link

PUBLICACIONES

El articulo analiza el tipo de imaginacién que tienen las organizaciones juveniles en la web, con el objetivo de
comprender sus estructuras politicas simbdlicas. Para ello, se realizé una investigacién hermenéutica-fenomenoldgica,
por medio de una cartografia conceptual en las paginas de internet de 417 organizaciones juveniles de las localidades
Usaquén, Chapinero, Santa Fe, San Cristébal, Usme, Tunjuelito, Bosa y Kennedy. Los resultados revelaron que la
Imaginacion Instituida es mayor en todas las localidades estudiadas frente a la Imaginacion Constituyente, lo que
permite concluir que existe una radical forma de administracion del sentido, que reterritorializa los significados
culturales en funcién de las necesidades de planificacién econdmica, factor que incide de manera determinante en la
produccion de las acciones politicas que difunden en internet las organizaciones juveniles.

Vol. 4 NUum. 6 (2023): Derecho, Justicia y Politicas Sociales en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para
Ameérica Latina y el Caribe. e-ISSN 2737-6281 p-ISSN 2737-629X

Autores: Edwin Camilo Saavedra, Ricardo Arrubla | Nombre de la revista: Derecho, justicia, y Politicas sociales | Volumen,
nuimero y paginas: Vol. 4

Enlace https://revistadigital.uce.edu.ec/index.php/criticayderecho/article/view/4289

2023
Imaginacién, memoria de guerra y reparaciéon simbélica

Este articulo cientifico tiene como objetivo analizar la imaginacion en las victimas delconflicto armado, por medio de la
narracién de las experiencias de reparacion simbdlica,para comprender el papel de la memoria social en la
resignificacion del dafio y eldolor. Es una investigacion fenomenoldgica, centrada en recoger la experiencia vividaa
través de entrevistas y cartografia mental. Los resultados permiten identificar unalto inconformismo ante la reparacion
simbdlica, producto del profundo impacto dela guerra en la memoria, hecho que causa un deterioro en la imaginacion
y conducea una crisis de representacion.

Revista Estudios Socio-Juridicos, ISSN-e 2145-4531, ISSN 0124-0579, Vol. 25, N°. 1, 2023

Autores: Arrubla, Ricardo [1]; Cudris Torres, Lorena [1]; Saavedra Espitia, Camilo [1] Nombre de la revista: Revista Estudios
Socio-Juridicos | Volumen, nidmero y paginas: Vol. 25. |

Enlace https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8845209

2023
La biopolitica en Agamben: zoé y bios, un acercamiento a la vida en el homo sacer

La biopolitica es una de las categorias principales del pensamiento contemporaneo. Giorgio Agamben la ubica en el
marco de una excepcion originaria, que ha tenido implicaciones en la administracion de la vida como forma de
dominacion. Esta excepcion comienza por una ruptura fundamental que caracteriza a la politica occidental desde su
inicio en el mundo antiguo. Reflexién: Agamben indica esta ruptura en el pensamiento griego, estos distinguian entre
zoé (la mera vida natural) y bios (una forma de vida particular). Esta ruptura nos permite comprender el interés y las
implicaciones de la biopolitica para gestionar la vida humana. El "origen" de lo politico no es el paso de una naturaleza
originaria ontolégica, mas bien esta gira en torno al uso de la ley en comunidad politica y la anomia que la ley produce:
la excepcion soberana. Conclusiones: Esta distincion de naturaleza tiene efectos en la nuda vida de cada ser humano
que es visto como factor productivo o de exclusién por el privilegio de una politica que ordena por medio del poder la
vida de las personas. Se deja claro cdmo la biopolitica sigue siendo una categoria importante para entender diferentes
dimensiones de la politica contemporanea.

Vol. 18 Num. 1 (2023): Bio-tanato-politica: entre vida y muerte en el presente politico / Seccion Monografica La
biopolitica en Agamben: zoé y bios, un acercamiento a la vida en el Homo Sacer. https://orcid.org/
0000-0003-4749-3677

Autores: Edwin Camilo Saavedra | Nombre de la revista: Tesis psicolégica | Volumen, nimero y paginas: Vol. 18 | Editorial:
Revista los libertadores

Enlace https://revistas.libertadores.edu.co/index.php/TesisPsicologica/article/view/1272/1196

2022
Imaginarios politicos de estudiantes de Instituciones de Educacién Superior, respecto a la
incorporacidn politica de las extintas FARC-EP

El presente articulo es producto del proyecto de investigacion: “Las representaciones sociales de la corrupcién en los
estudiantes de universidades publicas y el desarrollo de las nuevas ciudadanias en el ejercicio democratico.
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Imaginarios politicos de estudiantes de Instituciones de Educacién Superior, respecto a la incorporacién politica de las
extintas FARC-EP” ISSN: 1909-8391 ISSN: 2422-0450 . p. 247 - 263 Vol. 17 NUm. 1 (2022)

Autores: Edwin Camilo Saavedra, Martha Liliana Useche | Nombre de la revista: Tesis psicolégica | Volumen, nimeroy
paginas: Vol. 17 | Editorial: Revista los libertadores

Enlace https://www.redalyc.org/journal/1390/139076698012/139076698012.pdf

2023
La memoria como practica mediatica discursiva frente a la reparacién simbdlica y la ley de victimas

El articulo aborda las diferentes perspectivas de opinién que se difunden en la Web entorno a la memoria, la
reparacion simbdlica de las victimas y frente a la Ley 1448. Tiene por objetivo analizar los nucleos conceptuales y de
significado presentes en los diferentes documentos seleccionados

La memoria como practica mediatica discursiva frente a la reparacion simbolica y la ley de victimas Arrubla Sanchez,
Ricardo ; Saavedra Espitia, Camilo Localizacién: El Agora USB, ISSN-e 2022, pags. 613-631

Autores: Edwin Camilo Saavedra, Ricardo Arrubla | Nombre de la revista: El Agora USB ciencias sociales y humanidades
Volumen, nimero y paginas: Vol. 22 | Editorial: Revista de San Buenaventura

Enlace https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8836256

2024

Reconfiguracién simbdlica y de la imaginacidn arquetipal en la memoria a partir de los sistemas
mundi

El articulo es el resultado de una investigacién hermenéutico-fenomenoldgica, la cual permitié indagar sobre los
efectos del trauma en la capacidad psiquica de las victimas, a partir del analisis arquetipal en la imaginacién de las
victimas por medio del arquetipo del hogar. Con ello se pretende entender la relacidn entre la imaginacién y los
cambios en las estructuras simbdlicas como factor transmutador del dolor de las victimas. La investigacion permitié
identificar una descentracion del eje ego-self de las victimas, que involucra aspectos relativos a la estructura de
significacion profunda en el arquetipo mental de la casa, siendo la imagen posterior al evento traumatico, una
construcciéon de su consciente/ inconsciente reflejo del deterioro de sus emociones frente al dafio ocasionado por la
violencia.

Arrubla Sanchez, R., & Saavedra Espitia, C. Reconfiguracion simbdlica y de la imaginacién arquetipal en la memoria a
partir de los sistemas mundi. Imagonautas, 12(18), 75-92. https://revistas.usc.edu.co/index.php/imagonautas/article/
view/297

Autores: Edwin Camilo Saavedra, Ricardo Arrubla Nombre de la revista: Imaganautos revista de ciencias sociales Volumen,
numero y paginas: Vol. 18

Enlace https://revistas.usc.edu.co/index.php/imagonautas/article/view/297



https://www.redalyc.org/journal/1390/139076698012/139076698012.pdf
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8836256
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8836256
https://revistas.usc.edu.co/index.php/imagonautas/article/view/297
https://revistas.usc.edu.co/index.php/imagonautas/article/view/297
https://revistas.usc.edu.co/index.php/imagonautas/article/view/297

Liliana Manrique

Liliana Rocio Manrique Florian

Licenciada en Psicologia y Pedagogia ® Bogota, Colombia
CC.1018466605-14 abril 1994

Cel 302 328 6569 ¢ E-MAIL lilianarmf@gmail.com

Licenciada en Psicologiay Pedagogia con 6 anos de experiencia laboral en educacion superior,
especializada en procesos de permanencia académica y estudiantil, capacitaciéon en
habilidades socioemocionales, capacitacion docente y gestion de entornos virtuales. He
liderado estrategias innovadoras de acompanamiento estudiantil, integrando herramientas
digitales, plataformas LMS (Moodle, Canvas) y recursos interactivos para fortalecer la
experiencia educativa. Tengo dominio en herramientas de digitales para formar y asesorar a
docentes y estudiantes en el uso pedagdgico de las TIC.

Mi trayectoria profesional combina la pedagogia digital, el analisis de datos y la empatia
educativa para generar ambientes de aprendizaje efectivos, inclusivos y sostenibles. Cuento
con habilidades en disefio de planes de apoyo psicopedagégico individualizados, manejo
intermedio de Excely un fuerte compromiso con la transformacién educativa desde lo humano
y lo tecnolégico. Me caracterizo por mi proactividad, liderazgo colaborativo y capacidad para
adaptarme a contextos virtuales y presenciales con resultados visibles.

Magister en gerencia de Instituciones Educativas.
Corporacién Universitaria UNIMINUTO, Bogota, Colombia
2024-Aplazada.

Licenciada en Psicologiay Pedagogia.
Universidad Pedagdgica Nacional, Bogota, Colombia
Graduado en 2017

Técnica Laboral en Administracion.
Fundacion Universitaria Luis Amigé, Bogota, Colombia
Graduado en 2010

Bachiller Académico.

Colegio Republica Dominicana IED, Bogota, Colombia
Graduado en 2011
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Universidad Sergio Arboleda.
Docente de Jévenes ala U
Marzo 2023 - agosto 2023

>

Y VY

Dictar los médulos de habilidades socioemocionales, de acuerdo con el
cronograma asignado por la coordinacion académica.

Brindar asesoria a los estudiantes en cuanto resolucion de dudas,
acompanamiento a retos dentro de los horarios de clase por grupo.
Diligenciar la asistencia y entregarla al dia siguiente de cada sesion.
Cargar las grabaciones como maximo al dia siguiente de la sesion.
Entregar oportunamente el seguimiento a su grupo en cuanto a
identificacion de alertas tempranas, tanto en rendimiento como asistencia
por medio de un informe el cual debera ser entregado a la coordinadora
académicay lider de seguimiento.

Asistir a las reuniones de seguimiento.

Notificar por escrito con minimo dos dias de anticipacién la cancelacion
de una o todas las sesiones.

Todas las demas actividades que sean sefaladas por la institucién, o por
el Comité Ejecutivo del Proyecto.

Atender a las directrices, recomendaciones y solicitudes que efectue la
institucion con relacion al Proyecto.

Corporacion universitaria Minuto de Dios
Consejero de acompanamiento y permanencia estudiantil
Septiembre 2021 - Actualmente

>

VYV VYV

Brindar acompanamiento a los estudiantes en todos los aspectos de
orden académico, que favorezcan un éptimo proceso de ensefianza-
aprendizaje en espacios virtuales.

Capacitacion de estudiantes en plataformas digitales de formacidn virtual
(Moodle, Canvas, Banner).

Atender alertas de desercion.

Generar estrategias para la permanencia estudiantil

Realizar acompafamiento a los estudiantes que soliciten procesos
académicos y administrativos.

Seguimientos semanales con informes.

Planificacién y ejecucion de espacios pedagdgicos.

Liliana Manrique eBogota, Colombia ¢ CC 1018466605



Universidad Manuela Beltran.
Profesional en Apoyo y Seguimiento Académico Unidad Virtual y Presencial
Abril 2019 -septiembre 2021

» Brindar apoyo psicopedagédgico a los estudiantes y docentes en todos los
aspectos de orden académico, que favorezcan un 6ptimo proceso de
ensefianza-aprendizaje en espacios virtuales y presenciales.

» Ensefar mdédulos de Catedra Manuela Beltran de acuerdo con el plan
educativo de la institucion y con el cronograma asignado por la academia.

> Liderar el proceso de Reconocimiento Docentes vinculados a la unidad
virtual apoyandose en areas de calidad Institucional.

» Promover estrategias de favorezcan la permanencia estudiantil.

> Realizar atencion e intervencién y seguimiento a estudiantes que
presenten pérdida académica significativa.

» Construiry desarrollar talleres que favorezcan el proceso académico de
los estudiantes.

» Desarrollar acompanamiento a los estudiantes y docentes que soliciten
procesos académicos y administrativos.

» Manejoy orientacién de plataformas de formacién virtual estudiantes y
docentes.

» Manejo de personal o grupo de trabajo.

Universidad Pedagégica Nacional
Docente Mediadora.
Enero 2019 - abril 2019

>

Desarrollar el proceso de implementacion de lineamientos pedagdgicos, para la
prestacion del servicio como mediador, asi como de los instrumentos de
investigacion que designe el equipo pedagogico UPN.

Llevar unregistro de los estudiantes con discapacidad atendidos y entregar la
base de datos establecida por la DIIP en medio fisico y magnético, al supervisor
del contrato, de acuerdo con las especificaciones que LA SED disponga para la
entrega de la informacién

Planear la accion de mediacidon pedagégica a partir de lo definido en el Plan
Individual de Ajustes Razonables (PIAR), en relacién con el plan de estudios
presentado por el maestro titular del curso o la asignatura y participar
activamente en las reuniones institucionales de equipo interdisciplinar

Realizar procesos de flexibilizacién o diversificacién curricular, que involucren el
disefio de ambientes educativos inclusivos

Ejecutar valoraciones educativas y pedagégicas, enfocadas al analisis del
contexto, estrategias del maestro en el aula, deteccion de barreras y facilitadores
de participacion y aprendizaje del estudiante.

Liliana Manrique eBogota, Colombia ¢ CC 1018466605



» Llevar a caboinformes de desempefio por cada estudiante de acuerdo con las
dimensiones de desarrollo y areas de conocimiento, estrategias didacticas
implementadas por el maestro.

Corpoalegria IPS
Psicopedagoga
Mayo 2018- enero 2019

» Atenciony acompafiamiento psicopedagdgico a niflos que presenta
alguna dificultad o trastorno.

» Flexibilizacién curricular correspondiente a su grado académico del
estudiante.

» Orientacion a padres de familia, a nivel de pautas de crianzay manejo
conductual.

» Seguimiento mensual a cada uno de los nifios, nifias y adolescentes
asignados.

CEPAP.
Psicopedagoga
Septiembre 2018 - junio 2019

Realizar valoraciones e informes de diagndsticos.

Atencién psicopedagdgica personalizada.

Orientacidén en pautas de crianza, asesoria a padres y estudiantes.
Seguimiento en el proceso de aprendizaje de los nifios asignados

YV VVYVYV

Jardin Infantil Sabia Diversion.
Docente titular prejardin
Febrero 2018 - mayo 2018

» Desarrollar el proceso de ensefianza en nifios de 3 a 4 afios, segun
los componentes indicados por la secretaria de Integracion Social

» Atencién basica de higiene a los nifios vinculados al jardin.

» Construiry ejecutar el componente administrativo del jardin
Nutricién y salubridad.

» COrientacién a padres de familia, a nivel de pautas de crianza.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Outsourcing. Agente general
Junio 2016 -diciembre 2017

» Atenciony recepcion de denuncias referentes a casos relacionados con
vulnerabilidad en nifios, nifias y adolescentes (NNA).

Liliana Manrique eBogota, Colombia ¢ CC 1018466605



» Orientacion telefénica NNA que solicitando algun tipo de asesoramiento educativo,
social, cultural entre otros.

» Registro de los tramites atendidos en el sistema misional de Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar.

> Excellntermedio y Desarrollo De Capacidades analiticas
2025

» Curso de Divulgacion Educativa en YouTube
2025

> Curso de Excel Intermedio para Analistas con Tableros y Formulas
2025

» Curso de Excel Basico: Tablas y Formulas para la Gestion de Datos
2025

» Curso de Estrategias para Aprender en Linea Efectivamente
2024

Liderazgo pedagdgico y trabajo colaborativo

Comunicacioén asertiva con estudiantes, docentes y equipos administrativos
Capacidad de adaptacidn al cambio y transformacion digital educativa
Enfoque proactivo, creativo y orientado a resultados

Compromiso con la mejora continuay la innovacién educativa

YVVVVY

e Paquete office (intermedio- avanzado)
e CanvasY Moodle
e Herramientas Digitales

Liliana Manrique eBogota, Colombia ¢ CC 1018466605



LUISA FERNANDA NINO

PSICOLOGA CLINICA Y EDUCATIVA

Bogotéa, Colombia

3143022528 luisa_n@hotmail.com

PERFIL

Psic6loga con méster en psicologia clinica y de la salud, y psicoterapia cognitivo conductual con
experiencia de mas de 8 afios en IES en procesos de permanencia y graduacién oportuna a través
de atencion de casos clinicos y educativos, evaluacién y diagnéstico, activacion de rutas, procesos
de inclusiéon social, planeacion y ejecucion de talleres de desarrollo de habilidades
socioemocionales con enfoque en terapias de tercera generacion.

FORMACION
ACADEMICA —

Master en psicologia

clinica y de la salud.
Instituto Superior de Estudios
Psicolégicos. ISEP

Espafna

2017

Master en Psicoterapia

cognitivo-conductual.
Instituto Superior de Estudios
Psicolégicos. ISEP

Espafa

2017

Psicologia
Universidad el Bosque
Colombia

2016

EXPERIENCIA LABORAL

Marzo 2025 — Actualmente
Profesional Especializado en Promocion Estudiantil

Universidad Santo Tomas
PBX: 6015878797

Funciones:
* Acompafiamiento individual
* Intervencién grupal
= Estrategias de prevencion de alertas tempranas
= Acciones de promocién estudiantil
= Manejo de sistemas académicos SAC

= Programas de acompafiamiento a personas en
condicién de discapacidad

* Fortalecimiento de procesos de inclusion
* Estrategias de permanencias y graduacién oportuna
= Creacion de informes y estadisticos

Marzo 2024 — Dic 2024
Psicologa profesional

Universidad Pedagdgica Nacional
PBX: 6015941894

Funciones:
= Atencién psicosocial individual
= Intervencion psicoldgica grupal
= Atencién en crisis de salud mental y emocional
= Campafias de PyP
* Estrategias de fomento del bienestar
= Creacién de informes y estadisticos
= Creacion de rutas y protocolos de atencion



HABILIDADES —

Liderazgo de proyectos
Manejo de grupos
Habilidades terapéuticas
Manejo de atencion en crisis
Manejo de bases de datos

Trabajo en equipo

ASPECTOS GENERALES

Inglés intermedio
Inscrita al ReTHUS

LinkedIn

Agosto 2017 — Marzo 2024
Profesional de permanencia estudiantil

Fundacién Universitaria Empresarial de la Camara de
Comercio de Bogota (Uniempresarial).
PBX: 3808000

Funciones:

= Liderazgo de proyecto de permanencia estudiantil y
graduacién oportuna

= Estrategias de prevencion y manejo de sistema de
alertas tempranas

= Acciones promocion estudiantil

= Coordinacion de programas sociales en comunidad
vulnerable

= Procesos de acompafiamiento psicolégico individual
y grupal

= Desarrollo y ejecucion de talleres de desarrollo de
habilidades blandas.

=  Prevencion y promocion de la salud fisica y mental

= Estrategias de fomento del bienestar

» Creacion de informes y estadisticos

FORMACION

COMPLEMENTARIA

Curso en Salud mental y atencion psicosocial
Universidad de los Andes (2025)

Diplomado en terapias de tercera generacion
CIL Latinoamérica ORG (2022)

Diplomado promotores y promotoras de salud mental
en el contexto de la educacién superior.
Ministerio de Educacion Nacional (2021)

A Life of Happiness and Fulfillment
Indian School of Business (2020)

Diplomado en Gestién de Proyecto con Metodologia
PMI, Enfoque Agil de Proyectos Scrum y Marco Logico
Fundacion Universitaria Empresarial de la Camara de
Comercio de Bogota-Uniempresarial (2020)

REFERENCIAS



http://www.linkedin.com/in/luisaninoch

A solicitud



MARIANA GOMEZ ZAPATA
CC 1.053.789.462 de M anizales
+57 311 2163717|marianagomezzapata@gmail.comjwww.linkedin.com/in/marianagz19
Bogoté, Colombia
Perfil Profesional

Profesional y especialista con mas de 12 afios de experiencia liderando equipos de trabagjo en
proyectos con enfoques diferenciales en e ambito educativo, discapacidad y diversidad étnica.
Experiencia en coordinacién de linea estratégica en €l area de Bienestar Universitario en una
institucién de Educacion Superior, con trayectoria en gestion estratégica, tactica y operativa. He
administrado presupuestos, establecido metas y realizado seguimiento a indicadores claves. Cuento
con habilidades para optimizar recursos, gestionar equipos multidisciplinarios y aportar valor en
contextos organizacional es dinamicos.

Gestora de Culturay Deporte
Corporacion Universitaria | beroamericana | 2024 - 2025

Funciones:

e Liderar equipos de trabao orientados a cumplimiento de metas e indicadores, alineando
objetivos personales, profesionales e ingtitucionales.

o Disefiar, administrar y desarrollar estrategias para la implementacién de proyectos en arte,
culturay deporte.

o Coordinar y hacer seguimiento a las actividades programadas en €l marco de cada proyecto,
garantizando su calidad y pertinencia.

e Gestionar y gecutar el componente presupuestal de la linea de arte, cultura y deporte,
optimizando |os recursos disponibles.

e Reportar informacion al Sistema de Permanencia Universitaria (adviser) y redizar
seguimiento a moédulo de aertas tempranas para la identificacion y acompafiamiento
oportuno de estudiantes en riesgo.

e Presentar informes de resultados, avances y cumplimiento de indicadores a instancias
gerencialesy directivas.

Logros:

e Megorélos procesos de gestion documental y operativadel equipo, logrando mayor eficiencia
y trazabilidad en la g ecucién de actividades.

e Logré dinear los procesos operativos del equipo de trabajo con los objetivos estratégicos
institucionales, fortaleciendo |a gestion por resultados.

Profesional de Bienestar Universitario
Corporacién Universitaria | beroamericana | 2023 — 2024

Funciones:

o Diseflar y gecutar planes de formacion integral centrados en el desarrollo de competencias
humanasy sociaes.

e Formular e implementar estrategias de intervencion psicosocial en modalidades individua y
grupal, con enfoque diferencia e interseccional.



o Desarrollar programas de prevencion en salud mental y promocién de estilos de vida
saludables, incluyendo atencion en crisisy primeros auxilios psicol bgicos.

e Generar experiencias de acompariamiento desde un enfoque de bienestar integral, articuladas
con | os procesos académicos

e Reportar informacion a Sistema de Permanencia Universitaria (advser) y redizar
seguimiento a maodulo de aertas tempranas para la identificacion y acompafiamiento
oportuno de estudiantes en riesgo.

Logros:

e Innové en e disefio metodol 6gico de experiencias de bienestar, 10 que permitié un aumento
significativo en los nivel es de participacion estudiantil.

e Estableci dianzas interingtitucionales exitosas, optimizando recursos humanos vy
€conomicos.

e Fortaeci los programas de formacion complementaria, logrando mayor retencién vy
satisfaccion de los participantes.

Profesional Psicosocial
Asociacion Mundos Hermanos ONG | 2022

Funciones:

o Facilitar procesos grupales con nifiez y adolescencia mediante metodologias vivenciaes y
participativas.

e Articular accionesdeintegracion social y comunitariaen coordinaci én con entidades publicas
y privadas a nivel territorial.

e Promover alianzas estratégicas para eventos de promocion y prevencion de violencias en €
entorno familiar.

Logros:

e Contribui ala mejora de la convivencia escolar mediante procesos grupales que redujeron
situaciones conflictivas.

e Alcancé losindicadores de coberturay permanenciadel proyecto, minimizando €l riesgo de
desercidn de | os participantes.

Asesora M etodol6gica
Asociacion Mundos Hermanos ONG | 2022

Funciones:

e Redlizar concertaciones con autoridades indigenas y afrocolombianas para € disefio e
implementacién del proyecto, considerando sus dinamicas culturales.

o Diseflar y sociaizar planes metodol6gicos adaptados a los contextos locales y diversidad
étnica.

e Estructurar € plan de asistencia técnicay gestionar el conocimiento del equipo profesional,
liderando acciones de seguimiento y monitoreo.

Logros:



Disefié un plan metodol 6gico contextualizado que respondio efectivamente alas necesidades
culturd es de las comunidades participantes.

La implementacion del plan de asistencia técnica promovio el intercambio intercultura y
fortalecio las capacidades del equipo facilitador.

Experiencia Adicional Relevante

Asesora Psicosocial, Corporacion Lengugje Ciudadano | 2021 — 2022
Asesora Psicosocial, Asociacion Mundos Hermanos ONG | 2019 — 2020
Coor dinadora Técnica, Corporacién Alberto Arango Restrepo | 2017 — 2019
Asesora Psicosocial, Asociacion Mundos Hermanos ONG | 2016

Profesional Psicosocial, Corporacion Educativa Combos | 2015 — 2016

Formacién Académica

Especializacion en Gerencia de Servicios Sociales
Fundacion Universitaria Claretiana | 2021
Especializacion en Gestién de Procesos Psicosociales
Fundacion Universitaria Claretiana | 2021
Especializacion en I ntervenciones Psicosociales
Fundacion Universitaria Luis Amigo | 2014

Trabajo Social

Universidad de Caldas | 2012

Formacion Complementaria

Certificacion: Actualizacion en gestion de instituciones de educacion superior [2025
Diplomado en Desarrollo Humano | 2023

Diplomado en Competencias Ciudadanas | 2023

Diplomado en Inclusiéony Diversidad | 2023

Habilidades Tecnol 6gicas

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)
Herramientas Google (Drive, Forms, Meet)

Plataf ormas de colaboracién: Zoom, Microsoft Teams
Manejo de archivos PDF

Competencias Personalesy Profesionales

Liderazgo y gestion de equipos
Trabajo colaborativo
Comunicacion asertiva
Resolucion de problemas
Empatiay orientacion a servicio
Proactividad y autonomia



ANA MARIA SALAZAR
RODRIGUEZ

Formacion Académica

Universidad Pedagdgica Nacional - UPN
Especializacion en Pedagogia
Agosto 2023 a Julio 2024

Corporacion Universitaria Minuto de Dios-
UNIMINUTO
Magister en Paz Desarrollo y Ciudadania

Febrero 2020 a Noviembre 2022
Datos personales

Corporacion Universitaria Minuto de Dios-

. @14 430-3021 UNIMINUTO
Trabajadora Social
B salazaranamaria73@gmail.com Febrero 2015 a Septiembre 2019

9 Bogota - Colombia

Formacion complementaria
Perfil profesional Esécslflpa Superior de Administracion Publica

. : . . Diplomado en Politicas Publicas - 2023
Profesional con experiencia en Trabajo

Social y asistencia administrativa en el Escuela Superior de
sector comunitario y publico en la Publica - ESAP
gestion, planeacion, ejecucion y
evaluacion de proyectos de
intervencion con comunidades CARE Colombia, Profamilia v la
vulnerables, desarrollo de programas Universidad de los Andes
educativos e investigativos para Paquete Inicial Minimo De Servicios (PIMS)

contribuir al bienestar de las Para La Salud Sexual Y Reproductiva En
comunidades y las organizaciones. Situaciones De Crisis Humanitaria. - 2023

Habilidades Produccion Académica

Comunicacidn asertiva Investigacion pregrado - 2019
Resolucion de conflictos

Administraciéon

Diplomado en SECOP Il y Tienda virtual - 2023

“Sistematizacidn de experiencias “impactos de la
Trabajo en equipo corresponsabilidad en el desarrollo integral de
Gestion del tiempo estudiantes de primaria de un colegio publico de
Creatividad Bogota”.

Liderazgo Co investigacion de posgrado - 2022

Adaptacion al cambio “Transformaciones subjetivas socialmente

Escucha activa significativas en perspectivas de transformacion
Aprendizaje continuo cultural y desde la maestria en paz, desarrollo y

Manejo paquete office ciudadania”




Experiencia profesional

Empresa: Universidad Pedagdgica Nacional

Cargo: Trabajadora social - Subdireccidon de Bienestar Universitario

Fechas: Febrero 2022 a Diciembre 2024

Funciones: Apoyar en la organizacion de jornadas de bienvenida de estudiantes vy
administrativos, liderar la linea de preparacion para el mundo laboral, realizar el
acompafamiento psicosocial a los y las estudiantes, liderar la linea de familias, disefio y
estructura de informes de los convenios Jovenes en Accién, SED 2942, Jévenes a la U/E
y UAESP, manejo de apoyos socioecondmicos para la permanencia y graduacion y
disefo y estructuracion de la caracterizacion estudiantil ademas de capacitacion de UTC
basico

Empresa: Universidad Pedagdgica Nacional

Cargo: Asistente administrativa - Subdireccidon de Asesorias y Extension

Fechas: Marzo 2020 a Diciembre 2021

Funciones: Manejo de agenda, asistir y realizar actas de reunién, tramites de gestiéon
documental, realizar tramites administrativos, recibir, radicar, tramitar, finalizar y dar
seguimiento en el aplicativo (ORFEO) a la correspondencia interna y externa tanto
enviada como recibida.

Empresa: Corporacion de Trabajo Comunitario Inti-Tekoa

Cargo: Trabajadora Social

Fechas: Marzo 2019 a Diciembre 2022

Funciones: Coordinacion de la linea de enfoque de género, intervencidon con poblaciéon
victima de VBG, realizar proyectos para la prevencion de VBG, formulacion y
coordinacion de proyectos sociales, educativos y comunitario ademas de apoyo en la
estructuracion de contenidos del diplomado de la escuela de paz “Memorias en Re

existencia.”
Participacion en ponencias

¢ Jer encuentro de investigadores de posgrado UNIMINUTO - 2021 "La paz se pinta de
colores de diversidad como las montafnas de Cuidad Bolivar".

¢ || seminario internacional: debates contemporaneos sobre la cuestion social - 2021 Inti
Tekoa: Trabajo social, construccion de paz y feminismo comunitario haciendo camino

al andar.

Referencias laborales
Jeniffer Nathaly Reyes Jessica Rodriguez Cano Fernando Cardona Sanchéz
Psicdloga Trabajadora Social Politélogo

(. 3102610731 (. 3197088313 (. 3196075057



JENIFFER REYES . .0 0m

Jnreyesrr@gmail.com

www.linkedin.com/in/jenifferreyesMg

Educacion Superior/ SIGC/ Bienestar / Proyectos SED

PERFIL

Soy especialista en Psicologia clinica y Magister en psicologia del Consumidor con experiencia de 13 afios en
campos de Bienestar Universitario, atencidn de casos individual, seguimiento en programas de permanencia
estudiantil, disefio e implementacién de programas de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad,
e investigacidén en aspectos psicosociales de la comunidad universitaria.

_EXPERIENCIA PROFESIONAL

CONTRATISTA VICERRECTORIA ACADEMICA

| 12 marzo 2025- Actualmente

Universidad Pedagdgica Nacional| Bogota

Articular los procesos y procedimientos que aborden la gestion de la desercidn a nivel institucional, para
presentar a la Vicerrectoria Académica analisis técnicos, alertas y sugerencias de procesos y procedimientos que
orienten la toma de decisiones en pro de su reduccion.

Aportar insumos técnicos para el disefio de indicadores e instrumentos de captura de informacion relativos a la
medicién de factores de permanencia y de desercion académica en articulacion con el Grupo Interno de
Aseguramiento de la Calidad

Liderar el proceso de caracterizacion estudiantil académica para el disefio de estrategias de mitigacion de la
desercion en articulacion con la Subdireccion de Admisiones y Registro, la Subdireccion de Bienestar
Universitario y el equipo técnico de implementacion del Sistema Class orientado a la implementacién de su
version piloto.

Formular la estrategia colegiada y participativa de creacion del Sistema de Permanencia Institucional en
articulacién con el CADEP, la subdireccidon de bienestar universitario y las dreas emergentes.

Liderar la cualificacion, seguimiento y monitoreo de la estrategia de Asesores de Cohorte o Consejeros
Estudiantiles, conducente al fortalecimiento del proceso de acompafiamiento estudiantil.

Logros

Ganar la convocatoria “Estrategias para promover la permanencia en la educacién superior”, que trajo la
implementacion de un Sistema de Alertas Tempranas y un equipo interdisciplinario para ejecutar acciones en
pro de la retencion estudiantil.

Articulacién y consolidacion del ecosistema de apoyos para la permanencia.

Elaboracién de la politica institucional de gestion para la permanencia.


mailto:Jnreyesrr@gmail.com
http://www.linkedin.com/in/jenifferreyesMg

COORDINADORA GRUPO DE ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO ESTUDIANTIL GOAE
| 3 marzo 2024-13 de diciembre 2024

Universidad Pedagdgica Nacional| Bogota

Liderar el equipo de trabajo en atencion psicosocial

Liderar el disefio y la implementacion de acciones encaminadas a fortalecer la salud mental de la comunidad
universitaria.

Liderar la construccion y la implementacion de la caracterizacion estudiantil y la implementaciéon de un
sistema de alertas tempranas.

Establecer e implementar rutas internas y externas de atencién integral a situaciones de riesgo
psicosocial de los estudiantes que garanticen la atencién y acompafamiento.

Logros
Disefio y socializacion de rutas de prevencion de suicidio y crisis emocional.

Disefio e implementacion de portafolio y estrategia de abordaje en aula para trabajar de manera articulada
con facultades.

Mejoramiento en la sistematizacién de informacion de atencion psicosocial.

Incremento del indice de cobertura del area en un 40%.

GESTORA DE PROMOCION Y PREVENCION | 27 enero 2023-27 mayo 2023

Corporacién Universitaria IBEROAMERICANA| Bogota

Gestionar los proyectos de salud mental, sexualidad responsable y salud fisica
Coordinar la ejecucion del proceso de acompafiamientos psicosocial

Gestion de alertas tempranas para disminuir riesgo de desercion.

Logros
Alcance de la meta del area en los 2 primeros meses del ano.

Consolidacion de proyectos y programacion anual.

COORDINADORA ACADEMICA RETO A LA U | 14 enero- 31 de julio 2022
Universidad Sergio Arboleda | Bogota

Garantizar la vinculacién de los estudiantes reportados por la SED, cumpliendo la documentacion requerida y
el reporte en las plataformas asignadas por la SED y la IES.

Generar seguimiento detallado a todos los estudiantes matriculados con el fin de garantizar su vinculacion,
permanencia y finalizacion del programa.

Disefio e implementacion de plan de Bienestar y permanencia.

Logros

Incremento en la cobertura de los beneficiarios en talleres de permanencia estudiantil, bienestar
Universitario y emprendimiento a comparacion de Reto version 1y 2.

fndice de retencidn estudiantil del 75%



COORDINADORA PROYECTO FULLSEDPRAES- JOVENES A LA U | 24 febrero 2021- 27 diciembre 2021
Fundacidén Universitaria los Libertadores | Bogotd

Garantizar la vinculacion de los estudiantes reportados por la SED, cumpliendo la documentacion requerida en
el proyecto.

Informar de todas las novedades presentadas en el proyecto tanto a la SED como a la FULL para el cierre de
las inscripciones.

Generar seguimiento detallado a todos los estudiantes matriculados con el fin de garantizar su vinculacién,
permanencia y finalizacion del programa.

Realizar todos los informes y comunicaciones requeridas para el avance y cierre del proceso
Controlar cada uno de los desembolsos con los respectivos informes.

Generar articulacion y seguimiento a todo el plan de formacion, acompafiamiento y valor social.

Logros

Incremento en la cobertura de los beneficiarios en talleres de permanencia estudiantil, bienestar
Universitario y emprendimiento.

COORDINADORA DE SALUD | 8 abril 2019-30 noviembre 2020
Universidad del Bosque | Bogota

Disefiar, programar y asegurar asistencia de participantes a las jornadas de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad (eventos masivos, taller en aula y asesorias personalizadas).

Liderar los profesionales que componen el equipo de salud (médicos, deportélogos, nutricionista y psicologos).
Creacion de propuesta de atencion virtual, evaluacion y seguimiento a los diferentes servicios.

Liderar y supervisar los proyectos existentes en el area (programa Oruga, Caracterizacion de habitos,
intereses, gustos, expectativas frente a Bienestar Universitario y evaluacion de clima laboral).

Logros

Incremento en la cobertura de la comunidad universitaria en la semana de la salud que se realizaba durante 2
semanas, se unifico a una y se logré el aumento de participacion en un 85%.

Posicionamiento del area en época de confinamiento obligatorio a través de estrategias disefiadas de
promocion de la salud y prevencién de la enfermedad logrando aproximadamente 5600 participaciones.

Investigacion cualitativa “Expectativas y Valor Percibido en el Consumo de Servicios de Bienestar
Universitario” (tesis de maestria).

COORDINADORA DE SALUD | 13 octubre 2015-3 abril 2019
Fundacidén Universitaria Los Libertadores| Bogota

Realizar seguimiento a la consulta virtual y presencial en medicina, servicio espiritual y psicologia.
Actualizar y realizar seguimiento a la OVA de Yoga.
Realizar proceso de seleccion a estudiantes de movilidad internacional.

Disefiar, programar y asegurar participacion de la comunidad universitaria en las jornadas de promocion de la
salud y prevencion de la enfermedad.

Elaboracion de informes, reporte de SNIES y estadisticas.

Participacién en el comité de Desarrollo humano y salud de ASCUN.



Logros

Realizacién de investigaciones con practicantes de psicologia.

Incremento en la cobertura de la comunidad universitaria en la participacién de actividades de promocién de
la salud y prevencion de la enfermedad.

Posicionamiento de la OVA de yoga.

COORDINADORA BIENESTAR UNIVERSITARIO | 1 febrero 2008- 10 octubre 2015

Universidad de Cundinamarca | Extensidon Soacha
Planeacion anual de actividades y presupuesto.

Estudio socioecondmico, cumplimiento y seguimiento de los programas de permanencia para disminuir los
niveles de desercion universitaria, exoneraciones y Restaurante Universitario.

Disefio e implementacion de talleres en técnicas y habitos de estudio, proyecto de vida, sexualidad
responsable, trabajo en equipo entre otros sugeridos por los docentes.

Induccion a estudiantes de primer semestre y universidad de padres de familia.

Logros:

Posicionamiento del area de Bienestar Universitario en la extension.
Incremento en los indicadores de cobertura de todas las actividades programadas.

Consolidacion del equipo de trabajo de estudiantes exonerados.

EDUCACION

Magister en Psicologia del consumidor | junio 2021
Fundacion Universitaria Konrad Lorenz — Bogotd, Colombia

Especialista en Psicologia del consumidor | octubre 2019
Fundacion Universitaria Konrad Lorenz — Bogotd, Colombia

Especialista en Psicologia Clinica | septiembre 2010
Universidad Catdlica de Colombia — Bogota, Colombia

Profesional en psicologia | diciembre 2007
Fundacion Universitaria Konrad Lorenz — Bogotd, Colombia

COMPETENCIAS
BLANDAS Proactividad, trabajo en equipo, liderazgo, comunicacion asertiva.
DURAS e . . i ) .
Analisis e interpretacion de datos, orientacion a resultados, gestion del cambio.
IT

Ofimatica: Word, Excel, power point, project SPSS, NVivo

Idiomas

Ingles B1



NATALIA KATHERINE GARCiA RAMIREZ

CC: 1.020.770.099

PERFIL PROFESIONAL

Licenciada en Quimica y Mg. en Ciencias de la
Educacion, profesora investigadora en la linea
CTSA, acerca de las posibilidades del trabajo con
Cuestiones Sociocientificas (CSC) en el disefio de
unidades didacticas y secuencias de ensefianza, que
permitan la articulacion del conocimiento
cientifico y la formacidon de sujetos criticos, con
conciencia ambiental y agentes de cambio.
Actualmente trabaja en asuntos relacionados
permanencia y acompainamiento estudiantil.

EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
Profesional Especializada — acompafiamiento
académico

Vicerrectoria Académico

Teléfono: 601 5941894 ext 124
2019-actualidad

INSTITUCION EDUCATIVA COMPARTIR SUBA
Profesora de Quimica

Lider del proyecto PRAE.

Teléfono: (1) 6971161

Febrero 2017 — diciembre de 2018

COLEGIO DEL ROSARIO CAMPESTRE
Profesora de Ciencias Naturales y Quimica
Teléfono: (1) 679 8080

Julio 2015 — diciembre 2016.

EDUCACION

UNIVERSIDAD REGIONAL DEL NOROESTE DEL
ESTADO DE RIO GRANDE DEL SUR UNJUi (BRASIL)
Magister en Ciencias de la Educacion

2017

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
Licenciada en Quimica
2014

Bogota, Colombia
+57 318 718 1969
nkgr.92@gmail.com

nkgr@hotmail.com

nkgarciar@pedagogica.edu.co

HABILIDADES

Gestion de proyectos,
planificacion, ejecucion,
supervision, optimizacién de
recursos.

Comunicacion asertiva,
Negociacion, Motivacion,
Liderazgo, Toma de
Decisiones.

CERTIFICACIONES

Diplomado: Paz a la accion
Escuela Superior de
Administraciéon Publica —
ESAP

Ciudad: Bogota, Colombia
Noviembre 2016

IDIOMAS

Espariol — Nativo
Portugués — Intermedio
Inglés — basico


mailto:nkgr@hotmail.com

SANDRA MILENA PEREZ PATINO

Soy un profesional con amplia experiencia en administracion y ejecucion de proyectos educativos, asi como en contratacion
estatal y andlisis de datos. Mi carrera se ha centrado en trabajar con comunidades de alto riesgo y vulnerabilidad, donde he
liderado exitosamente la atencion a la ciudadania, crucial para el disefio e implementacién de intervenciones efectivas.

DATOS PERSONALES

+57(312) 513-0395
>4, safopearl@gmail.com
Calle 4 #1- 100 Este

Madrid, Cundinamarca

@@

HABILIDADES

EXCEL
0000000000

INGLES
0000000000

ESTUDIOS FORMALES

2079 e UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Licenciatura en Lengua Castellana y Literatura
(2019)
Profesional

2011 e UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades:
Inglés - Espaiiol
(VIll semestre, 20171)
Profesional

2004 e UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCIS(OJOSE’ DE CALDAS
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis
en Inglés
(Il semestre, 2004)

ESTUDIOS NO FORMALES

2024 e POLITECNICO DE COLOMBIA

Diplomado
Gestion Educativa /210 horas
Febrero 17 - marzo 22 de 2024

2076  © UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL / SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO

Diplomado

Didlogo social como estrategia pedagdgica para revitalizar las relaciones de
géneros y la construccién de ciudadania en la escuela desde perspectivas de
diversidad y mediciones interculturales / 210 horas

julio de 2015 - marzo de 2016

EXPERIENCIA LABORAL

® 2025  SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Cargo: Prestar servicios profesionales a la direccion de cobertura en el apoyo a la
verificacion, sequimiento y acompafiamiento de los contratos para la
administracion del servicio educativo en relacion con gestion documental,
sistematizacion de informacion y procesos pedagéagicos.

Tiempo laborado: 23 de enero de 2025 al 31 de agosto de 2026

® 2025  UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
Vicerrectoria Académica

2024 Cargo: Prestar servicios profesionales para apoyar el sistema institucional de
permanencia en el contexto de la regionalizacin las actividades generales de
a Universidad Pedagdgica Nacional, mediante la sistematizacion, articulacion,
organizacion y sequimiento de la informacién relacionada con los servicios de
apoyo académico del Sistema Institucional de Gestion de la Permanencia
incluido el apoyo a los(as) asesores de cohorte con el propdsito de fortalecer
|os procesos de ampliacion de cobertura, permanencia y graduacién oportuna
en los territorios y las demds instalaciones de la Universidad.
Tiempo laborado: 3 octubre de 2024 al 12 diciembre de 2025

? 2023  UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
Proyectos SAR (Servicios Académicos Remunerados)

2006 Cargo: Prestar servicios profesionales para desarrollar la integracin,
sequimiento administrativo y financiero en el marco del proyectos educativos
de la universidad.

Tiempo laborado: 2006 al 2023

e 2020 CORPORACION OPCION LEGAL

Convenio1888- UNICEF-SED

Cargo: Implementar acciones que favorezcan el acceso y la permanencia escolar de
nifios, nifias, jvenes y adultos que se encuentran fuera del sistema educativo, a
través de proceso de biisqueda activa, acompafiamiento a las etapas del proceso de
matriculay sequimiento a la permanencia en las diferentes localidades de Bogotd
Tiempo laborado: 7 de Enero al 29 de febrero de 2020

e 2017 UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Departamento de Geociencias

2016 Cargo:/ Ejecucion en el proceso de qutogvaluacién de los programas de las

maestrias del departamento de geociencias

Tiempo laborado: noviembre 15 de 2016 a 31 de marzo de 2017




SANDRA LORENA
SOLARTE LOPEZ

Ingeniera Industrial - Especialista
en Gerencia de Proyectos

Datos personales

SANDRA LORENA SOLARTE
LOPEZ

sandrasolartel@hotmail.com

3012908065

2 LW KM

Calle 165 No. 50-28 int. 3 apto.
310
Huertos de la Estancia 111156

» CC 52962707

» Matricula Profesional 25228-
321466 CND

Competencias

Manejo de herramientas # & & @& &
informéticas

Ejecucion de auditorias @ ##& &
Sistemas de Gestion
Integral

Levantamiento de 280908
requerimientos

Empatia 'YIIY

Ejecucién de acciones LTI XL
encaminadas al logro

Capacidad de aprendizaje # @ @& & #®

Comunicacion efectivay @ #8888
asertiva

Idiomas

Inglés *0

Perfil

Ingeniera Industrial, Especialista en Gerencia de Proyectos, con sélida trayectoria
en la gestiéon administrativa de la educacion superior, orientada al disefio e
implementacion de estrategias de permanencia y graduacion estudiantil.
Actualmente me desempefio como Gestora del Programa de Apoyos
Socioecondémicos en la Universidad Pedagégica Nacional, liderando la planeacion,
coordinacion y supervision de proyectos y estrategias de bienestar universitario que
fortalecen la permanencia y graduacién estudiantil.

Experiencia en la formulacion y seguimiento de proyectos de inversion, asi como en
la contratacion publica, planeacion y ejecucién presupuestal de recursos de
funcionamiento y apoyo socioeconémico. Habilidades en la supervision contractual,
elaboracion de términos de referencia, analisis de mercado y gestién de convenios
interadministrativos con entidades publicas y privadas.

Amplio conocimiento en la implementacién, control y auditoria de Sistemas de
Gestion Integral (SGI), con certificacion como Auditora Interna HSEQ por ICONTEC
en normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018. Experiencia en la
ejecucion de auditorias internas, actualizacion documental, gestion de riesgos,
planes de accién y mejoramiento institucional.

Competencias clave en gestion de procesos educativos, analisis de datos,
elaboracion de informes estratégicos y coordinacion de equipos de trabajo, con
dominio de herramientas tecnoldgicas como Microsoft Excel, Project, Visio, Power
Bl e Inteligencia Avrtificial aplicada a la gestion administrativa.

Formacion

Especializacién en Gerencia de Proyectos feb 2017 - dic 2017
Universidad El Bosque

Ingenieria Industrial dic 2015
Universidad Cooperativa de Colombia

Experiencia

Supernumeraria — Gestora del Programa de mar 2019 - presente
Apoyos Socioeconémicos
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.

e Lidero la planeacion, coordinacion y ejecucion de programas de bienestar
universitario orientados a la permanencia y graduacion estudiantil.

e Disefio, implemento y hago seguimiento a estrategias socioeconémicas que
contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de los estudiantes
beneficiarios.

e Gestiono la contratacién publica y privada, desde la elaboracién de estudios
de mercado hasta la formulacion de términos de referencia y supervision
contractual.

e Administro recursos de inversion y funcionamiento, garantizando la eficiencia
y trazabilidad del presupuesto asignado a programas de apoyo.

e Coordino la supervision de convenios interadministrativos con entidades
publicas y privadas para fortalecer el bienestar integral de la comunidad
universitaria.

e Elaboro informes de gestién, seguimiento de indicadores y planes de mejora
alineados con los objetivos institucionales.

e Participo activamente en la implementacién, control y mejora continua del
Sistema de Gestion Integral, contribuyendo a los procesos de auditoria
interna y gestion de riesgos.


mailto:sandrasolartel@hotmail.com

Supernumeraria — Lider Sistema Integrado de abr 2015 - mar 2019
Gestion Subdireccion de Servicios Generales
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

e Coordiné la formulacién, seguimiento y control del plan de accién, mapa de
riesgos y planes de mejoramiento del proceso GSS.

e Gestioné el cierre de hallazgos y no conformidades derivadas de auditorias
internas y externas (Contraloria General, ICONTEC, MECI).

e Apoyé la Subdireccion en procesos de acreditacion de programas
académicos, comités institucionales y planes de emergencia.

e Proyecté respuestas oportunas a PQRS vy lideré capacitaciones sobre el
Sistema Integrado de Gestion.

« Planeé y ejecuté auditorias internas a procesos estratégicos del SGI.

Apprentice Internal Equipment Maintenance. jun 2013 - jun 2014
HALLIBURTON S.A.

e Realicé seguimiento y control a indicadores de calidad y HSE del equipo de
mantenimiento mecanico (IEM).

e Elaboré y actualicé procedimientos, instructivos y mapas de riesgos del
sistema de gestion.

e Apoyé auditorias de calidad y HSE a proveedores criticos, verificando
cumplimiento legal y contractual.

e Participé eninvestigaciones de incidentes, aplicando metodologias de analisis
de causa raiz (Ishikawa, TapRoot).

e Gestioné ordenes de trabajo en SAP y generé reportes técnicos con planes
de accion para mitigacion de riesgos.

e Lideré capacitaciones internas en seguridad, calidad y uso de herramientas
tecnoldgicas.

Competencias

e Planeacion estratégica y gestion de proyectos (PMI — SCRUM).

e Contratacion publica y gestién presupuestal.

¢ Implementacion y auditoria de SGI.

e Liderazgo, comunicacion efectiva y trabajo en equipo.

e Analisis de datos, elaboracién de informes y control de indicadores.

e Herramientas tecnolégicas: Excel avanzado, Microsoft Project, Visio, Power
Bl, SAP.

Cursos

- Formacién Empresarial de Auditores may 2021
Internos en ¢SGI HSEQ: NTC ISO

9001:2015,NTC ISO 14001:2015y NTC ISO

45001:2018

ICONTEC Internacional. 40 horas. Bogota D.C. 25 de mayo de 2021.
mar 2021

- Curso virtual sobre el Catalogo de
Clasificacion Presupuestal

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. 20 horas. Bogota D.C., 8 de marzo de
2021

Habilidades del Auditor may 2019
ICONTEC Internacional. 8 horas. Bogota D.C. 3 de mayo de 2019.

Auditor Interno en SGC ISO 9001:2015 jun 2017
ICONTEC Internacional. 36 horas. Bogota D.C. 9 de junio de 2017.



Edwin Arley Rivera Torres
edwinarley.riveratorres@gmail.com
Teléfonos: 4636224

Celular: 312 5977129

Direccion: Carrera 103A Bis 16F-27
Bogota D.C.

Profesional en Nutricion y Dietética, Magister en Administracion con experiencia
en el disefio, coordinacion, evaluacion de programas sociales con enfoque en Se-
guridad Alimentaria y Nutricional en contextos de emergencia y crisis.

Coliderazgo en proyectos de consultoria a programas de alimentacién y nutricion
del orden territorial y nacional con organizaciones publicas, privadas y de coope-
racion, lo cual brinda elementos para identificar, analizar y resolver problemas en
diferentes contextos. De igual forma, me he desempefiado en el campo de la do-
cencia universitaria en las areas de Nutricion basica, administracion de servicios
de alimentacioén y contratacion e interventoria.

Gracias a ello, cuento con conocimiento del quehacer de las organizaciones publi-
cas, privadas y de asistencia humanitaria en Colombia y la regién de AmeLaC.

UNIVERSIDAD DEL NORTE — UNINORTE (COLOMBIA)
Programacion de Software

Facultad de ingenieria

Noviembre de 2021.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Facultad de Ciencias Econdmicas
Magister en Administracion

Febrero de 2013.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Facultad de Medicina

Nutricionista - Dietista

Septiembre de 2007.

BECA PROGRAMA “MEJORES ESTUDIANTES DE POST-
GRADO” PARA ESTUDIOS DE MAESTRIA.

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
COLOMBIA
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DIPLOMADO EN
BOLSA

CORRECCION DE
ESTILO

I1 SEMINARIO DE
FORMACION
DOCENTE

V ENCUENTRO
NACIONAL DE
INSTITUCIONES
GERIATRICAS
DIABETES:
MANEJO POR
CONTEO DE
CARBOHIDRATOS

[ CURSO DE
NUTRICION EN
PREOPERATORIO
DE CIRUGIA
PLASTICA

XXII CONGRESO
NACIONAL DE
NUTRICION
CLINICA
AVANCES EN
METABOLISMO Y
SOPORTE
NUTRICIONAL

SIMPOSIO:
SOBREPESO,
OBESIDAD Y

TRANSTORNOS DE

LA
ALIMENTACION

BOLSA DE VALORES DE COLOMBIA — BVYC
Bogota D.C., abril de 2016

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS
Bogota D.C., mayo de 2014

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION ACADEMICA

Facultad de Ingenieria

Bogota D.C., julio de 2012

AsSOCIACION COLOMBIANA DE GERONTOLOGIA Y
GERIATRIA.

Hotel Sheraton

Bogota, noviembre de 2009.

HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

Departamento de Nutricion y Dietética.

Bogota, octubre de 2008.

ASOCIACION COLOMBIANA DE. PROFESIONES DE LA
SALUD (ASSOSALUD).

ASOCIACION COLOMBIANA DE DIETISTAS Y NUTRI-
CIONISTAS (ACODIN).

Club de Banqueros.

Bogota, junio de 2008.

ASOCIACION COLOMBIANA DE NUTRICION CLINICA.
Hotel Intercontinental.
Medellin, abril de 2008.

ASOCIACION DE EX ALUMNOS DE MEDICINA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
Departamento de Nutricion y Dietética.

Auditorio Alfonso Lopez Pumarejo.

Bogota, marzo de 2007.
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Articulo de “Determinacion del cambio generado por la intervento-
investigacion ria en la calidad higiénico-sanitaria de los almuerzos
suministrados en el Proyecto Comedores Comunitarios
— Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS).
Universidad Nacional de Colombia

Revista Facultad de Medicina

Vol. 58 No. 4 (pags. 259-360)

Octubre - diciembre de 2010

Trabajo Libre UNIVERSIDAD DEL CARIBE
Congreso TER CONGRESO LATINOAMERICANO Y 3ER CONGRE-
SO INTERNACIONAL DEL CARIBE

“Inocuidad, cali- i
’ Cancun Q.R. México.

dad y funcionali-

dad de los ali- Octubre de 2009.
mentos en la In-
dustria y Servi-
cios de Alimen-
tacion”
Articulo de , Determinacion de la canasta bdsica de alimentos de la
Investigacion Fundacion Banco Arquidiocesano de Alimentos de Bo-
gotd.
Universidad Nacional de Colombia
Revista Facultad de Medicina
Vol. 62 Supl. 1 (pags. 11-17)
Enero — marzo de 2015.
Universidad
Nacional de EVALUADOR EXTERNO DE ARTICULOS DE INVESTIGA-

Colombia — Sede CION PARA LA REVISTA DE LA FACULTAD DE MEDICINA
Bogota D.C., Colombia

Bogota Julio de 2014.




EXPERIENCIA PROFESIONAL

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE
ALIMENTACION
ESCOLAR —
ALIMENTOS PARA
APRENDER - UApA

PROGRAMA
MUNDIAL DE
ALIMENTOS -PMA
NACIONES UNIDAS

CONSULTOR ESPECIALIZADO FORMULACION POLI-
TICA PUBLICA DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA
CoOLOMBIA - PPAE

» Redactar el documento base de formulacién de la
politica publica de alimentacion escolar, integran-
do criterios técnicos en nutricion, alimentacion sa-
ludable, pertinencia cultural y sostenibilidad ali-
mentaria, conforme a los lineamientos nacionales.

= Elaborar los documentos anexos de soporte técni-
co nutricional para la politica publica de alimenta-
cion escolar, incluyendo diagnostico situacional,
marco normativo y conceptual, plan de accion y
sistema de seguimiento y evaluacion, con base en
los estandares definidos por la Unidad Administra-
tiva Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos
para Aprender.

= Orientar técnicamente las fases del proceso de
formulacion de la politica publica de alimentacion
escolar, incorporando principios de seguridad ali-
mentaria y nutricional, enfoque diferencial y enfo-
ques de curso de vida.

» Apoyar la coordinacion operativa del proceso de
formulacion, en articulacién con el equipo técnico y
el liderazgo institucional, contribuyendo con insu-
mos de naturaleza técnico-nutricional para la toma
de decisiones.

Vinculacién: agosto de 2025 a la fecha.

Contacto

Mauricio Sarmiento
Subdirector General
Teléfono: (57) 3102343018

ASOCIADO DE PROGRAMAS

= Apoyar al equipo de Nutricion en la implementa-
cion de la estrategia de nutriciéon del PMA en Co-
lombia,

= Gestionar y desarrollar proyectos y actividades de
seguridad alimentaria y nutricibn de manera ali-
neada con el Plan Estratégico de Pais - CSP, poli-
ticas, normas y procedimientos del PMA,;

» Realizar seguimiento y monitoreo de los proyec-
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tos/actividades de seguridad alimentaria y nutricio-
nal,

» Fortalecimiento/desarrollo de capacidades del per-
sonal del PMA, los aliados/socios y participantes
en el marco de los objetivos nutricionales.

Vinculaciéon: marzo de 2020 a marzo de 2025.

Contacto

Adriana Rozo

Activity Manager

Equipo de Nutricién
Teléfono: (57) 300 8671541

NUTRICIONISTA

= Dar cumplimiento a normatividad frente a temas
nutricionales en el comedor estudiantil de la Uni-
versidad Pedagdgica Nacional.

» Implementar y documentar minutas segun norma-
tividad vigente frente a gramajes, grupos etarios,
raciones, etc.

*» |mplementar acciones que permitan mejorar la
condicién nutricional de los estudiantes y comu-
nidad universitaria en el comedor estudiantil.

= Resolver y atender cualquier requerimiento en el
tema nutricional que se presente en la Subdirec-
cion de Bienestar Universitario.

Vinculacion: febrero a diciembre de 2024.

Contacto

Carolina Pérez

Subdirectora de Bienestar Universitario
Teléfono: (57) 313 8918498

NUTRICIONISTA

» Dar cumplimiento a normatividad frente a temas
nutricionales en el comedor estudiantil de la Uni-
versidad Pedagogica Nacional.

» Implementar y documentar minutas segun norma-
tividad vigente frente a gramajes, grupos etarios,
raciones, etc.

* |mplementar acciones que permitan mejorar la
condicién nutricional de los estudiantes y comu-
nidad universitaria en el comedor estudiantil.
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= Resolver y atender cualquier requerimiento en el
tema nutricional que se presente en la Subdirec-
cion de Bienestar Universitario.

Vinculacion: febrero a noviembre de 2023.

Contacto

Carolina Pérez

Subdirectora de Bienestar Universitario
Teléfono: (57) 313 8918498

NUTRICIONISTA

» Dar cumplimiento a normatividad frente a temas
nutricionales en el comedor estudiantil de la Uni-
versidad Pedagogica Nacional.

» Implementar y documentar minutas segun norma-
tividad vigente frente a gramajes, grupos etarios,
raciones, etc.

» |mplementar acciones que permitan mejorar la
condicién nutricional de los estudiantes y comu-
nidad universitaria en el comedor estudiantil.

= Resolver y atender cualquier requerimiento en el
tema nutricional que se presente en la Subdirec-
cion de Bienestar Universitario.

Vinculacion: octubre 1 a diciembre 9 de 2022.

Contacto

Beatriz Enciso

Subdirectora de Bienestar Universitario
Teléfono: (57) 313 8918498

NUTRICIONISTA

» Prestar servicios profesionales en la ejecucion del
contrato No. ICBF-CMA-2021SEN, cuyo objeto
fue “Realizar la interventoria administrativa, técni-
ca y financiera a los contratos de aporte de la
atencion a la primera infancia vigentes durante el
ano 2021, para la verificacion, control y segui-
miento al cumplimiento de las obligaciones con-
tractuales y de las condiciones de calidad por
parte de las entidades administradoras del servi-
cio (EAS) de todas las modalidades de prestacion
de atencion a la primera infancia.
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Vinculacion: septiembre a diciembre de 2021.

Contacto

Sandra Torres
Coordinadora técnica
Teléfono: (57) 310 6663117

NUTRICIONISTA

= Dar cumplimiento a normatividad frente a temas
nutricionales en el comedor estudiantil de la Uni-
versidad Pedagdgica Nacional.

» Implementar y documentar minutas segun norma-
tividad vigente frente a gramajes, grupos etarios,
raciones, etc.

» |mplementar acciones que permitan mejorar la
condicién nutricional de los estudiantes y comu-
nidad universitaria en el comedor estudiantil.

= Resolver y atender cualquier requerimiento en el
tema nutricional que se presente en la Subdirec-
cion de Bienestar Universitario.

Vinculacion: febrero a noviembre de 2020.

Contacto

Beatriz Enciso

Subdirectora de Bienestar Universitario
Teléfono: (57) 313 8918498

ESPECIALISTA TECNICO, PROGRAMA DE ALIMEN-

TACION ESCOLAR - PAE

» Realizar seguimiento al desarrollo y evaluacion del
convenio suscrito entre el PMA y la Administracion
Temporal para el sector educativo del departamen-
to de la Guajira relativo a la implementacion del
Programa de Alimentacion Escolar.

= Coordinar acciones con socios estratégicos, socios
implementadores y/o entidades de gobierno y uni-
dades internas del PMA para el adecuado desarro-
llo de los convenios en curso relativos al PAE.

» Apoyar la gestion de convenios y/o acuerdos con
entidades Departamentales y Municipales de las
regiones interesadas especialmente en temas de
alimentacion escolar.

» |mplementar estrategias y/o modelos de atencion
en alimentacién escolar en los territorios que sean
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focalizados para la asistencia.

» Realizar seguimiento a las iniciativas en curso:
huertas escolares, comunitarias, integracién de
pequenos productores en territorios y sedes edu-
cativas donde se implementa el PAE.

= Ser el enlace entre la Coordinacion del programa
PAE en territorio y la oficina central con el fin de
apoyar los procesos administrativos que se requie-
ran para garantizar la adecuada implementacién
del programa.

» Garantizar el cumplimiento de las normas y politi-
cas de la organizacion en el marco de la imple-
mentacién de los proyectos o programas asigna-
dos.

» Participar en espacios de negociacion, técnicos y
de gestion requeridos por la organizacion.

= Coordinar acciones para brindar asistencia técnica
a los gobiernos locales previa evaluacién de de-
manda de necesidades, en especial en temas re-
lacionados con alimentacién escolar.

Vinculacién: junio de 2019 a febrero de 2020.

Contacto

Mariantonia Mejia

Project Manager School Feeding
Programa Mundial de Alimentos
Teléfono: (57) 310 8711571

ESPECIALISTA MONITOREO, ANALISIS Y REPORTES
— MAR - PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -
PAE

» Apoyar la estrategia de monitoreo para el PAE en
los diferentes niveles: Monitoreo de procesos, mo-
nitoreo de productos, monitoreo de precios y moni-
toreo de resultados.

» Apoyar la estrategia de gestién de informacion.

» Apoyar el analisis de datos derivados del sistema
de informacion del PAE

» Analizar la informacién recolectada y elaborar los
reportes pertinentes.

» Apoyar el analisis del costo eficiencia del PAE y
seguimiento de otras actividades de construccion
de capacidades.

= Contribuir con el proceso de gestion del conoci-
miento en el marco del PAE.
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ALCALDIA DE
VILLAPINZON -
SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL Y APOYO A
LA FAMILIA

Vinculacién: noviembre de 2017 a mayo de 2019.

Contacto

Adriana Bello

Oficial Unidad Monitoreo, Analisis y Reportes
Programa Mundial de Alimentos

Teléfono: (57) 310 3068910

CONSULTOR ESCALAMIENTO NUTRIFAMI

= Elaborar un plan de escalamiento de Nutrifami con
los beneficiarios.

= Elaborar un plan de escalamiento de Nutrifami diri-
gido a stakeholders.

= Desarrollar planes de accién especificos para esca-
lar la aplicacion en cada Suboficina.

» Apoyar/liderar eventos de promocién de la aplica-
cion.

Vinculacién: agosto a octubre de 2017.

Contacto

Liliana Mendoza

Coordinadora proyecto
Programa Mundial de Alimentos
Teléfono: (57) 300 6174410

NUTRICIONISTA

= Prestacion de los servicios profesionales como nu-
tricionista para el seguimiento y control del pro-
grama de alimentacion escolar y apoyo en la eje-
cucién del programa de alimentacion dirigido a los
adultos mayores que asisten al centro de vida dia.

Vinculacién: marzo a noviembre de 2017.
Contacto

Esperanza Gémez Rubiano

Secretaria de Desarrollo Social y Apoyo a la Familia
Teléfono: (57) 311 2410585
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NUTRICIONISTA

» Dar cumplimiento a normatividad frente a temas
nutricionales en el comedor estudiantil de la Uni-
versidad Pedagdgica Nacional.

» Implementar y documentar minutas segun norma-
tividad vigente frente a gramajes, grupos etarios,
raciones, etc.

» |mplementar acciones que permitan mejorar la
condicién nutricional de los estudiantes y comu-
nidad universitaria en el comedor estudiantil.

= Resolver y atender cualquier requerimiento en el
tema nutricional que se presente en la Subdirec-
cion de Bienestar Universitario.

Vinculacién: febrero a noviembre de 2017.
Contacto

Crisanto Gomez Raquira

Subdirector de Bienestar Universitario
Teléfono: (1) 5941894 Ext.: 481

DOCENTE OCASIONAL — NUTRICION DEL. ADULTO.

» Clases magistrales en temas relacionados con el
Proceso de Atencién Nutricional — PAN del adulto.

» Laboratorios, seminarios y talleres tedrico-
practicos en Alimentacion y Nutricion del Adulto.

» Demas funciones propias del cargo.

Vinculacioén: febrero a junio de 2017.
Contacto

Profesora Fabiola Becerra Bulla
Facultad de Medicina

Teléfono: 3165000 Ext.: 15115

NUTRICIONISTA ASESOR

= Asesorar la elaboracién de la minuta patrén a 49
ERONES en el marco de la “Interventoria técnica,
administrativa, financiera, juridica y de control de
calidad del suministro de alimentacién por el sis-
tema de racién a la poblacion privada de la liber-
tad — PPL a cargo del Instituto Nacional Peniten-
ciario y Carcelario — INPEC”.

Vinculacion: octubre a diciembre de 2016.
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Contacto

Liliana Castro

Coordinadora Técnica Proyecto USPEC
Teléfono: 318 2743659

NUTRICIONISTA

= Dar cumplimiento a normatividad frente a temas
nutricionales en el comedor estudiantil de la Uni-
versidad Pedagdgica Nacional.

» Implementar y documentar minutas segun norma-
tividad vigente frente a gramajes, grupos etarios,
raciones, etc.

» |mplementar acciones que permitan mejorar la
condicién nutricional de los estudiantes y comu-
nidad universitaria en el comedor estudiantil.

= Resolver y atender cualquier requerimiento en el
tema nutricional que se presente en la Subdirec-
cion de Bienestar Universitario.

Vinculacién: mayo a octubre de 2016.
Contacto

Crisanto Gomez Raquira

Subdirector de Bienestar Universitario
Teléfono: (1) 5941894 Ext.: 481

CONSULTOR NACIONAL.

= Documentar los programas de bienestar nutricio-
nal identificados para el pais a través entrevistas
a profundidad a actores clave.

» Analisis a profundidad de intervenciones de bie-
nestar nutricional en Colombia.

Vinculacién: agosto a septiembre de 2016.
Contacto

Norma Carolina Alfaro Villatoro

Desarrollo de Recursos Humanos en SAN
Teléfono: (502) 2315-7900 — Guatemala

CONSULTOR NACIONAL. EN SAN — PROYECTO

RAPE

» Disefar la Estrategia de Seguridad Alimentaria y
Nutricional para la Region Central a partir de un
ejercicio participativo que facilite la construccion
de consensos y la toma de decisiones entre los
principales actores de la region.




= Definir el enfoque metodolégico y conceptual que
orientara el proceso de formulacion de la estrate-
gia.

» Realizar un analisis de los aspectos normativos re-
levantes en relacion con los ejes de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de acuerdo al ambito de
influencia de la Region Central.

» Elaborar un documento de diagndstico o analisis
situacional de la Seguridad Alimentaria y Nutricio-
nal en la Region Central.

» Definir una metodologia para la recoleccion y ana-
lisis de informacidn cuantitativa y cualitativa sobre
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Regién
Central.

= Construir la linea de base y el formato de salida de
informacién desagregada de acuerdo con sus
componentes: disponibilidad, acceso, consumo,
aprovechamiento bioldgico e inocuidad.

» Analisis de la informacion cualitativa y cuantitativa
sobre seguridad alimentaria y nutricional para la
Region Central.

» Identificar y priorizar los temas centrales que
abordara la Estrategia de SAN para la Region
Central.

= Definir el enfoque tedrico que orientara el proceso
de formulacion de la estrategia.

» Definir los objetivos estratégicos para el marco
programatico de seguridad alimentaria y nutricio-
nal de la Region Central teniendo en cuenta los
vinculos entre los objetivos sectoriales, institucio-
nales y de los programas de las diferentes entida-
des.

Vinculacién: enero a julio de 2016.

Contacto

Michella Espinosa

Consultora Senior area programatica |
Teléfono: 311 5822930
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NUTRICIONISTA DIETISTA PROCESO AMBULATORIO
EXTRAMURAL Y DEL. MEDIO AMBIENTE

Disefiar e implementar estrategias de promocion
en Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Realizar, liderar y apoyar las acciones de las dife-
rentes actividades en los ambitos, componentes
y/o proyectos especiales, acciones de inspeccion,
vigilancia y control, redes, mesas, consejos, por-
tafolio de servicios de la institucion cuando sean
requeridos y/o asignados, afines al perfil profe-
sional conforme a lo establecido por los linea-
mientos, estandares y portafolio en el contrato vi-
gente entre el Hospital y la Secretaria Distrital de
Salud.

Presentar y entregar informes oportunamente en
los formatos avalados por la Secretaria Distrital
de Salud y el Hospital, de cada una de las activi-
dades realizadas y sus respectivos soportes (cro-
nograma, informes, entre otros).

Disponer tiempos para reaccionar ante un evento
prioritario de Salud Publica o alertas epidemiol6-
gicas que se presenten de manera critica en la
Localidad.

Apoyar las acciones de vigilancia epidemiologica
para situaciones que sean factor de riesgo para la
poblacion.

Establecer y mantener las relaciones de coordi-
nacion necesarias para el adecuado desarrollo de
los programas.

Vinculacion: febrero a noviembre de 2015.

Contacto

Nathalia Echavarria

Coordinacion Vigilancia en Salud Publica
Teléfono: 300 5651903

CONSULTOR EXPERTO EN EL AREA DE NUTRICION
Y POLITICA NACIONAL DE SAN

Realizar las actividades que permitan el diseio
del curso virtual de GABA que incluyen la revi-
sion bibliografica de contenidos y la formulacion
de estos.

Definir los TDR para los consultores que apoya-
ran la elaboracién de los modulos del curso, a
partir de los contenidos definidos y requerimien-
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tos técnicos definidos.

» Apoyar y verificar la construccién de los diferen-
tes modulos del curso virtual.

» Participar en los diferentes comités del convenio
aportando a la construccion de la metodologia
de trabajo.

» Presentar los informes de avance y final, del
convenio.

» Realizar las labores de seguimiento y monitoreo
del proyecto.

Vinculacién: junio a diciembre de 2015.

Contacto

Dora Hilda Aya Baquero
Coordinadora area programatica |
Teléfono: 300 2897488

CONSULTOR NACIONAL — ACTUALIZACION DE LAS
GUIAS ALIMENTARIAS PARA LA POBLACION CO-
LOMBIANA MAYOR DE 2 ANOS

= Enviar a la Consultora CTPD vy a la oficial de nutri-
cion y alimentacion en Roma/ESN, reporte sobre
el proceso utilizado.

= Conformar el Comité Técnico nacional de revisiéon
de las Guias Alimentarias. En el comité deberan
estar miembros de la academia, asociacion de
profesionales, la industria de alimentos, consumi-
dores y sociedad civil.

» Colaborar con el consultor CTPD la definicion de
las pruebas de comportamiento para Validacion
(viabilidad y factibilidad de las Recomendaciones).

» QOrganizar la validacion del material educativo con
expertos y con diferentes audiencias en el terreno
segun recomendaciones del comité técnico. Pre-
parar plan de validacion con expertos y con otras
audiencias.

» Participar el plan Implementaciéon de las Guias
Alimentarias, basado en las recomendaciones de
FAO, y el de evaluacién se discutiran sobre algu-
nos indicadores como el del indice de calidad de la
dieta.

Vinculacién: agosto de 2013 a abril de 2014.

Contacto

Dora Hilda Aya Baquero

Coordinadora area programatica |

Teléfono: 300 2897488
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DOCENTE OCASIONAL— NUTRICION MATERNO I[N~
FANTIL.

» Clases magistrales en temas relacionados con la
alimentacion y la nutricion de madres gestantes y
lactantes, ademas de la alimentacion del nifio
desde el nacimiento hasta la adolescencia.

» Realizacion de acompafamiento en talleres, es-
tudios de caso, practicas, evaluaciones parcia-les
y finales.

= Demas funciones propias del cargo.

Vinculacién: agosto de 2012 a junio de 2013.
Contacto

Profesora Melier Elida Vargas Zarate
Departamento de Nutricion Humana

Facultad de Medicina

Teléfono: 3165000 Ext.: 15115

LIDER REGIONAL — CONSULTORIA PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR — PAE

» Realizar las reuniones de induccién y las que se
requiera con las nutricionistas de campo y el antro-
pologo para direccionar las actividades a realizar.

» Asistir a las reuniones programadas para tratar te-
mas de interés para el desarrollo del objeto del
contrato.

» Realizar asesoria y apoyo a los ND y antropdlogo
de campo en la ejecucion de las actividades solici-
tadas.

» Realizar los informes parciales y finales de acuerdo
con lo estipulado en el contrato objeto del proyecto.

= Revisar y aprobar los reportes de actividades men-
suales del equipo de trabajo a su cargo.

» Trabajar en coordinacion con el lider de antropdlo-
gos el analisis y consolidacién de informacién so-
bre habitos, costumbres y tradiciones alimentarias
del departamento para tenerlas en cuenta al elabo-
rar los ciclos de menu.

= En coordinacion con el equipo técnico del proyecto
establecer las modalidad o tipo de beneficio (desa-
yuno, refrigerio o modalidad industrializada, al-
muerzo, cena (para internados) de acuerdo con la
tipificacion de los establecimientos y a la informa-
cion recolectada y analizada sobre ubicacion geo-
grafica, disponibilidad de alimentos, transporte, al-
macenamiento, produccion, compra y tipificacion
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de los establecimientos educativos de cada Depar-
tamento.

Vinculacién: Febrero a julio de 2013.

Contacto

Indira Ledn Posada
Coordinacion Técnica
Teléfono: 310 2227335

COORDINADOR TECNICO — CONSULTORIA PARA EL
DISENO DE LA ALIMENTACION DE LOS INTERNOS EN
CENTROS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS DEL
PAIS
» Planear y coordinar el componente técnico de la
racion alimentaria.
= Asesorar a la direccion del proyecto en los com-
ponentes del contrato.
= Verificar y supervisar el trabajo de los contratis-
tas que hacen parte del componente técnico.
» Realizar el estudio de racion alimentaria desde
lo alimentario y nutricional para determinar el va-
lor de la racion diaria en cada establecimiento y
de acuerdo con las condiciones técnicas esta-
blecidas en el contrato de consultoria.
= Evaluar y validar el menu patrén por género, sus
menus en las regionales y sus establecimientos,
segun la legislacién vigente para la poblacion
colombiana y realizar el correspondiente docu-
mento de soporte donde se presen-ten las acla-
raciones, ajustes y recomendaciones.

Vinculacién: noviembre de 2012 a enero de 2013.
Contacto

Profesor Jhon Jairo Bejarano Roncancio
Departamento de Nutricion Humana

Facultad de Medicina

Teléfono: 3165000 Ext.: 15115

DOCENTE ASISTENTE — GERENCIA DE SERVICIOS

DE ALIMENTACION Y NUTRICION.

= Asesoria en temas relacionados con la operacion
y administracion de Servicios de Alimentacion y
Nutricion en el medio Hospitalario y Empresarial.

= Supervisidon a los estudiantes en sitios de practica
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de las materias Gerencia Integral de Servicios de
Alimentacion y Nutricion |y 1.

= Servir como puente de comunicacién entre los en-
cargados de cada sitio de practica y la coordina-
cion de la asignatura.

» Evaluacion de desempefio de cada uno de los es-
tudiantes asesorados.

» Clases magistrales en temas relacionados con la
operacién y administracion de Servicios de Ali-
mentacién y Nutricidn en el medio Hospitalario y
Empresarial.

Vinculacioén: febrero de 2011 a diciembre de 2012.
Contacto

Profesora Sandra Cubillos Vasquez

Departamento de Nutricion Humana

Facultad de Medicina

Teléfono: 3165000 Ext.: 15115

NUTRICIONISTA INTRA Y EXTRAMURAL

= Valoracion nutricional de pacientes remitidos por
el servicio de consulta externa.

= Diagnéstico e intervencidon nutricional en pacien-
tes con enfermedades cronicas.

» Determinacién de planes de alimentacion, segun
objetivos nutricionales.

= Apoyo a la ejecucion de las acciones en Seguri-
dad Alimentaria y Nutricional del Plan de inter-
venciones Colectivas y la prioridad de Nutricion.

Vinculacion: septiembre a diciembre de 2014.

Contacto

Mauricio Iregui
Subdirector Cientifico
Teléfono: (1) 8562223

NUTRICIONISTA DIETISTA (PEDIATRIA)

» Coordinacién del area de Nutricion y Dietética.

= (Gestion de procesos del area con el resto de equi-
po interdisciplinario.

= Elaboracion de informes de gestion a entidades
reguladoras.

» Actividades de educacion alimentaria y nutricional
a las familias de usuarios en relacion con creci-
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miento y desarrollo y pautas de alimentacion.

= Control a procesos de preparacion y distribucién
de dietas terapéuticas.

= Seguimiento a riesgos de salud ocupacional de
auxiliares de Nutricién.

= Soporte nutricional a pacientes con alimentacién
enteral por sonda y trastornos de deglucion.

» Elaboracion y seguimiento a ciclos de minutas.

» Establecimiento de directrices para operacion de
lactario.

» Prescripcion de formulas de nutricién especial.

» Participacion del comité laboral y coordinador del
comité de saneamiento ambiental.

Vinculacién: julio de 2010 a junio de 2014.

Contacto

Fernando Quintero. MD
Director

Teléfono: (1) 2170277

NUTRICIONISTA CLINICO — CONSULTA EXTERNA
» Valoracion nutricional de pacientes remitidos por
el servicio de consulta externa.
= Diagnostico e intervencion nutricional en pacien-
tes con enfermedades cronicas.
» Determinacién de planes de alimentacién segun
objetivos nutricionales.
Vinculacioén: febrero de 2012 a septiembre de 2013.

Contacto

Andrea Leodn

Coordinacion Recursos Humanos
Teléfono: 4173131 Ext.: 224

NUTRICIONISTA DIETISTA (GERIATRIA)

= Coordinacién del area de Nutricion y Dietética.

= (Gestion de procesos del area con el resto de equi-
po interdisciplinario.

= Elaboracion de informes de gestion a entidades
reguladoras.

= Control a procesos de preparacion y distribuciéon
de dietas terapéuticas.

= Seguimiento a riesgos de salud ocupacional de
auxiliares de Nutricion.
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= Soporte nutricional a pacientes con alimentaciéon
enteral por sonda.

» Elaboracion y seguimiento a ciclos de minutas.

» Establecimiento de directrices para operacion de
lactario.

» Valoracion y tamizaje nutricional.

» Prescripcion de formulas de nutricién especial.

» Coordinador del comité de saneamiento ambiental
y del grupo de gestion de residuos hospitalarios y
similares.

Vinculacién: mayo de 2009 a enero de 2011.

Contacto
Hna. Cecilia Martinez.
Directora.
Teléfono: (1) 8468075

NUTRICIONISTA CLINICO

= Elaboracion de manuales de procesos para en-
samble de dietas hospitalarias.

= Elaboracion de manuales de procesos de limpieza
y desinfeccion.

= Elaboracion de guias de manejo nutricional.

= Atencion por servicio de consulta externa.

Vinculacién: mayo de 2009 a agosto de 2009.

Contacto

Carlos Julio Ortega
Subgerente

Teléfono. 312-3975060

COORDINADOR SERVICIO DE ALIMENTACION.

= Control de procesos de preparacion, ensamble y
distribucion de dietas a paciente hospitalizado.

= Seguimiento a riesgos en salud ocupacional del
personal auxiliar de nutricion.

» Gestion del recurso humano y coordinacion del
grupo de Nutricionistas.

» Participacion en proceso de implementaciéon de
procesos de calidad (BPM).
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Vinculacién: mayo de 2008 a febrero de 2009.

Contacto

Liliana Herrera

Nutricionista Dietista
Administradora

Teléfono: 3486868 Ext.: 3401

NUTRICIONISTA DIETISTA (PEDIATRIA)

= Coordinacién del area de Nutricion y Dietética.

= (Gestion de procesos del area con el resto de equi-
po interdisciplinario.

= Elaboracion de informes de gestion a entidades
reguladoras.

» Actividades de educacion alimentaria y nutricional
a las familias de usuarios en relacion con creci-
miento y desarrollo y pautas de alimentacion.

= Control a procesos de preparacion y distribucion
de dietas terapéuticas.

= Seguimiento a riesgos de salud ocupacional de
auxiliares de Nutricion.

= Soporte nutricional a pacientes con alimentaciéon

enteral por sonda y trastornos de deglucion.

Elaboracion y seguimiento a ciclos de minutas.

Valoracién y tamizaje nutricional.

Prescripcion de formulas de nutricion especial.

Coordinador del comité de saneamiento ambiental.

Vinculacién: septiembre de 2007 a junio de 2008.

Contacto

Marisol Cardenas
Coordinadora
Teléfono: 314 4446367
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Docente

Pontificia Universidad Javeriana
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PERFIL PROFESIONAL

Disenador grafico, ilustrador y estratega visual con mas de 20 afios de experiencia liderando proce-
sos de identidad de marca, comunicacién digital y campanas publicas y privadas. He desarrollado
estrategias visuales de alto impacto para instituciones como la Gobernaciéon de Cundinamarca, Uni-
versidad Pedagdgica Nacional y marcas comerciales como Simoniz, Acodem y Belcorp. Me desem-
pené como Director de Marca de la campana politica del actual alcalde de Yopal, Marco Tulio Ruiz
Riafno (2023), coordinando la conceptualizacidn, ejecucion visual y de marca de toda la estrategia de
comunicacion. Mi enfoque combina creatividad, comunicacién efectiva y disefio centrado en el
usuario.

FORMACION ACADEMICA Programas

® Disenador Grafico

Técnico labora en disefo grafico Alto l
Centro de atencion al servicio docente (CASD)

Medio
Diciembre de 1999 -
ajo
® Preprensista Digital w i
Técnico Profesional en Preprensa Digital Medio
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) s
Abril de 2003 ’

Alto l

HABILIDADES Y COMPETENCIAS sao

@ Direccion de arte y conceptualizacion de marca
S - T Alto
@ Comunicacion visual estratégica para sector publico

@ Disefno UX/UI centrado en el ciudadano edio

@ Ilustracion editorial y publicitaria (analogo y digital) o

® Dominio avanzado de Adobe Creative Suite

@ Desarrollo de narrativas visuales para campanas politicas Ao

@ Planeacion de medios, BTL y estrategias digitales Medio l I A
@ Liderazgo creativo de equipos multidisciplinarios Bajo

lvan Veloza



EXPERIENCIA LABORAL DESTACADA

@® Director de Marca - Equipo C4
Febrero 2014 - Actualidad

Contacto: Gabriel Cardenas - 314 223 4046

- Lider estratégico en campanas politicas, institucionales y comerciales.

+ Director de marca de la campana electoral del actual alcalde de Yopal (2023), coordinan-
do imagen visual, narrativa, piezas de campafa y comunicacion digital.

- Desarrollo de marcas y narrativas visuales para proyectos como Hurumanglé, ByYuto
(EE.UU.), Acodem, y mas.

® Disefador Grafico - Universidad Pedagégica Nacional
2015 - 2025 (por proyectos)

Contacto: Victor Eligio Espinaza (Vicerrector Académico) — (601) 594 1894 Ext. 163
- Diseno editorial, ilustracion didactica, desarrollo de guias, portadas, piezas académicas
y material institucional.

@® Director de Arte - Neuromas
Abril 2006 — Actualidad

Contacto: Yean Lemus — 311 813 4831
« Creacién de campanas visuales, piezas graficas y estrategias de comunicaciéon para
clientes del sector educativo y editorial.

® Diserador Grafico - Simoniz S.A.
Junio 2009 - Enero 2014

Contacto: Alexander Castrillon - Tel.: (601) 422 0620

- Diseno de imagen de marca para productos Binner, Simoniz, Titan, Qualitor y Buen
Pintor.

« Coordinacién de comunicacién en medios digitales y fisicos.

« Premiosy reconocimientos:
- Premio Nacional en Medios Digitales (2011) - Campafa Binner

Ivan Dario Veloza Beltran

lvan Veloza
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