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ACTA DE PAGO

ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 07 -
TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociación
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025
CONTRATISTA: CBA Señor de los milagros

Nito C.C. No. 890.207.992-0
Apoyo en servicios de atención integral a las personas

OBJETO: Mayores de los centros de bienestar del municipio de
girón Santander
Cuatrocientos noventa y ocho millones trescientos

VALOR INICIAL: ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos
mcte ($ 498.388.275,00)

VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZO INICIAL: 10,5 meses
PLAZO ADICIONAL: N/A.

A
Cristhian Enrique Caballero CabralSUN ERVISOR: Director operativo del adulto mayor

FECHA DE INICIACION: 30 de enero del año 2025
ACTA DE
SUSPENSION N/A | N/A N/A N/A N/A N/A

ACTADE
REINICIACION N/A | N/A N/A N/A N/A N/A

FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Girón - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social
VALOR A PAGAR $ 35.944.366,50

: DESDE: DESDE:
PERIODO DE PAGO: 30 de julio de 2025 | 29 de agosto de 2025-

En Girón, A los veintinueve (29) días del mes de septiembre de 2025.se reunieron, el
ingeniero Cristhian Enrique Caballero Cabral en calidad de Supervisor; y Carmen Elisa
García Rincón quien comparece como representante legal del CBAM SEÑOR DE LOS
MILAGROS, con el fin de elaborar la presenta Acta de Pago Parcial No. 07 correspondiente
al periodo (30 DE JULIO DE 2025 AL 29 DE AGOSTO DE 2025)-del presente Contrato de
acuerdo con las actividades ejecutadas y consignadas en el Informe de Actividades, el cual
hace parte integral de la presente acta, así como del informe del Supervisor.

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las obligaciones del
Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el artículo
50 de la ley 789 de 2002.

Según los componentes y actividades establecidas en el convenio No 010 de 29 de enero de
2025, fueron beneficiados con los servicios un total de 49 adultos mayores”“los cuales se
relacionan a continuación:



Código: z Pág. 2 de
OC—F.15 22

Versión: 01
ALCALDÍA Fecha de

MUNICIPAL DE GIRÓN Aprobación: 19/01/2021

GIRON OFICINA DE CONTRATACIÓN
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACIÓN.

ACTA DE PAGO

LISTADO DE USURIOS BENEFICIADOS CON EL PROYECTO: *” Apoyo en servicios de
atención integral a las personas mayores de los centros de bienestar del municipio de girón
Santander

ia MES EN EL QUE
No APELLIDOS Y NOMBRES /AÑOS C.C.N* SE LE PRESTO EL

SERVICIO
1 | Acevedo Mantilla Alicia 75 | 30.207.296 Girón Aapa

2 | Aguilar Gilma 95 | 28.266.788 Oiba eA3 | Amaya Álvarez Dora 72 | 63.359.926 Blmanga o4 | Barragán Rosa María 83 eo e5 | Barrera Mejía Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta MEN
6 | Barrera Rojas Iván 59 1.095.919.267Giron ll7 | Caballero Jaimes María Isabel 68 30.207.957 Girón a8 | Calderón Víctor José 68 13.838.696 Bucaramanga EL pia

9 | Camacho Soler María 77 37.794.135 Bucaramanga a10 | Carrero María Antonia 88 | 28.310.359 Puerto Wilches daei11 | Castañeda Ardila Elda María | 78 | 24.703.650 La Dorada ea12 | Cortés García María Leonila 78 21.417.176 Abejorral el13 | Correa José María 79 13.806.433 Bucaramanga a14 | Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cáchira da aa
15 | Forero Díaz Isabel 99 | 27.920.311 Durania Aoo
16 | Fuentes Rodo Emira 72 | 28.155.044 Girón oaEDAD

MES EN EL QUE
N2 APELLIDOS Y NOMBRES ¡AÑOS C.C.N* SE LE PRESTO EL

SERVICIO

47 |Gómez López Ana Elvia 78 | 49.550.305 Curumani ao18 | Gómez Rueda Anita 89 a San Vicente de oa19 a FloresiGahos 74 | 12.576.456 Banco ee
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30 de Julio al 29 de20 | González Ordoñez Alicia 92 28.146.574 Giron
Agosto de 2025

21 o Sordera Alicia del 70 | 3.726.966 Bogotá a22 cata González predoy 60 91.176.215 Bucaramanga pelolais
23 | Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga dl24 a 1088 71. | 5.637.827 Floridablanca ao25 | Jaimes Vega Valentín 80 | 5.554.625 Bucaramanga a26 | Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga a27 | Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogotá Do E

28 | López García Simeón 92 | 1.255.216 Pacora Caldas Msa29 | López Gómez Fernando 87 — | 2.140.636 Piedecuesta a30 | López Martínez Desiderio 72 | 9.650.863 Yopal aO31 | López Silva Salvador 69 | 5.645.630 Girón o32 | Mantilla Díaz Carmen 80 | 27.940.964 B/manga a33 | Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Girón paE

34 | Molina Gualdrón Nubia 81 — | 28.400.875 San Vicente il35 | Morales Rincón Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga resel
36 | Núñez María Luz Stella 82 — | 37.814.269 Barbosa Ml37 | Ortega Carmen 73  |37.816.288 Bucaramanga iaE

38 | Pineda Silvio Gerardo 65 | 19.415.335 Bogotá aE MES EN EL QUE
N> | APELLIDOS Y NOMBRES | ¡AÑOS C.C.N* SE LEPRESTO EL

39 | Pulecio Castro María Gilma 88 — | 20.082.785 Tocaima e40 A María 78 | 28.172.239 Guapota a41 | Rincón de Soto Inocencia 99 | 28.256.527 San Andrés e42 | Rivero Cadena Ana de Dios 74 | 37.899.104 San Gil iSAgosto de 2025



Código: oc-r.15 | "49 4de

. Versión: 01

AO ALCALDÍA Fecha de
Mb MUNICIPAL DE GIRÓN Aprobación: ARRE

GIRÓN OFICINA DE CONTRATACIÓN
dollrnénas acia Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACIÓN.

ACTA DEPAGO

43 | Rueda Pabón Cristina 66 | 1.095.924.542 Girón $0 delo al 29 ds

E od ar o de 2025
errano ríguez María E le Julio al 29 de44 eAgripina

81 37.543.084 Piedecuesta Agosto de 2025
45 | Silva de Montañez Hild 928.

30 de Jullo al29 deñez Hilda 80 27.928.219 B/manga Agosto de 2025
46 | Tasco Carreño Matilde 81 | 27.609.140 Barichara aeAgosto de 2025
47 | Triana de MatukAna L: 390.

A 30 de Julio al 29 deriana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145 Bogotá Agosto de 2025
48 | Viviescas Olivia .146.

iró gas90 28.146.664 Girón
Agosto de 2025

E E . 30 de Julio al 29 de49 | Zapata L:
E Eapata López Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi

Agosto de 2025

Es de anotar que el CBAM Señor de los Milagros dio cumplimiento parcial a la meta
establecida en el marco del convenio con 49 adultos mayores atendidos en el periodo del
30 de julio de 2025 al 29 de agosto de 2025.

1. COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepción del proyecto para cubrir las
necesidades básicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del Sisbén sin
cubrimiento de necesidades básicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atención psicosocial y terapéutica, mediante la
realización de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo que
les permitirá vivir de una forma más plena y experimentar un aumento del autoestima y
bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través de actividades
psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de los mismos.

Cumplimiento:

Intervención Psicosocial Individual: Busca mejorar su bienestar emocional y mental,
abordando problemas como la depresión, la ansiedad, el estrés y la psicosis, que pueden
afectar la calidad de vida del adulto mayor. La ansiedad, el aislamiento y la pérdida de
memoria. El objetivo es promover la independencia, la socialización y la adaptación a los
cambios propios del envejecimiento.

Y Talleres Formativos por medio de estrategias audiovisuales y recreativas: Se
promueve la práctica de actividades físico-cognitivos, adaptados a las capacidades
del adulto mayor para mejorar su salud física y mental, los programas de intervención
se preocupan por emplear estrategias que contribuyan al cambio conductual y a la

promoción y prevención de la enfermedad, optimizando el proceso de adaptación con
intervenciones que apunten a necesidades propias.

Y” Intervención Psicosocial Grupal: Los adultos mayores participan en sesiones
grupales donde pueden compartir experiencias, recibir apoyo emocional y aprender
nuevas habilidades, a mejorar sus habilidades de comunicación, interacción social y
manejo de conflictos. como resultado se pretendió un locus de control interno mayor,
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más sensibilidad hacia su enfermedad, disminución de la sintomatología depresiva y
ansiosa, así como también un aumento en la interacción con los demás adultos
mayores.

1.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el área de
alimentación y nutrición lo cual tiene como propósito brindar alimentación saludable y
propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores beneficiarios de la atención
mediante convenio 010 establecido entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor Señor de
los Milagros y la Alcaldía Municipal de Girón.

Cumplimiento:

+ Servicio de alimentación: Se suministra los 5 tiempos de comida a los adultos
mayores de acuerdo al ciclo de menús establecido, durante el periodo del 30 de julio
al 29 de Agosto, ofreciendo la minuta variada acorde a su cultura alimentaria.

+. Serealiza Inspección Sanitaria, mediante el seguimiento a las condiciones
higiénico sanitarias del Asilo Señor de los Milagros de Girón dando cumplimiento de
las BPMy plan de saneamiento

+ Taller de preparación de batidos saludables y bebidas vegetales: Se realizó un
taller sobre preparación de batidos y bebidas vegetales, con el objetivo de orientar al
talento humano en preparaciones nutritivas que fortalezcan la alimentación de los
adultos mayores, principalmente los que presentan alternaciones nutricionales.

MINUTAS:
;

ASILO NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDEROO OE UrAs
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NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

nomere INELAY GARCES CASTAÑEDA AEGISTRO PROFESIONAL 229 fia Lat
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ASILO NUESTROSEÑOR DE LOS MILAGROS GIRON- SANTANDER.
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1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente en
diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al desarrollo y
mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades como:

= Capacitaciones en actividades productivas.
= Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecución de

ingresos.
= Uso del internet.

Cumplimiento:

Y Capacitaciones en actividades productivas: Durante el período del 30 de julio al
29 de agosto de 2025-$e realizaron capacitaciones productivas enfocadas en la
elaboración de pañuelos en tela decorados con puntura con diseños exclusivos; los
materiales utilizados fueron: tela, pinceles, agua, pintura, cintas de colores, tijeras,
decorados por las manos de los adultos mayores del asilo Señor de los milagros de
Girón Santander. Las manualidades ofrecen numerosos beneficios a los adultos
mayores, incluyendo la estimulación mental y cognitiva, la mejora del estado de ánimo
y la reducción del estrés y la ansiedad, así como la promoción de la socialización y el
desarrollo de habilidades motoras finas.

Y Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecución de
ingresos: Los proyectos llevados a cabo se exponen en la vitrina, ofreciendo una
oportunidad para generar ingresos. Las manualidades requieren concentración,
atención y habilidades de resolución de problemas, lo que ayuda a mantener el
cerebro activo y puede prevenir el deterioro cognitivo asociado con la edad.

Y Salud emocional y bienestar: Participar en actividades creativas puede disminuir la
agitación, potenciar las emociones positivas, reducir el estrés y la ansiedad,
proporciona una sensación de logro y satisfacción al completar proyectos. Se
desarrollaron 16 actividades de ocio.

y Uso de Internet: El internet permite a los adultos mayores mantenerse conectados
con familiares y amigos, incluso si viven lejos. Esto es de gran importancia para
combatir la soledad y el aislamiento social, problemas comunes en esta etapa de la
vida. Los beneficios de las tecnologías digitales para adultos mayores: Estas
tecnologías posibilitan el acceso a la información, la salud, la atención médica y la

participación socioeconómica, así como otros factores que promueven el compromiso
y la participación en el entorno a medida que se envejece. En la participación
descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar la tecnología para leer, escribir y

adaptarse al lenguaje de las redes sociales. Esto incrementa la actividad mental,
incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la capacidad de
razonamiento. Las actividades realizadas con el uso de internet fueron: Documental,
Videos, Capacitación y aprendizaje, Video llamadas, Interacción con amigos de otras
ciudades, entre otros
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1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este Componente consiste en brindar actividades físico recreativas y de esparcimiento,
permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando recreación.

= Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al diálogo, la
participación y el apoyo mutuo.

= Consolidar la población activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar
mediante el desarrollo de ejercicios físicos y ejercicios basados en el baile que
contribuyan a su bienestar.

Cumplimiento:

Las actividades recreo deportivas grupales programadas durante el mes de agosto del Centro
de Bienestar del adulto mayor Señor de los Milagros ayudaron al adulto mayor a potencializar
la creatividad, coordinación, movilidad articular, motricidad fina-gruesa, el sentido óculo
manual, mejorar las relaciones interpersonales, fomentar el bienestar, mantener las
habilidades cognitivas y encuentros intergeneracionales que facilitan la transmisión de
conocimientos, valores y experiencias, fortaleciendo los lazos sociales y reduciendo la brecha
generacional.

Anexo: Informe Profesional

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promoción de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las características de los adultos mayores, prevención de
enfermedades, detección oportuna de patologías y deben realizar las siguientes actividades:

Atención primaria en salud.

Cumplimiento: En el Centro de Bienestar del Adulto Mayor se brinda una atención
primaria en salud integral orientada al bienestar físico y emocional de los Adultos
Mayores. Esta atención incluye la toma diaria de signos vitales o según indicación
médica, administración oportuna de medicamentos y realización de curaciones a
quienes lo requieran. Se mantiene una vigilancia continua frente a cualquier síntoma

que amerite supervisión, como malestares físicos u otros signos de alerta. Además,
se realiza el acompañamiento a citas médicas tanto intramurales como extramurales,
asegurando el acceso oportuno a servicios especializados. Se desarrollan actividades

preventivas en articulación con la Secretaría de Salud, la Clínica de Girón y otras
entidades enfocadas en nutrición, control de tensión arterial y promoción de hábitos
saludables. También se gestionan autorizaciones de insumos y citas con
especialistas.

+ Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.
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servicios de salud. Estas gestiones permiten la afiliación oportuna al sistema de seguridad
social en salud, asegurando la cobertura en atención médica, suministro de medicamentos,
procedimientos especializados y demás beneficios contemplados en el régimen subsidiado o

contributivo, según corresponda. De esta manera, se vela por el derecho a la salud de los
residentes, promoviendo su bienestar integral y reduciendo barreras de acceso al sistema.

AMAYA
Á 22/08/2025 Valorada por odontología | COOS No1 A quien envía extracción de dientes. ALUD | requiere

2 A 22/08/2025 Valorada por clínica girón | SANIT No

ALICIA quien ordena pañales. AS requiere

14/08/2025  Valorada por médica
domiciliaria quien formula medicamentos y
crema. Envía laboratorios. Si

3 x= 19/08/2025 Valorada por médico internista aj requiere
quien la ve estable. transporte
25/08/2025 Valorada por nutricionista
domiciliaria quien envía suplemento.

14/08/2025 Valorada por médico
domiciliaria quien deja tratamiento, envía

á laboratorios para seguimiento. Si
4 O MARÍA 19/08/2025 Valorada por médico Bn requiere

internista quien la ve estable. transporte
25/08/2025 Valorada por nutricionista
quien envía suplemento.

22/08/2025 Valorado por brigada de salud
A a quien envía tratamiento. NUEVA | No

HUMBERTO 24/08/2025 Valorado por Dr. Carlos quien | EPS requiere
deja inhaladores.

28/08/2025 Se le realiza signos vitales,
ce e FAMIS No

higiene oral, RCV. Le hacen curación 2 ANAR requiereveces a la semana.
BARRERA

ROJAS IVÁN
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CABALLERO

7 JAIMES 28/08/2025 Se realiza toma de signos SANIT No
MARÍA vitales, higiene oral, RCV, AS requiere
ISABEL

22/08/2025 Valorado por brigada de salud
8 rasaIN quien revisa laboratorios estables. COOS No

JOSÉ 09/08/2025 Le realizan toma de| ALUD requiere
laboratorios a domicilio.

9 ear 28/08/2025 Se realiza toma de signos | SALUD No

MARÍA vitales, higiene oral, RCV. TOTAL | requiere

sol AGRO | 28/08/2025 Se realiza toma de signos | COOS | No

ANTONIA vitales, higiene oral, RCV. ALUD requiere

08/08/2025 Se toma muestra de 24 horas
ú para cita de nefrología.

sa | AETANEDA | 22/08/2025 Valorada por Médico de la | COOS Si
ELDA MARÍA Clínica Girón quién envía tratamiento de | ALUD requiere

RCU y medicamento para cuadro grupal y
seguir medicamentos para hemoglobina.

CORTÉS

12 GARCÍA 28/08/2025 Se realiza toma de signos Ccoos No
MARÍA vitales, higiene oral, RCV. ALUD requiere

LEONILA
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09/08/2025 Se realiza toma de laboratorios
a domicilio.
22/08/2025 Valorado por clínica Girón quien
modifica tratamiento. Valorado por
odontología quien envía toma de

13 EE panorámica. CcOoOosS Si
MARIA 24/08/2025 Valorado por Dr Carlos quien ALUD requiere

envía nuevo tratamiento.
28/08/2025 Valorado por psiquiatría quien
deja igual tratamiento.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

13/08/2025 Valorada por nutricionista

14
Y URANE domiciliario quien envía suplemento diario COOosS No

CELMIRA 28/08/2025 Se realiza toma de signos | ALUD requiere
vitales, higiene oral, RCV.

48
Erad 28/08/2025 Se realiza toma de signos | NUEVA | No

ISABEL vitales, higiene oral, RCV. EPS requiere

FUENTES 29/08/2025 Fue llevada a nutricionista para
16 | RoDo || prótesis.

] : Nueva | $
EMIRA 28/08/2025 Se realiza toma de signos EPS requiere

vitales, higiene oral, RCV.

14/08/2025 Valorada por médico domiciliario
quién formula medicamentos y crema.
15/08/2025 Se le realiza toma de
laboratorios a domicilio.

GÓMEZ 19/08/2025 Valorada por médico internista NUEVA Si
17 | LÓPEZ ANA | quien revisa laboratorios de los cuales se EPS requiere

ELVIA determina que está en condición estable.
25/08/2025 Valorado por nutricionista
domiciliaria quién envía suplemento
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

GÓMEZ | 28/08/2025 Se realiza toma de signos SALUD No
18 RUEDA vitales, higiene oral, RCV. Se realiza MÍA requiere

ANITA curación.
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21/08/2025 Valorado por anestesiólogaGONZÁLEZ a USFLOREZ quién programa RX de hernia inguinal el 11 SALUD Si
19 CARLOS de septiembre. TOTAL

!

ALFONSO 28/08/2025 Se realiza toma de signos AS
vitales, higiene oral, RCV.

14/08/2025 Valorada por médico
domiciliaria quién deja el mismo

' tratamiento.
GONZÁLEZ | 19/08/2025 Valorada por médico internista | yyygya| si

20 | ORDOÑEZ | quien la ve estable. EPS de
ALICIA | 25/08/2025 Valorada por nutricionista requiero

domiciliaria quien envía suplemento.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV

GUEVARA

21 GONZÁLEZ | 28/08/2025 Se realiza toma de signos CcOOoSs No
FREDDY vitales, higiene oral, RCV ALUD requiere

ORLANDO

01/08/2025 Se lleva a control con
psiquiatría quién deja tratamiento con igual
formula y programa consulta para tres
mesesGUEDEZ . y

3 CORDERO ao Se realiza toma de laboratorios coos si

AALem | 22/08/2025 Valorada por Clínica Girón A
quien formula medicamentos quién formula
medicamentos.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

22/08/2025 Valorado por brigada de salud
quien modifica tratamiento y remisión a

29 RICARDO siquiatra: ki Das a28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

JAIMES 22/08/2025 Valorado por brigada de salud
VALENCIA quien modifica tratamiento y remisión a NUEVA No

S JOSÉ E Se realiza toma de signos ERS requiera
BENJAMÍN e E Ss

vitales, higiene oral, RCV.
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25 JAIMES VEGA
VALENTÍN

28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

NUEVA
EPS No requiere

26 JEREZ BUENO
ALICIA

22/08/2025 Valorada por clínica
Girón quien envía tratamiento para
el dolor y RX de torax.
05/08/2025 Valorada por Dr Carlos
quien envía medicamentos para
dolor y masaje donde está el
golpe.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

COOSALU
D

No requiere

27 LIZARAZO DAZA
MYRIAM

14/08/2025 Valorada por médica
domiciliaria quien deja igual
tratamiento.
19/08/2025 Valorada por médico
internista quien la ve estable.
25/08/2025 Valorada por
nutricionista domiciliaria quien
envía suplemento.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

NUEVA
EPS No requiere

28
LÓPEZ GARCÍA

SIMEÓN

10/08/2025 Valorado por Dr Carlos
quien envía medicamentos para
dolor y crema para aplicar.
17/08/2025 Es llevado al servicio
de urgencias quien le da de alta
con diagnóstico de CA de pulmón
e insuficiencia cardiaca.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

SALUD
TOTAL

Si requiere

29 LOPEZ GOMEZ
FERNANDO

05/08/2025 Valorado por Dr Carlos
quien deja curación diaria y seguir
antibiótico.
11/08/2025 Valorado por
ortopedista quien envía a junta
médica.
22/08/2025 Valorado por medico
de clínica girón quien ordena
medicamentos por 3 meses.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

NUEVA
EPS Si requiere
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30 LÓPEZ MARTÍNEZ 22/08/2025 Se realiza toma de NUEVA N .

DESIDERIO signos vitales, higiene oral, RCV EPS MEpea

31
LÓPEZ SILVA 28/08/2025 Se realiza toma de COOSALU N :

SALVADOR signos vitales, higiene oral, RCV D Sisauicla

32 MANTILLA DÍAZ 28/08/2025 Se realiza toma de SALUD
N ler

CARMEN signos vitales, higiene oral, ROV TOTAL.
SI quIarS

,

MATAJIRA 28/08/2025 Se realiza toma de COOSALU ,

33 LARROTA A

tales. higi IL ROV D
No requiere

ROGERIO signos vitales, higiene oral,

y MOLINA 28/08/2025 Se realiza toma de FAMISANA á

34 | GUALDRÓN NUBIA | signos vitales, higiene oral, ROV R No'requiere

13/08/2025 Valorada por
4 nutricionista domiciliario quien deja

35 dis dl suplemento. Lo apa No requiere
28/08/2025 Se realiza toma de

signos vitales, higiene oral, RCV

20/08/2025 Valorada por
nutricionista domiciliario quien la ve

. |NÚÑEZ MARÍA LUZ | en un peso adecuado, no envía COOSALU ,

$0 STELLA suplemento. D
No requiera

28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

ES 05/08/2025 Es llevada al servicio NUEVA : ñ

37 | ORTEGA CARMEN de urgencias EPS Si requiere
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¡TE ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRANSPOR
TE

38 PINEDA SILVIO
GERARDO

13/08/2025 Llevado a toma de
laboratorios en clínica girón.
16/08/2025 Vienen a tomarle
laboratorios a domicilio
22/08/2025 Valorado por brigada
de salud, revisa laboratorios, envía
orden de nutrición, envía ecografía
en tejidos blandos.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV

COOSALU
D Si requiere

39 PULECIO CASTRO
MARÍA GILMA

28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

COMPENS
AR No requiere

40
RANGEL

RODRÍGUEZ
MARÍA TRÁNSITO

04/08/2025 Valorada por Dr carlos
quien envía tratamiento antibiótico
por celulitis en miembro inferior
derecho.
08/08/2025 Es llevada al servicio
de urgencias quien da de alta con
tratamiento antibiótico en casa,
diurético y laboratorios.
19/08/2025 Valorada por médico
internista quien ve mejoría en la

pierna.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

NUEVA
EPS Si requiere

RIVERO CADENA
ANA DE DIOS

06/08/2025 Valorada por médico
domiciliaria quien deja igual
tratamiento y control en 1 mes.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

FAMISANA
R

No requiere

42
RINCÓN DE SOTO

INOCENCIA

21/08/2025 Valorada por médico
domiciliario quien revisa
laboratorio, cuadro hemático bajo,
envía sulfato ferroso.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

NUEVA
EPS No requiere

43 RUEDA PABÓN
CRISTINA

22/08/2025 Valorada por la brigada
de salud quien revisa laboratorios,
estables, medicamentos por 1

mes.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

SANITAS No requiere
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SERRANO | 28/08/2025 Se realiza toma de COOSALU44 RODRÍGUEZ S S e No requiere
MARÍA AGRIPINA | S'9N9S vitales, higiene oral, RCV. D

45 SILVA DE 28/08/2025 Se realiza toma de FAMISANA N .
Y | MONTAÑEZ HILDA| signos vitales, higiene oral, RCV. R HIEHEe

22/08/2025 Valorado por clínica
ú girón quien envía orden de

46 epi pañales. ho No requiere
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

19/08/2025 Valorada por AME
quien envía orden de aspiración y

47 iaO cambios de posición. STAR No requiere
28/08/2025 Se realiza toma de Ñ

signos vitales, higiene oral, RCV

28/08/2025 Se realiza toma de COOSALU d

48 | VIVIESCAS OLIVIA signos vitales, higiene oral, RCV. D
No requiere

22/08/2025 Valorada por médico

ZAPATA LÓPEZ domiciliario quien deja igual SALUD y

49 ROSA AMELIA tratamiento. TOTAL
No requiere

28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV.

Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.

Cumplimiento: Gracias a la gestión realizada por el Centro de Bienestar del adulto Mayor
Señor de los milagros de Girón, se construyeron redes de apoyo con las cuales ha sido

posible llevar a cabo diversas actividades con los Adultos Mayores, fortaleciendo la

participación y la creación de espacios de esparcimiento, así como actividades psicosociales
y recreativas. Estas redes, conformadas por instituciones educativas, han desempeñado un
papel fundamental en el acompañamiento a los residentes del CBAM. Universidades y

Colegios a través de sus estudiantes, han promovido jornadas lúdicas y encuentros
psicosociales que han contribuido significativamente a satisfacer las necesidades de
recreación, integración y bienestar emocional de las personas mayores.
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e Auxilio exequial.

Cumplimiento: El Centro de Bienestar del Adulto Mayor Señor de los Milagros de girón
cuenta con un plan exequial institucional que cubre a la gran mayoría de los adultos mayores
residentes, brindando apoyo en los trámites y servicios funerarios en caso de fallecimiento.
Este plan garantiza una atención digna y oportuna, aliviando la carga emocional y económica.
Es importante mencionar que los adultos mayores que no están cubiertos por esta póliza son
porque el auxilio exequial es gestionado directamente por sus familiares quienes asumen la
responsabilidad del proceso según sus posibilidades y acuerdo previos con el CBAM. Esta
dualidad en la cobertura permite una atención flexible y respetuosa frente a las distintas
realidades de los residentes y sus entornos familiares. Mensualmente se verifica el registro
de cada adulto mayor vinculado en cada uno de los auxilios exequiales.

1_ |Acevedo Mantilla Alicia Recordar
2 | Aguilar Gilma Nuestra señora del carmen
3 | Amaya Álvarez Dora Previsan
4 |Barragán Rosa María Recordar
5_|Barrera Mejía Humberto Inversiones y planes de la paz
6 |Barrera Rojas Iván Sura
7 |Caballero Jaimes María Isabel Recordar
8 |Calderón Víctor José Recordar
9 [Camacho Soler María Recordar
10 |Carrero María Antonia La esperanza
11 | Castañeda Ardila Elda María Recordar
12 | Cortés García María Leonila Recordar
13 |Correa José María Recordar
14 |Espinosa Duran Celmira Recordar
15 | Forero Díaz Isabel La esperanza
16 | Fuentes Rodo Emira Recordar
17 |Gómez López Ana Elvia San Pedro
18 |Gómez Rueda Anita Recordar
19 |González Flores Carlos Alfonso Recordar
20 |González Ordoñez Alicia Nuestra señora del carmen
21 |Guedez Cordero Alicia del Carmen__ | Recordar
22 |Guevara González Freddy Orlando _ | Recordar
23 | Jaimes Ricardo Recordar
24 | Jaimes Valencia José Benjamín Recordar
25 | Jaimes Vega Valentín Recordar
26 | Jerez Bueno Alicia La capilla
27 |Lizarazo Daza Myriam Coorserpark
28 |López García Simeón Funeraria metropolitano
29 | López Gómez Fernando Recordar
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30 pez Martínez Desideri Jardines de paz
31 | López Silva Salvador San Pedro
32 |Mantilla Díaz Carmen Recordar
33 | Matajira Larrota Rogerio Recordar
34 | Molina Gualdrón Nubia Recordar
35 | Morales Rincón Gladys Recordar
36 | Núñez María Luz Stella Recordar
37 |Ortega Carmen Los olivos
38 | Pineda Silvio Gerardo Los olivos
39 | Pulecio Castro María Gilma Funerales casa del recuerdo
40 |Rangel Rodríguez María Transito San Pedro
42 | Rincón de Soto Inocencia Coorserpark
42 | Rivero Cadena Ana de Dios Recordar
43 |Rueda Pabón Cristina Recordar
44 | Serrano Rodríguez María Agripina Coorserpark
45 |Silva de Montañez Hilda Recordar
46 |Tasco Carreño Matilde Recordar
47 |Triana de Matuk Ana Leonor Los olivos
48 |Viviescas Olivia Recordar
49 | Zapata López Rosa Amelia Los olivos

+ Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: La adquisición de elementos de aseo personal y la prestación del servicio
de corte de cabello para los adultos mayores del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Señor
de los Milagros de Girón, responden al compromiso institucional de garantizar condiciones de
higiene, dignidad y bienestar integral. Los productos de aseo como jabones, champú, cremas,
cepillos, pañitos húmedos y desodorantes son esenciales para mantener la limpieza personal,
prevenir infecciones y promover la autoestima de los residentes. Así mismo, el corte regular
de cabello contribuye a la presentación personal, al confort y al cuidado general, favoreciendo
la salud del cuero cabelludo y el buen estado de ánimo. Estas acciones, aunque sencillas,
impactan significativamente en la calidad de vida de los adultos mayores y reflejan el respeto
por su autonomía y dignidad.

e Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran.

Cumplimiento: El servicio de transporte del Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Señor de los Milagros de Girón desempeña un rol clave en la atención oportuna de
las necesidades de salud de los residentes, facilitando el traslado a citas médicas
programadas y a servicios de urgencias cuando se requiere. Este servicio garantiza
que los adultos mayores accedan a evaluaciones, tratamiento y controles médicos de
manera segura, cómoda y puntual minimizando riesgos y fortaleciendo la continuidad
del cuidado. El personal encargado de transporte coordina con las auxiliares de
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enfermería y mantienen comunicación constante con familiares cuando se tiene este
apoyo, asegurando que cada traslado se realice con responsabilidad, respeto y
eficiencia.

+ Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: El servicio de hospedaje brindado en el Centro de Bienestar del Adulto
Mayor Señor de los Milagros de Girón cumple un papel esencial en la protección y cuidado
de la población adulta mayor, proporcionando un entorno seguro, digno y adaptado a sus
necesidades. Así, el hospedaje en el CBAM se convierte en un soporte vital que mejora la
calidad de vida y refuerza el compromiso institucional con el bienestar integral del adulto
mayor. Las instalaciones del CBAM cuentan con salones compartidos, organizados por
género, donde se ubican camas adecuadamente dotadas para el descanso tanto diurno como
nocturno de los residentes. Estos espacios están bajo supervisión constante y reciben
mantenimiento diario por parte del personal de enfermería y las cuidadoras quienes prestan
atención las 24 horas.

+ Servicio de lavandería.

Cumplimiento: El servicio de lavandería prestado en el CBAM señor de los Milagros de
Girón representa un componente fundamental dentro de la atención integral que se brinda
a los residentes. Este servicio garantiza el mantenimiento adecuado de la higiene
personal y del entorno, contribuyendo diariamente al bienestar físico y emocional de los
adultos mayores. La correcta limpieza y desinfección de la ropa personal, de cama y de
uso institucional previene la proliferación de agentes infecciosos, promueve un ambiente
saludable y refuerza la dignidad de los usuarios, asegurando que vivan en condiciones
de comodidad y respeto. Además, la organización eficiente de este servicio permite una
atención oportuna y continua, alineada con los requisitos exigidos para este tipo de
instituciones.

2 EVIDENCIAS DE EJECUCION.

El CBA Señor de los Milagros adjunta los soportes físicos de los servicios prestados a los
adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.07 para
cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar que por
protección a la información las historias clínicas se encuentran resguardadas en el archivo
central de la entidad operadora.

Las evidencias fotográficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el
informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participación de la población
objetivo en cumplimiento a atender 49 adultos mayores Cubriendo las necesidades básicas
y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los derechos de los adultos mayores,
sin cubrimiento de necesidades básicas, se desarrollaron programas integrales para su
bienestar con servicios de alimentación balanceada, orientación psicosocial y terapéutica,
capacitación en actividades productivas, Promoción del trabajo asociativo para la

consecución de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atención primaria
en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavandería,
elementos de aseo, acompañamiento y transporte a citas médicas para adultos mayores que
no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de esta población,
como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco del convenio de asociación para
el periodo del 30 de julio de 2025 al 29 de agosto de 2025
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ACTA DE PAGO

3 INFORME DE COBRO.

En la presente acta el contratista solicita el pago de un mes de prestación de servicios
durante el periodo del 30 de julio de 2025 al 29 de agosto de 2025.”

PRESUPUESTO CONVENIO 010/2025 DEL

Ite Componentes
m Mayores

Componente Orientación psicosocial y1 terapéutico 49 2.170,00 30 3.189.900

2 Componente Alimentación 49 9.846,00 30 14.473.620

3 Componente de Ocio 49 1.846,00 30 2.713.620
Componente de actividades recreo4 deportivas 49 1.865,50 30 2.742.285

Programa de promoción y prevención en
salud y aseguramiento en salud y5 hospedaje para los adultos mayores 49 | 19.039,50 30 19.168.065

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.767,00 42.287.490,0

E , > a PESValor del acta No, 07 42.287.490,00
(-) descuento pago Anticipo15% 6.343.123,50
Valor solicitado Acta No,07 35.944.366,50

SON: TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE
($35.944.366,50)"

4.BALANCE ACTA

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/2025
CONCEPTO % VALOR

(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.078.331,00

(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 718.887,33

(-) Estampillas Pro Deporte y Recreación 2,5% 898.609,16

(-) Contribución 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.078.331,00

(-) Justicia Familiar 2,0% 718.887,33

Total descuentos estampillas Municipales 4.493.045,81

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

(-) EstampillasPro UIS 2,0% 718.887,33

(-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 718.887,33

(-) Ordenanza 012 UIS 0,2% 71.888,73

(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 71.888,73
Total pagado estampillas Departamentales 1.581.552,13

Valor solicitado en la presente Acta No,07 35.944.366,50
Total, a pagar Acta No.07 31.451.320,69
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ACTA DEPAGO

5.BALANCE DEL CONVENIO

Valor del convenio 010/2025 498.388.275,00

Valor pago Anticipo 15% 74.758.241,25 —

Valor a pago 10 actas parciales 423.630.033,75

Valor Acta No.01 40.345.717,50 -

Valor Acta No.02 39.612.159,00

Valor Acta No.03 40.345.717,50

Valor Acta No.04 38.878.600,50

Valor Acta No.05 37.411.483,50

Valor Acta No. 06 36.677.925,00

Valor presente acta 35.944,366,50

Saldo por ejecutar 154.414,064,25 _-

El CBAM Señor de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de personal de
planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla de pago
de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal donde consta
que el CBAM Señor de los Milagros se encuentra al día con la afiliación y el pago de los
aportes de pensión, salud y arl correspondientes a los contratistas vinculados al convenio
No. 010 DE 29 DE ENERO DE 2025,/c0mo trabajadores independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAMI Señor de los Milagros al supervisor del
convenio, de donde fueron extraídas todas las cifras aquí presentadas.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, a los
A los veintinueve (29) días del mes de septiembre de 2025. -

aballero Cabral Mariana Váheth Rodil Mora

Supervisor Contratista
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INFORME DE SUPERVISIÓN NO. 07 DEL CONTRATO 010 DE 29 DE ENERO
DE 2025.

TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociación
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025
CONTRATISTA: CBA Señor de los milagros

Nito C.C. No. 890.207.992-0
Apoyo en servicios de atención integral a las personas

OBJETO: mayores de los centros de bienestar del municipio de
girón Santander
Cuatrocientos noventa y ocho millones trescientos

VALOR INICIAL: ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos
mcte ($ 498.388.275,00)

VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZO INICIAL: 10,5 meses
PLAZO ADICIONAL: N/A

SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral
Director operativo del adulto mayor

FECHA DE INICIACIÓN: 30 de enero del año 2025
ACTA DE
SUSPENSIÓN NA [N/A | N/A N/A N/A N/A

ACTA DE
REINICIACIÓN NA [N/A | N/A N/A N/A N/A

FECHA DE TERMINACIÓN: 15 de diciembre de 2025

NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Girón - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social
VALOR A PAGAR $ 35.944.366,50

. DESDE: HASTA:
ERIODO DE PAGO: 30 de julio de 2025 29 de agosto de 2025

Con base en los informes presentados por el Contratista CBAM SEÑOR DE LOS
MILAGROS respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte de
la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte del Municipio de
Girón Santander, tomando como base la presente acta o informe de recibo No. 07 por valor
de Treinta y cinco millones novecientos cuarenta y cuatro mil trescientos sesenta y
seis pesos con cincuenta centavos m/cte. $ 35.944.366,50

CERTIFICO QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la

documentación suministrada por el Contratista con relación al desarrollo y ejecución del
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecución fueron:

1. INFORME PARCIAL

El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de las actividades
establecidas en la minuta del Convenio 010 del 29 de enero de 2025, para lo cual se
detalla a continuación las actividades por componente.
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COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepción del proyecto para cubrir
las necesidades básicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del Sisbén
sin cubrimiento de necesidades básicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUÚTICA

Este componente consiste en brindar atención psicosocial y terapéutica, mediante la
realización de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo

que les permitirá vivir de una forma más plena y experimentar un aumento del autoestima
y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través de actividades
psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de los mismos.

Cumplimiento:

y” Talleres Formativos por medio de estrategias audiovisuales y recreativas: Se
promueve la práctica de actividades físico-cognitivos, adaptados a las capacidades
del adulto mayor para mejorar su salud física y mental, los programas de
intervención se preocupan por emplear estrategias que contribuyan al cambio
conductual y a la promoción y prevención de la enfermedad, optimizando el proceso
de adaptación con intervenciones que apunten a necesidades propias.

y” Intervención Psicosocial Grupal: Los adultos mayores participan en sesiones
grupales donde pueden compartir experiencias, recibir apoyo emocional y aprender
nuevas habilidades, a mejorar sus habilidades de comunicación, interacción social
y manejo de conflictos. como resultado se pretendió un locus de control interno
mayor, más sensibilidad hacia su enfermedad, disminución de la sintomatología
depresiva y ansiosa, así como también un aumento en la interacción con los demás
adultos mayores.

1.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el área
de alimentación y nutrición lo cual tiene como propósito brindar alimentación saludable y
propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores beneficiarios de la

atención mediante convenio 010 establecido entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Señor de los Milagros y la Alcaldía Municipal de Girón.

Cumplimiento:

+ Servicio de alimentación: Se suministra los 5 tiempos de comida a los adultos
mayores de acuerdo al ciclo de menús establecido, durante el periodo del 30 de
julio al 29 de Agosto, ofreciendo la minuta variada acorde a su cultura alimentaria.

+ Serealiza Inspección Sanitaria, mediante el seguimiento a las condiciones
higiénico sanitarias del Asilo Señor de los Milagros de Girón dando cumplimiento
de las BPMy plan de saneamiento
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+ Taller de preparación de batidos saludables y bebidas vegetales: Se realizó un
taller sobre preparación de batidos y bebidas vegetales, con el objetiva de orientar
al talento humano en preparaciones nutritivas que fortalezcan la alimentación de
los adultos mayores, principalmente los que presentan alternaciones nutricionales.

MINUTAS:
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1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente
en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al desarrollo
y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades como:

= Capacitaciones en actividades productivas.
= Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecución de

ingresos.
= Uso del internet.

Cumplimiento:

Y” Capacitaciones en actividades productivas: Durante el período del 30 de julio al
29 de agosto de 2025.sé realizaron capacitaciones productivas enfocadas en la

elaboración de pañuelos en tela decorados con puntura con diseños exclusivos; los
materiales utilizados fueron: tela, pinceles, agua, pintura, cintas de colores, tijeras,
decorados por las manos de los adultos mayores del asilo Señor de los milagros de
Girón Santander. Las manualidades ofrecen numerosos beneficios a los adultos

mayores, incluyendo la estimulación mental y cognitiva, la mejora del estado de
ánimo y la reducción del estrés y la ansiedad, así como la promoción de la

socialización y el desarrollo de habilidades motoras finas.

Y Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecución
de ingresos: Los proyectos llevados a cabo se exponen en la vitrina, ofreciendo
una oportunidad para generar ingresos. Las manualidades requieren
concentración, atención y habilidades de resolución de problemas, lo que ayuda a
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1.4.

mantener el cerebro activo y puede prevenir el deterioro cognitivo asociado con la
edad.

Salud emocional y bienestar: Participar en actividades creativas puede disminuir
la agitación, potenciar las emociones positivas, reducir el estrés y la ansiedad,
proporciona una sensación de logro y satisfacción al completar proyectos. Se
desarrollaron 16 actividades de ocio.

Uso de Internet: El internet permite a los adultos mayores mantenerse conectados
con familiares y amigos, incluso si viven lejos. Esto es de gran importancia para
combatir la soledad y el aislamiento social, problemas comunes en esta etapa de la
vida. Los beneficios de las tecnologías digitales para adultos mayores: Estas
tecnologías posibilitan el acceso a la información, la salud, la atención médica y la
participación socioeconómica, así como otros factores que promueven el
compromiso y la participación en el entorno a medida que se envejece. En la
participación descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar la tecnología para
leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales. Esto incrementa la
actividad mental, incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la

capacidad de razonamiento. Las actividades realizadas con el uso de internet
fueron: Documental, Videos, Capacitación y aprendizaje, Video llamadas,
Interacción con amigos de otras ciudades, entre otros

ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este componente consiste en brindar actividades físico-recreativas y de esparcimiento,
permitiendo al Adulto Mayor un desarrollo integral generando recreación.

Cumpl

Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al diálogo, la

participación y el apoyo mutuo.
Estimular en el Adulto Mayor las habilidades motoras, sociales, la autonomía y la

toma de decisiones para que el Adulto Mayor se sienta seguro de sí mismo y
aumente su autoestima.
Consolidar la población activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar mediante
el desarrollo de ejercicios físicos y ejercicios basados en el baile que contribuyan a
su bienestar.

limiento:

Las actividades recreo deportivas grupales programadas durante el mes de agosto del
Centro de Bienestar del adulto mayor Señor de los Milagros ayudaron al adulto mayor a
potencializar la creatividad, coordinación, movilidad articular, motricidad fina-gruesa, el
sentido óculo manual, mejorar las relaciones interpersonales, fomentar el bienestar,
mantener las habilidades cognitivas y encuentros intergeneracionales que: facilitan la

transmi isión de conocimientos, valores y experiencias, fortaleciendo los lazos sociales y
reduciendo la brecha generacional.

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA
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1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promoción de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las características de los adultos mayores, prevención de
enfermedades, detección oportuna de patologías y deben realizar las siguientes
actividades:

Atención primaria en salud.

Cumplimiento: En el Centro de Bienestar del Adulto Mayor se brinda una atención
primaria en salud integral orientada al bienestar físico y emocional de los Adultos Mayores.
Esta atención incluye la toma diaria de signos vitales o según indicación médica,
administración oportuna de medicamentos y realización de curaciones a quienes lo

requieran. Se mantiene una vigilancia continua frente a cualquier síntoma que amerite
supervisión, como malestares físicos u otros signos de alerta. Además, se realiza el
acompañamiento a citas médicas tanto intramurales como extramurales, asegurando el
acceso oportuno a servicios especializados. Se desarrollan actividades preventivas en
articulación con la Secretaría de Salud, la Clínica de Girón y otras entidades enfocadas en
nutrición, control de tensión arterial y promoción de hábitos saludables. También se
gestionan autorizaciones de insumos y citas con especialistas.

+. Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.

Cumplimiento: En este componente se gestiona activamente con los organismos y
entidades competentes, tales como ADRES, SISBENy el Listado Censal, entre otros, con
el propósito de garantizar que los adultos mayores cuenten con el acceso pleno y efectivo
a los servicios de salud. Estas gestiones permiten la afiliación oportuna al sistema de
seguridad social en salud, asegurando la cobertura en atención médica, suministro de
medicamentos, procedimientos especializados y demás beneficios contemplados en el

régimen subsidiado o contributivo, según corresponda. De esta manera, se vela por el
derecho a la salud de los residentes, promoviendo su bienestar integral y reduciendo
barreras de acceso al sistema.

1 Es 22/08/2025 Valorada por odontología | COOS No

quien envía extracción de dientes. ALUD requiere
DORA

2 ERTLLA 22/08/2025 Valorada por clínica girón | SANIT No

ALICIA quien ordena pañales. AS requiere

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA
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14/08/2025  Valorada por médica
domiciliaria quien formula medicamentos y
crema. Envía laboratorios. Si

3 AQUILAR 19/08/2025 Valorada por médico internista NOEYA
requiereGILMA a EPS

quien la ve estable. transporte
25/08/2025 Valorada por nutricionista
domiciliaria quien envía suplemento.

14/08/2025 Valorada por médico
domiciliaria quien deja tratamiento, envía

A laboratorios para seguimiento. Si
4 OSA MARÍA 19/08/2025 Valorada por médico eS requiere

internista quien la ve estable. transporte
25/08/2025 Valorada por nutricionista
quien envía suplemento.

22/08/2025 Valorado por brigada de salud

5 A quien envía tratamiento. NUEVA No

HUMBERTO 24/08/2025 Valorado por Dr. Carlos quien | EPS requiere
deja inhaladores.

28/08/2025 Se le realiza signos vitales,BARRERA En EN FAMIS No
6 A higiene oral, RCV. Le hacen curación 2 E

ROJAS IVÁN
Vecesia la/lsemana:

ANAR requiere

CABALLERO

7 JAIMES 28/08/2025 Se realiza toma de signos SANIT No
MARÍA vitales, higiene oral, RCV. AS requiere
ISABEL

22/08/2025 Valorado por brigada de salud

8
CALDERO Ny quien revisa laboratorios estables. Ccoos No

JOSÉ 09/08/2025 Le realizan toma de| ALUD requiere
laboratorios a domicilio.

o | MACHO | 2ajoe/2025 Se realiza toma de signos | SALUD | No

MARÍA vitales, higiene oral, RCV. TOTAL | requiere

10 A 28/08/2025 Se realiza toma de signos | COOS No

ANTONIA vitales, higiene oral, RCV. ALUD requiere
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08/08/2025 Se toma muestra de 24 horas
5 para cita de nefrología.

11 Ip 22/08/2025 Valorada por Médico de la | COOS Sí

ELDA MARÍA Clínica Girón quién envía tratamiento de | ALUD requiere
RCU y medicamento para cuadro grupal y
seguir medicamentos para hemoglobina.

CORTÉS

12 GARCÍA 28/08/2025 Se realiza toma de signos COOS No
MARÍA vitales, higiene oral, RCV. ALUD requiere

LEONILA

09/08/2025 Se realiza toma de laboratorios
a domicilio.
22/08/2025 Valorado por clínica Girón quien
modifica tratamiento. Valorado por
odontología quien envía toma de

13 iS panorámica.
o

Ccoos Si

MARIA 24/08/2025 Valorado por Dr Carlos quien ALUD requiere
envía nuevo tratamiento.
28/08/2025 Valorado por psiquiatría quien
deja igual tratamiento.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, ROV.

13/08/2025 Valorada por nutricionista

14 io domiciliario quien envía suplemento diario CcoOoSs No

CELMIRA 28/08/2025 Se realiza toma de signos | ALUD requiere
vitales, higiene oral, RCV.

FORERO 28/08/2025 Se realiza toma de signos | NUEVA No
13 ABEL vitales, higiene oral, RCV. EPS requiere

29/08/2025 Fue llevada a nutricionista para

16 di la prótesis.
. ' NUEVA Si

EMIRA
28/08/2025 Se realiza toma de signos | Epg requiere
vitales, higiene oral, RCV.
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14/08/2025 Valorada por médico domiciliario
quién formula medicamentos y crema.
15/08/2025 Se le realiza toma de

' laboratorios a domicilio.
GOMEZ 19/08/2025 Valorada por médico internista

17 | LÓPEZ ANA| quien revisa laboratorios de los cuales se
ELVIA determina que está en condición estable.

25/08/2025 Valorado por nutricionista
domiciliaria quién envía suplemento
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

NUEVA Si
EPS requiere

GÓMEZ 28/08/2025 Se realiza toma de signos
18 RUEDA vitales, higiene oral, RCV. Se realiza

ANITA curación.
SALUD No

MÍA requiere

21/08/2025 Valorado por anestesióloga |

FLOREZ quién programa RX de hernia inguinal el 11
SALUD

GONZÁLEZ
Si

19 de septiembre. abi A 28/08/2025 Se realiza toma de signos | /9/AL | requiere
vitales, higiene oral, RCV.

14/08/2025 Valorada por médico
domiciliaria quién deja el mismo
tratamiento.

GONZÁLEZ 19/08/2025 Valorada por médico internista NUEVA | Si
20 | ORDOÑEZ | quien la ve estable. Il: EPS requieroALICIA 25/08/2025 Valorada por nutricionista

domiciliaria quien envía suplemento.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV

GUEVARA
GONZÁLEZ | 28/08/2025 Se realiza toma de signos COOS No

21 FREDDY vitales, higiene oral, ROV ALUD requiere
ORLANDO

01/08/2025 Se lleva a control con
GUEDEZ psiquiatría quién deja tratamiento con igual

22 CORDERO | formula y programa consulta para tres COOsS Si
ALICIA DEL | meses ALUD requiere

CARMEN — | 09/08/2025 Se realiza toma de laboratorios
a domicilio.
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22/08/2025 Valorada por Clínica Girón
quien formula medicamentos quién formula
medicamentos.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

JAIMES23 | RICARDO

22/08/2025 Valorado por brigada de salud
quien modifica tratamiento y remisión a
Psiquiatría.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

NUEVA
EPS

No
requiere

JAIMES
VALENCIA

JOSÉ.
BENJAMÍN

24

22/08/2025 Valorado por brigada de salud
quien modifica tratamiento y remisión a
Psiquiatría.
28/08/2025 Se realiza toma de signos
vitales, higiene oral, RCV.

NUEVA
EPS

No
requiere

ITE | ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRANSPOR
TE

JAIMES VEGA
23 VALENTÍN

28/08/2025 Se realiza toma de NUEVA

signos vitales, higiene oral, ROV EPS No requiere

JEREZ BUENO26 ALICIA

22/08/2025 Valorada por clínica
Girón quien envía tratamiento para
el dolor y RX de torax.
05/08/2025 Valorada por Dr Carlos
quien envía medicamentos para D
dolor y masaje donde está el
golpe.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV.

COOSALU No requiere

al MYRIAM

14/08/2025 Valorada por médica
domiciliaria quien deja igual
tratamiento.
19/08/2025 Valorada por médico

nutricionista domiciliaria quien
envía suplemento.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

LIZARAZO DAZA | internista quien la ve estable. NUEVA
25/08/2025 Valorada por EPS No requiere

LÓPEZ GARCÍAE SIMEÓN dolor y crema para aplicar.

10/08/2025 Valorado por Dr Carlos
a > A

SALUD
quien envía medicamentos para TOTAL

Si requiere
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17/08/2025 Es llevado al servicio
de urgencias quien le da de alta
con diagnóstico de CA de pulmón
e insuficiencia cardiaca.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

05/08/2025 Valorado por Dr Carlos
quien deja curación diaria y seguir
antibiótico.
11/08/2025 Valorado por
ortopedista quien envía a junta

29 | LOPEZGOMEZ |imadca NUEVA | requiere
22/08/2025 Valorado por medico
de clínica girón quien ordena
medicamentos por 3 meses.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

ITE | ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD TRANSPOR
M

ERA TE

30 LÓPEZ MARTÍNEZ 22/08/2025 Se realiza toma de NUEVA No requiere
DESIDERIO signos vitales, higiene oral, ROV EPS 9

31
LÓPEZ SILVA 28/08/2025 Se realiza toma de COOSALU No rsauiere

SALVADOR signos vitales, higiene oral, ROV D q

, MANTILLA DÍAZ 28/08/2025 Se realiza toma de SALUD a

Se CARMEN signos vitales, higiene oral, RCV ToTAL | No requiere

MATAJIRA .28/08/2025 Se realiza toma de COOSALU a

33 LARROTA A z da No requiereDROGERIO signos vitales, higiene oral, ROV

MOLINA 28/08/2025 Se realiza toma de FAMISANA .

34 | GUALDRÓN NUBIA | signos vitales, higiene oral, RCV R No requiere

13/08/2025 Valorada por
4 nutricionista domiciliario quien deja

35 MaCON suplemento. Ni No requiere
28/08/2025 Se realiza toma de

signos vitales, higiene oral, ROV
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36 NÚÑEZ MARÍA LUZ
STELLA

20/08/2025 Valorada por
nutricionista domiciliario quien la ve

en un peso adecuado, no envía
suplemento.

28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

COOSALU
D No requiere

37 ORTEGA CARMEN 05/08/2025 Es llevada al servicio
de urgencias

NUEVA
EPS Si requiere

ITE ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRANSPOR
TE

38 PINEDA SILVIO
GERARDO

13/08/2025 Llevado a toma de
laboratorios en clínica girón.
16/08/2025 Vienen a tomarle
laboratorios a domicilio
22/08/2025 Valorado por brigada
de salud, revisa laboratorios, envía
orden de nutrición, envía ecografía
en tejidos blandos.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

COOSALU
D

Si requiere

39 PULECIO CASTRO
MARÍA GILMA

28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

COMPENS
AR No requiere

40
RANGEL

RODRÍGUEZ
MARÍA TRÁNSITO

04/08/2025 Valorada por Dr carlos
quien envía tratamiento antibiótico
por celulitis en miembro inferior
derecho.
08/08/2025 Es llevada al servicio
de urgencias quien da de alta con
tratamiento antibiótico en casa,
diurético y laboratorios.
19/08/2025 Valorada por médico
internista quien ve mejoría en la
pierna.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

NUEVA
EPS Si requiere

RIVERO CADENA
ANA DE DIOS

06/08/2025 Valorada por médico
domiciliaria quien deja igual
tratamiento y control en 1 mes.
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, ROV

FAMISANA
R

No requiere
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21/08/2025 Valorada por médico
domiciliario quien revisa

42 RINCÓN DE SOTO | laboratorio, cuadro hemático bajo, NUEVA Nairequian1 INOCENCIA envía sulfato ferroso. EPS Suero
28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV

22/08/2025 Valorada por la brigada
' de salud quien revisa laboratorios,

, RUEDA PABÓN estables, medicamentos por 1
a43 CRISTINA mes. SANITAS No requiere

28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

ITE | ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD TRANSPOR
M E TE

SERRANO EAN rro a TE
k SILVA DE 28/08/2025 Se realiza toma de FAMISANA ds

45 | MONTAÑEZ HILDA| signos vitales, higiene oral, RCV. R No requiere

22/08/2025 Valorado por clínica
5 girón quien envía orden de

46 TASCO CARREÑO pañales. le No requiereMATILDE 28/08/2025 Se realiza toma de
signos vitales, higiene oral, RCV.

TRIANA DE MATUK

19/08/2025 Valorada por AME
quien envía orden de aspiración y SALUD

A7 cambios de posición. No requiereANA LEONOR _ | 28/08/2025 Se realiza toma de TOTAL

signos vitales, higiene oral, ROV

28/08/2025 Se realiza toma de COOSALU E

48 | VIVIESCAS OLIVIA signos vitales, higiene oral, RCV. D porequier

22/08/2025 Valorada por médico
5 domiciliario quien deja igual

49 ZAPATA LOPEZ tratamiento.
SALUD No requiereROSA AMELIA 28/08/2025 Se realiza toma de AS

signos vitales, higiene oral, RCV.
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« Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de
los adultos mayores.

Cumplimiento: Gracias a la gestión realizada por el Centro de Bienestar del adulto Mayor
Señor de los milagros de Girón, se construyeron redes de apoyo con las cuales ha sido
posible llevar a cabo diversas actividades con los Adultos Mayores, fortaleciendo la
participación y la creación de espacios de esparcimiento, así como actividades
psicosociales y recreativas. Estas redes, conformadas por instituciones educativas, han
desempeñado un papel fundamental en el acompañamiento a los residentes del CBAM.
Universidades y Colegios a través de sus estudiantes, han promovido jornadas lúdicas y
encuentros psicosociales que han contribuido significativamente a satisfacer las
necesidades de recreación, integración y bienestar emocional de las personas mayores.

« Auxilio exequial.

Cumplimiento: El Centro de Bienestar del Adulto Mayor Señor de los Milagros de girón
cuenta con un plan exequial institucional que cubre a la gran mayoría de los adultos
mayores residentes, brindando apoyo en los trámites y servicios funerarios en caso de
fallecimiento. Este plan garantiza una atención digna y oportuna, aliviando la carga
emocional y económica. Es importante mencionar que los adultos mayores que no están
cubiertos por esta póliza son porque el auxilio exequial es gestionado directamente por sus
familiares quienes asumen la responsabilidad del proceso según sus posibilidades y
acuerdo previos con el CBAM. Esta dualidad en la cobertura permite una aterición flexible
y respetuosa frente a las distintas realidades de los residentes y sus entornos familiares.
Mensualmente se verifica el registro de cada adulto mayor vinculado en cada uno de los
auxilios exequiales.

1 |Acevedo Mantilla Alicia Recordar
2 | Aguilar Gilma Nuestra señora del carmen
3 |Amaya Álvarez Dora Previsan
4 |Barragán Rosa María Recordar
5 |Barrera Mejía Humberto Inversiones y planes de la paz
6 |Barrera Rojas Iván Sura
7_| Caballero Jaimes María Isabel Recordar
8 | Calderón Víctor José Recordar
9 |Camacho Soler María Recordar
10 |Carrero María Antonia La esperanza
11 | Castañeda Ardila Elda María Recordar
12 |Cortés García María Leonila Recordar
13 | Correa José María Recordar
14 | Espinosa Duran Celmira Recordar
15 | Forero Díaz Isabel La esperanza
16 | Fuentes Rodo Emira Recordar
17 |Gómez López Ana Elvia San Pedro
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18 |Gómez Rueda Anita Recordar
19 |González Flores Carlos Alfonso Recordar
20 |González Ordoñez Alicia Nuestra señora del carmen
21 |Guedez Cordero Alicia del Carmen _ | Recordar
22 |Guevara González Freddy Orlando _ |Recordar
23 | Jaimes Ricardo Recordar
24 | Jaimes Valencia José Benjamín Recordar
25 | Jaimes Vega Valentín Recordar
26 | Jerez Bueno Alicia La capilla
27 |Lizarazo Daza Myriam Coorserpark
28 |López García Simeón Funeraria metropolitano
29 |López Gómez Fernando Recordar

30 | López Martínez Desiderio Jardines de paz
31 |López Silva Salvador San Pedro
32 | Mantilla Díaz Carmen Recordar
33 |Matajira Larrota Rogerio Recordar
34 | Molina Gualdrón Nubia Recordar
35 | Morales Rincón Gladys Recordar
36 |Núñez María Luz Stella Recordar
37 |Ortega Carmen Los olivos
38 |Pineda Silvio Gerardo Los olivos
39 | Pulecio Castro María Gilma Funerales casa del recuerdo
40 |Rangel Rodríguez María Transito San Pedro
42 | Rincón de Soto Inocencia Coorserpark
42 |Rivero Cadena Ana de Dios Recordar
43 | Rueda Pabón Cristina Recordar
44 | Serrano Rodríguez María Agripina Coorserpark
45 | Silva de Montañez Hilda Recordar
46 |Tasco Carreño Matilde Recordar
47 | Triana de Matuk Ana Leonor Los olivos
48 |Viviescas Olivia Recordar
49 | Zapata López Rosa Amelia Los olivos

Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: La adquisición de elementos de aseo personal y la prestación del servicio
de corte de cabello para los adultos mayores del Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Señor de los Milagros de Girón, responden al compromiso institucional de garantizar
condiciones de higiene, dignidad y bienestar integral. Los productos de aseo como jabones,
champú, cremas, cepillos, pañitos húmedos y desodorantes son esenciales para mantener
la limpieza personal, prevenir infecciones y promover la autoestima de los residentes. Así
mismo, el corte regular de cabello contribuye a la presentación personal, al confort y al
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cuidado general, favoreciendo la salud del cuero cabelludo y el buen estado de ánimo.
Estas acciones, aunque sencillas, impactan significativamente en la calidad de vida de los
adultos mayoresy reflejan el respeto por su autonomía y dignidad.

«e Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran.

Cumplimiento: El servicio de transporte del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Señor
de los Milagros de Girón desempeña un rol clave en la atención oportuna de las
necesidades de salud de los residentes, facilitando el traslado a citas médicas
programadas y a servicios de urgencias cuando se requiere. Este servicio garantiza que
los adultos mayores accedan a evaluaciones, tratamiento y controles médicos de manera
segura, cómoda y puntual minimizando riesgos y fortaleciendo la continuidad del cuidado.
El personal encargado de transporte coordina con las auxiliares de enfermería y mantienen
comunicación constante con familiares cuando se tiene este apoyo, asegurando que cada
traslado se realice con responsabilidad, respeto y eficiencia.

+ Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: El servicio de hospedaje brindado en el Centro de Bienestar del Adulto
Mayor Señor de los Milagros de Girón cumple un papel esencial en la protección y cuidado
de la población adulta mayor, proporcionando un entorno seguro, digno y adaptado a sus
necesidades. Así, el hospedaje en el CBAM se convierte en un soporte vital que mejora la
calidad de vida y refuerza el compromiso institucional con el bienestar integral del adulto
mayor. Las instalaciones del CBAM cuentan con salones compartidos, organizados por
género, donde se ubican camas adecuadamente dotadas para el descanso tanto diurno
como nocturno de los residentes. Estos espacios están bajo supervisión constante y
reciben mantenimiento diario por parte del personal de enfermería y las cuidadoras quienes
prestan atención las 24 horas.

+ Servicio de lavandería.

Cumplimiento: El servicio de lavandería prestado en el CBAM señor de los Milagros de
Girón representa un componente fundamental dentro de la atención integral que se brinda
a los residentes. Este servicio garantiza el mantenimiento adecuado de la higiene personal
y del entorno, contribuyendo diariamente al bienestar físico y emocional de los adultos
mayores. La correcta limpieza y desinfección de la ropa personal, de cama y de uso
institucional previene la proliferación de agentes infecciosos, promueve un ambiente
saludable y refuerza la dignidad de los usuarios, asegurando que vivan en condiciones de
comodidad y respeto. Además, la organización eficiente de este servicio permite una
atención oportuna y continua, alineada con los requisitos exigidos para este tipo de
instituciones.

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

El CBA Señor de los Milagros adjunta los soportes físicos de los servicios
prestados a los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de
la cuenta No.! 07 Fara cada uno de los componentes plasmados en la minuta del
convenio; cabe resaltar que por protección a la información las historias clínicas se
encuentran resguardadas en el archivo central de la entidad operadora
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Las evidencias fotográficas detalladas de cada uno de los componentes reposan
en el informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participación de la
población objetivo con la atención integral de 49 adultos mayores+f cubrir sus
necesidades básicas y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los
derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades básicas, se
desarrollaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentación
balanceada, orientación psicosocial y terapéutica, capacitación en actividades
productivas, Promoción del trabajo asociativo para la consecución de ingresos, uso
de internet, actividades recreo deportivas, atención primaria en salud,
aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavandería,
elementos de aseo, acompañamiento y transporte a citas médicas para adultos
Mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los
cuidados de esta población, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el
marco del convero de asociación para el periodo de 30 de julio de 2025 al 29 de
agosto de 2025.

3. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE SUPERVISION
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4. INFORME DE COBRO ACTA No. 07

A continuación, se anexa el detalle de los 49 adultos ñayore atendidos durante
el periodo del 30 dejulio de 2025 al 29 de agosto de 2025feferente a 30 días de
ejecución del convenio de asociación No. 010 del 29 de enero de 2025 en el
periodo de supervisión, dentro del periodo de ejecución de la cuenta No.07.

a MES EN EL QUE
N* | APELLIDOS Y NOMBRES | ¿nos C.C.N* SE LE PRESTO EL

SERVICIO
1. | Acevedo Mantilla Alicia 75 | 30.207.296 Girón pao2 | Aguilar Gilma 95 | 28.266.788 Oiba sondsES

3 | Amaya Álvarez Dora 72 | 63.359.926 Blmanga AS4 | Barragán Rosa María 83 rt Sabana de oa
5 | Barrera Mejía Humberto 73 | 5.704.317 Piedecuesta Erot
6 | Barrera Rojas Iván 59 | 1.095.919.267Giron ..beaE
7 | Caballero Jaimes María Isabel | 68 | 30.207.957 Girón ae8 | Calderón Víctor José 68 13.838.696 Bucaramanga MrEs

9 | Camacho Soler María 77 | 37.794.135 Bucaramanga cala date
10 | Carrero María Antonia 88 28.310.359 Puerto Wilches Mre
11 | Castañeda Ardila Elda María 78 | 24.703.650 La Dorada ao12 | Cortés García María Leonila 78 | 21.417.176 Abejorral nnO13 | Correa José María 79 13.806.433 Bucaramanga DEA
14 | Espinosa Duran Celmira 60 | 27.650.255. Cáchira SSOS
15 | Forero Díaz Isabel 99 | 27.920.311 Durania eoa
16 | Fuentes Rodo Emira 72 | 28.155.044 Girón oaER MES EN EL QUE

N> | APELLIDOS Y NOMBRES | ¡Años C.C.N* SE LE PRESTO EL
SERVICIO

17 | Gómez López Ana Elvia 78 | 49.550.305 Curumani eeN
18 | Gómez Rueda Anita 89 O Sanvicentede Aneta
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19 Erie Flores Carlos 74 12.576.456 Banco oaES

0 92 | 28.146.574 Giron e sto de 2028TEA 60 | 91.176.215 Bucaramanga oea
23 | Jaimes Ricardo 80 | 5.644.522 Bucaramanga oE24 ao 71. | 5.637.827 Floridablanca oo25 | Jaimes Vega Valentín 80 5.554.625 Bucaramanga E a
26 | Jerez Bueno Alicia 85 | 37.811.158 Bucaramanga oo27 | Lizarazo Daza Myriam 81 — | 20.299.236 Bogotá eoa
28 | López García Simeón 92 1.255.216 Pacora Caldas EaE

29 | López Gómez Fernando 87 — | 2.140.636 Piedecuesta Eal30 | López Martínez Desiderio 72 | 9.650.863 Yopal Ea31 | López Silva Salvador 69 | 5.645.630 Girón eO32 | Mantilla Díaz Carmen 80 | 27.940.964 Blmanga oo33 | Matajira Larrota Rogerio 80 — | 5.644.385 Girón oA34 | Molina Gualdrón Nubia 81 | 28.400.875 San Vicente Eao35 | Morales Rincón Gladys 67 — |63.540.505 Bucaramanga a36 | Núñez María Luz Stella 82 | 37.814.269 Barbosa Eea37 | Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga e38 | Pineda Silvio Gerardo 65 | 19.415.335 Bogotá EEel
HAD MES EN EL QUE

N> | APELLIDOS Y NOMBRES | ¿os C.C.N* SE LE PRESTO EL
SERVICIO

39 | Pulecio Castro María Gilma 88 20.082.785 Tocaima a dá

40 Rengo Roques peña 78 | 28.172.239 Guapota id41 | Rincón de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés 30 96 Julio al 9 de
Agosto de 2025
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. . : 30 de Julio al 29 de42 | Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil Agosto de 2025
- ae e 30 de Julio al 29 de43 eRueda Pabón Cristina 66 1.095.924.542 Girón

Agosto de 2025
Serrano Rodríguez María A 30 de Julio al 29 de44 Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta Agosto de 2025

"y Z : 30 de Julio al 29 de45 | Silva de Montañez Hilda 80 27.928.219 B/manga Agosto de 2025
a . 4 30 de Julio al 29 deTas: .609.46 | Tasco Carreño Matilde 81 27.609.140 Barichara

Agosto de 2025
sl z 30 de Julio al 29 de47 | Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145 Bogotá Agosto de 2025

. o ne 30 de Julio al 29 de48 | Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girón Agosto de 2025
ss

" . 30 de Julio al 29 de49 | Zapata López Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi Agosto de 2025

Se adjunta acta de reunión en relación al presente informe del supervisor No. 07 de
2025. Donde se relaciona el fallecimiento del adulto mayor: ANA MERCEDES
POCHES DE VARGAS, con cedula de ciudadanía No. 28.270.628.
Se adjunta acta de defunción.

28.270.628ANA MERCEDES POCHES DE
VARGAS FALLECIMIENTO

5. BALANCE ACTA No. 07 7
PRESUPUESTO CONVENIO 010/2025 DEL PERIODO 30 DE JULIO A 29 DE AGOSTO DE

2025
He - Componentes No. Valor No. Valor Total

m Adultos Diario Días
Mayores (mes)

1 Componente Orientación psicosocial y 49 2.170,00 30 3.189.900
terapéutico

2 Componente Alimentación 49 9.846,00 30 14.473.620

3 Componente de Ocio 49 1.846,00 30 2.713.620

4 Componente de actividades recreo 49 1.865,50 30 2.742.285
deportivas

Programa de promoción y prevención en 49
5 salud y aseguramiento en salud y 13.039,50 30 19.168.065

hospedaje para los adultos mayores

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.767,00 42.287.490,0

EE WENOValor del acta No,07 42.287.490,00
(-) descuento pago Anticipo15% 6.343.123,50
Valor solicitado Acta No,07 35.944.366,50 E
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SON: TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE
($ 35.944.366,50)

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/202:

CONCEPTO %

(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0%
(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0%
(-) Estampillas Pro Deporte y Recreación 2,5%
(-) Contribución 3% sobre contratos y adiciones 3,0%

(-) Justicia Familiar 2,0%
Total descuentos estampillas Municipales

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

(-) Estampillas Pro UIS-

(-) Estampillas Pro Hospital
(-) Ordenanza 012 UIS

(-) Ordenanza 012 Hospitales

2,0%
2,0%
0,2%
0,2%

Total pagado estampillas Departamentales

Valor solicitado en la presente Acta No,07

Total, a pagar Acta No.07

1.078.331,00
718.887,33
898.609,16

1.078.331,00
718.887,33

4.493.045,81

718.887,33
718.887,33

71.888,73
71.888,73

1.581.552,13

35.944.366,50
31.451.320,69

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las
obligaciones del Contratista frente a la Afiliación y a los aportes al sistema de
seguridad social, de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002:

A Continuación, se relacionan los pagos del período, a saber:

(Comfenalco)

Periodo de cotización AGOSTO 2025
Fecha de pago 20/08/2025

APORTE A SALUD N? de Planilla 7982439137
Valor cotizado $4.920.400
EPS Administradoras 7.

Periodo de cotización. JULIO 2025
Fecha de pago 20/08/2025

APORTE A PENSIÓN N? de Planilia 7982439137
Valor cotizado $5.356.800
Fondo de Pensiones Administradoras 3.

Periodo de cotización JULIO 2025
Fecha de pago 20/08/2025

APORTE A.R.L. NO de Planilla 7982439137
Valor cotizado $431.100
ARL. Colmena
SENA $788.100
1.C.B.F. $1.181.800

PARAFISCALES (SI APLICA) — a

Caja de Compensación $1.660.800
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Se adjunta el soporte de pago correspondiente.

6. NOTAS ACLARATORIAS

El CBAM Señor de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de persenal de planta, y
prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla de pago de seguridad social
y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal donde consta que el CBAM Señor de los
Milagros se encuentra al día con la afiliación y el pago de los aportes de pensión, salud y arl

correspondientes a los contratistas vinculados al convenio No. 010 de 29 de enero de 2025 como
trabajadores independientes. Se adjunta el informe entregado por el CBAM Señor de los Milagros
al supervisor del convenio, de donde fueron extraídas todas las cifras aquí presentadas.

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la información suministrada en el presente
informe es veraz y cumple con los parámetros establecidos con el objeto del contrato.

Se expide en Girón, A los veintinueve (29) días del mes de septiembre de 2025

SS
CRISTHIAN ENRY
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO E DIVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NIT NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 890207992 |

NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL: CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS
CIUDAD/MUNICIPIO: GIRON DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCIÓN: CR 28 34A 34 EL LLANITO TELÉFONO: 6467700
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de otras asociaciones n.
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL SUCURSAL/ DEPENDENCIA: 001 - DEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): No!

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: 7982439137 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACIÓN MES: julio PERIODO COTIZACIÓN MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: AÑO: 2025 SALUD: AÑO: 2025
DÍAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaalmm/dd): 2025/08/20 NÚMERO AUTORIZACIÓN: 1714751160

( LIQUIDACIÓN GENERAL. )

__ TOTALES aCOTIZANTES |TOTAL PAGADO
PENSIÓN

ADMINISTRADORA
NIT__ |CÓDIGO NOMBRE a8002297390] 230201 230201- PROTECCION. 6 1.630.400

9003360047| 25-14 25-14 COLPENSIONES dá 10 $2.758.300 |

8002248088| 230301 |  .230301-PORVENIR xE 4 $ 968.100
SUBTOTAL: 20 | $5.356.800e ED EESALUD

e ADMINISTRADORA=="
NIT cóDIGO |

_
NOMBRE |

8300035647| EPSO17 |
N

EPSO17-FAMISANAR A 2 $418.200 |

9001562642 | EPS041 __ NUEVAEPS CM A 1 $178.000 |9002267153] ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $ 115.700
8001309074| EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 2 $ 461.500

9001562642
|

EPS037 EPS037-NUEVA EPS el 13 |  $2.886.400
9009142541| EPS046 | _ C)EPS046-SALUD MIA EPS 5 2 $ 575.900

8000887022] EPSO10 | CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD. 1 | $284.700

[ez mE SUBTOTAL: =1 22 $ 4.920.400

CAJA DE COMPENSACIÓN.

ADMINISTRADORA.

NIT CÓDIGO NOMBRE No |

[8902015787] CCF40 CCF40-COMFENALCO SANTANDER y 24 | $166080 |

Ria _
SUBTOTAL: 24 5 1.ss0.800

RIESGOS PROFESIONALES |

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

8002261753] 14-25 14-25-COLMENA 24 5.431.100
SUBTOTAL: 24 $ 431.100

OTROS PARAFISCALES |ADMINISTRADORA
[

NIT__
| CÓDIGO mm NOMBRE 2

8999990341| PASENA -| . PASENA-SENA L- 22 $788.100_.

8999992392] PAIGBF /| —
PAICBF-ICBF 5 E $ 1.181.800

dE E cre SUBTOTAL: E $ 1.969.900

2025/10/03 11:37 AM USUARIO: SO! - CC31200373 PÁGINA 1 DE2



VALOR SIN MORA: $ 14.339.000

VALOR MORA:
l

$0
¡TOTAL PAGADO: $ 14.339.000

2025/10/03 11:37 AM USUARIO: SOI - CC31200373 PÁGINA 2 DE 2


