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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-CMT-007-2025
CELEBRADO ENTRE EL CONCEJO MUNICIPAL DE TUTA BOYACA Y JUAN
MARTIN OCHICA MEDINA

ENTIDAD CONCEJO MUNICIPAL DE TUTA (BOYACA)

NIT 800027292-3

CONTRATISTA | JUAN MARTIN OCHICA MEDINA

CC: N. 1.050.603.117 EXPEDIDA EN TUTA

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LA
ESTRATEGIA DE COMUNICACION INTERNA, EXTERNA
QUE PROMUEVAN LAS ACTIVIDADES, PROYECTOS Y
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE CONCEJO DE TUTA
VIGENCIA 2025.

VALOR TOTAL | TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.450.000) M/TE

CDP: 976 del 03 de octubre de 2025

Entre los suscritos, a saber: JEISSON DAVID URIBE HURTADO , mayor de edad,
vecino del Municipio de Tuta, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.049.617.608 expedida en Tunja, Boyaca, en calidad de Presidente del
Concejo Municipal de Tuta, y por ende Representante Legal, segin consta en
el Acta No. 093 - 2024, debidamente facultado para celebrar el presente contrato,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 del 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto reglamentarlo No. 1082 de 2015, quien en adelante y para los
efectos del presente contrato se denominard& el CONCEJO MUNICIPAL DE
TUTA vy por otra parte, JUAN MARTIN OCHICA MEDINA, debidamente identificado
con la cedula de ciudadania N. 1.050.603.117 EXPEDIDA EN TUTA, de quien bajo
juramento manifiesta no encontrarse incurso en ninguna de las causas de
inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en la constitucion, la ley y demas
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disposiciones legales sobre la materia y quien para efectos del presente
documento se denominara EL CONTRATISTA, hacemos constar que hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, previas las consideraciones siguientes: 1) Que conforme lo
establece el Articulo 2 de la Constitucién politica de Colombia son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politico, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. 2) Que corresponde a los concejos municipales ejercer
control politico administrativo y demas facultades que le otorgan las normas
constitucionales y legales. 3) Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares. 4) Reglamentar las funciones y la
eficiente prestacion de los servicios a cargo del municipio. 5) Adoptar los
correspondientes planes y programas de desarrollo econémico y social y de obras
publicas. 6) Las demas que la Constitucién y la Ley le asignen, 7) En este orden, las
entidades u organismos de caracter publico que se encuentran sujetos a normas
contables expedidas por organismos que ejerzan funciones de inspeccion, vigilancia
y control, deberan aplicar las politicas, normas y principios contables que determine
la Contraloria General de la Nacion, en los términos y condiciones que data
establezca. 8) A su vez, dando cumplimiento a lo direccionado en el articulo 354 de
la Constitucion politica, que contempla la creacién de la contabilidad publica, y con la
creacion de la ley 298 de 1996, par medi6 de la cual se instruye a las entidades del
sector territorial a cumplir con los contenidos y obligaciones de la Contaduria
General de la Nacidon. Es asi, como la contabilidad tiene como objetivo general,
lograr la uniformidad, la centralizacion y consolidacién de los registros contables,
controlada y supervisada por los 6rganos de control y las entidades del Estado. 9)
Que la contabilidad publica tiene como objetivo general, lograr la uniformidad, la
centralizacién y consolidacién de la contabilidad publica, tanto a nivel nacional como
a nivel de los entes municipales, controlada y supervisada por organismos
superiores como la Contaduria General de la Republica y la Contraloria General de
la Republica y la departamental. 10) Con lo que se resume que el Concejo Municipal
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de Tuta esta sujeto a cumplir con las normas contables y llevar su contabilidad
general que adicionalmente exige entregar los informes a todas las instancias de
control, vigilancia, correccion y sancion. 11) Que de acuerdo con los estudios previos
realizados dentro de la etapa precontractual se establece que la contratacion de un
servicio de asesoria para para el acompafiamiento en el desarrollo de la estrategia
de comunicacion interna, externa que promuevan las actividades, proyectos y
objetivos institucionales de concejo de tuta vigencia 2025. 12) Teniendo en cuenta lo
anterior, es procedente suscribir un contrato de prestacion de servicios profesionales
con una persona natural o juridica para que preste los servicios profesionales de
apoyo publicitario a fin de atender el principio de publicidad en el que hacer del
Concejo Municipal de Tuta. 14) Que para dar cumplimiento a los objetivos y fines
estatales y municipales propuestos en lo mencionado anteriormente se requiere de
la suscripcion de un contrato de Prestacion de Servicios con una persona que tenga
la idoneidad para apoyar dichas actividades. 15) Que existe disponibilidad
presupuestal para amparar el presente contrato expedida por la Secretaria de
Hacienda. 16). Es por todo lo anterior, que el Municipio de TUTA con base en los
articulos 24 y 32 de la Ley 80 de 1993, articulo 2, numeral 4 literal h, de la Ley 1150
de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y demdas normas
concordantes, requiere celebrar directamente un contrato de prestacion de servicios
con una persona natural o juridica de suficiente idoneidad y experiencia en el sector
de la administracion publica, que satisfagan la necesidad planteada cuyo objeto sera
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE
COMUNICACION INTERNA, EXTERNA QUE PROMUEVAN LAS ACTIVIDADES,
PROYECTOS Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE CONCEJO DE TUTA
VIGENCIA 2025.” para la celebracién de contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion el Concejo Municipal ale Tuta, podra contratar directamente con
la persona natural o juridica que demuestre su idoneidad y experiencia en el sector
de la administracion publica directamente relacionada con el &rea a contratar, la cual
debera adelantase segun las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
DEFINICIONES: las expresiones utilizadas en el presente contrato con mayuscula
inicial deben ser entendidas con el significado que se asigne a continuacion; los
términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto
en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el decreto 1082 de 2015 y de
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acuerdo con el significado establecido en los pliegos de condiciones los términos no
definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE TUTA
CONTRATISTA JUAN MARTIN OCHICA MEDINA

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO el objeto del presente contrato sera
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE
COMUNICACION INTERNA, EXTERNA QUE PROMUEVAN LAS ACTIVIDADES,
PROYECTOS Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE CONCEJO DE TUTA
VIGENCIA 2025. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO: EI termino para el cumplimiento del objeto de este contrato sera de
Dos (2) meses y veintidés (22) dias sin exceder el 31 de diciembre de 2025,
contados a partir de la firma del acta de inicio. CLAUSULA CUARTA: VALOR Y
FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es la suma de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.450.000)
M/TE, FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se cancelara asi: dos
pagos los cuales seran el primer 50% al treinta (30) de noviembre del afio 2025
previo informe de actividades y satisfaccion del supervisor y el restante, en un
segundo pago al finalizar el contrato previa certificacion de satisfaccion del
supervisor una vez revisado el informe de actividades y firma de acta de liquidacion.
Los pagos se realizaran mediante acta parcial, previa presentacion de informe de
actividades por parte del contratista y recibo a satisfaccién por parte del supervisor.
Nota 1. Para el pago, el contratista debera presentar cuenta de cobro de
conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario. CLAUSULA QUINTA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES. — DEL CONCEJO MUNICIPAL DE TUTA. 1.
Asegurar que la corporacién suministre, dentro de los términos establecidos para
ello, la informacién y los documentos necesarios para la ejecucion exitosa del
contrato. 2. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. 3. Pagar el valor del contrato de
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acuerdo con los términos establecidos. 4. Prestar colaboracion para el cumplimiento
de las obligaciones del contratista. 5. Garantizar el apoyo logistico para poder
realizar las labores pactadas en el cronograma del proceso, el cual hara parte del
acta de inicio. 6. Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del
presente contrato 7. Desembolsar los recursos relacionados objeto del contrato
PARAGRAFO PRIMERO. PROHIBICIONES: no se autoriza la realizacion de
cambios en las especificaciones, ni modificacion alguna en el desarrollo del objeto
contractual, salvo por orden estricto del concejo municipal de Tuta. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL CONTRATISTA, para el cumplimiento del objeto del contrato, no
estara sujeto a reglamentos, ni horarios especiales, pero si debera dedicar a su
desarrollo el tiempo que fuere necesario. PARAGRAFO TERCERO: El contratista no
podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial del contratista o del concejo, para
fines publicitarios o de cualquier otra indole, salvo autorizacion del contratante.
PARAGRAFO CUARTO: La propuesta presentada por el contratista, el estudio de
conveniencia y oportunidad, forman parte integral del presente contrato. No
obstante, el texto de este documento prima sobre aquellos en lo que los modifique.
PARAGRAFO QUINTO: 1. ElI CONTRATISTA sera responsable, ante las
autoridades, por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato y en especial a lo previsto en el articulo 53 de la Ley
80 de 1993, cuando con ello cause perjuicios al Concejo o a terceros 2.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Se obliga a: ) Ejecutar el objeto del contrato
a favor del concejo, en la descripcidn, actividades requeridas y sitio dispuesto por el
Concejo de Tuta, segun estudios previos y oferta presentada que hacen parte del
presente contrato. 2) Cumplir de manera oportuna, pronta y diligente las directrices
gue le sean impartidas por parte del Concejo Municipal a través del supervisor del
contrato. 3) Mantener en total reserva el contenido de la informacion manejada por el
concejo Municipal 4) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y trabas en las ejecuciones que se le
encomienden. 5) Ejercer las actividades teniendo en cuenta los principios de la ética,
los valores morales y la responsabilidad en sus actos. 6) Presentar informe al
Supervisor del contrato 7) Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 4°
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 8) Registrarse en el
Sistema de informacién y Gestion de Empleo de la Funcion Publica - SIGEP- y
presentar la constancia de dicho trdmite ante el supervisor del contrato. Las demas
inherentes al objeto a contratar. Adicionalmente el contratista tendra las siguientes
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obligaciones durante la ejecucion del presente instrumento contractual: Ademas de
las derivadas del presente contrato, de la ley, tendra entre otras las siguientes: 1)
Obligaciones en materia de documentos: 1.1) Presentar al momento de la iniciacion
del contrato los documentos sefialados en el contrato. 1.2) Dar cumplimiento a lo
sefialado en el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, para el cual deberéa entregar al
Municipio, copia del pago de la cotizacion en salud, tomando como base los
parametros establecidos en el citado articulo, verificacion que realizara el interventor
del contrato. 1.3) Dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 50 de la ley 789 de
2002, para lo cual debera aportar al Municipio, certificacion del cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacién familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello
hubiere lugar. Obligacion que ademas debera ser verificada por el interventor del
contrato. Adicionalmente a la liquidacion del contrato el interventor del mismo deberéa
verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente
a los aportes durante la vigencia del contrato, para lo cual se deberéa establecer una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas. 1.4) Otras erogaciones: Corresponde al CONTRATISTA asumir el pago
de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucién del presente instrumento contractual, lo mismo que el
pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el CONTRATISTA e incluidos en el precio de su oferta. PARAGRAFO:
Seran de propiedad de la entidad territorial los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto
del contrato. El contratista no podra hacer uso de estos para fines diferentes a los
del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la entidad territorial,
el contratista puede hacer uso y difusién de los resultados, informes y documentos, y
en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente
contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad que trata el
presente contrato, y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.
CLAUSULA SEXTA: INFORMES - En desarrollo de las clausulas presente contrato

clausulas del presente contrato, el contratista debera presentar un informe por cada
uno de los pagos realizados y un informe a la finalizacion del plazo de ejecucion del
contrato. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando
lo considere pertinente CLAUSULA SEPTIMA: DECLARACIONES DEL
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CONTRATISTA. — 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Se encuentra
debidamente facultada para suscribir el proceso contractual. 3. Que al momento de
la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad. 4. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales
y frente a al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del presente objeto contractual. CLAUSULA
OCTAVA. DERECHOS DEL CONTRATISTA. — 1. Recibir la remuneracion del
contrato en los términos pactados en la clausula valor y forma de pago del contrato.
CLAUSULA NOVENA. DERECHOS DEL CONTRATANTE. -1. Hacer uso de la
cldusula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho
consagrado a fa entidad contratante de manera legal o contractual.-2. Hacer uso de
las clausulas excepcionales del contrato, consagrados en los articulos 14 al 19 de la
Ley 80 de 1993. GENERALES DEL CONTRATANTE. - 1. Atender los
requerimientos y solicitudes que se realicen por parte del contratista en pro del
cumplimiento del objeto contractual. 2.Designar supervisor que Vverifigue el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 3. Desembolsar los recursos
relacionados con el objeto contractual. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
RELACION LABORAL-EI presente contrato no genera relacion laboral con EL
CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del
mismo. Asi mismo, el presente contrato de prestacion de servicios, no requiere
dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacion y ausencia alguna de
autonomia respecto del CONTRATISTA._CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante
el presente documento a EL MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro, previo
requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacion
de las multas las efectuard la SUPERVISION en las actas parciales de recibo y en el
acta final y/o de recibo, segun sea el momento en que se ocasionen, y su cobro se
efectuard descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o final, segun
sea del caso. En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente 0 no
sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por parte del CONTRATISTA,
se incluiran en la liquidacion efectuada, la cual prestard mérito ejecutivo, y su cobro
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podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas,
impuestas y cobradas, se informara a la Camara de Comercio de Tunja. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. GARANTIAS. EI CONTRATISTA No se exigiran garantias de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en
razén a que se trata de una contratacion directa, no se entregara anticipo y los
servicios se remuneraran previo recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del
contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA -Si se
llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de
EL CONTRATISTA, debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, los que se
podran cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual
prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo
de cumplimiento, constituido a través de la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo requerimiento por escrito a EL
CONTRATISTA, EL MUNICIPIO declarara la caducidad del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento a cargo de EL CONTRATISTA que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en el articulo
90 de la Ley 418 de 1997, o las circunstancias previstas en el inciso ultimo del Art. 5°
de la Ley 80 de 1993, y el Art. 86 de la Ley 42 de 1993. En caso de que el concejo
municipal de Tuta decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas
de control e intervencidn necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto
contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad contratante
continle inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del
garante o de otro CONTRATISTA, a quien a su vez se le podra declarar la
caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaracion de la caducidad no dara lugar
a indemnizacién del CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento._CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO. Se podrd& de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal
evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
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suspension. PARAGRAFO. —EL CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la
garantia Unica de cumplimiento por el tiempo que dure la suspension. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. CESION EI CONTRATISTA, solo podra ceder el presente
contrato previa autorizacion escrita deL CONCEJO. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. Cuando
surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieran necesaria
la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion
a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. LIQUIDACION DEL CONTRATO._EIl presente contrato se
liquidara de comun acuerdo entre las partes, representadas por EL CONTRATISTA y
la SUPERVISION del contrato, al cumplimiento de su objeto, 0 a mas tardar dentro
de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de la extincion de la
vigencia del contrato o de la expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacion. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacién se
exigird a EL CONTRATISTA la extension o ampliacién, si es del caso, de la garantia
del contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA. LIQUIDACION UNILATERAL. Si EL
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por EL
CONCEJO y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso
de reposicion. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. TERMINACION BILATERAL
ANTICIPADA. Las partes de comun acuerdo manifiestan que si EL CONTRATISTA
no presenta los requisitos para la ejecucion del contrato en el término de quince (15)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la suscripcion de éste, se terminara
pudiendo EL CONCEJO adjudicar y suscribir el contrato con el proponente que
siguiera en el orden de elegibilidad. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA.RESPONSABILIDAD. - EI contratista es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente contrato, el
contratista sera responsable por los dafios que ocasione al Concejo Municipal de
Tuta en la ejecucion del objeto de presente contrato. Ninguna de las partes sera
responsable frente a la otra o frete a terceros por dafios especiales imprevisibles
danos indirectos, derivados de la fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. VIGILANCIA, CUMPLIMIENTO Y
SUPERVISION Cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a
favor de La Entidad Estatal Contratante, estara a cargo del presidente de la
corporacion quien debe vigilar la correcta ejecucion del contrato, para lo cual podra
hacer recomendaciones a sugerencias al contratista mediante escrito dirigido al
mismo, vigilar la entrega de los informes respectivos, certificar el cumplimiento de las
obligaciones o el avance de las obligaciones pactada verificar la entrega de
cualquier documento o informacion que el contratista haya utilizado para la ejecucion
del contrato y en general todas las obligaciones que establece en la ley a los
funcionarios que ejercen la supervision de contratos estatales. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integral de
este contrato todos los documentos que legalmente se requieran y los que se
produzcan durante el desarrollo del mismo._CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
LEGISLACION. - El presente contrato se regira por lo establecido en la Ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, ley
1474 de 2011, igualmente en ausencia de normas administrativas, se aplicaran las
normas de procedimiento civil siempre que no le sean contrarias a la naturaleza
juridica contractual y a los principios de la contratacidén estatal consagrados en la Ley
80 de 1993. La jurisdiccion competente para conocer de las controversias judiciales
gue se puedan suscitar con ocasion del presente contrato sera el contencioso
administrativo.

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE FIRMA FISICA

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 vy el
concepto firmado el 2 de enero de 2018 por Colombia Compra Eficiente respecto a
“contrato electronico, firma electronica y validez de los documentos del SECOP |17, el
presente documento se entendera perfeccionado con la aceptacion de las partes en
el SECOP Il o en la plataforma equivalente y conforme a la legislaciéon aplicable.
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