OBSERVATORIO PARA LOS ASUNTOS Y VIOLENCIAS DE
GENERO, COMO ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION Y
EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,
POBLACION LGTBIQ+, PERSONAS Y COMUNIDADES EN
RIESGO.

Caracteristicas técnicas:

1. Recoleccién y sistematizacion de datos

° Integracion de fuentes de informacion oficiales como
el SIVIGE, registros administrativos municipales, entidades de
salud vy justicia.

° Normalizacion de las bases de datos para garantizar
consistencia (género, edad, zona geografica,
comunalcorregimiento, etnia, nivel educativo, entre otros).

° Aplicacion de controles de calidad para asegurar
confiabilidad y actualizacién peridédica.

2. Diseio de indicadores y estructura del Observatorio

° Construccion de indicadores de género en
concordancia con el Acuerdo Municipal 020 de 2024.

° Definicién de variables clave, como por ejemplo: la

prevalencia de violencias basadas en género, rutas de atencion,
acceso a servicios, participacion social, condiciones
socioeconoémicas.

. Estructuracion de los datos en modelos relacionales
optimizados para Power Bl.

3. Desarrollo de visualizaciones en Power Bl

El Observatorio contara con tableros interactivos que permitan
explorar los datos en diferentes niveles:

(Tener en cuenta que esto puede variar dependiendo los datos
fuentes obtenidos).

° Mapa georreferenciado de Neiva con desagregacién
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1
ESTUDIO DE LA REALIDAD SOCIAL DE LA MUJER NEIVANA
Y LA EQUIDAD DE GENERO.
2.ESTUDIO DE LA REALIDAD SOCIAL DE LA POBLACION
LGBTIQ Y LA GARANTIA DE SUS DERECHOS.
Entregables
1. Informe técnico resultado de investigacion 1.
2. Informe técnico resultado de investigacion 2.
2 DIPLOMADO EN FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INSTITUCIONALES Y CIUDADANAS PARA PREVENIR Y
ATENDER VIOLENCIAS DE GENERO Y PARA LA
IMPLEMENTACION DEL OBSERVATORIO DE ASUNTOS Y
VIOLENCIAS DE GENERO DEL MUNICIPIO DE NEIVA.
Incluye:
1. Certificacion participacion del Diplomado con duracién de
120 horas.
3 PLATAFORMA INTERACTIVA PARA LA IMPLEMENTACION DEL
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por comuna y corregimiento.
° Indicadores dinamicos (KPI cards) con cifras clave:
casos reportados, variaciones mensuales/anuales,
comparativos por género y edad.
° Graficas de barras y lineas para tendencias
temporales.
° Diagramas circulares y treemaps para distribucion por

categorias (tipo de violencia, entidad que atiende, grupos
poblacionales).

° Tablas dinamicas interactivas para exportar datos en
Excel o PDF.
° Filtros inteligentes para que la ciudadania y las

instituciones puedan consultar informacién por periodo,
género, edad, etnia o zona.

4. Publicacién y acceso

° Implementacion de un Power Bl Service en linea, con
acceso restringido para funcionarios (panel de gestion interna)
y acceso publico (tablero ciudadano).

Definicion de roles y permisos:

. Panel interno: andlisis detallado con bases de datos.
. Panel externo: visualizacion ciudadana con datos
anonimizados y agregados.

5. Capacitacion y transferencia de conocimiento

° Talleres practicos con el equipo de la Secretaria de la
Mujer para la interpretacion y actualizacién de los tableros.

° Manual de usuario y guia técnica en formato PDF.

Entregables

1. Plataforma interactiva en linea del Observatorio de
Asuntos y Violencias de Género de Neiva desarrollada en Power
BI.

2. Modelos de datos integrados y documentados.

3. Indicadores de género construidos y validados
conforme al Acuerdo 020 de 2024.

4, Informe técnico final en PDF con:

o Metodologia de recoleccion, sistematizacion y analisis
de datos.

o Definicién de indicadores.

o Catalogo de visualizaciones implementadas.

o Manual de uso de la plataforma.

5.Licencia de funcionamiento por un (1) afio

6.Bot de ruta de atencion para mujeres y de atenciéon al
ciudadano.

Formato de Entrega

° Plataforma en linea accesible desde el portal oficial del
Municipio de Neiva (enlace con dominio).

° Archivos fuente en Power Bl entregados a la entidad.

° Documentacion y manual de usuario en formato PDF.

° Posibilidad de exportar reportes en Excel y PDF para

socializaciones.
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