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Bogota D.C., 02 de diciembre de 2024

Doctor

Armando Gémez Dinas

Representante Legal

Asociacion de Productores de Finca Tradicional Norte del Cauca - ASPROFINCA
Villa rica- Cauca

Asunto: Aprobacion Director de Proyecto
Convenio No.: CO1.PCCNTR.7003718 de 2024
Conviniente: Asociacion de Productores de Finca Tradicional Norte del

Cauca — ASPROFINCA

Tipo de asociacion: Asociaciones campesinas 0 asociaciones agropecuarias,
Cooperativas campesinas, Otras organizaciones campesinas
de primer grado de caracter Municipal o Distrital

Respetado doctor:

Hemos recibido su comunicacion el dia 2 del mes de diciembre de 2024, radicada en el
Sistema de Informaciébn de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
HV_021224 391, y en la que allega solicitud de aprobacion del director de Proyecto del
convenio del asunto, informando que la hoja de vida con los soportes requeridos en el
Pliego de Condiciones y anexos de la Convocatoria No. DSNFT-0001-FEEC-2024 se
encuentran cargados en el SEP — Sistema Empresarial de Proyectos.

En consecuencia, y actuando como Interventoria del convenio antes relacionado,
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:

1. ANTECEDENTES

e La Coordinadora del Grupo de Gestibn para la Productividad vy
Competitividad/DSNFT, mediante correo electrénico del 7 de noviembre de 2024, el
cual cuenta con radicado interno de la interventoria n. DOC_291124 90, informé que
el 28 de noviembre de 2024 el conviniente cumplié con los requisitos de ejecucion,
siendo la fecha de inicio del convenio.

e EIl conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 3 de la clausula cuarta del
convenio, solicita aprobacion de Maria Donalid Labio, identificada con cédula de
Ciudadania N°25.380.635 como director de Proyecto.

e El numeral 3.1 - Alistamiento de los requisitos de inicio de ejecucion académica, del
anexo 12, sefiala:
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“Para iniciar la ejecucion académica debe cumplir con lo siguiente:
1. Aprobacién de Director de Proyecto y relacién contractual conforme al numeral

3.2 “Director del Proyecto” del presente anexo. (...) negrita y subrayado fuera de

texto

e Y teniendo en cuenta que la asociacion esta clasificada como “Asociaciones
campesinas 0 asociaciones agropecuarias, Cooperativas campesinas, Otras
organizaciones campesinas de primer grado de caracter Municipal o Distrital”, el
perfil indicado en el numeral 3.2 Director del Proyecto del Anexo 12 corresponde a:

Perfil 2:

()

Profesional titulo de pregrado o Profesional con titulo de especializacién o
maestria, con experiencia relacionada de dos (2) afios en gestion y/o
supervision y/o coordinacion de proyectos y/o formulacion de proyectos y/o

seguimiento a la ejecucién de proyectos con recursos publicos o privados.

(..)

2. REVISION HOJA DE VIDA

El conviniente carg6 en el aplicativo SEP (Sistema Empresarial de Proyectos) del SENA,
la hoja de vida con los respectivos soportes académicos y de experiencia del Director de

Proyecto.

Luego de efectuar la respectiva revision de la hoja de vida y los soportes presentados por
el conviniente, la Interventoria encuentra lo siguiente:

Anos de Cumbple
Nombre Formacion académica Descripcion de experiencia experiencia erfr?l
relacionada P
Coordinadora Administrativa y
financiera. FUNDACION PARA
EL
Contad iblica: Fundaci6 DESARROLLO CULTURAL Y
Maria Donalid onadora - publca.  FUNGACION | s5ciAL TALENTOS: 3 afios. -
Labio Universitaria San Martin: 6 _de 8 afiosy 8 sI
p noviembre de  2015. Tarjeta meses

C.C#25.380.635

profesional:221087_T

Directora de proyectos:
FUNDACION PARA EL
DESARROLLO CULTURAL Y
SOCIAL TALENTOS: 5 afios y 8
meses. Total, experiencia: 8
afos y 8 meses

Presentd tarjeta profesional, la cual ademas fue suministrada y validada.
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También se valido el cargue de la cédula de ciudadania.

La Interventoria al efectuar la respectiva revision observa que los documentos son
legibles y dan cuenta del cumplimiento de los requisitos exigidos en el perfil.

3. RESPUESTA INTERVENTORIA

Por lo anterior, la interventoria aprueba como Directora de Proyecto a Maria Donalid Labio
identificado con cédula de ciudadania N° 25.380.635, propuesta por la Asociacion de
Productores de Finca Tradicional Norte del Cauca - ASPROFINCA, para el convenio
CO1.PCCNTR.7003718 de 2024, esto con base en los soportes allegados de su
formacion académica y experiencia, dado que se acredita el cumplimiento del perfil
minimo sefialado en el pliego de la convocatoria DSNFT-0001-FEEC-2024.

La interventoria se permite recordar al conviniente, lo siguiente:

e La comunicacion del SENA y la interventoria con el conviniente se realizara
directamente con el Representante legal y/o el Director del Proyecto.

e En aras de asegurar la transparencia en la ejecuciéon de los recursos publicos
SENA, asi como para evitar posibles conflictos de intereses en desarrollo del
convenio especial de cooperacién, el director de Proyecto no debe fungir como
representante legal de las entidades capacitadoras que el conviniente
contrate.

e EIl Director de Proyecto no podra tener ninguna vinculacién de tipo laboral o
contractual con el capacitador persona juridica.

e El Convenio no puede permanecer de manera parcial o total sin Director de
proyecto, so pena de iniciar proceso de suspensién o incumplimiento a que haya
lugar, en atencion a las responsabilidades del Director y las obligaciones del
Conviniente.

e Relacion contractual director de proyecto:

El convenio debe remitr a la interventoria 'y por correo electrénico
(interventoriasena@udea.edu.co) la relacién contractual, en un plazo no mayor a 3 dias
calendario, sin que supere el plazo maximo de inicio de capacitaciones.

El numeral 3.2 del anexo 12, indica las responsabilidades que el Director del Proyecto
tendra, asi:

a. Dar respuesta por la dptima ejecucion del proyecto.
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b. Ser interlocutor exclusivo con el SENA y con la interventoria
durante la ejecucidn del convenio.

c. Tener disponibilidad del cien por ciento 100% a cualquier
requerimiento del SENA y/o interventoria respecto al control técnico,
financiero y juridico para el seguimiento al convenio, por lo tanto, no
podrdn ser parte del equipo de trabajo de otros proyectos.

d. Atender cualquier requerimiento realizado por el SENA y/o la
interventoria en los tiempos estipulados.

e. Tener total disponibilidad de la informacién tanto académica
como financiera del proyecto.

f. Entregar oportunamente los formatos de seguimiento del
convenio, segun los tiempos establecidos por el SENA y/o la
interventoria.

9. Organizar las actividades académicas y administrativas dentro
del plazo de ejecucién del convenio.

h. En caso de ser necesario, solicitar modificaciones al convenio
de acuerdo con lo establecido en el mismo y en el presente documento.

i. Entregar informes de acuerdo con solicitud del SENA y/o la
interventoria en los tiempos establecidos.

J. Asistir a los eventos programados por el SENA en la que su
asistencia se considere de cardcter obligatorio.

k. Asistir a todas las reuniones programadas por la interventoria
y el SENA en lao que su asistencia se considere de cardcter obligatorio.

. Atender las visitas programadas por el SENA y la interventoria
a las acciones de formacidn, o lugar donde se convoquen.

m. En caso de que el Director de proyecto aprobado por la
interventoria se deba ausentar un dia o mds por motivos personales,
fuerza mayor o caso fortuito temporalmente y no pueda contar con la
disponibilidad del cien por ciento 100% para desempefiar su cargo, se
deberd notificar previamente y adelantar el trdmite para cambio de
Director de proyecto ante la interventoria, teniendo en cuenta lo
estipulado en el presente numeral referente a la aprobacion del
Director de proyecto. Se debe garantizar que durante todo el periodo de
gjecucion del convenio cuente con la disponibilidad al cien por ciento
100% del Director de proyecto.

Dichas responsabilidades deben quedar claras en la relacion contractual que se suscriba
con el Director de Proyecto.
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La presente respuesta y por ende aprobacién, surte sus efectos a partir de la fecha y
podra el conviniente proceder con lo correspondiente, precisando que, en el término antes
recordado, debera entregar documento que demuestre la relacién contractual.

Tniluitif

LUCIA INES CARRILLO ALVAREZ
Interventor Lider

Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

Atentamente,

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad/DSNFT

Proyecté: Lucia Inés Carrillo Alvarez — Interventor Lider
Revis6:  Yolima Valencia Rodriguez — Coordinador financiero y administrativo
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