
lNVITAC16N  PUBLICA 312COGFM  DIADF 2025

CONSIDERANDO

Que el artlculo 20 de la  Ley  1150 de 2007 define las modalidades de selecci6n en  la contrataci6n  publica,  para
la escogencia del contratista, la cual se efectuara con arreglo a las modalidades de selecci6n de licitaci6n publica,
selecct6n abreviada, concurso de meritos y contrataci6n directa.

Que el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, estableci6 la Modalidad de Selecci6n de Mlnima Cuantla
cuyo valor no excede  del  diez  por ciento  (10%)  de  la  menor cuantla  de  la  entidad  independientemente de  su
objeto y su procedimiento,  modificado por el Artlculo 30 de la Ley 2069 de 2020.

Que   la   Parte   2   Reglamentaci6n,   titulo   1   Contrataci6n   Estatal   del   Decreto   1082   de  2015,   reglamenta   el
procedimiento para la modalidad de selecci6n de minima cuantla,  modificada por el artlculo 2 del  Decreto  1860
del 24 de diciembre de 2021.

Que, del analisis realizado por la entidad a efecto de establecer las condiciones de mercado, se dej6 constancia
escrita en  el  respectivo expediente de  la contrataci6n  dentro del  Estudio  Previo,  cumpliendo  lo  sef`alado en  la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,  Decreto 1860 de 2021,  la viabilidad jurldica y procedimental de abrir
el  Proceso de SELECCION  DE  MINIMA CUANTIA.

La presente modalidad de selecci6n se aplica teniendo en cuenta que el valor estimado en el presupuesto oficial
no  exceda  del  diez  por  ciento  (10%)  de  la  menor  cuantla  de  la  entidad  contratante,  garantizando  la  libre
concurrencia y transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar
con exito el presente proceso selectivo escogiendo la oferta mas favorable para la entidad y asl lograr satisfacer
la necesidad previamente identificada, garantizando la selecci6n objetiva de la oferta mas favorable a la entidad
con la observancia estricta de los pafametros   legales definidos para el efecto.

EL PRESENTE DOCUMENTO TIENE COMO FINALIDAD QUE LOS POSIBLES PROPONENTES, VEEDUR
Y CIUDADANIA EN GENERAL, CONOZCAN Y PRESENTEN OBSERVACIONES a ACLARACIONES ACERCA
DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA PRESENTE INVITAC16N SI LO CONSIDERA CONVENIENTE

LA OFERTA DEBE SER  PRESENTADA UNICAMENTE A TRAVES DEL SECOP 11

Los Dosibles oferentes deben tener en cuenta los Drocedimientossoara Dresentar Ofertas en el SECOP 11.
teniendo en cuentra_sjls_Q_i_a_r_eat_e Dlural u oferente singular:

Cualauier   comunicaci6n   enviada   nor   un   Droveed_or_utiJizando   un   Drocedimiento   distinto   al   de
Dresentaci6n de ofertas no constituve una oferfa v en consecue_ncia no sera tenida en cuenta como tal v
no Dodfa ser evaluada.
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CAPITULO  I
lNFORMACION GENERAL PARA PROPONENTES

1.1,          OBJETO:

EL   MINISTERIO   DE   DEFENSA   NACIONAL   -   COMANDO   GENERAL   DE   LAS   FUERZAS   MILITARES   -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REQulERE CONTRATAR LA "ADQUISICION DE SOFTWARE
DE     SISTEMAS     DE     PROTECCION",     DE     ACUERDO     CON     LAS     ESPECIFICACIONES     TECNICAS
RESERVADAS INCLUIDAS EN  EL ANEXO TECNICO.

1.   Clasificador de bienes y servicios:

De conformidad  con  el  artlculo 2.2.1.2.1.5.1.  numeral  2  del  Decreto  1860  de  2021,  referente  a  que  el  objeto  a
contratar debe  estar identifjcado con el cuarto  nivel del Clasificador Bienes y  Servicios, ,de  ssr posible,  o de  lo
contrario con el tercer nivel; y con fundamento en la informacidn contenida en el Sistema de Codificaci6n Estandar
de Productos y Servicios de Naciones  Unidas (UNSPSC),  la clasificaci6n  hasta el cuarto  nivel de la necesidad
prevista en  la presente lnvitaci6n  Publica es la siguiente:

H.I,][H 1111 spsc
DESCRIPC16N/i:admanfn/Fami-•IIiz./r:.Ias€c./Prr\rllmtn\igmento/Fain 'Oducto'11

432315 Software funcional especlfico de la empresa
43232300 Software de consultas y gesti6n de datos
432332 00 Software de seguridad y protecci6n

2.   Especificaciones tecnicas -De conformidad con el anexo

1.2  PARTICIPANTES:

En el proceso de selecci6n podran participar las personas naturales o jurldicas,  nacionales o extranjeras en forma
individual,  en consorcio o en union temporal.

1.3  CERTIFICADO  DE  DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el certificado de disponibilidad  presupuestal  No.  28825 de fecha  14 de marzo del 2025 con

%aur&OTfd%[:#8ds:JEe|Csut#[:Dt8-sos;:2N-f8OsS8sMEANNTDAOpfsE85R%+EO(rs¥a43r6t20:%',odo;,::FUTdEosYLL5uoettEoS
y demas erogaciones, expedido por el Jefe de Presupuesto del COGFM para la vigencia 2025; distribuido de
la siguiente manera:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SE[FFTdij      c.ruHtdod.ounde,RA.P„.qued.Corty„,             ¥L%=E±L       ¥m:3un.§t:£Lunceu::s,Euue:a+nerez
--      cemc^oo ce 6i..biril:Eib-"co~Tq

~-I. dl...th y Ilo " OfNleeon ow b .lol*nt..  ho.. 0 I.ce.cl®. " ....a..
Ow cOZ8 --'m zo2.ti+ w                 |`nd-Eli -dylm.

Vtrd. P-qu.ul Adrl - C- nm k»- lJ,. Oth ,- Mqu-
On- a a,,cov.-i.. om.h.:               I                                       eco Vrtywh'3 I               '--ae.o® Cm-c 10e t64.® V.. hqurfu I                    o

I.JTeilz.eon a-Aeco.ao^I e. .mel. V .n`^oe.-i "as Fldrqum -', Ha-,    I ='==    I T,a-ot
rn. ..1^ .rECT.cow I a^.ToB- •o.Xami cA7^.a.a u ®^.ro n,tvn It-O,tonco -

HC" V^un'- "en- ""Aclu~ -X vw.a. o.o®i.e*ooaorecceli ccl.^^.co Nth ro caco. I.rTo c.. .a r`cx) •  cnT     clmmo•--..,JAt-,..Jn - a-,EA
11111

rwh                 I            T -aei.I                          a dy           7 co ae,oo|          l.o.seco]                                         oco|
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PRESUPUESTO SEGUN PLAN DE COMPRAS

||=L,I                                                           ,1¥11=,1¥1[,»
±11,]=PRESUPUESTODISPONIBL

1                               ACCESO A VPS (VIRTUAL PRIVATE SERVER) $2.309.000,00
2                                                         LICENCIAS PARA VPN $5.097.260,00

VALOR TOTAL PRESUPUESTO DISPONIBLE $7.406.260,00

PRESUPUESTC)  ESTIMADO  PARA  EL  PROCESO,  PRECIOS  UNITARIOS  SEGUN  ANALISIS  DEL  SONDE0
DE MERCADO.

El costo total de la necesidad corresponde a la suma de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTI CINCO MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 6.825.000,00).  Excluido IVA e incluidas demas erogaciones e impuestos que
se causen por el hecho de su celebraci6n, ejecuci6n y liquidaci6n de acuerdo con los siguientes precios unitarios:

lTEM NOMBRE  DEL BIEN
UNIDAD  DE CANTIDADES CANTIDADES

Prock} UnltarloDEREFERENCIA(ExcluldoIVASoganArt.477.Blenesqu®seoncuontranoxentosdelImpuesto,LIteraln)Equlpos'softvrareyd®mfs

PRESUPUESTOESTIMADO(ExcluidoIVAsegtinArt.477,BienesqueseencuentranexentosdelImpuesto,Literaln)Equipos,softwareydomaslmplem®ntosd®sistemasycomunieacfonesparausodelasFuerzasMilitarosylaPollcfaNacional)alncluidosdefrfasgravamenescuandoapliquo)

MEDIDA lNICIALES A ADQUIRIR !mplenentos doSistomasycomunlcacionesparausodelagFu®rzasMIlhal.oSylaPollclaNaclonal)®]nclu]dosdenfasgravamenescuandoapllque)

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL . COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -DIRECC16N ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA requlere contratar la
"ADQUISIC16N  DE SOFTWARE DE SISTEMAS DE PROTECCION", de acuerdo con las especlflcaclones t€cnlc.s reserveda9 lncluldas en el AnexoTctnlco.

1
ACCESO A VPS (VIRTUAL PRIVATESERVER)

UNIDAD 10 1 $ 2.000.000,00 $ 2,000.000,00

SUBTOTAL                                                                                                                     $ 2.000.000,00
PRESUPUEST0 ASIGNADO                                                                                                       $ 2.309.000,00

SOBRANTE                                                                                                                        $ 309.000,00
2 LICENCIAS PARA VPN UNIDAD 10 5 $ 965.000,00 $ 4.825.000,00

SUBTOTAL                                                                                                                       $ 4.825.000,00
PRESUPUEST0 ASIGNADO                                                                                                         $ 5.097.260,00

S0BRANTE                                                                                                                            $ 272.260,00

TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO $ 6.825.000,00

Moneda:  Pesos Colombianos

NOTA: Aplicabilidad del IVA para el presente proceso contractual:

Que teniendo la procedencia de los bines se clara el siguiente trato tributario:

EXENTOS DE IVA (PRODUCCION  NACIONA)

De conformidad con  el articulo 477 del  Estatuto Tributario estaran  EXENTOS  DE  IVA (gravados a tarifa 0),  los
elementos de la presente contrataci6n de conformidad con lo siguiente:
kj
Art. 477.  Bienes que se encuentran exentos del impuesto.

n)  Equipos,  software y demas implementos de sistemas y comunicaciones  para  uso de las  Fuerzas  Militares y
Policia  Nacional.

COSTO  TOTAL  DE  LA  NECESIDAD,  PROYECC16N  DE  CANTIDADES  MINIMAS  Y  PRESUPUESTO
OFICIAL:

'TEM NOMBRE DEL BIEN
UNIDAD DE CANTIDADES CANTIDADES

Procio UnitarioDEREFERENCIA(ExcluldoIVAsogtlnArt.477.Blenesques®oncuentranex®ntosdel PRESUPUESTOESTIMADO(ExcluldolvAsegtlnArt.477,Bienesqueseencuentranexentosd®llmDuesto.Literaln)

MEDIDA lNICIALES A ADQUIRIR
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lmpuesto, Litoraln)Equipos,softvvaroydom&slmplementosd®slet®masycomunicacion®sparsusodolasFuorza8Mllitarosy'aPolic'aNacional)aincluldosd®ma8gravamon®8cuandoaplique) Equipos, software ydemdsimplomentosdesist®masycomunicacion®sparausodolasFuolzasMilifarosylaPoliciaNacional)aincluldosdemasgravamenoscuandoapliqu®)

EL MINISTERIODEDEFENSANAcl9NAl¢COMANDOGENERA[DEIASFUERZA§MiiiT4RES-DiREcctoNADMiNisTinTJVA Y FINANCIERA requlere contratar la
•ADQUISIC16N  DE SOFTWARE DE §ISTEMAS I)E PROTECCIONP, de acuerdo con la. especlflcaclone. t¢cnlces re-a. rvada. lncluldas ®n el Anexo T€cnlco.

1
AccEsO A vps rvlRTUAL PRIVATESERVER)

UNIDAD 10 1 $ 2,000,000,00 $ 2.000.000,00

SUBTOTAL                                                                                                                        $ 2.000.000,00
PRESUPUEST0 ASIGNADO                                                                                                          $ 2.309.000,00

SOBRANT E                                                                                                                           $ 309.000,00
2 LICENCIAS  PARA VPN UNIDAD 10 5 $ 965.000,00 $ 4.825.000,00

SU BTOTAL                                                                                                                         $ 4.825.000,00

PRESUPUESTO ASIGNADO                                                                                                         $ 5.097.260,00

SOBRANT E                                                                                                                               $ 272.260,00

TOTAL PRESuPuESTO ESTIMADO $ 6.825.000,00

Moneda:  Pesos Colombianos

Finalmente,  frente  a  la  informaci6n  del  Costo  Total  de  la  necesidad,  se  determina  el  presupuesto  oficial  del
proceso el cual corresponde a la suma SEis MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO NIL PESOS MONEDA
CORRIENTE  ($  6.825.000,00)  Excluido  lvA e  incluidas demas erogaciones,  el  cual  no  podra  ser superado  al

dme°Foennt::t::i:::I:Zd::j'oan:i:rteanteec::6g:!nc:rg°urnc:88r::t°edper:::ppur:8t°an;::evsaj,::eae6fNd,°ESNeTnoe:3r8SHeEnieTRr°vceos£
MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 581.260,00), dado que se cubri6 la necesidad
inicial este presupuesto quedara a disposici6n de la unidad beneficiada.

Los  proponentes  interesados  en  presentar  propuesta  para  el  presente  proceso  deberan  tener en  cuenta  lo
siguiente:

NOTA  1:  En  la  pregunta 4.1  del  cuestionario  econ6mico del  SECOP  11,  el  oferente  debera  relacionar el  precio
ofertado por cada  Item,  teniendo en cuenta que el  mismo no podra sobrepasar el  precio unitario de  referencia
Excluido   lvA.  Adicionalmente,   debera  tener  en  cuenta  que  su   propuesta  no  debera  superar  el  valor  del

presupuesto  estimado  (Excluido  lvA),  el  cual  es  de  SEis  MILLONES  OCHOCIENTOS  VEINTICINCO  MIL
PESOS  MONEDA  CORRIENTE  ($  6.825.000,00)  Excluido  lvA  e  incluidas  demas  ero,g.aciones,  el  cual  se,
encontrafa descargando el  formulario electr6nico  en  formato  Excel  dentro  de  la  pregunta 4.1  "FORMULARIO
ELECTRC)NICO" del proceso dentro de la plataforma del SECOP 11.  Esta pregunta cuenta para ovaluaci6n y
adjudjcaci6n.
NOTA 2: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los Items exigidos.
En   ninguno  de  los   Items  el  precio  pod fa  ser  igual  a  cero   pesos  ($0,00),   debera  cumplir  el  total  de   las
especificaciones t6cnicas, y no podra sobrepasar el precio unitario de referencia lvA incluido segtln aplique,  por
item.  De sobrepasar cualquiera de ellos incurrira en CAUSAL  DE  RECHAZO.
NOTA 3:  EI Comando General de las Fuerzas Militares,  no asumifa costos de ningun tipo, que no contemple el
proponente dentro de su analisis de precios para presentar la oferta econ6mica que permita la ejecuci6n id6nea
del contrato resultante del presente proceso de contrataci6n.  Por lo tanto, el oferente debe contemplar todos los
costos o gastos en que deba o pueda incurrir,  para llevar a cabo la ejecuci6n del proceso.
NOTA  4:  Los  valores  unitarios  ofertados  por  item  deberan  contener  maximo  dos  (2)  decimales.     En  caso
necesario,  la  entidad  procedera  a  hacer  correcci6n  aritmetica  partiendo  del  precio  unitario  lvA  incluido  del
respectivo  Item y usara la funci6n de Excel "=redondear (valor unitario lvA incluido;2)
NOTA 5:  Posterior selecci6n del contratista el comite econ6mico evaluador, sf dispone de presupuesto realizafa
el ajuste de cantidades, sin superar el valor total del presupuesto asignado al proceso de contrataci6n con el fin
de dar cubrimiento al  100% de la necesidad.

Por ningdn motivo se reconocefa reajuste del precio durante la vigencia del contrato.

El proponente indicara que los valores son fijos y se mantendran durante el plazo de ejecuci6n del contrato y que
incluyen la totalidad de los costos directos e indirectos, fijos y variables, tales como impuestos,  imprevistos,  lvA
si a ello hubiere lugar,  y demas conceptos que el cumplimiento del respectivo contrato conlleve.  Por lo tanto,  el
proponente  para formular la  propuesta  inicial  y sus  lances,  debera  efectuar el  analisis de  precios de todos  los
bienes  a  entregar,  a  fin  de  evitar  errores  de  calculo  y  evitar  los  riesgos  potenciales,  aclarando  que  sera
responsabilidad exclusiva del proponente los riegos y perjuicios que se causen por esta raz6n.
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1.5  .  PLAZO  DE  EJECUCION Y  DURACION:

1.5.1        PLAZODEEJECuCION

EI plazo de ejecuci6n del contrato sera hasta el 25 de noviembre de 2025, contado a partir del dia habil siguiente
a la aprobaci6n de la garantla por parte de la Direcci6n Administrativa y Financiera del Comando General FF.MM,
previa expedici6n del registro presupuestal.

1.5.2  PLAZO  DE  DURACION:

El  plazo  de  duraci6n  del  contrato  sera  de  seis  (6)  meses  adicionales  al  plazo  establecido  para  la ejecuci6n  o
hasta agotar presupuesto. Este plazo aplica unicamente para tramites administrativos y no cuenta para ejecuci6n.

1.5.3  LUGAR  DE  ENTREGA:

El lugar de ejecuci6n podra ser verificado, solicitandolo mediante mensaje via SECOP 11; previo cumplimiento del
"Perfil  requerido  para  la  consulta  de  las  Especificaciones  Tecnicas  y  demas  lnformaci6n  Reservada"  y  previa

suscripci6n de compromiso de confidencialidad.

Lo anterior por cuanto a que esta informaci6n es de caracter de reserva, de acuerdo al  numeral 20, artlculo 24,
de  la  Ley  1437  de  2011,  por el  cual  se  expide  el  C6digo  de  Procedimiento Administrativo  y de  lo  Contencioso
Administrativo,  al artlculo  19,  de la  Ley  1712  de 2014,  "Por Medio de  la cual  se crea  la  Ley de Transparencia y
del  Derecho  de Acceso a  la  lnformaci6n  Ptlbica  Nacional y  se  dictan  otras disposiciones",  y el  artlculo 27  del
Decreto  0103  de  2015,   "Por  el  cual  se  reglamenta  parcialmente  la   Ley   1712  de  2014  y  se  dictan  otras
disposiciones".

Perfil reque,rjdo para la consulta de las Especificaciones Tecnicas y demas lnformaci6n Reservada:  EI Ministerio
de Defensa` Nacional -Comando General de las Fuerzas Militares.  requiere:

Mediante mensaje a traves del SECOP  11:  (ver literal C del numeral  lv del presente estudio previo)

Sin   el  cumplimiento  de  los  requisitos  establecidos,   el  COGFM  se  reservara  el  derecho  de  suministrar  la
inf.ormaci6r`  requerida.

1.6  FORMA DE PAGO:

EI   MINISTERIO   DE   DEFENSA   NACIONAL   -   COMANDO   GENERAL   DE   LAS   FUERZAS   MILITARES   -
DIRECCION  ADMINISTRATIVA  Y  FINANCIERA  se  obliga  para  con  el  CONTRATISTA  a  pagar  el  valor  del
contrato en un solo pago de forma total dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de conformidad con
la ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito
mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturaci6n"

1.      Al recibo a satisfacci6n total del objeto del contrato previa acta de recibo final, suscrita por el supervisor del
contrato y el contratista o su delegado,

2.      Presentaci6n  de  la  respectiva  factura  donde  se  registre:  -  fecha,  precio  unitario  del  valor  de  los  bienes
suministrados,  lvA excluido y alta de entrada al almac6n segtln aplique.

3.      Certificaci6n expedida y soportada (planillas de pago) del  pago de aportes parafiscales por el revisor fiscal
o en su defecto por el representante legal a fecha 30 del mes vencido anterior a la fecha de pago.

4.      Cupo  de  PAC  asignado,  situaci6n  de  los  recursos  por  parte  del  Tesoro  Nacional  y  cumplimiento  de  los
demas tramites administrativos a que haya lugar.

En caso de PERSONA JURIDICA, debefa acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y parafiscales
mediante certificaci6n expedida y soportada (planillas de pago) por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante legal.

La PERSONA NATURAL debera allegar, adicional a lo exigido para persona jurfdica, copia de la planilla de pago
de aportes a salud,  pension y riesgos laborales como trabajador independiente,  con el respectivo comprobante
de pago.  El ingreso base de cotizaci6n debe ser sobre el 40% del valor brute mensual facturado, conforme a la
Circular  00001  del  6  de  diciembre  de  2004  expedida  por  el  Ministerio  de  Hacienda  y  Cr6dito  Pdblico  y  de  la
Protecci6n Social.   Igualmente debera tener en cuenta lo establecido en la Resoluci6n No. 209 del 12 de febrero
de 2020 "Por la cual se adiciona el esquema de presunci6n de costos para los trabajadores independientes por
cuenta  propia y  los trabajadores  independientes con  contratos diferentes a prestaci6n  de  servicios personales
conforme a su actividad econ6mica".

No`ta.

(..) EI futuro proveedor o contratista debefa tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar electr6nicamente debefa
enviar la facturaci6n electr6nica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo
de 2020, Ia resoluci6n 000042 del 05 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la Resoluci6n 042 del 05 de
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mayo de  2020,  al  correo sit_finacion._fiacturaelectronica@minhacienda.gov.co,  y cumplir con  los lineamientos  de  elaboraci6n de  la
facturaci6n emitidos por SIIF Naci6n pare la recepci6n de facturaci6n electrfenica, asi:

Rec.epci6n  cpn!ral.izada  pot parte  d.e  la en_tidac!  PGN:  Es responsabilidad del  Proveedor o Contratista  (Emisclr FE,  ND.  DC}
registrar en la factura, segiln sea el caso, Ios siguientes datos en los campos solicitados:

a.     Per  re_gla  _qenerql  se  debe  diligenciar  en  la  secci6n  de  la  factura  Notas  u  Observaciones,  entre  #S  el  c6digo  de
identifilcaci6n de la entidad del Presupuesto General de la Naci6n (PGN) que esta adquiriendo a la cual Ie va a enviar la
fact_ura,  los datos del  contrato o identificaci6n de la caja  menor y correo del supervisor o cuentadante o el correo que
defina  la entidad que opte por recepci6n  centralizada,  filnalizando con #S,  debidamente separados por punto y coma,
segdn los siguientes ejemplos:

Para     la     recepci6n     centralizada     por     parfe     de     la     entidad     PGN:     #$15-01-02-000;     Contrato     No     XXX;
i;acturac iondiadf@,c p!fim. mil. c o #S

b.      Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electndn.Ica (FE), nota debito (ND), nota crfedito (DC) medianle
operador tecnol6gico autorizado, soluci6n gratuita de la DIAN o software propio, tiene la posibilidad de definir el asunto
del correo remisorio de los documentos electr6nicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos: PCI; Identificaci6n
del contrato o caja menor; Coneo del supervisor o cuentadante de caja menor que adquiera bienes y servicios o el comeo
que defina la entidad que opte por recepci6n centralizada, asl:

Para la recepci6n centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02JJ00; Contrato No XXX; f acturaciondiad_I @cp_rim.mil.co

Es obligatorio diligenciar en la secci6n de la factura dates del emisor, en el campo "coneo" Ia direcci6n electr6nica del
proveedor o contratista, en donde le sera notifilcado en caso de existir fallas en la validaci6n del correo, se recuerda que
si  la  factura  no  es  recibida  y  registrada  en  el  SIIF  Naci6n  no  va  a  ser posible  generar obligaciones  a  favor de  los
proveedores y contratistas que est6n obligados a facturar electndnicamente,  por cuanto 6stas son un requisito para su
elaboraci6n.

Si  la factura no es recibida y registrada en el  SIIF  Naci6n no va a  ser posible generar obligaciones a favor de los
proveedores y contrat.Istas que est6n obligados a facturar electndnicamente,  por cuanto 6stas son un  requisito pare
su elaboraci6n. "

1.7    FACTORES DE  DESEMPATE YACREDITACION

LA  NO  PRESENTAC16N  DE  LA  INFORIVIAC16N  REQUERIDA  NO  RESTRINGE  LA  PARTICIPAC16N  DEL
PROPONENTE. NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Con fundamento en lo establecido en el art'culo 35 de le ley 2069 de 2020, decreto 1860 de 2b21,  Por el cuTal se
modifca y adiciona el  Decreto  1082 de 2015, artlculo 2.2.1.2.4.2.17 Factores de  Desempate y Acreditaci6n,  con
el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situaci6n en fa puntuaci6n
de dos o mas ofertas de manera que una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicaran
las siguientes reglas:

1.      Preferir la oferta de bienes o servicies nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para  acreditar  este  factor  de  desempate  se  tend fan  en  ouenta  las  definicienes  de  que  trata  el  artlculo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,  Unico Reglamentario
del  Sector Administrativo  de  Planeaci6n  Nacional,  que trata del  puntaje  para  la  promoci6n  de  la  industria
nacional  en  los  Procesos  de  Contrataci6n  de  servicios.  Para  estos  efectos,  incluso  se  aplicara  el  inciso
tercero   de   la   definici6n   de   Servicios   Nacionales   establecida   en   el   articulo   2.2.   1.   1.   1.3.   1.,   citado
anteriormente.
En este sentido, en los procesos en los que aplit]ue el puntaje previsto en el inciso 1  del artlcuto 2 de la Ley
816 de 2003,  el requisito se cumplira en  los mismos terminos establecidos en  los art[culos indicados en el
inciso  anterior.  Por  tanto,  este  criterio  de  deserTipate  se  acreditara  con  los  mismos  documentos  que  se
presenten para obtener dicho puntaje.
En similares terminos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones,  invitaci6n o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditafa el origen nacional del bien o servieie a efectos aplicar este factor, Ios cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la noci6n de Servicio Nacional establecida en el artlculo 2,2.1.1.1.3.1
del   Decreto   1082  de  2015,   Unico   Reglamentario  del  Sector  Administrativo  de   Planeaci6n   Nacional  y
observando los  mismos ljneamientos prescritos en el amcuto 2.2.1.2.4.2.9,  solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.
Dcoumentos para acreditar el origen nacional del servicio

(a)    Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en Colombia.
La Cedula de Ciudadanla certifica la  nacionalidad.  La visa de residencia certifica la residencia.   Cuando  un
servicio prestado por una persona jurldica nacjonal si es prestado per una persona jur[dica constituida en el
pals;  lo cual es verificado con el certificado de existencia y representaci6n legal, si el domicilio de la persona
juridica esta dentro del territorio nacional.

2.      Preferir la propuesta de la mujercabeza de familia.

S;ur:?ra#[':autj6,nd=,:e::kyaf33e2nd':S2;eoT':gndoeLP:rqaug:::°md#,#Ceu,I:ciadr:,I:d[c::n8e2;qri:u:3i3;amng±g:§B;;:
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Ia condici6n de muier cabeza de familia v la cesaci6n de esta se otoraara desde el momento en due
ocurra el resDectivo evento v se declare ante un notario. Esta declaraci6n debe tenor una fecha de
exDedici6n no mayor a treinta (301 dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Droceso,

2tfunad':i::t3;S£:::#a¢ac3#uae;,Eu?oe2:dmeu!:rL:[yciTf7ddeev2%'6g,C:ast':::FCT:jna5bfasec::;fi:ec:edj'nfa;fain#€:

de  proteccidn  expedida  por la autoridad competente,  En  virtud  del  artlculo  16 de  fa  Ley  1257 de 2008,  se
acreditara  asT:  Ia  medida  de  Drotecc[6n  la  debe  imDartir  el  comisario  de  familia  del  Iugar  donde
ocurrieron los hechos v. a falta de este. del luez civil municipal o Dromiscuo municipal. o la autoridad
indiaena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

2.2   En  el  caso  de  las  personas jurJdicas se  Dreferifa  a  aauellas  en  las  que  DarticiDen  mavoritariamente
muieres   cabeza   de   familia   v/o   muieres   victimas   de   violencia   intrafamiliar.   Dara   lo   cual   el
reDresentante  legal  o el  revisor fiscal. seadn  corresDonda.  Dresentara  un  certificado.  mediante el
cual  acredita.  baio  la  aravedad  de  iuramento.  due  mas  del  cincuenta  Dor  ciento  (50  %1  de  la
comDosici6n accionaria o cuota Darte de la Persona iuridica esta constituida Dor muieros cab®za de
familia  v/o  muieres  victimas  de  violencia  intrafamiliar.  Ademas,   debefa  acreditar  la  condici6n
indicada de cada una de las muieres due DarticiDen en la sociedad. aDoifando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

2.3   Finalmente,  en  el  caso  de  los  DroDonentes  Dlurales.  se  Dreferira  la  oferta  cuando cada  uno de  los
intearantes acredite alauna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
De acuerdo con el artlculo 5 de la Ley  1581  de 2012,  el titular de  la informaci6n de estos datos sensibles,
como  es  el  caso  de  las  mujeres  vlctimas  de  violencia  intrafamiliar,  debera  autorizar  de  manera  prevfa  y
expresa el tratamiento de esta informaci6n,  en  los terminos del  literal a) del artlculo 6 de fa  precitada  Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.   En e/ evento de aored/.farpara e/ c/esempafe
cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera indicar en la  Plataforma del  SECOP 11, como
"CONFIDENCIALIDAD".

3.      Preferir la  propuesta  pre§entada  por el  proponente que aoredite en  las condicienes establecidas en  le  ley
que por lo menos el diez per ciento (10%) de su n6mina esta en condici6n de discapacidad, de acuerdo con
el artlculo 24 de la Ley 361  de 1997, debidamente certificadas Dor la oficina del Ministerio del Trabaio
de la resDectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1 ) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contrataci6n o desde el momento de la constituci6n de la persona jurldica cuando
esta `esf inferior a  un  (1) ano y que  manifieste adicionalmente que  mantendra  dicho  personal  por un  lapso
igual ai termino de ejecuci6n del contrato.  Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el diez per ciento (10%) de su n6mina esta en condici6n de discapacidad, en los terminos
del  presente  numeral,  debe tener una  participaci6n  de  por lo  menos el  veinticinco  per ciento  (25%)  en  la
estructura  plural  y aportar como mlnimo el vejnticinco  por ciento  (25%)  de  le  experiencia acreditada en  la
Oferta.
EI  tiemDo  de  vinculaci6n  en  la  Dlanta  roferida  d±§±u_e__trata  este  numeral  se  acreditafa  con  el
certificado de aDortes a seauridad social del altimo aho o del tiemDo de su constituci6n cuando su
conformaci6n es inferior a un (1 I aho. en el aue se demuestren los D_a_gos realizados nor el emDleador.

4.      Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaci6n en mayor proporci6n de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley, oara e//o. /a oersona nafura/. a/ /ieonesorifanto /eoa/
de la Dersona juridica o el revlsor fiscal. seaan corresi>onda. entregafa un certificado. en el aue se
acredite.  bajo  la  aravedad  de  iuramento.  Ias  Derso_a_a_s__vinculadas  en  su  n6mina  v el  nomero  de
trabaiadores aue  no son  benoficiarios de la Densi6n  de vejez. familiar o de_sobrevivencia v aue
cumo/;eron e/ reou;sfro de edad de Dens;6n. Solo se tendra en cuenta la vinculaci6n de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1 ) aF`o contado a partir de la fecha del cierre del proceso.  Para los casos de constituci6n inferior
a  un  (1)  afio,  se  tendra  en  cuenta  a  aquellos  que  hayan  estado  vinculados  desde  el  momento  de  la
constituci6n de la persona jurldica.
El tiempe de vinculaci6n en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acredt.fa fa con a/ cerfi.fi.cado
de ai.ortes a seauridad social del  dltimo aho o del tiemDo de constituej±6n _de la Dersona juridica,
cuando su conformaci6n es inferior a un (1) aho. en el aue se demuestren los Dagos realizados Dor
el emDleador.
En el calso de los DroDonen`es Dlurales, su reF>resentante leaal acreditafa el namero de trabaia_gores
vinculados aue son Dersonas mavores no beneficiarias d_e_Ia pension de vejez. familiar o de sobre
vivencia.  v  aue  cumDlieron  el  r®auisito  de  edad  de  Densi6n__Qstablecido  en  la  lev.  de  todos  los
/nfearantes de/ orooonenfe. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vineuladas a cualquiera
de sus integrantes.
En cualquiera de los dos supuestos anteriores. oara e/ otoraam/Onto del criterio de desemDate, £ada
uno de  los trabaiadores  aue cumDla  fas  condiciones Drevistas Dor la  lev\ alleaa_[a_un certificado,
mediante el cual acredita. bajo la aravedad de iuramento. aue no es benoficiario_de Densi6n de vejez,

` ` .,   tem||!!a±isobre vivencia. v cumDle la edad de Densi6n., ardemas, se debefa alleaar el documento de
;dentj#cac/6n de/ traba/ador owe /a #/irria. La mayor proporci6n se definifa en relaci6n con el numero total
de  trabajadores  vinculados  en  la  planta  de  personal,  por  lo  que  se  preferira  al  oferente  que  acredite  un
percentaje mayor.  En el caso de proponentes plurales,  la mayor proporoi6n se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5.      Preferir la  propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su n6mina pertenece a poblaci6n indlgena,  negra, afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom o gitana,  para
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lo cual,  la persona natural,  el representante legal o el revisor fiscal,  segdn correspenda, ba/o /a oravedad
de juramento sefialafa fas Dersonas vin±uladas a_a_u n6rriina\ y el ntlmero de identificaci6n v nombre
de fas Dersonas aue Derlenecen a la I)oblaci6n ind(aenlaLas±araau__at![o_col_a_mbiana. raizal, Dalanauera,
R_rs±Llm___s±_f lj±a_n_a_.__S_Ql_a__se__i_e_ndfa  en  cu_enta  la  vinculaci6n  de  aauellas  Personas  aue  haven  estado
vyjf lnELu_I_a_da_a _c_Q_r!__u_na _a_n_terioridad igual _a mayor a un (1 ) aho contado a Dartir de la fecha del cierre del
Droceso. Pare los casos de `cpnstituci6n inferior a un (1 ) aho. se tendra en ouerfe:¢E\aquellos qrie hayan
estado vinculados desde el momento de constituci6n de le persona jurldica.
El tiempo de vinculaci6n en la planta referida, de que trata el inciso anterior, so acredhafa con a/ cert/ffcado
dg5±aD_Q_rtE±_s_a_a_e±al±u_[_i_d_ad__s_a_eialde!_t]Itim_a_afjoodeltiemDodesuconstituci6ncuandosuconformaci6n
es inferior a un (1) aho, ®n el aue se demuostron los Dagos realizados I.or el omDI®adorL±
AIdemas, deb®fa aDortar la coDia d® Ia certificaci6n exDedida I.or el Ministerio del Iritorior. en la cual
acredite   aue  el   trabaiador  Dertenece  a   la   I)obla_c±14Dif ed_(g9_na. __negra\   afrocolombiana.   raizal,
oa/enouera. Rrom a a/fana, en los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que le modifique,
sustituya o complemente.
En el caso de los proponentes p\iirales, su reDresentante legal Dresentafa un certificado. mediante el
cual  acredita  aue  Dor lo  menos  diez  por ciento  (10%)  del  total  de  la  n6mina  de  sus  intearantes
I)ertenece_armo_bJa±i__6_a_i_a_d_i_geoa,  _De_gra. _a±[Qtl±o_!ombiana,  raizal.  Dalanauera,  Rrom  o  aitana.  Eshe
porcentaje  se  definira  de  acuerdo  con  la  sumatoria  de  la  n6mina  de  cada  uno  de  los  integrantes  del
proponente  plural.  Las  personas  enunciadas  anteriormente  pedran  estar vinculadas  a  cualquiera  de  sus•rmtegrantes.  En todo caso,  deb_era aDQrtar la coDia de la certificaci6n exDedida nor el  Ministerio del

Interior.   en   la   cual   acredite   aue   el   trabalador   Dertene_c±e__a_Jfa!a___a_o_bLeac!6_n_   indigena.   negra.
afroco/omb/ana.  ra/za/. oa/enoqera.  Rrom o a/fana en  los t6rminos del  Decreto Ley 2893 de 2011,  o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que  para  el  otorgamiento de este criteria  de  desempate  se  entregan  certificados que contienen
datos  sensibles,  de  acuerdo  con  el  articulo  5  de  la  Ley  1581  de  2012,  se  requiere  que  el  titular  de  la
informaci6n  de  estos,  como  es  el  caso  de  las  personas  que  pertenece  a  la  poblaci6n  indlgena,  negra,
afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la  informaci6n,  en  los terminos del  literal  a)  del  artlculo 6  de  le  Ley  1581  de  2012,  como  requisito  para  el
otorgamiento  del  criterio  de  desempate.  En  el  evento  de  acreditar  para  el  desempate  cualquiera  de  los
requisitos    del    presente    numeral,    de    debera    indicar    en    la    Plataforma    del    SECOP    11,    como
"CONFIDENCIALIDAD".

6.      Preferir la  propuesta de  personas  naturales en  proceso de  reintegraci6n  o  reincorporaci6n,  oara /a cua/
Dresentafa col.ia de alauno de los siauientes documentos: I) Ia certificaci6n en las desmovilizaciones
colectivas aue exDida la Oficina de Alto Comisionado I.era la Paz. ii) el certificado aue emita el Comit6
0Derativo  Dara  la  Dejaci6n  de  fas  Armas  rest.ecto  de  fas  I.ersonas  desmovilizadas  en  forma
individual,  iii)  el  certificado aue emita  la  Agencia  Dora la  Reincorcoracl6n  v la  Normalizaci6n  aue
acredite aue la r}ersona se Sn£±±entra en_ Droceso due_r®_iDSQrDoraci6n o reintegracion a iv). cualauier
otro certificado aue Dara el Ofecto determine la Lev. Adomas. se entreaafa coDia del documento de
identificaci6n de la Persona en Droceso d® rointoaraci6n o reincorDoraci6n.
En el caso de las personas jurldicas,  el represenfante legal o el revisor fiscal,  si estan obligados a tenerio,
entreaara  un  certificado.  mediante  el  cual  acrodite  baio  la  clravedad  de  iuramento  aue  mas  del
cincuenta Dor ciento (50 %1 de la comDosici6n accionaria a Cuotas Dartes de la Persona iuridica esta
constituida Dor Personas en  Droceso de  reinteqraci6n o reincorDoraci6n. Ademts. debera aDortar
alciuno de  los certificados del  inciso anterior.  [unto con  los documentos de identificaci6n de cada
una de las Personas due esta en Droceso de roincorDoraci6n o reintearaci6n.
Tratandose de  proponent6s  plurales,  se preferira  la oferta cuando todos los integrantes sean  personas en
proceso de rdincorporadi6n, Dara lo cual se ant_reaarfe alauno de los certificados del inciso Drimero de
este numeral. y/o personas juridicas donde mas del `cincuenta nor ciento (50 %) de la comDosici6n
accionaria o cuotas F}arte est6 constituida nor Personas en Droceso de reincorDoraci6n. Dara lo cual
el ieDresentante legal. o el revisor fiscal. si este obliaado a tenerlo. ac[editafa tal sj±in±i_62fliaxp_o_ct_ar]id_o
los documentos de identificaci6n de cada una de fas r>ersonas en Droceso de reincorDoraci6n.
Debido a que  para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos  sensibles,  de  acuerdo  con  el  articulo  5  de  la  Ley  1581  de  2012,  se  requiere  que  el  titular  de  la
jnformaci6n de estos, como son las personas en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n,  autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informaci6n, en los terminos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581  de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de lee Tequisitos del  presente numeral,  de debera
indicar en  la Plataforma del SECOP 11, como "CONFIDENCIALIDAD".

7.      Preferir  la  oferta  presentada  per  un  propenente  plural  siempre  que  se  cumplan  las  condiciones  de  los
siguientes numerales:

7.1.  Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporaci6n
o re.ir\tegradi6n, I.ara lo cual se acreditardn estas condicion®s de acuerdo con lo Drovisto en el inciso
1  del numeral 2 vlo el inciso 1  del numeral 6 del Drosento articulo., o nor una Dersona juridica en la
cual I.articiDe o DarticiDen mayoritariamente madres cabeza de familia vlo Dersonas en Droceso de
ref_ncorooraci6n  o  re_i_01_€quracion_._i3a_ra_Jgo_S_uqul__e_I  reDresentante  legal  o  el  reviscJr  fis\6al\  Si  estan
obligados  a  ten_e[loL_ Ores_€_n_i_a_ran_u_n___c_a_r±i_f_icrmd_s!\ __in_e_diante  el  cual  acrediten.  bai`o  la  araveddd  de
/uramento.  owe m5s de/ c/ncuenfa oar c/Onto /50 %J de fa composici6n accionaria o ouota parte de la
persona jurldica esta constituida per madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaci6n
o reintegraci6n, Ademas, debera acreditar la condici6n indicada de cada una de las pe        as'que,patictoen
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en   la  sociedad  que  sean   mujeres  cabeza  de  familia  y/o  personas  en   proceso  de  reincorporaci6n  o
reintegraci6n, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este  integrante  debe  tener  una  participaci6n  de  por  lo  menos  el  veinticinco  per  ciento  (25  %)  en  el
propenente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aoortarm/n/mo e/ y®/nf/c/nco oar
-`... cjento.(25%) de la exDeriencia acreditada en la oferta.

7.3.  En  relaci6n  con  el  integrante del  numeral  7.1.  ni  la  madre cabeza de familia o  la  persona  en  proceso  de
reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  ni  la  persona jurldica,  ni  sus accionistas,  socios o  representantes  legales
pod fan ser empleados, socios o accionisfas de otro de los integrantes del propenente plural,  para to cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. Io manifestara en un certificado suscrito Dor la Persona natural
o el  reDresentante  legal  de  la  Persona  iurfdica.  Debido a que  para  el  otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo el artlculo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informaci6n de estos, como es el caso de las personas en proceso
de   reincorporaci6n   y/o   reintegraci6n   autoricen   de   manera   previa   y   expresa   el   tratamiento   de   esta
informaci6n,  en  los  terminos  del  literal  a)  del  artlculo  6  de  la  Ley  1581  de  2012,  como  requisito  para  el
otorgamiento del criterio de desempate.
En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los requisitos del  presente numeral, de debera
indicar en  la  Plataforma del SECOP 11, como "CONFIDENCIALIDAD".

8.       Preferir la oferta presentada por una Mipyme,  lo cual  se verificara en  los terminos del artlculo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del artlculo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo,  se  preferira la oferta presentada per una cooperativa o asociacienes mutuales,  para lo cual §±
aDortara el certificado de existencia v reDresentaci6n legal exDedido Dor la Camara de Comercio o la
autoridad   resDectiva.   En   el   caso  especlfico  en   que  el   empate   se   presente  entre  cooperativas  o
asociaciones mutuales que tengan el tamaf`o empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias
o medianas,  se preferira la oferta  las cooperativas o asociaciones mutuales que oumpfan con los criterios
de clasificaci6n empresarial definidos per el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeflas o medianas.
Tratandose  de  proponentes  plurales,  se  preferira  la  oferta  cuando  cada  uno  de  tos  integrantes  acredite
alguna  de  las  condiciones  sefialadas  en  los  incisos  anteriores  de  este  numeral.  En  el  evento  en  que  el
empate  se  presente  entre  propenentes  plurales  cuyos  integrantes  est6n  conformados  unicamente  per
cooperatjvas y asociaciones mutuales que tengan  la calidad  de grandes empresas junto con otras en  las
que  los  integrantes  tengan  la  calidad  de  micro,  pequefias  o  medianas,  se  preferifa  la  oferta  de  aquellos
propenentes  plurales  en  los  cuales  al  menos  uno  de  sus  integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociaci6n
mutual que cumpla con los criterios de clasificaci6n empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro,  pequef`as o medianas.

9.      Preferir  la  oferta  presentada  por el  propenente  plural  constituido  en  su  totalidad  per  micro  y/o  pequehas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  La condici6n de micro o pequena empresa se verificafa
en los t6rminos del artfculo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pafagrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del  Decreto  1074 de 2015.
La  condici6n  de  ccoperativa  o  asociaci6n  mutual  se  acreditafa  con  el  certificado  de  existencia  v
reDresentaci6n leclal exDedido Dor la Camara de Comereio o la autoridad resDectiva.  En el evento en
que el  empate  se  presente entre  proponentes  plurales cuyos  integrantes esten  conformados  unicamente
per cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan  la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que tos integrantes tengan  la calidad de micro,  pequefias o medianas, se preferira la oferta de aqueltos
proponentes  plurales  en  los  cuales  al  menos  uno  de  sus  integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociacien
mutual que oumpla con los criterios de clasificaci6n empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro,  pequefias o medianas.

10.    Preferir  al  oferente  persona  natural  o  jurldica  que  acredite,  de  acuerdo  con  sus  estados  financieros  o
informaci6n contable con corte al 31 de diciembre del afro anterior, que por to menos el veinticinco por ciento
(25  0/o)  del  total  de  sus  pagos  fueron  realizados  a  Mipyme,  cooperativas  o  asociaciones  mutuales  por
concepto de proveedurla del oferente, efectuados durante el afto anterior, para lo cual el propenente persona
natural y contador publico;  o el representante legal de la persona jurfdica y revisor fiscal para las personas
obligadas  por ley;  o del  representante legal de la  persona jurldica y contador publico,  segdn corresponda,
entreaara un certificado exDedido baio la aravedad de iuramento. en el due conste due Dor lo memos
el  veinticinco  Dor  ciento  (25%1  del  total  de  Dagos  fueron  realizados  a  MiDvme.  cooDerativas  o
asociaciones mutuales.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1.  Este conformado por al menos una Mipyme, ccoperativa o asociaci6n mutual que tenga una partjcipacidn
de  por  lo  menos  el  veinticinco  per  ciento  (25%)  en  el  propenente  plural,  para  lo  cual  se  Dresentara  el
documento de conformaci6n del DroDonente plural v. ademas. ese integrante acredite la condici6n
de MiDvme. cooDerativa o asociaci6n mutual en los t6rminos del numeral 8 del Dresente articulo:

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaci6n mutual aporte mlnimo el veinticinco por cjento (25 %) de la experiencia
acreditc2da en la oferta;  y

10.3.  Ni  la  Mipyme,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  ni  sus  accionistas,  socios  o  representantes  legales sean
empleados,  socios o  accionistas de  los otros  integrantes del  proponente  plural,  para  lo cual  el  integrante
respectivo  lo  manifestara  mediante  un  certificado suscrito  Dor la  Persona  natural  o  el  reDresentante
legal de la Persona iuridica.
En el evento en que el empate se presente entre propenentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los  incisos anteriores,  cuyos  integrantes est6n  conformados  dnicamente  por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan  la calidad de grandes empresas junto con  otras en  las que los integrantes tengan  la
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calidad de micro, pequehas o medianas, se preferira le oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaci6n  mutual que cumpla con  los criterios de
clasificaci6n empresarial definidos per el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,  pequefias o medianas.

11.    Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como  Sociedad  de   Beneficio  e  lntetes  Colectivo  o
Sociedad   BIC,   del   segmento  Mipymes,   para   lo  cual  Se   Dresentara  el   certificado  de  ®xistencia  v
reDresentacj6n  lega.I en  e| qve consto el cumplimiento a  los  req+l!sitos del articulp 2 a.e.I.a..Ley.1_9Ql
de 2018. o la norma due la modifiaue o la sustituva. Asimismo, aoreditafa la condici6n de Mipyme en los
terminos  del  numeral  8  del  presente  articulo.  Tratandose  de  proponentes  plurales,  se  preferira  la  oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones seflaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.  Utiliear un metodo aleatorio para seleccjonar al oferente, el cual debefa estar establecido previamente en los
documentos del proceso.  Si agotada la aplicaci6n de los antedichos criterios el empate persiste,  Colombia
Compra Eficiente estableci6 en la minuta del acuerdo el siguiente mecanismo:

a.      La  Entidad  Compradora  ordenafa  a  los  Proveedores  empatados  en  orden  alfab6tico 'segtin  el  nombre
registrado en la Plataforma del SECOP 11.  Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un numero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el
numero  1.

b.      Seguidamente,  la  Entidad  Compradora  debe  tomar  la  parte  entera  (nt]meros  a  la  izquierda  de  la  coma
decimal de  la TRM  del dia del  cierre y  presentaci6n de Ofertas.  La  Entldad  Compradora debe dividir esta
parte  entera  entre  el  ndmero  total  de  Proveedores  en  empate,  para  posteriormente  tomar  su  residuo  y
utilieario en  la selecci6n final.

c.      Realieados   estos   calculos,   la   Entidad   Compradora   seleccionara   a   aquel   Proveedor   que   presente
coincidencia entre el  ntlmero asignado y el residuo encontrado.  En caso de que el residuo sea cero (0),  la
Entidad  Compradora  seleccionara  al  Proveedor con  el  mayor  ndmero  asignado.  La  Entidad  Compradora
pod fa citar a los Proveedores para que asistan al desempate, en todo caso se debera contar con la presencia
del Jefe de Control lntemo o quien haga sus veces.

Paragrafo:  Los factores  de  desempate debefan  aplicarse  en  armonla  con  los  Acuerdos  Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un  Acuerdo  Comercial,  se  aplicafan  los  factores  de  desempate  que  sean  compatibles  con  los  mencionados
Acuerdos.

Nota:   Para  hacerse  acreedor a  los  factores  de  dosemDate  deben  aDortarse  los  documentos  con  la
oferta.

1.9 ADJUDICACION:

Se adjudicara el presente proceso,  en  FORMA TOTAL, a aquelle oferta de menor precio total IVA exento y que
se encuentre habilitada juridicamente, techicamente y que cumpla con la evaluaci6n econ6mica; por el valor de
la propuesta presentada de acuerdo con las necesidades de la Adminjstraci6n evidenciadaien el estudioaprevich

CAPITULO  11
CONDICIONES GENERALES DE  LA PRESENTACION  DE LA PROPUESTA

2.1    La propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en espahol.
Los costos en que incurra el proponente para la presentacidn de la propuesta sefan a cargo del mismo.

2.2    La propuesta debe ser presentada a traves del SECOP  11  incluyendo todos  los documentos' requeridos en
la  lnvitaci6n.

2.3   La carta de presentaci6n de la propuesta debe estar firmada per el proponente o por el Representante Legal
del  Proponente  en  caso  de  personas  jurldicas,   consorcio  o  uniones  temporales  o  por  el  apoderado
constituido para el efecto segun el caso`

2.4   Si  se  presentan  ofertas  en  consorcios  o  union  temperal,  cada  uno  de  sus  integrantes  debera  presentar
individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representaci6n legal.

2.5    En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos con dos decimales.
2.6    EL    MINISTERI0    DE    DEFENSA    NACIONAL    -    COMANDO    GENERAL    no    aceptara    propuestas

complementarias   o   modificatorias   ni   observaciones   ni   solicitudes   de   aclaracienes   presentaclas   con
posterioridad a la entrega de la propuesta.

2.7  PROTOCOLO A SEGUIR  EN  CASO  DE  INDISPONIBILIDAD

En  caso  de  presentarse  indisponibilidad  se  da fa  cumplimiento  al  protocolo  de  lndisponibilidad  emitido  por
Colombia Compra Eficiente.

La   oferta   debefa   ser   aceptada   EL   MINISTERIO   DE   DEFENSA   COMANDO   GENERAL   -   DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA si se cumplen las siguientes condiciones:

a. Existe una respuesta al ticket de Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla Particular
en la presentaci6n de oferta; y
b.  Los  proponentes  deben  enviar  un  correo  electr6nico  previo  a  la  fecha  y  hora  de  cierre  manifestando  su
imposibilidad de presentar oferta.
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Las  ofertas  que  no  cumplan  con  el  contenido  y  procedimiento  descrito  no  pod fan  ser  evaluadas  por  EL
MINISTERIO  DE  DEFENSA  -COMANDO  GENERAL  -  DIRECCION  ADMINISTRATIVA  Y  FINANCIERA,  en
cuanto se entienden presentadas fuera de termino.

EI   correo  que  el   proponente  envla  al   MINISTERIO   DE   DEFENSA  COMANDO   GENERAL  -  DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA    debera contener:

a.  El numero de Proceso;
b.  El nombre del usuario en la plataforma
c.  Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;
d.  EI  NIT o cedula del  Proponente;
e.  Ndmero de ticket de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente.

Si quien desca participar corresponde a un proponente plural, el nombre y datos de este.

EL  MINISTERIO  DE  DEFENSA  -COMANDO  GENERAL  -DIRECCION  ADMINISTRATIVA  Y  FINANCIERA
esperara las 16 horas habiles posteriores a la fecha llmite de presentaci6n de ofertas para le publicaci6n del acta
de cierre y con  el fin de  recibir todas  las ofertas de  los  Proponentes que  manifestaron  la  Falla  Partieular de  la
plataforma en el  momento oporfuno y que cuenten con  la respuesta de Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente certificando la Falla.

EI   correo   electr6nico   para   el   recibo   de   ofertas   extemas  es   contratos@cafm.mil.co.   EL   MINISTERIO   DE
DEFENSA  -  COMANDO   GENERAL  -  DIRECCION   ADMINISTRATIVA  Y   FINANCIERA  clara  a  conocer  la

:!iuaMC,£TsaTE#oS'B:jnDt:rFeERds°AS'.P8gMqxi3S5e::LER#eJt+£R:Poe:roe+qAUB#£,¥T#f,jJeITAevseFfNRUNEN:#+#
puede para ello utilizar la funcionalidad de mensajes en el SECOP  11.
._  I  1     -

Eri caso de que el oferente sea un proponente plural EL MINISTERIO DE DEFENSA -COMANDO GENERAL -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se ceroiorafa,  antes de realiear el cargue extemo de la oferta,
que  este  se  encuentre  constituido  como  tal  en  la  plataforma.   EL  MINISTERI0  DE  DEFENSA  COMANDO
GENERAL -DIRECCION  ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA cargara todas  las  ofertas  presentadas  por fuera
de  la  plataforma  que  cumplan  este  procedimiento  en  el  SECOP  11,   incluyendo  las  que  no  se  encuentren
completas, lo anterior teniendo en cuenta que la habilitaci6n, inhabilitaci6n o rechazo de una oferta es un Proceso
posterior al recibo de las mismas.

CAPITULO  111
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

3.  DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR:

3.1.1  Carta de presentaci6n:

La   OFERTA   debera   estar  acompaftada   de   carta   de   presentaci6n   firmada   por  el   OFERENTE   o   por  el
Representante Legal de la persona jurldica, Consorcio o Union Temporal, el oferente o el apoderado constituido
para el efecto,  la cual debera ser diligenciada segon el formato del Anexo.
3.1.2 Certificado de Existencia y Representaci6n Legal, o Certificado de inscripci6n en el Registro Mercantil segan
el caso:

Si el OFERENTE es una PERSONA JURIDICA debera presentar un Certificado de Existencia y Representaci6n
Legal expedido por la Camara de Comercio.

Si  el  OFERENTE es  una  PERSONA  NATURAL  debera  presentar un  Certificado de  lnscripci6n  en  el  Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio. Estos certificados deben tener fecha de expedici6n igual o inferior
treinta (30) dlas anteriores a la fecha de presentaci6n de la propuesta.

El oferente debera acreditar que la actividad de la persona natural y/o el objeto social de la persona juridica tenga
rela¢i6n con` el` objeto del presente proceso de selecci6n de contratistas.

DOCUMENTOS EXPEDIDOS  EN  EL  EXTERIOR

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la  Entidad competente
desde el pals de origen,  para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o  Legalizaci6n de documentos otorgados en el exterior,  se debe tener en
cuenta lo establecido en la Resoluci6n No. 3269 del 14 de junio de 2016,  ``Por/a cua/ se adapfa e/ proced/.mi.enfo
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pare aposf/.//ary/o /ega//.zar documenfos" expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia.

Para  lo  cual  debera  tener  en  cuenta:  (i)  las  cadenas  de  Legalizaci6n  que  utiliza  Colombia  para  documentos
provenientes del exterior definidas en  los artlculos  10,11  y  15  de  la  Resoluci6n  3269  de 2016  expedida  por el
Ministerio  de  Relaciones  Exteriores;  (ii)  que  los  documentos  privados  se  evaluafan  de  conformidad  con  los
lineamientos   establecidos   por  Colombia   Compra   Eficiente,   sobre   el   particular;   y   (iii)   cuando   se   trate   de
documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior no se requerifa del tramite de Legalizaci6n,  siempre
que provenga de uno de los palses signatarios de la Convenci6n sobre la abolici6n del ieqdi§itb'dele§alizaci6n
para documentos publicos extranjeros suscrita en La Haya el 5 de octubre de 1961, aprobada por la Ley 455 de
1998.  En este caso solo sera exigible la Apostilla.

Respecto  al  tratamiento  en  caso  de  Apostilla  presentado  con  la  intervenci6n  de  autoridades  intermedias,  la
Entidad debera acoger el punto 217 del Manual sabre el funcionamiento pfactico del Convenio'de la Apostilla de

abril  de  20131,  con  respecto a  autoridades  intermedias  que  avalan  el  documento,  el  cual  sefiala  que:  "(...)  La
autoridad competente puede encontrar conveniente hacer arreglos para que una autoridad  intermedia verifique
y certifique el  origen  de ciertos  documentos  publicos,  y  luego  expedir  una Apostilla  para  el  certificado  de  esa
autoridad intermedia".

Conforme lo anterior, tal como lo senala la Cancillerla cuando existan autoridades intermedias la Entidad valjdara
si quien firma el documento de acuerdo con sus competencias es una autoridad intermedia quien media frente a
la  autoridad  competente,  quien  atendjendo  el  arreglo  entre  ellas  sea  quien  verifique  y  certifique  el  origen  de
ciertos documentos publicos.

1  Despacho permanente de la Conferencia de La Haya en Derecho lnternacional Privado. Apostille handbook. A
handbook on the practical operation of the Apostille Convention.  Secci6n 217,  Pg.  50.  Documento disponible en
http//www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf.

TITULOS OBTENIDOS  EN  EL EXTERIOR (CUANDO APLIQUE)

El  proponente  que  ofrezca  personal  con  tltulos  academicos  otorgados  en   el  exterior  debera  acreditar  la
convalidaci6n  y  homologaci6n  de  estos  tltulos  ante  el  Ministerio  de  Educaci6n  Nacional,  para  lo  cual  debera
iniciar  con   suficiente  anticipaci6n   los  tramites  requeridos.   Este  requisito  no  se  exigira  cuando  se  trate  de
profesionales  titulados  y  domiciliados  en  el  exterior  que  pretendan  ejercer  temporalmente  la  profesi6n  en
Colombia.  EI Ministerio de  Educaci6n  Nacional homologa  los estudios de pregrado (universitarios) por disciplina
y/o licenciatura y los de postgrado en los niveles de especializaci6n,  maestrla y doctorado.

3.1.3   Autorizaci6n del 6rgano social correspondiente:  Cuando el Representante Legal de la persQna jurldica se
encuentre   limitado  para   presentar  oferta  o  para  contratar  o  comprometer  a   la  sociedad  debe  anexar  la
autorizaci6n del 6rgano social correspondiente que lo autorice para presentar la oferta y sustribj[, e`l .contfato en
el  caso  que  le  sea  adjudicado,  asl  como  la  autorizaci6n  necesaria  para  presentarse  en  consorcio  o  union
temporal.

3.1.4      Poder:   Cuando  el  OFERENTE  actue  a  traves  de  un  representante  o  apoderado  debera  acreditar
mediante  documento  legalmente  expedido,  que  su  representante  o  apoderado  esta` expresamente
facultado para presentar la oferta y aceptar el contrato respectivo.   '

3.1.5      Propuestas conjuntas: Se entendefa por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o
union temporal.  En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por
la  pluralidad  de  personas,  y  no  las  personas  que  lo conforman  individualmente  consideradas.  Podran
participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a.) Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal, y especlficamente la circunstancia de tratarse de
uno u otro, lo cual debefa declararse de manera expresa en el acuerdo de asociaci6n correspondiente, seflalando
las reglas  basicas que  regulan  las relaciones entre ellos,  los t6rminos,  actividades,  condiciones y participaci6n
porcentual  de  los  miembros  del  consorcio  en  la  union  temporal  en  la  propuesta  y  en  la  ejecucidn  de  las
obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.
b.) Acreditar un termino mlnimo de duraci6n del consorcio o de la union temporal de un (01 ) afro, contado a partir
del vencimiento del plazo maximo para el cumplimiento del objeto.
c.) Acreditar la existencia, representaci6n legal, capacidad legal y jurldica de las personas juridicas consorciadas
o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constituci6n del Consorcio o Union
Temporal, asi como de la propuesta para la presentaci6n, celebraci6n y ejecuci6n del contrato„
d.)  Acreditar  que  cada  una  de  las  personas jurldicas  integrantes  del  Consorcio  o  Union  Temporal -tienen  un
termino mlnimo remanente de duraci6n de un (1 ) ano, contado a partir del vencimiento del plazo maximo para el
suministro de los bienes y/o servicios.
e.) La designaci6n de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representaci6n del
Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.
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f.)  Los  requisitos  relacionados  con  la  existencia,  representaci6n  legal  y  duraci6n  de  los  consoroies  o  uniones
temporales, deberan acreditarse mediante la presentaci6n del documento consoroial o de constituci6n de la union
temporal en el que se consignen los acuerdos y la informaci6n requerida.
9.)  Los  requisitos  relacionados  con  la  Existencia,  Representaci6n  y  Capacidad  Jurfdica  de  cada  uno  de  tos
integrantes del Consoroio o  Union Temporal,  respecto de las personas Jurldicas o naturales que se asocien en
Consorcio o en  Union Temperal  para la presentaci6n  de la propuesta,  deberan aoreditarse conforme se indica
en los numerales respectivos de la presente lnvitaci6n a Ofertar.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o jurfdicas, en las que no se
exprese de manera clara y expllcita la clase de asocieci6n que se constituye (Consoroio o Union Temporal),  se
presumira la  intenci6n de concurrir al  proceso de selecci6n en consoroio,  con  los efectos y consecuencias que
dicha forma de asociaci6n conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artlculo 7 de la ley 80
de  1993.

3.1.6       Registro unico Tributario actualizado
3.1.7      Fotocopia de cedula de la ciudadanla del Representante Legal
3.1.8      Verificaci6n antecedentejudiciales del oferente:

De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artfculo  94  del  Decreto-Ley  019  de  2012  y  con  el  fin  de  verificar  les
antecedentes judiciales del  oferente  (persona  natural  o  representante  legal  de  persona jurldica o consoroie o
union  temporal),  el  Ministerio  realizara  e  imprimira  le  consulta  de  los  antecedentes  judiciales  a  traves  del
mecanismo  en  llnea  que creado  el  Gobiemo  Nacional  para  el  efecto.  La  consulta  debefa  ser realieada  por el
Comite Jurldico Evaluador y en caso de que el propenente persona natural o representante legal de la persona
jurldica  o  del  consorcio  o  union  temporal,  segun  el  case,  registre  antecedentes  judiciales  consistentes  en
sentencia  judicial  condenatoria   con   pena   accesoria   de   interdicci6n   de  derechos  y  funciones   ptlblicas,   el
proponente sera rechazado.

3:-1,9      Antecedentes disciplinarios del representante legal y la empresa de la procuraduria General de la Naci6n
el cual podra ser consultado en la pagina www.Drocuraduria.aov.co

3.1.10    Boletln  de  responsables  fiscales  expedido  por  la  Contraloria  General  de  la  Naci6n  el  cual  pod fa  ser
consultado en la pagina www.contraloriaaen.aov.co

3.1.11    Constancia de cumplimiento de apertes parafiscales para personas jurldicas y naturales nacionales.

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dla con el pago de los apertes al Sistema de Seguridad
Social  Integral (salud,  pensiones,  riesgos laborales y a cajas de compensaci6n familiar,  lcBF y SENA), ouando
a  ello  hubiere  lugar  (Artlculo  50  Ley  789  de  2002  y  demas  normas  complementarias  y  modificatorias).  Dicha
certificaci6n   debera  encontrarse  suscrita   per  la   persona   natural  o  su   contador,   o  per  el   revisor  fiscal  o
representante legal de la persona jurfdica, segun sea el caso.

Cuando  el  PROPONENTE  sea  un  Consorcio  o  una  Union  Temperal,  cada  una  de  las  personas  naturales  o
jurldicas que lo integran debefa certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior oblieaci6n.

El documento debera certificar que,  a la fecha de presentaci6n de su oferta, el proponente ha realieado el pago
de los aportes correspendientes a la n6mina de los tiltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha,
en los ouales se haya causado fa obligaci6n de efectuar dichos pagos.  En el caso en que la sociedad no tenga
mss de 6 meses de constituida, debefa acreditar el pago a partir de la fecha de constituci6n.

Las personas jurldicas deben anexar a la certificaci6n de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud,  pensiones,  riesgos laborales y a cajas de compensaci6n familiar,  lcBF y SENA).

Las  personas  naturales  deben  anexar  a  la  certificaci6n  de  pago  de  apertes  al  Sistema  de  Seguridad  Social
Integral (salud,  pensiones,  riesgos laborales y a cajas de compensaci6n familiar, lcBF y SENA) lo siguiente:

Para perso-Uha natural sin trabajadores a su cargo:  Declaraci6n en  la que conste que se encuentra al dla en sus
aportes, durante el mes anterior al cierre del proceso y copia de la planilla de pago de los aportes de fa seguridad
social correspondiente al tlltimo mes anterior a la fecha de cierre del proceso de selecci6n.

Para persona natural con trabajadores a su cargo:  Declaraci6n en la que conste que se encuentra al dla en sus
aportes,  dufant6.Ios  seis  (6)  meses  anterieres  al  cierre  y  debefan  allegar copia  de  la  planilla  de  pago  de  los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salnd,  pensiones,  riesgos laborales y a cajas de compensaci6n
familiar,  lcBF  y  SENA),  cuando  a  ello  hubiere  lugar  del  dltimo  mes  vencido  anterior  a  la  presentaci6n  de  la
propuesta.

Para el caso en que el  PROPONENTE tenga  un acuerdo de pago vigente,  debe certificar que se enouentra al
dla con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de seleccidn.

Este requisito debefa acreditarse, ademas, para la realizaci6n de cada pago derivado del contrato que se celebre
como resultado del presente proceso de selecoi6n, de acuerdo con el paragrafo 1 a del artlculo 23 de la Ley 1150
de 2007.
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La entidad se  reserva el derecho de verificar con  las  respectivas  Entidades  la  informaci6n  que suministran  los
proponentes.  Si se advierten discrepancias entre la informacj6n suministrada y lo establecido por la entidad,  Ia
propuesta sera rechazada.

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio.

Cuando el  proponente  no allegue con  su  oferta  la certificaci6n o  la  misma  requiera aclaraciones,  la entidad  la
solicitafa, dentro del termino establecido en el cronograma del proceso para allegaria.

Los oferentes (personas naturales o juridicas) dobefan alleaar coDia de la Dlanllla de baao de los aDortes

#E;::r£¥i:_:i|:a::iq:riu:±:±±:a,I::,:USE:aoT#:*ri:a.:be#rdJ:oT;:ie::t:an:oaa;,a:sk:iii#¥
Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o personajuridica extranjera
que  no  tenga  establecida  sucursal  en  Colombia,  debera  adjuntar  a  su  propuesfa  la  certificaci6n  de  pago  de
aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del pals de origen donde pertenece

En todo caso,  debera tener en  cuenta que conforme a las normas mencionadas y a  la Circular 00001  del 6 de
diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Credito Pdblico y de la Protecci6n Social,  Ia base de
cotizaci6n para los sistemas salud y pensiones del contratista, corresponde al cuarenta por ciento (40°/o) del valor
bruto del contrato facturado en forma  mensualizada,  porcentaje sobre el cual  se calculara el  monto del  aporte
que en salud y pensienes debe efectuarse.

3.1.12    COMPROMISO ANTISOBORNO:

EI  Ministerio de  Defensa  Nacional - Comando General de  las  Fuerzas  Militares -  Direcoi6n Administrativa  y
Financiera,   ha  declarado  el  compromjso  institucjonal  de  cero  tolerancias  con  el  soberno  y  la  corrupci6n,
adoptando  practicas  e  impulsando  campanas  y  mecanismos  que  permitan  prevenir  y  detectar  potenciales
situaciones  de  soborno  o conductas  irregulares  en  el  accionar de  los contratistas  de  la  entidad,  mediante  el
desarrollo de actividades,  planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el C6digo
de  lntegridad  de  la  entidad.  Para  lo anterior,  se debera  diligenciar el  respectivo "ANEXO  DE  COMPROMISO
ANTISOBORNO".

3.1.13.     MANIFESTACION     DE     NO     ENCONTRARSE     INCURSO     EN     CAUSAL     DE     INHABILIDAD     0
lNCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus socios,  no
presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para  contratar con la entidad, este debera presentar con su propuesta
diligenciado  por  la  persona  natural  oferente,  o  el  representante  legal,  o  apoderado,  donde  manifiesta  bajo  la
gravedad del juramento de forma clara e inequivoca,  que ninguno de los anteriores se encuentranA incur§OS`Por
si o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constituci6n y en
la  Ley,  en especial las contempladas en el artlculo 8 de la Ley 80 de  1993, en  la  Ley  1150 de 2007 y en la Ley
1474 del  12 de Julio de 2011.

3.1.14.  REPORTE  DE MULTAS E INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS ANTERIORES.

Es obligaci6n del comite juridico evaluador realizar la verificaci6n en el cumplimiento del articulo 90 Ley 1474 de
2011

3.1.15 REGISTRO NACIONAL DE  MEDIDAS CORRECTIVAS

El comite Jurldico   verificafa en  la pagina   web de la  Policia   el cumplimiento de   lo estipuledo en  el   numeral 4
del  artlculo  183 de  la  Ley  1801  del 29  de julio de 2017  "Por /a cua/ se  expi.de e/ C6d/.go Ivacf.ona/ de  Po//.c/a y
Convt.venot.a",    el  cual  establece  la  imposibilidad  de  "Confrafar o  renovar confrato  con  cLra/qow.er enf/.dad  de/
Esfado" en caso de transcurrir seis meses a partir de la fecha de imposici6n de una multa,  sin que esta hubiere
sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el infractor no se ponga al dla.

3.1.16   PACTO   DE   INTEGRIDAD   PARA   FORTALECER   LA   TRANSPARENCIA   EN    EL  PROCESO   DE
SELECCION.

Sin  perjuicjo del cumplimiento de la Ley Colombiana,  el  Pacto de lntegridad se enfoca en  el compromiso de no
sobomo con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia,  incluyendo la colusi6n con otros con
el fin de  limitar la competencia para este contrato,  y la actuaci6n desleal y contrarfa a  la  libre competencia y al
intefes de propiciar la selecci6n objetiva dentro de las instancias del proceso de contrataci6n

Para  efectos  de  salvaguardar el  contenido  del  Pacto  de  lntegndad  del  presente  proceso  frente  a  eventuales
incumplimientos de los compromisos de caracter etico adquiridos por los funcionarios y por los participantes,  se
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pronunciafa un  arbitro denominado "Defensor para la Transparencia",  cuyos fallos seran en equidad al amparo
de  lo  dispuesto  en  las  Leyes  446  de  1998  y  1564  de  2012  o  aquellas  que  las  modifiquen,  complementen  o
sustituyan.    Para  lo  anterior,  se  debefa  diligenciar el  respectivo  ANEXO  DE  PACTO  DE  INTEGRIDAD  PARA
FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN  EL PROCESO DE SELECCION.

3.1.17 CUESTIONARIO ANTISOBORNO PERSONAS JURIDICAS

En  cumplimiento  de  las  pollticas  del  Ministerio  de  Defensa  se  debera  diligenciar  y  entregar  con  la  oferta  el
respectivo ANEXO "CUESTIONARIO ANTISOBORNO".

3..1.18 CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM

En virtud de la Ley 2097 de 2021  y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 el proponente persona natural
o el representante legal de la persona jurldica singular, o en los casos de un proponte plural,  su  R/L y cada uno
de los R/L de las personas jurldicas o naturales que lo conforman deberan allegar el certificado del Registro de
Deudores Alimentarios Morosos -REDAM,  este es el  mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a
traves de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas
que hayan suscrito tltulos alimentarios.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO  ECONOMICO OBJETO  DE VERIFICACION

De acuerdo con  lo establecido en el  numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto  1082 de 2015,  modificado

por el.numeral 2.  del artlculo 2.2.1.2.1.5.2 del artlculo 2 del  Decreto  1860 de 2021,  para el presente proceso no
s6 exigifa capacidad financiera.

3.2.1  DATOS  BASICOS  BENEFICIARIO CUENTA Y CERTIFICACION  BANCARIA.

El oferente debera informar o suministrar un certificado expedido por la entidad financiera en donde posea cuenta
corriente o de ahorros, a traves de la cual el contratante efectuafa el pago del contrato que se llegare a suscribir.
Dicha certificaci6n  debe contener el  numero de la cuenta,  clase corriente o ahorros,  el  nombre del titular de  la
misma  y su  ndmero de  identificaci6n;  ademas  debefa  diligenciar el  Anexo ``DATOS  BASICOS  BENEFICIARIO
CUENTA SllF".

Los aspectos tecnicos son todos aquellos que por su especial caracter[stica requieren de una exigencia particular
de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio.

La verjficaci6n tecnica versara sobre los siguientes aspectos:

(i)            Cumplimiento Especificaciones T6cnicas Reservadas
(ii)            Experiencia del  proponente
(iii)          Personal requerido en la ejecuci6n del contrato
(iv)          Cumplimiento sistema seguridad Y salud En EI Trabajo (SG-SST)
(v)           Docu mentaci6n

a.      ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El  proponente  acreditara  que  los  bienes  y/o  servicios  a  prestar  cumplen  con  las  especificaciones  tecnicas
mlnimas   objeto   del   proceso,   segtln   sea   el   caso,   exigidas   en   la   descripci6n   contenida   en   el   ANEXO
"Especificacjones Tecnicas RESERVADAS",  para lo cual debefa diligenciar el ANEXO de la invitaci6n  ptiblica.

b.      EXPERIENCIA HABILITANTE:

El  oferente-debera  acreditar experiencia  especlfica  mediante  la  presentaci6n  de  mlnimo  un  (01)  contrato  y/o
certificaci6n de contrato ejecutado a satisfacci6n y/o acta de liquidaci6n de contrato, cuyo objeto este relacionado
con el objeto del presente proceso con valor igual o superior al 800/o del presupuesto oficial.

Las certificaciones deben contener como mlnimo:

Entidad Contratante
NIT
Contratista y NIT.
Valor del contrato.
Numero del contrato (si es una entidad ptlblica)
Fecha de inicio

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador:  (57-1)  3150111
www.cgfrn.mil.co



Continuaci6n lnvitaci6n publica proceso selecci6n Mlnima cuant[a        312COGFM DIADF 2025                   Pagina  16 de 25

Fecha de terminaci6n
Objeto
Calificaci6n  del servicio y/o Cumplimiento.
Telefono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informaci6n aportada por los oferentes.

No  se  aceptan  auto  certificaciones.  Entendiendose  como  auto  certificaciones  aquellas  emitidas  por el  mismo
proponente o por uno de sus integrantes en los casos de Consorcios o Uniones Temporales, o aquellas emitidas
por empresas que formen parte del mismo grupo empresarial al cual pertenece el proponente, ya sea proponente
individual  o  plural.

c.      PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO EN LA EJECucloN DEL CONTRATO:

EI Ministerio de Defensa Nacional -Comando General FFMM,  requiere que el futuro contratista cuente mlnimo
con el siguiente personal,  para lo cual debefa aportar con la oferta la documentaci6n respetiva.

El profesional debera acreditar y aportar lo siguiente:

1.    Para  acreditar la ``Formaci6n Academica" se debe adjuntar copia del(os) tltulo(s)  academico(s) o acta(s)
de grado(s) y de la(s) certificaci6n(es) o constancia(s) o cursos requerido(s).
2.   Para acreditar "Experiencia Especifica", debe anexar con la oferta copia de certificacjones laborales o
contractuales, que indiquen  por lo menos:  (i) fecha de inicio,  (ii) fecha de terminaci6n,  (iii) firma,  nombre,
direcci6n y telefono de quien  la expide,  (iv) objeto.
3.   Se debe adjuntar con la oferta Hoja de vida, de la c6dula de ciudadanla y de la matricula y/o tarjeta
profesional vigente segtln aplique, expedida por el Consejo Profesional correspondiente para los
profesionales.
4.   Certificado vigente de antecedentes y vigencia expedido por el consejo profesional respectivo para los
profesionales.
5.   Anexar "carta de compromiso",  mediante la cual se compromete a prestar sus servicios en caso de que
el oferente resulte adjudicatario del presente proceso de selecci6n, en las condiciones y dedicaciones
establecidas por la Entidad.

NOTA 1 : En el evento de aportar auto certificaciones, anexar copia de los contratos laborales y/o contractuales,
que las soporten.  Entendiendose como auto certifjcaciones aquellas emitidas por el mismo'proponente o por
uno de sus integrantes en  los casos de Consorcios o Uniones Temporales,  o aquellas emitidas por empresas
que formen  parte del mismo grupo empresarial al cual pertenece el proponente,  ya sea proponente individual
o plural.  No se aceptan certificaciones expedidas o suscrjtas por supervisores,  estas deberan  ser expedidas
por el competente contractual.
!!Q|4L2:  Para el calculo de la experiencia del personal en ahos, se tomafa como base af`os d-e 360 d[as y
meses de 30 dlas.
NOTA 3:  EI oferente que no cumpla con el perfil m[nimo del profesional y con las condiciones mlnimas
requeridas,  no sera HABILITADO.
Nota 3:

•        En  el  evento  que  el  contratista  requiera  cambiar  el  personal  propuesto,  debera  tramitar  a  traves  del
supervisor y allegar copia de la hoja de vida y de todos los documentos exigidos en el proceso, experiencia
del nuevo personal,  para aprobaci6n por parte de la Entidad;  este debefa tener un peril profesional igual
o superior al que va a ser reemplazado y cumplir con los requerimientos estipulados en esta ficha tecnica.
Se debefa reemplazar en un periodo maximo de 3 dlas calendario.

•        Debera informarse al supervisor, de tal situaci6n, con mlnimo lo dlas calendario de an,tLe,I.?ci6n,:an.exa`pdo.,.

Ia hoja de vida del  nuevo funcionario. Asl mismo los recursos asignados  para el  presente contrato,  solo
pod fa  ser cambiados a  solicitud  de supervisor del contrato en  el caso que este sea desvinculado de  la
empresa.
•     La  Entidad  se  reserva  el  derecho  de  exigir  al  contratista,  previo  escrito  emitido  por  el  competente
contractual y el supervisor designado, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto.
•     La  supervision  podra  solicitar al  contratista  en  cualquier  momento,  informaci6n  sobre  la  n6mina  del

personal y cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social del personal contratado por prestaci6n
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de servicios.  El contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el  plazo razonable que la
supervision haya fijado.

•       El supervisor evaluara el desempefio laboral del profesional asignado y estara en facultad de solicitar su
remplazo  si  lo  considera  necesario,  en  dado  caso  el  oferente  adjudicatario  debera  reemplazarlo  en  un
tiempo no mayor a cinco (5) dlas luego de la solicitud formal por parte del supervisor del contrato.

NOTA 4:  Para  el  cumplimiento del  futuro  contrato  el  proponente  debe vincular  personal  que  sean  empleados
colombianos  o  contratistas   por  prestaci6n  de  servicios  colombianos.   EI   porcentaje  mlnimo  de  empleados
colombianos o contratistas por prestaci6n de servicios colombianos asociados al cumplimiento del futuro contrato
se establece en el 100%.
NOTA  5:   Es  importante  aclarar  que  tanto  el  personal,  como  las  dedicaciones  mlnimas  del  mismo,  son  de
referencia.  En  todo  caso  el  proponente  debefa  efectuar  el  respectivo  analisis  del  pliego  de  condiciones  del
presente  proceso  y  demas  documentos  que  lo  componen,  y  basado  en  su  experiencia  debera  determinar  el
equipo y personal necesario con sus respectivas dedicaciones y cantidades para cada una de las actividades,
con   el  fin   asegurar  el  cumplimiento  de   los  objetivos  del  contrato  derivado  del   presente  proceso.   Con   la
presentaci6n  de  la  propuesta,  el  proponente  acepta  la  informaci6n  y  el  alcance  del  contrato  contenido  en  los
documentos mencionados anteriormente, lo que no clara lugar a reclamaciones por parte del contratista durante
el desarrollb y ejecuci6n del contrato por tiempos adicionales del personal o equipos.

El  comite  t6cnico  evaluador  realizara  las  consultas  de  CERTIFICADO  DE  RESPONSABILIDAD  FISCAL,
CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES

y   REGISTRO   NACIONAL   DE   MEDIDAS   CORRECTIVAS,   y   emitifa   el   concepto   de   acuerdo   con   las
in.habilidades e incompatibilidades establecidas en la Ley y la Constituci6n.

El proponente debera cumplir todas las normas de seguridad industrial en la ejecuci6n del contrato

El  proponente debefa  asumir la responsabilidad en  el  manejo del  personal empleado,  asl como la seguridad  y
responsabilidad de los elementos y materiales que se requieran para el desarrollo de la misma.

d.      CERTIFICACIONES DEL CUMPLIMIENTO DEL SEGURIDAD Y SALUD EN  EL TRABAJO. (SG-SST):

Para  el  efecto  debe  diligenciar el  Anexo  CERTIFICADO  DE  CUMPLIMIENTO  SISTEMA  DE  GESTION  DE  LA
SEGURIDAD Y SALUD EN  EL TRABAJO.

Decreto  1072  de  2015  REGLAMENTO  INTERNO  DE  TRABAJO,  Artlculo  2.2.4.6.4.  Sistema  de  gesti6n  de  la
seguridad  y  salud  en  el  trabajo  (SG-SST),  sehala:  PARAGRAFO  2.  Dentro  de  los  parametros  de  selecci6n  y
evaluaci6n  de  proveedores  y contratistas,  el  contratante  podra  incluir criterios  que  le  permitan  conocer que  la
empresa a contratar cuente con el Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST). (Decreto
171  de 2016,  Resoluci6n  0312 de 2019 y demas normas que aplique al  Sistema de Gesti6n  de  la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En cumplimiento de lo anterior,  se debefa diligenciar (Segtln aplique):

En caso de tratarse de  persona  Natural  o Jurldica o Consorcio o  Union Temporal,  cada  uno de sus  miembros

#Ab#aErscTUAmc%mJeBt:La'oPEESReELeTr:qsu6SB°REpaEr:'3,STtE#°ArdDeEbe5aE8j#jRcj3EyspEeas5Rt,aDrAC3nJas°;#aDAENNEXE?
TRABAJO (SG-SST)"

En  el  even,to  de  que  el  proponente  sea  una  persona  natural  con  trabajadores  a  cargo  debera  acreditar  el

::gR#'Fcn;o.odeDE'ocSuwhepqLu,i#:SN.gesd,isttEMAi'bg:nGCEasmTR;fro.ELPAressE:t:3fgA5oynsAaLUo5eER.d.eiRAANBE:[8

(Resoluci6n 0312 de 2019).

e,      DOCU,MEN,TAC16N:

El proponente debera aportar con la oferta los siguientes documentos:

Debera  aportar la  ficha tecnica,  data  sheet o  link  de  referencia  del  fabricante  de  la  marca  ofertada,  donde  se
describa,  con  el fin de que el comite tecnico evaluador pueda verificar el cumplimiento de las especificaciones
tecnicas Reservadas.

Nota:  En  caso de  uniones  temporales  o  consorcios  alguno  de  sus  integrantes  debe  contar  la  documentaci6n
antes sehalada.
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CAPITULO  IV
CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sin  perjuicio de  lo establecido  por la  ley aplicable,  seran  rechazadas las propuestas en general  cuando  por su
contenido,  impidan la selecci6n objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1.   Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona jurldica del oferente no este relacionada
con el objeto del presente proceso.

2.   Cuando se presenten varias propuestas por parte del mismo proponente (por si 6 por interpuesta persona).
3.   Si  el  proponente  se  encuentra  incurso  en  algunas  de  las  prohibiciones,  inhabilidades  e  incompatibilidades

establecidas en  la  ley.
4.   Si  el  proponente  no  cumple  con  la  totalidad  de  los  requisitos  tecnicos  exigidos  en  el  Anexo  del  presente

proceso.
5.   Cuando  en   la  propuesta  se  encuentre  informaci6n  o  documentos  que  contengan  datos  tergiversados,

alterados  o  tendientes  a  inducir  a  error  al  Ministerio  de  Defensa  Nacional-Comando  General-Direcci6n
Administrativa y  Financiera.

6.   Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones o explicaciones solicitadas
o  cuando   no   cumpla   con   lo   solicitado   en   dicho   requerimiento;   o  cuando   allegue   la   respuesta   a   los
requerimientos  fuera  del termino  establecido  por la  entidad  para  ello  impidiendo  evaluar  con  precision  los
terminos de la oferta.

7.   Cuando la propuesta econ6mjca sobrepase el precio unitario por ftem estimado de mercado, y/o efectuada la
correcci6n aritmetica por el comite econ6mico evaluador lo supere.

8.   Cuando el precio ofertado en alguno de los items sea cero pesos ($0.00),  vaclo o espacio en blanco
9.   Cuando no oferte todas las cantidades requeridas.
10.Cuando el  proponente  haya sido objeto de imposici6n de cinco (05) o mas multas durante la ejecuci6n de

uno o varios contratos,  con  una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres afios (artlculo 90 Ley
1474 de 2011,  modificado por articulo 43 Ley  1955 de 2019)

11.Cuando el proponente haya sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos

(02) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres anos. (artlculo 90 Ley 1474 de
2011  modificado por articulo 43 Ley  1955 de 2019)

12.Cuando el  proponente haya sido objeto de imposici6n  de dos (02) multas y un  incumplimiento durante  una
misma vigencia fiscal,  con  una o varias entidades'estatales.  (artlculo 90 Ley  1474 de 2011  modificado por
articulo 43 Ley  1955 de 2019).

13.Cuando  el  proponente se  encuentre  incurso  en  alguna  de  las  causales  de  disoluci6n  y/o  liqujdaci6n  de
sociedades, en contra del oferente o de cualquiera de sus integrantes en el caso de proponentes plurales.

14.Cuando el  proponente se encuentre  incurso dentro de  las inhabilidades del  art.  artlculo 43 de  la  Ley  1955
de 2019.

15.Cuando  el  proponente  persona  natural  y/o jurldica  por medio  de  su  representante  legal,  apoderado  y/o  el
suplente  cuando  este  ultimo  firme  la  propuesta  se  encuentre  reportado  en  el  boletin  de  an,tecedentes
disciplinarios de la  Procuradurla General de  la Naci6n.

16.Cuando  el  proponente  persona  natural  o  jurfdica  por  medio  de  su  representante  legal,  apoderado  y/o  el
suplente cuando este ultimo firme la propuesta se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales
de la Contralor[a General de la Repdblica.

17.Cuando el proponente persona natural o jurldica o su representante legal, apoderado y/o e.I suplente cuando
este  t]ltimo  firme  la  propuesta  registre  antecedentes  judiciales  en  el  certificado  expedido  por  la  Policia
Nacional,  segun  lo establecido en  el artfculo 8 de  la  Ley 80 de  1993  literal d) al  habersele dictado sentencia

judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdicci6n de derechos y funciones pdblicas.
18.Cuando  la  OFERTA contravenga  disposiciones  legales  o  reglamentarias  de conformidad  con  la  naturaleza

propia del bien a contratar,  que aun cuando las mismas no se encuentren contempladas en  la invitaci6n,  se
les debe dar plena observancia.

19.Cuando  el   Representante   Legal  o  los  Representantes  Legales  de  una  persona  ju`r!q,!ga  os<t.e.n.!ep ,.igu.?I
condici6n  en  otra  u  otras  firmas  diferentes,  que  tambi6n  esten  participando  en  la  presente  invitaci6n,  o

participe como persona natural.
20.Por  no  encontrarse  al  dla  en  las  obligaciones  correspondientes  al  Sistema  Integral  de  Seguridad  Social  y

Aportes Parafiscales.
21.Cuando  el  oferente  no  conteste  o  conteste  parcialmente,  o  no  allegue  las  aclaracjones  y/o  solicitudes  y/o

requerimientos efectuados por el comite econ6mico respecto de [os precios artificialmente bajos
22.Cuando  el  comite  econ6mico  evaluador  al  momento  de  realizar  el  analisis  de  precios  evidencie  precios

artificialmente bajos y una vez sea requerido el oferente, este no allegue la sustentaci6n de estos precios de

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador:  (57-1 )  3150111
www.cgfrn.mll.co



Continuaci6n lnvitaci6n ptiblica proceso selecci6n Minima cuantla        312COGFM DIADF 2025                   Pagina  19 de 25

acuerdo a la gula G-MOAB-01  de Colombia Compra Eficiente "Gula para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en procesos de contrataci6n"

23.Cuando  el  proponente  no  cumpla  con  el  compromiso  de  cumplimiento  de  las  especificaciones  tednicas,
exigidas en el presente proceso de selecci6n

24.Cuando el proponente no acredite la experiencia.
25. Estar incurso en las inhabilidades sehaladas en la Ley 2195 de 2022, "Por la cual se adoptan medidas de

trasparencia prevenci6n y lucha contra la comupei6n y se dictan otras disposiciones".
26.Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.

CAPITULO V

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

EL  MINISTERIO  DE  DEFENSA  NACIONAL  -  COMANDO  GENERAL  -  DIRECC16N  ADMINISTRATIVA  Y
FINANCIERA,  declarara  desierto  el  presente  proceso  de  selecci6n  dentro  del  plazo  previsto  para  adjudicar,
ouando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las
propuestas  no  cumplan  con  las  condiciones  para  ser  adjudicatarias,  perque  no  se  presenten  ofertas,  o  per
cualquier causa que impida la seleccien objetiva.

CAPITULO VI
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

6.      EVALUACION  DE  LAS  PROPuESTAS:    La  verificaci6n  se  realieara  conforme  con  lo  establecido  en  el
Numeral 40 del art[culo 2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto  1082 de 2015 que sef`ala:  La entidad estatal debe revisar
las ofertas econ6micas  y verificar que  la  de  menor precio cumple con  las condiciones  de  la  invitacidn.  Si
es fa no cumple con las condiciones de la invitaci6n,  la Entidad Estatal debe verificar el oumplimiento de los
requisites de la oferta con el segundo mejor precio y asl sucesivamente.

6.1       CRITERIOS  DEVERIFICACION:

6.1.1.  VERIFICAC16N  TECNICA:  El  proponente  que  oferte  los  servicios  requeridos  de  conformidad  con  les
especificaciones tecnicas se le califiicara como elegible habilitado.

6.1.2  VERIFICAC16N   JURiDICA:     Se  verificara   la   capacidad  jurldica   de   acuerdo  con   la   documentaci6n
presentada por el proponente con respecto a les requisitos de Ley para  la contrataci6n  Ptlblica,  segon lo
estipulado  en  el  respectivo  numeral  de  la  invitaci6n  ptlblica.   Los  aspectos  jurldicos  deshabilitaran  o
habilitaran los oferentes para su evaluaci6n.

•        La oferta que cumpla con los documentos solicitados sera considerada como elegible habilitado.
•        En  cumplimiento  a  la  Directiva  presidencial  No.008  del   17  septiembre  de  2022,   numeral  1.8,  a  los

proponentes  requeridos  que  no  subsanen  sus  ofertas,  deberan  justificar  las  razones  del  porque  no
subsanaron.

•       En el evento que se identifiquen patrones sospechosos a efectos de propender per la preservaci6n de la
competencia real en la contrataci6n publica,  la entidad da fa traslado a la Superintendencia de lndustria
y Comeroio, a fin de que se adelanten las investigaciones a que haya lugar.

6.1.3      EVALUAC16N  ECON6MICA:  La evaluacich  econ6mica  se efectuafa,  unicamente respecto a  la oferta

que presente e/ orec/.o mss bafo, siempre y cuando se encuentre habilitada en consideraci6n a lo previsto en la
lnvitaci6n   del   presente   proceso   contractual;   para   el   efecto   se   tomara   la   informaci6n   consignada   en   la
"PROPUESTA ECON6MICA".  (Numeral 4° del artlculo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 medificado por el

hdmeral 5.` .d6l'arilcLilo 2,2.1,2,1.5.2 del artlculo 2 del  Decreto  1860 de 2021 ).

NOTA: Artlculo 2.2.1.1.2.2.4.  -DECRETO  1082 de 2015 -OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.  "Si
de  acuerdo con  la  informaci6n  obtenida  por la  Entidad  Estatal  en  su  deber de analisis de que trata  el  artlculo
2.2.1.1.1.6.1  del  presente  decreto,  el  valor de  una  oferta  parece  artificialmente  bajo,  la  Entidad  Estatal  debe
requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analieadas las explicaciones,
el comite evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluaci6n de las ofertas, debe recomendar
rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluaci6n de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a cirounstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a
tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacich de ofertas. (. . . )".
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6.1.4 0RDEN DE ELEGIBILIDAD: El orden de elegibilidad esta dado respecto de aquella oferta de menor precio

que se encuentre habilitada jurldicamente, tecnicamente y que cumpla con la evaluaci6n econ6mica, asl:

CRITERIOS DEVALUACION CONCEPT
Capacidad Jurldica (Habil ta / No Hab lita)

Verificaci6n Tecnjca (Habil ta / No Hab Iita)

Oferta Econ6mica Menor precio

CAPITULO Vll
GARANTiAS DEL CONTRATO A CELEBRAR

Para la ejecuci6n del contrato, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -COMANDO GENERAL-DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, exigira al contratista la constituci6n de una p6Iiza de garar}.t`Ja,`de~cQ.Et!ormidad
con el Decreto No.1082 de 2015, que ampare:

CUMPLIMIENTO:

NOTA: Todos tos costos en que deba incurrir el oferente en el cumplimiento de su deber de garant[a estaran a
su cargo.

Teniendo  en  cuenta  que  la  nueva  version  del  Sistema  Electr6nico  de  Contrataci6n  Pt]blica  (SECOP),  que  le
permite a la administraci6n y proveedores hacer todo el Proceso de Contrataci6n en llnea.  EI SECOP 11 funciona
como una plataforma transaccional,  por medio de la cual el proceso ocurre en  linea y en tiempo real,  para  mas
informaci6n y apoyo de las herramientas ingrese al siguiente link:

httDs://www.colombiacomDra.aov.co/secoD/aue-e_sT9_I_S_ee_oD-ii/manuales-v-auias-de-uso-del-secoD-ii

CAPITULO Vlll
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

9.10BLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El   contratista   se   obliga   para   con   el   MINISTERIO   DE   DEFENSA   -   COMANDO   GENERAL   -   DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,  entre otras a:

1 ) Cumplir con el objeto del presente contrato, de conformidad con las especificaciones T6;nj6as do+n{ratadas y
dentro del plazo establecido para la ejecuci6n.
2)  Informar  oportunamente  al  supervisor  del  contrato  cualquier  novedad  que  se  presente  en  el  curso  de  la
ejecuci6n del mismo.
3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas..
4)   Entregar  al   supervisor  del   contrato  el  certificado  de  aportes   parafiscales  debidamenfe  S`ilscrito   por  el
representante legal o Revisor Fiscal.
5)  Obtener  con  la  oportunidad  debida,  las  licencias,  autorjzaciones  y  permisos  a  que  hubiere  lugar  para  el
cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los terminos del presente contrato.
6)   Responder  en   los   plazos   que   el   MINISTERIO   DE   DEFENSA  -   COMANDO   GENERAL   -.  DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA establezca en cada caso,  los requerimientos de aclaraci6n o de informaci6n
queleformule.                                                                                                                                                                                                                            „   h          .rf   ._
7) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas
de Compensaci6n  Familiar,  Sena e lcBF),  por lo cual el incumplimiento de esta obligaci6n  sera causal  para  la
imposici6n  de  multas  sucesivas  hasta  tanto  se  de  cumplimiento,   previa  verificaci6n  de  la  mora   mediante
liquidaci6n efectuada por la entidad administradora. Si durante la ejecuci6n del contrato o a la fecha de liquidaci6n
se encuentra la persistencia en el incumplimiento por cuatro (4) meses, se declarafa la caducida'd administrativa
del contrato,
8)  Dentro  de  los  tres  (03)  dlas  habiles  siguientes  a  la  comunicaci6n  de  expedici6n  del  registro  presupuestal,
enviar a trav6s de la plataforma del SECOP 11,  la garantla que ampara el presente contrato.
9)  Una vez  radicada en  la  Entidad  la factura original y/o cuenta de cobro,  segun  aplique,  el  contratista  debera
cargarla en el SECOP  11,  diligenciando los campos ld  de pago (numero de radicado),  ntlmero de factura,  fecha
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de emisi6n, fecha de recepci6n, valor total de la factura y estado, en cumplimiento de lo previsto en la Gufa rapida
de Gesti6n Contractual para Proveedores en el SECOP 11.
10) Mantener durante el plazo de ejecuci6n del contrato los precios ofertados.
11)  Elaborar y suscribir,  dentro de los tres (03)  dlas calendario siguientes a la comunicaci6n del  inicio del  plazo
de ejecuci6n, conjuntamente con el supervisor, el cronograma de actividades del contrato.
12) Observar y cumplir con las disposiciones legales en general del ordenamiento jurldico colombiano y en todo
caso    tener    especial    cumplimiento    con    lo    dispuesto    en    el    Decreto    1072    de    2015    en    su    artlculo
2.2.4.6.28. Contrataci6n,  la  oual  prescr.ibe..  "EI  empleador  debe  adoptar  y  mantener  las  disposiciones  que
garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa,  por parte de los
proveedores,  trabajadores dependientes,  trabajadores cooperados,  trabajadores en  misi6n,  contratistas  y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el desempeno de las actividades objeto del contrato. Para este prop6sito,
el einpleador debe considerar como mlnimo, Io: siguientes aspectos en in-ateria de seguridad y salud-el {rabajo:
1.  Incluir  los  aspectos  de  seguridad  y  salud  en  el  trabajo  en  la  evaluaci6n  y  selecci6n  de  proveedores  y
cont[a^tjsta§;.2. `Procurar canales de  comunicaci6n  para  la  gesti6n  de  seguridad  y salud  en  el  trabajo con  los
provieedore`s, trabajadores cooperados, trabajadores en misi6n, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas;
3. Verificar a.ntes del inicio del trabajo y peri6dicamente, el cumplimiento de la obligaci6n de afiliaci6n al Sistema
General de Riesgos Laborales, considerando la rotaci6n del personal por parte de los proveedores contratistas
y subcontratistas,  de conformidad con  la  normatividad vigente;  4.  Informar a  los proveedores y contratistas al
igual  que  a  los  trabajadores  de  este  Oltimo,  previo  al  inicio  del  contrato,  los  peligros  y  riesgos  generales  y
especlficos de su zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo, rutinarias y no rutinarias, asl
copra la forma de controlarios y las medidas de prevenci6n y atenci6n de emergencias.  En este prop6sito,  se
ddbe revisar peri6dicamente dirrante cada aho, Ia-rotaci6n de-personal y asegura;que dentro del al6anbe de este
numeral, el nuevo personal reciba la misma informaci6n; 5. Instruir a los proveedores, trabajadores cooperados,
trabajadores en misi6n, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, sobre el deber de informarie, aceroa de
los  presuntos  accidentes  de  trabajo  y  enfermedades  laborales  ocurridos  durante  el  periedo  de  vigencia  del
contrato  para  que el  empleador o contratante  ejerza  las acciones de  prevenci6n  y control  que  est6n  bajo  su
responsabilidad; y 6. Verificar peri6dicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato en la
empresa,  el  cumplimiento  de  la  normatividad  en  seguridad  y  salud  el  trabajo  por  parfe  de  los  trabajadores
cooperados,   trabajadores   en    misi6n,   proveedores,   contratistas   y   sus   trabajadores   o   subcontratistas.
PARAGRAFO. Pare  los efectos del  Sistema  de  Gesti6n  de  la  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  SG-SST,  Ios
proveedores y contratistas deben cumplir frente a sus trabajadores o subcontratistas, con las responsabilidades
del presente cap[tulo".
13) Entregar al Supervisor del Contrato, dentro de los cinco (05) dlas habiles siguientes al perfeccionamiento del
mismo,  el  certificado  del  curso  virtual  de  cincuenta  horas  sabre  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  (Artlculo
2.2.4.6.35  del  Decreto  1072  de  2015),  el  cual  debera  permanecer vigente  durante  el  plazo  de  ejecuci6n  del
contrato (segtln aplique)
14)   En   general,   Ia   obligaci6n   de   cumplir   cabalmente   con   las   condiciones   y   modalidades   previstas
contractualmente  para  la  ejecuci6n  y  desarrollo  del  contrato,   para  lo  cual  el  contratista  debera  actuar
razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES  DE  LA ENTIDAD

1)  Colocar a disposici6n  del CONTRATISTA los  bienes y lugares que se  requieran  para el cumplimiento de
las obligaciones del CONTRATISTA.
2.)  Recibir a  satisfacci6n  los  bienes  y  servicios  que  sean  prestados  por el  CONTRATISTA,  cuando  estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.
3.)  Pagar al CONTRATISTA en  la forma pactada y con  sujeci6n  a  las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.
4.)  Tramitar diligentemente  las  apropiaciones  presupuestales  que  requiera  para  solventar  las  prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripci6n del presente contrato.
5.)   Asignar  al   contrato   un   Supervisor,   a   trav6s   de   quien   EL   MINISTERIO   DE   DEFENSA-COMANDO
GENERAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mantendra la interlocuci6n permanente y directa
con el CONTRATISTA.

CAPITULO  IX
SANCIONES CONTRACTUALES

Previa aplicaci6n del precepto Constitucional del Debido Proceso citado en el siguiente Capltulo, el MINISTERIO
DE    DEFENSA    NACIONAL   -   COMANDO    GENERAL    DE    LAS    FUERZAS    MILITARES   -    DIRECCION
ADMINISTRATIVA  Y  FINANCIERA  con  la  acreditaci6n  de  las  pruebas  correspondientes,  pod fa  sancionar  el
contratista, asl:

10.1  SANCIONES:

10.1.1     IVIULTAS: En caso de mora. Incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente
contrato por causas imputables al CONTRATISTA,  salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que se
puedan  evidenciar,  el  MINISTERIO  DE  DEFENSA  NACIONAL  -COMANDO  GENERAL  DE  LAS  FUERZAS
MILITARES   -   DIRECCION   ADMINISTRATIVA  Y   FINANCIERA   mediante   acto   administrativo   motivado,   le
impondra  al  CONTRATISTA multas,  cuyo valor correspondera al  0,5%  del valor del  contrato,  por cada  dla  de
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retardo y hasta por quince (15) dlas calendario, al cabo de los cuales el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
-COMANDO  GENERAL  DE  LAS  FUERZAS  MILITARES  -DIRECCIC)N  ADMINISTRATIVA  Y  FINANCIERA

pod fa optar por declarar la caducidad del mismo. El incumplimiento de las obligaciones del contrato se presentara
por la  ausencia  o demora  en  la  entrega  de  los  bienes  y  servicios  contratados,  como  en  el  incumplimiento  de
cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

10.1.2   MULTA   POR   LA   MORA   EN   LA   CONSTITUC16N   DEL   REQUISITO   DE   EJECUC16N:   Cuando  el
contratista   no  constituya   dentro  del  termino  y  en   la   forma   prevista   en   el   contrato,   o  en   alguno  de   sus
modificatorios, cualquiera de las garantlas o las modificaciones que se deban efectuar a las mismas, o de algun
otro  requisito  de  ejecuci6n,   el   MINISTERIO   DE   DEFENSA  NACIONAL  -  COMANDO   GENERAL   DE   LAS
FUERZAS MILITARES -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante acto administrativo motivado
le impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera al 0,2% del valor del contrato,  por cada dia de
retardo y hasta por diez (10) d[as calendario,  al cabo de los cuales el MINISTERIO DE  DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA podra
optar por declarar la caducidad del mismo.

'

10.1.3 PENAL PECUNIARIA:  En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
derivadas  del   presente  contrato,   EI   CONTRATISTA  pagafa  al   MINISTERIO   DE   DEFENSA   NACIONAL  -
COMANDO  GENERAL  DE  LAS  FUERZAS  MILITARES  -DIRECCIC)N  ADMINISTRATIVA  Y  FINANCIERA  a
tltulo de pena pecuniaria,  una suma equivalente al veinte por ciento (200/o) del valor del contrato cuando se trate

::r::cn¥aTep,i::ean,taod:ot::i:,p::rct,r6a;od::::apopr:Loan:,e:i:racrTam3:::ennst:depr:rr:,a:odme::#a:oeTousepne:]u::,%:r:ue:
cause el CONTRATISTA al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.  No obstante,  la  Entidad se reserva el derecho a
cobrar perjuicios adicionales  por encima del  monto aqul establecido,  siempre que  los  mismos se acrediten.  EI
pago de la clausula penal pecuniaria estafa amparado mediante cualquiera de los mecanismos fijados por la Ley,
en las condiciones establecidas en el presente contrato.

10.1.4  CADUCIDAD  ADMINISTRATIVA:   Si  se  presenta  algun  hecho  constitutivo  de  incumplimiento  de  las
obligaciones a cargo del Contratista,  que afecte de manera grave y directa la ejecuci6n del contrato y evidencie
que puede conducir a su paralizaci6n, el Minjsterio por medio de acto administrativo debidamente motivado podra
decretar  la  caducidad  y  ordenar  la  liquidaci6n  en  el  estado  en  que  se  encuentre,  todo  de  conformidad  con  lo
previsto  en  el  art(culo  18  de  la  Ley  80  de  1.993.  Ejecutoriada  la  resoluci6n  de  caducidad,  el  contrato  quedara
definitivamente terminado y el Contratista no tendra derecho a reclamar indemnizaci6n alguna.  EI Ministerio, ha fa
efectiva la garantia pactada en el mismo,  asi como el valor de la pena pecuniaria,  y procedera a su liquidaci6n.
Para  efectos  de  esta  liquidaci6n,  el  Contratista  devolvera  al  Ministerio  los  dineros  que  hubiere  recibido  por
concepto  del  presente  contrato,  previa  deducci6n  del  valor  de  los  bienes  y  servicios  por  aquel  y  recibidos  a
satisfacci6n  por el  Ministerio-Comando  General-Direcci6n Administrativa  y  Financiera  de  conformidad  con  lo
establecido  en   la  clausula   primera  del   presente  contrato.   En   el   acta   de   liquidaci6n   se  determinafan   las
obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones
a cargo del Contratista, si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago

Paragrafo  Primero:  LEGALIDAD  DE  LA  SANC16N:  Las  sanciones  establecidas  en  el  contrato,  se  pactan  e
imponen con fundamento en el  principio de autonomia de la voluntad previsto en el art(culo 40 de la Ley 80 de
1993,  en  respeto al  debido  proceso que trata  el  articulo  17  de  la  Ley  1150  de  2007,  y de conformidad  con  el
procedimiento establecido en el artlculo 86 de la ley 1474 de 2011.

Pafagrafo Segundo: PuBLICIDAD DE LA SANC16N: Una vez en firme la sanci6n, MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL  -  COMANDO  GENERAL  DE  LAS  FUERZAS  MILITARES  -  DIRECCION  ADMINISTRATIVA  Y
FINANCIERA procedera a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el SECOP y a comunicarla a la
Camara  de  Comercio  en  que  se  encuentre  inscrito  el  contratista.  Tambi6n  se  comunicafa  a  la  Procuraduria
General de la Naci6n.  Las anteriores publicaciones se haran de conformidad con lo previsto en el artfculo 31  de
la Ley 80 de  1993,  modificado por el artlculo 218 del Decreto Ley 0019 de 2012.

Paragrafo Tercero:  APLICAC16N  DEL VALOR DE LAS SANcloNES PECUNIARIAS:  Una vez se termine la
audiencia  en  la  que  se  impone  la  sanci6n,  a  traves  de  resoluci6n  motivada  que  se  entendera  notificada  y
ejecutoriada en dicho acto publico, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dlas calendario para proceder de
manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables aun en el supuesto que el contratista de posterior
ejecuci6n  a  la  obligaci6n  incumplida.  En  el  caso  de  no  pago  voluntario  y  una  vez  en  firme  el  respectivo  acto
administrativo,  podra ejecutarse la garantla contractual o tomarse del saldo a favor del contratista si lo hubiere.
Si esto ultimo no fuere posible,  se cobrara por via ejecutiva.

10.2 DEBIDO PROCES0 PARA SANCIONES: Durante la ejecuci6n del contrato,  el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL  -  COMANDO  GENERAL   DE   LAS   FUERZAS   MILITARES  -  DIRECCION  ADMINISTRATIVA  Y
FINANCIERA pod fa hacer uso de las acciones sancionatorias previstas en el contrato,  las cuales se adelantaran
respetando el derecho al debido proceso consagrado en el artlculo 29 de la Constituci6n Polltica.  En desarrollo
del  procedimiento  para  la aplicaci6n  de  multas,  sanciones  por retardo en  la  entrega,  efectividad de la clausula
penal  pecuniaria,  declaraci6n  de  caducidad,  declaraciones  de  siniestro  contractual,  y  en  general  para  todas
aquellas actuaciones que generen sanci6n con ocasi6n de la actividad contractual,  sera precepto rector para la

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador:  (57-1 )  3150111
www.cgfrn.mil.co



Continuaci6n  lnvitaci6n ptlblica proceso selecci6n Minima cuantla        312COGFM DIADF 2025                    Pagina 23 de 25

Entidad   el   respeto   y   la   garantla   del   debido   proceso,   por  tanto   en   proceso   sancionatorio   se   aplicara   el
procedimiento sef`alado en el artlculo 86 de la ley  1474 de 2011.

10.3  SANCIONES  A  EMPRESAS  NACIONALES  Y  EXTRANJERAS:  Se  incluye  en  este contrato el  texto  del
art{culo 25 de la ley 40 de 1993 que preve..  ``Sin perjuicio de las demas sanciones a que hubiere lugar,  cuando
algan ,directivo  de  una  empresa  nacional  o  extranjera,  o  su  delegado  oculten  o  colaboren  en  el  pago  de  la
liberaci6n  de  un  secuestro  de  un  funcionario  o  empleado  de  la  misma,  o de  una  de  sus  filiales,  el  Gobierno
quedara facultado para decretar la caducidad de los contratos que esta empresa tenga suscritos con entidades
estatales.  En  caso  de  que  el  hecho  sea  cometido  por  un  funcionario o  delegado  de  un  subcontratista  de  la
anterior,  si  esta  es  extranjera,  el  Gobierno  ordenara  su  inmediata  expulsion  del  pals.   Los  subcontratistas
nacionales seran objeto de las sanciones previstas en esta Ley.

PARAGRAFO  lo.  El  contratista  nacional  o  extranjero  que  pague  sumas  de  dinero  a  extorsionistas  se  ha fa
acreedor a las sanciones previstas en este arflculo.
PARAGRAFO 2o. Los contratos que celebren las entidades estatales colombianas con compahlas extranjeras y
nacionales llevafan una clausula en la cual se incluya lo preceptuado en este ariiculo".

11.   PROCED[MIENTO  PARA LA PARTICIPACION  DE  MIPYMES.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

(FIB,rueja:n,t;AP):°ecsea:essEi:Sff#gi::Sse#tt:Ed£Taomsjpcy,H%SueEnNrTa#,iqpuEesed:awh°6fueEBLe%u8:eRS,t:N°t':ji;
6..750.000,00).

En observancia a lo dispuesto en el Paragrafo del Artfculo 2.2.2.1.2.1.5.2 "Procedimiento para la contrataci6n de
Minima Cuantla" del  Decreto  1860 de 2021  el cual  senala:  "De conformidad con el  paragrafo  1  del artlculo 30 y
el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de selecci6n para Mipyme se aplicara lo prescrito
en  los artlculos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto.  No obstante,  de conformidad con el  numeral 3 del
presente  artlculo,  las  solicitudes  para  limitar  el  proceso  a  Mipyme  se  recibiran  durante  el  termino  previsto  en
dicho  numeral.

Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artlculo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones
territoriales de que trata el  artlculo 2.2.1.2.4.2.3 o si  podra  participar cualquier Mipyme  nacional".

En este sentido,  se limitara el  presente proceso de selecci6n a las Mipyme colombianas con  mlnimo un  (1) afto
de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.   El valor del  Proceso  de  Contrataci6n  sea  menor a  ciento  veinticinco  mil  d6Iares  de  los  Estados  unidos  de
America  (US$125.000),  liquidados  con  la  tasa  de  cambio  que  para  el  efecto  determina  cada  dos  ahos  el
Ministerio de Comercio,  Industria y Turismo.

iJLTii=|=J±i|.]|LTi|]]'1LTiiiTJir+-
USS $  125.000
COLS $ 533.287.768

2,   Se   havan   recibido   solicitudes   de   Dor   lo   menos   dos   (21   MiDvme   colombianas   Dara   limitar   la
convocatoria  a  MiDvme  colombianas.  Las  Entidades  Estatales  independientemente  de  su  regimen  de
contrataci6n,  los patrimonios aut6nomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir es fas solicitudes por lo menos un (1 ) dla habil antes de la Dublicaci6n de la
invitaci6n del Droceso.

Tratandose de personas jurldicas,  las solicitudes solo las podran realiear Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

NOTA:  Las cooperativas y demas entidades de economla solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipymes,
pod fan solieitar y participar en las convocatorias limitadas en  las mismas condiciones dispuestas en el presente
numeral.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN  LA CONVOCATORIA LIMITADA.

De conformidad con  lo  previsto en  el Artlculo 2.2.1.2.4.2.4  del  Decreto  1860 de 2021,  las Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamaho empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

a.   Las personas naturales mediante certificaci6n expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.
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b.   Las personas juridicas mediante certificaci6n expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si  estan  obligados a tenerlo,  adjuntando copia del certificado de existencia  y representaci6n  legal  expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificaci6n.

c.   Para la acreditaci6n deberan observarse los rangos de clasificaci6n empresarial establecidos de conformidad
con   la   Ley   590   de   2000   y  el   Decreto   1074   de   2015,   o   las   normas   que   lo   modifiquen,   sustituyan   o
complementen.

NOTA 1 :  Para efectos de  la  limitaci6n  a  Mipyme,  los  proponentes aportaran  la copia del  registro  mercantil,  del
certificado de existencia y representaci6n legal,  segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha  de  maximo  sesenta  (60)  dlas  calendario  anteriores  a  la  prevista  en  el  cronograma  del   Proceso  de
Contrataci6n  para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA  2:   En  el  presente  proceso  de  selecci6n  y  de  encontrarse  satisfechos  los  Requisitos  para  limitar  la
convocatoria  a   Mipymes,   solo  se  aceptaran   las  ofertas  de  Mipyme  o  de  proponentes  plurales  integrados
unicamente por Mipyme.

12. CRONOGRAMA

El cronograma se encuentra debidamente detallado en la plataforma del SECOP 11.

Publicaci6n  de la  invitaci6n Fecha: 09 de octubre de 2025
Publicaci6n de estudios previos Fecha: 09 de octubre de 2025
Plazo   presentaci6n   observaciones   a   la Fecha:  10 de octubre de 2025 a las 07:00 PM
invitaci6n Lugar:  SECOP  11.  www.colombiacomDra.aov.co
Manifestaci6n de interes a Mipymes Fecha:  10 de octubre de 2025 a las 07:00 PM
Aviso de limitaci6n a Mipyme Fecha:  14 de octubre de 2025 a las 09:00 AM

Respuesta a las observaciones
Fecha:  14 de crotubre de 2025 a las 09:00 AM
Lugar:    A    traves    de    la    Plataforma    del    SECOP 11.

www.colombiacomDra.aov.co

Plazo maximo para expedir adendas
FeQha:  14 de octubre de 2025 a las 09:00 AM
Lugar:    A    trav5s    de    la    Plataforma    del:  SECOP 11.

www.6olombiacomDra.aov.co

Presentaci6n de ofertas
Fecha:  15 de octubre de 2025 a las 09:00 AM.Lugar:AtravesdelaPlataformadelSECOP

Ill

www.colombiacomDra.aov.co

Apertura de Ofertas
Fecha:  15 de octubre de 2025 a las 09:01. AM

11.Lugar:    A    'traves    de    la    Plataforma    del    SECOP
www.coloinbiacomDra.aov.co

lnforme de presentaci6n de ofertas
Fecha:  15 d`e octubre de 2025 a las 09:05 AM.

11.Lugar:     A    traves    de    la    Plataforma    del    SECOP
www.colombiacomDra.aov.co.

Publicaci6n  informe evaluaci6n de ofertas
Fecha:  17 de octubre d® 2025 a las 07:00 PM

11.Lugar:    A    traves    de    la    Plataforma    del    SECOP
www.colombiacomDra.aov.co

Presentaci6n de observaciones al informe
Fecha:   20 do octubre de 2025 a las 07:00 PM

11.Lugar:    A    traves    de    la     Plataforma    del    SECOP
de evaluaci6n

www.colombiacomDra.aov.co.

Aceptaci6n de ofertas
Fecha: 23 de octubre de 2025 a las 07:00 Din

11.Lugar:    A    traves    de    la    Plataforma    del    SECOP
www.colombiacomDra.aov.co

Entrega de garantla de cumplimiento Fecha: 28 do octubre de 2025
Lugar:     A    traves    de    la     Plataforma    del     SECOP 11.

www.colombiacomDra.aov.co

En constancia. firman auienes en ella intervinieron:
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COMITE ESTRUCTURADOR

PS.  PEDRO
Aboga

SANABRIA URIBE
Area de Contrataci6n

psyADuf|S±±IAHURTADO
Comit6 Econ6mico Estructurador

COMITE DE ADQUISICIONES

Jefe Area Financiera (E)

MY.  ERIKA ANDREA R
Secretario Tecnico - Jefe Are

ORDENADOR DEL GASTO

Coronel GEOVANNY
Director Administrativo
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RIGUEZ SAENZ
de Contrataci6n del COGFM

SUAREZ PENAGOS
nanciero del COGFM.


