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GOBERNACION DEL TOLIMA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO:
FOR-GB-018

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

VERSION; 04

INFORME DETALLADO EJECUCION DE ACTIVIDADES

Viganta dasde
23/00/202)

1. RESUMEN TECNICO EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1

1.1 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA O COOPERANTE

RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR
PARTE DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EVIDENCIA

MECANISMO DE | OBSERVACIONES Y
VERIFICACION | RECOMENDACIONES

1. Garanlizar la praslaclén do servicios de

complejidad). medicina general

La ESE Garantizé la prestaclon dal serviclos do salud
salud dofinldos en el ariculo 2.5.3.8.3.1.2 del
Decrolo 780 dal 2018 (Sarviclos do baja ::Fggi:; en el artlculo 2.5.3.8.3.1.2 del Decreto 780

So aporla pantellazo de
los serviclos hablilitndos
sagun REPS.

Varilicacién
Documental

N/A

2. Cumpllr con los Indicadores y melas
eslablecidas en la Resolucién N*0000408 da
2018 segin ol delalla;

" GESTION DE CALIDAD:

Modicina  general, liempo promadio de
espera para la asiganclén de cita de
modiclna general menor o igual a 3 dias
calendario

eslablacldas en la Resolucién N°0000408 de 2018
segun el detaller; lempo de espara para la aslganclén
de clta de madicina genaral para el mes do agoslo dol
2025. Por tanlo se otorga cerilicado da cumplimlento
de reparle

La ESE cumpllo ton los Indicadores y metas|

Se  aporla Informe
documento  PDF y
corificaclon da roporo
documenlo PDF

Verificacldn
Docurnantal

N/A

“GESTION DE PRODUCION;

Funcionamiento de los serviclos habllitados
raporlados an el Reglstro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud.

La ESE cumplio con el reporie de Indicadores do
producclon para al perlodo de Agoslo del 2025. Por
tanto se totroga cerificado de cumplimlento del reporta.

N/A

N/A

N/A

3. Elaborar informes mensuales de
soguimlenlo y ejecucldn da los recursos
asignados en formalo dispuesto por la
secrelaria de salud con sus correspondlentes
evidenclas (planillas de pago, comprobantaes
de pago, entre olras).

La ESE elaboro Informe mensusle da seguimiento y
sjacucién de los recursos asignados para ol mos do
Agosto en formato dispuesta por la secretaria de salud
con sus corespondlentes evidenclas (planilias de
pago, comprobantes de pago, entre olras),

So  oporla informa
documenlo  PDF y
cerificaclon da roporto
documonlo PDF

Vaerlficaclén
Documanial

N/A

4, Elaborar informe de cumplimiento a metas
e Indicadores pactados, de acuerde a la
solicilud del supervisor

La ESE presentd Informes de Indicadares
correspondienles a lo plasmado en la respecliva
minuta (calldad, producclén y financlara).

Se apota  Informe
documento PDF

Varificacién
Documaenlal

N/A

5. Presentar cerificaclén timestral de
cumplimlento de los Indicadores de calldad
con fuenlo: Sistema de Informacién
Hospitalaria -SIHO para Ia vigencla
correspondlente. Expedida por el Director(a)
de Desamollo de Sarviclos y Calidad da |a
Proslacién do la Secrelarla de Salud
Depanamental

Se presenta certifacacion en donde la ESE cumple con|
las condiclones para ser aceptado,

Se aporla documento
PDF

Varlficaclén
Documental

N/A

6. Presenlar certificacién trimestral de
cumplimlento de funclonamlento de los
sorvicios  habllilados reporados en el
Registro  Especial do Prestadores de
Servicios de Salud - REPS, Expadida por el
Director(a) de Desarrollo de Serviclos y
Calldad de la Prosinclon de la Secrelarfa de
Salud Dopartamantal,

Para e| periodo correspondiente al primer pago

NIA

N/A

N/A
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7 Presentwr certificacion del cumplimiento
Jal  indicador odp Gestibn  Financiera
Determinar gastos da operacion para la
oextacion de los sorvicios de salud de la
se0e e ingresas gue genera la sede
mUnupoio, con periodicidad tnmestral. en
cumpimienio & la Resolucidn 484 del 2022
emitoa por el MSPS. Expedida por el
Director(m) do Desarrollo de Servicios y
Calidad de la Prestacion de la Secretaria de
Saivd Departamemal

1. RESUMEN TECNICO EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACT

UALES

Se presenta cenmicacion con 1a siguiente informacion. @ 37
de agosto la ESE presento un recaudo de $ 170 millones,
frente a una obligacion de § 230 millones y no cumple con el
Indicador de equilibrio presupuestal por racaudo; en los
primeros 240 dlas so producen unas cuentas por cobrar
corrientas de § 143 millones y unas cuentas por pagar de §
49 milones; lo ESE. Tiene unos Ingresos lolales
reconocidos por valor do $§ 313 millones y tolal de
compromisos por un valor de $ 165 millones de pesos la
E.S.E. Cumple con ol indicador; la E.S.E. presenta unos
Ingresos por venlas de servicios de salud por un valor de §
312 millanes de pesos; presenta unos gaslos por valor de $

135 millones  y unos costos por § 135 millones, la E.S.E.
cumpla con ol dar

N/A N/A

N/A

B Comar con una cuenla bancaria exclusiva
has's la firma oe la iquidacidn del cortrato.
08 recursos alil depositados sélo podrdn ser
Jtilizados para el pago de los bienes o
SArviCios que &8 requieran para la ejecucion
del contrato.

Se evidencia anexo certificacion Bancarla Cuenta de
ahorros No. 40784654135 BANCOLOMBIA

Se aporta documento|Verificacién
PDF Documental

N/A

OULIGACIONES GENERALES-

1 Cumplir con el objeto gel contrato

Se verifico cumplid con el objeto de) contrato.

NIA

4 Frmarlas aclas de incio. suspans:dn,
nclaracion. modificacion o adicién, y
terminacin @ que haya lugar de comun
acuurdo con el supervisor

Se firmé acta de inicio con decha de 17/07/2025.

Plataforma SECOP I

N/A

3 Presentar Informes solicitados por el
supervisor

Se presentaron los respectivos Informes solicitados por
el supervisor aplicables para el primer pago,

Se aporta documenlo|Verificacién
PDF Documental

N/A

4 Cuaraar |a suficiente reserva sobre la
Informacion que se oblenga en desarrollo de
las aclividades contractuales.

Se guardd reserva sobre la Informacién qus se
oblenga en desarrollo de las actividades

N/A

i Cenificar ol cumplimiento de apories al
wislena do segundad social integral en
walud dol personal gue tene a cargo la

£ 5k de conformidad con el articulo 50 de
a Ley 789 ao 2002 y la Ley 828 de 2003, del
personal que lenga a cargo

Se avidencia anexa certificado aportes al sistema de
Seguridad social en salud corespondiente al mes de
Agosto de 2025

Se aporta documento|Verificaclén
PDF Documental

NIA

€ Raoalizar las aprobaciones
correspondientes, el registro oportuno y
parmanente del cargue de los informes y
evidencias del cumplimiento de las
Lpligacones contractuales en la Plataforma
SECoPn

Se realizaron las aprobaciones correspondientes, el
registro oportuno y permanente del cargue de los
Informes y evidenclas del cumplimiento de las
obligaclones contractuales en la Platatorma SECOP |1,

Plataforma SECOP ||

N/A

1.2 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATANTE

RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR
PARTE DEL CONTRATANTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MECANISMO DE

i o VERIFICACION

OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES

1 Contclar '8 caidad de los servicios
contrgtados  y el cumplimienic da los
ragusllos y condiciones contralagas.

Se realizo el control el cumplimlento de las metas,
requisitos y condiciones contraladas.

Informe de supervision :Ialal’orma Secop

N/A

2 Supervisar la renlizacion de las
aclyidados

So supervisara la realizacién de las actividades en el
segundo periodo de pagos .

Informe de supervision f;‘ala"’"“a Secop

N/A

4 Healizar los desembolsos de |os recursos
an lg oportunidad establecida y conforme a la
fulime de pago estipulaga en el Contrato, a
fin @@ garanizar la buena marcha del mismo,

Se realizaran los desembolsos de los pagos de los
recursos en |a oportunidad establecida y conforme a la
forma de pago eslipulada en el Contrato, a fin de
gsrantizar la buena marcha del mismo.

N/A N/A

N/A
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1. RESUMEN TECNICO EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1 Adeiamar s pestionss recexsTas pars ol
WETTITNGETAD y norrn 86 1B ERfCOneY
ML Em y geostiae 8 nue Yubiere gar, Se adelanta las gestones nocesarias para el
m b cual @ Bougeeving garil evmo reconacmiento y codro do las sanciones pecuniarias y|N/A NIA N/A
T | i prbeemnds anhew (9 Garantias a que hubiore lugar.
RS e hwohow meaiiytves e mora o
eyt L]
Lag N 1 .
J ,..m.:i.';:-:.:;m;i:wm ey Se faciits al ejocutor las condiciones (suminisiro de N
Ty eEmEaton) hus @ peemitan cympyr |OTTIRCISN, documentacién y demds elomantos), que|N/A N/A 1A
iy '8 par=ilan cumptr con el objolo,
IS [ Ty TOERD
,.,,,ﬁ.:,:;:,fa_‘:;, '_:;::’;‘5; upsrviser a| 59 10 el proceso de contratacién estatal y se
~avis v G 8 prbemacin maniered @ [SHM0  Un Sum. a Iravéls de quien Ia N/A NIA N/A
e v ———————— (Jobemacdn mantien la inlerocucidn permanente yi
CONTRATIETA Grecta con o CONTRATISTA.
¥ Yommitay ThgeninErie @5 ApTpacones Se tamitd dibgentemenle las apropiacionos
Amagsizeme ooe resLems pare poveriar Presubvestales Que requiera para solventar las
S PUsiacones prlTmonmiss gus Rayan Prostaciones patnmoniales qua hayan surgido a su|N/A N/A N/A
NGO 8w TG0 DT CoTeetuenS 08 W targo como consecucncia de la suscripclén del
|» g 4 Ae ronvetn contrato f ‘
§ Dedunmt e ot acte WCrica
e (,_ﬁ,",‘v’: T“.ﬁ_:: damas del Se solicitd y so recibd la informacién tacnica respagto
CINTHATE DA o Sesamuio oel shjeta gel |00 B8N 0 s0rvicio y demas del CONTRATISTA n N/A NIA N/A
—— desarollo del obielo del contractual,
[COMCLUSIONE S
8 GMPLEs wanie o presanie panoda,

en lo perunentoe, con el objeto, bbligaclones, tomprymiHos ylo requisitos establecidos en el acto conlraclual en
VRGN y &N e datumenios sdiconaies que hacen parte integral del m{smo.
e ANy be 0a &l vig

‘0 biseno para realzar el pago cotraspond l
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